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ON SOz

Conubi Qafgaz 6lkalarinin an iri ali tahsil ocaglarindan olan Azarbaycan Dévlat Iqtisad Universitetinin
(UNEC) asast 1930-cu ilda qoyulub. 86 illik tarixi boyunca Azarbaycamin elmi, ictimai va siyasi hayatinda
miihiim rol oynayan UNEC-do son illorda kecirilon islahatlaria miiasir taloblora cavab veran ali tahsil qurumu
olma istiqamatinda miihiim addimlar atilr.

Universitetimizin inkisafinda Tiirk Diinyasi Arasdirmalart Vaqfinin tasabbiisii ilo 1992-ci ildo qurulan
va UNEC-in torkibinda beynalxalq statusda faaliyyat gdstoron Tiirk Diinyas: Islotma Fakiiltasi (TUDIFAK)
miistasna rol oynayib. Fakiiltonin Beynalxalg miinasibatlor, Biznesin toskili vo idara edilmasi va Turizm va
otelgilik ixtisaslart ilo iizra verdiyi diplomun Tiirkiyada da ekvivalentliyi movcuddur va Ali Attestasiya (YOK)
tarafindan birbasa taninr. Fakiiltamizin tohsil va elmi faaliyyatlari 01.02.2013-cii il tarixindan etibaran faaliyyat
gostaran “Igtisadiyyat va islotma” kafedrasi ¢arcivasinda aparilir.

Igtisadiyyat va islatma kafedras: elm sahasinda 6z faaliyyati ilo secilon, doviat va ézal sektorun cagdas
Va galacak ehtiyaclarm qarsilayan bilikli kadriar yetisdirilmasinda miiasir tohsil metodlarmdan geniy istifada
edir. Olda etdiyi yeni bilik vo tacribbalorini bakalavr vo magistr programlarinda tatbiq edon TUDIFAK
Iqtisadiyyat va islotma kafedrasi 6lkamizin va UNEC-in inkisafina 6z tohfasini vermakdadir.

Bu magsadla dars plan va programlart Boloniya prosesina uygunlasdirilmis Vo yenidon hazirlanmus,
biitiin syllabuslarda tolaba markazli miiasir tohsilin biitiin prinsiplori nazora alinmigdwr. Toqdim olunan Syllabus
kitabumiz talaba-miiallim heyati arasinda amokdashgin yeni marhalasi olub tadris edilon darslarin program va
Mazmunlarim ahata etmokdadir. Hor doarsin syllabusu semestr baslangicindan sonuna gadar asas manba olub
darsin maqsad Vo plani, miiallimlorin darsa davamiyyat, giymatlondirmoa va s. ilo bagh goziantilori, timumi tohsil
folsafasi hagqinda malumat verir. Dars syllabuslar: beynalxalq standartlarda hazirlanmistir Vo har bir syllabus
dorsin mévzusu, maqsadi, tohsil metodu, mazmunu, hadaflori, haoftolik dors plani, doars vasaitlori, 6lgma va
giymatlondirma metodu va darsin faydalarina dair malumatlar: shats edir.

Biitiin taloba va miiallim heyati iiciin “"Biznesin taskili va idara edilmasi™ ixtisasimin syllabuslar
kitabinin faydali olmasini arzulayiryq.

) Dos. Dr. Fariz Ohmadov
UNEC " Iqtisadiyyat va islatma  kafedrasinin miidiri

ON SOz

Giiney Kafkasya iilkelerinin en biiyiik egitim merkezlerini biri olan Azerbaycan Devlet Iktisat
Universitesi (UNEC) 1930 yilinda kurulmustur. 86 yillik ge¢misinde Azerbaycan'in bilim, toplum ve politika
alanmin énemli rol iistlenen UNEC son yillarda uygulamaya koydugu reformlarla ¢cagdasg ihtiyaglara cevap veren
yiiksek egitim kurumu olma hedefine dogru dnemli adimlar atmakta.

Universitemizin gelisiminde Tiirk Diinyas: Arastirmalar: Vakfi 'mn girigimi ile 1992 yilinda kurulan ve
uluslararast statiiyle faalivet gésteren Tiirk Diinyasi Isletme Fakiiltesi (TUDIFAK) énemli rol oynamistir.
Fakiiltenin Uluslararas Iliskiler, Isletme ve Turizm ve Otelcilik béliimlerinde verdigi diplomamn Tiirkiye de de
denkligi (YOK tarafindan) mevcuttur. Fakiiltemizin egitim alaminda ve bilimsel faaliyetleri 01.02.2013
tarihinden itibaren faaliyet gosteren “Iktisat ve isletme” boliimii ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir.

“Iktisat ve isletme” bilimsel alanda faaliyetleri ile secilen, devlet ve ozel sektériin ¢agdas ve gelecek
ihtiyaglarini karsilayan egitimli uzmanlar yetistirilmesinde cagdas egitim metotlarin uygulamaktadr. Kazandigi
yeni bilgi ve deneyimlerini lisans ve yiiksek lisans programlarinda uygulayan TUDIFAK Iktisat ve isletme
boliimii UNEC-in ve iilkemizin gelisimine biiyiik katkilarda bulunmaktadir.

Bu amacla ders plan ve programlari Bologna siirecine uygunlastirilmig ve yeniden hazirlanmug, biitiin
Syllabus larda 6grenci merkezli cagdas egitimin biitiin ilkeleri dikkate alinmistiv. Sunmakta oldugumuz Syllabus
kitabumiz dgrencilerle ogretim tiyeleri arasinda isbirliginin yeni asamasi olarak egitimi verilen derslerin
program ve igeriklerini kapsamaktadir. Her dersin Syllabus'u domnem baslangicindan sonuna kadar temel
kaynaktir ve dersin amag ve plani, dgretim iiyelerinin derse devamlilik, degerlendirme vb. ile ilgili beklentileri,
genel egitim felsefesi hakkinda bilgileri icermektedir. Syllabuslar uluslararas: standartlarda hazirlanmistir ve
her bir Syllabus dersin konusu, amaci, egitim metodu, icerigi, hedefleri, haftalik ders plani, ders kaynaklari,
ol¢me ve degerlendirme metodu ve dersin faydalarina dair bilgileri kapsamaktadur.

Tiim Ggrenci ve ogretim iiyeleri icin ~Isletme™ alammin syllabuslar kitabimizin faydali olmasini
temenni ediyoruz.

) Do¢.Dr. Fariz AHMADOV
UNEC " Iktisat ve isletme ™ béliim baskani
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DERS BILGILERI

Adi Muhasebe |
Kodu ISL 101 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 5
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiirt [ Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Eleman

Ogr. Gor. Turan AHMEDOV

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Persembe 10.00-12.00 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 408 Nolu
Oda

Amaci

Dersin temel amaci, Genel Kabul Gérmiis Muhasebe Ilkeleri ve temel
muhasebe kavram-politikalar1 dogrultusunda muhasebe teorisi ve
uygulamasi ile ilgili temel bilgiler vermektir. Bu temel amag
dogrultusunda ileriki donemlerde verilecek muhasebe dersleri i¢in alt yap1
olusturulmas: hedeflenmektedir. Dersin sonunda &grencilerin, bir
isletmede  bir donem boyunca olusabilecek mali  olaylar
muhasebelestirerek, isletmenin bilango, gelir tablosu gibi mali tablolarin
diizenleyebilecek noktaya gelmesi hedeflenmektedir.

Ogrenim Ciktilart

- Isletmelerde muhasebe siirecinin nasil ¢alistigini agiklar,

- Isletmelerde dénem i¢i muhasebe kayitlarini tutar, gerektiginde bunlari
sorgular ve muhasebe kaynakli hatalar1 ortaya c¢ikarir ve bu hatalari
diizeltir

- Tekdiizen Hesap Planindan uygun hesaplar1 saptayarak herhangi bir
mali olay veya islemin kaydin1 yapar

- Aktif ve pasif karakterli hesaplarin, bilango, gelir tablosu ve maliyet
hesaplariin niteligini, béliimlenmesini, isleyisini ve birbirleri ile olan
iliskisini aciklar

- Isletmelerin bilangosunu ve gelir tablosunu diizenler

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibartyla konunun ogretim {iyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami icerisinde de takip edilmeye ¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek ge¢cmis konulara ¢alisirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi

Derste, Tek Dilizen Muhasebe Sistemine gore, nakit hareketlerinin
muhasebelestirilmesi, menkul kiymet islemlerinin muhasebelestirilmesi,
stok hareketlerinin muhasebelestirilmesi, KDV islemeleri, ticari alacak
islemlerinin muhasebelestirilmesi, depozito islemleri, kaynaklar, gelir
tablosu ve maliyet hesaplari ele alinacaktir. Bu kapsamda, teori-uygulama
biitiinliigli icinde 6rnek olaylar yardimiyla agirlikli olarak s6z konusu
hesap siniflarinin donem i¢i isleyisleri iizerinde durulacaktir.

Ana Kaynaklar

Abitter OZULUCAN, Genel Muhasebe Ilkeleri ve Uygulamalar,
Tiirkmen Kitabevi
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Yardimci
Kaynaklar

Abitter Ozulucan,1907 Soruda Muhasebe Uygulamalar1 Test Kitab
Orhan SEVILENGUL, , Genel Muhasebe, Gazi Kitabevi, 11.Baski,
Ankara

Nalan AKDOGAN ve Orhan SEVILENGUL, Tekdiizen Muhasebe
Sistemi Uygulamasi, Gazi Kitabevi, Ankara

UMIT ATAMAN, Genel Muhasebe 1, Tiirkmen Kitabevi, Istanbul

Basak Ataman AKGUL, Umit ATAMAN, Genel Muhasebe
Uygulamalari, Tiirkmen Kitabevi, Istanbul

Yiiksel Ko¢ YALKIN, Genel Muhasebe Ilkeler ve Uygulamalar, Nobel
Yaym Dagitim, Ankara

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

1 Muhasebe Biliminin Esaslari

Mubhasebenin Tanimi,

Muhasebenin Amaci,

Muhasebenin Islevleri,

Muhasebenin Boliimleri

Muhasebenin Temel Kavramlari

Genel Kabul Gérmiis Muhasebe ilkeleri

2 Hesap Kavrami,

Tanimu ve Tiirleri,

Aktif ve Pasif Hesaplarin Tanitim1
Gelir ve Gider Hesaplarin Tanitimi1
Kar ve Zarar Hesaplarin Tanitimi
Maliyet Hesaplariin Tanitimi
Hesaplara Kayit Yontemleri

Tek Diizen Muhasebe Sistemi

3 Temel Muhasebe Esitligi,

Ozsermayeye etkisi olmayan mali nitelikteki islemler

- Ozsermayeye etkisi olan mali nitelikteki islemler

o Ozsermayeye olumlu etkisi olan mali nitelikteki islemler
o Ozsermayeye olumsuz etkisi olan mali nitelikteki islemler

4 Temel Mali Tablolarin Tanitimi

Bilanco Kavrami, Tanimi, Tiirleri ve Ozellikleri
Bilangonun Temel Esitligi
Gelir Tablosu Kavrami Tanimu, Tiirleri ve Ozellikleri

5 Muhasebe Siireci I¢indeki Islemler

Donembasi Envanter

Donembasi Bilangonun Diizenlenmesi

Acilis ve Donem i¢i Yevmiye kayitlar

Biiyiik Defter Kayitlari

Mizanlar

Dénemsonu Envanter Islemleri

Kesin Mizanin Diizenlenmesi

Doénemsonu Bilango ve gelir Tablosunun Diizenlenmesi
Doénemsonunda Hesaplarin Kapatilmasi
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Aktif Hesaplar-Donen Varliklar-Hazir Degerler
- Kasa
- Alman Cekler

Hazir degerler
- Bankalar
- Verilen Cekler ve O.E.
- Diger Hazir Degerler

Yaryil I¢i Sinavi

Menkul Kiymetler
- Hisse Senedi
- Tahvil
- Diger Menkul Kiymetler
- Menkul Kiymetler Deger Diisiikligii Karsilig

10

Ticari Alacaklar-1
- Alcilar
- Alacak Senetleri
- Verilen Depozito ve Teminatlar

11

Ticari Alacaklar-2
- Siipheli Ticari Alacaklar
- Alacaklarda Reeskont islemleri

12

Diger Alacaklar
- Ortaklardan Alacaklar
- Istirak ve Bagl Ortakliklardan Alacaklar
Personelden Alacaklar
- Sipheli Diger Alacaklar
- Reeskont Islemleri

13

Stoklar-1
- [lk Madde ve Malzeme
- Yar1t Mamul
- Mamul

14

Stoklar-2
- Ticari Mallar
- Satiglar ve Satiglarin Maliyeti
- Satig iadeleri ve Satis Iskontolar1

15

Donem Ayirict Hesaplar
- Gelecek Aylara (Yillara) ait Giderler
- Gelir Tahakkuklar1

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMIi

Y ontem

Sayisi

Katkis1

Yariyil I¢i Sinav 1

%40

Odev

Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu

Diger (Aciklaymiz) -

Yariyil Sonu Smavi 1

%60
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DERS BILGILERI

Adi Temel Matematik
Kodu ISL 105 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giliz 3 0 3 5
Dili ] Azerbaycan O Tiirkce [ Ingilizce
Tiird 0 Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Elemani

r.f.d. Siidabe SALIHOVA

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Cuma 09.00-12.00 Aras1, ADIU 4 Sayil1 Ogretim Binas1 409 Nolu Oda

Amaci

Bu dersin amaci, Ogrencilerin giris diizeyinde temel matematik
anlayislarii gelistirmek ve gercek hayatta karsilastiklar1 problemleri,
farkl1 acilardan ele alarak ayrintili olarak analiz etme yeteneginin
gelisimine yardimci olmak ve bu problemlerin ¢éziimiinde matematigin
bir ara¢ olarak nasil kullanilabilecegini 6gretmektir.

Ogrenim Ciktilart

-Temel Matematik bilgisini kullanabilme

- Analitik degerlendirme yapabilme

- Karsilagtig1 problemleri analiz edebilme

- Matematik tekniklerini farkl disiplinlerle iliskilendirebilme

- Grafiksel verileri okumak ve ¢ikarsama yapilmasini saglayabilme

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibariyla konunun 6gretim {iyesi tarafindan anlatilmasi ve
ornek sorular ¢oziilmesi suretiyle islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimci kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca 6grencilerin de derse
katilim1 saglanarak takip edilmeye c¢aligilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konulari tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek geg¢mis konulara c¢alisirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, Ogrenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin edebilirler.

Icerigi

Sayilar, Mutlak, Denklemler, Esitsizlikler, Koordinat Diizlemi. Grafik
¢izimi, Fonksiyonlar, Fonksiyonlarin Iktisadi Problemlere Uygulamalari,
Finans matematigi, Limit, Tiirev, Tiirevin Iktisadi Problemlere
Uygulanmasi.

Ana Kaynaklar

- SALIHOVA,Siidabe, Ders Notlar1

-ERTUGRUL, I, Temel Matematik, Ekin Basim Yaym Dagitim,
Bursa, 2010

- ERDOGAN, N.K., Matematik I ve Ekonomi Uygulamalari, Eskisehir,
2004.

- BALABAN, E., Temel Matematik ve
Uygulamalari, Literatiir Yayincilik, Istanbul, 2004

- TOPALOGLU, B., FIDAN, M., Banka ve Finans Matematigi, Beta
Yayim, 2010

Isletme  ve

Yardimci
Kaynaklar

- KARTAL, M., Temel Matematik, Aktif Yayinevi, Sivas, 1999.

- OKLUN, S., YESILDERE, O., Temel Matematik- |, Maya Akademi,
2007.

- AGBULUT, Z., Temel Matematik, Ginius yaymcilik, 2011.

- AKTAS, R., BAN, U, ALP, A., DOGANAY, M., TOKAT,E.,
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Finans Matematigi, Gazi Kitabevi, 2009.

- APAK, S., GUNAY, G., Finans Matematigi, Papatya Yaymcilik,
2011.

- ONALAN, O., Isletme Matematigi, Avciol Basim Yayim, 2010

- HACISALIHOGLU, H.H., Temel ve Genel Matematik, Ankara, 2000.

- AYTAC, M., SEVUKTEKIN, M., ISIGICOK, E., Sosyal Bilimlerde
Matematik, Ezgi Kitabevi, Bursa, 2008.

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

Sayillar Kavrami. Mutlak Deger
- Say1 Kiimeleri
- Uslii ve Koklii Cokluklar
- Aralik Kavrami. Mutlak Degerin Tanim1 ve Ozellikleri

I ve II Dereceden Bir Bilinmeyenli Denklemler ve iktisadi Problemlere
Uygulamalari

- | Dereceden Bir Bilinmeyenli Denklemler

- 1l Dereceden Bir Bilinmeyenli Denklemler

- Mutlak Degerli Denklemler

- | Dereceden Iki Bilinmeyenli Denklemler

- Denklemlerin Iktisadi Problemlere Uygulamalari

I ve II Dereceden Bir Bilinmeyenli Esitsizlikler ve iktisadi Problemlere
Uygulamalari

- I Dereceden Bir Bilinmeyenli Esitsizlikler

- 11 Dereceden Bir Bilinmeyenli Esitsizlikler

- Mutlak Degerli Denklemler

- Esitsizliklerin Iktisadi Problemlere Uygulamalari

Koordinat Diizlemi. Dogru ve Paraboliin Cizimi. I ve II Dereceden Iki
Bilinmeyenli Esitsizlikler

- Koordinat Diizlemi. Egimin Tanimi ve Bulunmasi

- Dogru Denkleminin Bulunmasi. Dogru Grafiginin Cizimi

- Paraboliin Grafiginin Cizimi

- 1 Dereceden Iki Bilinmeyenli Esitsizlikler

- 1I Dereceden Iki Bilinmeyenli Esitsizlikler

Fonksiyon
- Fonksiyonun Tanimi ve Ozellikleri
- 1ki Fonksiyonun Esitligi
- Fonksiyonlar Uzerine Yapilan Islemler
- Fonksiyon Cesitleri
- Bir Fonksiyonun Tanim ve Goriintii Kiimelerinin Bulunmasi

Ustel ve Logaritmik Fonksiyonlar. Parcah Fonksiyonlar
- Ustel Fonksiyonlarin Tanimi ve Ozellikleri
- Logaritmik Fonksiyonlarin Tanim1 ve Ozellikleri
- Parcali Fonksiyon Denklemleri ve Grafikleri
- Mutlak Deger Fonksiyonu
- Tam Deger Fonksiyonu

Bileske Fonksiyon. Ters Fonksiyon
- Bileske Fonksiyonun Tanimi ve Bulunmasi
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Ters Fonksiyonun Tanim1 ve Ozellikleri
Bir Fonksiyonun Tersinin Bulunmasi.

Yaniyil i¢i Sinavi

Dogrusal Fonksiyonlarin Iktisadi Problemlere Uygulamalari

Dogrusal Talep Fonksiyonu. Dogrusal Arz Fonksiyonu
Piyasa Dengesi. Tiiketim ve Tasarruf Fonksiyonu
Pazar Denge Noktas1 . Basa bas noktasi analizi
Fonksiyonel Modeller

Toplam ve Ortalama Maliyet Fonksiyonu.
Toplam ve Ortalama Gelir Fonksiyonu

Toplam ve Ortalama Kar Fonksiyonu

10

Finans Matematigi. Paranin Zaman Degeri. Anniiiteler.

Finans Matematigi. Paranin Zaman Degeri. Nominal ve Reel Faiz Oranlari
Basit Faiz ve Basit Iskonto. Bilesik Faiz ve Bilesik iskonto

Effektif Faiz Oranlar
Bir Yatirimin Bugiinkii ve Gelecekteki Degeri

Anntiiteler. Bir Anniiite’nin Bugiinkii ve Gelecekteki Degeri

11

Limit.

Fonksiyonun Limiti.Limitin Ozellikleri
Limitlerle lgili Kurallar

Fonksiyonlarda Sagdan ve Soldan Limitler
Degiskenin Sonsuza Gitmesi Halinde Limitler

Limit Hesaplamasinda Karsilaslan Belirsizlikler. L’Hospital Kurali

12

Siireklilik Kavrami. Tiirev

Stirekliligin Tanimu.

Kapal1 Bir Aralikta Siirekli Fonksiyonlarm Ozellikleri
Tiirev Kavrami. Tiirev Alma Kurallar

Ters Fonksiyonun Tiirevi

Ustel ve Logaritma Fonksiyonunun Tiirevi

Bileske Fonksiyonun Tiirevi

13

Tiirev Uygulamalari.

Kapal1 Bigimde Tanimlanan Fonksiyonlarin Tiirevi
Iki Degiskenli Fonksiyonlarin Kismi Tirevleri
Teget Denklemi. Yiiksek Mertebeden Tiirevler
Ikinci Mertebeden Kismi Tiirevler

Tiirevin Geometrik Anlami

14

Tiirev Uygulamalari.

Artan ve Azalan Fonksiyonlar

Bir Fonksiyonun Ekstremumlari

Yerel Maksimum ve Yerel Minimum. I Tiirev Testi
Biikeylik Kavramu. II Tiirev Testi

Maksimum ve Minimum Problemleri.

Asimptotlar

Grafik Cizimi

15

Tiirevin Iktisadi Problemlere Uygulanmasi.

Marjinal ve Ortalama Marjinal Maliyet Fonksiyonlar1
Marjinal ve Ortalama Marjinal Gelir Fonksiyonlari
Marjinal ve Ortalama Marjinal Kar Fonksiyonlari
Kar Maksimizasyonu
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- Tiiketici Fonksiyonu. Tasarruf Fonksiyonu
- Telep Elastikiyeti. Biiyiime Oran1 Uygulamalari

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklayiniz) - -
Yartyil Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Isletme Bilimine Giris
Kodu ISL 107 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Gliz 3 - 3 3)

Dili ] Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce

Tiiri 4 Zorunlu 1 Se¢meli

Ogretim Dr. Sahin ©kbarov

Elemant

Amact Dersin temel amaci, temel isletme konularin, iktisat ve isletme
kavramlarinin Ogretilmesi, isletmelerin fonksiyonel bazda
degerlendirilmesi ve isletme kurulug analizinin  yapilmasinin
Ogretilmesidir.

Ogrenim Isletmeciligin genel esaslarini, isletme gevresini, isletmenin amaclarini,

Ciktilar isletme fonksiyonlarini, isletme kurulusunu, faaliyet degerlendirme
oOl¢iitlerini, yatirnm kararinin verilmesi konularini agiklamak.

Ogretim Dersler esas itibariyla konunun 0Ogretim {iyesi tarafindan anlatilmasi

Y 6ntemi suretiyle islenmektedir. Bununla birlikte dersler temel kaynak esliginde,
miimkiin oldugunca karsilikli tartisma ortami igerisinde de takip edilmeye
calisilir. Derste ele alinacak konular birbirleri ile baglantili oldugundan,
ogrencilerin islenmis konular tekrar etmesi gerekmektedir. Her dersin ilk
15-20 dakikasi1 bir 6nceki konunun tekrarina ayrilmaktadir. Gerek gegmis
konulara ¢alisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken, dgrenciler,
ihtiyag duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders
sorumlusundan temin edebilirler.

Kaynaklar TUNCER Dogan, AYHAN Dogan, VAROGLU Demet, Genel
Isletmecilik Bilgileri, 6.bask1, 2014

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Ekonomik Yasam ve Isletme

- Insan ihtiyaglar1, Ekonomik ugrasilar ve Uretim
- Isletme ve Girisim

- Girisimei ve Yonetici

- Isletme Yonetimi

2 Isletmelerin amaglari ile gelir ve giderleri
- Isletmelerin amaglar
- Isletmelerin gelir ve giderleri

3 Isletmelerin Tiirleri

- Faaliyet alanlarina gore isletme tiirleri

- Tiiketici tiirlerine gore isletme tiirleri

- Uretilen mal ve hizmet cesitlerine gore isletme tiirleri

- Uretim araglarmn miilkiyet bicimine gore isletme tiirleri
- Biiyiikliiklerine gore isletme tiirleri

4 Isletmelerin Cevresi ve cevre faktorleri
- Isletmenin ¢ Cevresi ve sistemi
- Isletmelerin makro dis ¢evresi ve makro dis cevre faktorleri
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- Isletmelerin mikro dis gevresi
- Isletmelerin Uluslararasi Cevresi

Isletme Kurma fikri ve Sonuglar
- Isletme kurma fikri
- 1k kurulus ¢alismalar
- Kurulus ¢alismalarini degerlendirme 6l¢iitleri

Kurulus Aragtirmalari
- Ekonomik arastirmalar
- Teknik aragtirmalar
- Mali arastirmalar
- Yasal arastirmalar

Isletme Kurulusu ile Tlgili Ozel Konular
- Kurulus yeri ile ilgili baz1 sorunlar ve gelismeler
- Biiylik ve kiigiik isletmelerin karsilastirilmast
- Kiigiik ve orta dlgekli isletmeler
- Yatirim kararlarin1 degerlendirme ve karar verme yontemleri
- Fizibilite raporu 6rnegi

Genel Olarak Isletmelerin Biiyiimesi
- Isletmelerin biiyiime nedenleri
- Isletmelerin biiyiime sekilleri

Isletmeleraras1 Ortak Hareket Etme ve Stratejik Isbirlikleri
- Centlmenlik anlagsmalar1
- Kartel anlagmalari
- Konsorsiyum anlagmalari
- Stratejik isbirlikleri

10

Isletmelerin Birleserek Biiyiimeleri
- Trostler
- Tam birlesmeler
- Holdingler

11

Yonetime Iliskin Temel Kavramlar
- Yonetim ve ozellikleri
- Yonetim kademeleri
- YoOnetici becerileri
- Yonetici rolleri
- Yonetim islevleri

12

Ara sinavi

13

Planlama
- Planlama islevinin ayirt edici yonleri
Planlama ilkeleri
- Planlama islevi
- Plan tiirleri
- Planlamanin fayda ve sakincalar

14

Orgiitleme
- Orgiitleme siireci
- Orgiitleme ve esgiidiimleme
- Orgiit tasarimi ve boliimlere ayirma

15

Yoneltme
- Liderlik
- Motivasyon
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- {letisim

16

Denetim
- Denetim tiirleri
- Givenilir ve etkili denetim sisteminin 6zellikleri
- Denetim sistemine kars1 direngler

17

Uretim
- Uretim sistemlerinin gelisimi
- Uretim sistemlerinin simiflandirilmasi
- Hizmet tiretimi

18

Pazarlama
- Pazarlama kavrami, tanimi ve 6nemi
- Pazar ve pazarlama karmasi

19

Pazarlama Karmas1
- Uriin ve iiriin yonetimi
- Dagitim ve dagitim yonetimi
- Fiyatlandirma ve fiyat yonetimi
- Tutundurma ve tutundurma yonetimi

20

Finans
- Finansin tanimi, kapsamu, isletmedeki yeri ve 6nemi
- Finansman tiirleri
- Finansman kaynaklari

21

Insan kaynaklar
- Insan kaynaklar1 ydnetimi kavrami
- Dogru insanlar1 edinmeyi saglayan insan kaynaklar1 yonetimi faaliyetleri
- Orgiitsel etkililige katki saglayan insan kaynaklar1 ydnetimi faaliyetleri

22

Genel Tekrar

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI

Y ontem

Sayisi Katkis1

Yariyil I¢i Sinav 1 %40

Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -

Yariy1l Sonu Siavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Bilgi islem Sistemleri

Adi
Kodu BIL 101 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yartyih hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 4
Dili 1 Azerbaycan O Tiirkge [ Ingilizce
Tiird [J Zorunlu 1 Se¢meli
Ogretim Elemam1 | B/M Basti ALIYEVA
Ders Dist Sali 14.00-16.00 Arasi, ADIU 4 Sayil Ogretim Binas1 407 Nolu Oda
Gorlisme
Saatleri ve Yeri
Telefon
+99455 607 33 25
GSM
E-mail bastiyusifova@gmail.com
A Bu ders Ogrencilere giinlilk yasamlarinda ve mesleki kariyerlerinde
mact . o
yardime1 olacak temel bilgisayar kullanimini ve bilgisini kazandirmay1
amaclamaktadir. Bu kapsamda bilgisayar donanimlar1 ve yazilimlar ile
ofis programlari incelenir. Bu ders sonunda 6grencilerin bilgi teknolojisi
ortaminda ¢alisabilecek yeterli bilgiyi almis olmalart hedeflenmektedir.
Ders Kitab1: Ilgili 6gretim tiyesinin verecegi ders notlar1 ve materyalleri
1. Yardimci Okumalar: TEMEL BILGISAYAR
2. DOC.DR.ERHAN  COSKUN.BILGISAYAR VE INTERNET
KULLANIMI AKADEMISYEN
Ogrenim Ciktilari Bu dersin sonunda ogrenciler; bilgisayarin temel yapisini ve isletim

sistemlerinin isleyisini bilir. Bilgisayar donanimlariin kurulumunu ve
caligma sekillerini bilirler. Baz1 uygulama yazilimlar ile ofis otomasyon
programlarindan kelime islemci olarak Word ve veri islemci olarak Excel
programini yeterince kullanabilirler.

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibartyla konunun Ogretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami igerisinde de takip edilmeye ¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular1 tekrar
etmesi gerekmektedir. Dersi iyi takip etmenin yani sira, ders disinda da,
ogrencilerin 1ilgili konulan kendi aralarinda tartisarak Ogrenmeye
caligmalar1 takip edilebilecek en etkin yontemlerden birisidir. Gerek
gecmis konulara calisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken,
ogrenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini
ders sorumlusundan temin edebilirler. Ayrica Ogrencilere gazetelerde
ve/veya Bilgisayar dergilerinde yer alan bilgisayar gelismeleri izlemeleri
tavsiye edilmektedir.

Icerigi

Bilgisayara giris (tanimi, tarihi gelisimi, bilgisayar tiirleri) Bilgisayar
donanimi (anakart, islemci, hafiza, sabit disk, ekran karti, ses karti, ag
karti, modem, cd/dvd siiriicii/yazici, disket siiriicii, klavye, fare, monitdr,
hoparlér, mikrofon, yazici, tarayici, ¢izici) Uygulama yazilimlar
(antivirilis programlari, dosya sikistirma programlar1) Ofis programlari ve
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uygulamalar1 Kelime islemciler (Microsoft Word ve uygulamalari)
Elektronik hesap programlar1 (Microsoft Excel ve uygulamalari)

Ana Kaynaklar

Ders Kitab1 ve/veya Kaynaklar: TemelBilgi Teknologileri Umut
ALTINISIK, Serdar SOLAK TEMEL BILGISAYAR 1
DOC.DR.ERHAN COSKUN BILGISAYAR VE INTERNET
KULLANIMI AKADEMISYEN .

Yardimci
Kaynaklar

TAKIP EDILEN KITAP/METERYAL: BILGISAYAR VISTA VE
OFFICE 2007 HER KES ICIN ALFA HAYRETTIN UCUNCU

EXCEL 2000 TURKCE SURUM KULLANIM KILAVUZU

Tiirkmen Yayinevi 2004 Zeydin Pala

Kayadelen, D. vd. 2008,; Adim Adim Microsoft Office 2007, Arkadas
Yaym Dagitim, Ankara.

Dogu, A. vd. 2007; Temel Bilgisayar; Derya Kitabevi; Trabzon.

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

1. Bilgi Teknolojilerine Ait Temel Kavramlar
- Bilgisayara Giris
- Say1 Ve Kodlama Sistemleri
- Bilgisayarin Tarihgesi
- 2’li Say1 Sisteminin Tanimlamalar1 Ve Ornekleri
- Temel Kavramlar
- Bilgisayarin Kullanim Alanlar1
- Bilgisayarda Olgii Birimleri (Bit, Byte,Kb,....Kavramlar)

Isletim Sistemlerinin Amaglar1 ve Kullanimi

Isletim Sistemi Ayarlari Isletim Sistemi Tanimi Ve Tarihgesi

- Dos, Windows, Unix,.Linux, Novel’ In Tanimlar1
- Donanmm Ve Isletim Sistemi Etkinlikleri
- Isletim Sisteminin Islevleri

Isletim Sisteminde Dosya ve Klasdr Organizasyonu. Windows 7 Isletim
sistemleri:
- Dosya Sistemleri
- Sistem Dosyalari
- Uygulama Dosyalari

Bir Kelime Islemci Programinm Tanitiimasi ve Kullanimi
Microsoft Word
Word 2010’ nu Arastirmak
- Word Arayiiziinde Calismak
- Bir Belgeyi A¢gmak Ve Kapamak

Kelime Islemci Programinda Veri Giris ve Bicimlendirme Islemleri
Belgeyi Cesitli Sekillerde Goriintiilemek
- Bir Belgeyi Olusturmak Ve Kaydetmek
- Belgeyi Onizlemek Ve Ciktisin1 Almak

Kelime Islemci Programinda Belge Diizenleme, Resim Tablo vb Eklenmesi
Belgeyi Diizenlemek Ve Gozden Gegirmek
- Belgede Degisiklikler Yapmak
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- Belgeye Hizli Par¢a Ve Alan Eklemek

- Belge Anahattinin Diizenlenmesi

- Bir Yazinin Bulunmasi Ve Degistirilmesi

- Gramatik Hatalarin Diizeltilmesi

- Karakterlerin Gorliinlimiinii Manuel Degistirmek
- Paragraflarin Goriiniimiinii Manuel Degistirmek
- Listeleri Olusturmak Ve Degistirmek

- Belgenin Arka Planini Degistirmek

- Belge Temasini Degistirmek

- Semalarla Calismak

- Ustbilgi Ve Altbilgi Eklemek

8 Microsoft Word 2010 , Tablo islemleri ve ¢ikt1 islemleri.
Stitunlar ve Tablolar
a. Bilgileri Siitunlar Halinde Gostermek
b. Tablolastirilmis Liste Olusturmak
C. Bilgileri Tablolar Halinde Gostermek
d.  Tablo Bilgilerini Diizenlemek
e.  Tabloda Hesaplamalar Yapmak
f. Tablolarin Sayfa Diizeni I¢in Kullanilmasi
9 Bir Sunu Programinin Tanitilmasi ve Kullanimi1 Microsoft Powerpoint 2010
Powerpoint 2010 Arayiizii
a. Powerpoint Arayliziinde Calismak
b.  Sunumlar1 A¢mak, Incelemek Ve Kapatmak
C. Sunumlar1 Cesitli Sekillerde Goriintiilemek
d. Sunumlar1 Kaydetmek
Yeni Sunum Baglatmak
a. Hizli Sekilde Sunum Olusturmak
b. Kullanima Hazir Tasarimlarla Sunum Olusturmak
C. Anahatt1 Sunuma Doniistiirmek
d. Mevcut Slaytlar1 Tekrar Kullanmak
Slayt Yazilar1 ile Calismak
a.  Metin Girmek
b.  Metinleri Degistirmek
C. Metin Kutusu Eklemek Ve Degistirmek
d. Yazma Sirasinda Metinleri Diizeltmek Ve Boyutlandirmak
e. Metinleri Ve Yazi Tiplerini Bulmak Ve Degistirmek
f. Boyut, Hizalama, Bosluklandirma Ve Goriiniim Degistirmek
10 Sunu Programinda Slayt Tasarimi ve Ozel Animasyonlarm Hazirlanmasi

Slaytlarin Diizenini, Sirasin1 Ve Goriinlimiinii Degistirmek
a. Slaytlarin Diizenini Degistirmek
b. Sunum Igindeki Slaytlar1 Siralamak
C. Tema Uygulamak
d. Cesitli Renk Semalar1 ile Calismak
e. Slayt Arka Planin1 Degistirmek
Tablo, Grafik Ve Diyagram Eklemek
a. Tablo Eklemek Ve Bigimlendirmek
b. Excel Calisma Sayfas1 Eklemek Ve Degistirmek
C. Grafik Eklemek Ve Degistirmek
d. Diyagram Eklemek Ve Degistirmek
Cizimler Ile Slaytlar1 Gelistirmek
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“Clip Art” Eklemek Ve Degistirmek

Resimleri Eklemek Ve Degistirmek

Resim Alblimii Olusturmak

Sekilleri Cizmek, Degistirmek Ve Birlestirmek
e. Stillenmis Metin Eklemek Ve Degistirmek

o0 ow

Sunum Programiyla Meslege Yonelik Uygulamalar

1 Animasyon, Ses Ve Film Eklemek
a. Slayt Ogelerini Canlandirmak
b.  Efekt Eklemek
C. Ses Eklemek, Oynatmak Ve Degistirmek
d. Film Eklemek, Oynatmak Ve Degistirmek
Ozel Sunum Ogeleri Olusturmak
a. Tema Renkleri Ve Yazi Tiplerini Olusturmak
b. Sunumun Asil Slaytini Goriintiilemek Ve Degistirmek
C. Slayt Diizeni Olugturmak
d.  Ozel Tema Kaydetmek
Sunumu Web Gosterimi I¢in Diizenlemek
a. Baglant1 Olusturmak
b. Nesneye Ya Da Metne Eylem Eklemek
12 Bir Elektronik Tablolama Programinin Tanitilmasi ve Kullanimi
Microsoft Excel 2010
Excel 2010’ nu Arastirmak
a. Excel Arayiiziinde Calismak
b.  Dosya A¢mak Ve Kapatmak
c.  Dosya Olusturmak Ve Kaydetmek
Calisma Kitabi Ile Calismak
a. Calisma Kitab1 Olusturmak
b. Calisma Kitabin1 Degistirmek
c. Calisma Sayfalarin1 Degistirmek
Veri Ve Veri Tablolar1 Ile Calismak
a. Veri Girmek Ve G6zden Gegirmek
b.  Calisma Kitab: Icinde Veri Tasimak
c.  Veri Bulmak Ve Degistirmek
d.  Verileri Diizeltmek
e. Tablo Olusturmak Limitlerde Belirsiz Durumlar
13 Elektronik Tablolama Programida Veri Giris ve Bicimlendirme Islemleri
Microsoft Excel 2010
Veri Uzerinde Islemler Yapmak
a.  Veri Gruplarim Isimlendirmek
b. Deger Hesaplamak I¢in Formiiller Olusturmak
C. Verileri Ozetlemek
d. Hesaplamalarda Hatalar1 Bulmak Ve Diizeltmek
Belge Goriiniimiinii Degistirmek
a. Hiicreleri Bigimlendirmek
b. Stil Tanimlamak
C. Calisma Kitab1 Temalarin1 Ve Tablo Stillerini Uygulamak
d.  Verilerin Okunmasimi Kolaylastirmak
e. Degerlerine Bagli Olarak Verilerin Goriiniimiinii Degistirmek
f. Belgeye Resim Eklemek
14 Elektronik Tablolama Programinda Formiiller, Grafiklerin Kullanimi Microsoft

Excel 2010
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Verileri Siralamak Ve Ozetlemek
a.  Verileri Siralamak
b.  Verileri Seviyeler Halinde Diizenlemek
c.  Veri Listesinde Bilgilere Ulagmak

Kaynaktan Verileri Elde Etmek
a.  Diger Calisma Sayfalar1 Ve Calisma Kitaplarindaki Verileri Kullanmak
b.  Birgok Kaynaktaki Veri Kiimesini Ayn1 Calisma Kitabinda Birlestirmek
c.  Coklu Veri Kiimelerini Gruplamak

15 Elektronik Tablolama, Programiyla Meslege Yonelik Uygulamalar. Microsoft Excel

2010
Grafik Ve

e.

Cizim Olusturmak

a. Grafik Olusturmak
b.  Grafiklerin Goriinlimiinii Diizenlemek
c.  Verilerde Egilimleri Bulmak
d. Pivot Grafikler Ile Dinamik Grafikler Olusturmak

Diagram Olusturmak

Yazdirma Islemleri
a.  Sayfalara Ustbilgi Ve Altbilgi Eklemek
b. Caligsma Sayfalarini Yazdirmaya Hazirlamak
C. Veri Listelerini Yazdirmak
d.  Grafikleri Yazdirmak

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (A¢iklayiniz) - -
Yariyil Sonu Siavi 1 %60
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Il Donem Sillabuslar1

DERSIN ADI
TURKIYE | AZERBAYCAN | .. .. : KREDIiSi | ECTS
Y.Y.| KODU | Z/S TURKCESI | TORKCESI INGILIZCE T+U KREDISI
i%lé Zorunlu | Muhasebe-I1 ll\l/[uhas1batU<;0tu- Accounting-II 3+0 5
Il%ILI Zorunlu | Mikro iktisat Mikroigtisadiyyat | Microeconomics 340 4
Miiassisa Business
ISL Isletme Foaliyyatinin Mathematics
i | 106 | VM| Matematizi | Riyazi Analiz 2+0 4
Metodlar
iSL Hukukun Hiiququn Osaslar1 | Basic Concepts
Zorunlu | Temel of Law 3+0 3
108
Kavramlari
ISL Davranis Davranis Elmlari | Science of
110 Zorunlu Bilimleri Behaviors 2+0 3
13 19
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DERS BIiLGILERI

Adi Muhasebe - 11
Kodu ISL 102 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyih hafta/saat hafta/saat
Bahar 3 - 3 5
Dili 1 Azerbaycan [J Tiirkge [ Ingilizce
Tiird [ Zorunlu 1 Se¢meli

Ogretim Elemani

Ogr. Gor. Turan AHMEDOV

Ders Dis1
Gorlisme

Saatleri ve Yeri

Persembe 09.00-12.00 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 408 Nolu
Oda

Telefon
GSM
E-mail

+994 70 660 87 96
ahmedovturan@gmail.com

Amaci

Bu ders MUHASEBE - 1 dersinin devami niteligindedir. Temel amaci,
Genel Kabul Gormiis Muhasebe ilkeleri ve temel muhasebe kavram-
politikalar1 dogrultusunda muhasebe teorisi ve uygulamasi ile ilgili temel
bilgiler vermektir. Bu temel amag¢ dogrultusunda ileriki donemlerde
verilecek muhasebe dersleri igin alt yap1 olusturulmasi hedeflenmektedir.
Dersin sonunda &grencilerin, bir isletmede bir donem boyunca
olusabilecek mali olaylar1 muhasebelestirerek, isletmenin bilango, gelir
tablosu gibi mali tablolarin1 diizenleyebilecek noktaya gelmesi
hedeflenmektedir.

Ogrenim Ciktilar:

- Aktif ve pasif karakterli hesaplarin, bilango, gelir tablosu ve maliyet
hesaplarinin niteligini, béliimlenmesini, isleyisini ve birbirleri ile olan
iliskisini agiklar

- Herhangi bir isletmedeki muhasebe siirecinin nasil ¢alistigini agiklar,
genel muhasebenin ve bu dogrultuda tutulan kayitlarin diger muhasebe
sistemleri ile iligkisini kurar

- Herhangi bir isletmenin dénem i¢i muhasebe kayitlarini tutar,
gerektiginde bunlari sorgular ve muhasebeye dayali hatalari ortaya
cikarir ve bu hatalan diizeltir

- Donembasi, donemi¢i ve donemsonu muhasebe islemlerini yapar, bu
islemlerin isletmenin donem sonu mali yapis1 ve kar/ zarar ile iligkisini
¢Ozlimle

- Tekdiizen Hesap Planindan uygun hesaplar1 saptayarak herhangi bir
mali olay veya islemin kaydin1 yapar

- Herhangi bir isletmenin bilangosunu ve gelir tablosunu diizenler

Ogretim Yéntemi

Dersler esas itibartyla konunun O6gretim {iiyesi tarafindan anlatiimasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma

26




ortam1 igerisinde de takip edilmeye c¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek gegmis konulara ¢alisirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler ihtiyag duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi

Derste, Tek Diizen Muhasebe Sistemine gore, duran varliklar (mali duran
varliklar, maddi duran varliklar, maddi olmayan duran varliklar) kisa
vadeli yabanci kaynaklar, uzun vadeli yabanci kaynaklar, 6zkaynaklar,
gelir tablosu ve maliyet hesaplar1 ele alinacaktir. Bu kapsamda, teori-
uygulama biitiinliigli icinde Ornek olaylar yardimiyla agirlikli olarak
s6zkonusu hesap siniflarinin dénem igi isleyisleri iizerinde durulacak,
aynt zamanda amortisman gibi bazi donemsonu islemlerine yer
verilecektir. Ayrica, bu bilgiler 1s18inda bir yi1l boyunca bir isletmede
ortaya cikabilecek mali olaylar sonucu mizan, gelir tablosu ve donem
sonu bilangosunun nasil hazirlanacagi hakkinda bilgi verilecektir.

Ana Kaynaklar Abitter Ozulucan, Genel Muhasebe ilkeleri ve Uygulamalari, Tiirkmen

Kitabevi

Yardimci

Abitter Ozulucan,1907 Soruda Muhasebe Uygulamalar1 Test Kitabi

Kaynaklar Sevilengiil, Orhan (2003), Genel Muhasebe, Gazi Kitabevi, 11.Baski,

Ankara
Akdogan, Nalan ve Orhan Sevilengiil (2003),Tekdiizen Muhasebe Sistemi
Uygulamasi, Gazi Kitabevi, Ankara

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

Mali Duran Varliklar
- Bagli menkul kiymetler
- Istirakler
- Bagl ortakliklar

- Deger diisiikliigii islemleri

Maddi Duran Varliklar Hesap Grubu

- Arazi, Arsa, Binalar

Tesis, Makine ve Cihazlar

° - Tasitlar, Demirbaslar
- Yapilmakta olan yatirimlar
- Verilen avanslar
Duran Varliklarda Amortisman, Amortisman Hesaplama ve Kayit Yontemleri
3 - Amortisman kavrami

- Normal amortisman

- Azalan bakiyeli amortisman
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Kist amortisman

Amortisman kayit yontemleri

Maddi Olmayan Duran Varliklar Hesap Grubu

Haklar

Serefiye

Kurulus ve orgiitlenme giderleri
AR-GE giderleri

Ozel maliyetler

Birikmis amortisman

Verilen avanslar

Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar, Mali Bor¢lar Hesap Grubu

Banka kredileri

Uzun vadeli kredilerin anapara, taksit ve faizleri
Tahvil anapara borg, taksit ve faizleri
Cikarilmis bonolar

Menkul kiymet ihrag farklar

Diger mali borglar

Ticari Borglar Hesap Grubu,

Saticilar

Borg¢ senetleri

Borg senetleri reeskontu
Alman depozito ve teminatlar

Diger ticari borglar

Diger Borglar Hesap Grubu

Ortaklara borglar
Istiraklere borglar

Bagli ortakliklara borglar
Personele borglar

Diger cesitli bor¢lar

Diger borg senetleri reeskontu

Alman Avanslar,

Alman siparis avanslari

Alman diger avanslar

Odenecek Vergi ve Diger Yiikiimliiliikler
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- Odenecek vergi ve fonlar
- Odenecek sosyal giivenlik kesintisi
- Vadesi ge¢mis, ertelenmis, taksitlendirilmis vergi yiikimliligi

- Odenecek diger yiikiimliiliikler

VIZE

Bor¢ ve Gider Karsiliklari
- Donem kar1 vergi ve diger yasal yiikiimliiliikler karsilig
- Donem karmin pesin 6denen vergi ve diger yasal yiikiimliiliikler kars.
- Kidem tazminati karsilig
- Maliyet gider karsilig
Donem ayiric pasif hesaplar
- Gelecek aylara (yillara) ait gelirler
Gider tahakkuklari

10

Ozkaynaklar, Odenmis Sermaye
- Sermaye kavrami
- Odenmis sermaye

- Odenmemis sermaye

11

Sermaye Yedekleri,
- Hisse senedi ithrag primleri
- Hisse senedi iptal karlar1
- Maddi duran varlik yeniden degerleme artiglari
- Istirakler yeniden degerleme artislart
- Diger sermaye yedekleri
Kar Yedekleri
- Yasal yedekler
- Statii yedekleri
- Olaganiistii yedekler
- Ogzel fonlar

- Diger kar yedekleri

12

Gecmis Y1l Karlar1 ve Zararlari, Donem Net Kar (Zarar1)
- Gegmis yil karlar1 (zararlari)

- Donem net kar (zarar1)

13

Gelir Tablosu Hesaplarinin Isleyisi
- Esas faaliyetle ilgili gelir ve giderler
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- Diger olagan gelir ve karlar (gider ve zararlar)
- Diger olagandis1 gelir ve karlar (gider ve zararlar)

- DoOnem net kar1 ve zarari

Maliyet Hesaplarinin Isleyisi

14 - 7/A secgenegi
- 7/B secenegi
- Maliyet hesaplarinin kapatilmasi
15 Genel Uygulama
BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI
Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Agiklayiniz) - -
Yariy1l Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Mikro Iktisat
Kodu ISL 104 Ogretim Teori Uygulama .
Yariyil hafta/saat hafta/saat Kredi AKTS
Bahar 3 - 3 4
Dili 1 Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiird [ Zorunlu 1 Se¢meli

Ogretim Elemani

Ogr. Gor. Ebilhan ISAYEV

Ders Dis1 Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Sali ve Cuma 15.00-17.00 arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 103
No.lu Oda

Amaci

Dersin temel amaci; mikro iktisatla ilgili konularin temelini olusturan
model ve kuramlarin 6gretilmesi, mikro iktisatla ilgili giincel olaylarin
bu model ve kuramlar g¢ergevesinde tartisilmasi, Ogrencilerin teorik
temeller baglaminda giincel olaylart yorumlama becerilerinin
gelistirilmesidir.

Ogrenim Ciktilart

Ekonomi biliminin inceleme alanini, mikro iktisadin teorik ¢ergevesini,
tilketici davraniglarini ve buradan hareketle piyasa talebini, iiretici
davraniglarini, maliyetlerle ilgili teorik temelleri ve buradan hareketle
piyasa arzini, farkli piyasa yapilarinda denge kosullarini, iretim
faktorleri piyasalarina iliskin teorik temelleri, gelir dagilimi, genel
denge ve refah ekonomisi konularini agiklamak.

Ogretim Y6ntemi

Dersler esas itibartyla konunun Ogretim tiiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimcr kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartigma
ortam igerisinde de takip edilmeye calisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konulari tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek gecmis konulara ¢alisirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave
kaynaklar1, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi

Temel iktisat Kavramlari, Tiiketici Teorisi, Uretici Teorisi, Piyasa
Dengesi (Fiyat Teorisi), Farkli Piyasa Yapilarinda Firma Dengesi,
Marjinal Verimlilik Teorisi, Genel Faiz Teorisi, Kar Teorileri, Boliisiim
Teorisi, Genel Denge, Refah Ekonomisi, Piyasa Basarisizliklar

Ana Kaynaklar

Ogretim iiyesi tarafindan hazirlanan gérsel sunular
DINLER, Zeynel, Mikro Ekonomi, Bursa, 2011
DINLER, Zeynel, iktisada Giris, Bursa 2015

Yardimeci1
Kaynaklar

UNSAL, Erdal M., Mikro Iktisat, Ankara, 2013
PINDYCK, Robert S. ve Daniel L. RUBINFIELD, Mikro Iktisat,
Ankara, 2014.

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

1 Iktisat Biliminin Niteligi ve Onemi

- Kitlik Kanunu ve Iktisat Bilimi
- Ana Kavramlar
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- Alternatif Maliyet

Iktisat Bilimi ve Kanunlari, Temel Ekonomik Sorunlar ve Ekonomik Diizen
- Iktisat Biliminde Teori ve Kanunlarin Ozellikleri
- Tam Kullanim Sorunu
- Etkin Kullanim Sorunu
- Ekonomik Biiyiime ve Kalkinma Sorunu
- Ekonomik Diizen

Tiiketici Teorisi, Faydanin Ol¢iim Sorunu ve Tiiketici Dengesi
- Kardinal Fayda Yaklasimi
- Ordinal Fayda Yaklagimi
- Es Marjinal Fayda Ilkesi ve Tiiketici Dengesi
- Ferdi Talep ve Talep Kanunu

Tiketicinin Gelirindeki, Fiyatlardaki, Tercihlerdeki Degisme ve Tiiketici Dengesi

- Tiiketici Gelirinin Degigmesi ve Engel Egrileri
- Fiyatlarin Degismesi ve Tiiketici Dengesi
- Mal Tiirlerine Gére Gelir ve ikame Etkilerinin Ozellikleri
- Telafi Edilmis Talep Egrisi
Tiiketici Tercihlerinin Degismesi ve Tiiketici Dengesi

Piyasa Talebi Analizi
- Ferdi Talepten Hareketle Piyasa Talebinin Elde Edilisi
- Piyasa Talebi, Talebi Etkileyen Faktorler ve Talep Fonksiyonu
- Talep Miktarindaki Degisme ve Talep Degismesi
- Talebin Fiyat Esnekligi
- Gelirde Degisme ve Talebin Gelir Esnekligi
- Oteki Mallarin Fiyatinda Degisme ve Capraz Talep Esnekligi
- Talebi Etkileyen Diger Faktorlerin Etkisi

Uretici Teorisi
- Uretim Fonksiyonu
- Kisa Dénem ve Azalan Verimler Kanunu
- Uzun Dénem ve Olgege Gore Getiri
- En Diisiik Maliyetle Uretim (Optimal Faktor Bilesiminin Se¢imi)
- Es-lirtin Analizi
- Genisleme Yolu ve Genisleme Etkisi

Maliyet Teorisi ve Arz Analizi
- Maliyetlerle Ilgili Kavramlar ve Maliyet Fonksiyonu
- Uretim Maliyetleri ve Zaman. Kisa Dénem Maliyet Egrileri
- Uzun Dénem Maliyet Egrileri
- Olgek Ekonomileri (Igsel Ekonomiler)
- Endiistri Olgegi ve Digsal Ekonomiler
- Firma ve Piyasa Arz1
- Arz Esnekligi
- Arzi Etkileyen Fiyat Dis1 Faktorler

Donem Ara Sinavi

Tam Rekabette Piyasa Dengesi (Kismi Denge Analizi)
- Tam Rekabet Piyasasi ve Denge
- Tiiketici ve Uretici Rant1
- Piyasa Dengesindeki Degismeler ve Nedenleri
- Piyasaya Devlet Miidahaleleri

10

Tam Rekabet Piyasasinda Firma Dengesi
- Firma Dengesi: Tanimi ve Kosulu
- Tam Rekabet Piyasasinda Firma Dengesi
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- Tek Firmanin Talebi ve Hasilati
- Tam Rekabet Piyasasinda Tek Firmanin Kisa Dénem Dengesi
- Tam Rekabet Piyasasinda Uzun Donem Firma ve Endiistri Dengesi

11

Aksak Rekabet Piyasalar1 ve Monopol
- Aksak Rekabet Piyasalari: Ortaya Cikis Nedenleri ve Tiirleri
- Monopoliin Tanim1 ve Ortaya Cikis Nedenleri
- Monopolciiniin Kisa Dénem Dengesi
- Monopolciiniin Uzun Dénem Dengesi
- Monopol Giiciiniin Olgiilmesi
- Monopolde Fiyat Farklilagmas1

12

Monopolcii Rekabet Piyasasi
- Monopolcii Rekabet Piyasasinin Tanimi
- Monopolcii Rekabet Piyasasindaki Firmanin Kisa Donem Dengesi
- Uzun Doénem Firma ve Grup Dengesi
- Monopolcii Rekabet Piyasasinin Elestirisi

13

Oligopol Piyasasi
- Oligopol Piyasasinin Tanimi ve Tiirleri
- Oligopolcii Dengesi
- Cournot’nun Diiopol Modeli
- Dirsekli Talep Egrisi (Sweezy) Modeli
- Anlagmal1 Oligopol Teorileri
- Oyun Teaorisi ve Oligopol

14

Uretim Faktorleri Piyasalari
- Uretim Faktérleri Talebi: Marjinal Verimlilik Teorisi
- Mal ve Faktor Piyasalarinda Tam Rekabet Kosullarinda Firmanin Faktor
Talebi
- Piyasa Emek Talebi ve Emek Talep Esnekligi
- Emek Arz1 ve Ucretin Olusumu
- Toprak (Dogal Kaynaklar) ve Rant Teorisi
- Sermaye ve Genel Faiz Teorisi
- Girisim ve Kar Teorileri

15

Genel Denge ve Refah Ekonomisi, Gelir Dagilimi, Piyasa Basarisizliklari
- Kismi Denge Analizinden Genel Denge Analizine Gegis
- Genel Denge ve Etkinlik
- Pareto Optimumu
- Refah Ekonomisi
- Gelir Dagilim1 ve Esitsizlik
- Piyasa Basarisizliklari: Kamu Mallari, Digsalliklar, Asimetrik Bilgi

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMIi

Yontem Sayis1 Katkisi

Yariyil I¢i Sinav 1 %40

Odev

Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -

Diger (Aciklaymiz) - -

Yariyil Sonu Smavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Isletme Matematigi
Kodu ISL 106 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 0 2 4
Dili ] Azerbaycan O Tiirkce [ Ingilizce
Tiird 0 Zorunlu ] Se¢meli

Ogretim Elemani

Dr. Siidabe SALIHOVA

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Cuma 09.00-12.00 Aras1, ADIU 4 Sayil1 Ogretim Binas1 409 Nolu Oda

Amaci

Bu dersin amaci, 6grencilerin gergek hayatta karsilagtiklar1 problemleri,
farkli agilardan ele alarak ayrintili olarak analiz etme yeteneginin
gelisimine yardimci olmak ve bu problemlerin ¢éziimiinde matematigin
bir ara¢ olarak nasil kullanilabilecegini 6gretmektir.

Ogrenim Ciktilar1

- Matematigin isletme alani i¢in 6nemini kavrama

- Matematigi isletme alaninda karsilasilacak problemlerde kullanabilme
- Eldeki problemin sayisallastirip ¢ozebilme

- Problemleri matematiksel olarak ifade edebilme

Analitik ve sayisal diislinebilme yetenegi kazanma

- Analitik degerlendirme yapabilme

- Karsilastig1 problemleri analiz edebilme

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibartyla konunun 6gretim iiyesi tarafindan anlatilmasi ve
ornek sorular ¢oziilmesi suretiyle iglenir. Bununla birlikte dersler temel
ve yardimci kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca 6grencilerin de
derse katilimi saglanarak takip edilmeye calisilir. Derste ele alinacak
konular birbirleri ile baglantili oldugundan, ogrencilerin islenmis
konular1 tekrar etmesi gerekmektedir. Gerek gecmis konulara ¢alisirken,
gerekse islenecek  konulara hazirlanirken, Ogrenciler, ihtiyag
duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders
sorumlusundan temin edebilirler.

Icerigi

Belirsiz Integral, Belirsiz Integralin Isletme ve Ekonomideki
Uygulamalari, Belirli Integral, Belirli Integralin Isletme ve Ekonomideki
Uygulamalari.  Matris, Determinat, Matrisin Iktisadi Problemlere
Uygulanmasi, Lineer Denklem Sistemleri,Lineer Bagimsizlik ve Rank,
Girdi-Cikt1 Analizi, Lineer Programlama.

Ana Kaynaklar

- SALIHOVA,Siidabe, Ders Notlar1

-ERTUGRUL, I, Temel Matematik, Ekin Basim Yaym Dagitim,
Bursa, 2010

- ERDOGAN, N K., Matematik I ve Ekonomi Uygulamalar1, Eskisehir,
2004.

- BALABAN, E., Temel Matematik ve
Uygulamalari, Literatiir Yayincilik, Istanbul, 2004

Isletme  ve

Yardimeci1
Kaynaklar

- ONALAN, O., Isletme Matematigi, Avciol Basim Yayim, 2010
- AYTAC, M., SEVUKTEKIN, M., ISIGICOK, E., Sosyal Bilimlerde
Matematik, Ezgi Kitabevi, Bursa, 2008.
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- OKLUN, S., YESILDERE, O., Temel Matematik- |, Maya Akademi,
2007.

- AGBULUT, Z., Temel Matematik, Ginius yayincilik, 2011,

- HACISALIHOGLU, H.H., Temel ve Genel Matematik, Ankara, 2000.

- BALCI, M., Genel Matematik, Balc1 Yayinlari, 1999

- KARTAL, M., Temel Matematik, Aktif Yayinevi, Sivas, 1999.

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

Belirsiz Integral
- Integral Hesab. Integral Sabiti
- Temel Integral Formiilleri ve Kurallari

Integral Alma Teknikleri
- Degisken Degistirme
- Kismi Integrasyon
- Basit Kesirlere Ayirma

Belirsiz Integralin Isletme ve Ekonomi Uygulamalar
- Marjinal Fonksiyonlardan Toplam Fonksiyonun Bulunmasi
- Milli Gelir. Tiiketim ve Tasarruf Fonksiyonlari

Belirli Integral
- Belirli integralm Tanimi ve Ozellikleri
- Diizlemsel Sekillerin Alanlari
- Iki Egri Arasinda Kalan Alan

Belirli Integral (devami)
- Sirekli bir Fonksiyonun Ortalama Degeri
- Yaklasik Integrasyon. Yamuklar Kurali
- Has Olmayan Integraller.

Belirli Integralin Isletme ve Ekonomi Uygulamalari
- Toplam Maliyet, Toplam Gelir ve Toplam Kar Fonksiyonlarinin bulunmasi
- Uretici ve Tiiketici Ranti
- Lorenz Egrisi
- Ortalama Degerin Uygulamalari
- Has Olmayan Integrallerin Uygulamalar

Matris Cebiri
- Matrisler Uzerinde Yapilan Islemler
- Iki Matris Toplami ve Toplama Isleminin Ozellikleri
- Bir Matrisin Bir Skalerle Carpimi ve Ozellikleri
- Iki Matrisin Carpimi ve Matrisler Uzerinde Carpma Isleminin Ozellikleri

Yariyil I¢i Sinavi

Determinantlar.
- Bir Kare Matrisin Determinanti. Sarrus Kurali
- Minor ve Esgarpan (Kofaktor)
- Determinantin Eg¢arpanlara Gére A¢ilimi
- Determinantin Ozellikleri

10

Bir Kare Matrisin Tersi. Matrislerin Isletme ve Ekonomi Uygulamalari
- Bir Kare Matrisin Tersi
- Ters Matrisin Ozellikleri
- Elementar Satir Islemlerini kullanarak Ters Matrisin Bulunmas1
- Matrislerin Isletme ve Ekonomi Uygulamalari
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11 Dogrusal Denklem Sistemleri ve Coziim Y ontemleri

- Dogrusal Denklem Sistemleri
- Lineer Bagimsizlik ve Rank

12 Dogrusal Denklem Sistemlerinin C6ziim Y ontemleri

- Dogrusal Denklem Sistemlerinin Elementar Satir Islemleri ile Céziimii
- Gauss-Jordan Eliminasyonu
- Gauss Eliminasyonu

- Cramer Sistemi. Cramer C6ziim YOntemi

13 Dogrusal Denklem Sistemlerinin Isletme ve Ekonomi Uygulamalar1 Girdi-Cikt1

- (Input-Output) Analizi
- Girdi-Cikt1 Modelinin Yapisi
- Girdi-Cikt1 Modelinin Coziimii

14 Dogrusal Programlama

- Dogrusal Programlamanin Cebirsel Yapisi
- Dogrusal Programlamanin C6zliim Y 6ntemleri
- QGrafik Coziim Yontemi

15 Dogrusal Programlama Grafik Coziim Ydnteminde Karsilasilan Ozel Durumlar

- Problemin Coziimiiniin Bulunmamasi Hali

- Alternatif Optimum Co6ziimler Bulunmasi Hali
- Gereksiz Kisitlarin Bulunmamasi Hali

- Alternatif Optimum Co6ziimler Bulunmasi Hali

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Ag¢iklayiniz) - -
Yariyil Sonu Smavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Hukukun Temel Kavramlari
Kodu ISL 108 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 3
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiirt [ Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Eleman

Neriman Hanahmedov

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Carsamba 09.00-12.00 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 410 Nolu
Oda

Amaci

-Hukukun ¢esitli dallarinda belirli dersler takip konuyla ilgili genel bir
girig yoluyla hukukun temel bir anlayis saglamak.

Ogrenim Ciktilart

Bu dersi basariyla tamamliyabilen 6grenciler:

- Genel endise diizglin hukuki sorunlar1 tamamlayip tartismak
- Temel hukuki kavramlar1 raporu

- Temel hukuki ilkelere bakin

- Dogru hukuki ilkeleri kullanin

- Farkli kaynak hukuki bilgileri kullanin

- Tiirk ve Azerbaycan yargi sistemlerin yapisini aciklar

- Hukuk belirli alanlarda daha ileri ¢alismalar i¢in ilerleme.

Ogretim Y6ntemi

Dersler esas itibariyla konunun 6gretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami igerisinde de takip edilmeye c¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular: tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek gegmis konulara ¢alisirken, gerekse

islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiyag duyabilecegi ilave

kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi Hukuk, hak, hukuk sistemleri kavrami, kamu ve 6zel hukuk, hukukun
cesitli dallari, hukukun kaynaklari, hukukun uygulanmasi, mahkemeler ve
yetki, gercek ve tlizel kisilik, miilkiyet hukuku ve bor¢lar hukukunun
temel kavramlari, yargi organlari kararlar, yasalar.

Ana Kaynaklar HANAHMEDOV, Neriman, Ders Notlari
AKI, Erol, Hukukun Temel Kavramlari
YALAMAN, Siileyman, Hukuka Girisg
GOZUBUYUK, Seref, Hukukun Temel Kavramlar1

Yardimci Cesitli ders notlar1 ve Slaytlar

Kaynaklar

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Hukukun Tanimi ve Tiirleri
- Konusu
- Tanim
- Tarihgesi
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- Diger Bilim Dallartyla iliskisi

Hukukun Toplumsal Islevi
- Baslica Hukuk sistemleri
- Dinsel Hukuk Sistemi
- Sosyalist Hukuk sitemi
- Common Law Hukuk Sistemi

Hukuk Kurallarinin Yaptirrm ve Uygulama Yéniinden Incelenmesi
- Ceza Yaptirimi
- Aynen ve zorla yerine yetirme
- Tazminat 6deme zorunda kalma
- Gegerli olmama
- Yaptirimsiz hukuk kurallar1 sorunu
- Hukuk kurallar1

Hukukun kollara Ayrilmasi
- Ayrimin dlgitleri
- Cikar olciitii
- Egemenlik olciitii
- Irade serbestesi 6lciitii

Kamu Hukukunun Dallar1
- Anayasa hukuku
- Idare Hukuku
- Ceza hukuku
- Yargilama hukuku
- Devletler hukuku
- Uluslarars1 hukuk
- lcra ve iflas Hukuku
- Mali hukuk

Ozel Hukukun Dallart
- Medeni hukukun gelisimi
- Ozel hukukun dallarinin gelisimi
- Azerbaycan hukuk sisteminde 6zel hukuk dallarinin gelisimi

Hukukun Yardime1 Kaynaklari
- Yargi organin kaynaklar
- Ogreti

Yariyil I¢i Sinavi

Haklarin Incelenme Yontemleri
- Mallar tizerinde salt haklar
- Kisiler iizerinde salt haklar

10

Hak Sahibi
- Gergek kisiler
Gergek kisilerin ehliyeti
Hak ehliyeti
Eylem ehliyeti
Kisiligin sona ermesi

11

Tiizel kisiler
- Tiizel kisilerin Kurulma yontemleri
- Tiizel kisilerin Borglanma Nedenleri
- Tiizel kisilerin Kaynaklari
- Tiizel kisilerin sona erme nedenleri
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12

Haklarin Korunmasi ve Ispat Yiikiimliiliigii
- Hakli savunma
- Zorda kalma
- Gig¢ kullanarak hakkini savunma

13 Haklarin Devlet Eliyle Korunmasi
- Dava ilisiksi
- Davanin goriinmesi
- Dava tiirleri
14 | insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi
15 | Genel Tekrar ve Ozet
BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMi
Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Agiklayiniz) - -
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Davrams Bilimleri
Kodu ISL 110 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili 1 Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tiri J Zorunlu ] Se¢meli

Ogretim Eleman1

Ogr. Gor. Yusif Aliyev

Ders Dis1
Gorlisme

Saatleri ve Yeri

Carsamba 13.35-15.05 ve Persembe 11:50-13:20 Arasi, ADIU 4 Sayili
Ogretim Binas1 113 Nolu Oda

Telefon 012 4981490

Belge gecer 012 4981490

GSM +99450 325 77 82

E-mail aliyev.yusif@gmail.com

Amaci Dersin temel amaci, davranig bilimleriyle ilgili teorik bilgileri vermek
davraniglarin arkasinda nedenleri veya etki alanlarini incelemektedir.

Ogrenim Ciktilar: Davranis bilimleriyle ilgili goriis belirleme neden sonug iligkisini

kurabilmektir.

Ogretim Yontemi

Derslerde oncelikle davranig siireciyle ilgili bilgi verilerek inang,
tutumlar, kisilik ve davramg, algilama gibi siiregler Orneklendirilerek
acgiklanir.

Davranigin tanimi, sosyal statii,rol davraniglar1 sosyal kurumlar, kiiltiir

Igengt inang ve tutumlar, kisilik ve davranis, algilama.
Yusif Aliyev Ders Notlar1

Ana Kaynaklar ,

y Serif Simsek Davranis bilimlerine giris ve Orgiitsel davranig

Erdogan Ilhan isletmelerde davranis

Yardimci - llah Erosla D bilimleri

Kaynaklar eyzullah Eroglu Davranis bilimleri

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Davranig bilimine girigl

- Davranig kavrami
- Davranig bilimleri

2 Davranig bilimi giris 2

- Diger bilimler
- Davranis bilimlerinde yontem

3 Davranis diizlemi

- Davranis diizlemi kavrami
- Davranis diizlemini olusturan faktorler

4 Stati kavrami
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- Stati kavrami ve tanimi
- Statiiniin kapsami

Sosyal statii kavrami
- Sosyal statii faktorleri
- Sembolleri
- Sosyal statii ve isletmeler

Rol Davranislari
- Rol kavrami ve kapsami1
- Rol ¢atigmasi kavrami ve kapsami
- Rol ¢atigmasi yontemi

Yariyil ara sinavi

Sosyal kurumlar
- Genel 6zellikli sosyal kurumlar
- Aile kurumu
- Egitim kurumu

Sosyal kurumlar 2
- Din kurumu
- Ekonomi kurumu
- Medya kurumu
- Ozel sosyal kurumlar

10

Kiiltiir kavrami
- Kiiltiir kavram ve kapsami
- Temel boyutlari, ¢esitleri

11

Girisimcilik kiiltiiri
- Girigsimcilik kiiltiirii olusmasi
- Teorik temelleri

12

Inang ve tutumlar
- Inanglar
- Degerler
- Diizgiiler

13

Tutumlarin olusumu
- Tutumu olusturan faktorler ve 6zellikleri
- Tutum degisim kuramlar

14

Kisilik ve davranis
- Kisilik kavrami ve kapsami
- Kisilik tipleri

15

Algilama ve 6grenme
- Algilama kavrami
- Ogrenme kavrami
- Ogrenme ilkeleri

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI

Y ontem

Sayisi

Katkis1

Yariyil I¢i Sinav 1

%40
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Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Siavi 1 %60
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111 Donem Sillabuslar1

DERSIN ADI
TURKIYE AZERBAYCAN | i\ o KREDIiSI | ECTS
Y.Y. | KODU | Z/S TURKCESI TURKCESI INGILIZCE T+U KREDISI
IZ%Ii Zorunlu | istatistik Statistika Statistics 340 4
ISL - Toskilati Organizational
203 Zorunlu | Orgiitsel Davranig Davranis Behaviors 2+0 4
ISL Zorunlu | Makro iktisat '.V'?k“’. Macroeconomics 3+0 5
205 Igtisadiyyat
ISL Zorunlu | Envanter-Bilango Inventarlasdirma | Accounting 3+0 4
207 Procedures
1. ISL Borclar Hiiququ | Law of
211 Zorunlu | Borglar Hukuku Obligations 2+0 4
Azerbavean’in ve Azorbaycanin vo | The Economy
Zernay Digar Tiirk and Geography
Diger Tiirk . .
ACE . . .| Respublikalarinin | of Azerbaijan
Zorunlu | Cumhuriyetlerinin | .77 - 2+0 3
203 EK e Igtisadiyyati va and other
onomisi ve y .
Cografyasi-| Cografiyasi-I Turklsh_
Republics -1
15 24
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DERS BILGILERI

Adi Istatistik
Kodu ISL 201 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 0 3 4
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tiirt [ Zorunlu 1 Secmeli

Ogretim Eleman

r.f.d. Siidabe SALIHOVA

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Cuma 09.00-12.00 Aras1, ADIU 4 Sayil1 Ogretim Binas1 409 Nolu Oda

Amaci

Bu dersin amaci, 6grencilere istatistikle ilgili tanimlari, istatistiksel
analize altyap1 olusturacak temel bilgi ve kavramlar1 kazandirmak, kendi
alanlarinda gergeklestirilen calismalar sonucunda elde edilen verilerin
analizini yaparak bunlardan dogru ve anlamli sonuglar elde edip yorumlar
cikarabilmeleri i¢in gerekli bilgi donanimini vermektir.

“Ogrenim
Ciktilar

- Istatistik Biliminde yer alan temel kavram bilgisine sahip olabilme

- Istatistiksel kavramlar arasinda iliski kurabilme

- Veriyi 0zetlemek i¢in uygun tablo ve grafikleri olusturabilme, etkin,
hizl1 ve dogru olarak yorumlayabilme ve sunabilme becerisi

- Biiyiik veri setlerini saklayabilme, diizenleyebilme ve bu veri
setlerinden istatistiksel olarak anlamli sonuglar ¢ikarabilme

- Kalite iyilestirmede istatistiksel yontemleri kullanabilme

- Bireysel calisma becerisi ve bagimsiz karar verebilme yetisine sahip
olma

- Analitik diistinme becerisi

- Elde ettikleri sonuglar1 yorumlayabilmek

Ogretim Yéntemi

Dersler esas itibariyla konunun 6gretim {iyesi tarafindan anlatilmasi ve
ornek sorular ¢oziilmesi suretiyle islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca  konuya iligkin
sorularin ¢oziilmesinde Ogrencilerin de derse katilimi saglanarak takip
edilmeye c¢alisilir. Derste ele alinacak konular birbirleri ile baglantili
oldugundan, 6grencilerin islenmis konular1 tekrar etmesi gerekmektedir.
Gerek geemis konulara c¢alisirken, gerekse islenecek konulara
hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili
internet adreslerini ders sorumlusundan temin edebilirler.

Icerigi Temel Kavramlar. Veri Derleme. Istatistik Serileri. Serilerin Grafikle
Gosterilmesi. Ortalamalar. Degiskenlik Olgiileri. Olasilik Hesaplama.
Rassal Degisken. Rassal Degiskenlerin Olasilik Fonksiyonlari. Kesikli
Rassal Degiskenin Olasilik Fonksiyonlari. Siirekli Rassal Degiskenlerin
Olasilik Fonksiyonlari.

Ana Kaynaklar - SALIHOVA, Siidabe, Ders Notlari
- Anadolu Universitesi, A¢ik Ogretim Yayinlari, Istatistik

Yardimer - ARMUTLULLU, i., Hakki, Isletmelerde Uygulamali Istatistik

Kaynaklar - COMLEKCI, Necla, Temel Istatistik

- SERPER, Ozer, Istatistik I
- GURSAKAL, Necmi, Bilgisayar Uygulamali Istatistik I
- YILDIZ, Necati, AKBULUT, Omer, BIRCAN, Hudaverdi, Istatistige
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Giris

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta Konular
1 Temel Kavramlar.
- Giris. Istatistigin Tarihgesi
- Gliniimiizde istatistigin onemi
- Birim, Degisken ve Ana Kiitle
- Veri Derleme.
2 Istatistik Serileri.
- Zaman ve Mekan Serileri
- Dagilma Serileri
- Birikimli Seriler
- Bilesik Seriler
3 Serilerin Grafikle Gosterilmesi. Grafik Tiirleri.
- Frekans Serilerinin Grafikle Gosterilmesi
- Smiflandirilmig Serilerin Grafikle Gosterilmesi
- Birikimli Serilerin Grafikle Gosterilmesi
- Bilesik Serilerin Grafikle Gosterilmesi
- Daire Grafigi
- Siitun Grafigi
- X-Y Grafigi
4 Merkezi Egilim Olgiileri (Ortalamalar). Duyarli Ortalamalar.
- Ortalamalar. Ortalama Cesitleri
- Aritmetik Ortalama. Tartili Aritmetik Ortalama
- Geometrik Ortalama. Harmonik Ortalama
- Kareli Ortalama
5 Duyarli Olmayan Ortalamalar.
- Ortanca (Medyan)
- Mod
- Kartiller
- Serinin Simetri Durumuna Gére Ortalamalar Arasindaki Iliski
6 Degiskenlik Olgiileri. Mutlak ve Nispi Degisim Olgiileri.
- Degisim Aralig1. Kartil Aralig1
- Ortalama Sapma. Standart Sapma
- Degisim Katsayisi
7 Olasilik Kavrami. Olasilik Hesaplama
- Deney, Sonug ve Orneklem Uzayi
- Basit ve Bilesik Olaylar
- Olasilik Hesaplama
- Sayma Kurali
- Pemiitasyon ve Kombinasyon
8 Yaryil i¢ci Siawi
9 Olasilik Tiirlersi.

- Bilesen ve Kosullu Olasilik

- Ayrik Olaylar. Karsilikli Ayrik Olaylar
- Bagimli ve Bagimsiz Olaylar

- Tamamlayici Olaylar
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10

Olasilik Kurallari. Bayes Kurali
- Toplama Kurali
- Ayrik Olaylar i¢in Toplama Kurali
- Carpim Kurali
- Bagimsiz Olaylar i¢in Carpim Kurali
- Bayes Teoremi

11

Rassal Degiskenler.
- Kesikli Rassal Degiskenler
- Siirekli Rassal Degiskenler
- Kesikli bir Rassal Degiskenin Olasilik Dagilim1 ve Tiirleri
- Kesikli bir Rassal Degiskenin Ortalamasi (Beklenen Degeri) ve Standart
Sapmasi
- Standart Sapmanin Yorumu

12

Kesikli Olasilik Dagilimi ve Tiirleri.
- Binom Olasilik Dagilimi ve Binom Formiilii
- Binom Dagiliminin Ortalamasi ve Standart Sapmasi
- Poisson Olasilik Dagilimi

13

Stirekli Olasilik Dagilimi
- Siirekli Olasilik Dagiliminin Tanimi
- Olasilik Yogunluk Fonksiyonu
- Siirekli bir Rassal Degiskenin Ortalamasi ve Standart Sapmast
- Standart Sapmanin Yorumu

14

Siirekli Olasilik Dagilimi Tiirleri.
- Diizgiin Dagilim.
- Normal Dagilim. Normal Olasilik Dagilimmin Ozellikleri
- Standart Normal Dagilim

15

Normal Dagilimin Uygulamalari.
- Normal Dagilimin Standartlagtirilmasi
- Degerinin z Degerine Doniistiiriilmesi
- Binom Dagilimima Normal Dagilim Yaklasimi

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMIi

Y ontem

Sayisi Katkis1

Yariyil I¢i Sinav 1 %40

Odev

Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -

Diger (Aciklaymiz) - -

Yariyil Sonu Smavi %60
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DERS BILGILERI

Adi Orgiitsel Davranis
Kodu ISL 203 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 4
Dili 1 Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tiri J Zorunlu ] Se¢meli

Ogretim Eleman1

Ogr. Gor. Yusif Aliyev

Ders Dis1
Gorlisme

Saatleri ve Yeri

Carsamba 13.35-15.05 ve Persembe 11:50-13:20 Arasi, ADIU 4 Sayili
Ogretim Binas1 113 Nolu Oda

Telefon 012 4981490

Belge geger 012 4981490

GSM +99450 325 77 82

E-mail aliyev.yusif@gmail.com

Onemi Is hayatinin her alaninda sikca karsilasilan 6rgiitsel davranis
konular hakkindaki duyarliliklar arttirilarak, Davranigsal ve yonetsel
sorunlar1 birey, grup ve orgiit diizeyinde analiz ederek ¢oziimleyebilme ve
oOneriler gelistirebilmedir.

Ogrenim Ciktilar: Orgiit icerisinde davramslar1 inceleyerek degerlendirme, strateji

belirleyebilme, kontrol edebilme yetenegi kazanmak.

Ogretim Yontemi

Derslerde 6grenen orgilitler, orgiit kiiltiiri, haberlesme, motivasyon ve
liderlik ile ilgili bilgiler verilerek o6rneklendirilerek orgiitsel davraniglarin
cOziimlenmesi tartisilmaktadir.

Icerigi Ogrenen orgiitler, drgiit kiiltiirii, haberlesme, gruplar motivasyon vb.
Yusif Aliyev Ders Notlari

Ana Kaynaklar Davranig bilimine giris ve Orgiitlerde davranis Serif Simsek/Tahir
Akgemici
Ibrahim Basaran Orgiitsel Davranis

Yardimer Orgiitsel Davranis Cigdem Kirel

Kaynaklar Orgiitsel Davranis ve Yonetim Psikolojisi Erol Eren

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Orgiitsel Davranisin bilimsel temelleri

- Orgiit kavrami
- Ogrenen orgiit
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Orgiit Kiiltiirii
- Orgiit kiltiirtiniin Fonksiyonlar
- Orgiit kiiltiirtiniin Elamanlar

Ogrenen orgiitler
- Ogrenen Orgiit
- Ogrenen orgiit ilkeleri

Haberlesme
- Haberlesme siireci
- Etkin haberlesmeyi engelleyen faktorler

Orgiitsel haberlesme bicimleri
- Merkezi model

Y modeli

Zincir modeli

- Daire modeli

Orgiitsel haberlesmeyi iyilestirme yontemleri
- Mesajin tekrarlanmasi
- Sonucu izleme
- Empati vs

Gruplar
- Grup kavrami
- Grup tiirleri

- Yariyll Ara smav

Gruruplarin baslict islevleri
- Grup islevleri
- Normlarin fonksiyonlar1

10

Isletmeler agisindan gruplar
- Gruplarin olusumu ve grup tiye olma nedenleri
- Isletmelerde gruplar ve grupsal faktorler

11

Motivasyon ve ig tatmini
- Motivasyon kavrami ve kapsami
- Orgiitsel motivasyon ve tesvik araglar

12

Orgiitlerde Yoneticilik ve Liderlik
- Lider ve yonetici
- Liderlik teorileri

13

Orgiitlerde Stres ve yonetimi
- Stres kavrami ve kapsami
- Yonetsel stres ve stresi etkileyen faktorler

14

Degisim ve orgiit gelistirme
- Degisim kavrami ve nedenleri ve yontemleri
- Orgiit gelistirme amag ve 6zellikleri

15

Orgiitlerde Etik Davranislar ve Yonetimi

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMIi

Y ontem

Sayisi Katkisi

Yariyil I¢i Sinav 1 %40

Odev
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Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -

Diger (Agiklayimiz) - -

Yariyil Sonu Siavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Makro Iktisat
Kodu ISL 205 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giliz 3 - 3 5
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkee [ Ingilizce
Tirtd [ Zorunlu ] Se¢meli

Ogretim Eleman1

Dr. Geray MUSAYEV

Ders Dis1
Goriisme
Saatleri ve Yeri

Carsamba 09.00-12.00 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binasi1 104 Nolu
Oda
e-mail: geraymus@hotmail.com

Amaci

Dersin temel amaci, makro ekonomik konularin temelini olusturan model
ve kuramlarin 6gretilmesi, giincel makro ekonomik olaylarin bu model ve
kuramlar cergevesinde tartisilmasi, teorik modeller c¢ergevesinde
uygulanan para ve maliye politikalarinin makro ekonomi iizerindeki
etkilerinin analiz edilmesidir.

Ogrenim Ciktilar

Toplam arz ve toplam talep dinamikleri, milli gelirin olusumunu, iicret,
fiyat, istihdam ve issizlik arasindaki iligkinin teorik temellerini, tiiketim,
tasarruf ve yatinm kuramlarini, devletin milli gelirin olusumundaki
katkilarini, dis ekonomik iliskilerin olusumunu iilke ekonomisindeki
Onemini paranin iglevlerini ve bir iktisat politikasi araci olarak kullanigini
aciklamak,

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibartyla konunun Ogretim tiiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartismal
ortam1 igerisinde de takip edilmeye ¢alisilir. Derste ele alinacak konular|
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular1 tekrar|
etmesi gerekmektedir. Gerek ge¢mis konulara ¢alisirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi

Milli Gelir, Istihdam, Tiiketim, Tasarruf, Yatinm Kuramlari, Devlet ve
Milli Gelir, Dis Ekonomik Iliskiler, Para Teorisi ve Politikasi

Ana Kaynaklar

MUSAYEYV, Geray, Ders Notlar1

PEKIN, Tevfik, Makro Ekonomi, Izmir, 2008

Anadolu Universitesi, Makro Ekonomi, Acikdgretim Fakiiltesi Yayinlar,
Eskisehir, 2013

Yardimci
Kaynaklar

PARASIZ, Tlker, Makro Ekonomi, Bursa, 2003
UNSAL, M. Erdal, Makro Iktisat, Ankara, 2011
YIDIRIM, Kemal, KARAMAN, Dogan,
Makroekonomi, Eskisehir, 2006

TASDEMIR, Murat,

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

1 Makro Ekonomiye Girisg

- Makro Ekonominin Kokleri
- Makro Ekonominin Ilgi Alanlari

50




- Makro Ekonomide Devlet
- Makro Ekonominin Bilesenleri
- Makro Ekonominin Metodolojisi

Temel Makro Ekonomik Degiskenler
- Toplam Cikt1, Nihai Mallar, Ara Mallari, Katma Deger
- Gayri Safi Yurti¢i Hasila (GSYIH)
- Gayri Safi Milli Hasila (GSMH)
- Safi Yurti¢i Hasila
- Yurti¢i Gelir
- Milli Gelir
- Kisisel (Milli) Gelir
- Harcanabilir (Milli) Gelir
- Nominal ve Reel Milli Gelir
- GSYIH Deflatorii

Milli Gelirin Hesaplanmasi
- Milli Gelir Hesaplama Y ontemleri
- Harcamalar Yontemi
- Uretim Yontemi
- Gelir Yontemi

Issizlik ve Enflasyon
- Istihdam ve Istihdam Tiirleri
- Issizlik ve Issizlik Tiirleri
- Philips Egrisi
- Istihdam ve Issizligin Milli Gelir Uzerine Etkileri

Klasik Istihdam Teorisi
- Mabhregler Yasasi
- Faiz Teorisi
- Ucret Teorisi
- Fiyat Teorisi

Modern Istihdam Teorisi
- Toplam Arz Fonksiyonu
- Toplam Talep Fonksiyonu
- Milli Gelirde Denge Olusumu, Toplam Talep-Toplam Arz Esitligi Yontemi ve
Tasarruf-Yatirim Esitligi Yontemleri
- Denge Geliri ve Istihdam Diizeyi

Yariyil i¢i Sinavi

Tiiketim ve Tasarruf Fonksiyonlari
- Ortalama ve Marjinal Tiiketim Egilimi,
- Tiiketim Fonksiyonu ve Denge Geliri
- Ortalama ve Marjinal Tasarruf Egilimi

Yatirim Teorisi
- Yatirim Kararlar1 ve Sermayenin Marjinal Etkinligi
- Carpan ve Hizlandiran Etki
- Milli Gelir ve Yatirim Hacmi

10

Devlet ve Milli Gelir
- Kamu Harcamalarmin ve Vergilerin Milli Gelir Uzerindeki Etkileri
- Kamu Harcamalari, Vergi ve Carpan Mekanizmasi
- Biitce ve Milli Gelir

11

Disa Acik Ekonomi ve Milli Gelir
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- Odemeler Dengesi ve Hesaplari
- Dais Ticaret Agig1 ve Dig Ticaret Fazlasi, Ekonomiye Etkileri
- Milli Gelirin Reel ve Parasal Dengesi
12 Para Teorisi ve Politikas1
- Tanmmsal Cerceve, Paranin Islevleri
- Para Sistemleri
- Para Arz ve Talebi
- Para Politikas1
13 Milli Gelirin Reel ve Parasal Dengesi
- Para Piyasasinda Denge ve Egrisi
- Mal Piyasasinda Denge ve IS Egrisi
- Milli Gelirin Genel Dengesi
14 Konjonktiir (Ekonomik Dalgalanmalar)
- Konjonktiir Kavrami
- Konjonktiiriin Asamalar1
- Konjonktiir Teorileri
15 | Genel Tekrar ve Ozet
BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI
Yontem Sayist Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 40
Odev - -
Derse Devam %70 Devam Zorunlulugu -
Diger (A¢iklayiniz) - -
Yariy1l Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Envanter Bilanco
Kodu ISL 207 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giliz 3 - 3 4
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tirtd [ Zorunlu ] Se¢meli

Ogretim Eleman1

Ogr. Gor. Turan AHMEDOV

Ders Dis1
Goriisme
Saatleri ve Yeri

Persembe 10.00-12.00 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 408 Nolu
Oda

Amaci

Dersin temel amaci, isletmelerde normal faaliyet donemi sonunda
muhasebe i¢i ve muhasebe digi envanter islemlerini yaparak ve donem
sonu ilgili finansal tablolarin hazirlanmasidir

Ogrenim Ciktilar

- Envanter ve degerleme yontemlerini tanimlar.

- Her bir hesap kalemine iliskin donem sonunda yapilmasi gereken ilgili
envanter iglemlerini yapar

- Her bir hesap kalemine iliskin uygun degerleme yoOntemini segce ve
uygulayabilir

- Yapilan muhasebe yanliglarin1 donem sonu islemleri ile diizeltir.

- Donem sonunda bilango ve gelir tablosunu diizenler.

- Donem sonu islemleri ile ilgili tiim diizeltme kayitlar1 ve mali tablolarin
hazirlanmasi konularinda uzmanlasir.

Ogretim Ydntemi

Dersler esas itibartyla konunun o6gretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimcr kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartigsma
ortam1 igerisinde de takip edilmeye calisilir. Derste ele alinacak konular,
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular1 tekrar,
etmesi gerekmektedir. Gerek geecmis konulara ¢alisirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢c duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Igerigi

Tek Dilizen Muhasebe Sistemine gore, ilgili faaliyet donemi sonunda
donen ve duran varliklarla, yabanc1 ve 6z kaynak hesaplarinda yapilmasi
gereken envanter islemleri, ilgili diizeltme kayitlari, kesin mizanin
hazirlanmasi, bilango ve gelir tablosunun diizenlenmesi

Ana Kaynaklar

Abitter OZULUCAN (2005), Dénem Sonu Islemleri ve Muhasebe
Uygulamalari, Tiirkmen Kitabevi,

Yardimci
Kaynaklar

Abitter OZULUCAN, 1907 Soruda Muhasebe Uygulamalar1 Test Kitabi
Orhan SEVILENGUL, Genel Muhasebe, Gazi Kitabevi, 11.Baski,
Ankara

Nalan AKDOGAN ve Orhan SEVILENGUL, Tekdiizen Muhasebe
Sistemi Uygulamasi, Gazi Kitabevi, Ankara

Sinan ASLAN, Envanter Degerleme Uygulamalari, Beta Yaymevi,
Istanbul

Umit Giicenme, Envanter, Alfa Aktiiel Yayinlar1, Istanbul

Ali ILDIR, Dénem Sonu Muhasebe Islemleri, Nobel Yaymn Dagitim,
Ankara
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Mustafa CANAKCIOGLU, Dénem Sonu Muhasebe Uygulamalari, Der
Yaynlari, istanbul

Mehmet CIVAN, Dénem Sonu Muhasebe Islemleri, Siyasal Kitabevi,
Ankara

Finansal Muhasebe ve Envanter Bilango konusunda yazilmis olan
kitaplar, makaleler v.b. yazili yayinlar ve web adreslerindeki e yayinlar

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

Genel olarak Envanter Bilanco
- Envanter Kavramai,
- Envanter Tiirleri,
- Envanter [slemeni Gerektiren Nedenler
- Envanter Islemlerinin Yararlart
- Envanter Islemlerinin Amaglart
- Envanter islemlerinin Zamani
- Degerleme Tiirleri

Hazir Degerler Hesap Grubu
- Degerlemesi
- Envanter Islemleri
Menkul Kiymetler Hesap Grubu
- Degerlemesi
- Envanter Islemleri

Ticari Alacaklar Hesap Grubu
- Degerlemesi
- Envanter Islemleri
Diger Alacaklar Hesap Grubu
- Degerlemesi
- Envanter Islemleri

Stoklar Hesap Grubu
- Degerlemesi
- Envanter Islemleri

Doénem Ayirict Hesaplar Grubu
- Degerlemesi
- Envanter Islemleri

Mali Duran Varliklar Hesap Grubu
- Degerlemesi
- Envanter slemleri

Maddi Duran Varliklar Hesap Grubu
- Degerlemesi
- Envanter Islemleri

Yariyil i¢i Sinavi

Maddi Olmayan Duran Varliklar Hesap Grubu
- Degerlemesi
- Envanter Islemleri

10

Mali Borglar Hesap Grubu
- Degerlemesi
- Envanter slemleri
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11 Ticari Borglar Hesap Grubu
- Degerlemesi
- Envanter Islemleri
Diger Borg¢lar Hesap Grubu
- Degerlemesi
- Envanter Islemleri
12 Alman Avanslar, Vergi ve Diger Yiikiimliilikler
- Degerlemesi
- Envanter Islemleri
13 | Ozkaynaklar Hesap Grubu
- Degerlemesi
- Envanter Islemleri
14 Gelir, Gider, Maliyet Hesaplari
- Degerlemesi
- Envanter Islemleri
15 Genel Tekrar ve Monografi
BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI
Y ontem Sayis1 Katkisi
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Ac¢iklayiniz) - -
Yartyil Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Bor¢lar Hukuku
Kodu ISL 211 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 4
Dili 1 Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiirt [ Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Eleman

Neriman Hanahmedov

Ders Dis1 Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Carsamba 09.00-12.00 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 410 Nolu
Oda

Amaci

Ozellikle 3. yariyillda okutulan Ticaret Hukuku (Commercial Law)
dersinin ana temasini olusturan Ticaret Hukuku’na temel olusturmak
tizere; 0grencilerin gerekli Bor¢lar Hukuku kavramlarini, sdzlesmelere
iligkin genel bilgileri ve 6zel sozlesme tiirlerinin temel 6zelliklerini
ogrenmelerini saglamak

Ogrenim Ciktilart

- Borglar hukukunda borg
bor¢lanma yontemleri,
teknikleri.

- Mesru miidafaa, edim iligiksi, yap1 eseri sorumlulugu, aile reisinin
sorumlulugu,borglarin ifasi

ilisiksini, gercek ve tiizel kisilerin
ayni zamanda sozlesmelerin yapilma

Ogretim Y6ntemi

Dersler esas itibariyla konunun 6gretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel
ve yardimci kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami icerisinde de takip edilmeye calisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, &grencilerin islenmis konulari
tekrar etmesi gerekmektedir. Gerek gecmis konulara ¢alisirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave

kaynaklari, 1lgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi Bor¢lar Hukuku genel kavramlar, borclarin kaynaklari,sebebe bagh
olup olmama yoniinden hukuki islemler,haksiz fiil
miieyyidesi,bor¢larin hiikiimleri, sézlesme yapma teknikleri. Sebepsiz
Zenginlesmenin Sartlar1, Zararin ve Tazminatin Hesaplanmasi.

Ana Kaynaklar -Hanahmedov, Neriman, Ders Notlar1
-Akinci Sahin, Borglar Hukuku (Genel Hiikiimler)

-Akmtiirk, Turgut, Borglar Hukuku (Genel Hiikiimler - Ozel Borg
Mliskileri)
Yardimer Kaynaklar | Reisoglu, Safa, Bor¢lar Hukuku Genel Hiikiimler
Zevkliler, Aydin, Borglar Hukuku Genel Hiikiimler
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular

1 Borglar Hukukunun Konusu ve Kaynaklari

- Tanimu

- Tarihgesi

- Diger Bilim Dallartyla iligkisi
2 Borg Ilisiksinin Konusu ve Unsuru
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- Konulara gore edim ¢esitleri
- Olumlu edim

- Olumsuz edim

- Maddi maddi olmayan edim

Hukuki islemleri Kavrami ve Unsurlari.
- Irade agiklamas1 ve gesitleri
- Hukuki sonuc diyer kurucu unsurlar
- Diger kurucu unsurlari
- Gegerlilik ve etkinlik unsurlari

Malvarligma Yaptiklar1 Etkiye Gore Hukuki Islemler
- Kazandirici islemler
- Borg¢tan kurtarici hukuki islemler
- Borg¢landirici islemler
- Tasarruf islemleri

Hukuki Islemlerden Dogan Borglar
- Soézlesme kavrami
- Sozlesme tiirleri
- So6zlesmenin kurulmasi

S6zlesmenin Sekli
- Sekil kavrami
- Seklin fayda ve sakincalari
- Sekil tiirleri

Tek Tarafli Uyusmazliklar
- Latife beyani
- Zihni kayit

Yariyil i¢i Sinavi

Kanundan Dogan Borglar
- Haksiz Fiil Kavram1 ve Haksiz Fiilin Unsurlari
- Davranis
- Zarar
- Uygun illiyet bagi
Hukuka Aykirilik
- Kavram
- Hukuka uygun fiil
- Zarar gdrenin rizasi
- Mesru Miidafaa
- Ihkak-1 hak

10

Haksiz Fiilin Miieyyidesi
- Sebep sorumlulugun cesitleri
- Aile reisinin sorumlulugu
- Hayvan tutucusunun sorumlulugu
- Yap1 eserinin sorumlulugu
- Tasinmaz malikinin sorumlulugu

11

Sebepsiz Zenginlesmenin Sartlar
- Zenginlesme

- Zenginlesmenin bagkasinin malvarlig1 {izerinde olmasi

- llliyet bag
- Hakli bir sebebin bulunmamasi

12

Borglarm ifasi, Ifa kavrami ve Ifanin Hukuki Niteliyi
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- Ifanm taraflan
- Ifayeri
- ifazamani
13 Borglarin Ifa edilmesi
- Ifanm miimkiin olmas1
- Borcun muaccel olmas1
- Alacaklinin ihtar
- Ifaya hazir olmasi
- Kusurun rolu
14 Zararin ve Tazminatin Hesaplanmasi
- Manavi tazminat
- Maddi tazminat
- Maddi ve Manavi Tazminatin Hesaplama Y ontemleri
15 | Genel Tekrar ve Ozet
BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI
Yontem Sayisi Katkist
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Agiklayiniz) - -
Yariyil Sonu Smavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Azerbaycan’in ve Diger Tiirk Cumhuriyetlerinin Ekonomisi ve
Cografyas: |
Kodu ACE 203 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Gliz 2 - 2 3
Dili 1 Azerbaycan [/ Tiirkce [ Ingilizce
Tiirt J Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Elemani

Dr. Qadir Bayramli

Ders Dis1
Goriisme
Saatleri ve Yeri

Persembe 09.00-12.00 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 408 Nolu
Oda

Amaci

Dersin temel amaci, Azerbaycan’in ve diger Tiirk Cumhuriyetlerinin
dogal kosullari ve dogal kaynaklarimin Onemi ve bolgesel dagilimi ,
Tiirk Cumbhuriyetlerindeki ekonomik faaliyetlerin bolgesel dagilimi ve
ekonomik faaliyet tiirleri ile ilgili bilgileri kazandirmaktir . Bunun
yaninda bu edindikleri bilgileri ekonomik cografya c¢alismalarinda
uygulamali olarak da kullanabilmeleri hedeflenmektedir.

Ogrenim Ciktilart

Ekonomik cografyanin ortaya c¢ikisi, gelisme siireci, 6zellikleri
irdelendikten sonra, giiniimiizdeki Onemi ve yontemleri {izerinde
durulmakta; bu baglamda Ogrencilere kavramlar ve literatiir

tanitilmaktadir. Bu yOntemin baslica yararlari: &grencinin 6grendigi
davranislart gostermesi; Ogrencinin derse aktif katilmasi; 6grenciye
diisiinme ve arastirma aligkanligi kazandirmasi; dersi monotonluktan
kurtararak 6grenmeyi motive etmesi; onemli konular {izerine 6grencinin
dikkatinin ¢ekilmesidir

Ogretim Yéntemi

Dersler esas itibartyla konunun O6gretim {iiyesi tarafindan anlatiimasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte. dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartigma
ortam1 igerisinde de takip edilmeye c¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular1 tekrar

etmesi gerekmektedir. Gerek geg¢mis konulara ¢alisirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiyag duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler..

Icerigi Tiirk Cumbhuriyetlerinin  ekonomik cografi konumu, dogal kosulari,
dogal kaynaklari. Tiirk Cumbhuriyetlerinde sanayi, tarim, ulasim. Tiirk
Cumbhuriyetlerinin dis ekonomik iligkiler. Tirk Cumhuriyetlerinin
ekonomik bolgeleri ve ekonomik faaliyetlerdeki bolgesel farklar

Ana Kaynaklar Melikov B. Azerbaycan’in Ekonomik Cografyasi, Bakii,2013
Hiiseynov T.B. ve digerleri. Azerbaycan Cumhuriyetinin Ekonomik ve
Sosyal Cografyasi, Baki 2003
Doganay Hayati, Tiirkiye’nin ekonomik cografyasi, 2011.

Yardimct Tiimertekin E., Ozgii¢c N. Ekonomik Cografya.istanbul, 2010.

Kaynaklar

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Ekonomik Cografyanin konusu, arastirma yontemleri ve onemi. Tiirk
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Diinyas1 cografyasina genel bakis

- Ekonomik cografyanin konusu.

- Ekonomik olaylar1 anlamada cografyanin rolii.
- Ekonomik cografyanin arastirma yontemleri

- Tiirk Diinyasinin Tanimu.

Azerbaycan’in ekonomik cografi ve jeopolitik konumu.Azerbaycan’in dogal
kosullar ve yeriistii kaynaklari.

-Azerbaycan’in ekonomik-cografi, jeopolitik ve jeoekonomik konumu.
-Azerbaycan’in yiizey sekilleri ve ikliminin ekonomik faaliyetlere etkisi.
-Azerbaycan’in dogal kaynaklarinin tarim ve turizm agisindan degerlendirilmesi.

Konu 3. Azerbaycan’in yeralti dogal kaynaklar

- Azerbaycan’in petrol ve dogalgaz kaynaklarmin cografi dagilimi ve iilke
ekonomisindeki yeri.

- Azerbaycan’in demir yataklart ve demir g¢elik sanayisinde kullanilan diger
yataklar.

- Azerbaycan’da  elvan metaliirjinin gelismesinde etkili olan ve olabilecek
yataklar.

- Diger dogal kaynaklarin cografi dagilimi.

- Ermenistan isgali ile kullanilamaz duruma gelen dogal kaynaklarimiz.

Konu 4. Azerbaycan’in petrol ve dogalgaz sanayileri

-Azerbaycan’da petrol faaliyetlerinin gelisme donemleri:

-Bagimsizlik doneminde

-Azerbaycan’da petrol ve dogalgaz sanayilerindeki gelismeler ve yeni enerji
projeleri

-Azerbaycan’da petrol faaliyetlerinin cografi dagilimai.

-Azerbaycan ekonomisinde petrol ve dogalgazin yeri ve onemi.

Konu 5. Azerbaycan’in metal ve makine sanayileri.

-Azerbaycan’da metal ve makine sanayilerini geg¢misine kisa bakis.
-Azerbaycan’da demir celik sanayisi ve bolgesel dagilimi. Azerbaycan’da elvan
metaliirji ve bolgesel dagilimi.

-Azerbaycan’in  makine sanayisinde petrol donatimlarinin yeri ve Onemi.
Azerbaycan’in elektroteknik, elektronik sanayileri ve diger makine sanayileri.
-Azerbaycan’da yeni sanayi sahalar.

Konu 6. Azerbaycan’in kimya, petrokimya ve elektrik sanayileri.

- Azerbaycan’in kimya, petrokimya ve elektrik sanayilerinin geg¢misine kisa
bakis.

- Kimya, petrokimya ve elektrik sanayilerinin yer se¢iminde etkili olan faktorler
ve adi gecen sanayilerin bolgesel dagilimi.

- Bagimsizlik Doneminde  kimya, petrokimya ve elektrik sanayilerindeki
gelismeler.

Konu 7. Azerbaycan’in hafif ve gida sanayileri

Sovyet Doneminde hafif ve gida sanayilerinin  gelisimi. Gida sanayisinin yer
seciminde etkili olan faktorler ve adi gecgen sanayilerin bolgesel dagilimi.
Bagimsizlik Doneminde hafif ve gida sanayilerindeki gelismeler.

Konu 8. Azerbaycan’da hizmet sektorii

Sovyet doneminde hizmet sektorii. Bagimsizlik doneminde hizmet sektdriiniin
gelisimi. Azerbaycan ekonomisinde hizmet sektoriiniin yeri ve Onemi. Hizmet
sektoriinde onde gelen sahalar. Hizmet sektoriiniin  bdlgesel gelisiminde
farkliliklar.

Konu 9. Azerbaycan’in tarim ve tarimsal sanayi kompleksi
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Azerbaycan’da tarimin faaliyetlerinin ge¢misine kisa bakis. Sovyet doneminde
tarimda (Bitkicilik ve hayvancilikta) ve tarimsal sanayideki geligmeler.
Bagimsizlik doneminde tarim reformlari. Tarimin ve tarimsal sanayinin
bolgesel dagilimi. Tarimin Azerbaycan ekonomisindeki yeri ve Onemi. Tarimi
gelistirme agisindan Azerbaycan’in avantaj ve dezavantajlari.
10 Konu 10. Azerbaycan’in ulasimi ve dis ekonomik iliskileri.
Azerbaycan’da ulasimin gecmisine kisa bakis. Sovyet Doneminde ulasim
alanindaki gelismeler. Bagimsizlik Doneminde karayolu, demiryolu, denizyolu
ve havayolu ulagimindaki gelismeler. Ulasim aginin bolgesel gelisimimi. Boru
hatt1 ulagiminin ge¢mis ve bugiinii.
11 Konu 11. Apseron Ekonomik Bélgesi.
Abseron Bolgesinin ekonomik cografi konumu. Bolgenin dogal kosullar1 ve
dogal kaynaklari. Abseron ekonomik bdlgesinin Azerbaycan ekonomisinde yeri
ve Onemi. Abseron bolgesinin sanayisi, tarimi ve ulagimi.
12 Konu 12. Zakatala-Seki, Guba —Hag¢maz ve Daghk Sirvan ekonomik
bolgeleri
Zakatala-Seki, bolgesinin  ekonomik cografi konumu, dogal kosullari, dogal
kaynaklari. sanayisi, tarimi ve ulasimi. Guba —Hagmaz  bolgesinin ekonomik
cografi konumu, dogal kosullari, dogal kaynaklari. sanayisi, tarimi ve ulagimi.
Daglik Sirvan bdlgesinin  ekonomik cografi konumu, dogal kosullari, dogal
kaynaklari. sanayisi, tarimi ve ulagimu.
13 Konu 13. Aran ve Lenkergan-Astara ekonomik bolgeleri
Aran,  bolgesinin  ekonomik cografi konumu, dogal  kosullari, dogal
kaynaklari.  sanayisi, tarimi ve ulasimi. Azerbaycan tarimi agisindan Aran
bolgesinin 6nemi. Lenkeran-Astara bolgesinin ekonomik cografi konumu, dogal
kosullari, dogal kaynaklari. sanayisi, tarimi ve ulagimu.
14 Konu 14. Gence Gazah, Yukar1 Karabag ve Kelbecer La¢in ekonomik
bolgeleri
Gence-Gazah  bolgesinin  ekonomik cografi konumu, dogal kosullari, dogal
kaynaklari. sanayisi, tarimi ve ulasimi. Yukar: Karabag bolgesinin ekonomik
cografi konumu, dogal kosullari, dogal kaynaklari. sanayisi, tarimi ve ulagimi.
Kelbecer- Lagin bdlgesinin ekonomik cografi konumu, dogal kosullari, dogal
kaynaklari. sanayisi, tarimi ve ulagimi.
15 Konu 15. Nahcivan ekonomik Bolgesi
Nahgivan Bolgesinin ekonomik cografi konumu. Bdlgenin dogal kosullar1 ve
dogal kaynaklari. Ermenistan isgali ile ilgili ortaya ¢ikan ablukanin Nah¢ivan
ekonomisine etkileri. Nah¢ivan ekonomik boélgesinin sanayisi, tarimi ve ulagimi.
BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMIi
Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Siavi 1 %60
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1V Donem Sillabuslar:

DERSIN ADI
TURKIYE AZERBAYCAN N KREDIiSI | ECTS
Y.Y. | KODU | 255 TURKCESI TURKCESI INGILIZCE T+U | KREDISI
ISL Zorunlu | Istatistik Analiz Statistik Analiz Statlstlg 3+0 4
202 Analysis
ISL Zorunlu | fsletme Yonetimi Biznes Inzibatciligi | Business 3+0 4
206 Management
;%I; Zorunlu | Ticaret Hukuku Ticarat Hiququ Trade Law 3+0 5
ISL . . | Marketingin Principles of
208 Zorunlu | Pazarlama Ilkeleri Osaslart Marketing 2+0 4
V. 5L Zorunlu | Kamu Maliyesi Dovlat Maliyyosi Pybllc 2+0 4
216 Finance
Azorbaycanin vo The Economy
Azerbaycan’in ve | Digor Tiirk and
ACE Diger Tiirk Respublikalarinin Geography of
o04 | Z0runiu | Cumhuriyetlerinin Igtisadiyyat1 vo Azerbaijan 2+0 3
Ekonomisi ve Cografiyasi-1| and Other
Cografyasi-l| Turkish
Republics -II
15 24
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DERS BILGILERI

Adi Istatistik Analizi
Kodu ISL 202 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Gliz 3 0 3 4
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tiirt [ Zorunlu 1 Secmeli

Ogretim Eleman

r.f.d. Siidabe SALIHOVA

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Cuma 09.00-12.00 Arasi, 4 Sayili Ogretim Binas1 409 Nolu Oda

Amaci

Bu dersin amaci, 6grencilere istatistiksel tahminleme tanimi yapmak
ve bazi anakiitle parametreleri i¢in tahminleme siirecinin agamalarini
aciklamak, tek ana kiitle aritmetik ortalamasi, orani ve iki ana kiitle
aritmetik ortalamasi, oranina iligkin nokta ve aralik tahminlemesi
uygulamak, hipotez, istatistiksel hipotez ayrimini ifade ederek istatistiksel
hipotezlerin test agamalarini agiklamak, tek ana kiitle parametresiyle ilgili
hipotez testi uygulamayi, iki ana kiitle parametresiyle ilgili hipotez testi
uygulamay1 6gretmektir.

Sayisal olmayan degiskenler arasindaki iligkinin varligini, farkl
orneklemlerin ayn1 evrenden secilip seg¢ilmedigini test etmeyi
ogretmektir. Sayisal olmayan iki degisken arasindaki iliskinin derecesini
belirleye bilmektir.

Zaman serisini tanimlayarak, zaman serisini etkileyen faktorleri
aciklayarak zaman serisini etkileyen ana faktorii tanimlayabilmektir.
Hareketli ortalamalar teknigi ile trendi arastirabilecek, en kiiciik kareler
teknigi ile dogrusal trend analizi yapabilecek, dogrusal trend denklemi ile
ongoriilen indeks kavramini agiklaya bilecek, indeks sayis1 okuyabilmek,
basit fiyat (miktar) indeksi hesaplayip yorumlayabilecek, Bilesik indeks
hesaplama tekniklerini aciklayabilecek, enflasyon hesabinda Laspeyres
fiyat indeksi hesabini agiklayabilecek, baglica fiyat indekslerini
aciklayabilecek bilgi ve becerilere sahip 6grenci yetistirmektir.

“Ogrenim
Ciktilar

- istatistiksel tahminleme yapabileceksiniz

- hipotez, istatistiksel hipotez ayrimini ifade edebilecek ve hipotez testi
uygulamayi yapabileceksiniz

- Sayisal olmayan degiskenler arasindaki
edebileceksiniz

- Sayisal olmayan iki degisken arasindaki iliskinin derecesini ve yontinii
belirleye bileceksiniz

- Zaman serisini tanimlayarak trend analizini yapa bileceksiniz

- indeks kavramini aciklaya bileceksiniz

- enflasyonu etkileyen baglica indekslerin hesabini agiklaya bileceksiniz

iliskinin  varligin1  test

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibariyla konunun 6gretim tiyesi tarafindan anlatilmasi ve
ornek sorular ¢oziilmesi suretiyle islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardime1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca  konuya iligkin
sorularin ¢ozlilmesinde 6grencilerin de derse katilimi saglanarak takip
edilmeye c¢alisilir. Derste ele alinacak konular birbirleri ile baglantili
oldugundan, 6grencilerin islenmis konular tekrar etmesi gerekmektedir.
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Gerek geemis konulara c¢alisirken, gerekse islenecek konulara
hazirlanirken, Ogrenciler, ihtiya¢c duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili
internet adreslerini ders sorumlusundan temin edebilirler.

Icerigi Ornekleme, 6rnekleme yontemleri ve drneklemenin amaglari, drnekleme
dagilimlari, istatiksel tahminleme, 6rnek biiyiikliigiiniin belirlenmesi ve
onemi, hipotez testi, tek ana kiitle parametresine iligkin hipotez testi, iki
ana kiitle parametresine iliskin hipotez testi, parametrik olmayan testler.
ki-kare testleri,regresyon analizi, korelasyon analizi, zaman serilerinin
¢oziimlemesi,trend analizi ve mevsimlik dalgalanmalarin o6l¢iilmesi,
indeksler

Ana Kaynaklar - SALIHOVA, Siidabe, Ders Notlari
- SERPER, Ozer, Istatistik 11, Ezgi Kitap evi, Bursa ,2000.

- Anadolu Universitesi, Istatistik II, A¢ik Ogretim Yayinlar1, Eskisehir,
2013.

Yardimci - COMLEKCI, Necla, Temel Istatistik ,Bilim Teknik Yaymevi,

Kaynaklar Eskisehir, 2005
- ARMUTLULU, 1., Hakki, Isletmelerde Uygulamal1 Istatistik,Alfa,

[stanbul, 2008.
- GURSAKAL, Necmi, Bilgisayar Uygulamal: Istatistik II,Alfa, Bursa,
2001.
- GURSAKAL, Necmi, Bilgisayar Uygulamal Istatistik I,Alfa, Bursa,
2001.
- Nilgiin Koklii, Sener Biiyiiktirk, Omay Cokluk Békeoglu, Sosyal
Bilimler i¢in Istatistik, Pegem Akademi Yaymcilik, 2010
- GULER, Fazil, Temel Istatistik, Beta Basm, 2007
- OZSOY, Onur, Iktisat¢ilar ve Isletmeciler igin Istatistik, Siyasal Kitab
evi, 2005
- TEKIN, V.Nadir, Istatistige Giris, Seckin Yayin evi, 2008
- YILDIZ, Necati, AKBULUT, Omer, BIRCAN, Hudaverdi, Istatistige
Giris, Aktif Yayin evi, Erzurum, 2006.
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Ornekleme
- QGiris
- Tamsaymm ve Orneklem
- Ornekleme Yapmay Gerekli Kilan Nedenler
- Ornekleme Siirecinin Asamalari
2 Ornekleme Yéntemleri ve Orneklemenin Amaclar
- Olasilikli Olmayan Ornekleme Y éntemleri
- Olasilikli Ornekleme Yontemleri
- Orneklemenin Amaglar
3 Ornekleme Dagilimlar
- Tek Orneklem Istatistigine Iliskin Ornekleme Dagilim1
- Orneklem Ortalamasi X ‘min Ornekleme Dagilimlar
- Orneklem Orani p ‘nin Ornekleme Dagilimlart
- Iki Orneklem Istatistigi Arasindaki Farkin Ornekleme Dagilimi
- Orneklemede Hata Kavrami ve Standart Hata
4 Istatiksel Tahminleme
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- [statiksel Tahminleme Tiirleri

- Tek Ana Kiitle Parametresine iliskin Nokta Tahminlemesi

- Iki Ana Kiitle Parametresi Arasindaki Farkin Nokta Tahminlemesi.
- Tek Ana Kiitle Parametresine Iliskin Aralik Tahminlemesi

- Iki Ana Kiitle Parametresi Arasindaki Farkin Aralik Tahminlemesi.

Ornek Biiyiikliigiiniin Belirlenmesi ve Onemi
- Maliyetler Acisindan Ornek Biiyiikliigiiniin Belirlenmesi
- Tahmin Hatasimin Azaltilmasinda Ornek  Biiyiikliigiiniin ~ Onemi
Belirlenmesi
- Ortalamanin Tahmininde Ornek Biiyiikliigiiniin Belirlenmesi
- Oranin Tahmininde Ornek Biiyiikliigiiniin Belirlenmesi

vE

Hipotez Testi
- Istatiksel Hipotez ve Istatistiksel Hipotez Testi
- Hipotez Testi Tiirleri
- Hipotez Testi Siirecinin Adimlari

Tek Ana Kiitle Parametresine Iliskin Hipotez Testi
- Ana Kiitle Ortalamasina Iliskin Hipotez Testleri
- Ana Kiitle Oranina iliskin Hipotez Testleri

Yariyil I¢i Sinavi

iki Ana Kiitle Parametresine iliskin Hipotez Testi
- Ana Kiitle Ortalamas1 Arasindaki Farka Iliskin Hipotez Testleri
- Ana Kiitle Oram Arasindaki Farka iliskin Hipotez Testleri

10

Parametrik Olmayan Testler. Ki-kare y* Testleri
- Ki-kare y* Bagimsizlik Testleri
- Ki-kare y* Homojenlik Testleri
- Ki-kare y? Uygunluk Testleri

11

Regresyon Analizi
- Basit Dogrusal Regresyon
- Varyansin Tahmini
- Basit Dogrusal Regresyonda Aralik Tahmini
- Regresyon Katsayis1 Anlamlilik Testi

12

Korelasyon Analizi
- Basit Dogrusal Korelasyon
- Belirlilik Katsayis1
- Korelasyon Katsayis1 Anlamlilik Testi

13

Zaman Serilerinin Co6ziimlemesi
- Zaman Serilerini Etkileyen Faktorler
- Uzun D6énem Egilimi
- Mevsimlik Dalgalanmalar
- Konjonktiirel Dalgalanmalar
- Diizensiz Hareketler

14

Trend Analizi ve Mevsimlik Dalgalanmalarin Ol¢iilmesi
- Trendin Bulunmasi
- Mevsimlik Dalgalanmalarin Olgiilmesi
- Konjonktiirel Dalgalanmalarin Olgiilmesi

15

Indeksler
- Basit Indeksler
- Bilesik Indeksler
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- Laspeyres ve Paacshe Indeksleri
- Fisher Indeksi
- Maliyet indeksi

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI

Yontem Sayisi Katkist
Yaryil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Agiklayimiz) - -
Yariyil Sonu Sinavi %60
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DERS BILGILERI

Adi Isletme Yonetimi
: Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Kodu ISL 20
3 6 Yariyih hafta/saat hafta/saat
Bahar 3 - 3 4
Dili 1 Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tirt J Zorunlu 1 Se¢meli

Ogretim Elemani

Ogretim gorevlisi Ziba Agayeva

Ders Dis1
Goriisme

Saatleri ve Yeri

Sali giinii 13:50- 17:05 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 113/111
Nolu Oda

Telefon
GSM
E-mail

+99451-345-19-80
a-ziba91l@live.com

Amaci

Ders yonetim ve oOrgiite iliskin kavramlar1 ve yaklasimlar1 gelecegini
mutlaka bir i organizasyonu igerisinde gecirecek olan dgrencilere sadece
ogretmeyi degil, hatta daha ¢ok tartismayr amacglamaktadir. Higcbir ders
ogrencinin aktif diisiinsel katkisi olmadan amacina ulasamaz. Ogrencinin
aktif diigiinsel katkis1 ise ortaya konan goriis ve diislinceleri elestirel bir
slizgecten gegirebilme, muhakeme edebilme ve yeniden yorumlayip
sunabilme becerisiyle miimkiindiir.

Bu dersin baglica amaclar1 arasinda asagidaki konularda 6grencilerin belli
bir yetkinlige ulagmas1 gelmektedir:

a- Yonetim ve yoneticinin isi ve dzelliklerine iligkin temel kavramsal
cergeve;

b- Yonetim diigiincesinin evrimi ve bu evrimi gerektiren kosullardaki
degisim;

c- Y 6netimin temel fonksiyonlari;

d- Yonetimin gilincel konulari.

Ogrenim Ciktilart

Ogrencilere isletme ydnetiminin ne oldugu hakkinda bilgi vererek,
isletme yonetiminin fonksiyonlariin analizini yapabilecek ve Orgiitsel
hayatta kullanabilecek diizeye getirmektir. Bu amacla isletme yonetimi
kavramlari, tarihi gelisimi, amaglar1 hakkinda temel bilgilerden sonra
yonetim fonksiyonlari, isletmecilikte gilincel konular vs. fonksiyonlarin
her birisi iizerinde durularak, derinlemesine bilgi verilmeye ¢alisilacaktir.

Ogretim Yéntemi

Dersler esas itibartyla konunun O6gretim {iiyesi tarafindan anlatiimasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartigma
ortam1 igerisinde de takip edilmeye c¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular1 tekrar
etmesi gerekmektedir. Dersi 1yi takip etmenin yani sira, ders disinda da,
ogrencilerin ilgili konular kendi aralarinda tartisgarak Ggrenmeye
caligmalar1 takip edilebilecek en etkin yontemlerden birisidir. Gerek
geemis konulara calisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken,
ogrenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini
ders sorumlusundan temin edebilirler.
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Icerigi

Yonetim, yonetici ve orgiit kavramlari. Yonetim diisencesinin evrimleri:
Klasik Yonetim Diisencesi, Neo-klasik Yonetim Diisiincesi, Modern
Yénetim Diisiincesi, Post-Modern Yonetim Diisiincesi. Orgiit ve Cevresi,
Yonetim fonksiyonlari: Planlama, ve Karar Verme, Oriitleme , Yoneltme,
Denetleme. Liderlik, Motivasyon, iletisim. v.b

Ana Kaynak

COSKUN.R. “Yonetim-Organizasyon, SAKARYA: Sakarya Kitapevi,
2004.

Yardimci

Kaynaklar

CAN, H. Organizasyon ve YOnetim, Ankara: Siyasal Kitabevi, 5. Baski,
1999;

ERTURK, M. Isletmelerde Yonetim ve Organizasyon, Istanbul: Beta,
2000.

KOCEL, T. Isletme Yé&neticiligi, 9. Baski, istanbul: Beta, 2003

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Ders plani

1. Giris (Dersin konusu, amaci,degerlendirme sekli vs.)
2. Syllabus igerigi

3. Ders dis1 ¢alisma—her ders konusunun arastirilmasi ve Sunum sekilinde bir
sonraki derse getirilmesi.

4. Ders i¢i calisma—islenen konunun pratik yonii ile ilgili sunum hazirlanmasi (case

study).

5. Konu 1 Giris ve dersin tanitimi; isletme Yonetiminin tanimi, 6nemi, amaci
VS.

1. Konu 1: hakkinda tartigma ve sorularin cevaplandiriimasi
2. Konu 1: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢aligmalarin ve konuya katkilarinin tartigilmasi
3. Konu 2: Yonetim, yonetici ve orgiit kavramlari

4. Konu 1: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik (case study) bir sunumun (PowerPoint)
yapilmasi

1. Konu 2: hakkinda tartigma ve sorularin cevaplandirilmasi
2. Konu 2: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartigiimasi
3. Konu 3: Yonetim diisiincesinin evrimi: Klasik Yonetim Diisiincesi

4. Konu 2: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik (case study) bir sunumun (PowerPoint)
yapilmasi

1. Konu 3: hakkinda tartigma ve sorularin cevaplandiriimasi
2. Konu 3: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartisilmasi

3. Konu 4: Yonetim diisiincesinin evrimi: Neo-klasik (Beseri iliskiler)Yonetim
Diisiincesi

4. Konu 3: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik (case study) bir sunumun (PowerPoint)
yapilmasi

1. Konu 4: hakkinda tartigma ve sorularin cevaplandiriimasi

2. Konu 4: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilariin tartigilmasi
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. Konu 5: Yonetim diisiincesinin evrimi: Modern Yonetim Diisiincesi

. Konu 4: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

B2 W N =

. Konu 5: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 5: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartigilmasi
. Konu 6: Yonetim diisiincesinin evrimi: Post-Modern Yonetim Diisiincesi

. Konu 5: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

AW D =

. Konu 6: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 6: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartigilmasi

. Konu 7: Orgiit ve Cevresi
. Konu 6: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

Ara Simav

. Konu 7: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 7: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilariin tartigilmasi

. Konu 8: Yénetimin Islevleri- Karar Verme
. Konu 7: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

10
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. Konu 8: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 8: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartigilmasi

. Konu 9: Yonetim Fonksiyonlar:: Planlama
. Konu 8: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

11
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. Konu 9: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 9: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilariin tartigilmasi
. Konu 10: Yonetim Fonksiyonlar1: Orgiitleme

. Konu 9: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

12
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. Konu 10: hakkinda tartigsma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 10: ile 1lgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartigilmasi
. Konu 11: Yonetim Fonksiyonlari: Yoneltme

. Konu 10: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

13
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. Konu 11 hakkinda tartigsma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 11: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartigilmasi
. Konu 12: Yonetim Fonksiyonlar:: Denetleme

. Konu 11: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

14
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. Konu 12: hakkinda tartigma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 12: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢aligmalarin ve konuya katkilarinin tartisilmasi
. Konu 13: Isletmelerin Simiflandirilmasi

. Konu 12: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

15

—

. Konu 13: hakkinda tartigma ve sorularin cevaplandirilmasi
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. Konu 13: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartigilmasi

. Konu 14: Stratejik yonetim

. Konu 13: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

16

. Konu 14: hakkinda tartigsma ve sorularin cevaplandirilmasi

. Konu 14: ile ilgili yazilan ders dis1 calismalarin ve konuya katkilarinin tartisilmasi

. Konu 15: Onderlik, Liderlik

. Konu 14: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

17

. Konu 15: hakkinda tartigsma ve sorularin cevaplandirilmasi

. Konu 15: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartisilmasi
. Konu 16: Motivasyon-Giidiileme

. Konu 15: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

18

. Konu 16: hakkinda tartigsma ve sorularin cevaplandirilmasi

. Konu 16: ile ilgili yazilan ders dis1 calismalarin ve konuya katkilarinin tartisilmast

. Konu 17: iletisim

. Konu 16: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

19
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. Konu 17: hakkinda tartigsma ve sorularin cevaplandirilmasi

. Konu 17: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartisilmast

. Konu 18: isletmecilikte Basari ilkeleri

. Konu 17: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

20
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. Konu 18: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmast

. Konu 18: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartisilmast

. Konu 19: Isletmecilikte Giincel Konular

. Konu 18: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

21
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. Konu 19: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmast
. Konu 19: ile ilgili yazilan ders dis1 calismalarin ve konuya katkilarinin tartisilmasi
. Konu 20: Isletmecilikte Giincel Konular

. Konu 19: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

22
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. Konu 20: hakkinda tartigsma ve sorularin cevaplandirilmasi

. Konu 20: ile ilgili yazilan ders dis1 calismalarin ve konuya katkilarinin tartigilmasi

. Konu 21: Genel Degerlendirme

. Konu 20: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi
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BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI

Yontem Sayisi Katkis1

Yaryil I¢i Sinav 1 %40

Odev 1. Ornek olaylarin sunumu (= 10 puan -
(vize sinavina)

Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -

Diger (Agiklayimiz) - -

Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Ticaret Hukuku
Kodu ISL 204 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyili hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 5
Dili Azerbaycan _ Tiirkge Ingilizce
Tird _ Zorunlu Se¢cmeli

Ogretim Elemani

Neriman Hanahmedov

Ders Dis1
Goriisme
Saatleri ve Yeri

Carsamba 09.00-12.00 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 410 Nolu
Oda

Amaci

- Ticaret hukuku dersinin amaci, ticari faaliyetleri diizenleyen kurallari
ve ticari isin kavram olarak 6gretmek; bu cercevede ticaret hukukunun
genel ilkeleri ve teorileri detayli olarak incelenmek, ticari isletme
hukukuna iliskin ilke ve kurallarin1 6gretmek ve uygulamasini 6rneklerle
gostererek problemleri ¢ozebilme yetenegi kazandirmaktir.

Ogrenim Ciktilart

- Ticari igletmenin tanimi, sartlari, ticari isin sartlar1 ve sonuglari tacir
olmanin sartlart1 ve sonuglari, tacir yardimcilart konularinda sahibi
olurlar. Ticari sirketlerin kurulusu, isleyisi, ortaklarin hak ve
yiikiimliiliikleri, sirketin sona ermesi konularinda bilgi sahibi olurlar.
Kiymetli evrakin sartlari, tiirleri hakkinda bilgi sahibi olurlar.

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibariyla konunun o6gretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartigma
ortami igerisinde de takip edilmeye c¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek gecmis konulara ¢aligirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi

Dersin amaci ve igerigi hakkinda genel bilgiler; dersin islenme metodu
hakkinda bilgi verilmesi; 6grencilere dersin islenisi ile ilgili materyallerin
verilmesi, Ticaret Hukukunun Tanimi, Kaynaklari, Ticaret Hukukunda
Sistemler. Ticari Isletme Kavramu, Tiirleri, Unsurlar1, Malvarligi Unsuru.
Haks1z Rekabet, Haksiz Rekabet Olarak Degerlendirilen Haller, Haksiz
Rekabet Halinde Acilabilecek Hukuki ve Cezai Davalar. Ticari Defterler,
Defter Tutma Yiikiimliliigiiniin Kapsami, Hi¢ veya Kanuna Uygun
Tutmamanin Sonuglar1 ve Ispat Tacir Yardimcilarmin Siniflandiriimast,
Ticari Miimessil, Ticari Vekil ve Seyyar Tiiccar Memurlar1. Ticaret Isleri
Tellali ve Komisyoncu’ nun tanimi, Yikiimliliikleri ve Haklari,
Acentanin Tanimi, Tirleri, Unsurlar, Yetkileri ve Yikiimlilikleri,
Haklar1 ve Sona Ermesi. Cari Hesabin Tanimi, So6zlesmenin Sekli,
Azerbaycanda Ticari davalar.

Ana Kaynaklar

HANAHMEDOV, Neriman, Ders Notlar1
NOMER ERTAN, Ticari isletme Hukuku,
SULEYMAN ARSLAN, Ticaret Hukuku.

Yardimci

Anadolu Universitesi Yayinlari, Ticari Isletme Hukuku
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Kaynaklar Sami Karahan. Ticari Isletme Hukuku

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta Konular
1 Ticari igletmenin tanimi1 ve unsurlari
-Isletmenin Tanimi1
-Isletmenin Unsurlar
-isletme kavrami
2 Ticari isletmenin ogeleri
-Kurulma Sartlar1
-Tacir Olmanin Sartlari
3 Ticaret Kanunu'nda ticari isletmeye iliskin hiikiimler
4 Ticari igin sartlar1 ve sonuglar1 S6zlii ve gorsel anlatim,
-Tacirler, tacir olmanin sonuglari
5 Ticari Davalar, Mutlak Ticari Davalar, Nispi Ticari Davalar, Ticari Davalarda
Yetki, ispat ve Muhakeme Usulii
6 Azerbaycanda Ticaret Hukukunun gelisimi yollar1.
-Iktisat Mahkemesinin gelisimi
7 Tacir Yardimcilari
- Bagiml1 Tacir yardimcilari
- Bagimsiz Tacir yardimcilar
8 Yariyil I¢i Sinavi
9 Tacir Yardimcilarin Ozellikleri.
10 Ticaret Unvani
- Marka
- Haks1z Rekabet
11 Ticari Defterler, Zorunlu Defterler, Thtiyar1 Defterler.
12 Ticari Sirketler
- Sermaye Sirketleri
- Adi Sirketler.
13 Azerbaycanda Ticari Sirketlerin Gelisimi
14 Tiirkiye ve Azerbaycan Hukuk Sistemlerinde Ticari Davalar.
15 | Genel Tekrar ve Ozet
BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI
Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Smavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Pazarlama ilkeleri
Kodu iSL 208 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 4
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiirt J Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Elemani

Dr. Ogtay QULIYEV

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Sal1 13.35-15.05 Aras1, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 105 Nolu Oda

Amaci

Dersin temel amaci, pazarlama konularin temelini olusturan pazarlama
karmasimin Ogretilmesi, pazarlamada yeni yaklagimlarin tartisilmasi ve
pazarlama ¢evresinin analiz edilmesidir.

Ogrenim Ciktilart

Pazarlamanin gelisim silirecini, pazar ve pazar c¢evresi, tiiketici
davranislarini, pazarlama bilgi sistemini, pazarlama karmasi elemanlarini,
pazarlamada yeni yaklasimlar agiklamak.

Ogretim Y éntemi

Dersler esas itibariyla konunun Ogretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle islenmektedir. Bununla birlikte dersler temel kaynak esliginde,
miimkiin oldugunca karsilikli tartigma ortami igerisinde de takip edilmeye
caligilir. Derste ele alinacak konular birbirleri ile baglantili oldugundan,
ogrencilerin islenmis konular tekrar etmesi gerekmektedir. Her dersin ilk
15-20 dakikas1 bir 6nceki konunun tekrarina ayrilmaktadir. Gerek gegmis
konulara ¢alisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler,
ihtiyag duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders
sorumlusundan temin edebilirler.

Icerigi Pazarlama, Tiiketim, Pazar, Pazarlama Bilgi Sistemi, Pazar Cevresi,
Uriin, Fiyat, Tutundurma, Dagitim, Pazarlamada Yeni Yaklasimlar

Ana Kaynaklar ALTUNISIK Remzi, OZDEMIR Suayip, TORLAK Omer, Pazarlamaya
Girig

Yardimei ISLAMOLU Ahmet Hamdi, Pazarlama Ilkeleri

Kaynaklar

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular

1 Pazarlamada Temel Kavramlar

- Pazarlamanin Tanim1 ve Amaci
- Pazarlama Anlayisinin Gelisimi
- Pazarlama Karmasi

2 Pazarlama Cevresi

- Makro Cevre

- Rekabet Cevresi

- Isletme Cevresi

- Pazar Firsatlarinin Degerlendirilmesi

3 Pazar Bilgisi ve Pazarlama Arastirmasi
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- Veri, Enformasyon ve Bilgi

- Pazarlama Bilgi Sistemi

- Pazarlama Arastirmasi

- Pazarlama Arastirmasi Siireci

Tiiketici Davraniglar
- Tiiketim ve Tiketici
- Tiiketici Davranislari
- Nihai Tiiketici Davraniglarini Etkileyen Faktorler
- Endistriyel Tiiketici Satin Alma Davranisi
- Tiiketici Memnuniyeti

Pazar Boliimlendirme ve Hedef Pazar Belirleme
- Pazar Tanimlan
- Pazar Biiyiikliigiiniin Tahmini
- Pazar Hedef Pazar Se¢imi
- Konumlandirma

Uriin ve Uriin Stratejileri
- Uriin Kavrami ve Gelisimi
- Uriinlerin Siniflandirmas1
- Uriin Kararlar
- Uriin Hatt1 Kararlar
- Uriin Politikalar
- Uriin Hayat Egrisi
- Yaraticilik, Yeni Uriin ve Farklilastirma

Fiyat ve Fiyatlandirma Kararlari
- Fiyatlandirmanin Amaglar1 ve Isletme I¢in Onemi
- Fiyatlandirma Kararlar
- Temel Fiyatlandirma Yaklasimlari
- Fiyat Belirleme Siireci
- Yeni Uriinlerin Fiyatlandirmasi
- Nihai Fiyatta Yapilan Ayarlamalar

Yariyil I¢i Sinavi

Tutundurma Stratejileri
- Tutundurma ve Pazarlama Iletisimi
- Tutundurma Karmasi ve Biitcesi
- Reklam
- Satis Ozendirme
- Pazarlamada Halkla iliskiler
- Kisisel Satis
- Dogrudan Pazarlama

10

Dagitim Kanallar1 ve Stratejileri
- Dagitimin Amaglar
- Dagitim Kanallariin Yapisi
- Dagitim Kanali Uyeleri
- Dagitim Kanalinda Iliskiler
- Dagitim Kanali ve Aracilarin Segimi
- Dagitim Politikalar1
- Tedarik Zinciri ve Lojistik

11

Pazarlamada Kontrol, Sosyal Sorumluluk ve Pazarlama Ahlak1
- Pazarlama Cabalarinin Kontroli
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- Pazarlamayla Ilgili Elestiriler
- Pazarlamaciin Sosyal Sorumlulugu
- Pazarlamada Etik ve Pazarlama Ahlaki

12

Hizmet Pazarlamasi
- Hizmet ve Hizmetin Ozellikleri
- Hizmetlerin Degerlendirilmesi
- Hizmet Kalitesi
- Hizmet Pazarlamasi Y 6netimi
- Hizmet Pazarlama Stratejileri

13

Uluslararas1 Pazarlama
- Isletmeleri D1s Pazarlara Acilmaya iten Sebepler
- Uluslararas1 Pazarlama Kavrami
- Uluslararasi Pazarlamay1 Farkli Kilan Nedenler
- Uluslararasi Pazarlamada Cevap Aranan Sorular
- Dis Pazarlara A¢ilma Stratejileri
- Uluslararasi Pazarlama Stratejileri

14

Pazarlamada Yeni Yaklasimlar
- Politik Pazarlama
- Nis Pazarlama
- Moda Pazarlama
- Yesil Pazarlama
- Gerilla Pazarlamasi

15

Genel Tekrar ve Ozet

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI

Y ontem

Sayisi

Katkisi

Yariyil I¢i Sinav 1

%40

Odev

Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu

Diger (Aciklaymiz) -

Yariy1l Sonu Siavi 1

%60
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DERS BILGILERI

Adi Kamu Maliyesi
Kodu ISL 216 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 4
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiirt [ Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Eleman

Dr. Geray MUSAYEV

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Carsamba 09.00-12.00, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 104 Nolu Oda

Amaci

Dersin temel amaci, maliyenin tanimi ve gelisimi, disiplinler arasi
iligkiler, yaklasimlar ve amagclar, kamu sektoriiniin tanimi, kapsami ve
fonksiyonlari, kamu hizmetlerinin ve giderlerinin nitelikleri, kamu
gelirlerinin tanimi, amaglar, ve ¢esitleri, vergi teorisi ve uygulamasi,
kamu gelir ve gider iliskisine odaklanarak kamu kesimi tarafindan
gerceklestirilen ekonomik faaliyetler hakkinda teorik ve uygulamaya
doniik bilgiler aktarmaktir.

Ogrenim Ciktilar1

- Milli ekonomide kamu kesiminin ekonomik faaliyetlerinin gerekcelerini
ve isleyis mekanizmasim1 kavrayarak bu faaliyetlerin ekonomik
etkilerini 6grenmek,

- Maliye politikas1 araciligiyla ekonomik sorunlarin ¢oziimiine katkilarini
yorumlama yetisi edinmek

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibariyla konunun Ogretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami igerisinde de takip edilmeye calisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek gecmis konulara ¢aligirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi

Kamu Kesimi Tarafindan Uretilen Mal ve Hizmetler, Kamu Harcamalari,
Kamu Gelirleri, Vergiler, Devlet Borglari, Biitce, Maliye Politikasi

Ana Kaynaklar

MUSAYEYV, Geray, Ders Notlar1

EKER, Aytag, Kamu Maliyesi, Izmir, 2007

EKER, Devlet Borclari, izmir, 2000

Anadolu Universitesi Yayinlari, Uluslararas1 Mali Iliskiler, Eskisehir,
2005

Yardimci
Kaynaklar

TURK, Ismail, Kamu Maliyesi, Ankara, 2010

AGCAKAYA, Serpil, Kamu Maliyesi, Isparta, 2011

ANADOLU UNIVERSITESI, Kamu Maliyesi, Acikdgretim Fakiiltesi
Yayinlari, Eskisehir, 2012

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

1 Maliye Biliminin Esaslari

- Konusu

77




- Tanmu
- Tarihgesi
- Diger Bilim Dallartyla liskisi

Milli Ekonomide Kamu Kesimi
- Milli Ekonomide Kamu Kesininin Yeri, Onemi ve Paymnin Belirlenmesi
- Ekonomik Siire¢ I¢inde Devletin Rolii, Gorevleri

Kamusal Thtiyaglar, Kamu Kesimi Tarafindan Uretilen Mal ve Hizmetler
- Tam Kamusal Mal ve Hizmetler
- Yar1 Kamusal Mal ve Hizmetler
- Ozel Mal ve Hizmetler
- Toplum I¢in Faydali1 Ozel Mal ve Hizmetler
- Daissal Ekonomiler

Kamu Harcamalari; Tanimi, Ozellikleri, Artis Nedenleri
- Tanmimsal Cergeve
- Ogzellikleri ve Ozel Harcamalarla Arasindaki Farkliliklar
- Wagner Kanunu
- Kamu Harcamalariin Artis Nedenleri

Kamu Harcamalari; Siiflandirilmasi ve Etkileri
- Idari Siniflandirma
- Bilimsel ve Ekonomik Siniflandirma
- Uretim, Gelir Dagilimi, Fiyatlar Genel Seviyesi ve Istihdam Uzerine Etkileri

Kamu Gelirleri
- Tanimsal Cerceve
- Tirleri

Vergi Teorisi, Verginin Fonksiyonlari
- Tanmimsal Cerceve, Verginin Cesitli Teorilere Gore Agiklanmast
- Verginin Fonksiyonlari

Yariyil I¢i Sinavi

Vergi Teknigi, Vergileme ilkeleri ve Vergilerin Smiflandiriimasi

- Verginin Kaynagi, Verginin Konusu, Vergi Miikellefi ve Vergi Sorumlusu,
Vergiyi Doguran Olay, Verginin Matrahi, Vergi Muafiyeti ve Istisnast

- Adalet Ilkesi, Kesinlik lkesi, Uygunluk ilkesi, Iktisadilik ilkesi

- Vergilerin Konusuna Gore Simiflandirilmasi, Miikelleflerin =~ Kisisel
Durumlarina Gore Smiflandirma (Siibjektif ve Objektif Vergiler), Vergilerin
Matrahlarina Gore Siniflandirilmasi, Vergilerin Ekonomik Kaynaklarina Gore
Siniflandirilmasi, Dolayli ve Dolaysiz Vergiler Siniflandirmasi

10

Vergilerin Etkileri ve Vergi Sistemleri
- Vergini Makro Ekonomik Etkileri ve Kisisel Denge Uzerindeki Etkileri
- Az ve Gelismis Ulke Vergi Sistemlerinin Genel Ozellikleri

11

Devlet Borglarmin Onemi ve Kaynaklart
- Devletin Bor¢lanma Nedenleri
- Devlet Borglarinin Kaynaklari
- Devlet Borglarinin Siniflandirilmasi

12

Devlet Borglariin Etkileri
- Devlet Borglarmin  Odenememesi, Moratoryum, Borglarin  Reddi,
Konsolidasyon, Konversiyon
- Devlet Borglarinin Tiiketim, Para ve Kredi Politikasi, Ekonomik Kalkinma,
Gelir Dagilimi vb. Uzerinde Etkileri

13

Biitce ve Biitge Sistemleri
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- Tanimsal Cerceve, Tarihsel Gelisim
- Fonksiyonlari

- llkeleri

- Biitce Sistemleri

- Biit¢e Ac¢ig1 ve Biitce Fazlast Sorunu

14 Uluslararas1 Kamusal Mal ve Hizmetler )
- Tanmmsal Cerceve, Ozellikleri ve Diinyada Uretilen Baslica Uluslararsi
Kamusal Mal ve Hizmetler
- Uluslararas1 Kamusal Mal ve Hizmetlerin Finansman1 Sorunu
15 | Genel Tekrar ve Ozet
BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMIi
Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75Devam Zorunlulugu -
Diger (Agiklayiniz - -
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Azerbaycan’in Ve Diger Tiirk Cumhuriyetlerinin Ekonomisi Ve
Cografyasi |
Kodu ACE 204 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili 1 Azerbaycan [/ Tiirkce [ Ingilizce
Tiirt J Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Elemani

Dos.Dr. Qadir Bayramli

Ders Dis1
Goriisme
Saatleri ve Yeri

Persembe 09.00-12.00 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 408 Nolu
Oda

Amaci

Dersin temel amaci, Tirk Cumhuriyetlerinin dogal kosullar1 ve dogal
kaynaklarimin 6nemi ve bolgesel dagilimi , Tirk Cumhuriyetlerindeki
ekonomik faaliyetlerin bolgesel dagilimi ve ekonomik faaliyet tiirleri,
ekonomilerinin mevcut durumlarn ile ilgili bilgileri kazandirmaktir .
Bunun yaninda bu edindikleri bilgileri ekonomik cografya ¢alismalarinda
uygulamali olarak da kullanabilmeleri hedeflenmektedir.

Ogrenim Ciktilart

Ekonomik cografyanin ortaya cikisi, gelisme siireci, 6zellikleri, Tiirk
Cumbhuriyetlerinin ~ cografyalar1 irdelendikten ve ekonomileri genel
sekilde degerlendirildikten sonra, ekonomik cografyanin giliniimiizdeki
onemi ve yontemleri ilizerinde durulmakta; bu baglamda Ogrencilere
kavramlar ve literatiir tanitilmaktadir. Bu yontemin baslica yararlari:
Ogrencinin 6grendigi davraniglart gostermesi; 6grencinin derse aktif
katilmast; 6grenciye diislinme ve arastirma aliskanligi kazandirmasi; dersi
monotonluktan kurtararak Ogrenmeyi motive etmesi; onemli konular
iizerine 6grencinin dikkatinin ¢ekilmesidir

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibartyla konunun ogretim {iyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte. dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami igerisinde de takip edilmeye galisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek ge¢mis konulara ¢alisirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin edebilirler

Icerigi Tiirk Cumbhuriyetlerinin  ekonomik cografi konumu, dogal kosulari,
dogal kaynaklari. Tiirk Cumbhuriyetlerinde sanayi, tarim, ulasim. Tiirk
Cumbhuriyetlerinin dis ekonomik iligkiler. Tirk Cumhuriyetlerinin
ekonomik bolgeleri ve ekonomik faaliyetlerdeki bolgesel farklar

Ana Kaynaklar Melikov B. Azerbaycan’in ekonomik cografyasi, Bakii, 2013

Hiseynov T.B. ve digerleri. Azerbaycan Cumbhuriyetinin Ekonomik ve
Sosyal Cografyasi, Baki 2003

Doganay Hayati, Tiirkiye’nin ekonomik cografyasi, 2011.

Sahin Hiiseyin, Tirkiye Ekonomisi, Bursa, 2011.

Azerbaycan Ekonomisi, Bakii 2012.

Azerbaycan  Cumhuriyeti  Devlet

Biiltenleri, Baku, 2014.

DEIK, Kazakistan Ulke Raporu 2012,
DEIK, Ozbekistan Ulke Raporu 2012,

istatistik  Komitesi Raporu ve
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DEIK, Tiirkmenistan Ulke Raporu 2012,
DEIK, Kirgizistan Ulke Raporu 2012,

Osman Nur1 Aras, El¢in Siileymanov Azerbaycan Ekonomisi, Bakii,
2010.

Yardimci Tiimertekin E., Ozgii¢ N. Ekonomik Cografya. Istanbul, 2010.
Kaynaklar Orta Asya Tiirk Cumhuriyetleri ekonomilerine dair internette
yayinlanmis makaleler.
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Konu 1. Tiirkiye’nin cografi konumu ve dogal kosullari.

- Tiirkiye’nin ekonomik cografi, jeopolitik ve jeoekonomik konumlari.

- Tiirkiye’nin dogal kosullar1.

- Tiirkiye’nin dogal kaynaklart.

- Tiirkiye’nin dogal kosullar1 ve dogal kaynaklarinin ekonomik faaliyetlere etkisi

2 Konu 2. Tiirkiye’nin yer alti dogal kaynaklari.
- Tiirkiye’nin baslica metalik madenleri .
- Tiirkiye’nin metal dis1 madenleri.
- Tiirkiye’de fosil enerji kaynaklari .
3 Konu 3. Tiirkiye’de tarim ve ormancilik.
- Tirkiye’de bitki yetistiriciligi.
- Turkiye’de hayvancilik.
- Tiirkiye’de ormancilik.
- Tlirkiye’de tarim problemleri..
4 Konu 4. Tiirkiye’de sanayi.
- Tiirkiye’de Sanayinin Kurulus Kosullari,
- Tiirkiye’de Sanayinin Gelismesi ve Yapisi
- Tiirkiye’de Baglica Sanayi Gruplar1 ve Baz1 Alt-Gruplari
5 Konu 5. Tiirkiye’nin Ulasimi ve Dis Ekonomik Tiskileri
- Tiirkiye’de ulasimin gegmisi, mevcut durumu. Baslica ulasim tiirleri ve
bolgesel dagilimi.
- Tiirkiye’nin dis ekonomik iliskilerinin mevcut durumu. Dis ekonomik
iligkilerin cografyasi.
6 Konu 6. Kazakistan’in Cografi Konumu, Dogal Kaynaklar,
Sanayisi, Tarimi, Ulasimi ve Dis Ekonomik Tliskileri.
- Kazakistan’in cografi konumu ve dogal kaynaklari.
- Kazakistan’in sanayisi
- Kazakistan’in tarima.
- Kazakistan’in ulasimi ve dis ekonomik iliskileri.
7 Konu 7. Ozbekistan’in Cografi Konumu, Dogal Kaynaklari, Sanayisi,
Tarmm, Ulasim ve Dis Ekonomik Tliskileri.
- Ozbekistan’in cografi konumu ve dogal kaynaklari.
- Ozbekistan’1n sanayisi
- Ozbekistan’in  tarmmu.
- Ozbekistan’in ulasimi ve dis ekonomik iliskileri.
8 - Tirkmenistan’in  cografi konumu ve dogal kaynaklari.
- Tlirkmenistan’in sanayisi
- Tirkmenistan’in  tarima.
- Tiirkmenistan’in  ulasimi ve dis ekonomik iliskileri.
9 Konu 9. Kirgizistan’in Cografi Konumu, Dogal Kaynaklari, Sanayisi,
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Tarmm, Ulasimi ve Dis Ekonomik iliskileri.

- Kirgizistan’in cografi konumu ve dogal kaynaklari.
- Kirgizistan’in sanayisi

- Kirgizistan’in tarima.

- Kirgizistan’in ulasimi ve dig ekonomik iliskileri.

10

Konu 10. Tiirkiye ekonomisine Genel Bakis
10.1. Cumhuriyet Oncesi Tiirkiye Ekonomisi
10.2. 1923-1960 doneminde Tiirkiye ekonomisi

11. Ekonomide planli kalkinma donemi

11

Konu 11. Azerbaycan ekonomisi.
- Sovyet Doneminde Azerbaycan ekonomisi.
- Bagimsizlik Doneminde Azerbaycan ekonomisi

12

Konu 12. Kazakistan ekonomisi
12.1.Sovyet Doneminde Kazakistan
12.2. Bagimsizlik Doneminde Kazakistan ekonomisi.

13

Konu 13. Ozbekistan Ekonomisi
- Sovyet Doneminde Ozbekistan ekonomisi.
- Bagimsizlik Déneminde Ozbekistan ekonomisi.

14

Konu 14. Tiirkmenistan ekonomisi
- Sovyet Doneminde Tiirkmenistan ekonomisi
- Bagimsizlik Doneminde Tiirkmenistan ekonomisi.

15

Konu 15. Kirgizistan ekonomisi
- Sovyet Doneminde Kirgizistan ekonomisi
- Bagimsizlik Doneminde Kirgizistan ekonomisi.

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI

Y ontem

Sayisi

Katkisi

Yariyil I¢i Sinav 1

%40

Odev

Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu

Diger (A¢iklayiniz) -

Yartyil Sonu Sinavi 1

%60
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V Donem Sillabuslar

TURKIYE AZERBAYCAN | i\ o KREDISI ECTS
Y.Y | KODU | Z/S TURKCESI | TURKCESI INGILIZCE T+U KREDISI
ISL Pazarlama Marketingin Marketing
301 Zorunlu Y O6netimi Idaro edilmasi Management 3+0 °
ISL Calisma Omoak Hiiququ Labour Law
315 Zorunlu Hukuku 3+0 )
ISL Maliyet Maya Dayarinin | Cost
305 Zorunlu Muhasebesi Kalkulyasiyasi Accounting 3+0 °
ISL Zorunlu Isletme Finans1 | Biznes Maliyyasi B_usmess 3+0 5
v 307 Finance
' iSL Pul Nozariyyasi | Theory of
317 Zorunlu | Para ve Banka | vo Bank Isi Money and 3+0 4
Banking
ISL Vergi Vergi Sistemlori
319 Zorunlu Sisternleri Tax Systems 3+0 3
ISL Calisma omayin Economics of
a1z | 2oV | By onomisi Igtisadiyyati Labour 2+0 3
20 30

83




DERS BILGILERI

Adi Pazarlama Yonetimi
Kodu ISL 301 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 5
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiirt J Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Elemani

Dr. Ogtay QULIYEV

Ders Dis1
Goriisme
Saatleri ve Yeri

Sal1 10.10-11.40 Aras1, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 502 Nolu Oda
Carsamba (Alt hafta) 13.35-15.05 Arasi, 4 Sayili Ogretim Binas1 404
Nolu Oda

Amaci

Dersin temel amaci, pazarlama konularin temelini olusturan pazarlama
karmasinin ogretilmesi, pazarlamada yeni yaklagimlarin tartisilmasi ve
pazarlama stratejilerinin anlatilmasidir.

Ogrenim Ciktilart

Pazarlamanin gelisim silirecini, pazar ve pazar c¢evresi, tiiketici
davraniglarini, tiiketici tarzlarini, pazarlama bilgi sistemini, pazarlama
karmast elemanlarni, pazarlamada yeni yaklasimlar, pazarlama
stratejilerini agiklamak.

Ogretim Y6ntemi

Dersler esas itibariyla konunun o6gretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle islenmektedir. Bununla birlikte dersler temel kaynak esliginde,
miimkiin oldugunca karsilikli tartigma ortami igerisinde de takip edilmeye
caligilir. Derste ele alinacak konular birbirleri ile baglantili oldugundan,
ogrencilerin islenmis konular tekrar etmesi gerekmektedir. Her dersin ilk
15-20 dakikasi bir 6nceki konunun tekrarina ayrilmaktadir. Gerek gegmis
konulara ¢alisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler,
ihtiya¢ duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders
sorumlusundan temin edebilirler.

Icerigi

Pazarlama, Tiiketim, Tiketim tarzlari, Pazar, Pazarlama Bilgi Sistemi,
Pazar Cevresi, Uriin, Fiyat, Tutundurma, Dagitim, Pazarlama Stratejileri,
Pazarlamada Yeni Yaklasimlar

Ana Kaynaklar

ALTUNISIK Remzi, OZDEMIR Suayip, TORLAK Omer, Pazarlama
Y onetimi

Yardimci
Kaynaklar

ERBASLAR Gazanfer, Pazarlama Y6netimi

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

Pazarlamaya Giris
- Pazarlamanin Tanim1 ve Amaci
- Pazarlama Anlayisinda Degisim
- Pazarlama Yonetimi
- Ornek Olay Coziimii

Pazar ve Pazarlama Cevresi
- Pazar Kavrami
- Pazar Firsatlarinin {zlenmesi
- Makro Cevre Faktorlerinin Analizi
- Pazar Cevresi ve Tiiketici Trendlerindeki Degisim
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- Ornek Olay Coziimii

Tiiketici Davranislari
- Tiketim ve Tiiketici
- Tiiketici Davranislari
- Tiiketici Memnuniyeti
- Ornek Olay Coziimii

Pazarlama Bilgi Sistemi ve Pazarlama Arastirmasi
- Pazar Bilgisi
- Pazarlama Bilgi Sistemi
- Pazarlama Aragtirmasi Siireci
- Pazarlama Arastirmas1 Uygulamalari
- Ornek Olay Coziimii

Pazar Boliimlendirme, Hedef Pazar Se¢imi ve Konumlandirma
- Pazar Kavramlari
- Talep Olgiim ve Tahmini
- Pazar Boliimlendirme
- Hedef Pazar Se¢imi
- Konumlandirma
- Ornek Olay Coziimii

Uriin Kararlari ve Yonetimi
- Mal, Hizmet ve Genisletilmis Uriin Kavramlari
- Uriinlerin Siniflandirmast
- Uriin Hayat Egrisi
- Yeni Uriin Gelistirme
- Uriin Kararlar
- Uriin Karmasi Kararlari
- Uriin Politikalari
- Ornek Olay Coziimii

Fiyat ve Fiyatlandirma
- Fiyatin Onemi
- Fiyatlandirmay1 Etkileyen Faktorler
- Temel Fiyatlandirma Yaklasimlari
- Fiyat Belirleme Siireci
- Yeni Uriinlerin Fiyatlandirilmasi
- Fiyatta Degisiklige Gitme
- Nihai Fiyatta Yapilan Ayarlamalar
- Ornek Olay Coziimii

Yariyil I¢i Sinavi

Tutundurma Cabalari: Reklam, Satis Tesvik ve Halkla Iliskiler
- letisim ve Tutundurma Cabalari
- Reklam
- Satig Tesvik (Promosyon)
- Halkla Iliskiler
- Dogrudan Pazarlama
- Ornek Olay Coziimii

10

Kisisel Satis ve Satis Y Onetimi
- Kisisel Satistan Beklentiler
- Kisisel Satig Tiirleri
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- Satis Yonetimi
- Ornek Olay Coziimii

11

Dagitim Kanallar1 ve Dagitim Politikalari
- Dagitimm Amaglari
- Dagitim Kanallar1
- Dagitim Kanali Tiirleri
- Uriin Ac¢isindan Dagitim Kanali Alternatifleri
- Dagitim Kanalinda Iliskiler
- Dagitim Kanali Se¢imi
- Dagitim Politikalar1
- Dagitim Kanal: Uyeleri
- Ornek Olay Coziimii

12

Toptancilik ve Perakendecilik
- Toptancilik
- Perakendecilik
- Ornek Olay Coziimii

13

Pazarlama Yo6netimi ve Stratejik Pazarlama Planlamasi
- Pazarlama Y06netimi
- Stratejik Pazarlama Planlamasi Siireci
- Stratejik Alternatifler
- Ornek Olay Coziimii

14

Pazarlamada Kontrol ve Sosyal Sorumluluk
- Pazarlama Kontrolii
- Pazarlamada Sosyal Sorumluluk
- Ornek Olay Coziimii

15

Genel Tekrar ve Ozet

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI

Y Ontem

Sayist

Katkisi

Yariyil I¢i Sinav 1

%40

Odev

Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu

Diger (Aciklaymiz) -

Yariyil Sonu Sinavi 1

%60
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DERS BILGILERI

Adi Calisma Hukuku
Kodu ISL 315 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 5
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiirt [ Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Eleman

Neriman Hanahmedov

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Carsamba 09.00-12.00 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 410 Nolu
Oda

Amaci

Bireysel is hukuku dersinin igeriginde, genel olarak is hukukunun konusu,
niteligi, is hukukunun hukuk sistemi i¢indeki yeri, is hukukunun tarihsel
gelisimi, i3 hukukundaki diizenlemelerin 0Ozellikleri ve bu hukuki
kaynaklar arasindaki iliskiler, is hukukunda bagvurulan temel ilke ve
diisiinceler, uluslararasi is hukuku ve uluslararasi is hukuku orgiitleri, is
hukuku ile ilgili devlet organlari, yaptirimlar, is hukukunun is¢i-igveren-
isveren vekili-alt igveren- igyeri-igletme gibi temel kavramlari, 4857 sayil
Is kanunu ve diger is kanunlarmin kapsam, is sézlesmesinin 6zellikleri, is
sOzlesmesinin  tanmmmu-unsurlari-nitelikleri-tiirleri, is  s6zlesmesinde
taraflarin hak ve borglari, is sdzlesmesinin sona ermesi (is sdzlesmesinin
fesih disinda sona ermesi, siireli fesih, is giivencesi, hakli nedenle fesih),
is sozlesmesinin sona ermesinin sonuglari, isin diizenlenmesi, ¢aligma
siireleri, dinlenme siirele-rinin anlatilmasi hedeflenmektedir.

Ogrenim Ciktilar1

- Bireysel is sozlesmesini ¢Oziimlemek, is¢i- isveren ilisiklisinin
diizenlenmesi, toplu is s6zlesmesinin ¢éziimii yollarinin ¢oziimlenmesi,
ve arabuluculuk. Gibi konularin 6grenilmesi.

Ogretim Yoéntemi

Dersler esas itibartyla konunun Ogretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar egliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartigma
ortami igerisinde de takip edilmeye calisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konulari tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek gegmis konulara calisirken, gerekse

islenecek konulara hazirlanirken, Ogrenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave
kaynaklart, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin edebilirler.

Icerigi Is Hukukuna Giris ve Temel Kavramlar, Is Hukukunun Uygulama Alan,
Is Sozlesmesinden Dogan Borglar/ Isverenin Borglari, Calisma ve
Dinlenme Siireleri, Toplu Is Sézlesmesi.

Ana Kaynaklar HANAHMEDOV, Neriman, Ders Notlar1
SUMER, Haluk, Hadi, is Hukuku,
USAN, Fatih, Is Hukuku

Yardimci Anadolu Universitesi Yayinlari, Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku

Kaynaklar CELIK, Nuri, Is Hukuku Dersleri

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Is Hukukuna Giris ve Temel Kavramlar
- Is Hukukunun Kavrami ve Boliimleri
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- Is Hukukuna Hakim Olan Esaslar
- Is Hukukunun Kaynaklari

Is Hukukunun Temel Kavramlari
- Isci

Isveren

Alt Isveren

- Isveren Vekili

- Isyeri

Is Hukukunun Uygulama Alani

- Kisi Bakimindan Uygulama Alan1
Is Tiirii Bakimidan Uygulama Alani
Yer Bakimindan Uygulama Alani
Zaman Bakimindan Uygulama Alani
So6zlesmenin Yapilist

Is Sozlesmesi Hakkinda Genel Bilgiler
- Is Sézlesmesinin Tanimi ve Unusrlari
- Is Sézlesmesinin Ozellikleri
- Is Sézlesmesinin Tiirleri
- Is Sozlesmesinin Devri

Is Sé;lesmesinin Yapilmasi
- Is Sozlesmesi Yapma Ehliyeti
- Is Sozlesmesi Ozgiirliigii Ve Sinirlari

Is S6zlesmesinden Dogan Borglar/ Is¢inin Borglart
- Is Gérme Borcu
- Sadakat Borcu
- Emir Ve Talimatlara Uyma Borcu

Isveren Borglari
- Ucret Odeme Borcu
- Ucret Ekleri
- Esit Islem Yapma Borcu

Yariyil i¢i Sinavi

Is S6zlesmesinin Sona Ermesi
- Is Sézlesmesinin Fesih Olmaksizin Sona Ermesi

10

Is Sézlesmesinin Fesih Ile Sona Ermesi Bildirimli Fesih

11

Is Sézlesmesinin Fesih Ile Sona Ermesi
Bildirimsiz Fesih

12

Is Sézlesmesinin Sona Ermesinin Hukuki Sona Ermesi
- Kidem Tazminati
- Calisma Belgesi
- Ibraname
- Rekabet Yasagi

13

Calisma ve Dinlenme Siireleri
Calisma Siireleri

14

Calisma ve Dinlenme Siireleri
Dinleme Siireleri

15

Genel Tekrar ve Ozet
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BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMi

Yontem Sayisi Katkis1
Yaryil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Agiklayimiz) - -
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Maliyet Muhasebesi
Kodu ISL 305 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 5
Dili M Azerbaycan (M Tiirkee M Ingilizce
Tiirii M Zorunlu M Secmeli
Ogretim Yili: 2015-2016 (GUZ)

Ogretim Elemam

Dr. Nurhodja AKBULAEV

Ders Saatleri

Sali 8:30-10.05 arasi, Persembe 12:00-13:35 arasi1 (alt hafta), ADIU 4
Sayili Ogretim Binas1 113 ve 214 Nolu Odalar

Ders Dist Pazartesi 12:00-16:00, Sali 12:00-16:00 ADIU 4 Sayili Ogretim Binasi

Goriisme 410 Nolu Oda

Saatleri ve Yeri

Telefon

GSM (+994) 50 740 45 22

E-mail nurhoca@gmail.com

Amaci Isletme ama¢ ve hedeflerinin belirlenmesinde, belirlenen amag ve
hedeflere ulasiimasinda sorumluluk {stlenmis kisilerin alacaklari
kararlarda gereksinim duyacaklar1 bilgiler arasinda yer alan muhasebe
sistemlerinden Ozellikle iiretim siirecini betimleyen "internal muhasebe"
olarak maliyet muhasebesinin temel kavramlarini, iiretim girdilerini,
maliyetleme sistemleri ve birim maliyet belirleme yontem ve tekniklerini
teorik ve uygulamali olarak Ogrencilere aktarmaktir. Bu derse katilim
sonucunda dgrenci, maliyetleme sistemlerine dayali olarak birim maliyeti
tespit ve maliyet bilgilerine gore yonetimsel karar alma bilgilerine sahip
olacaktir.

Ogrenim Ciktilar1 | Bir isletmedeki mali islerle ilgili isletme i¢i ve dis1 fonksiyonlarin neler

oldugu ve farkliliklarin1 kavrar. Mali ve Maliyet Muhasebesi resmi kayit
diizeni ve isletme yOnetimine entegrasyonu konusunda bilgilenir. Bir
isletmedeki giderlerin tiirlerini ve saptanmasint 6grenir. Giderlerin, gider
yerlerine dagitilmas: yontemlerini Ogrenir ve uygular. Farkli iiretim
yapilarinda kullanilacak maliyetlendirme yOontemlerini 6grenir. Maliyeti
kontrol etme amagli tekniklerin kullanilmasini 6grenir ve uygular. Mali
sistemin, isletme yoOnetim sistemi igindeki yerini, iligkilerini ve
entegrasyonlarini kompiiterize ortamda kavrar.

Ogretim Yontemi

Ders, hocanin konular1 anlatmasi ve 0Ogretim malzemeleri sunmasi
yaninda, 6grenci katiliminin da 6nemli oldugu bir yontemi esas alir. S6z
konusu ders, sozel oldugu kadar sayisal konular1 da igcermektedir. Konular
islenirken, teorik bilgilerin 6grencilere kazandirilmasinin yaninda,
ozellikle secilen problemlerin giincel uygulamalara yonelik olmasi 6n
planda tutulacaktir. Bununla birlikte, Ogrencilerin derse katilmalarim
motive edecek bir ortamin olusturulmasi da 6nem tagimaktadir.

Icerigi

Bu derste isletmelerin maliyetleri, maliyetlerin siniflandirilmasi, direkt ilk
madde ve malzeme maliyetlerinin saptanmasi, direkt ig¢ilik maliyetlerinin
saptanmasi, genel imalat maliyetlerinin dagitilmasi ve esnek genel imalat
maliyetleri  biit¢elerinin  hazirlanmasi, TDHP temelinde maliyet
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muhasebesi sisteminin uygulanmasi konularina deginilecektir.

Ana Kaynaklar

Dr. Necmettin Erdogan: Maliyet Muhasebesi, Izmir 2001, 2. Baski
- Pazargeviren, Selim ve Ahmet Vecdi Can (2003), Maliyet Muhasebesi
Problemleri, Sakarya Yayincilik, Sakarya.

Yardimci

- Prof.Dr. ibrahim LAZOL: Maliyet Muhasebesi, Ekin Kitapevi, Bursa

Kaynaklar 2002,

- Prof.Dr. Osman ALTUG: Maliyet Muhasebesi, Tiirkmen Kitapevi,
Istanbul 1999,

- Maliyet Muhasebesi: Anadolu Universitesi. A¢ikdgretim Fakiiltesi
Yaynlari, Eskisehir 2009,

- Uygulamali Maliyet ve Yonetim Muhasebesi; Ersin GUREDIN,
M.Sema ULKER, Ertugrul BURGAZLIOGLU, BetaYayin,
3.Basi,Istanbul, 2000,

- Maliyet Muhasebesi; N.BURSAL,Y. ERCAN, Der Yayinlari,

- Maliyet Muhasebesi; M. Civelek, Detay yaym, Ankara, 2002

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

Genel Bilgiler
- Giris
- Harcama, Gider ve Maliyet Kavramlari
- Giderlerin smiflandirilmasi
- Yonetim kararlarinda kullanilan diger maliyet kavramlar

Maliyet hesaplama sistemleri
- Kapsamina gore maliyet sistemleri
- Saptama zamanina gore maliyet sistemleri
- Uretim bigimine gdre maliyet sistemleri.

Muhasebe sistemi uygulama genel tebligine gére maliyet muhasebesi
- Genel aciklamalar
- Maliyet muhasebesinin muhasebe boliimii i¢indeki yeri
- Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi’nde Maliyet Hesaplari.

Uretim Giderleri: 11k madde ve malzeme giderleri (IMMG)
- IMMG tanimu
- IMMG hesaplar
- IMMG hareketleri
- Uretimde kullanilan ilk madde ve malzeme maliyetinin saptanmasi
- Ik madde ve malzeme hareketlerinin muhasebelestirilmesi.

Iscilik Giderleri
- Tanmmu ve ozellikleri
- Uretilen mamullerle iliskisi
- Iscilik giderlerinin saptanmasi
- Ucret sistemleri
- Iscilik giderleri hesaplari
- Iscilik giderlerinin muhasebelestirilmesi
- Iscilik giderlerine iliskin 6zel sorunlar.

Genel Uretim Giderleri
- Tanim ve 6zellikleri
- Gider iiretim giderlerinin siniflandirilmasi
- Genel iiretim giderlerinin mamuller ve gider yerleriyle iliskisi
- Genel iiretim giderlerinin gider yerlerine dagitimi (birinci asama): dagitimin
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anlami, dagitim anahtarlar1 ve gider dagitim tablosunun diizenlenmesi.

7 Hizmet Gider Yerlerinde Toplanan Genel Uretim Giderlerinin Dagitimida

Kullanilan Yontemler (ikinci Ve Uciincii Asama)
- Basit Dagitim Yontemi
- Kademeli Dagitim Yontemi
- Planli Dagitim Y 6ntemi
- Matematiksel Dagitim Y 6ntemi.
Esas Uretim Gider Yerlerinde Toplanan Genel Uretim Giderlerinin Uretilen
Mamullere Yiiklenmesi.

8 Yariyil I¢i Sinavi

9 Hizmet Uretim Maliyeti ve Faaliyet Giderleri

- Hizmet liretim maliyetinin tanim1 ve 6zellikleri
- Hizmet ve iiretim maliyeti hesaplari
Faaliyet Giderleri
- Arastirma ve gelistirme giderleri
- Pazarlama satig ve dagitim giderleri
- Genel yonetim giderleri
- Finansman giderleri.

10 Siparis Maliyet Sistemi Teorik Bilgiler

- Siparis kavrami, siparis maliyet sisteminin tanimi ve ilkeleri
- Siparis maliyet sisteminin yararlar1 ve sakincalari
- Siparig maliyet sisteminde kullanilan belgeler

- Siparis maliyet sisteminde maliyet akis1

11 Siparis Maliyet Sistemine Iliskin Ornekler

12 Safha Maliyet Sistemi Teorik Bilgiler

- Safha maliyet sisteminin tanimi, 6zellikleri, yararlar1 ve sakincalari
- Safha maliyet sisteminin isleyisi: Miktar hareketlerini saptanmasi, esdeger
mamul miktarinin saptanmasi, toplam {retim maliyetinin saptanmasi, birim
esdeger mamul maliyetinin saptanmasi, mamullerin ve yar1 mamullerin toplam
iiretim maliyetinin saptanmasi.
- Birden fazla safhali iiretimde maliyet hesaplamalari ve muhasebelestirilmesi
Birden ¢ok mamuliin bir arada iiretilmesinde mamul maliyetinin hesaplanmasi.

13 | Safha Maliyet Sistemine Iliskin Ornekler

14 Kusurlu Mamuller ve Fire Maliyetlerinin Hesaplanmasi

15 Birlesik ve Yan Mamul Maliyetlerinin Hesaplanmasi

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Siavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Isletme Finansi
Kodu ISL 307 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 5
Dili M Azerbaycan M Tiirkge M Ingilizce
Tiirii M Zorunlu M Secmeli
Ogretim Yili: 2015-2016 (Giiz)

Ogretim Elemani

Dr. Nurhodja AKBULAEV

Ders Dis1 Sali 12:00-16:00, Persembe 9:00-11:30, ADIU 4 Sayili Ogretim Binasi

Goriisme 410 Nolu Oda

Saatleri ve Yeri

Telefon

GSM (+994) 50 740 45 22

E-mail nurhoca@gmail.com

Amaci Bu derste, isletme finansmamn ile ilgili temel kavramlar, yaklasimlar ve
hesaplamalar anlatilacaktir. Bu dersi alan 6grencinin; Finansal piyasalar
ile isletme finansmani etkilesimlerini, Finansal yoneticinin nigin kar
maksimizasyonu yerine isletme degerinin maksimizasyonu esas aldigini,
Yatirim, finansman ve kar dagitimi kararlarinin nigin temel karar alanlar
oldugunu ve bu kararlarin isletme degeri iizerindeki etkilerini, Paranin
zaman degeri kavramini ve paranin zaman degerim ile ilgili hesaplamalari
yapacak bilgi birikimi olusturmasi, Isletme riski konusunda temel bir
gorilise sahip olup, isletmenin faaliyet ve finansal risk unsurlar1 hakkinda
degerlendirme yapabilecek bilgiye sahip olmasi beklenmektedir.
Dolayisiyla, bu beklentileri karsilayacak egitim siirecinin gerceklestirmesi
amaglamaktadir.

Ogrenim Ciktilart |-  Isletme finansi kavramini, finans ydneticisinin gérevleri ve amaglarini

kavrayabilmektir;

- Finansal kararlarin
kavrayabilmektir;

- Isletmeler agisindan finansal kararlarn ve planlarin  6nemini
kavrayabilmektir;

- Finansal tablolar1 hazirlayabilecek ve bu tablolara gore rasyolar
hesaplayabilecektir;

- Sirketin nakit akisinin iretim, yatirim ve finansman nakit akislarindan
etkilendigini agiklayabilecektir;

- Nakit biitgesinin; nakit girdi ve ¢iktilarini, gegmis donemlerden gelen
nakit miktarim1 ve sirkette bulunmasi gereken minimum nakit
seviyesini icerdigini gosterebilecektir;

- Proforma bilango ve gelir tablosunu hazirlayabilecektir;

- Paranim gelecekteki ve buglinkii zaman degerinin hesaplayabilecektir;

- Faiz oranini, vadeye kalan siirenin tahvil degeri lizerindeki etkisini ve
vadeye kadar olan getiriyi hesaplayabilecektir;

- Faiz kavramin ve tahvil degerleme yontemlerini agiklayabilecektir;

- Finans ve finansman ile ilgili temel kavramlar1 agiklayabilecektir.

onemini ve finansal analiz tekniklerini

Ogretim Yontemi

Ders, hocanin konular1 anlatmasi ve 0Ogretim malzemeleri sunmasi
yaninda, 6grenci katiliminin da 6nemli oldugu bir yontemi esas alir. S6z
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konusu ders, sozel oldugu kadar sayisal konular1 da icermektedir. Konular
islenirken, teorik bilgilerin 06grencilere kazandirilmasimin yaninda,
ozellikle secilen problemlerin giincel uygulamalara yonelik olmasi 6n
planda tutulacaktir. Bununla birlikte, 6grencilerin derse katilmalarini
motive edecek bir ortamin olusturulmasi da 6nem tasimaktadir.

Icerigi Bu derste finansin temel kavramlar1 ve finansal tablo analiz uygulamalari
ele alinmaktadir. Paranin zaman degeri, finansal varlik tizerindeki risk ve
getiri kavramlari ve analizleri bu dersin temel konularini olugturmaktadir.

Ana Kaynaklar |- Cudi Tuncer GURSOY Finansal Yénetim ilkeleri, Yaym No : 2735

Isletme-Ekonomi Dizisi : 576, 2. Baski, Istanbul, Eyliil-2012

Yardimei - Giiven Sayilgan, Isletme Finansmani, Turhan Kitabevi, Ankara, 2010.

Kaynaklar - Brealey R.A. , Myers S.C., and Allen F., Principles of Corporate

Finance, 10th Edition, McGraw-Hill Irwin, 2011.
- Ross S., Westerfield R., and Jordan B., Fundamentals of Corporate
Finance, 9th Edition, McGraw-Hill Irwin, 2009
- Akgiig, O., Finansal Yénetim, Avciol Basim Yayin, 7. Baska.
- Berk, N., Finansal Yonetim, Tirkmen Kitabevi, 9. Baski.
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Finansal Yonetim:
- Finansal Yonetime Giris,
- Isletmelerde Para Akisi ve Finansal Yonetim,
- Finansal Ydnetim Meslegi,
- Isletmelerde Para Akis1,
- Finansal Yonetim Bilimi,
- Pazar Ekonomisi, Isletme ve Kar Maksimizasyonu,
- Mikroiktisat Kuraminda Kar Maksimizasyonu,
- Finansal Yonetim ve Kar Maksimizasyonu,
- Firmanin Pazar Degerinin Maksimizasyonu,
- Problemler.
2 Finansal Y6netim (devami):

Paranin Pazar Degeri ve Risk,

Servet ya da Pazar Degerinin,

Maksimizasyonu,

Isletmelerin Hukuki Organizasyonu,

Temsilcilik Sorunu,

Finansal Yénetim, Finansal Amag, Sosyal Sorumluluk ve Is Ahlaki,
Finans Yoneticilerinin Temel Faaliyet Alanlari,
Finans Boliimiiniin Isletme Organizasyonundaki Yeri,
Finans Yoneticisi ve Toplam Kalite Yonetimi,

Finans Teorisinin Evrimi,

Problemler.

3 Finans Kesimi: Finansal Varliklar

Finansal Varliklar Hakkinda Genel Bilgiler,
Finansal Varlik ve Tiirleri,
Finansal Varlik Fiyatlar

4 Finans Kesimi: Finansal Pazarlar
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- Finansal Pazarlarm Tanimi ve Islevleri,
- Finansal Pazarlarin Katilimcilari,

- Finansal Pazarlarin Etkinligi,

- Finansal Pazarlarin Tasnifi

Finans Kesimi: Finansal Aract Kurumlar
- Finansal Araci Kurumlarin Tiirleri ve Islevleri,
- Finansal Kurumlar

Paranin Fiyati: Faiz Oranlari
- Fon Arz,
- Fon Talebi,
- Faiz Orani,
- Faiz Oraninin Belirleyicileri,
- Faiz Oranlarinin Vade Yapisi,
- Faiz Oranlarin Etkileyen Diger Etmenler,
- Faiz Oranlar ve Hisse Senedi Fiyatlari.

- Soru ve Problem Coziimleri

(e}

Yariyil I¢i Sinavi

Finansal Tablolar:
- Gelir Tablosu,
- Bilango Para,
- Akis1 Tablosu.

10

Amortisman ve Vergiler:
- Amortisman,
- Gelir ve Kurumlar Vergileri,
- Serbest Nakit Akisi,
- Problemler.

11

Finansal Analiz:
- Finansal Analize Giris
- Karlilik Oranlar1
- Likidite Oranlar1
- Varlik Kullanim Etkinligi Oranlari

12

Finansal Analiz (devami):
- Finansal Kaldira¢ Oranlari,
- Pazar Degeri Oranlari,
- Finansal Oranlarm Ozeti,
- Finansal Oranlarin Zaman I¢indeki Degisimi,
- Ortak Olgekli Finansal Tablolar,
- Enflasyon ve Finansal Analiz,
- Diskriminant Analizi ve Finansal Oranlar.

13

Finansal Planlama ve Biiyiime:
- Finansal Planlama Nedir?
- Kapsaml Biitgeleme
- Kapsamli Biitgelemenin Asamalari,
- Planlama Varsayimlari,
- Satis Projeksiyonlar1 ve Satis Biitgesi,
- Uretim Miktarlar1 ve Maliyetleri Biitgeleri,
- Proforma Gelir Tablosu,

14

Finansal Planlama ve Biiyiime (devami):
- Yatirim Biitgest,
- Nakit Biitgesi,
- Proforma Bilango,
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- Satiglarin Yiizdesi Metodu,
- Dis Kaynak Gereksinimi ve Biiyiime Giris,

- I¢ Biiyiime Orani, Siirdiiriilebilir Biiyiime Orani,
- Biiylime Oraninin Belirleyicileri,

- Planlama Modelleri Hakkinda Son Birkag¢ Soz.

15 Faaliyet Kaldirac1 Ve Finansal Kaldirag:
- Kaldira¢ Nedir?

- Faaliyet Kaldiraci,

- Uretim Teknolojisi ve Karlilik,
- Katki Esasli Gelir Tablosu ve Basabas Noktasi,
- Faaliyet Kaldirac1 Derecesi,
- Finansal Kaldirag,

- Bilesik Kaldira¢ Derecesi Uyari.

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Smavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Para ve Banka
Kodu iSL 317 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 4
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkce ] Ingilizce
Tiirt [ Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Elemam

Eldar Cebrayilov

Telefon
GSM
E-mail

+99450 240 09 16
eldar.jabrail@gmail.com

Amaci

Finansal piyasa ve Bankacilik sektor faaliyetlerinin sosyal ve ekonomik
etkileri bulunmaktadir. Birey, isletme ve kamu agisindan Banka gibi
kurumlarin giivenli ve istikrarli sekilde c¢alismasi biiylik 6nem arz
etmektedir.

Bu sebeble Isletme boliimii 6grencilerinin finans sistemine genel bakis,
paranin tanimi, faiz oranlari, finans kuruluslari, doviz piyasast ve
uluslararas1 finans sistemi, Banka ve bankaciligin temel kavramlari,
bankalarin ekonomideki yeri, merkez bankaciligi ve para politikasi,
bankacilik tiirleri, bankacilik hizmetleri gibi konularda anlayislarinin
olmas1 gerekmektedir.

Dersin temel hedefleri arasinda 6grencilerin bankacilik sistemini pratik
sekilde anlamasi ve ¢esitli yontemlerle bankalar1 analiz etme seviyesine
gelmesidir.

Ogrenim Ciktilar:

Bu dersi alanlar Para, Banka ve Finansal sistemlerinin nasil ¢alistigin
ogrenerek, paranin anlamini, 6nemini, 6l¢iilme yontemini ve islevlerini
tartigabilecektir.

Banka ve bankacilik ile ilgili esas bilgilere sahip olacak ve giiniimiizde
bankalarin ekonomideki yerini ve dnemini kavrayabileceklerdir. Ayrica
kamuya acik rapor ve istatistikleri kullanarak bankacilik sektoriiniin
durum analizlerini yapabileceklerdir.

Ogretim Yontemi

Derslerin teorik ve mevzuatla ilgili bilgileri 6gretim iiyesi tarafindan
anlatilacaktir. Temel ve yardimci kaynaklar disinda 6grenciler tarafindan
ders konulari ile ilgili arastirmalar ve sunumlar hazirlanarak derslerde
tartisilacaktir.

Ek olarak ogrencilere ekonomi makalelerini, finansal piyasalar ve
bankacilikla ilgili gelismeleri izlemeleri tavsiye edilmektedir.
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Icerigi Para teorisi, finans piyasalar, para politikast uygulamalari, temel
bankacilik, bankalarda organizasyon ve yapilar, faaliyet alanlarina gore
siniflandirilma, merkez bankalari, bankacilik tiirleri ve ftriinleri, risk
yOnetimi ve finansal tablo analizleri.

Ana Kaynaklar - Para, Banka ve Finansal Piyasalar, {lker Parasiz, Ezgi Yaymlar1, 2009
- Uluslararas1 Finans, Seyidoglu Halil, Giizem Can Yaylari, 2003

Yardimci - Para ve Banka, Anadolu Universitesi, 2013

Kaynaklar - Isletme Finans1 ve Finansal Yénetim, Ocal USTA, Seckin Yayincilik,

2011

- Bankacilik Giris ve Ilkeleri, Ferudun Kaya, Beta Yaymncilik, 2013

- Azerbaycan Cumhuriyyeti Merkez Bankasi yayin ve istatistikleri,
Www.cbar.az

- Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu yayin ve raporlari,
http://www.bddk.org.tr/

- Finansal Istikrar Raporu, TCMB, 2015

- Global Financial Stability Report, IMF, 2015

- World Economic Outlook, IMF, 2015

- Global Financial Development Report, World Bank Group, 2015/2016

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Finans sistemi ve ekonomi

Finansal kurumlar ve piyasalar

Uluslararasi finans sistemi
Piyasa isleyisi, katilimeilart ve araglar
Makroekonomik gostergeler ve piyasa iizerindeki etkiler

2 Para Piyasasi

Para tanimi1 ve fonksiyonlari

Temel parasal iligkiler

Para politikasinin amaglar1 ve araglar
Para ve enflasyon

Paranin zamanin degeri ve faiz kavrami
Faiz oranlarini etkileyen faktorler
Bankacilik ve para yonetimi
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Doviz Piyasalar

- Doviz piyasasi katilimeilart

- Borsa, doviz ve faiz iliskisi

- Doviz talebi ve doviz arzi

- Doviz kurlariin belirlenmesi
- Dd&viz pozisyonu ve kur riski

Merkez Bankasi ve Para Politikas1 Rejimleri
- Merkez Bankasi'nin Organizasyonu
- Merkez Bankasinin Para Tabam Uzerindeki Kontrolii
- Merkez Bankasi1 Doviz ve Efektif Piyasasi
- Parasal kontrol
- Doviz kuruna dayali rejimler

Temel Bankacilik
- Gilinlimiiz ekonomilerde Bankalarin gorevleri
- Uluslararas1 Bankacilik
- Bankalarin organizasyon yapisi
- Banka birimleri ve fonksiyonlari

Banka Yonetimi
- Banka bilangolar1: aktiv pasif yonetimi
- Banka Bilangosu ve Gelir Tablosu
- Banka performansinin 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesi
- Bankalarda Kaynak Yo6netimi
- Banka Sermayesinin Y 6netimi
- Bankalarda Likidite Pozisyonlarmin Y &netimi

Banka tiirleri
- Kurumsal ve Ticari Bankacilik
- Bireysel Bankacilik
- Katilim Bankacilig1
- Yatirim Bankacilig1
- Kiy1 Bankacilig1

Bankacilik Uriinleri ve Hizmetleri
Krediler
- Kredi Verme Politika ve Prosediirleri
- Kredi Analizi ve Amaci
- Mali Faktorler ve Analizi
- Hesaplama Kavramlari
- Kiredi siiregleri

Bankacilik Uriinleri ve Hizmetleri
- Mevduat ve Yatirnmlar
- Banka Kartlari
- Akreditif ve Teminatlar
- Danmismanlik/Aracilik
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10 Pazarlama

Uriin gelistirme

Dagitim ve Satig Kanallar
CRM/Sadakat sistemleri
Internet Marketing

Pazar ve iirlin aragtirmalart

11 Finansal Krizler ve Risk Yonetimi

Risk Yonetimi Araclari
Bankacilikta Riskler
Piyasa Riski

Kredi Riski

Operasyonel Risk

Bilgi Teknolojileri Riskleri

12 Is Gelistirme ve Proje Yonetimi

Proje kapsam ve zaman yonetimi
Projenin Banka maliyeti yonetimi
Projenin kurum etkisi ve iletisim yonetimi
Proje risk yonetimi

13 E-Bankacilik ve Alternativ Dagitim Kanallar

14 Bankalarda Mali Analiz Uygulamalar

15 Azerbaycan ve Diinya Bank sektorleri arastirmasi

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Agiklayimiz) - -
Yariyil Sonu Smavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Vergi Sistemleri
Kodu ISL 319 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Gliz 3 - 3 3
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiirt [ Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Eleman

Dr. Geray MUSAYEV

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Carsamba 09.00-12.00 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 104 Nolu
Oda
e-mail: geraymus@hotmail.com

Amaci

Dersin temel amaci, gelismis ve gelismekte olan iilkelerin vergi
sistemlerinin temel 6zelliklerini agiklamak, Azerbaycan Vergi Sisteminin
temel Ozelliklerini agiklamak ve Azerbaycan Vergi Sistemini olusturan
vergileri uygulamali olarak incelemek.

Ogrenim Ciktilart

Vergilendirmeye iliskin kavramlari, gelir, tiikketim ve servet lizerinden
alman vergileri agiklamak ve ekonomi tizerindeki etkilerini
degerlendirmek, Azerbaycan Vergi Sistemini olusturan vergileri
uygulamal1 olarak agiklayabilmek, ekonomik gelismeler dorultusunda
vergi sisteminde gergeklestirilen reformlar arasinda baglanti kurabilmek,
Gelismis ve gelismekte olan iilkiilerin vergi sistemleri arasindaki temel
farkliliklar1 agiklayabilmek.

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibariyla konunun Ogretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami igerisinde de takip edilmeye c¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek gegmis konulara ¢alisirken, gerekse

islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave

kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi Gelir vergisi, Kurumlar vergisi, Sadelestirilmis vergi, Katma deger
vergisi, Aksiz vergisi, Maden vergisi, Yol vergisi, Emlak vergisi, Toprak
Vergisi.

Ana Kaynaklar MUSAYEYV, Geray, Ders Notlari
Azerbaycan Vergi Kanunu

Yardimci Tiirk Vergi Sistemi, Anadolu Universitesi Yaymlar

Kaynaklar

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular

1 Vergi Sistemi, Gelismis ve Gelismekte Olan Ulkelerin Vergi Sistemleri

- Vergilendirmeye Iliskin Kavramlar

- Vergi Sistemi

- Gelismis Ulkelerin Vergi Sistemleri

- Gelismekte Olan Ulkelerin Vergi Sistemleri

2 Azerbaycan Vergi Sisteminin Gelisimi ve Temel Yapisi

- Azerbaycan Vergi Sisteminin Tarihsel Gelisimi
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- Merkezi (Devlet) Vergileri

- Ozerk Cumhuriyet Vergileri

- Yerel Vergiler

- Gelir Uzerinden Alinan Vergiler

- Tiiketim Uzerinden Alinan Vergiler
- Servet Uzerinden Alinan Vergiler

Gelir Uzerinden Alman Vergilerin Teorik Yapisi
- Dar ve genis anlamda gelir
- Uniter ve Sediiler Gelir Vergisi Sistemleri
- Artan Oranli Gelir Vergisi
- Gelir-Kurumlar Vergisi Ayirimi

Gelir Vergisi Uygulamasi [
- Gelir Vergisinin Konusu
- Gelir Vergisinin Miikellefleri
- Gelir Vergisinin Oranlar1
- Gelir Vergisinin Hesaplanmas1 ve Odenmesi

Gelir Vergisi Uygulamasi II
- Gelir Vergisinde Yer Alan Muafiyet Ve Istisnalar
- Gelir Vergisinde Gegici Vergi Uygulamasi
- Ornek Problemler

Kurumlar Vergisi Uygulamasi I
- Kurumlar Vergisinin Konusu
- Kurumlar Vergisinin Miikellefleri
- Kurumlar Vergisinin Oranlar1
- Kurumlar Vergisinin Hesaplanmasi ve Odenmesi
- Kurumlar Vergisinde Yer Alan Muafiyet Ve Istisnalar
- Kurumlar Vergisinde Gegici Vergi Uygulamasi
- Ornek Problemler

~

Yariyil i¢i Sinavi

Sadelestirlmis Vergi

- Sadelestirilmis Verginin Konusu,

- Sadelestirilmis Verginin Miikellefleri,

- Sadelestirilmis Verginin Oranlari,

- Sadelestirilmis Verginin Hesaplanmasi ve Odenmesi
Ornek Problemler

Katma Deger Vergisi Uygulamasi
- Katma Deger Vergisinin Konusu
- Katma Deger Vergisinin Miikellefleri
- Katma Deger Vergisinin Oranlar1
- Katma Deger Vergisinin Hesaplanmasi Ve Odenmesi

- Katma Deger Vergisinde Yer Alan Muafiyet ve Istisnalar

- Ornek Problemler

10

Aksiz Vergisi
- Aksiz Vergisinin Konusu
- Aksiz Vergisinin Miikellefleri
- Aksiz Vergisinin Oranlari
- Aksiz Vergisinin Hesaplanmas1 ve Odenmesi
- Aksiz Vergisininde Yer Alan Muafiyet ve Istisnalar
- Ornek Problemler
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11 Maden Vergisi
- Maden Vergisinin Konusu
- Maden Vergisi Miikellefleri
- Maden Vergisi Hesaplanmas1 ve Odenmesi
- Ornek Problemler
12 Yol Vergisi
- Yol Vergisinin Konusu
- Yol Vergisinin Miikellefleri
- Yol Vergisinin Hesaplanmas1 ve Odenmesi
- Ornek Problemler
13 Toprak Vergisi
- Toprak Vergisinin Konusu
- Toprak Vergisinin Miikellefleri
- Toprak Vergisinin Hesaplanmasi ve Odenmesi
- Ornek Problemler
14 Emlak Vergisi
- Emlak Vergisinin Konusu
- Emlak Vergisinin Miikellefleri
- Emlak Vergisinin Hesaplanmasi ve Odenmesi
- Ornek Problemler
15 | Genel Tekrar ve Ozet
BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI
Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %70 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Smavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Calisma Ekonomisi
Kodu ISL 313 Ogretim Teori Uygulama .
Yariyil hafta/saat hafta/saat Kredi AKTS
Giiz 2 - 2 3
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkee [ Ingilizce
Tiirt [ Zorunlu ] Se¢meli

Ogretim Elemani

Ogr. Gor. Ebilhan ISAYEV

Ders Dis1 Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Sali ve Cuma 15.00-17.00 arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 103
No.lu Oda

Amaci

Dersin temel amaci; emek piyasasi ile ilgili konularin temelini olusturan
model ve kuramlarin Ogretilmesi, emek piyasalar1 ile ilgili gilincel
olaylarin bu model ve kuramlar ¢ercevesinde tartigilmasi, 6grencilerin
teorik temeller baglaminda giincel olaylar1 yorumlama becerilerinin
gelistirilmesidir.

Ogrenim Ciktilar1

Calisma Ekonomisinin ama¢ ve kapsamini, Calisma/Bos Zaman
Teorisinin temellerini, Marjinal Verimlilik Teorisini, farkli iirlin ve
emek piyasast yapilarinda iicret olusumunu, reel kosullarda iicretlerde
goriilen farkliliklarin nedenlerini, Beseri Sermaye Teorisini, sendikal
faaliyetleri, emek verimliligini ve onu etkileyen unsurlar, issizlik
kavramin1 ve tiirlerini, issizlikle miicadelede devletin izleyebilecegi
politikalar1 agiklamak.

Ogretim Y6ntemi

Dersler esas itibariyla konunun Ogretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimcr kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartigma
ortamu igerisinde de takip edilmeye calisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, dgrencilerin islenmis konulari tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek ge¢cmis konulara galisirken, gerekse

islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave

kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi Calisma/Bos Zaman Teorisi, Marjinal Verimlilik Teorisi, Emek Piyasasi
Dengesi, Ucret Farkliliklari, Beseri Sermaye Teorisi, Sendikalarin
Analizi, Emek Verimliligi, Issizlik, Issizlikle Miicadele Politikalar

Ana Kaynaklar Ogretim iiyesi tarafindan hazirlanan gérsel sunular
BICERLI, M. Kemal, Calisma Ekonomisi, Istanbul, 2009.

Yardimci Anadolu Universitesi, Calisma Ekonomisi - I, Eskisehir, 2009

Kaynaklar Anadolu Universitesi, Calisma Ekonomisi - II, Eskisehir, 2009
ZAIM, Sabahaddin, Calisma Ekonomisi, Istanbul, 1997.

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Calisma Ekonomisine Giris ve Temel Kavramlar

- Ekonomik Sistemin Bir Alt Sistemi Olarak Calisma Ekonomisi
- Emek Piyasalarina Genel Bakis

- Calisma Ekonomisinde Temel Yaklasimlar

- Calisma Ekonomisinin Bazi Temel Kavramlari
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Emek Arzi - |
- Neo-Klasik Calisma/Bos Zaman Teorisi
- Tercihler ve Farksizlik Egrileri
- Tiiketim imkanlar1: Biitge Kisit1

Emek Arz1 - |1
- Calisma Karar1 Dengesi
- Bireysel ve Piyasa Emek Arz Egrileri
- Emek Arzim Etkileyen Ucret Dis1 Unsurlar

Kisa Donem Emek Talebi
- Emek Talebinin Marjinal Verimlilik Teorisi
- Firmanin Uretim Bolgesi
- Tam Rekabet¢i Bir Firma I¢in Kisa Dénem Emek Talep Egrisinin Elde
Edilmesi
- Uriin Piyasasinda Eksik Rekabet¢i Bir Firmanin Emek Talep Egrisi
- Piyasa Emek Talep Egrisinin Elde Edilmesi

Uzun Dénem Emek Talebi - |
- Uretimde Emek ve Sermaye Faktoriiniin Kullanimi: Es Uriin Egrileri
- Es-Uriin Egrisinin Kavisliligi ve Faktérler Aras1 ikame
- Faktor Fiyatlari: Es Maliyet Dogrulari
- Uzun Dénemde Denge istihdam Diizeyi
- Uretim Biit¢esindeki Genislemeler ve Faktor Kullanimi

Uzun Dénem Emek Talebi - |1
- Uzun Dénemde Ucret Degisiminin Sonuglari: Olcek ve Tkame Etkileri
- Kisa ve Uzun Dénem Emek Talep Egrileri Arasindaki iliski
- Emek Talep Esnekligi
- Emek Talebini Etkileyen Ucret Dis1 Unsurlar

Emek Piyasas1 Dengesi: Ucretlerin Belirlenmesi

- Uriin ve Emek Piyasalar1 A¢isindan Cesitli Siniflandirmalar

- Rekabetgi Piyasalarda Ucretlerin Belirlenmesi

- Uriin ve Emek Piyasalarinda Tam Rekabet¢i Bir Firma I¢in Ucretin
Belirlenmesi

- Uriin Piyasasinda Tekelci, Emek Piyasasinda Rekabetci Bir Firma Igin
Ucretin Belirlenmesi

- Marjinal Verimlilik Teorisine Alternatif Yaklasimlar: Etkin Ucret Teorisi

Doénem Ara Sinavi

Ucret Farkliliklar:
- Tam Rekabet Piyasasi ve Tek Ucret Kanunu
- Heterojen Isler ve Telafi Edici Ucret Farkliliklar1 (TEUF)
- Heterojen Isler ve Ucret Farkliliklart
- Is Piyasas1 Aksakliklar1 ve Ucret Farkliliklar1

10

Egitim Ekonomisi
- Beseri Sermaye Teorisi
- Bir Yatirim Olarak Resmi Egitim: Maliyetler, Getiriler ve Karar Kurali
- Isbasinda Egitim Yatirim
- Beseri Sermaye Teorisine Yoneltilen Elestiriler
- Egitim ve Ekonomik Biiyiime (Kalkinma) Arasindaki iliski

11

Sendikalarin Ekonomik Analizi
- Sendikalarin Amagclari
- Sendikalarin Ekonomik Amagclari
- Sendikalarin Diger Amagclar1
- Sendikalarin Faaliyetleri
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- Toplu Pazarlik ve Grevler
12 Emek Verimliligi
- Genel Olarak Verimlilik Kavrami
- Emek Verimliligi, Olgiilmesi ve Verimlilik Indeksleri
- Verimlilik Artisin1 Etkileyen Unsurlar
- Verimlilik ve Emek Piyasalari
13 Issizlik
- Issizligin Olgiilmesi: Issizlik Oran
- Is Piyasasmin Stok-Akim Modeli ve Issizlik
- Tam istihdam ve Dogal Issizlik Orani
- Issizlik Tiirleri
- Issizlik Tiirlerinin Birbirinden Ayirt Edilmesi: Beveridge Egrisi
14 Issizlikle Miicadelede izlenen Baslica Politikalar
- Pasif Istihdam Politikalar
- Aktif istihdam Politikalar1
- Diger Ekonomi Politikas1 Tedbirleri
15 Genel Tekrar ve Ozet
BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMi
Yontem Sayisi Katkisi
Donem Ara Sinavi 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Doénem Sonu Sinavi 1 %60
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V1 Donem Sillabuslar:

TURKIYE AZERBAYCAN | .. . . KREDISI | ECTS
Y.Y | KODU | 2/S TURKCESI TURKCESI INGILIZCE T+U KREDISI
ISL Uretim Istehsalin Production
302 | 2OMUNIU | Vs netimi Idaroedilmosi Management 3+0 4
ISL Y 6netim Idareetmo Ucotu Managerial
304 Zorunlu Muhasebesi Accounting 2+0 4
1 SL insan Insan Resurslarinin Human
Zorunlu | Kaynaklar1 Idaro edilmasi Resource 3+0 5
316 A
Y Onetimi Management
iSL Finansal Maliyys ' Financial
308 Zorunlu | Yonetim Foaliyyatinin Idaro | Management 3+0 5
VI edilmasi
' - .. ... | Idaroetmoda Management
SL ) 2 orunty | Yonetim Bilisim Informasiya Information 2+0 4
210 Sistemleri . .
Sistemlori Systems
. Sayisal Karar Qorar Qobulunda Qua_nt_ltatlve
ISL N Decision
Zorunlu | Verme Riyazi Usullarin ; 3+0 4
314 o - Making
Teknikleri Totbiqi .
Techniques
ISL Arastirma . Research
318 Zorunlu Yéntemleri Toadgigat Metodlart Methods 3+0 4
19 30
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DERS BILGILERI

Adi Uretim Yonetimi
Kodu ISL 302 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Bahar 3 - 3 4
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tiirt [J Zorunlu ) Se¢meli

Ogretim Elemani

Dr. Ogtay QULIYEV

Ders Dis1
Goriisme
Saatleri ve Yeri

Persembe 13.35-15.05 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binasi 113 Nolu
Oda

Amaci

Dersin temel amaci, iiretim yoOnetiminin temelini olusturan iiretim
faktorlerinin Ggretilmesi, Uretim sistemlerinin tartisilmasi ve fabrika
tasarimi ile ilgili konularin incelenmesidir.

Ogrenim Ciktilart

Uretim ydnetimi, iiretim sistemleri, mamul dizayni, talep tahminleri,
fabrika diizenleme konularinin 6nemini agiklamak.

Ogretim Y6ntemi

Dersler esas itibartyla konunun o6gretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle islenmektedir. Bununla birlikte dersler temel kaynak esliginde,
miimkiin oldugunca karsilikli tartigma ortami igerisinde de takip edilmeye
caligilir. Derste ele alinacak konular birbirleri ile baglantili oldugundan,
ogrencilerin islenmis konular tekrar etmesi gerekmektedir. Her dersin ilk
15-20 dakikas1 bir 6nceki konunun tekrarina ayrilmaktadir. Gerek gegmis
konulara calisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler,
ihtiya¢ duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders
sorumlusundan temin edebilirler.

Icerigi Uretim Sistemleri, Talep Tahminleri, Fabrika Diizenleme, Lojistik
Ana Kaynaklar Biilent Kobu, “Uretim Y&netimi”, Beta Yayin evi, Istanbul, 2005.
Yardimce1 Murat Ayanoglu, “Uretim Y &netimi”, Sakarya Kitapevi, Sakarya, 2006.
Kaynaklar
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Uretim Y®&netiminin Temel Kavramlari - 1
- Uretim Ulke Ekonomisindeki Onemi
- Uretim Yo6netimi
- Uretim Y6netiminin Tarihsel Gelisimi
- Uretim Yo6netiminin Amaglari
2 Uretim Y&netiminin Temel Kavramlari - 2
- Uretim Yonetiminin Fonksiyonlar
- Diger Isletme Departmann ile Iligkiler
- Tepe Yonetimi ile iliskiler
3 Uretim Sistemleri - 1
- Yonetim Acisindan Uretim Sistemleri
- Uretim Sisteminin Elemanlari
- Uretim Sistemlerinin Siniflandirilmasi
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- Kesikli ve Siirekli Uretim Tiplerinin Ozellikleri

Uretim Sistemleri - 2
- Diger Uretim Tipleri
- Hizmet Ureten Sistemler
- Uretim Stratejileri
- Global Uretim Stratejileri
- Uretim Stratejilerinde Odaklasma
- Uretim Kararlari

Mamul Dizayni - 1
- Mamul Dizayninin Uretim Sistemindeki Yeri
- Yeni Mamul Stratejileri
- Yeni Mamul Gelistirme Prosesi
- Mamul Dizaynin Etkileyen Faktorler

Mamul Dizayni - 2
- Basitlestirme
- Standartlastirma
- Tercihli Sayilar
- Kodlama

Talep Tahminleri - 1
- Talep Tahminleri ile Ilgilenen Departmanlar
- Talep Tahmin Prensipleri
- Talep Arastirmasinda Yapilacak Isler
- Talep Arastirma Yontemleri

Yariyil I¢i Sinavi

Talep Tahminleri - 2
- Talep Tahminleri: Korelasyon ve Regresyon Analizleri Ornek Céziimii

10

Teknoloji Se¢imi
- Teknolojinin Boyutlar:
- Teknoloji Yonetimi
- Proses Teknolojisinin Se¢imi
- Yeni Uretim Teknolojileri
- Teknoloji Transferi
- Yiiksek Teknoloji

11

Fabrika Yerinin Se¢imi
- Cografi Konumun Uretim Sistemi Uzerindeki Etkisi
- Yer Secimini Etkileyen Faktorler
- Yer Seciminde Degerleme Y ontemleri
- Uluslararas1 Kapsamda Yer Se¢imi

12

Fabrika Diizenleme
- Yerlesme Diizeninin Onemi ve Uretim Sistemine Etkileri
- Fabrika Diizenlemenin Amaglar1

Fabrika Diizenleme Cesitleri

- Prosese Gore Yerlestirme (6rnek ¢ozlimii)

- Mamule Gore Yerlestirme (6rnek ¢oziimii)

13

Lojistik Yonetimi
- Lojistik Organizasyonu
- Siparis Prosesi
- Depolama
- Satin Alma
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- Global Lojistik
- Malzeme Nakli
- Tasima Araglar

14 Kapasite Planlamasi

- Kapasite Olgme
- Makine Kapasitesi
- Kapasite Dengeleme (6rnek ¢oziimii)

15 Genel Tekrar ve Ozet

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI

Yontem Sayisi Katkist
Yaryil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Agiklayiniz) - -
Yariyil Sonu Smavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Yonetim Muhasebesi
Kodu ISL 304 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 4
Dili 1 Azerbaycan O Tiirkce [ Ingilizce
Tiri O Zorunlu ] Se¢meli

Ogretim Eleman1

Ogr. Gér. Turan AHMEDOV

ggﬁ&? Persembe 09.00-12.00 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 408 Nolu
. .| Oda

Saatleri ve Yeri

Telefon

GSM +994706608796

E-mail ahmedovturan@gmail.com

Amaci Dersin amaci isletme yoneticilerine karar vermede yardimci olacak
gerekli, ayrmtili ve Ozellikli bilgilerin hazirlanip rapor halinde
sunulmasin1 saglamak. Faaliyetlerin planlanmasina, denetlenmesine ve
karar vermeye yardimci olmak

Ogrenim Ciktilart | - Maliyetler kavramu ile ilgili daha detayl: bilgilere sahip olur

- Hangi maliyetlerin ne tiirlii kararlarda etkili oldugu anlar

- Isletme y&netimine maliyet ve fiyatlama konularinda yardime1 olur

- Farkli maliyet-hacim-kar iligkilerinde isletmenin durumunu analiz ede
ve yorumlayabilir

- Ozellikli durumlarda hangi muhasebe verilerinin kullanimim daha etkili
olacagin1 anlar

- Uretim isinin planlanmasina ve denetlenmesine yardimci olur

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibartyla konunun ogretim {iyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami igerisinde de takip edilmeye c¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek gecmis konulara ¢aligirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi

Y 6netim muhasebesi, 6zellikle isletme ve diger kuruluslarin yonetiminde,
muhasebe verilerinin ve diger finansal verilerin nasil kullanilacagini konu
edinen bir muhasebe dalidir. Yonetim muhasebesi 6n planda isletme
yonetiminin bilgi gereksinimlerini karsilar ve giiglii bir faydaci yapiya
sahiptir. Dolaysiyla isletme ile ilgili isletme dis1 gruplara ve halka bilgi
aktarma durumunda olan muhasebe dallarina oranla, siirlayict bir ¢ok
kurallara baglilig1 daha azdir. Yine de buna karsin yonetim muhasebesi
isletme yOnetimi icin yarar1 biiylik bir kisim genel kavramlar ve bu
kavramlarin belirli uygulama ilkeleri iizerine kurulmustur. Bununla bile
ele alman her hangi bir 6zel durumda, uygulama, bu bilgileri kullanacak
olan yoneticilerin gereksinme ve secimlerine baglh kalacaktir.
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Derste esas itibariyle kar planlamasi, kar-hacim-maliyet iliskileri, kisa ve
uzun vadeli planlama, basabas noktasi analizleri, karar almada gerekli
muhasebe verileri, uygun maliyet verileri kavrami, fiyatlandirma
kararlari, standart maliyet yontemi ile sapma analizleri, biitceleme ve
yonetim muhasebesinde giincel konular islenecektir.

Ana Kaynaklar

Alparslan Peker, Yonetim Muhasebesi, istanbul

Biiylikmirza, Kamil, (2009) Maliyet ve Yonetim Muhasebesi, Gazi
Kitabevi, Ankara

Yardimci
Kaynaklar

Mevliit KARAKAYA (2004), Maliyet Muhasebesi, Gazi Kitabevi
Siileyman YUKCU (2011), Yonetim Agisindan Maliyet Muhasebesi,
[zmir

Nihat Kiigiiksavas, (2000) Yonetim Agisindan Maliyet Muhasebesi,
Istanbul

Siileyman YUKCU (2009), Coziimlii Maliyet ve Y&netim Muhasebesi
Problemleri, izmir

Cudi Tuncer GURSOY (2012), Yonetim ve maliyet muhasebesi, Istanbul

Riistem HACIRUSTEMOGLU, Miinir  SAKRAK  (2000), Maliyet
Muhasebesinde Giincel YaklagimlarFaaliyet Tabanli MaliyetlemeTam

Zamaninda (JIT) Yaklagim, Istanbul

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

Yonetim Muhasebesine Girig
- Yonetim Muhasebesinin alani
- Yonetimin amaglar1 ve gorevi
- Planlama ve denetim kararlari
- Mubhasebecinin katkis1

- Finansal muhasebe yonetim muhasebesi iligkisi

Kar Planlamasi,
- Basa-Bas Noktas1 Analizi
- Basabas Grafigi

Basabas grafiginde yer alan maliyetlerin ayrintili olarak gdsterilmesi
- Bagsabas analizlerinin degisik bir bigimi

- Alistirma ve problemler

Kar-hacim iliskisi,
- Kar hacim Grafigi
- Satis hacmi

- Degisken maliyetler
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- Fiyat politikas1
- Sabit maliyetler

- Alistirma ve problemler

Kisa Vadeli ve Uzun Vadeli Planlar
- Kisa vadeli planlar
- Uzun vadeli planlar

- Alistirma ve problemler

Karar sleminde Kantitatif Analizler
- Karar verme islemi
- Soyutlama islemi
- Varsayimlar1 gevsetmek ve degiskenleri degistirmek

- Alistirma ve problemler

Karar Islemi A¢isindan “Uygun” Maliyet verileri
- Maliyetler ve kararlar
- Firsat maliyeti

- Alistirma ve problemler

Karigim Kararlar
- Uretime devam yada satma
- Mamuller karigimlari
- Iki mamul her hangi bir siirlama yoksa
- Iki mamul tek kisitlayict unsur
- Iki mamul ve ¢ok sayida kisitlayici unsur
- Uretme veya satin alma karari
- Uretim hattindan ¢ekme karari

- Alistirma ve problemler

VIZE

Fiyatlama Kararlar
- Fiyat kavram
- Tam maliyet temeline oturulmus fiyat
- Sabit maliyet sorunu
- Yikleme sorunu
- Maliyet yiikleme esaslar1
- Degisken maliyet temeline gore fiyatlama

- Fiyat lizerinde dig etkiler
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- Alistirma ve problemler
Standart Maliyet Y ontemi
- Standart maliyet kavrami1
- Direkt ilk madde ve malzeme giderleri standart birim tutar1
10 - Direkt iscilik giderleri standart birim tutari
- Genel iiretim giderleri standart birim tutari
- Standart maliyet karti
Direkt ilk Madde ve Malzeme giderlerine iliskin sapmalar
1 - Miktar sapmasi
- Fiyat sapmasi
- Alistirma ve problemler
Direkt Iscilik Giderlerine iliskin sapmalar
" - Ucret sapmas1
- Siire sapmast
- Alistirma ve problemler
Genel Uretim Giderlerine ilisken sapmalar
- Biitce sapmasi
13 - Verimlilik sapmasi
- Kapasite sapmasi
- Alistirma ve problemler
14 Biitceleme
15 Yonetim Muhasebesinde Giincel Gelismeler
BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI
Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60

114




DERS BILGILERI

Adi Insan Kaynaklar1 Yonetimi
: Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
K ISL 31
odu ISL 316 Yartyili hafta/saat hafta/saat
Bahar 3 - 3 5
Dili 1 Azerbaycan [J Tiirkge [ Ingilizce
Tiird [ Zorunlu 1 Se¢meli

Ogretim Elemani

Dr. Ragif QASIMOV

Ders Dis1 Cuma giinii 12.00-14:00 Aras1, ADIU 4 Sayil1 Ogretim Binas1 107 Nolu

Goriisme Oda

Saatleri ve Yeri

Telefon

GSM 00904505600920

E-mail ragif.gasimov@gmail.com

Amact Insan kaynaklar1 yonetimi dersinin amaci, giiniimiizde isletmelerin en
degerli kaynagi haline gelen “insan”in 6neminin ve dogru yonetildiginde
isletmeleri rakiplerinin Oniine gegirecek olan bu kaynagin nasil
yonetilmesi gerektiginin ortaya konulmasidir. insan kaynaklar1 ydnetimi
birden ¢ok asamadan olusan bir isletme fonksiyonudur. IKY'nin ilk
asamasl, insan kaynaklarmin planlanmasidir. Is analizi ve is tanimlarmnin
yapilarak dogru kisinin dogru ise yerlestirilmesi, adaletli bir
degerlendirme ve iicretlendirme sisteminin kurulmasi, ¢alisanlarin sosyal
haklarinin verilmesi, egitim gibi unsurlarin herbiri IKY'ni olusturan temel
taglardandir ve bu ders kapsaminda tiim bu unsurlarin biitiinliik igerisinde
ogrenciye aktarilmasi ve bu konudaki karar verme yeteneklerinin
gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Ogrenim Ciktilar1 | Ogrencilere insan kaynaklari yonetiminin ne oldugu hakkinda bilgi

vererek, insan kaynaklar1 yOnetiminin fonksiyonlarinin analizini
yapabilecek ve orglitsel hayatta kullanabilecek diizeye getirmektir. Bu
amagcla insan kaynaklar1 yonetiminin kavramlari, tarihi gelisimi, amaglar
hakkinda temel bilgilerden sonra is analizi, insan kaynaklarmin
planlanmasi, egitilmesi ve gelistirilmesi, performansinin
degerlendirilmesi, tiicret yonetimi, kariyer yOnetimi, is¢i ve isveren
iligkileri vs. fonksiyonlarin her birisi izerinde durularak, derinlemesi ne
bilgi verilmeye calisilacaktir.

Ogretim Yéntemi

Dersler esas itibartyla konunun O6gretim {iiyesi tarafindan anlatiimasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortam1 igerisinde de takip edilmeye c¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular: tekrar
etmesi gerekmektedir. Dersi 1yi takip etmenin yani sira, ders disinda da,
ogrencilerin ilgili konulan kendi aralarinda tartisarak Ogrenmeye
caligmalar1 takip edilebilecek en etkin yontemlerden birisidir. Gerek
geemis konulara calisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken,
ogrenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini
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ders sorumlusundan temin edebilirler. Ayrica 6grencilere gazetelerde
ve/veya ekonomi dergilerinde yer alan ekonomik gelismeleri izlemeleri
tavsiye edilmektedir.

Icerigi

Insan Kaynaklar1 Yonetimi (IKY) yonetiminin anlam ve 6énemi. iKY
gelisimi. IKY'nin temel islevleri. IKY'ni etkileyen bilim dallari. iKY
béliimiiniin Srgiitlenmesi. Insan giicii planlamasi. Is analizi. Is tanimlari.
Is sartnameleri. insan Kaynag (IK) tedariki. IK se¢imi. Ise alistirma
(oryantasyon). IK egitimi. IK degerlemesi ve yontemleri. Is degerlemesi
ve yontemleri. Ucret yonetimi. IK disiplini. Endiistriyel iliskiler. Is
giivenligi.

Ana Kaynak

Bilgin L.,Tas¢1 D., Kagnicioglu D., Benligiray S. ve Tonus Z. Insan
Kaynaklart Yonetimi, T.C. Anadolu Universitesi Yaymi No:1747,
Eskisehir, 2007.

Yardimci

Kaynaklar

- Findik¢1 iThami; insan Kaynaklar1 Yénetim, Alfa Yay: No 619, Istanbul,
2002.

- Tortop Nuri, Ayka¢ Burhan, Yayman Hiiseyin ve Ozer Akif; Insan
Kaynaklar1 Yonetimi, Nobel Yayim Dagitim, Ankara, 2007.

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Ders plani

1. Giris (Dersin konusu, amaci,degerlendirme sekli vs.)
2. Syllabus igerigi

3. Ders dis1 ¢alisma—nher ders konusunun evde 3 kaynaktan aragtirilmasi ve yazili
sekilde bir sonraki derse getirilmesi.

4. Ders i¢i caligma—islenen konunun pratik yonii ile ilgili sunum hazirlanmasi (case

study).

5. Konu 1: Insan Kaynaklar1 Yonetiminin tanimi, 6nemi, amaci vs.

1. Konu 1: hakkinda tartigma ve sorularin cevaplandiriimasi
2. Konu 1: ile ilgili yazilan ders dis1 calismalarin ve konuya katkilarinin tartigilmasi
3. Konu 2: Personel ve insan Kaynaklar1 Yonetimi

4. Konu 1: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik (case study) bir sunumun (PowerPoint)
yapilmasi

1. Konu 2: hakkinda tartigma ve sorularin cevaplandirilmasi
2. Konu 2: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartigiimasi
3. Konu 3: insan Kaynaklar1 Yonetiminin Temel Faaliyet Alanlari

4. Konu 2: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik (case study) bir sunumun (PowerPoint)
yapilmasi

1. Konu 3: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmast
2. Konu 3: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartisilmasi
3. Konu 4: insan Kaynaklar1 Yonetiminde Is Analizi

4. Konu 3: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik (case study) bir sunumun (PowerPoint)
yapilmasi
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. Konu 4: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 4: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartigilmasi
. Konu 5: insan Kaynaklarimin Planlanmasi

. Konu 4: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

AW D =

. Konu 5: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 5: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartigilmasi
. Konu 6: Insan Kaynaklarimin Temin Edilmesi ve Secilmesi

. Konu 5: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

. Konu 6: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 6: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartisilmasi

. Konu 7: insan Kaynaklarinin Oryantasyonu (Adaptasyon)

Konu 6: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

Ara Simav

. Konu 7: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 7: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢aligmalarin ve konuya katkilarinin tartisilmasi
. Konu 8: Insan Kaynaklarimin Egitim ve Gelistirilmesi

. Konu 7: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

10
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. Konu 8: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 8: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartigiimasi
. Konu 9: insan Kaynaklar1 Yonetiminde Kariyer Yonetimi

. Konu 8: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

11
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. Konu 9: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 9: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartigiimasi
. Konu 10: insan Kaynaklarinin Performansinin Degerlendirilmesi

. Konu 9: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

12
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. Konu 10: hakkinda tartigma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 10: ile 1lgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartisilmasi
. Konu 11: insan Kaynaklar1 Ucret Sistemleri

. Konu 10: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

13
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. Konu 11: hakkinda tartigma ve sorularin cevaplandirilmasi
. Konu 11: ile ilgili yazilan ders dis1 calismalarin ve konuya katkilarinin tartigilmasi
. Konu 12: insan Kaynaklarinin Motivasyonu

. Konu 11: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

14
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. Konu 12: hakkinda tartigsma ve sorularin cevaplandirilmasi

. Konu 12: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢calismalarin ve konuya katkilarinin tartigilmasi
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3. Konu 13: insan Kaynaklan Bilgi Sistemleri
4. Konu 12: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

15 1. Konu 13: hakkinda tartisma ve sorularin cevaplandirilmasi

2. Konu 13: ile ilgili yazilan ders dis1 ¢alismalarin ve konuya katkilarinin tartisilmast
3. Konu 14: is Saghg ve Giivenligi
4. Konu 13: ile ilgili 15-20 dakikalik praktik bir sunumun (PowerPoint) yapilmasi

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev 1. Dersle ilgili 6zetler (Ingilizce) = 10 -

puan (vize simavina)
2. Ornek olaylarin sunumu-+ders
Ozetleri = 20 puan (final sinavina)

Derse Devam

%75 Devam Zorunlulugu -

Diger (Aciklaymiz)

Yariyil Sonu Sinavi

1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Finansal Yonetim
Kodu ISL 308 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 5
Dili M Azerbaycan M Tiirkee M Ingilizce
Tiirii M Zorunlu M Segmeli
Ogretim Yili: 2015-2016 (BAHAR)

Ogretim Elemani

Dr. Nurhodja AKBULAEV

Ders Saatleri

Pazartesi (Ust Hafta) ve Sal1 giinleri

Ders Dis1 Hafta ici 8:30-13:20 ve 14:00-17:30 arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binasi

Goriisme 410 Nolu Oda

Saatleri ve Yeri

Telefon

GSM (+994) 50 740 45 22

E-mail nurhoca@gmail.com

Amaci e Dersin temel amaci 6grencilere finansal yonetim ile ilgili temel
kavramlari, finansal amag ve prensipleri 6gretmektir.
Ogrencilerin, finansal kontrol, finansal planlama, ¢alisma sermayesi
yonetimi, alacak yOnetimi, stok yonetimi sermaye biit¢celemesi,
yatirnm kararlari, sermaye maliyeti, finansman kaynaklar1 ve borg
yonetimi konularinda bilgi sahibi olmalarinin saglamak.
Cesitli problem c¢oziimleri ile 6grencilerin finansal karar alma
becerilerinin gelistirilmesi amag¢lanmaktadir.

Ogrenim Ciktilart Muhasebe, temel igletmecilik, yonetim ve alaninin gerektirdigi

konularda yeterli altyapiya sahip olma; bu alanlardaki kuramsal ve
uygulamali bilgileri kazanmak.

Finansal yonetim alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve
becerileri kullanarak, verileri yorumlayabilme ve degerlendirebilme,
sorunlar1 tanimlayabilme, analiz edebilme, kanitlara dayali ¢6ziim
oOnerileri gelistirebilme becerisine sahip olmak.

Ogretim Yontemi

Ders, hocanin konular1 anlatmasi ve 6gretim malzemeleri sunmast
yaninda, 6grenci katiliminin da 6nemli oldugu bir yontemi esas alir.
Ders notlari iiniversite fotokopi servisinden ¢ogaltilabilir.

Ders notlar1 disinda asagida belirtilen basili kaynaklar ve ilgili web
sitelerinden azami Ol¢iide yararlanilmasi gereklidir.

Hocanin ders anlatimina 15 dakikadan fazla ge¢ kalan gelen 6grenci
siifa alinmayacaktir.

Derse en az % 75 oraninda devam edilmesi zorunludur.

Icerigi

Finansal yonetim ile ilgili temel kavramlar, finansal amag ve
prensipleri. Finansal kontrol, finansal planlama, calisma sermayesi
yonetimi, alacak yOnetimi, stok yonetimi sermaye biitcelemesi,
yatirnm kararlari, sermaye maliyeti, finansman kaynaklar1 ve borg
yonetimi konularindan olugsmaktadir. Ayrica konulara iliskin ¢esitli
problem ve ¢oziimlerini kapsamaktadir.

Ana Kaynaklar

Cudi Tuncer GURSOY Finansal Yénetim Ilkeleri, Yaymn No : 2735
Isletme-Ekonomi Dizisi : 576, 2. Baski, Istanbul,

119



mailto:nurhoca@gmail.com

Eyliil-2012

e Oztin AKGUC, Finansal Yoénetim, 9.bask1 8’inci Basimdan Tipk1
basim, Avciol Basim Yayin, 2010.

e Ali CEYLAN ve Turhan KORKMAZ, Sermaye Piyasas1 ve Menkul
Deger Analizi, Ekin Kitabevi Yayinlari, Bursa, 2010.

Yardimci

e Adem ANBAR ve Lale KARABIYIK, Sermaye Piyasasi ve Yatirim

Kaynaklar Analizi, Ekin Kitabevi Yayinlari, Bursa, 2010.

e Giiven Sayilgan, isletme Finansmani, Turhan Kitabevi, Ankara,
2010.

e Brealey R.A. , Myers S.C., and Allen F., Principles of Corporate
Finance, 10th Edition, McGraw-Hill Irwin, 2011.

e Ross S., Westerfield R., and Jordan B., Fundamentals of Corporate
Finance, 9th Edition, McGraw-Hill Irwin, 2009

e Akgii¢, O., Finansal Yénetim, Avciol Basim Yayin, 7. Baski.

e Berk, N., Finansal Yonetim, Tirkmen Kitabevi, 9. Baska.

e Konuya iligkin yazilmis kitaplar

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

Finansal Amag ve Finans Fonksiyonu
- Finans Fonksiyonunda Geligsmeler ve Finansal Amag
- Finans Fonksiyonunda Gelismelerin Nedeni
- Enflasyonun Finansal Yonetim Uzerindeki Etkileri
- Finans Yoneticisinin Gorevleri
- Finansman ve Firmanin Genel Yonetimi
- Finans Yéneticisinin Orgiit Igindeki Yeri
- Finansman Kararlarinim Firma Acisindan Onemi

Finansal Planlama
- Planlama
- Biitgeleme
- Uzun Siireli Finansman Thtiyacinin Tahmini
- Proforma Mali Tablolarin Hazirlanmasi ve Hazirlanmasinda Karsilasilan
Sorunlar

Isletme Sermayesi Y &netimi
- Genel Acgiklama
- Isletme Sermayesi Yénetiminin Firma Agisindan Onemi
- Enflasyonun Isletme Sermayesi Uzerindeki Etkisi ve Bu Etkinin Olgiilmesi
- Isletme Sermayesi Finansmani
- Finansmanda Uzun Vadeli Kaynaga Kars1 Kisa Vadeli Yabanci Kaynak
- Isletme Sermayesi Finansmaninda Karlilik ve Risk Degisimi
- Isletme Sermayesi Politikasi
- Isletme sermayesi Gereksiniminin Tahmini

Para ve Serbest Menkul Degerler Y 6netimi
- Genel Agiklama
- Firmalarin Para Tutma Nedenleri
- Firmalarda Para Tutma Gereksinimini Belirleyen Etmenler
- Para Giris Cikislarinin Tahmini
- Firmanin Bulunduracagi Optimum Nakit Tutarinin Saptanmasi
- Fonlarin Para ve Serbest Menkul Degerler Arasindaki Dagilimi
- Para ve Para Benzeri Yénetiminde Etkinligi Arttirict Onlemler
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Alacak Yonetimi
- Genel Agiklama
- Alacak Tutarini1 Belirleyen Etmenler
- Firmalarin Kredili Satig Politikalarinda Etkinligi Arttiracak Model
- Para Alim (Tahsilat) Politikas1
- Alacaklarin Tahsilinin Kontrolii
- Alacak Yonetiminde Etkinlik Saglanmasi

Stok Yonetimi
- Stok Y&netimin Onemi
- Stokla Ilgili Giderler ve Stok Bulundurmanin Saglayacag Yararlar
- Firmalarda stok Tutarin1 Belirleyen Etmenler
- Optimum Stok Tutarinin Belirlenmesi
- Siparis Noktalarinin Belirlenmesi
- Stoklarin Yonetiminde Etkinlik Saglanmasi

Sermaye Biitcelemesi ve Yatirim Kararlari

- Genel Agiklama

- Maddi Duran Varliklara Yatirim Harcamalarinin Firma Agisindan Onemi

- Firmalarda Yatirim Giidiileri

- Yatirimlarin gesitli Yonlerden Ayirimi

- Yatinm Kararlarmin Alinmasi I¢in Gerekli Veriler

- Yatirim Projeleri Arasinda Segim Yapmak Yatirimlarin Oncelik Sirasini
Belirlemek

- Sermayenin Yaklasik Karlili§in1 veya Sermayenin Ortalama Karlilig1
Y Ontemi

- Geri Odeme Siiresi

- I¢ Karhilik Yontemi

- Net Bugiinkii Deger Yontemi

- Bugiinkii Deger ve Geri Odeme Siiresi

- Fayda-maliyet Oran Yo6ntemi

- Yilik Esdeger Gider Yontemi

- Enflasyonun Yatirim Projelerinin Degerlendirilmesinde Olusturdugu
Sorunlar

- Enflasyonun Yatirrm Analizleri Uzerinde Etkileri

- Enflasyonun Yatirim Kararlarina Diger Etkileri

- Enflasyonun Proje Degerlendirilmesinde Olusturdugu Sorunlara Kars1
Firmalarca Alinabilecek Onlemler

(e}

Ara Sinav

Riskli Yatirim Projelerinin Degerlendirilmesi
- Yatinmlarda Risk Unsuru
- Riskli Yatirim Projelerinin Degerlendirilmesinde Yontemler
- Iskonto Haddini Yatirimmn Risk Derecesine Gére Farklilastirma Y dntemi
- Yatirnmin Saglayacagi Para Girislerinin Risk Faktoriine Gore Diizeltilmesi
- Para Girislerinin Diizeltilmesi Yéntemi Ile Iskonto Oranmin
Farklilastirilmasi1 Yonteminin Karsilastirilmasi
- Risk Faktoriinii Dikkate Almada Olasilik Dagilim1 Yaklagimi
- Simiilasyon Teknigi Uygulamasi
- Biiylimeye Doniik Stratejik Yatirimlar

10

Duran Varlik Yo6netimi
- Genel Agiklama
- Duran Varliklarin Yenilenmesi
- Duran Varliklarm Isletme Dis1 Birakilmasi
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- Duran Varliklara Yapilan Yatirnmin Azaltilmasi
- Satin Alma Alternatifi: Leasing, Amortsiman Ayrilmasi, Yeniden
Degerleme, Duran Varlik Yatirnmlarina Tegvikler

11

Sermaye Maliyeti
- Sermaye Maliyeti Hesaplamasinin Onemi
- Sermaye maliyeti
- Tahvil Cikarilmas1 Yoluyla Saglanan Kaynaklarin Maliyeti
- Imtiyazli Hisse Senedi Cikarilmasi Yoluyla Saglanan Kaynak Maliyeti
- Oz Sermaye Maliyeti
- Normal Ustii Biiyiime Daha sonra Normal Hiza Déniis
- Belirli Araliklarla Artan Hizla Biiylime
- Yeni Pay Senedi Cikarilmas1 Yoluyla Saglanacak Oz Kaynagin Maliyeti
- Pay Senedi Cikarma Giderlerinin Kaynak Maliyetine Etkisi
- Katilma Intifa Senedi Cikarilmas: Yolu ile Saglanan Kaynak Maliyeti
- Hisse Senedine Cevrilebilir Tahvillerin Maliyeti
- Dagitilmamis Karlarin Maliyeti
- Amortsiman Maliyeti
- Sermayenin Agirlikli Ortalama Maliyeti
- Cari Sermaye Maliyeti
- Marjinal Sermaye Maliyeti

12

Kisa Siireli Finansman Kaynaklari
- Genel Agiklama
- Bir Firmanin Kisa Siireli Finansman Kaynaklar1 Tutarin1 Belirleyen Etmenler
- Baglica Kisa Siireli Finansman Kaynaklari
- Diger Kisa Siireli Finansman Kaynaklar
- Kisa Siireli Ticari Krediler
- Kisa Siireli Banka Kredileri
- Finansman Bonolari
- Faktoring
- Alacaklarin Menkul Deger Sekline Doniistiiriilmesi
- Diger Kisa Siireli Finansman Kaynaklari
- Alacak ve Stok Finansmani
- Stoklarin Finansmani
- Dus Ticarette Yararlanilan Kisa Siireli Finansman Olanaklari
- Disalimda Yararlanilabilecek Finansman Olanaklari
- Kisa Siireli Finansman Kaynaklar1 Arasinda Se¢im

13

Orta Siireli Finansman Kaynaklari
- Tanim
- Bagslica Orta Siireli Finansman Kaynaklar1
- Orta Siireli Banka Kredileri
- Taksitli Donatim Kredileri
- Donen-Devreden Krediler
- Orta Siireli Satic1 Kredileri
- Uluslararasi Pazarlardan Bor¢lanma
- Donatim Kiralanmasi Yoluyla Finansman
- Kiralama Yoluyla Finansman Tiirleri

14

Uzun Siireli Yabanci kaynaklar
- Genel agiklama
- Uzun Siireli Finansman Kaynaklarin Firma Agisindan Ustiinliikleri
- Uzun Siireli Yabanci Kaynakla Finansmanin Sakincalari
- Uzun Vadeli Finansman Kaynak Kullaniminda Dikkate Alinacak Faktorler
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- Tahvil Cikarilmas1 Yoluyla Kaynak Saglanmasi

- Tahvil Tirleri

- Bankalar Disindaki Finans Kurumlarindan ipotek Karsiligi Kredi Saglanmasi
- Diger Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar

15 Bor¢ Yonetimi

- Genel Agiklama

- Bor¢ Yonetiminde Kullanilan Teknikler
- SWAP Teknigi

- Forward S6zlesmeleri

- Futures Soézlesmeleri

- Opsiyon Sozlesmeleri

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMi

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Smavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Yonetim Bilisim Sistemleri
Kodu ISL 210 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 4
Dili 1 Azerbaycan O Tiirkce [ Ingilizce
Tiirt [ Zorunlu 1 Secmeli

Ogretim Eleman1

B/M Basti ALIYEVA

Ders Dis1
Gorlisme

Saatleri ve Yeri

Sal1 14.00-16.00 Aras1, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 407 Nolu Oda

Telefon
GSM
E-mail

+99455 607 33 25
bastiyusifova@gmail.com

Amaci

Yonetim  Bilisim  Sistemleri  BoOlimii'niin  amaci,  6grencilere
disiplinlerarasi anlayisla isletme ve bilisim sistemleri alanlarin1 kapsayan
bir program sunmaktir. Son yillarda bilisim sistemleri, yasamin her
kesiminde oldugu gibi, is diinyasinda da genis bir kullanim alam
bulmustur. Bu nedenle, giliniimiiziin isletme yoneticilerinin bilisim
sistemlerinden  alanlarinda etkin  bir sekilde yararlanabilmeleri
beklenmektedir. Bu beklentiye uygun olarak, yonetim bilimleri ve bilisim
sistemlerinin entegre olarak sunuldugu programlar, son birka¢ yilda
ozellikle ABD ve Avrupa tlniversitelerinde tercih edilen boliimler haline
gelmislerdir.

Ogrenim Ciktilar:

Bilisim teknolojilerinin artan Onemine paralel olarak, isletmeler
giinlimiiziin ileri derecede rekabetc¢i ve kiiresel piyasalarinda kendileri
icin fark yaratacak potansiyel projelere 0Ozel ilgi gostermekte ve
kaynaklarin1 bu ¢esit faaliyetlere yonlendirmektedirler. Buna bagli olarak
da bilgiyi, teknolojiyi ve insanlart birlikte yonetebilecek bireylere olan
ihtiyag her yerde artmis bulunmaktadir. Yonetim Bilisim Sistemleri
isletme ve bilisim konularini bir arada isleyen bir alandir. Giinlimiizde
bilisim alanindaki gelismelerin isletme bilimine kattig1 yeniliklerle ¢ok
daha etkin ve verimli karar verme siire¢leri olusmustur. Ayrica, bilisim
sistemlerinin yonetimi de bashi bagina bir yonetim konusu haline
gelmistir. Yonetim Bilisim Sistemleri’ni ilgilendiren konular, bu iki
alanin etkilesimi ve entegrasyonu ile ortaya ¢ikmustir. YOnetimin ve
bilisimin hayatin hemen her alanin1 kapsadigi1 g6z oniine alinirsa, yonetim
bilisim sistemlerini gelistirecek dilizeyde bilisim ve bu sistemleri
yonetecek diizeyde isletme bilgisine sahip Ogrenciler yetistirmektir.
Yonetim Bilisim Sistemleri lisans programi 6grencilere programlama
dilleri, bilgisayar ve network teknolojileri, veritabani, teknoloji trendleri,
ekonomi, e-ticaret ve yazilim projelerinin yonetimi konularinda yogun
bilgi saglayacak bicimde tasarlanmistir. Ayrica Ogrencilerimize
pazarlama, yOnetim ve organizasyon, finans, istatistik, karar alma
teknikleri gibi alanlarda ek bilgiler verecek dersler de sunulmaktadir.
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Ogretim Yontemi

Dersler esas itibartyla konunun oOgretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardime1 kaynaklar egliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami igerisinde de takip edilmeye calisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular1 tekrar
etmesi gerekmektedir. Dersi iyi takip etmenin yani sira, ders disinda da,
ogrencilerin ilgili konulan kendi aralarinda tartisarak Ogrenmeye
caligmalar1 takip edilebilecek en etkin yoOntemlerden birisidir. Gerek
gecmis konulara calisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken,
ogrenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini
ders sorumlusundan temin edebilirler. Ayrica 6grencilere gazetelerde
ve/veya matematik dergilerinde yer alan matematik gelismeleri izlemeleri
tavsiye edilmektedir.

Isletme verilerinin islenmesi, ofis otomasyonu, bilgilerin raporlanmasi ve

Igerigi o L -
serigl karar verme maksadiyla modern bilgisayar esasli bilgi sistemlerinin
tasarimi, uygulamaya sokulmasi, kontrol ve stratejik kullanimina iligkin
temeller. Elektronik veri transferi, tedarik zinciri yonetimi, kiiresel bilgi
sistemleri, karar destek ve cografi bilgi sistemleri, yapay zeka, uzman
sistemler, risk, kontrol ve giivenlik tedbirleri.
Ana Kaynaklar Isletmeciler igin 'b11151m sistemleri temelleri ve uygulamalari, r. haluk kul,
papatya yayinevi
Teknoloji yonetimi, Feray ODMAN ¢elik¢apa-sait y. kaygusuz, dora
yayinlari
Yardimct Yé&netim Bilisim Sistemleri Prof.Dr. Adnan CELIK
Kaynaklar Prof.Dr. Tahir AKGECI
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Bilisim Sistemleri Tanimi, Gelisimi
- Bilisim Sistemlerinin Temel Bilesenleri
- Biligim Sistemlerinin Amaci, Avantaj ve Dezavantajlari
- Yonetim Biligim Sistemleri nedir?
- Yonetim Bilisim Sistemleri’nin faydalari vs.
5 Giiniimiizde Kiiresel Islerde Bilisim Sistemleri

- Glniimiiz is diinyasinda bilisim sistemlerinin rolii nedir?
- Bilisim Sistemleri isleri nasil degistirmistir?
- Bilisim Sistemlerinde Yeni Uriinler, Hizmetler ve is Modelleri nelerdir?

3 Bilisim Sistemleri, Sirketler ve Stratejileri

- Sirketler ve Bilisim Sistemleri, Degisime kars1 sirketlerin tutumlar ve
tutumlariyla bas edebilme yollar1

- Giinlimiiz sirketlerinde sistemleri 6grenebilme giicliikleri

- Sirketler arasi rekabet tistiinliigii i¢in bilisim teknolojilerinin kullanimi.

4 Bilisim Sistemleri Yazilimi

Gilinlimiizde yaygin kullanilan isletim sistemleri, uygulama yazilimlari,
piyasada bulunan yazilimlar

5 Bilisim Sistemleri Donanimi
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- Girdi aygitlan (klavyeler, ses ve gorsel veri girisi, cubuk (flash) ile veri girisi)
girdilerin ¢iktiya dontistiiriilmesi, birincil saklama aygitlart (RAM, ROM,
flash bellek), sabit diskler, disketler, cdler, dvdler, ¢ikti araclari (yazicilar,
tarayicilar, ses ¢iktilari)

Programlama dilleri (Java, C++, HTML, Visual C#, .NET, Visual Basic hakkinda
genel bilgiler)

Veri taban1 Yonetimi (Database, datamining

Stratejik avantaj saglayabilmek icin veri tabani yonetimi, geleneksel dosyalamadaki
zorluklar, veri taban1 yaklagimimin {stiinliikleri (veri tekrar1 ve tutarsizlik, esneklik
yoklugu, diisiik giivenlik, veri paylasiminda ve erise bilirlikteki eksiklik)

MS Access ve SQL hakkinda genel bilgi.
- temel veri tabani1 yaklagimi
- SQL’de veri girisi ve sorgulamast
- veri taban tasarimi
- veri tabani raporu olusturma

Bilgisayar aglari, internet ve www
- Bilgisayar aglarinin gelisimi,
- ag tiirleri (LAN, LAN, PBX),
- Yenilik¢i yaklagimda ag tiirleri (WLAN)),
- ag yazilimlari, ag§ donanimlari,
- protokol kurallari,
- internete nasil baglanilir?
- Internetin gelecegi, alan adi1 sistemi, i¢ ve dis aglar (extranet, intranet)

10

Kurumsal diizeyde yetkinlik i¢in bilisim sistemleri

- Kurumsal kaynak planlama (ERP),

- Kurumsal Kaynak Planlama yazilimlarinin isletmelere sagladig: faydalar,

- Tedarik zinciri yonetimi sistemleri, miisteri iliskileri yonetimi, kurumsal
uygulamalardaki zorluklar ve riskler

11

Elektronik Ticaret: Dijital ortamda pazarlar ve triinler
- E-ticaret nedir, farkliliklar1 nelerdir?
- E-ticaretin temel Ozellikleri,
- dijital pazarlar ve dijital tiriinler,
- E-ticaret tiirleri,
E-ticareti bekleyen zorluklar,
- E-ticaret i¢cin 6deme sistemleri

12

Biligim Sistemleri ile Proje ve Yapilandirma
- Sistem gelistirmeye genel bakis,

sistem analizi,

- sistem tasarimi,

programlama,

- test, doniistiirme

13

Proje Yonetimi
- proje yonetiminin tanimi,
- proje yonetiminin tarihgesi,
- projelerin evreleri,
- projeler ve kuruluslar,
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- proje kapsam yonetimi stireci,

- proje zaman yonetimi siireci, proje maliyet yonetimi siireci,
- proje kalite yonetimi siireci,

- proje iletisim yOnetimi siireci,

- proje risk yonetimi siireci,

- PRINCE Proje Yonetimi Yaklagimi Belirli

14 Yonetim Bilisim Sistemlerinde Ortaya Cikan Giivenlik

15 Bilgi Sistemleri Kontrol Yontemleri

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI

Yontem Sayisi Katkist
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Agiklayiniz) - -
Yariy1l Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Sayisal Karar Verme Teknikleri
Kodu ISL 314 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 0 3 4
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tiirt L Zorunlu 1 Segmeli
Ogretim r.f.d. Siidabe SALIHOVA
Elemant
Ders Dis1 Persembe 09.00-11.30 Arasi, ADIU 4 Sayil1 Ogretim Binas1 409 Nolu Oda
Goriisme

Saatleri ve Yeri

Amaci

Gliniimiizde teknolojideki hizli gelismelere bagli olarak isletmelerin
kapasitelerindeki bliylik artis, tiiketici taleplerindeki hizli degismeler ve
rekabet kosullarinin artmasi, isletme yonetiminde karsilagilan problemleri
oldukca karmasik bir hale getirmistir. Ote yandan, sanayi isletmeleri
ellerinde bulunan mevcut hammadde, makine, insan giicii, enerji vb
kaynaklar1 en iyi kullanmak durumundadir. Isletme kosullarinda rekabet
biiyiik 6nem arz etmektedir. Bu baglamda, isletme yoneticilerinin rekabet
ve belirsizlik ortamlar1 altinda nicel teknikleri kullanarak rasyonel karar
alabilmeleri miimkiin bulunmaktadir. Sayisal yoOntemler, isletme
yonetiminde karsilasilan karmasik yapiya sahip problemlerin ¢oziimiinde
etkin bir sekilde kullanilmaktadir. Bu ders kapsaminda, isletme yoneticileri
icin karar analizlerinin yapilabilmesini saglayan yoneylem arastirmast
konulart (lineer programlama, risk ve belirsizlik altinda karar verme,
ulagtirma modeli, proje yonetimi, diger sayisal modeller vb.) ele
aliacaktir.

Ogrenim
Ciktilar

- Karmasik problemleri matematiksel modellerle ifade edebilme

- Bir sistemde ortaya c¢ikan problemlere, sistemin denetlenebilir
bilesenleri cinsinden bilimsel yontem, teknik ve araglarin uygulanmasi
ile en iyi (optimum) ¢6ziimii getirebilme

- Elde ettigi ¢coziimleri analiz etme

- Karmagik durumda karar vere bilme.

Ogretim
Y Ontemi

Dersler esas itibartyla konunun 6gretim iiyesi tarafindan anlatilmasi ve
ornek sorular ¢oziilmesi suretiyle islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca o6grencilerin de derse
katilimi saglanarak takip edilmeye calisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular1 tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek ge¢cmis konulara caligirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, Ogrenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin edebilirler.

Icerigi

Sayisal yontemlerin tanimi, karar teorisi, dogrusal programlama, grafik
¢Oziim metodu, simpleks ¢oziim metodu, ulastirma modelleri ve ¢ozliim
metodu, optimum ¢6ziimiin bulunmasi, sebeke analizi, oyun teorisi, karar
agaci teorisi.

Ana Kaynaklar

- SALIHOVA, Siidabe, Ders Notlari
- TEKIN, M., Sayisal Yéntemler (Bilgisayar Coziimlii Alistirmalart),
Konya, 2008
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- TIMOR, M., Yoéneylem Arastirmasi ve Isletmecilik Uygulamalari,
[stanbul, 2001
Yardimet - OZTURK,A., Yéneylem Arastirmasi, Ekin Basim Yaymn evi, 2011
Kaynaklar - TAHA, H., Yoneylem Arastirmasi (Orjinal isim: Operations Research
and Introduction), Literatiir Yayincilik, 2010
- SARIASLAN, H., ve KARACABEY, A., Isletmelerde Sayisal
Yontemler, Turhan Kitabevi, 2003
- YILMAZ, Z., Sayisal Yontemler, Ekin Kitabevi Yayilari, 2004
- CUBUKCU, M., Planlamada Klasik Sayisal Yéntemler, ODTU
Gelistirme Vakfi Yaymcilik ve iletisim A.S. 2008
- YILMAZ, E., Oyun Teorisi, Literatiir Yayincilik, 2012
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Sayisal Yontemler

- Sayisal Yontemlerin Tarihsel Geligimi

- Sayisal Yéntemlerin Tanimi, Amaci ve Ozellikleri
- (Coziim Asamalari

- Model Kurma ve Matematiksel Programlama

Karar Teorisi
- Karar Verme Isleminin Tanimu.
- Karar Siireci

Dogrusal Programlama
- Dogrusal Programlamanin Gelisimi ve Uygulama Alanlar
- Dogrusal Programlamanin Matematiksel Yapis1 ve Varsayimlari

Dogrusal Programlama Coziim Metotlar1. Grafiksel ¢6ziim Metodu
- Maksimizasyon Probleminin Grafik Yontemiyle Coziimii.
- Minimizasyon Probleminin Grafik Yontemiyle Cozimii.
- Coziim Yonteminde Karsilasilan Ozel Durumlar

Dogrusal Programlama Coziim Metotlari. Simpleks Coziim Metodu
- Amag Fonksiyonunun Maksimize (en ¢ok) Olmasi Durumu
- Amag Fonksiyonunun Minimize Olmast Durumu
- Karma Kosullu Bir Dogrusal Programlama Modelinin Simpleks Yontemle
Coziimii.

Simpleks Coziim Metodu. Duyarlilik Analizi ve Golge Fiyatlari
- Simpleks Céziimde Karsilasilan Ozel Durumlar
- Dualite
- Duyarlilik Analizi ve Golge Fiyatlari

Ulastirma Modelleri
- Ulastirma Modeli Kavrami
- Matematiksel Yapisi ve Varsayimlari
- Ulastirma Modeli C6ziim Metotlari.

Ara Sinav Haftasi

Ulastirma Modelleri.
- Optimum Coziimiin Bulunmasi. Atlama Tas1 Yontemi
- Ulastirma Modelinde Dengesizlik Durumu.
- Atama Modeli

10

Sebeke Analizi.
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Sebeke Modelindeki Kullanilan Terminoloji
En Kiigiik Yayilma Problemleri

En Kisa Yol Problemleri

En Yiiksek Akis Problemleri

11

PERT-CPM
- PERT-CPM ile ilgili Temel Kavramlar

- PERT Metoduna Goére Sema Cizimi ve Siirelerin Hesaplanmasi

- PERT Maliyet Metodu

12

Oyun Teorisi
- Oyun Teorisi Kavrami
- Iki Kisi- Sifir Toplaml1 Oyunlar
- Tam Strateji ve Tepe noktasi
- Karma Strateji

13

Oyun Teorisi
- Ustiinliik Stratejileri
- Tam Belirsizlik Altinda Oynanan Oyun
- QGrafiksel Coziim Metodu

14

Karar Agaclari
- Karar Agact Kavrami
- Karar Agacinin Asamalari

15

Karar Agaclari
- Karar Agaci Uygulamalari
- Marjinal Thtimal Tablosunun Olusturulmasi
- Genel Tekrar

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI

Y ontem

Sayisi

Katkisi

Yariyil I¢i Sinav 1

%40

Odev

Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu

Diger (A¢iklayiniz) -

Yariyil Sonu Sinavi 1

%60
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DERS BILGILERI

Adi Arastirma Yontemleri
Kodu ISL Ogretim Yariyih Teori Uygulama Kredi AKTS
318 hafta/saat hafta/saat
Bahar 3 - 3 4
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkee [ Ingilizce
Tiirt 4 Zorunlu 1 Se¢meli
Ogretim Dr. Sahin ©kbarov
Elemani sahinekber@gmail.com
Amaci Dersin amaci, 6grencilere ister bilimsel alanda, isterse de uygulama alaninda
arastirma yapabilme ve analiz edebilme bilgilerinin uygulamali olarak
Ogretilmesidir.
Ogrenim Arastirmanin agamalarini  0grenme, arastirma hazirlama, veri toplama
Ciktilart yontemini belirleme ve hazirlama, veri toplama, aragtirma raporu hazirlama,
isletmecilik alaninda ve bilimsel olarak arastirma yapmak i¢in temel
istatistiksel yontemleri SPSS programinda ¢6zmek.
Ogretim Anlatim, Soru-Yanit, Gosterme, Uygulama - Arastirma
Yontemi Bu ders sadece yiiz yiize egitim seklinde yiiriitiilmektedir.
Bu dersin 6nkosulu yada es kosulu bulunmamaktadir.
Kaynaklar Remzi ALTUNISIK, Recai COSKUN, Serkan BAYRAKTAROGLU, Engin
YILDIRIM, (2004), “Sosyal Bilimlerde Aragtirma Yontemleri, SPSS
Uygulamali”, Sakarya Kitabevi, Sakarya., (2010).
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Aragtirma yontemleri dersine girig. Temel kavramlar
2 Bilimsel arastirma siireci ve arastirma konusunun se¢imi
3 Elestirel kaynak incelenmesi, hipotez gelistirme
4 Veri ve veri toplama yontemleri, anket
5 Veri ve veri toplama yontemleri, miilakat ve gozlem
6 Aragtirmalarda 6l¢me ve olcekler
7 Aragtirma evreni ve 0rnekleme
8 Verilerin analize hazirlanmasi
9 Analiz tekniklerinin siniflandirilmasi
10 Temel istatistiklerin hesaplanmasi, Frekans tablolarinin olusturulmasi - SPSS ve
Excel uygulamal
11 Farkliliklar1 incelemeye yonelik analiz teknikleri- SPSS uygulamali (T-testi,
ANOVA testi)
12 Iliskileri incelemeye ydnelik analiz teknikleri- SPSS uygulamali (Ki-kare analizi
Koreldsyon analizi, Regresyon analizi)
13 | Vize
14 Faktor analizi- SPSS uygulamali
15 Nitel Arastirma yontemleri
16 Nitel Analiz teknikleri
17 Aragtirma raporunun hazirlanmasi
18 Aragtirma sunumlari
19 Arastirma sunumlari
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20 Arastirma sunumlari

21 Aragtirma sunumlari

22 Arastirma sunumlari

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI

Yontem Sayisi Katkis1
Ara Smav 1 20
Proje (6dev) 1 50
Final 0 30

PROGRAM OGRENME CIKTILARI DUZEYLERI

NO

10

PROGRAM OGRENME CIKTILARI

Isletme sorunlarinin ¢dziimiine yonelik arastirma yapma, alana
iliskin edindigi bilgileri yorumlayabilme, ¢oziim onerileri
gelistirebilme ve proje hazirlama,

Pazarlama ve satis ile ilgili gerekli stratejileri gelistirebilme
bunlar1 giiniin gerektirdigi teknolojiler ile harmanlayip
uygulayabilme,

Girisimcilik ruhunu gelistirmek amaciyla iiretim faktorlerinin
bir araya getirilebilmesi i¢in gerekli kaynaklara nasil
ulasabilecegini analiz etme

Uretim ile ilgili gerekli stratejileri planlayabilme,
uygulayabilme veya denetleyebilme becerisiyle birlikte
modern liretim sistemleriyle ilgili bilgileri kullanabilme

Isletmenin alanlarinda edindigi bilgi ve becerileri yasam boyu
ogrenme ilkesine sahip olarak 6grenme siirecini
yonlendirebilme

Isletme degerinin artirilmasini saglama, sermaye piyasasinin
gelisimini ve uluslar arasi finans piyasalarini
degerlendirebilme

Isletmenin alanlarindan edindigi bilgi ve birikimi, en az bir
yabanci dil ile aktarabilme, gerektiginde isletme ile ilgili bilgi
teknolojilerini kullanabilme

Isletmenin alanlari ile ilgili diinyadaki degisimleri izleyebilme,
yenilikleri tesvik edebilme becerisine sahip olma

Isletmenin alanlar ile ilgili is ve toplumsal etik degerlere
uygun davranma, sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet,

kalite, ¢cevresel ve kiiltiirel degerleri koruma, is sagligi ve
giivenligine 6nem verme konusunda gerekli bilince sahip olma

Ozel sektdr ve kamu sektoriinde, sivil toplum kuruluslarinda
calisabilmek i¢in mesleki yetkinlik kazanma
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VIl donem sillabuslari

DERSIN ADI
- KREDIS | ECTS
TURKIYE AZERBAYCAN | . - . .
Y.Y. | KODU | Z/S TURKCESI | TURKCESI INGILIZCE Tiu KREDISI
Stratejik Stratejik Strategic
: - o Idaraetmo va
ISL Yonetim ve : Management and
Zorunlu | ; Biznes 3+0 4
401 Isletme inzibatetlist Corporate
Politikast 121Dat¢lile Business Policies
Siyasati
ISL Uretim Istehsal Production
403 Zorunlu Sistemleri Sistemlori Systems 3+0 4
Proje Layihanin Proiect
ISL Y 6netimi Idaroedilmesi Ma# SrErment
415 | Secmeli | Menkul Qiymotli ge
. y g Securities and 2+0 3
ISL Degerler Kagizlar vo
. . Investment
409 Yatirim Investisiya Analvsis
Analizi Analizi y
ISL Sirketler Korporasiyalarin | Corporate
411 | Se¢meli | Muhasebesi Miihasibat Ugotu | Accounting 2+0 3
Orgiit Toskilati
iSL Gelistirme ve | Strukturun Organizational
Degisim Tomillosdirilmasi | Developments
4Lt Yonetimi | vo Dayisikliklorin | and Change
VII Seemeli Va Dayisiklik g 240 3
iSL Top_lam Idaraedilmosi Management
419 Kalite Umumi Total Quality
Y Onetimi Keyfiyyatin Management
Idaroedilmasi
: . E-Ticarat vo E-Commerce and
ISL E-Ticaret ve . .
421 | pazarlama Marketing Marketing
iSL Se¢cmeli 2+0 3
423 Reklameilik Reklam Isi Advertising
Miiassisonin Financial
Mali Tablolar | Maliyya
. .. . - Statements
ISL Analizi Vaziyyatinin Analvsis
425 Analizi y
Se¢meli | Girisimcilik Entrepreneurshi 2+0 3
ISL ve Kiigiik Sahibkarliq vo P P
. - and Small
427 Isletme Kicik .
. e o . Business
Y Onetimi Miiassisalorin
. . . Management
Idaroaedilmasi
16 23
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DERS BILGILERI

Adi Stratejik Yonetim ve Isletme Politikas
Kodu ISL 401 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 4
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkce ] Ingilizce
Tiirt [ Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Eleman

Dog. Dr. Fariz AHMADOV

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Cuma 09.00-12.00 Arasi,
ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 103 Nolu Oda

Telefon
Belge gecer
GSM
E-mail

+994124408937
+994124408937
+994707830405
ahmadovfs@hotmail.com

Amaci

Stratejik yonetim ve isletme politikas1 dersi Isletme boliimiinde egitim
alan lisans ve Ustdiizey lisans 6grencileri igin tasarlanmistir.
Ders isletmenin fonksiyonel alanlarinin gergek¢i olarak uygulanabilir is
durumlarina entegrasyonunu saglar. Ders stratejik yoOnetimi, stratejik
diisiinmeyi ve strateji yOnetim siirecini ele alir. Bu silire¢ kurumsal
diizeyde, isletme diizeyinde ve fonksiyonel diizeyde strateji olusturma ile
baglar ve tasarim, yonetim kontrol sistemi ve kaynak yonetimi konularini
kapsayan strateji uygulamay1 ve kontrolii kapsar. Stratejik yonetim ve
isletme politikast dersi, strateji analizinin temel seviyesi olan isletme
stratejisi seviyesindeki strateji kavramlarmin kapsamli bir birlikteligini
(blitiinlestirmesini) saglamaktadir. Bu, 6grenim kavramlarini, kurgulama
(yaratma) becerilerini ve kariyerinde daha basarili olabilmene yardimci
olacak stratejik durumlar {izerine diisiinmenin yolunu gelistirme
yontemlerini icermektedir. Stratejik yonetim, bugliniin is piyasasinda
rekabet avantajina sahip olabilmek i¢in bir sirketin atmasi gereken en
onemli adimlardan biridir. Bu dersin 6nemli amacglarindan biri de,
rekabeti ve rekabet giicii kavramlarini tanimlamak ve bir stratejik plan
yazmanin igindekileri ve disindakileri ve bir planmi yiirlitmenin 6nemini
aciklamaktir. Ayrica dersin amaci st diizey yoneticilerin karsilasacagi
karmagik problemleri dogru bir sekilde tanimlayabilmelerine ve ¢6ziim
iretebilmelerine yonelik bilgi ve becerilerin kazandirilmasi; is yasamina
ait gercek Oornek olay analizleri tizerinde durularak katilimcilarin bugiine
kadar diger derslerden elde ettikleri tim fonksiyonel yeteneklerini bir
araya getirebilmeleri ve gergek is yasamina ait Orgiitsel sorunlara
cozlimler liretebilmelerinin saglanmasidir. Cilinkii, stratejik yonetim dersi
yoneticilere ve kullanicilara oOrgiitlerde deger yaratmak icin ihtiyag
duyduklar yetenekleri, bilgiyi ve deneyimi saglamaktadir. Stratejik analiz
tekniklerinin kritik evrimini ve belirli firmalarin ihtiyaclarmna gore
sekillendirilmis prosediirleri bu derslerde bulabilirler. Yetenek analizi ve
stratejik uygulama kavramlarin1 ve tekniklerini Ogrenerek stratejik
yonetim bilgilerine ait perspektiflerini genisletebilirler.

Ogrenim Ciktilart

Bu dersin 6grenim c¢iktilari, stratejik yonetime temel olusturan diger
disiplinler ile (ekonomi, sosyoloji, psikoloji, sayisal bilimler vb.) iligkili
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temel bilgilere sahip olacak ve stratejik yonetim ve isletme politikasi
alaninda bu bilgilerden yararlanabilecektir, stratejik yonetim islevleri ve
yonetimi alaninda (yonetim, {iretim, pazarlama, muhasebe, finans, IKY,
davranis vb.) stratejik bilgilere sahip olacak, bu alanda yer alan aktorler
ve kiltirler arasindaki iligkileri kapsayan teorik tartismalari
yorumlayabilecektir, tanimlanmis bir hedef dogrultusunda stratejik
yonetim islevleri ile ilgili bir siireci her asamasinda tasarlamayi
becerebilecektir, stratejik yonetim ile ilgili alanlarda faaliyetleri ve
iligkileri tanimlayabilecek, degerleyebilecek; sorunlar1 tanimlama,
modelleme ve yorumlar yaparak c¢oziimleyebilecek, ¢oziim Onerileri
yapabilecektir (critical thinking), stratejik yOnetim alaninda kazanilan
teorik ve pratik bilgi ve becerileri arastirma, uygulama ve saha
analizlerinde nasil kullanildigini belirleyebilecek ve uygulayabilecektir
(analytic skills), stratejik yonetim alaninda iletisim (yazili-sozlii/formel-
informel) becerileri kazanmis olacaktir (communicative skills). mesleki
ve etik sorumluluk bilinci kazanacaktir.

Ayrica, bu dersi basar1 ile tamamlayan Ogrenci, bir sirket nasil
konumlanabilir ve siirdiiriilebilir rekabet avantaji kazanabilir ve sirketin
stratejisi nasil uygulanabilir ve basar1 ile gerceklestirilebilir konusunda
stratejik  diistinme kapasitesi gosterir, farklt sanayi alanlarinda
ve rekabetgi ortamlarda stratejik analiz yapma becerilerini sergiler, farkli
diizeyde stratejileri formiile eder ve wuygular, stratejik segenekleri
dikkatlice dislinlir ve alternatifleri degerlendirir, nasil basariyla
uygulanacagi konusunda stratejik kararlar alir, stratejilerin olusturuldugu
ve gergeklestirildigi orgiit siireclerini yonetme becerisi gosterir ve strateji
yapict ve uygulayicilarin gorevlerini yerine getirme konusunda giiven
gelistirir konusunda teorik ve pratik bilgi edinecektir.

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibartyla konunun ogretim {iyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami igerisinde de takip edilmeye ¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular1 tekrar
etmesi gerekmektedir. Dersi iyi takip etmenin yani sira, ders diginda da,
ogrencilerin 1lgili konulan kendi aralarinda tartisarak Ogrenmeye
caligmalar1 takip edilebilecek en etkin yOntemlerden birisidir. Gerek
geemis konulara calisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken,
ogrenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini
ders sorumlusundan temin edebilirler. Ayrica Ogrencilere gazetelerde
ve/veya ekonomi dergilerinde yer alan ekonomik gelismeleri izlemeleri
tavsiye edilmektedir.

Icerigi

Strateji, stratejik diisiinme, strateji  gelistirme, kurumsal sosyal
sorumluluk, kar amagh veya kar amaci olmayan kuruluslarda strateji
yonetim ve performans, SWOT analizi, PEST analizi, rekabet stratejisi
analizi, strateji yonetim modelleri, kiiresel cevre, isletme analizi, uzun
vadeli hedefler ve stratejiler, isletme stratejisi, stratejik is birlikleri,
strateji ¢esitlenme, strateji uygulama, kontrol ve yenilik, organizasyon
yapisi, liderlik ve kiiltiir, stratejik denetim, inovasyon ve girisimcilik,
ornek olay analizleri.

Ana Kaynaklar

- John A. Pearce, Richard B. Robinson, Jr. Stratejik Yonetim. Gelistirme,
Uygulama ve Kontrol. Cevri Editorii. Prof.Dr. Mehmet Barca, 2015
- Hayr1 Ulgen ve Kadri Mirze, Isletmelerde Stratejik Yonetim, Arikan
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yayinlari, 2007

2010

Yardimci
Kaynaklar

YAYIM, istanbul, 2010.

Nobel Akademik Yayincilik, 2012.

2004

Safari. Prentice Hall - Europe.

Business Strategy. Thompson Learning.

Business Policy: Achieving Sustainability (12/E). Pearson

Edition), Prentice-Hall.
- Michael Porter, Rekabet Uzerine, Harvard Business Review, 2011

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

1 Stratejik Yonetime Genel Bakis

Stratejik YOnetimin Dogas1 ve Degeri
Stratejik YoOnetim Siireci
Stratejik Diisiinme

2 Stratejik YoOnetim Paradigmalari

Pozisyon Okulu
Kaynaklara Dayali Okul

3 Strateji Gelistirme

Sirket Misyonu, Vizyonu ve Degerleri
Sirket Amaci ve Felsefesi

Yonetim Kurullar

Vekalet Kurami

4 Kurumsal Sosyal Sorumluluk ve Is Etigi

Sosyal Sorumluluk Acisindan Paydas Yaklasimi
Sosyal Sorumluluk Cesitleri

Tatmin Edici KSS

Yonetsel Etik

Is Etigi Kurallar

5 Dis C

cevre

Firmanin Dis Cevresi

Uzak Cevre

Endiistri Cevresi

Carpisan Giicler

Endiistri Analiz ve Rekabet¢i Analiz
Faaliyet Cevresi

Cevresel Faktorlerin Onemi

6 Kiiresel Cevre

Kiiresellesme
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- Hitt, A. Michael, R. Duane Ireland and Robert E. Hoskisson. 2009.
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- Kiiresel Bir Sirketin Gelisimi

- Kiiresel Strateji Planlama

- Kiiresel Firmalarin Kontrol Sorunlari

- Kiiresel Cevrenin Karmasikligi

- Firmalarin Dis Piyasalarda Rekabet Stratejileri

Isletme Analizi

- SWOT Analizi

- Deger Zinciri Analizi

- Miisteri Degeri Uzerinden Rekabet Avantaji

- Ug Cember Analizi

- Kaynak Tabanli Firma Yaklagimi

- Isletme Analizi: Anlamli Karsilastirmalar
Finansal Analiz

Uzun Vadeli Hedefler ve Stratejiler

- Uzun Vadeli Hedefler

- Jenerik Stratejiler

- Deger Disiplinleri
Genel Stratejiler
- Biiylime Stratejisi Grubu Se¢imi
- Hedefler ve Strateji Se¢imi Sirasi
Karli Bir Is Modeli Tasarimi

Yariyil i¢i Sinavi (vize sinavi)

10

Isletme Stratejisi
- Isletme Stratejilerinin Degerlendirilmesi
- Siirdiiriilebilir Rekabet Ustiinliigii
- Deger Yaratmak I¢in Cesitlenmeyi Degerlendirmek
- Ana Strateji Se¢cim Matrisi

11

Strateji Ittifaklar
- Sirket birlesmeleri avantajlar
- Strateji igbirligi tiirleri
- Strateji ittifaklarin olumlu olumsuz taraflar

12

Stratejik Pazarlama
- Pazarlama Karmasi Stratejileri
- Uriin Hayat Egrisi Stratejileri
- Pazar Konumuna Gore Stratejiler

13

Stratejik Insan Kaynaklar1 Y énetimi
- IKY-de stratejik diisiinme
- IKY-i ile 6rgiitiin strateji amacina ulasmasi
- Insan Kaynaklari politikalari ile rekabet giicii yaratmak

14

Stratejik Finans Y Onetimi
- Kurumsal strateji finans yonetimi
- Stratejik finansal risk yonetimi
- Sermayedarlarin temel stratejik yonetim felsefesi

15

Strateji, Uygulama, Kontrol ve Yenilik
- Kisa Vadeli Hedefler
- Is Stratejilerinde Uygulanan Islevsel Taktikler
- Dis Kaynakl Islevsel Aktiviteler
- Ikramiye Ucret Planlari
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16 Organizasyon Yapist

- Geleneksel Organizasyon Yapilar1 ve Stratejileri

- Bir Yiiz Y1l Ne Fark Yaratir?

- Geleneksel Organizasyon Yapilarinin Etkinliginin Artirtlmasi
- Cevik, Sanal Organizasyonlar Yaratmak

17 Strateji Liderlik ve Kiiltiir
- Stratejik Liderlik: Degisimi Benimsemek
- Orgiitsel Kiiltiir

18 Stratejik Denetim

- Stratejik Denetimlerin Olusturulmasi
- Beklentilerin Denetimi

- Dengeli Puan Kart1t Metodolojisi

19 Inovasyon ve Girisimcilik
- Inovasyon Stratejileri
- Girisimcilik Stratejileri

20 Kamu Alaninda ve Kar Amagsiz Sektorlerde Stratejik Yonetim
- Stratejik Cevre Analizi
- Kamu ve Kar Amagsiz Orgiitlerin Amaglari

21 E-ticaret ve Stratejik Yonetim

- Internetin Makro Cevre ve Endiistri Yapis1 Uzerindeki Etkisi
- E-ticarettte Deger Yaratma

- Pazaryerinde Deger Yaratmak Icin Strateji Secenekler

22 Azerbaycan 6zel ve kamu yonetiminde stratejik yonetim
- Azerbaycan 0zel isletmelerinde stratejik yonetim sistemi
- Azerbaycan kamu yOnetiminde stratejik yonetim sistemi

23 Ornek Olay Y®6netimi

- Ornek Olay Metodu

- Ornek Olay Metodunun Siiregleri
- Ornek Olaylarin Analiz Yontemi

Her Hafta Derste Ogrenciler Tarafindan Tartisma I¢in Sunulan Ornek Olaylar

Say1 Ismi Sunacak Ogrenci

1. | The Apolla Group Sirketi

2. | McDonald”s ve Onu Elestirenler 1973-2009

3. | Fiji Water ve Kurumsal Sosyal Sorumluluk —Yesile
Doniigdiirmek veya Sahte Cevrecilik

2008 Soutwest Hava Yollari

Koots Green Tea

IMAX: Gercegin Otesinde

MTV Networks: Arap Pazar1 Sorunu

Petrol ve Dogal Gaz Endiistrisi

Western Union, 2008: Bana Paray1 Gonder

ChoicePoint Sirketi ve Kisisel Bilgi Endiistrisi

BB |® N o~

L

Intutive Surgical Sirketi: Monopol Hali ne Kadar
Siirecek?

Cardinal Health Sirketi

==
w (N

.| Respironics Anonim Sirketi: Derin Bir Nefes Alin
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14.| Research In Motion-Yeni Bir Caga Girerken

15.| Genreal Electricin Isletme Stratejisi

16.| Wynn Resort Sirketi

17.| Apple Sirketinde Stratejik Liderlik ve Yenilikg¢ilik

18.| Yetkisiz Ifsa: Hewlet-Packardin Yénetici ve
Gazetelere Gizli Gozetimi

19.| Mattelin Cin Tecriibesi: Toyland”de Bir Kriz

20.| Scotts Miracle-Gro: Giibre Serpme Makinesinin
Uretim Karari

21.| TiVo Sirketi: TiVo, Kablo ve Uydu Sistemlerine
Kars1 Hayatta Kala Bilecek mi?

22.| Whole Foods Market 2007: Gelecekte Artan Talebi
Yeterli Miktarda Organik Gida Olacak m1?

23.| J and J Electrical Conrtactors Sirketi: Rekabetin
Yogun Oldugu Bir Endiistride Yasamda Kalmak

24.| Sula Uziim Baglart

Kisa Ornek Olay Cahsmalari (Goniillii istegen Ogrenci Sunabilir)

Say1 Ismi Sunacak Ogrenci

1. Fcebook Twittere Karsi: Yaklasan Fcebook Twitter
Yakinlasmasi

2. | Microsoft Kendi Ipparatorlugunu Koruyor

3. Mozillanin Kaynak Arayis Hiineri

4, Ev Hayvani Ekonomisi: Amerikalilar Sasirtict Bir
Sekilde Yilda 41 Milyon Dolar Tiiylii Arkadaslarina

Harciyor
5. Alaninda En Iyisi Olma Savasi: Pet Smart-Petcoya
Kars1
6. American Pablic Education Sirketi
BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI
Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %70 Devam Zorunlulugu -
Diger (A¢iklayiniz) - -
Yariyil Sonu Smavi 1 %60

Not: Derste sunum yapan ogrencinin final notuna sunumunun kalitesine gore (5-25) puan
eklenecek
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Dersin Ogrenim Ciktilariin Program Yeterlilikleri le Tliskisi

* Katki Diizeyi

Program Yeterlikleri/Ciktilar:

Alani ile ilgili temel kavramlari, fikirleri, verileri, karmasik X
problem ve konular1 bilimsel yontemlerle analiz ederek
coztimler gelistirebilecek.

Alaninda giincel bilgiye ve bu alana iliskin konularda aragtirma X
ve ¢alisma yapabilme becerisine sahip olabilecek.

Stratejik yonetim ile ilgili her tiirlii verinin, elde edilmesi, X
analiz ve senteze tabi tutulmasi, degerlendirilmesi, uygulanmasi
ve paylasilmas1 becerisine sahip olabilecek.

Stratejik yonetim alaninda iliskili uzman ya da uzman olmayan X
dinleyici gruplarini, alani ile ilgili konularda bilgilendirmek,
konusu ile ilgili problemleri ve ¢6ziim yontemlerini agik bir
bicimde yazili ve sozlii aktarabilecek.

Stratejik yonetim  alaninda edindigi bilgi ve becerileri
disiplinlerarasi boyutta degerlendirebilecek.

Meslegini yerine getirirken toplumsal, bilimsel ve etik degerleri X
gdz Oniinde bulundurarak hareket etme bilincine sahip
olabilecek.

Gerek katilimc1 gerekse yiiriitiicii olarak yer aldigi projelerde X
proje hedeflerine uygun olarak sorumluluk alabilecek.

Is diinyas1 ve ekonomik yasam ile ilgili aktdr ve iliskilerin X
yerel, ililke ve kiiresel diizeyde tanimlanmasi, bunlar hakkinda
verilerin derlenmesi, islenmesi ve ekonomi politikalarina yol
gosterebilecek bilimsel arastirma kapasitesine ulagilmasi igin
yeterli kuramsal ve pratik bilgi birikimine sahip olabilecek.

10

Sorumlulugu altinda c¢alisanlarin ilgili ama¢ ve hedefler X
cercevesinde gelisimlerine yonelik 6grenme gereksinimlerini
belirleyerek 6grenme siireglerini yonlendirebilme becerisine
sahip olabilecek.

11

Icinde yer aldigi kurum igin gerekli ama¢ ve hedefleri X
belirleyebilme ve kuruma iliskin elestirel diislinebilme
yetenegine sahip olabilecek.

NOT

Bu ders, dnsart1 olan bir ders degildir. Ogrencilerin basarilari bir ara smav ve bir de
final smavi yapilarak belirlenecektir. Basari notunun hesaplanmasinda, ara simnav
notunun agirligt %40 final sinavi notunun agirligi da % 60 olacaktir

Derste kullanilacak olan temel kaynak, iyi hazirlanmis ve Ogrencilerin konulara
kolaylikla ulagsmasini saglamaktadir. Ancak smifta ¢oziilecek problemlerin
anlasilabilmesi ancak derse devam etmekle miimkiin olabilmektedir. Bu nedenle
ogrencilere, dersleri diizenli olarak takip edip not tutmalarini tavsiye ediyorum.
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Derse dahil olmaniz, dersi tam 6grenmeniz ve hak ettiiniz basariy1r elde etmeniz
amaciyla her derse, islenecek konularla ilgili boliimleri temel ve yardimei ders
kitaplarindan okuyarak hazirlikli gelmeniz gerekmektedir. Ders saatlerine titizlikle
uymanizi, ¢ok zaruri olmadik¢a dersleri aksatmamanizi, derse aktif katilim saglamanizi,
hocanizla ve smif arkadaslarimizla tam iletisim kurmanizi, simiftaki tartismalara
katilarak aktif olmanizi bekliyoruz. Gerek derslerde, gerekse smavlarda meydana
gelebilecek etik-dis1 davranislar konusunda ilgili yonetmelik gergevesinde hareket
edilecektir. Her dersin basinda, ortasinda veya sonunda olmak iizere hocanizin istedigi
bir zamanda yoklama alinacaktir.

Siavlarda kopya yapilmasi veya yapmaya tesebbiis edilmesi, dersle ilgili 6dev, proje,
sunum gibi ¢aligmalarda kullanilan kaynaklara atif yapilmamasi (intihal) durumlarinda
Yiiksekogretim Kurulu ve Tirk diinyasi isletme fakiiltesinin mevzuatinda yer alan ilgili
disiplin kurallar1 uygulanir. Tiirk diinyasi igletme fakiiltesi 6grencilerinin bu tarz
davraniglara asla ragbet etmemeleri beklenmektedir.
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DERS BILGILERI

Adi Uretim Sistemleri
Kodu ISL 403 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 4
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tiirt J Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Elemani

Dr. Ogtay QULIYEV

Ders Dis1
Goriisme
Saatleri ve Yeri

Sal1 15.15-16.45 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 113 Nolu Oda
Carsamba (Ust hafta) 15.15-16.45 Arasi, 4 Sayili Ogretim Binas1 113
Nolu Oda

Amaci

isletme
bazda

Dersin temel amaci, temel isletme konularin, iktisat ve
kavramlarinin ogretilmesi, isletmelerin fonksiyonel
degerlendirilmesi ve isletme kurulus analizinin yapilmasidir.

Ogrenim Ciktilart

Uretim sistemlerinde tamir-bakim planlamasini, stok kontroliinii, is
analizlerini, iiretim planlama ve kontroliinii, kalite kontroliinii, iicret
yOnetimini ve prodiiktiviteyi agiklamak.

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibariyla konunun Ogretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle islenmektedir. Bununla birlikte dersler temel kaynak esliginde,
miimkiin oldugunca karsilikli tartigma ortami igerisinde de takip edilmeye
calisilir. Derste ele alinacak konular birbirleri ile baglantili oldugundan,
ogrencilerin islenmis konular tekrar etmesi gerekmektedir. Her dersin ilk
15-20 dakikas1 bir 6nceki konunun tekrarina ayrilmaktadir. Gerek gegmis
konulara ¢alisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler,
ihtiyag duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders
sorumlusundan temin edebilirler.

Icerigi Tamir-Bakim Planlamasi, Stok Kontrolii, Is Analizleri, Uretim Planlama
ve Kontrol, Kalite Kontrolii, Ucret Yonetimi, Prodiiktivite
Ana Kaynaklar KOBU Biilent, Uretim Y 6netimi
Yardimci TOP Aykut, YILMAZ Erdal, Uretim Y&netimi
Kaynaklar
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular

1 Tamir-Bakim Planlamasi

Tamir-Bakim Faaliyetlerinin Uretime Etkisi

Tamir-Bakim Faaliyetlerinde izlenecek Alternatif Politikalar
Fabrikalarda Tamir-Bakim Organizasyonu

Tamir-Bakim Faaliyetlerinin Kontrolii

- Koruyucu Bakim ve Tamir Alternatifleri

2 Stok Kontroli

- Uretim Sistemlerinde Stok Kavrami

- Stoklarin Siniflandirilmasi

- Stoklarmn Isletme Ekonomisindeki Onemi

- Stok Kontroliiniin Organizasyondaki Yeri

- Stok Kontroliinden Etkilenen Maliyet Unsurlari
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- Stok Kayitlar

Stok Kontrolii (devami)
- Stok Kontrol Yontemleri
- Stok Kontrol Modelleri
- Stok Kontrol Modeli Ornek Coziimii

Is Analizleri |
- Is Analizinin Temel Faaliyetleri
- Metot Gelistirme Acisindan Uretim Faaliyetleri
- Metot Gelistirme Calismalarinda Yapilacak Isler
- Hareket Ekonomisi Prensipleri
- Hareket Ekonomisi Prensiplerinin Uygulanmasi

Is Analizleri I
- Is Olgiimii
- Is Ol¢iimii Teknikleri
- Is Ol¢iimii Sonuglarmin Kullanildig: Yerler
- Dogrudan Olgme
- Olgiilecek Isin Se¢imi

Uretim Planlama ve Kontrolii
- Uretim Planlamanin Onemi
- Uretim Planinin Hazirlanmasi
- Uretim Planlama Stratejileri
- Uretim Planmin Uygulanmasi

Uretim Planlama ve Kontrolii (devami)
- Fonksiyonel Departmanlar I¢in Uretim Planlamasi
- Siparis Uretiminin Planlamasi
- Uretim Planlamasinda Grafik Araclar
- Rota Tespiti

Yariyil i¢i Sinavi

Uretim Planlamada Ornekler
- Siralama Yontemi (6rnek ¢oziimii)
- Is Yiikleme (6rnek ¢oziimii)
- Uretim Programlari
- GANTT Diyagrami

10

Kritik Yol Diyagrami
- Kiritik Yol Diyagrami (6rnek ¢oziimii)
- Kiritik Yol Diyagrami Maliyet (6rnek ¢oziimii)
- Kiritik Yol Diyagrami Hizlandirma (6rnek ¢6ziimii)

11

Kalite Kontrolii
- Uretim Sisteminde Kalite Kontroliiniin Yeri
- Kalitenin Tanimi ve Kaliteyi Olusturan Temel Unsurlar
- Giivenilirlik ve Muayene
- Toplam Kalite Kontrolii

12

Ucreti Y6netimi
- Ucretle Ilgili Kavramlarin Tanimi
- Ucret Yonetimi Faaliyetleri
- Is Degerleme Yontemleri
- Faktorlerin ve Faktor Derecelerinin Tanimlari

13

Ucreti Yénetimi (devami)
- Is Tanim ve Spesifikasyonu
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- Faktor Puanlarin Tespiti
- Ucret Yapisinin Belirlenmesi
- Is Degerleme Sisteminin Uygulanmas1
14 Prodiiktivite
- Prodiiktivitenin Tanimi
- Prodiiktivitenin Karliliga Etkisi
- Iscilik Prodiiktivitesi
- Diisiik Prodiiktivitenin Nedenleri
- Prodiiktiviteyi Gelistirme Yollar1
15 | Genel Tekrar ve Ozet
BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI
Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Proje Yonetimi
Kodu ISL 415 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiirt 1 Zorunlu [ Secmeli

Ogretim Elemani

Dr. Ogtay QULIYEV

Ders Dis1
Goriisme
Saatleri ve Yeri

Persembe 13.35-15.05 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binasi 113 Nolu
Oda

Amaci

Dersin temel amaci, proje yonetiminin temelini olusturan projenin, proje
yonetiminin Ogretilmesi, projede sistem yaklasimlarin tartigilmasi ve
projede isletme fonksiyonlarinin analiz edilmesidir.

Ogrenim Ciktilart

Proje, proje yonetiminin gelisim siirecini, projede sistem yaklagimini,
projede sistem yaklasimini, iletisimi, proje ydneticiligini, proje sec¢im
metotlarini ve projede isletme fonksiyonlarinin 6énemini agiklamak.

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibariyla konunun Ogretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle islenmektedir. Bununla birlikte dersler temel kaynak esliginde,
miimkiin oldugunca karsilikli tartigma ortamu igerisinde de takip edilmeye
caligilir. Derste ele alinacak konular birbirleri ile baglantili oldugundan,
ogrencilerin islenmis konular tekrar etmesi gerekmektedir. Her dersin ilk
15-20 dakikas1 bir 6nceki konunun tekrarina ayrilmaktadir. Gerek gegmis
konulara ¢alisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler,
ihtiyag duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders
sorumlusundan temin edebilirler.

Icerigi Proje, Proje Yénetimi, Proje Segimi, Projede Isletme Fonksiyonlari, Proje
Danismanligi
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular

1 Pazarlamada Temel Kavramlar

- Pazarlamanin Tanim1 ve Amaci
- Pazarlama Anlayisinin Geligimi
- Pazarlama Karmasi

2 Pazarlama Cevresi

- Makro Cevre

- Rekabet Cevresi

- Isletme Cevresi

- Pazar Firsatlarinin Degerlendirilmesi

3 Pazar Bilgisi ve Pazarlama Arastirmasi

- Veri, Enformasyon ve Bilgi

- Pazarlama Bilgi Sistemi

- Pazarlama Arastirmasi

- Pazarlama Arastirmasi Siireci

4 Tiiketici Davranislar
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- Tiiketim ve Tiiketici

- Tiiketici Davranislar

- Nihai Tiiketici Davraniglarini Etkileyen Faktorler
- Endistriyel Tiiketici Satin Alma Davranisi

- Tiiketici Memnuniyeti

Pazar Boliimlendirme ve Hedef Pazar Belirleme
- Pazar Tanimlan
- Pazar Biiyiikliigiiniin Tahmini
- Pazar Hedef Pazar Secimi
- Konumlandirma

Uriin ve Uriin Stratejileri
- Uriin Kavram1 ve Gelisimi
- Uriinlerin Siniflandirmasi
- Uriin Kararlar
- Uriin Hatt1 Kararlar
- Uriin Politikalar
- Uriin Hayat Egrisi
- Yaraticilik, Yeni Uriin ve Farklilastirma

Fiyat ve Fiyatlandirma Kararlari
- Fiyatlandirmanin Amaglari ve Isletme I¢in Onemi
- Fiyatlandirma Kararlar1
- Temel Fiyatlandirma Yaklagimlari
- Fiyat Belirleme Siireci
- Yeni Uriinlerin Fiyatlandirmasi
- Nihai Fiyatta Yapilan Ayarlamalar

Yariyil I¢i Sinavi

Tutundurma Stratejileri
- Tutundurma ve Pazarlama Iletisimi
- Tutundurma Karmasi ve Biitgesi
- Reklam
- Satis Ozendirme
- Pazarlamada Halkla liskiler
- Kisisel Satis
- Dogrudan Pazarlama

10

Dagitim Kanallar1 ve Stratejileri
- Dagitimin Amaglar
- Dagitim Kanallariin Yapisi
- Dagitim Kanali Uyeleri
- Dagitim Kanalinda Iliskiler
- Dagitim Kanali ve Aracilarin Se¢imi
- Dagitim Politikalar1
- Tedarik Zinciri ve Lojistik

11

Pazarlamada Kontrol, Sosyal Sorumluluk ve Pazarlama Ahlak1
- Pazarlama Cabalarinin Kontroli
- Pazarlamayla Ilgili Elestiriler
- Pazarlamacinin Sosyal Sorumlulugu
- Pazarlamada Etik ve Pazarlama Ahlaki

12

Hizmet Pazarlamasi
- Hizmet ve Hizmetin Ozellikleri
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- Hizmetlerin Degerlendirilmesi
- Hizmet Kalitesi

- Hizmet Pazarlamas1 Yonetimi
- Hizmet Pazarlama Stratejileri

13 Uluslararas1 Pazarlama

- Isletmeleri Dis Pazarlara Acilmaya iten Sebepler
- Uluslararas1 Pazarlama Kavrami

- Uluslararasi Pazarlamay1 Farkli Kilan Nedenler
- Uluslararasi Pazarlamada Cevap Aranan Sorular
- Dis Pazarlara Ac¢ilma Stratejileri

- Uluslararasi1 Pazarlama Stratejileri

14 Pazarlamada Yeni Yaklasimlar
- Politik Pazarlama

- Nis Pazarlama

- Moda Pazarlama

- Yesil Pazarlama

- Qerilla Pazarlamasi

15 Genel Tekrar ve Ozet

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI

Yontem Sayisi Katkist
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariy1l Sonu Siavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Menkul DegerlerYatirnm Analizi
Kodu ISL 409 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili M Azerbaycan M Tiirkee M Ingilizce
Tiirii M Zorunlu M  Secmeli
Ogretim Yili: 2015-2016 (GUZ)

Ogretim Elemani

Dr. Nurhodja AKBULAEV

Ders Saatleri

Pazartesi

Ders Dis1 Hafta ici 8:30-13:20 ve 14:00-17:30 arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binasi

Goriisme 410 Nolu Oda

Saatleri ve Yeri

Telefon

GSM (+994) 50 740 45 22

E-mail nurhoca@gmail.com

Amaci e Dersin temel amaci 6grencilere finansal piyasalarda yatirnrm yapma
ile ilgili temel kavramlari, araglar1 ve prensipleri 6gretmektir.

o Ogrencilerin, teorik yoéntemler araciligi ile menkul kiymet segimi,
portfoy c¢esitlendirmesi, yonetilmesi ve yatirim degerlendirmesi
konularinda bilgi sahibi olmalarinin saglamak.

o (Cesitli problem ¢oztimleri ile 6grencilerin yatirim yapma ve portfoy
olusturma becerilerinin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Ogrenim Ciktilar1 e Varlik gesitlerinin ve finansal araglarin neler oldugunu

anlatabilecektir.

e Menkul kiymet piyasalarinin isleyisi, halka arzin neden ve nasil
yapildig1 hakkinda bilgi verebilecektir.

o Finansal varliklarda getiri ve risk kavramlarini agiklayip tek bir
finansal varlik veya portfoy i¢in risk ve getiriyi hesaplayabilecektir.

 Etkin varlik ¢esitlendirilmesinin nasil yapilacagi hakkinda bilgi
verebilecektir.

o Finansal Varlik Fiyatlama Modelini ve Arbitraj Fiyatlama Teorisini
aciklayabilecektir.

« Etkin piyasalar hipotezini anlatabilecektir.

o Yatirim ile ilgili temel kavramlar aciklayabilecektir.

Ogretim Yontemi

o Ders, hocanin konular1 anlatmasi ve dgretim malzemeleri sunmasi
yaninda, 6grenci katiliminin da 6nemli oldugu bir yontemi esas alir.

» Ders notlari liniversite fotokopi servisinden ¢ogaltilabilir.

e Ders notlar1 disinda agagida belirtilen basili kaynaklar ve ilgili web
sitelerinden azami Ol¢iide yararlanilmasi gereklidir.

e Hocanin ders anlatimina 15 dakikadan fazla ge¢ kalan gelen 6grenci
smifa alinmayacaktir.

o Derse en az % 75 oraninda devam edilmesi zorunludur.

Icerigi

Dersin igerigini yatirnm ortami ve piyasa oyunculari, menkul kiymet
borsalari, portfoy risk ve getirisi, etkin portfoy secimi, sermaye
varliklarimi fiyatlama modeli, arbitraj fiyatlama teorisi, etkin piyasalar
hipotezi ile Davranigsal Finans ve Teknik Analiz olugturmaktadir.
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Dersin igerigini yatirim ortami ve piyasa oyunculari, menkul kiymet
borsalari, portfoy risk ve getirisi, etkin portfdy se¢imi, sermaye
varliklarin1 fiyatlama modeli, arbitraj fiyatlama teorisi, etkin piyasalar
hipotezi ile Davranigsal Finans ve Teknik Analiz olusturmaktadir.

Ana Kaynaklar e Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus, “Investments”, McGrawHill

—9. Basim.
e Ali CEYLAN ve Turhan KORKMAZ, Sermaye Piyasas1 ve Menkul
Deger Analizi, Ekin Kitabevi Yayinlari, Bursa, 2010.

Yardimci

e Financial Times, Wall Street Journal, The Economist, Journal of

Kaynaklar Portfolio Management, Financial Analysts Journal

e Cetiner, E. 2008; Isletmelerde Mali Analiz, Gazi Kitabevi, Ankara

e Oztin AKGUC, Finansal Yénetim, Avciol Basin Yayin, Istanbul

e Adem ANBAR ve Lale KARABIYIK, Sermaye Piyasasi ve Yatirim
Analizi, Ekin Kitabevi Yayinlari, Bursa, 2010.

e Ahmet AKSOY ve Cihan TANRIOVEN, Sermaye Piyasas1 Yatirim
Araclar1 ve Analizi, Gazi Kitabevi, Ankara, 2007.

e Emin UZUN, Sermaye Piyasast Analizi Ders Notlari, Mugla
Universitesi, 2011.

e Konuya iligkin yazilmis kitaplar

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

Finansal Piyasalar
- Para Piyasasi
- Organize Olmus Para Piyasasi
- Organize Olmamig Para Piyasasi
- Sermaye Piyasasi ve Fonksiyonlar1
- Tirkiye’de Finansal Piyasalar
- Azerbaycan’da Finansal Piyasalar
- BOLUM SONU SORULARI

Finansal Kurumlar
- Finansal Kurumlar ve Fonksiyonlar1
- Devletin Finansal Piyasalar1 Diizenleme Amac1
- Tiirkiye’de Sermaye Piyasasi ve Sirketler
- BOLUM SONU SORULARI

Sermaye Piyasas1 Yatirim Araclari
- Hisse Senedi ve Tiirleri
- Tahvil ve Tiirleri
- Hisse Senedi Satin Alma Hakki Veren Tahvil ve Varantlar
- Hisse Senedine Cevrilebilir Menkul Kiymetler
- Kar ve Zarar Ortaklig1 Belgesi
- Varliga Dayali Menkul Kiymet
- Finansman Bonolan
- Banka Bonolar1
- Altin, Glimiis, Platin Bonolar1
- Uluslararas1 Depo Edilebilir Menkul Kiymetler
- Gelir Ortaklig1 Senetleri
- Konut Sertifikalar1
- Kamu Menkul Kiymetlerinin Cesitleri
- Genel Olarak Menkul Kiymetlerin Denetim, Kar ve Risk Ac¢isindan
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Degerlendirilmesi

Tahvillerin veya Imtiyazli Hisse Senetlerinin Tekrar Finansmani
Isletmelerde Fon Kaynaklarinm Simirlar:

Tiirkiye’de Yatirim Araglar1 ve Getiri Karsilagtirmalari
BOLUM SONU SORULARI

Hisse Senedi Degerlemesi

Hisse Senedi Fiyatin1 Belirleyen Etmenler

Kar Pay1 iskonto Modeli

Sabit Oranda Biiyiiyen Kar Pay1 Iskonto Modeli
Biiyiime Firsatlarinin Bugtinkii Degeri

Kazang ve Yatirim Firsatlarina Gore Hisse Senedi Degerlemesi
Fiyat/Kazang Oran1 Yaklagimi

Piyasa Degeri/Defter Degeri Oran1 Yaklagimi

Hisse Senedi Getirisinin Hesaplanmasi

Etkin Piyasalar

Hisse Senedi Fiyatlarinin Yo6niiniin Tahmin Edilmesi
BOLUM SONU SORULARI

Tahvil Degerlemesi

Vadeye Kadar Getiri

Macaulay Ortalama Siiresi
Diizeltilmis Siire

Tahvillerin Dogrusal Olmayan Yapisi
Dis Biikeylik (Konveksiti)

BOLUM SONU SORULARI

Temel Analiz

Global Sartlar

Ulke Sartlar1 ve Genel Ekonomik Gostergeler
Ekonomik Dalgalanmalar

Endiistri Yagsam Donemleri

Firma Analizi

BOLUM SONU SORULARI

Teknik Analiz

Teknik Analizin Dayandigi Temel ilkeler ve Dow Kurami
Dow Teorisi

Teknik Analizin Temel Analizden Farki

Teknik Analizde Grafik Cizimi ve Grafik Tiirleri
Trendler ve Trend Cizgileri

Elliot Dalga Teorisi

Atilim Formasyonlar

BOLUM SONU SORULARI

(e}

Ara Sinav

Finansal Tiirev Uriinler: Forward Sozlesmeler

Forward Sozlesmesi Tanimi1 ve Ozellikleri
Forward Islem Cesitleri

Forward So6zlesmelerinin Riski

Forward Faiz Oran1 Anlagmasi

Forward D6viz Anlasmasi

Forward Mal Anlagmasi

BOLUM SONU SORULARI

10

Finansal Tiirev Uriinler: Futures Sozlesmeleri

Futures Sozlesmelerinin Tanimi ve Ozellikleri
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- Futures S6zlesmelerinde Teminat Kullanma

- Futures Fiyatlar

- Futures Fiyatlar1 ve Tagima Maliyeti

- Futures Fiyatlar1 ve Beklenen Futures Spot Fiyatlar
- Dévize dayali Futures islemleri

- Eurodolar Piyasasinda Futures islemleri

- Giinliik Islemlerin Kapatilmasi

- BOLUM SONU SORULARI

11

Finansal Tiirev Uriinler: Opsiyon Piyasalari-1
- Alim ve Satim Opsiyonlari
- Opsiyonlarin Kullanim Alanlar1
- Opsiyon Ozelligi i¢eren Tahviller
- Opsiyonlarin Hisse Senetleriyle Karsilagtirilmasi
- Konusuna Gore Opsiyon Tiirleri
- Vadesine Gore Opsiyon Tiirleri

12

Finansal Tiirev Uriinler: Opsiyon Piyasalari-2

Opsiyon Fiyatlama Modelleri
- Hisse Senedi Opsiyonunun Fiyatin1 Etkileyen Etmenler
- Black-Scholes Modeline Iliskin Amprik Calismalar
- Hisse Senedi Fiyat Degismeleri ve Lognormal Dagilim

- Black-Scholes Opsiyon Fiyatlama Modeli ve Kar Pay1 Dagitimi

Tiirkiye’de Tiirev Piyasalar
- BOLUM SONU SORULARI

13

Finansal Tiirev Uriinler: SWAP Piyasalar1
- SWAP Piyasas1 ve Kullanim Alanlari
- SWAP Sozlesme Tiirleri
- Kredi Tiirev Uriinleri ve SWAP’larin Bilesimi
- Tiirkiye’de SWAP Piyasasi
Korunma Stratejileri
- BOLUM SONU SORULARI

14

Portfoy Yonetimi-1
- Risk ve Beklenen Getiri
- Fayda Fonksiyonu ve Yatirimei Tipleri
- Portfoy Riskinin ve Getirisinin Hesaplanmasi
- Riskli ve Risksiz Menkul Kiymetler Arasinda Yatirim Karari
- Yatirimlarla Ilgili Riskler ve Toplam Riskin Kaynaklar1
- Portfoy Cesitlendirmesi
- BOLUM SONU SORULARI

15

Portfoy Yonetimi-2
- Endeks Modeller
- Sermaye Varliklarin1 Fiyatlama Modeli
- Menkul Kiymet Pazar Dogrusu
- Beta Katsayisinin Kullanilmas1
- Arbitraj Fiyatlama Teorisinin Kullanilmasi
- Portfoy Sigortasi
- Portféy Yonetim Stratejileri
- Portfoy Performanslarinin Degerlendirilmesi
- Uluslararasi Portfoy Yatirimlar
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BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMi

Yontem Sayisi Katkis1
Yaryil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Agiklayimiz) - -
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Sirketler Muhasebesi
Kodu ISL 411 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkce ] Ingilizce
Tiri 1 Zorunlu [J Se¢meli

Ogretim Eleman

Ogr. Gor. Turan AHMEDOV

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Persembe 10.00-12.00 Aras1, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 408 Nolu
Oda

Amaci

Dersin temel amaci; TTK’ya gore sirket tlirlerinin, sirketlerde kurulus,
sermaye artig ve azalislart ile kar ve zarar dagitimina iliskin muhasebe
kayit ve islemlerinin dgretilmesi, tasfiye islemlerine iliskin uygulamalarin
yapilmasi.

Ogrenim Ciktilart

- Sirketlerde bulunmasi gereken ortak 6zellikler nelerdir

- Sahis sirketleri, hangileridir, 6zellikleri nelerdir

- Sermaye sirketleri hangileridir, 6zellikleri nelerdir

- Sahis sirketleri ile sermaye sirketleri arasindaki temel farkliliklar
nelerdir

- Sirketlerde kurulus islemleri nasil muhasebelestirilir

- Sirketlerde sermaye arttimi veya sermaye azaltimi islemleri nasil
muhasebelestirilir

- Sirketlerde kar veya zarar dagitimi nasil yapilir ve bu islemler nasil
muhasebelestirilir

- Sermaye sirketlerinde sermayenin korunmasi amaciyla yedekler nasil
hesaplanir ve muhasebelestirilir

- Tasfiye islemlerine iligkin muhasebe kayitlar1 nasil gerceklestirilir

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibartyla konunun ogretim {iyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami igerisinde de takip edilmeye c¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek ge¢mis konulara c¢alisirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi

TTK’ya gore sirketlerin siniflandirmasi, sahis ve sermaye sirketleri
ayirimi, her bir sirket tiirlinde kurulus, sermaye artimi veya azaltimi, kar
veya zarar hesaplama ve dagitimi, tasfiye islemlerine iligkin muhasebe
kayitlar

Ana Kaynaklar

Hilmi Kirlioglu, Sule K. Yildiz, Ali Akaytay (2006), Sirketler

Muhasebesi, Sakarya Yayincilik, 3. Baski, Sakarya

Yardimci
Kaynaklar

Yurdakul Caldag, (2009), Sirketler Muhasebesi, Gazi Kitap evi, Ankara
Necdet Saglam, Salim Sengel, Sirketler Muhasebesi, Detay Yayincilik,
Ankara

Vasti Haftaci, (2012), Sirketler Muhasebesi, Umuttepe Yayinlari, Ankara
Ali Ildir, (2013), Sirketler Muhasebesi, Seckin Yayincilik, Ankara
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Basak Ataman Akgiil, Hiiseyin Akay, Umit Ataman, (2004) Sirketler
Muhasebesi, Tiirkmen Kitabevi, Istanbul

Sirketler Muhasebesi konusunda yazilmis olan kitaplar, makaleler v.b.
yazili yayinlar ve web adreslerindeki e yayinlar

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

Sirketlere Iliskin Temel Kavramlar

Sirket Kavrami

Sirketin Tanimi ve Unsurlari

Sirketlerin Siniflandirilmasi

Sermaye ve Sahis Sirketlerinin Kargilastirilmast

Adi Sirketler

Tanim1 ve Genel Bilgiler

Kurulus Islemleri ve Muhasebelestirilmesi
Sermaye Yapist

Kar (Zarar) Dagitimi ve Muhasebelestirilmesi
Tasfiye Islemleri ve Muhasebelestirilmesi

Kollektif Sirketler

Tanimi1 ve Genel Bilgiler
Kurulus Islemleri ve Muhasebelestirilmesi
Sermaye Degisiklikleri ve Muhasebelestirilmesi

Kollektif Sirketler

Kar (Zarar) Dagitim1 ve Muhasebelestirilmesi
Tasfiye Islemleri ve Muhasebelestirilmesi

Adi Komandit Sirketler

Tanimi1 ve Genel Bilgiler
Kurulus Islemleri ve Muhasebelestirilmesi
Sermaye Degisiklikleri ve Muhasebelestirilmesi

Adi Komandit Sirketler

Kar (Zarar) Dagitim1 ve Muhasebelestirilmesi
Tasfiye Islemleri ve Muhasebelestirilmesi

Limited Sirketler

Tanimi ve Genel Bilgiler
Kurulus Islemleri ve Muhasebelestirilmesi
Sermaye Degisiklikleri ve Muhasebelestirilmesi

Yariyil i¢i Sinavi

Limited Sirketler

Kar Dagitim1 ve Muhasebelestirilmesi
Tasfiye Islemleri ve Muhasebelestirilmesi
Limited Sirketler ile Anonim Sirketler Arasindaki Temel Farkliliklar

10

Anonim Sirketler

Tanim1 ve Genel Bilgiler

Kurulus Islemleri ve Muhasebelestirilmesi
Sermaye Yapisi

Sermaye Degisiklikleri ve Muhasebelestirilmesi

11

Anonim Sirketler

Tahvil Cikarma Islemleri ve Muhasebelestirilmesi
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- Kar Dagitim1 ve Muhasebelestirilmesi
- Tasfiye Islemleri ve Muhasebelestirilmesi
12 Holdingler
- Tanmu ve Genel Bilgiler
- Holding Tiirleri
- Holding Sirketlerin Amagclari
- Holdinglesmenin Nedenleri
- Holdinglesmenin Faydalari
- Sirketler Aras1 Yatirimlar ve Muhasebelestirilmesi
13 Holdingler
- Holding Sirketlerde Gider Dagitim1
- Holding Sirketlerde Kar Dagitim1 ve Muhasebelestirilmesi
14 Konsalide Mali tablolar
- Amag ve Kapsami
- Konsalidasyonla ilgili temel kavramlar
- Konsalide Finansal Tablolarin diizenlenme esaslar1
- Konsalidasyon Yontemleri
15 | Genel Tekrar ve Ozet
BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMi
Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (A¢iklayiniz) - -
Yariyil Sonu Smavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Orgiit Gelistirme ve Degisim Yonetimi
Kodu ISL 417 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyth hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili 1 Azerbaycan [J Tiirkge [ Ingilizce
Tirt 1 Zorunlu [ Secmeli

Ogretim Elemani

Ogr. Gor. Metanet Memmedova

Ders Dis1 Cuma 14.00-15.00 Aras1, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 105 Nolu Oda

Gorlisme

Saatleri ve Yeri

E-mail salmanova_m@hotmail.com

Adresi

A Dersin amaci, orgiit gelistirme, orgiitsel degisim olgusu, orgiit gelistirme

maci .. Lo T oo . - D . L. ..

miidahaleleri, orgiit gelistirme yetkinlikleri, orgiit gelistirmede ampirik
aragtirmalarin iirettigi bilgiler ve oOrgiit gelistirme siirecinde karsilagilan
sorunlar konusunda bilgi saglamaktir

Ogrenim Ciktilar Orgiit gelistirme perspektifinden isletmeleri ve diger &rgiitlere nasil

yaklasilabilecegini kavrar. Orgiit gelistirmede ydnetim miidahalelerini ve
bu miidahalelerin 6rgiit agisindan énemini analiz eder. Orgiit gelistirme
bilesenlerini, modellerini ve uygulamalarini kavrar. Orgiit amaglarina
ulagmada oOrgilit gelistirme yontem ve metotlarinin ne tiir katkilar
oldugunu yorumlar

Ogretim Yontemi

Derslerde iki asamadan ibaret bir Ogrenim siireci uygulanmaktadir.
Birinci agsamada Orgiit gelistirme ve tarihi, yOnetemleri, degisim
kavramlar, nedenleri, ikinci asamada bu siirecin asamalar1 ve siirecin
karsisindaki engellerin 6rneklerloe aciklanmasidir.

Icerigi Yonetim  Biliminin  Evrimi ve Stratejik  Boyutuyla  Yonetim
Yaklasimlarinin Incelenmesi
- Omer DINCER, Orgiit Gelistirme Teori, Uygulama ve Teknikleri,
Ana Kaynaklar
anaynaxia Alfa Basim Yayim Dagitim, 2008.
- Irfan Caglar Orgiit Gelistirme
Yardimet - Tamer Kogel Isletme Y6netimi
Kaynaklar
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Yonetim Gelistirme ve ilgili kavramlar

Degisimin tanim1 ve 6nemi

2
3 Degisimin digsal nedenleri
4

Degisimin igsel nedenleri
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Degisimin stratejik tiirleri

Degisimin stratejik tiirleri

Ara Sinav

5
6
7 Degisim siireci
8
9

Degisimin agamalari, basarili degisim unsurlari

10 Degisim liderligi

11 Kiiltiirel degisim araci olarak orgiit gelistirme

12 Kiiltiirel degisim araci olarak Orgiit gelistirme

13 Degisime direng

14 Degisime direncin ortadan kaldirilmasi

15 Ornekler, genel tekrar

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Agiklayiniz) - -
Yariy1l Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Toplam Kalite Yonetimi
Kodu ISL 419 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiirt 1 Zorunlu [ Sec¢meli

Ogretim Eleman

Dr. Raqif QASIMOV

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Persembe 10.00-12.00 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binasi 104 Nolu
Oda

Amaci

Bu dersin amaci Ogrencilere toplam kalite yOnetiminin ne oldugu
hakkinda bilgi vererek, onlart toplam kalite yoOnetiminin analizini
yapabilecek ve oOrgiitsel hayatta kullanabilecek diizeye getirmektir. Bu
amagla toplam kalite yonetiminin temel kavramlar1 hakkinda bilgilerden
sonra, toplam kalite yonetiminin gelisimi ve dayandigi temel fikirler,
toplam kalite yonetimi uygulamalart ve kalite Onciileri, toplam kalite
yonetimi Onilindeki engeller, toplam kalite yonetiminin gereklilikleri, arag
ve teknikleri, ISO 9000 Kalite yonetim sistemi vs. konularin her birisi
iizerinde durularak, derinlemesine bilgi verilmeye calisilacaktir.

Ogrenim Ciktilar1

- Toplam Kalite Yonetiminin Ogrenilmesi ile yonetimde Onlemeye
doniik yaklasimin ne oldugu 6grenilecektir,

- Toplam Kalite YOnetiminin temel prensiplerinin 6grenilmesi gelecek
yoneticilik faaliyetleri i¢in temel olusturacaktir,

- Iyi kalite ile kotii kalitenin maliyyetleri ve isletmeye saglayacagi
faydalar bilinecektir,

- ISO standartlar1 ve bu standartla yonetimin ne oldugu dyrenilecektir.

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibariyla konunun Ogretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami igerisinde de takip edilmeye ¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular1 tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek geg¢mis konulara ¢alisirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiyag duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi

TKY diger yeni yonetim yaklagimlarindan farki, tarihsel gelisimi, temel
faktorleri, geleneksel yonetimle TKY arasindaki farkliliklar, TKY nin
gelismesine Onciiliik etmis yazarlar, TKY basarisin1 engelleyen faktorler,
TKY nin ara¢ ve teknikleri, ISO standartlar1 vs.

Ana Kaynaklar

Dr. Raqif QASIMOV Ders Notlari
HALIS, Muhsin, Toplam Kalite Yénetimi & ISO 9000 Kalite Y&netim
Sistemleri, Sakarya Yayincilik, Adapazari, 2007.

Yardimeci1
Kaynaklar

SIMSEK Muhittin, Toplam Kalite Y&netimi, Alfa Yaymlar:: 938,
Istanbul, 2001.
KOCEL Tamer, Isletme Yoneticiligi, Beta Basim Yayim Dagitim A.S.,
Istanbul 2007.
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HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

Toplam Kalite Yonetimine Giris
- Dersin konusu,
- Amaci,
- Degerlendirme sekli vs.

Yeni Yonetim Yaklasimlar: ve TKY
- Yeni Yonetim Yaklagimlarinin 6zellikleri nedir
- TKY nin Yeni Yonetim Yaklasimlari i¢erisindeki yeri ve dnemi

TKY nin temel faktorleri:
- Miisteri odaklilik
- Siire¢ yOnetimi
- Onlemeye déniik yaklasim
- Siirekli iyilestirme
- Verilerle yonetim

TKY ve geleneksel yonetim arasindaki farkliliklar
- Orgiitsel yapi
- Degisim anlayist
- Isgoren davranislarinin algilanmasinda tutarlilik
- Takim galigmasi ve isgdrenleri gelistirme
- Rasyonel karar verme

TKY nin gelismesine onciiliikk etmis yazarlar
- W. Edwards Deming ve Zincir Reaksionu
- Josep M. Juran ve Kalite Planlamas1 Yolu Haritas1
- Philip B. Crosby ve TKY uygulamalar
- Ishikawa ve Feigenbaum-onlemeye doniik yaklagim

TKY nin uygulanmasinin 6niindeki engeller
- Kaliteye olan inangsizlik
- Yonetimin ve yoneticilerin tutumu
- Diisiik beklentilere sahip olmak
- Mevcut durumu yeterince analiz etmemek
- Arag odaklilik
- Uzlagmaci davranisg
- Basari degerleme ve ddiillendirmede basarisizlik

TKY nin Basarisinin Arka Plani
- Kanmtlanmis gegerlilik
- Kapsayici ve eklektik igerik
- Yetenekli iggorenler
- Ust Yonetimin destek ve baglilig
- Analitik bakis ve planlama
- Takim Caligsmasi ve Degisim Y onetimi
- Hata 6nleme ve Ik denemede Dogru Yapma

(e}

Yariyil I¢i Sinavi

TKY nin Arag ve Teknikleri
- Beyin firtinasi
- Pareto analizi
- Kontrol ¢izelgeleri
- Dagilim diyagrami
- Neden-sonug diyagrami
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- Histogram

- Kontrol yapraklari
- Kalite evi

- YoOnetime sunus

10 Kalite Kontrol Cemberleri
- Cemberlerin olusturulmasinin faydalar
- Tiirkiyede ¢gember gelistirilememesinin nedenleri

11 ISO 9000 Standartlari

- TS-EN-ISO 9000 Standartlar Serisi

- IS0 9000:2000 Giincellemesi Ile ISO 9000 Serisindeki Temel Degisiklikler
- ISO 9000’ in Basarili Olmas1 I¢in Atilmasi Gereken Temel Adimlar

12 ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti ve Miisteri Sikayetleri Yonetimi

13 KOBI lerde TKY

14 | Ornek Isletmelerde TKY uygulamalari-Case Study

15 Genel Tekrar ve Ozet

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI

Yontem Sayisi Katkis1

Yariyil I¢i Sinav 1 %40

Odev 2 Vize sinavina

10 puan
Final simnavina
10+10 puan

Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -

Diger (Aciklaymiz) - -

Yariyil Sonu Siavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi E-ticaret ve pazarlama
Kodu ISL 421 Ogretim Yariyih Teori Uygulama Kredi AKTS
hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkce ] Ingilizce
Tiird 1 Zorunlu O Sec¢meli

Dersin zamani ve
yeri

Carsamba, 14:00-15:20, ADiU 4. Ogretim Binas1, No_417

Ogretim Eleman

Dr. Sahin EKBER

Telefon
E-mail

+99451 701 25 35
sahinekber@gmail.com

Dersin Amaci

Teknoloji tim alanlarda oldugu gibi isletme alaninda da genis bigimde
kullanilmaktadir. Bunu zorunlu hale getiren faktorler pazarin miisteri,
tedarikci, rekabet ve diger hususlarda uluslararasi diizeye tasinmasi,
internetin gilinliik yasamin bir pargasi olmasi, hizin énem kazanmasi,
genis Uriin ¢esidi, igletme faaliyetlerinin karmagikligi, smirsiz ve
karmagik bilgi ve bilgiye artan ihtiyac ve s. sdylenebilir. Bu agidan e-
ticaret ve pazarlama dersinin isletme egitimi alan 6grencilere 6gretilmesi
de 6nem kazanmustir.

- Hossein Bidgoli, Electronic Commerce Principles and Practice,

Kullanilan .
kaynaklar Academic Press, USA, 2002
-Richard T . Watson ve dig, Electronic Commerce: The Strategic
Perspective, The Global Text Project is funded by the Jacobs
Foundation, Zurich, Switzerland, 2008
- Tawfik Jelassi, Albrecht Enders, Strategies For E-Business, Pearson
Education Limited, England, 2004
- Rob Stokes, eMarketing: The Essential Guide to Online Marketing,
Second Edition, 2009
Ders icerigi
Hafta Konular

1 E-ticarete Giris

Intranet, Extranet

EDI, Isletme Kaynak Planlamasi ( ERP), Tedarik Zinciri Y6netimi (SCM)

Elektronik 6deme sistemleri

Pazarlama ve Internet

Etkili web sitesi olusturma

Arama motoru optimizasyonu ve arama motoru pazarlamasi, Web Analytics

oo N O (01 |&~ W (N

Vize Sinavi
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9 Online Reklam, E-mail Pazarlama

10 Web Halkla Iliskiler (Online itibar Yonetimi, Online Copywriting)

11 Viral Pazarlama

12 Socyal Medya

13 Mobile Pazarlama

14 Internet Ortaminda Pazar Arastirmasi, Miisteri Iliskileri Yonetimi

15 E-pazarlama Stratejisi

Basari Degerlendirme Sistemi

Vize %20
Odev Sunum %20
Final %60

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibariyla konunun &gretim iiyesi tarafindan anlatilmasi suretiyle islenir. Bununla
birlikte dersler temel ve yardimci kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami igerisinde de takip edilmeye calisilir. Derste konunun derinlemesine anlagilmasini
sagilamak amaciyla video sunumlar kullanilir ve pratik hayattan 6rnekler verilir. Ayn1 zamanda
isletme faaliyetlerinde kullanilan bilgisayar programlarinin gdsterimine yer verilir. Dersi 1yi takip
etmenin yani sira, ders disinda da, Ogrencilerin ilgili konulan kendi aralarinda tartisarak
o0grenmeye caligsmalari takip edilebilecek en etkin yontemlerden birisidir.

Ogrenim Ciktilar

Bu dersi basari ile tamamlayan 68renci, isletme faaliyyetlerinin etkililigini ve etkiligini elektronik
metotlarla nasil iyilestireceklerini bilir, ilgili bilgisayar programlarini 6grenir.
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DERS BILGILERI

Adi Reklamcihik
Kodu ISL 423 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyili hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2
Dili 1 Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tiirt 1 Zorunlu [ Se¢meli

Ogretim Eleman

Ogr. Gor. Metanet Memmedova

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Persembe 14.00-16.05 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 103 Nolu
Oda

Amaci

Dersin temel amaci, reklamcilik ile ilgili temel iletisim bilgilerini de
iceren arastirmadan son degerlendirme asamasina kadar olan siireci tam
anlamiyla 6grenme, stratejiler ortaya koyabilme ve genel anlamda reklam
kampanyalarin1  degerlendirebilecek seviyede teorik ve uygulamaya
doniik bilgiler aktarmaktir.

Ogrenim Ciktilar1

- Reklam kampanyalar1 olusturabilme, uygulayabilme veya bu tiir
kapnaylarda cesitli gorevleri iistlenebilmesi

- Reklam kampanyalarini degerlendirebilme, sonuglar hakkinda rapor
hazirlayabilme veya tekliflerde bulunabilme becerisi kazanmak

Ogretim Y6ntemi

Derslerde {ic asamadan ibaret bir 6grenim siireci uygulanmaktadir. Birinci
asamada temel bilgiler verilmektedir. Ikinci asamada 6rnekler tartisilarak
degerlendirme raporlar1 hazirlanmakta ve son olarak {igiincii asamada
ornekler olusturularak tartigma, 6neri ve stratejiler olusturulmaktadir.

Icerigi [letisim tanim1 ve amaglar1 Reklam ve reklamcilik. Reklam kampanyalars,
Reklam degerlendirme raporlari, Reklam stratejileri
Ana Kaynaklar Giyasettin Tayfur Reklamcilik
Kocabasg Fiisun Reklamcilik- kavramlar kararlar kurumlar
Ornek Reklamlar ve Reklam Kampanyalari
Yardimci Taskiran O. Nurdan, 99 soruda reklam ve reklamcilik
Kaynaklar Yaylact Gaye Reklam Stratejileri ve yonetim
Firlar G. Belma, Reklamda rekabetin anahtar1t medya planlama
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Reklamin Tanimi ve kapsami
- Uretici agisindan reklam
- Tiiketici agisindan reklam
- Reklamcilik
2 Reklamciligin tarihsel gelisimi
- Diinyada reklamcilik
- Reklamciligin gelismesindeki etkenler
3 Reklamin yapilis amaclar
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- Uriin hakkinda bilgi vermek
- Farkinda olmasini saglamak
- Arzu yaratmak vb

Reklamin 6zellikleri
- Markay1 mesrulagtirmak
- Imaj yaratmak
- Yaratici ifade vb

Reklamin Fonksiyonlar1 ve Isletmelere sagladig yararlar
- Hatirlatma,
- ikna etme

- Bilgilendirme ve orgiitiin diger fonksiyonlarina yardimci olmak

- Pazarn genigletmek
- Mal ve hizmetler hakkinda bilgi vermek (aracilara)
- Kisisel satis faaliyetlerini desteklemek vb

Iletisim ve reklam
- lletisimin unsurlar
- lletisimin fonksiyonu
- Reklamin iletisim siireci

Reklamin siniflandirilmasi
- Yapanlar agisindan ve Hedef Pazar acisindan
- Talep agisindan ve Konu agisindan
- Mesaj agisindan reklam ve 6deme agisindan reklam
- Cografi agidan reklam, Sosyal amagli reklam
- Uygulanan stratejiye gore reklam

Ara Sinav

Reklam Kampanyasi asamalari
- Arastirma asamasi
- Planlama asamasi

10

Reklam biit¢esinin hazirlanmasi
- Reklam biitcesini etkileyen faktorler
- Biit¢e hazirlama yontemleri

11

Uygulama ve degerlendirme agamasi
- Son kontrol ve uygulamaya gegis siireci
- Degerlendirme ve doniisiim

12

Reklam araglari
- Televizyon
- Radyo
- Gazete
- Brosiir ve satig yeri reklamlari

13

Internet reklamcilig
- Bannerler
- Butonlar
- Linkler vs

14

Dis reklamlar
- Dis Reklam tiirleri
- Giiglii ve zay1f yonleri

15

Reklamin etkileri
- Reklamin fiyatlara etkileri
- Reklamin ekonomik etkileri
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- Reklam ve etik

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMi

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Smavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Mali Tablolar Analizi
Kodu ISL 425 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giliz 2 - 2 3
Dili = | Azerbaycan = | Tiirkce = | Ingilizce
Tiirii = Zorunlu Secmeli
Ogretim Yili: 2015-2016 (Giiz)

Ogretim Elemani

Dr. Nurhodja AKBULAEV

Ders Saatleri

Carsamba 15:30-17.05 arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 410 Nolu
Oda

Ders Dist Pazartesi 12:00-16:00, Sali 12:00-16:00 ADIU 4 Sayili Ogretim Binasi

Gortisme 410 Nolu Oda

Saatleri ve Yeri

Telefon

GSM (+994) 50 740 45 22

E-mail nurhoca@gmail.com

Amaci Mali Tablolar Analizi dersinde, 6grencilerin mali tablolardaki bilgiler
arasinda neden sonug iligkileri kurabilmesi, analitik diisiinme beceresi
kazanmasi, temel analiz tekniklerini uygulayabilme becerilerini
kazanmalar1 amag¢lanmaktadir.

Ogrenim Ciktilar1 | Ders, ogrencileri finansal tablolar1 etkili bir sekilde analiz etmek,

yorumlamak ve degerlendirmek icin gerekli niteliklerle donatmak
amaciyla tasarlanmistir. Bu ders yardimiyla, 6grenciler genel kullanim
amacli mali tablolar ve bu tablolarin o6zellikle isletme disindaki
kullanicilar tarafindan nasil kullanildig ile daha agina hale geleceklerdir.

Ogretim Yoéntemi

Ders, hocanin konular1 anlatmasi ve 0Ogretim malzemeleri sunmasi
yaninda, 6grenci katiliminin da 6nemli oldugu bir yontemi esas alir. S6z
konusu ders, s6zel oldugu kadar sayisal konulart da igermektedir. Konular
islenirken, teorik bilgilerin 6grencilere kazandirilmasinin yaninda,
ozellikle secilen problemlerin giincel uygulamalara yonelik olmasi 6n
planda tutulacaktir. Bununla birlikte, Ogrencilerin derse katilmalarim
motive edecek bir ortamin olusturulmasi da 6nem tagimaktadir.

Icerigi

Temel Kavramlar: Isletmelerde finansal durumun 6zetlenmesi, Finansal
yapt analizinin 6nemi; Mali Analizde Kullanilan Tablolar: Bilanco, Gelir
Tablosu; Mali Tablolarin Analiz Teknikleri: Karsilagtirmali analiz
teknigi, Yiizde yontemi, Trend yontemi; Oran Analizi: Oran analizinin
sinirlar;; Fon Akis Analizleri: Fon akim tablosu, Net c¢alisma
sermayesinde degisim tablosu, Nakit akim tablosu, Kar dagitim tablosu,
Oz sermaye degisim tablosu.

Ana Kaynaklar

- Tiirkiye Muhasebe Standartlari; Finansal Tablolar ve Mali Analiz
Teknikleri, 12. Baski, Nalan Akdogan, Nejat Tenker, Gazi Kitabevi,
978-975-7313-36-6

Yardimeci1
Kaynaklar

- Cakict, C, 2000. Excel ile Muhasebe, Beta Yayinlari ISBN: 975-486-
957-8, Istanbul.

- Cetiner, E. 2008; Isletmelerde Mali Analiz, Gazi Kitabevi, Ankara

- Sabri BEKTORE Vd. Mali Tablolar Analizi, Eskisehir Anadolu
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Universitesi Yayin1
- Oztin AKGUC, Finansal Y6netim, Avciol Basin Yayn, Istanbul
- Konuya iligkin yazilmis kitaplar

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta Konular

1 Temel Finansal Tablolar ve Finansal Analize Giris
- Bilang¢o (Finansal Durum Tablosu)
- Gelir Tablosu
- Nakit Akis1 Tablosu

2 Ek Finansal Tablolar ve Finansal Analiz
- Satislarin Maliyeti Tablosu
- Fon Akis1 Tablosu

Ozkaynak Degisim Tablosu
Net Calisma (Isletme) Sermayesi Degisim Tablosu
Finansal Tablolar Analizi A¢isindan Finansal Tablolar

3 Finansal Analiz
- Finansal Tablolar Analizinin
- Finansal Tablolarin Siniflandirilmasi

4 Muhasebe Analizleri

- Tahakkuk Esas1 ve Nakit Esas1

- Muhasebelestirmedeki Farkliliklar

- Faaliyet Tiirler

- Finansman Faaliyetlerinin Analizi

- Yatinnm Faaliyetlerinin Analizi

- Isletme (Uretim-Satis) Faaliyetlerinin Analizi

5 Finansal Analize Teknikleri

- Finansal Analiz Tekniklerine iliskin Genel Bilgiler
- Finansal Analiz Tiirleri

- Finansal Analiz Teknikler

6 Karsilastirmah Tablolar Analiz Teknigi
- Karsilastirmali Finansal Tablolar Analizi Girig
- Karsilastirmali Finansal Tablolar Analizi Uygulama

7 Egilim Yiizdeleri (Trend) Analizi

- Egilim Yiizdeleri Ile Finansal Tablolar Analizi Giris

- Egilim Yiizdeleri ile Finansal Tablolar Analizi Uygulama
Dikey Yiizde Analizi

- Dikey Yiizdeler Ile Finansal Tablolar Analizi Giris

- Dikey Yiizdeler Ile Finansal Tablolar Analizi Uygulama

(e}

Yariyil I¢i Sinavi

9 Oran Analizi

- Finansal Tablolarin Oransal Analizi
- Likidite Oram

- Bor¢ Oram

- Faaliyet Oranlar

- Karlilik Oranlar1

10 Nakit Akis Analizleri

- Nakit Akis Analizlerinin Onemi

- Muhasebe Yonetimi ve Nakit Akis Tablosu
- Nakit Akis Analizleri

- Nakit Doniis Siiresi Analizi
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11

Kisa Vadeli Bor¢ Odeme Giiciiniin Analizi

- Calisma Sermayesi Kavrami

- Kisa Vadeli Bor¢ Odeme Giiciiniin Karsilastirmali Tablolar (Yatay) Analiz
Teknigine Gore Belirlenmesi

- Kisa Vadeli Bor¢ Odeme Giiciiniin Egilim Yiizdeleri (Trend) Analizi
Teknigine Gore Belirlenmesi

- Kisa Vadeli Bor¢ Odeme Giiciiniin Yiizde Analizi Teknigi ile Belirlenmesi

- Kisa Vadeli Bor¢ Odeme Giiciiniin Oran Analizi Teknigi ile Belirlenmesi

12

Kéarhhk Analizi
- Karm Kaynagi, Olusumu, Kar ve Karlilik Kavramlari
- Kan Etkileyen Faktorler ve Karlilik
- Varliklarin Tutar1, Dagilimi ve Varliklarin Karliligi
- Satisglar, Giderler ve Satislarin Karlilig
- Kaynak Yapist ve Ozkaynaklarm Karlilig:
- Karlilig1 Etkileyen Faktorler Arasi Iliskiler
- Karlhlik Analizine iliskin Ornek Uygulama

13

Sermaye Yapisi ve Uzun Dénemli Bor¢ Odeme Giiciiniin Analizi
- Isletmelerin Sermaye Yapisin1 Etkileyecek Alternatif Finansman Kaynaklar
ve Karliliga Etkiler
- Sermaye Yapisi ve Bor¢ Odeme Giiciiniin Analizine Teorik Yaklasimlar
- Sermaye-Finansman Kararlarinda Hisse Basina Etkinin Analizi ve Sermaye
Karari

14

Sermaye-Finansman Kararlarinda Hisse Basina Etkinin Analizi ve Sermaye
- Sermaye-Finansman Kararlarinda Hisse Basina Etkinin Analizi ve Sermaye
- Finansal Kaldira¢ ve Sermaye Yapis1 Olusumundaki Etkisi

15

Finansal Analiz, Finansal Ongorii ve Isletme Degerinin Belirlenmesi
- Finansal Analiz
- Finansal Ongorii
- Isletme Degerinin Belirlenmesi

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMIi

Yontem

Sayisi Katkis1

Yariyil I¢i Sinav 1 %40

Odev

Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -

Diger (Aciklaymiz) - -

Yariyil Sonu Siavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Girisimcilik ve Kiiciik Isletme Yonetimi
Kodu ISL 427 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili 1 Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tiri 1 Zorunlu [J Se¢meli

Ogretim Eleman1

Ogr. Gor. Metanet Memmedova

Ders Dis1
Gorlisme

Saatleri ve Yeri

Cuma 14.00-15.00 Aras1, ADIU 4 Sayil1 Ogretim Binas1 105 Nolu Oda

E-mail

salmanova m@hotmail.com

Amaci

Cagdas isletmecilik faaliyetlerinde basar1 faktorleri ve basarisizliginin
nedenleri degigsmektedir. Geleneksel orgiitler icin basarinin genel sartlar
olarak kabul edilen faktdrler giiniimiizde yeterli olmamaktadir. Is
diinyasinin hemen hemen tiim kurallarin1 ters yliz eden ekonomik
yapidaki makro degisimler, isletmelerin geleneksel yapidan uzaklasarak,
yeniden orgiitlenmesini gerekli kilmaktadir. Bu ders KOBIiler ve ¢agdas
isletmecilik konulariyla Ggrencileri bilgilendirmek amagla ortaya
cikmastir.

Ogrenim Ciktilart

Girisimcilik ve Kiigiik Isletme Y&netimi dersi, girisimcinin ortaya ¢ikist
ve 13 hayatinda basarili olmasi yontemlerini, kiiciik isletmeleri ve
ekonomideki rollerini, kiiciik isletmelerin kurulus sekilleri ve yonetimi ile
temel islevleri, sorunlar1 ve ¢oziim yollarin1 kavratabilme amaciyla ortaya
konmustur.

Ogretim Yontemi

Derslerde iki asamadan ibaret bir ogrenim siireci uygulanmaktadir.
Birinci asamada girisimcilik ile ilgili temel bilgiler verilmektedir. Ikinci
asamada kiiciik isletme yonetimi ile ilgili bilgiler verilmektedir.

Icerigi

Girisimcilik kavrami ve ozellikleri, tiirleri, temelleri, girisimin amaglari,
kurulus siireci ve is planm1 hazirlanmasi, kurulus yeri, KOBI, tanimu,
ozelligi, faaliyet alanlari, yonetim islevi, temel islevleri ve sorunlar1 ve
¢Ozlim Onerileri

Ana Kaynaklar

- Girisimcilik ve Kiiciik Isletme Yonetimi, Orhan KUCUK, Seckin
yayin evi

- Girisimcilik ve Kiigiik Isletme Yénetiminin Temelleri, Norman S.
Scarborough, Nobel yayin dagitim

Yardimci
Kaynaklar

- Girisimcilik ve Kiigiik Isletme Yonetimi, Adnan Celik ve digerleri,
Meslek Yiiksek okulu
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HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

Girisimcilik kavrami ve 6zellikleri
- Isletmecilik ve girisimcilik
- Girisimciligin geligimi

Girisimcilik tiirleri
- Temel girisimcilik 6zellikleri
- Girisimcilik tiirleri
- Girisimcilik tipolojisi

Girigimciligin temelleri
- Yeni i fikrinin kaynaklar1
- Yeni fikir iretme yontemleri
- Girisimciligi etkileyen ve belirleyen faktorler

Girisimin amagclari
- Amaglan
- Sorumluluklar

Girisimcilikte basar1 faktorleri ve basarisizlik nedenler

Isletmelerin Kurulus siireci
- Kurulus siireci ve Fizibilite ¢alismasi
- Kurulus asamalari
- Proje yatirim diisilincesi
- Fizibilite calismalari

Fizibilite raporu
- Ekonomik etiid
- Teknik etiid
- Finansal etiid
- Hukuki etid

Ara Sinav

Yatirim Karar1 ve Yatirim projesi
- Uygulama ve Denetim\
- Fizibilite raporu 6rnegi ¢caligmasi
- Kurulus dosyas1 hazirlama
- Is plam hazirlama

10

Kurulus yeri se¢imi
- Kurulus yeri kavrami
- Kurulus yeri se¢iminin asamalari
- Kurulus yeri faktorleri
- Enuygun kuurulus yeri

11

Kapasite kullanimi
- Kapasite kavrami
- Kapasite tiirleri
- Kapasite kullanimi1 ve sorunlari

12

lisletme 6lgeginin belirlenmesi
- Olgek ve dlgegin belirlenmesindeki dlgiitler
- Olgek biiyiikliigiine gore isletmeler
- Optimum kapasite ve uygun kurulus 6l¢eginin se¢imi

13

KOBiler
- Kobilerin tanimi
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- KOBIlerin ortak 6zellikleri
- KOBIlerin nitel ve nicel 6zellikleri
- KOBIlerin faaliyet alanlari

14 Kiiciik Isletmelerde Yonetim
- Planlama islevi

- Orgiitleme islevi

- Koordinasyon islevi

- Yoneltme islevi

- Denetim islevi

15 Kiiciik Isletmelerin sorunlar1 ve ¢oziim yollari
- Finansman sorunu

- Tedarik ve temir bakim sorunlari

- Teknoloji yetersizligi ve rekabet sorunu
- Orgiitlenme ve ydnetim sorunu

- Insan kaynaklar ile ilgili sorunlar

- Pazarlama sorunlari

- Diger sorunlar

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Ag¢iklayiniz) - -
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
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VIl Donem Sillabuslar:

DERSIN ADI
TURKIYE | AZERBAYCAN | . . . KREDISI | ECTS
Y.Y. | KODU | 2/5 TURKCESI | TURKCESI INGILIZCE T+U | KREDISI
i%li Zorunlu | Denetim Audit Auditing 3+0 4
. Beynolxalq Biznes | International
ISL 1 Zopungy | Vluslararast Inzibat¢ilig Business 3+0 4
404 Isletmecilik _ .
Administration
iSL Halkla Ictimaiyyoatlo Public
412 Sec¢meli | liskiler Olagoalor Relations 2+0 3
ISL ) .
416 ‘ Biitgceleme Biides Budgetlng
. Se¢meli | Kamu Public 2+0 3
ISL Yénetimi Planlasdirilmasi Administration
418 onetimt Dovlat Idarsetmosi
Vil ISL Pazarlama
' 420 Se¢meli | Arastirmalart | Marketing Marketing 2+0 3
Todgiqatlari Researches
Miiasir Idareetma | Modern
ISL Yeni Yonetim | Metodlari Management
408 . | Yaklagimlart | Sigorta vo Risk Techniques
ISL Segmeli Sigorta ve Idaroetmasi Insurance and 2+0 3
426 Risk Risk
Y Onetimi Management
Teknoloji ve | Texnologiya vo
ISL .| Yenilik Innovasiyalarm TeChnOIOgy.
Se¢meli . e . . . and Innovation 2+0 3
410 Y 6netimi Idaro edilmasi
Management
16 23
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DERS BILGILERI

Adi Denetim
Kodu ISL 402 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 4
Dili 1 Azerbaycan O Tiirkce [ Ingilizce
Tiri O Zorunlu ] Se¢meli

Ogretim Eleman1

Ogr. Gér. Turan AHMEDOV

Ders Dis1
Gorlisme

Saatleri ve Yeri

Persembe 09.00-12.00 Aras1, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 408 Nolu
Oda

Telefon

GSM +994706608796

E-mail ahmedovturan@gmail.com

Amaci Bu dersin amaci; muhasebe verilerini kullanan taraflara makul diizeyde
giivence saglamak amaciyla yapilan bagimsiz denetim, teftis ve inceleme
miiessesesinin denetimdeki yerini, denetim isleminin adimlarini ve
sonucta ulagilan goriisiin rapora baglayabilmesini saglamaktir.

Ogrenim Ciktilar1 | - Muhasebe denetimi ile ilgili olan temel kavramlari ve Denetim

standartlarini tam anlamiyla kavrar.

- Denetimi tiirlerine ayirarak bunlar arasindaki iliskiyi gosterir.

- Denetim Kanaitlari, kanit toplama teknikleri ile kanit tiirlerini kavrar,

- Varlik, kaynak ve sonu¢ hesaplarinin denetimini usuliine uygun bir
sekilde yapar.

- Denetim uygulamalari ile ilgili genel bir degerlendirme sunar.

- Kisa ve uzun denetim raporu yazma konusunda uzmanlagir, adil
yargilama kistaslarini kavrar ve uygular.

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibariyla konunun Ogretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartigma
ortami igerisinde de takip edilmeye calisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular1 tekrar
etmesi gerekmektedir. Gerek gegmis konulara calisirken, gerekse
islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiyag duyabilecegi ilave
kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders sorumlusundan temin
edebilirler.

Icerigi

Temel Kavramlar, Genel Kabul Gormiis Denetim Standartlari, Denetim
Raporu Siireci ve Planlamasi, (Bir denetim raporunun hazirlanma sekli ve
denetim planlamasi.), Denetim Kanitlar1 ve Teknikleri, (Geleneksel kanit
toplama teknikleri ile kanit tiirleri.), Calisma Kagitlari, I¢ Kontrol
Sistemi, (I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, Etkin bir i¢ kontrol sistemi igin
temel ilkeleri, I¢ kontrol sisteminin i¢ denetimdeki rolii, I¢ kontrol
sisteminin dis denetimdeki rolii.), Varlik ve Kaynak Hesaplarinin
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Denetimi, (Nakit ve nakit benzeri degerlerin denetimi, Alacaklarin
denetimi, Stoklarin denetimi, Duran Varliklarin denetimi, Borglarin
denetimi ve Oz Kaynaklarin denetimi.), Sonu¢ Hesaplar1 ve Mali
Tablolarin Denetimi, (Sonu¢ hesaplart ile mali tablolarda yapilabilecek
muhtemel hata ve hileler.)

Ana Kaynaklar Seval Kardes SELIMOGLU, Saban UZAY (2011), Muhasebe Denetim,

Gazi Kitap evi
Yardimct Yurdakul CALDAG, (2007) Denetim ve Raporlama Finansal Tablolar ve
Kaynaklar Analiz Teknikleri, Gazi Kitap evi

Vasfi HAFTACI, (2011) Muhasebe Denetimi, Gazi Kitap evi
Vefa TOROSLU, (2012), Finansal Tablolarin Denetimi, Gazi Kitap evi
Hasan KAVAL, (2008), Muhasebe Denetimi, 4.bask1

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta Konular

Denetimin Genel Cercevesi

- Denetime duyulan ihtiyag
1 - Muhasebe ve bagimsiz denetim iliskisi
- Bagimsiz denetim kavrami

- Denetim ve denetgi tiirleri

Genel Kabul Gormiis Denetim Standartlari
- Genel standartlar
- Calisma alan1 standartlari

- Raporlama standartlar

Meslek Ahlak lke ve Kurallar, Kalite Kontrol Standartlar1
- Meslek ahlaki kavrami
- Denetim acisindan meslek ahlaki

- Kalite kontrol standartlari

Hileli Finansal Raporlama ve Deneticinin Sorumlulugu
- Hileli finansal raporlama
- Kusurun tespiti
- Rapor tiiriiniin kararlastirilmasi

- Hile ve usulsiizliikten kaynaklanan yanligliklarin tespitinde bagimsiz
denet¢inin yasal sorumlulugu

Denetim Siireci ve Asamalari, Denetimin Planlanmasi

5 - Denetim stirecine iliskin temel kavramlar

- Denetim planlamasi ve agamalar1
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Miisteri isletme riskini degerleme
Onemlilik yargisi
Hile riski ile ilgili bilgi toplama

Baslangi¢ analitik inceleme prosediireleri

I¢ Kontrolii Tanima ve I¢ Kontrol Riskini Degerleme

I¢ kontrol kisimlar1

I¢ kontrolii tanima

Kontrol risk degerler

Kontrol testleri

I¢ kontrol hakkinda raporlama

I¢ denetim

Denetim Programi, Denetim Islemleri,

Islem testleri

Dogrulama testleri

Kanitlarin Toplanmasi

Denetimde kanit kavrami
Kanit toplamada amag
Denetim kanitlarinin siniflandirilmasi

Kanaitlarin yeterliligi ve uygunlugu

Denetim Teknikleri, Bazi Konulara iliskin Uygulanacak Denetim Teknikleri

Kayit ve belgelerin incelenmesi
Fiziki inceleme ve sayma
Dogrulama

Gozlem

Yeniden gozden gecirme
Sorusturma

Analitik inceleme

VIZE

10

Calisma Kagitlari

Calisma kagitlarinin tanimi
Caligma kagitlarinin faydalar
Calisma kagitlariin sekli ve igerigi
Calisma kagitlarinin gesitleri

Calisma kagitlarinin saklanmasi
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Muhasebe Denetiminde Ornekleme
- Ornekleme kavrami
- TIradi 6rnekleme

- Istatistiki 6rnekleme

11

Denetimin Tamamlanmasi ve Raporlanmasi
- Birinci adim: denetim ¢alismasinin tamamlanmasi
- Ikinci adim: denetim raporunun diizenlenmesi
- Ugiincii adim: bilango ve rapor tarihinden sonraki islemler

- Denetim rapor 6rnekleri

12

Doénen Varlik Hesap Kalemlerinin Denetimi

- Hazir degerler

Menkul kiymetler

Alacaklar

Stoklar

- Donem ayirict aktif hesaplar

13

Duran Varlik Hesap Kalemlerinin Denetimi

- Mali duran varliklar
- Maddi duran varliklar
- Maddi olmayan duran varliklar

14

Yabanci Kaynak Hesap Kalemlerinin Denetimi

- Mali borglar

- Ticari ve diger borglar

- Odenecek vergi ve diger yiikiimliiliikler
- Borg ve gider karsiliklar

- Donem ayirici pasif hesaplar

15

Ozkaynak Hesap Kalemlerinin Denetimi

- Sermaye
- Sermaye ve kar yedekleri
- Dagitilmamis karlar

Gider ve Zarar hesaplarinin denetimi

Satisla ilgili hesaplar

Faaliyet giderleri

Finansman giderleri

- Diger olagan (ve olagandisi) gider ve zararlar

Maliyet hesaplarin1 denetimi

- 7/A hesaplar
- 7/B hesaplari
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BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMi

Yontem Sayisi Katkis1
Yaryil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Agiklayimiz) - -
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Uluslararas: Isletmecilik
Kodu ISL 404 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 3 - 3 4
Dili 1 Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tiri J Zorunlu 1 Sec¢meli

Ogretim Eleman1

Ogr. Gor. Metanet Memmedova

Ders Dis1
Gorlisme

Saatleri ve Yeri

Cuma 09.00-12.00 Aras1, ADIU 4 Sayil1 Ogretim Binas1 105 Nolu Oda

E-mail

salmanova m@hotmail.com

Amaci

Diinyada hizli degisim oOnemli boyutlara ulasmistir. Diinyadaki
globellesme hareketi uluslarast faaliyetlerin  Onemini arttirmigdir.
Uluslarasi Isletmecilik dersinin amaci isletmelerin iilke sinirlar1 disindaki
faaliyetlerinin iilke smirlari icerisindeki faaliyetlerden farkli ve benzer
yOnlerini ortaya koymaktir.

Ogrenim Ciktilar:

Uluslararas1 Isletmecilik dersi uluslararasi isletmelerin tanimi, onlarin
iilke dis1 faaliyet tiirleri, uluslarars: isletmelrin faaliyetlerini destekleyen
ve diizenleyen organizasyonlar, uluslarasi isletmelerin Orgiit kiiltiirleri,
etik davraniglari, ve uluslararasi isletmelerin fonksiyonlar1 ile ilgili
bilgileri 6grencilere aktarmaktadir.

Ogretim Yontemi

Derslerde iki asamadan ibaret bir Ogrenim siireci uygulanmaktadir.
Birinci asamada uluslararas1 isletmelerin faaliyetleri ile ilgili temel
bilgiler verilmektedir. Ikinci asamada uluslarasi isletmecilik fonksiyonlart
ile 1lgili teorik yonleri anlatilmaktadir. Her iki agsamada konular 6rneklerle
desteklenmistir.

Icerigi Uluslararst igletmecilik kavrami, uluslararasi organizasyonlar, iilke dis1
faaliyetler, Orgiit kiiltiiri, uluslararasi isletmelerde etik, uluslararasi
isletmelerin fonksiyonlari( yonetim, pazarlama, lretim, finans, insan
kaynaklar1 yonetimi), ¢cok uluslu isletmelerde global stratejiler gelistirme.

Ana Kaynaklar - Uluslararasi Isletmecilik, Nurhan Aydm, Celil Koparal ve digerleri,

AOF yayimi
- Global Business Strategy: A. Systems Aproach, A.G. Kefalas,
Yardimet - Kiiresel Pazarlama Y6netimi, ipek Altinbasak, Ayse Akyol ve digerleri.
Kaynaklar
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Uluslararasi Isletmecilige Girig
- Uluslararasi Isletmeciligin tanimi
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- Ulusal ve uluslararasi isletmeciligin karsilastirilmasi
- Uluslararasi Isletmeciligi énemli kilan gelismeler
- Uluslararasi Isletmeciligin tarihsel gelisimi

Uluslararas1 organizasyonlar
- Cografi Bolgeye Dayanan Organizayonlar
- Bolgesel Ekonomik Entegrasyonlar

Ulke Dis1 Faaliyetler
- Ulke disina agilma
- Ulke dis1 faaliyet tiirleri
- lhracat
- Dogrudan yabanci yatirim

Ulke Dis1 Faaliyetler
- Ortaklik
- Ortaklik tirleri

Uluslararasi Isletmelerde Orgiit Kiiltiirii
- Orgiit kiiltiirii kavrami
- Ulusal kiiltiir ve orgiit kiiltiirii arasinda etkilesim
- Orgiit Kiiltiirii tipleri
- Orgiit Kiiltiirii ve iilke tercihleri
- Cokkiltiirliiliik ve farkliliklarin yonetimi
- Etkin ¢okkiiltiirlii takimlar olusturma

Uluslarars1 Isletmelerde Etik

- Etik kavrami
- Etik kuramlar

Uluslararast Isletmelerde Stratejik Planlama

- Uluslaras1 Stratejik Planlama
- Strateji belirlemede Temel adimlar

Ara Sinav

Uluslararasi Isletmelerde Orgiit Yapilart

- Temel Orgiit yapdlari
- Geleneksel olmayan orgiitsel yaklagimlar
- Uluslararasi Isletmelerin &rgiitsel 6zellikleri

10

Uluslararasi Isletmelerde insan kaynaklar1 yonetimi

- Uluslararsi Isletmelerde Insan Kaynaklar1 Y6netimi
- Uluslararasi Isletmelerde Kadrolama Politikalari

- Uluslararasi Isletmelerde Ise Alma

- Uluslararasi Isletmelerde egitim ve gelisme

- Uluslararasi Isletmelerde Performans Degerlendirme
- Uluslararsi Isletmelerde Ucret Yonetimi

11

Uluslararasi Isletmelerde Pazarlama
- Uluslararasi1 Pazarlama
- Uluslararasi isletmelerin dis pazara agilma nedenleri
- Uluslararasi pazarlamada ¢evre faktorleri

12

Uluslararasi Pazarlama
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- Uriin

- Fiyatlandirma
- Tutundurma

- Dagitim

13 Uluslararasi yatirim kararlari
- Uluslararas1 Yatirim sekilleri
- Uluslararasi isletmelerde Calisma serrmayesi Y 0netimi

14 Uluslararasi Isletmelerde Uretim Sistemi
- Uretim sistemi faaliyetleri
- Uretim tesislerinin diinya ¢capinda standartlastirilmasinin yararlari

15 Cokuluslu Isletmelerde Global Strateji gelistirme

- Global strateji gelistirme nedenleri
- Asamalart
- Simuflandirilmasi

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Agiklayiniz) - -
Yariyll Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Halkla Tliskiler
Kodu ISL 412 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili 1 Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tiri [7 Zorunlu 0 Se¢meli

Ogretim Eleman1

Ogr. Gor. Yusif Aliyev

Ders Dis1
Gorlisme

Saatleri ve Yeri

Carsamba 13.35-15.05 ve Persembe 11:50-13:20 Arasi, ADIU 4 Sayili
Ogretim Binas1 113 Nolu Oda

Telefon 012 4981490

Belge gecer 012 4981490

GSM +99450 325 77 82

E-mail aliyev.yusif@gmail.com

Onemi Dersin temel amaci, halkla iligkiler yaklagiminin teorik temelini 6gretmek
ve kurumsal imaj olusturmak ayrica olay/ durumlara farkli bir bakis agisi
kazandirmak gibi konular1 incelemekdir.

Ogrenim Ciktilar1 | Kurumsal imaji olusturabilme reklam dis1 faktorleri olusturabilme ve

yonetebilme

Ogretim Yontemi

Derslerde oOncelikle teorik temel olusturacak araglar ve yontemler
baglaminda genis bilgi verilmektedir. Ozellikle giiniimiize kadar olan
ornekler lizerinde analizler yapilarak 6rnek sorunlar {izerine kampanyalar
olusturmak

Icerigi Insan davramisi, iletisim sosyal iletisim propaganda, reklam halkla
iligkiler kisisel ve kurumsal imaj, vb.

Ana Kaynaklar Yusuf Aliyev Ders Notlar1
Filiz Balta Peltekoglu “Halkla iliskiler Nedir”
Metin Kazanci “Kamuda ve Ozelde Halkla Iliskiler”

% Aladdin Asna “Kuramda ve Uygulamada Halkla liskiler”

ardimei1 . w e . S
Kaynaklar Metin Isik “Halkla Iliskilere Giris
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular

1 Halkla iliskilerin Tarihgesi

2 Halkla iliskilere Yakin Kavramlar

3 Halkla liskilerde Temel ilkeler ve Izlenen Amaclar

4 Halkla iliskilerin Orgiit Icinde Yeri
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5 Isletmelerde Halkla Iliskiler Programinin/Kampanyasinin Gelistirilmesi Asamalar1 1
(Arastirma ve Planlama)

6 Isletmelerde Halkla Iliskiler Programinin/Kampanyasmin Gelistirilmesi Asamalar1 2
(Uygulama ve Degerlendirme)

7 Halkla Iliskilerde Hedef Kitle

8 Vize Sinavi

Halkla Iliskilerde Tanitma Faaliyeti

10 Halkla iliskilerde Tanima Faaliyeti

11 Halkla iliskilerde Imaj Olusturma

12 Halkla Iliskilerde Lobicilik
-Dogrudan
-Dolay1

13 Halkla Iliskilerde Sponsorluk

14 Kriz Yéonetiminde Halkla Iliskiler

15 Halkla Iliskilerde Kullanilan Araclar

BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Siavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Biitceleme
Kodu ISL 416 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyili hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili M Azerbaycan M Tiirkee M Ingilizce
Tiirii M Zorunlu M Secmeli
Ogretim Yili: 2015-2016 (BAHAR)

Ogretim Elemam

Dr. Nurhodja AKBULAEV

Ders Dis1 Hafta ici 8:30-13:20 ve 14:00-17:30 arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binasi
Goriisme 410 Nolu Oda
Saatleri ve Yeri
Telefon
GSM (+994) 50 740 45 22
E-mail nurhoca@gmail.com
Amaci o Biitcelemenin isletme yonetimindeki rolii ve 6neminin kavranmasi
e Ana biit¢eyi olusturan miinferit biitcelerin taninmast
 Biitgeleme siirecindeki asamalarin 6grenilmesi
« Biitcelerin bir kontrol ve basar1 degerleme araci olarak kullanilmasina
iligkin yaklagimlarin 6grenilmesi
Ogrenim Ciktilar1 | o Isletme biitcelerinin isletmeler acisindan yerini ve dnemini

kavrayabilme;

« Biit¢elerin hazirlanma siirecini ve prensiplerini anlayabilme

o Faaliyet, yatirim ve finansal isletme biit¢elerini hazirlayabilme ve
yorumlayabilme

« Biitce verileri ile fiili verileri kiyaslayarak biitge sapmalarini
belirleyebilme ve sonuglari analiz edebilme

Ogretim Yontemi

e Ders, hocanin konular1 anlatmasi ve 6gretim malzemeleri sunmasi
yaninda, 6grenci katiliminin da 6nemli oldugu bir yontemi esas alir.

o Ders notlar iiniversite fotokopi servisinden ¢ogaltilabilir.

o Ders notlar1 disinda agagida belirtilen basili kaynaklar ve ilgili web
sitelerinden azami 6l¢iide yararlanilmasi gereklidir.

e Hocanin ders anlatimina 15 dakikadan fazla ge¢ kalan gelen 6grenci
siifa alinmayacaktir.

o Derse en az % 75 oraninda devam edilmesi zorunludur.

Icerigi

Biitce ve Isletme Biitceleri Kavramlari, Muhasebe ve Biitce Iliskisi,
Isletme Biitgelerinin Onemi, Biitgelemenin Amaglari, Biitceleme Siireci,
Faaliyet, Yatirrm Ve Finansal Biitcelerin Hazirlanmasi, Isletme Biitce
Sapmalarinin Analizi ve Biitce Sorumluluk Raporlarinin Hazirlanmasi.

Ana Kaynaklar

e Salim Cam, 2008. Isletmelerde Biitge Yonetimi Basel II ve Turquality
uyumlu, Istanbul Universitesi, Genisletilmis 2. Baski, Hayat
Yaymcilik.

e (akici, C, 2000. Excel ile Muhasebe, Beta Yayinlart ISBN:975-486-
957-8, Istanbul.

Yardimci
Kaynaklar

e Cetiner, E. 2008; Isletmelerde Mali Analiz, Gazi Kitabevi, Ankara
e Oztin AKGUC, Finansal Yonetim, Avciol Basin Yayn, Istanbul
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e Konuya iliskin yazilmis Kitaplar

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta

Konular

Isletme yonetimi

Isletme siireci ve fonksiyonlari

Y 6netim ve fonksiyonlari

Yonetim kademeleri

Yonetim siireci 6zellikleri

Yo6netim — organizasyon temel prensipleri

Turquality bir strateji mi, yoksa stratejik basariya ulastiracak bir politika
midir?

Basel 11 ve Basel Il uyumlu biitgeleme

Isletme biitcesi

Isletme biitgesinin temel dzellikleri

Isletme biitcesinin yararlari

Isletme biitgelerinin sinirlar:

Isletme biitcelerinin iistiinliikleri

Isletme biitgelerinin beseri yonleri

Isletme biitgelerinin temel prensipleri ve ilkeleri
Isletme biitgeleri neden gereklidir?

Isletme biitceleri neler kazandirir?

Isletme biitcesi tiirleri

Konular1 agisindan biitceler

Sorunlarin ele alis bigimlerine gore biitgeler
Amaclarina gore biitgeler

Teknik niteliklerine gore biitceler

Alternatif biit¢e yaklagimlari

Performans esasli biit¢celeme

Kayitlama yontemi

Calisma tablosu yontemi

BBN Satis miktar1 ve tutari ile biitgeleme.

Biitcelerin olusturulmasi

Biitcelerin hazirlanmasiyla ilgili 6n hazirlik ¢alismalari
Biitce y1l1 ¢alisma giinleri takvimi
Senaryo analizleri

Satis Biitcesi

Stirelerine Gore Satis Biitcesi

Satis Biitcesinin Sekillendirilmesi: Satig Miktarinin Ve Fiyatinin
Belirlenmesi

Satis Miktar1 Fonksiyonu Olarak Kar Tahmini

Satis Tutarmin Fonksiyonu Olarak Kar

Arzulanan Kar1 Saglayan Satis Miktarinin Bulunmasi
Arzulanan Kar1 Saglayan Satig Tutarinin Bulunmasi

BBN Satis Miktar1 Ve Tutarinin tahmin edilmesi

Enflasyonun satis biit¢esine etkileri

Satis biitcesi uygulamasi.

Uretim biitgesi

Stirelerine gore tiretim biitcesi
Stok politikalariin tespiti
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- Isletme kapasiteleri
- Enflasyonun tiretim biitgesine etkisi
- Uretim biitgesi uygulamasi

8 Ara Sinav
9 Direkt ilk madde ve malzeme kullanim ve satin alma biitgesi
- Direkt ilk madde ve malzeme biitcesi
- Ambalaj malzemesi biitgesi
- Yardimci madde biitgesi
- Direkt ilk madde ve malzeme satin alma biitgesi
- Direkt ilk madde ve malzeme stok politikasinin belirlenmesi
- Enflasyonun direkt ilk madde ve malzeme biitgesine etkisi
- Uygulama
10 Direkt is¢ilik ve genel tliretim giderleri biitgesi
- Direkt iscilik giderleri biitcesi
- Enflasyonun direkt is¢ilik giderleri iizerine etkisi
Genel tiretim giderleri biit¢esi
- Genel iiretim giderleri ve biit¢eleme
- Enflasyonun genel iiretim giderlerine etkisi
- Uygulama
11 Faaliyet giderleri biitgesi
- Ar-Ge giderleri biitgesi
- Pazarlama satis ve dagitim giderleri biit¢esi
- Genel yonetim giderleri biitgesi
- Enflasyonun faaliyet giderleri biitcesine etkisi
- Uygulama
12 Satiglarin maliyeti, yatirim ve nakit akim biitgeleri
- Gider yerlerinin ayiriminin faydalari
- Uretimle ilgili gider yeri
- Faaliyet gider yerleri
- Enflasyonun satiglarin maliyeti blitcesine etkisi
Yatirim biitgesi
- Enflasyonun yatirim biit¢esine etkisi
- Uygulama
Nakit akim biitgesi
- Enflasyonun nakit akim biit¢esine etkisi
- Uygulama
13 Biitge sonug tablolar1
- Proforma gelir/gider tablosu
- Proforma bilanco
- Enflasyonun gelir/gider ve bilancgo lizerindeki etkileri
14 Biitce rasyolari
- Varlik yapis1
- Likidite oranlar1
- Mali yap1 oranlari
- Devir hizlan
- Karllik oranlar
-  Biit¢e rasyo uygulamasi.
15 Biit¢e kontrolii ve analizi

- Biitceleme “Z” kontrol semasi
- Biitce kontroliiniin amaglar1 ve faydalari
- Biitce sapma analizi
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- Basel II /III ve 6n hazirlik
Sonug ve yeni bir egitime/is hayatina baslangic.

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMi

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Smavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Kamu Yonetimi
Kodu ISL 418 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiirt 1 Zorunlu [J Secmeli

Ogretim Eleman

Dr. Zahid Amirov

Ders Dis1
Gorlisme
Saatleri ve Yeri

Carsamba 15.30-16.30 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 408 Nolu
Oda

Amaci

Dersin temel amaci, Kamu YoOnetimi disiplininin ortaya ¢ikmasini,
gelisim siirecini ve bu dogrultuda gelistirilen teorileri incelemektir.
Yonetimin temel ilkelerini, sureclerini ve gilinlimiizde yeni yonetiim
anlayiglarini uygulamak anlaminda gerek duyulmaktadir.

Ogrenim Ciktilart

- Kamu Yonetimi Sistemini bilimsel aragtirmaya tabi tutarak 6grenmek,
- Yeni Yonetim anlayislar1 dogrultusunda Kamu Y 6netimine bakis agist
kazandirmak,

Ogretim Y6ntemi

Dersler genellikle konunun 6gretim tiiyesi tarafindan anlatilmasi suretiyle,
yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve yardimci
kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma ortami
icerisinde de takip edilmeye c¢alisilir. Derste islenecek konular birbirleri
ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konulari tekrar etmesi
gerekmektedir. Gerek gegmis konulara calisirken, gerekse islenecek
konulara hazirlanirken, 6grenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave kaynaklari,
ilgili internet adreslerini genelde ders sorumlusundan temin edebilir.

Icerigi Genel anlamda, yonetim anlayisi ve siireglerinin neden ibaret ibaret
oldugu ele alinmaktadir. Bu baglamda, devletin artan gorevleriyle birlikte
ortaya ¢ikan biirokrasi kavrami incelenmekte ve Kamu Hizmetlerinin
orgiitlenmesi  ele alinmaktadir. Kamu Hizmetlerinin orgiitlenmesinde
ortaya ¢ikan sorunlara orgiit kuramlar ile agiklik getirilmektedir. Kamu
Yonetiminin sistemli hale gelmesi ve yeni yonetim anlayislarinin
uygulanma olanaklar iizerinde durulmaktadir.

Ana Kaynaklar ERGUN, Turgay, Kamu Yonetimine Giris Ankara, TODAIE
Yayinlari.

Yardimci AYDIN, Hamdi Ahmet, Kamu Yonetimine Giris: Temel Konular-Yeni

Kaynaklar Yaklasimlar , Seckin Yayincilik, Ankara

HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR

Hafta Konular

1 Kamu Yonetimin Gelisim Stireci
- Evrimi.
- Ogretimi.

2 Modern Devletin Ortaya Cikmasi

- Devletin Artan Gorevleri.
- Biirokrasinin Ortaya Cikmasi.
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3 Karsilastirmali Kamu Yonetimi
- Karsilastirmanin 6nemi,
- Geleneksek Karsilastirmali Kamu Y 6netimi,
- Cagdas Karsilagtirmali Kamu Y 6netimi,
4 Kamu Hizmetlerinin Orgiitlenmesi.
- Merkezi Yo6netim.
- Yerel Yonetim.
5 Kamu Y &netiminde Orgiit Kurami
- Geleneksel Orgiit Kuram1
- Insan liskileri Okulu
- (Cagdas orgiit kurami
6 Kamu Yo6netiminde Sistem Kavrami
- Acik ve Kapal1 Sistemler
- Entropy Kavrami
7 Yonetimde Liderlik
- Liderliyin ortaya ¢ikmasi
- Liderlik Ttrler,
- Yeni Yonetici-Lider Anlayist.
8 Yariyil I¢i Sinavi
9 Yonetimde Karar Verme
10 Yénetimde iletisim
- lletisimin Siiregleri
- Orgiitlerde Iletisimin Rol,
- {letisimin Boyutlari,
11 Y o6netimde Planlama
- Kalkinma Planlar
- DPT
12 Mali Yonetim
13 Personel Yo6netimi
- Klasik Personel Y6netimi Anlayist
- Insan Kaynaklar1 Anlayisina Gegis
14 Kriz Yonetimi
15 | Genel Tekrar ve Ozet
BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI
Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Siavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Pazarlama Arastirmalari
Kodu ISL 420 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili ] Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiirt 1 Zorunlu O Se¢meli

Ogretim Elemani

Dr. Ogtay QULIYEV

Ders Dis1
Goriisme
Saatleri ve Yeri

Persembe 13.35-15.05 Arasi, ADIU 4 Sayili Ogretim Binasi 113 Nolu
Oda

Amaci

Dersin temel amaci, pazarlama arastirmasinin temelini olusturan
pazarlama arastirma siirecinin Ogretilmesi, pazarlamada nitel ve nicel
arastirmalarin tartisilmasi ve veri analizinin incelenmesidir.

Ogrenim Ciktilart

Pazarlama aragtirmasi, firma i¢i ve firma dis1 pazarlama arastirmasi,
pazarlama arastirmasi siireci, gozlem, miilakat, anket ve veri analizinin
Onemini aciklamak.

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibariyla konunun Ogretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle islenmektedir. Bununla birlikte dersler temel kaynak esliginde,
miimkiin oldugunca karsilikli tartigma ortami igerisinde de takip edilmeye
caligilir. Derste ele alinacak konular birbirleri ile baglantili oldugundan,
ogrencilerin islenmis konular tekrar etmesi gerekmektedir. Her dersin ilk
15-20 dakikasi bir 6nceki konunun tekrarina ayrilmaktadir. Gerek gegmis
konulara ¢alisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler,
ihtiyag duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders
sorumlusundan temin edebilirler.

Icerigi Pazarlama Arastirmasi, Pazarlama Arastirmasit Siireci, Arastirma
Tasarimi, Olgekleme
Ana Kaynaklar A. Ercan Gegez, “Pazarlama Arastirmalar’”, Beta Yayin evi, Istanbul,
2005.
Yardimci Cemal Yiikselen, “Pazarlama Arastirmalari”, Detay Yayincilik, Ankara,
Kaynaklar 2013.
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Pazarlama Arastirmalarina Giris
- Pazarlama Arastirmasinin Ozelligi
- Pazarlama Arastirmasi Konular
- Pazarlama Bilgi Sistemi
2 Pazarlama Arastirmasi Siirecine Genel Bir Bakis

- Pazarlama Arastirmasi Siirecinde Asamalar

3 Kesifsel Arastirma ve Kalitatif Calismalar

- Odak Grup Goriismeleri
- Derinlemesine Miilakatlar
- Projektif Teknikler
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Ikincil Veri Toplama
- Veri Toplama Nedenleri
- Ikincil Verilerin Rolii ve Onemi
- Ikincil Verilerin Avantajlar
- Ikincil Verilerin Dezavantajlart
- Ikincil Veri Kaynaklarmin Siniflandirilmasi

Anketle Veri Toplama
- Anketle Veri Toplama Yonteminin Secilmesi
- Anketle Veri Toplama Yontemleri

Aragtirma Tasarimi1 ve Potansiyel Hata Kaynaklar1
- Tiketici Panelleri
- Kesit Analizi Calismalari
- Boylamsal Caligmalar
- Potansiyel Hata Kaynaklar1

Gozlem
- Gozlem Yénteminin Temel Ozellikleri
- Gozlem Cesitleri
- Yiiritilme Sekillerine Gore Gozlem Cesitleri
- Gozlem Yonteminin Arastirmalari
- Gozlem Yonteminin Dezavantajlar

Yariyil I¢i Sinavi

Deney
- Deney Kavrami ve Deney Cesitleri
- Deneyler ve Degiskenler
- Deneysel Serimler
- Deneysel Gegerlilik

10

Ol¢me ve Olgekleme
- Olgekler ve Olgek Tipleri
- Tutumlarin Olgiilmesi
- Olgme Dogrulugu

11

Anket Tasarimi
- Anket Formu Cesitleri
- Anket Formu Sunus Yazisi
- Anket Formu Hazirlanirken Gz Oniinde Tutulacak Faktorler
- Anket Tasariminda Dikkat Edilecek Noktalar
- Soru Tipleri
- Anket Tasariminda Karsilasilan Hata Ornekleri
- Soru Sirast
- Anket Formunun Test Edilmesi ve Gozden Geg¢irilmesi

12

Ornekleme Siireci
- Ana Kiitle Kavrami
- Ornek ve Ornekleme
- Orneklemenin Uygun Oldugu Zamanlar
- Omekleme Asamalari
- Normal Dagilim Kavrami

13

Veri Analizine Giris
- Betimleyici ve Cikarimei Istatistik
- Merkezi Egilim Olgiileri
- Egilim Olgiilerinin Kullanim1
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- Degiskenlik Olgiileri
- Kodlama
- Istatistiksel Veri Analizi
14 | Veri Analizi
- Degiskenler Arasi iliskiler
- Cok Degiskenli Analiz
- Onem Derecesi ve Istatistiksel Giig
- Parametrik ve Parametrik Olmayan Testler
15 | Genel Tekrar ve Ozet
BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMI
Yontem Sayisi Katkist
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Smavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Yeni Yonetim Yaklasimlar:
Kodu ISL 408 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyth hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili 1 Azerbaycan [J Tiirkge [ Ingilizce
Tirt 1 Zorunlu [ Secmeli

Ogretim Elemani

Ogr. Gor. Metanet Memmedova

Ders Dis1
Gorlisme

Saatleri ve Yeri

Cuma 14.00-15.00 Aras1, ADIU 4 Sayili Ogretim Binas1 105 Nolu Oda

E-mail salmanova_m@hotmail.com
A Bu dersle cagdas yonetim konularimin yerli ve yabanci kaynak ve
mact .. . - « . -
orneklerle zenginlestirilerek Ogrencilere katki ve gerekli donanimin
saglamasint amag¢lanmaktadir
Ogrenim Ciktilar: Yonetim bilimindeki gelismeleri ve bu gelismelerin bugiin ulastig1 bilgi

alanina ait kavramlar1 tanimlar. Klasik, modern ve postmodern yonetim
anlayislart arasindaki farkliliklart yorumlar.

Ogretim Yo6ntemi

Derslerde iki asamadan ibaret bir Ogrenim siireci uygulanmaktadir.
Birinci asamada yeni yonetimlle ilgili temel bilgiler verilmektedir. Ikinci
asamada yeni yonetim yaklasimlar ile ilgili 6rnekler verilmektedir.

Icerigi Yonetim  Biliminin Evrimi ve Stratejik Boyutuyla Yonetim
Yaklasimlarinin Incelenmesi
Ana Kaynaklar - L.Bakan Cagdas Yonetim Yaklagimlar1 (Ilkeler, Kavramlar ve
Yaklagimlar)
- Nurullah Geng Yonetim ve Organizasyon - Cagdas Sistemler ve
Yaklagimlar
Yardimel - Samuel Certo Modern Management
Kaynaklar
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Y 6netim alanindaki temel yaklagimlar
2 Stratejik yonetim, stratejik diigiinme
3 Stres Yonetimi
4 Zaman Y Onetimi
5 Kriz Yonetimi
6 Degisim yOnetimi
7 Degisim miihendisligi
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8 Ara Sinav

9 Kariyer yonetimi

10 Personel Giliclendirme

11 Kiiciilme, kiyaslama

12 Alt1 sigma

13 Sanal orgiitler

14 Yalin iiretim

15 | Ornekler, genel tekrar

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMi

Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
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DERS BILGILERI

Adi Sigorta ve risk yonetimi
Kodu ISL 426 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yariyil hafta/saat hafta/saat
Bahar 2 - 2 3
Dili 1 Azerbaycan [ Tiirkge [ Ingilizce
Tiird 1 Zorunlu [0 Secmeli

Ogretim Eleman

Dr. Mustafa Abbasbeyli

Amaci

Dersin temel amaci, temel sigortacilik ve risk yonetimi ile ilgili bilgiler
vermek, iilkemizde yliriirlikte olan sigortayla ilgili kanunlar1 ve bu
kanunlarin isletme faaliyetlerine etkilerini, risk ve risk yonetimi ile ilgili
degerlendirmelerin yapilarak, sigorta sirketlerinde risk yonetimi ile ilgili
bilgiler vermek.

Ogrenim Ciktilart

Sigorta ve sigortacilik, ayn1 zamanda risk yonetimi ile ilgili kavramlari,
sigorta tiirlerini, Azerbaycanda sigorta uygulamalarini, sigortayla ilgili
kanunlari, risk yonetimi ile ilgili bilgileri anlayabilmek.

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibariyla konunun Ogretim iiyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle islenmektedir. Bununla birlikte dersler temel kaynak esliginde,
miimkiin oldugunca karsilikli tartigma ortamu igerisinde de takip edilmeye
caligilir. Derste ele alinacak konular birbirleri ile baglantili oldugundan,
ogrencilerin islenmis konulari tekrar etmesi gerekmektedir. Her dersin ilk
15-20 dakikas1 bir 6nceki konunun tekrarina ayrilmaktadir. Gerek gegmis
konulara ¢alisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken, 6grenciler,
ihtiya¢ duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini ders
sorumlusundan temin edebilirler.

Kaynaklar Ders notlari
- Azerbaycan Sigorta faaliyet kanunu
- Azerbaycan medeni kanununun sigortayla ilgili kismi1
- Zorunlu sigortalar hakkinda kanun
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular

1 Sigorta ve sigortaciliga giris

- Sigorta ve sigortaciligin tanimi
- Sigortaciligin tarihi ve gelisimi
- Sigortanin amacit

2 Sigortacilikda temel kavramlar

- Sigorta terimleri
- Sigorta tiirleri

3 Sigortaciligin temel prensipleri

- Sigortalanabilir Menfaat iliskisi Prensibi

- Mutlak Iyi Niyet Prensibi

Tazminat Prensibi

Halefiyet (Haklarin Devri - Riicu) Prensibi

- Hasara Katilim, Yakin Sebep Prensibi, Riskin Varligi Prensibi

4 Sigortanin fonksiyonlari
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- Sigortanin mikro diizeyde fonksiyonlar1
- Sigortanin makro diizeyde fonksiyonlari

Sigortacilik uygulamalari
- Diinyada sigortacilik uygulamalar
- Azerbaycanda sigortacilik uygulamalari

Azerbaycanda sigortaciligin tarihi
- Azerbaycanda sigortaciligin gelisimi
- Azerbaycanda sigorta kanunlarinin ortaya ¢ikmasi

Azerbaycanda genel olarak kullanilan sigorta tiirleri
- Isletme risklerinin sigortasi

Sorumluluk sigortasi

Emlak sigortasi

Sosyal sigorta

Bireysel sigorta

Vize Haftasi

Azerbaycanda sigorta faaliyeti kanunu
- Genel bilgiler
- Sigortacilik faaliyetinin temelleri
- Sigorta sirketlerinin faaliyeti

10

Azerbaycan medeni kanununun sigortacilikla ilgili boliimii
- Medeni kanunda sigorta anlayisi
- Medeni kanunda sigorta ile ilgili temel kavramlar

11

Azerbaycanda zorunlu sigortalar hakkinda kanun
- Zorunlu sigorta kanununda genel maddeler
- Zorunlu sigorta tiirleri

12

Risk ve risk yonetimi
- Risk kavramu
- Risk tiirleri
- Risk yOnetiminin 6zellikleri

13

Risk yonetimi siireci
- Risklerin degerlendirilmesi
- Risk Modelleri

14

Risk yonetim metotlari
- Operasyonel risk yonetimi
- Piyasa riski yonetimi
- Hazine riski yonetimi
- Likidite riski yonetimi

15

Sigorta sirketlerinde risk yonetimi
- Sigortacilikta risk kavrami
- Sigorta sirketlerinde risk yonetiminin 6nemi

BASARI DEGERLENDIRME SiSTEMIi

Y ontem

Sayisi

Katkis1

Yariyil I¢i Sinav 1

%40

Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu

Yariyil Sonu Sinavi 1

%60
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DERS BILGILERI

Adi Teknoloji ve Yenilik Yontemleri
Kodu ISL 410 Ogretim Teori Uygulama Kredi AKTS
Yaryih hafta/saat hafta/saat
Giiz 2 - 2 3
Dili 1 Azerbaycan [ Tiirkce [ Ingilizce
Tiri J Zorunlu ] Se¢meli

Ogretim Eleman1

B/M Basti ALIYEVA

Ders Dis1
Gorlisme

Saatleri ve Yeri

Sali 14.00-16.00 Arasi, ADIU 4 Sayil1 Ogretim Binas1 407 Nolu Oda

Telefon
GSM +99455 607 33 25
E-mail bastiyusifova@gmail.com
A Bu dersin amaci 0Ogrencilerin giris Teknoloji ve yenilik ile ilgili
mact . -
kavramlarin tanitilmasi, smiflandirilmasi, asamalart ve yonetilmesine
yonelik bilgi ve beceri kazandirilmasi.
Yardimer Okumalar: Sonlu Matematik R.Alizade-U.Ufuktepe Tiibitak
Popiiler Bil. Kitaplari
Osreni Yenilik kavramini tanimlayabilecek,Yenilik kavramlarini isletmeler ve
grenim Ciktilar N g . . -
uluslar ekonomi i¢in Onemini agiklayabilecek, Icat wve yenilik
arasindakifarkliliklart  siiflandirabilecek,  Yenilik  yontemlerinin

basarisin1 etkileyen faktorleri agiklayabilecek bilgi ve becerilere sahip
olabileceyik.

Ogretim Yontemi

Dersler esas itibartyla konunun ogretim {iyesi tarafindan anlatilmasi
suretiyle, yani takrir metoduyla islenir. Bununla birlikte dersler temel ve
yardimc1 kaynaklar esliginde, miimkiin oldugunca karsilikli tartisma
ortami igerisinde de takip edilmeye c¢alisilir. Derste ele alinacak konular
birbirleri ile baglantili oldugundan, 6grencilerin islenmis konular tekrar
etmesi gerekmektedir. Dersi iyi takip etmenin yani sira, ders diginda da,
ogrencilerin ilgili konulan kendi aralarinda tartisarak Ogrenmeye
caligmalar1 takip edilebilecek en etkin yontemlerden birisidir. Gerek
gecmis konulara calisirken, gerekse islenecek konulara hazirlanirken,
ogrenciler, ihtiya¢ duyabilecegi ilave kaynaklari, ilgili internet adreslerini
ders sorumlusundan temin edebilirler. Ayrica 6grencilere gazetelerde
ve/veya matematik dergilerinde yer alan matematik gelismeleri izlemeleri
tavsiye edilmektedir.

Temel kavramlar ve smiflandirma, teknoloji yonetimi, teknoloji/iiriin

]': U
seriEl Oomiir dongiileri, yenilik yonetimi, rekabet stratejileri teknoloji planlama
ve Ongorii yontemleri, teknoloji yol haritalari
Ana Kaynaklar 1- TASKIN H. ADALI M. R. “Teknolojik Zeka ve Rekabet Stratejileri”

Degisim Yayinlari, 2004, istanbul
2- COMPTON W. D. “Miihendislik ve Teknoloji Yonetimi” Beta
Yayinlari, 1999, Istanbul Ceviren: OKUDAN G.U.
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Yardimci

Yenilik Yontemi Yrd.Dog¢.Dr. Ahmet Emre DEMIRCI

Kaynaklar Teknolojik Yenilik Yonetimi Frederick Betz Pinar Giiran - TUBITAK
YAYINLARI
HAFTALIK DERS PLANI VE KONULAR
Hafta Konular
1 Teknoloji ve ilgili kavramlarin agiklanmasi
2 Teknolojinin siniflandiriimasi
3 Y Onetim ve teknoloji yonetimi
4 Teknoloji/iiriin dmiir dongiileri
5 Yenilik ve ilgili kavramlarin agiklanmasi
6 Yeniligin siniflandiriimasi
7 Yenilik yonetimi
8 Inovasyon nedir, ne degildir (inovasyon ve yenilik kavramlarinin netlestirilmesi,
sire¢ ve sonug olarak inovasyon)
Inovasyon siireci
9 Teknoloji/Yenilik Yayilimi
10 Teknoloji ve yenilik icin rekabet stratejileri
11 Teknoloji ve yenilik yonetimi i¢in orgiitlenme, Otonom ¢alisma gruplari, Kendini
yoneten takimlar, Gelistirme ekipleri
12 Teknoloji planlama ve yontemleri
13 | Teknoloji ve KURESELLESME
14 ARASTIRMA VE GELISTIR-ME. Ar-Ge’nin Yenilik YoOnetimindeki Yeri ve
Onemi
15 Teknoloji yol haritalari
BASARI DEGERLENDIRME SISTEMI
Yontem Sayisi Katkis1
Yariyil I¢i Sinav 1 %40
Odev - -
Derse Devam %75 Devam Zorunlulugu -
Diger (Aciklaymiz) - -
Yariyil Sonu Siavi 1 %60
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