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Ali tahsil muassisasinda tahsilalanlarin elmi tadgigat isinin taskili hagqinda
9SASNAMO

1. Tahsilalanlarin elmi tadgigat isi sisteminin metodoloji asaslari

Muasir dovrds istehsal texnologiyalarinin informasiyalasdirmasi ils slagedar
xususi informasiyalarin (elmi, texniki, texnoloji va s.) hacmi slrstls artir. Bels bir
soraitds hazir biliklarin manimsanilmasina va tsqdim olunmasina asaslanan talim
texnologiyalari rasional va perspektivli hesab olunmur. ®nanavi igtisadiyyatdan “bilik”
igtisadiyyatina kecidin bas verdiyi saraitds mitaxassislarin yaradiciliq gabiliyyatinin
yuksaldilmasi va intellektual saviyyasinin formalasdirilmasina yonaldilmis tshsil
texnologiyalarindan istifads edilmasi vacibdir. Bu sahada hayata kecirilan is yaradiciliq
foaliyyati konsepsiyasina sbyksnsn pedaqoji texnologiyalar asasinda qurulmalidir.
Bunun daha ssmarali formasi ali tshsil pillasinin bakalavriat va magistratura
soviyyalarinds (tibb sahesinds iss baza ali tibbi tshsil misssisslarinds ve
rezidenturada) tshsilalanlarin (bundan sonra — tslabalar) elmi tadgigat isinin (bundan
sonra — TETI) sistemli sakilds va fasilasiz taskil edilmasi, tadris prosesine maksimum
yaxinlasdiriimasidir.

2. Talabalarin elmi tadgigat isinin magsad va vazifalari
2.1. TETI emi-texniki taraqginin nailiyystlarini praktiki faaliyystinds tatbiq
etmayi, texnikanin ve iqtisadiyyatin inkisafina daha tez uygunlasmagi bacaran ali
tahsilli mitaxassislarin hazirlanmasi isinin keyfiyyatinin yukssldilmasi tgiin an vacib
vasitalardan biridir. TETI ilk névbade talabslards optimal cperarlarin gsbul edilmasi
Ugiin imkan yaradan analitik va tangidi tafskkiriin formalasdirilmasina xidmat edir.
TETi-nin  esas mogsadi  talabslerds  yaradicilig  gabiliyyatlarinin
formalasdirilmasi va giclandirilmasi, ganclarin elmi, texnoloji, yaradici ve tathigi
fealiyyata calb olunmasi formalarinin inkisaf etdirilmasi ve tekmillasdirilmasi, ali
tahsilli mutaxassislarin pesakarlig ssviyyasinin yikssldilmasi Ugln tadris-elm-tarbiys
prosesinin vahdstini tamin edan sistemin yaradilmasidir.
2.2. TETI-nin asas vazifalari asagidakilardir:
- telabalara elmi hiliklarin, xtsusile yeni elmi biliklarin rasional va effektiv alds
olunmasi va istifads edilmasi metodlarinin éyradilmasi;
- vahid talim-tarbiya sistemi ¢arcivasinds ali tahsil sisteminin elm va istehsalat
faaliyyatina integrasiyasinin yeni formalarinin axtarilmasi va takmillasdirilmasi;
- talabalara elmi, yaradicilig va tadqigatciliq vardislarinin asilanmasi;
- telabalarin elmi tadgigatlarda va texniki yaradiciligda real istirakinin tamin
edilmasi, habels innovasiya faaliyystina calb edilmasi;
- elm, texnika va istehsalat sahslarinds mdvcud olan yeni texnologiyalarin
manimssnilmasinin taskil edilmasi;
- talabalarin muasir elmi metodologiyalarla, habela elmi etika normalari ils tanis
edilmasi, onlara elmi adsbiyyatla islamak gaydalarinin dyradilmasi;



- talabalara elmi layiha, maruzas va maruzs tezislarini hazirlamag, elmi tadbirlards
(seminar, konfrans va s.) ¢ixis etmak va diskussiya aparmag bacariginin astlanmasi;
- elma meylli talabalarin yaradiciliq potensialinin inkisaf etdirilmasi.

3. Talabalarin elmi tadgiqgat isinin taskili

3.1. TETI tadris prosesinin davamina va darinlasdirilmasine xidmat edir va ali
tahsil miassisasinin kafedra, laboratoriya, elmi tadgigat markazlari va institutlarinda
taskil olunur. Talaba elmi tadgiqat islarina rahbarliyi ali tahsil misssisesinin professor
va musllimlari, elmi bélmalarinin amakdaslar va doktorantlar hayata kegirir.

3.2. TETI tadris prosesina daxil olan va tadrisdankanar vaxtlarda yerins yetirilan
islara boltndr.

3.2.1. Tadris prosesins daxil olan TETi-ya asagidakilar aiddir:

- mazmununda elmi arasdirma elementlari olan tapsiriglar, laboratoriya, kurs,
buraxilis va dissertasiya islori;

- tadris va istehsalat tacribasi zamani yerina yetirilan konkret geyri-standart
tapsiriglar;

- “Elmi tadgiqgatlarin asaslar’” adli kursun tadris planina daxil edilsrak talabs va
magistrantlara elmi tadgiqat isinin yerina yetirilmasi metodikasinin nazari asaslarinin,
elmi eksperimentin taskili va planlasdirilmasinin, elmi malumatlarin toplanmasi va
islenilmasinin dyradilmasi.

3.2.2. Tadrisdankanar vaxtlarda yerine yetirilon TETI asagidaki formalarda taskil
olunur:

- talabalarin maqgala, elmi layiha, maruzs ve tezislar Uzarinds isi;

- talabalarin elmi seminar, konfrans, olimpiada va musabigslards istiraki;

- ai tahsil misssisslerinds dovlst bldcesi hesabina, taserrifat miigavilssi
asasinda, yaxud beynalxalg, respublika va ali moktsbdaxili grantlar Gzra yerins
yetirilan elmi tadqigatlarda talabalarin fardi ve yakollektiv halinda istiraki;

- talabalarin elmi tadgigat marksz va laboratoriyalarinda, layiha-konstruktor,
texnoloji, elmi-malumat, tarciima va diger burolarinda, yaradiciliq emalatxanalari va
studiyalarinda yerins yetirilan islards istiraki;

- madaniyyat, texnika va elm sahalarinds biliklarin yayilmasi Gizrs muhazirslards
istiraki.

3.3. Tealaba elmi seminarlari ali tshsil muiassisslarinin Umumelmi va ixtisas
kafedralarinda, elmi tadqgigat bolmslarinda taskil olunur. Bu seminarlar talabalars elmi
adabiyyat Uzre referat hazirlamag, elmi eksperiment aparmag va alinmis naticalari
tahlil etmoak, yerina yetirilmis tadqigatlarin naticalarina dair hesabat hazirlamag,
maruza ila ¢ixis etmak va elmi diskussiya aparmaq bacariglarinin asilanmasina xidmat
edir.

3.4. Talabslar, bir gayda olaraqg, ai tshsil misssisssinin elmi boélmslarinds ve
kafedralarinda yerina yetirilan tadgigat islarinin icragilart kimi calb olunurlar.
Bakalavriat ssviyyasinds talabslara tapsiriglar verilarkan onlarin tahsilds slds etdiyi
ugurlari nazara alinmali, eyni zamanda onlara problem xarakterli tapsiriglar
verilmamsalidir. Bu tapsiriglarda yaradiciliq elementlarindsn istifade olunmasi, sada
arasdirmalarin va tadgigatlarin aparilmasi nazsrds tutulmalidir. Talabays elmi tadgiqgat
isinin programinin ve ya taqvim planinin tartib edilmasi, tadgigatlara baslamazdan
avval istifads edilacak adsbiyyat manbalarindsn malumatlarin toplanib tahlil edilmasi,
tagvim planinda nazerds tutulan digar islarin yerine yetirilmasi, tadgigat isinin



naticalarinin tahlil va serh edilmasi, onlari 6ziinds cem edsn hesabatin, talaba
konfranslarinda istirak etmak Ugln maruzalar va muasir texnologiyalar ssasinda
tagdimatin hazirlanmasi sahasinds biliklarin alds edilmasi va tacriiba vardislari, habela
kollektiv halinda islamak bacarigi asilanmalidir.

3.5. Humanitar, texnika ve tabist elmlari sahasinds mustaqil elmi tadgigat isinin
elementlarini yerine yetirmayi bacaran tehsilalanlar elmi tadgiqgat islarinds istirak edan
talaba hesab olunurlar. Talabanin elmi tadqigat isi mivafig hesabatin tagdim olunmasi,
seminarda va ya konfransda ¢ixisi, musabigads istiraki ila basa catir.

3.6. Tahsildankanar vaxtlarda yerina yetirilan va tadris programlarinin talablarina
cavab veran TETI mivafiq laboratoriya, kurs, buraxilis va ya dissertasiya isi kimi da
gabul edila bilar.

3.7. TETI ai tahsil misssisasinin, fakiiltanin, kafedranin elmi is planina daxil
edilir ve ai tshsil misssisesinin (fakultanin, kafedranin) illik hesabatinda
“Tahsilalanlarin elmi tadqigat isi” bélmasinda aks olunur.

3.8. Ali tahsil musssisasinds TETI-nin taskilina géra masuliyyati rektor (fakiiltads
- dekan, kafedrada — kafedra mudiri) va Talabs Elmi Camiyyati Surasinin sadri dasliyir.
TETI-nin taskili va inkisafi tizra tedbirlari rektor, elmi islar Uzre prorektor, dekan vo
kafedra mudiri Talabs EImi Camiyyati il birlikds hayata kegirir.

3.9. Hor fakiltads ve kafedrada TETI-ya cavabdeh olan saxs (statda olan
musllimlar sirasindan) misyysn edilir va fakiltanin EIlmi surasinda, yaxud kafedra
iclasinda tasdiqg olunur.

3.10. TETi-ya calb olunan har bir talabays tadris ilinin avvalinds kafedra iclasinda
elmi rahbar tayin edilir, onun tadgigat movzusu musyysnlasdirilir ve “Talabs elmi
tadgiqat isinin tagvim plani” tartib olunur (nUmunasi alava edilir). Hamin plan talaba
va onun elmi rahbari (misllim) tarsfindsn imzalanir. “Talabs elmi tadgigat isinin
taqvim plani”ni kafedra mudiri 3 nlisxadas tasdiq edir. Tasdiq edilmis planin bir nlisxasi
talabada, digar nusxesi kafedrada saxlanilir, 3-cii nusxasi Talaba Elmi Camiyysati
Surasina taqdim olunur.

3.11. Talabalarin elmi tadgiqgat isinin taqvim planlarina daxil edilmis tadgigat
mdovzular1 kafedralarda yerine yetirilan elmi tadgigat islarine uygun va ya talabalar
Uglin nazarda tutulan movzulardan biri olmahdir. Talsbslar hamin tadgigat islarini
fordi, yaxud kollektiv sakilda musllimin rahbarliyi ils yerins yetirirlar.

3.12. Fakiilts dekanlglari ve kafedralar talabslars verilmis tapsiriglarin va onlarin
tadgigatlarinin yerina yetirilmasi tglin lazimi sarait va daimi faaliyyat gostaran talaba
darnaklari yaratmali va ganclari onlarin isina calb etmalidir.

3.13. TETi-ya emi-metodik rahbarlik Azarbaycan Respublikasinin Tahsil
Nazirliyi ve Azsrbaycan Respublikasinin Sshiyye Nazirliyi (baza tibb tshsili va
rezidentura Uzra) tarsfindan hayata kegirilir.

3.14. TETi-ni inkisaf etdirmak ve stimullasdirmaq magsadi ils Azarbaycan
Respublikasinin Tshsil Nazirliyi va bu isde maragl olan digar nazirlik va tagkilatlar
talaba elmi konfransi, an yaxsi talabs elmi tadgigat isi misabigesi, elmi layihs
olimpiadasi va basga tadbirlar kegirir. Tadbirlarin kegirilma qaydalari miivafiq
normativ ssnadlarle miayyan edilir.

4. Talaba elmi tadqiqgat isinin maliyyslasdirilmasi
4.1. Kafedra ve elmi tadgigat |aboratoriyalarinda (elmi tadgiqat institutlarinda
va markazlerinds) yerine yetirilon TETI ile bagh telsb olunan xarcler ali tahsil



mUsssisasinin alds etdiyi galirlar, o cimladan grantlar va ganunvericiliya zidd olmayan
digar manbalar hesabina maliyyslasdirilir.

4.2. TETI-nin yering yetirilmasi ticlin vasaitlarin ayrilmasina va xarclanmasing
nazarat rektorluq tarafindsn hayata kegirilir.

4.3. TETi-ya calb edilan talabslor ai tahsil musssisssinin elmi va tadris
hissalarinin avadanlglarindan, qurgularindan, hesablama texnikasindan, internetindan
va S. istifada edirlar.

4.4. Kafedra va emi bolma rahbarlari tarafindsn talabalar 6danisli asaslarla
(grant hesabina, tassrrifat migavilasi asasinda) aparilan elmi tadgigat islarina calb
oluna va amak haqq ala bilarlar.

4.5. TETI-ya rahbarlik tciin sarf edilon vaxt professor-miiallim heyatinin fardi
is planlarinda elmi-metodik va elmi isa ayrilan vaxt normalarina daxildir. TETI-ya
rahbarlik ali tahsil misssisesinda calisan har bir musllimin fardi is planinin tarkib
hissasi sayilir.

4.6. Ali tahsil musssisslari talabalar Ggln grant musabigslari taskil eda bilar.
M Usabigsnin kecirilmasi va maliyyslasdirilimasi mivafiq asasnams ila tanzimlanir.

4.7. Ali tehsil musssisasisalari 6z daxili imkanlari hesabina tslabalar Ugln
mixtslif elmi konfrans, misabigs, olimpiada, sergi ve s. tadbirlari planlasdirir va
hayata kegirir.

5. Talabalarin va musllimlarin ragbatlandirilmasi

5.1. ElImds ve TETI-nin taskilinds alda etdiklari nailiyyatlars gors talabalar ali
tahsil musssisasinin rahbarliyi tarafindsn Fexri Ferman, diplom, giymstli hadiyysalar,
pul mikafatlari, pulsuz istirahat putyovkalari ve s. ila ragbatlandirila bilar.

5.2. Elmi nailiyystler gazanmis tslabslar xarici Olkslards kegirilon elmi
olimpiada, konfrans, musabigs va sargilards istirak etmak Ugtin ali tahsil misssisssinin
vasaiti hesabina gondarils bilar.

5.3. Faal elmi isle masgul olan va tehsilde yUksok gostaricilor slde edan
talabalars ganunvericilikds nazards tutulmus qaydada adli tagaiidlar verils bilar.

5.4. Yikssk elmi nailiyyastlar alde edan taslabslarin elmi rahbarlari va Talaba
Elmi Camiyysatinin feal Uzvlari tahsil misssisasinin rahbarliyi tarafindsan ragbatlandirila
bilar.
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