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“Olava tohsilin mazmunu, taskili va alava tahsilin har hansi istiqamati iizrs tohsil almis
saxslara miivafiq sanadin verilmasi Qaydasi”nin tasdiq edilmasi haqqinda

AZORBAYCAN RESPUBLIKASI NAZIRLOR KABINETININ QORARI

“Tahsil haqqinda” Azearbaycan Respublikas1 Qanununun tetbiq edilmesi barads”
Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin 2009-cu il 5 sentyabr tarixli, 156 nomrsli Fermaninin
1.16-a1 bandinin icrasmi tomin etmok moagsadi ilo Azerbaycan Respublikasinin Nazirlor
Kabineti garara alir:

1. “Olave tohsilin mazmunu, taskili vo alava tohsilin har hansi istiqamati {izrs tohsil almis
soxslere miivafiq senadin verilmasi Qaydas1” tesdiq edilsin (elavs olunur).

2. Bu gerar imzalandig giinden qiivvaye minir.

Azarbaycan Respublikasinin Bas naziri A. RASI-ZADO

Baki gohari, 6 sentyabr 2010-cu il

Ne 163

Azarbaycan Respublikas1 Nazirlor Kabinetinin
2010-cu il 6 sentyabr tarixli 163 ndmrali qorar ila

TOSDIQ EDILMISDIR

Olava tohsilin mazmunu, tagkili va alava tohsilin har hansi istiqamati iizra tahsil almis
soxslara miivafiq sanadin verilmasi

QAYDASI


http://www.e-qanun.az/framework/20045

1. UMUMI MUDDOALAR

1.1. Bu Qaydalar "Tahsil hagqinda" Azarbaycan Respublikasinin Qanununa uygun olaraq
hazirlanmigdir va ali, orta ixtisas va pesa tohsili pillalerinin har hansi birini bitirmek haqqinda
dovlat senadi olan har bir vatondasin slave tshsilinin istigamatini, mezmununu, formasini,
togkilini vo onlara miivafiq sonadin verilmasi qaydalarini miisyyen edir.11

1.2. Olava tahsil har bir vetondasin fasilasiz tohsil almaq imkanini tomin edir vo insan
potensialinin inkisafinin, kadrlarin intellektual ve pese hazirlig1 seviyyesinin yiiksaldilmasi vo
tokmillasdirilmasinin, onlarin daim dayisen ve yenilesen amak seraitine uygunlasdirilmasinin,
yasl vatondaslarin Olkenin sosial, iqtisadi, siyasi ve madeni heayatinda feal ve semarali
istirakinin tomin edilmasi vozifalorini dasiyur.

1.3. Azorbaycan Respublikasinda olave tohsil ixtisasartirma, kadrlarin yeniden
hazirlanmasi, stajke¢gmo vo kadrlarin toekmillasdirilmasi, tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki
pesa tohsili, daracalarin yiiksaldilmasi ve yaghlarin tohsili istiqamatlarini shats edir. 2!

1.4. ©Olave tohsil ixtisasartirma ve yenidenhazirlanma qurumlarinda, tahsil
miiassisalerinds yaradilmis miivafiq strukturlarda, stajkegma ve pese hazirhig: kurslarinda va
bu saha tizrs ganunla talab olunduqda faaliyyetins lisenziya verilmis digar miiassisolords hoayata
kegirilir. !

1.5. Olava tohsilin ayri-ayri istiqamatlori {izra tehsil miivafiq proqramlar asasinda bu
Qayda ile miiayyen edilan biitiin név (dovlet, baladiyys ve 6zal) miisssiss, togkilat vo qurumlar
torafinden hayata kegirilir.

Olave tohsil miisssisalerine markazi icra hakimiyyeti orqanlari, baladiyyslasr, hiiquqi ve
fiziki soxslor torafindon tosis edilon miiassisalar (universitetlor, institutlar, morkeazlor va s.)
aiddir.

1.6. ©lave tohsilin har hansi istiqamati iizro tohsil almis soxslora tohsil proqramlarimin

manimsanilmasi ssasinda miivafiq senad verilir.

1.7. Ixtisasartirma kurslarini bitirmis sexslor {iciin morkazi icra hakimiyyati orqanlari,
baladiyyalor ve 0zal qurumlar tersfinden miivafiq stimullagdirici todbirlor hayata kegirilir.
Ixtisasartirma tehsilini ke¢mis kadrin vazifads ireli ¢okilmasinds, amayinin maddi ve menavi
giymatlondirilmasinda vo ya toltife taqdim edilmasinds cari dovr iiglin ixtisasartirma tohsili
tizra topladig1 kreditlor nazars alinir.

1.8. Tohsil miiassisalorinin rehbar, inzibati-tasarriifat ve pedaqoji heyati ligiin informasiya
ve kommunikasiya texnologiyalar1 proqramlar1 {izrs teskil olunan treninqlar dovlet
biidcasindan maliyyalagen tohsil miiassisalorinds hayata kegirilir.

2. IXTISASARTIRMA TOHSILI

2.1. ixtisasartirma tohsilinin maqgsadi ve formalar
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2.1.1. Ixtisasartirma tohsili olave tohsilin bir istiqamati olmagqla, ali, orta ixtisas
va pesa tahsili pillalerinin her hansi birini bitirmak haqqinda dovlst senadi olan kadrlarin
fasilasiz tohsil almaq imkanini tomin etmak moagqsadi ilo alave tohsil miiassisalari torafinden
hayata kegirilon tohsil noviidiir.

2.1.2. Ixtisasartirma tohsilinin asas magsadi har bir iscinin ve ya miitexassisin ixtisas {izra
intellektual ve pess hazirlig1 saviyyesinin yiiksaldilmasini ve tekmillagdirilmasini, daim dayisen
vo yenilagan amok soraitine uygunlasdirilmasimi, 6lkenin sosial, iqtisadi, siyasi ve madeni
hayatinda faal va samarali istirakini tomin etmakdir.

2.1.3. Ixtisasartirma tohsili ayani ve distant (masafoden) formada hayata kegirils biler.
2.2. Ixtisasartirma dévrii va bir dovr iiciin ixtisasartirma tahsilinin minimum haddi

2.2.1. Bir ixtisasartirma dovrii ayri-ayri kateqoriyalardan olan kadrlarin nazards tutulan
minimum toahsil kreditlarini toplamalari {i¢lin ayrilan miiddatdir.

2.2.2. Ixtisasartirma tohsilinin minimum haddi bir ixtisasartirma dovriinds har bir
dinlayici li¢lin miiayyen edilmis ixtisasartirma proqraminin hacmini gostarir.

2.2.3. Bu va ya diger kateqoriyadan olan kadrlar {i¢iin bir ixtisasartirma dovrii ve bu dovr
tiglin ixtisasartirma tehsilinin minimum haddi merkazi icra hakimiyyeti orqanlari, baladiyysler
va 0zal qurumlar terafinden miisyyen edilir.

2.2.4. Ali, orta ixtisas ve pesa tohsili pillalarinin har hans: birini bitirmslari haqqinda dovlst
sonadi olan kadrlar bir ixtisasartirma dovriinde miisyyan edilmis minimum ixtisasartirma
tohsilindo istirak etmolidirlor.

2.2.5. Bu vo ya digor kateqoriyadan olan kadrlar ii¢lin bir ixtisasartirma dovriiniin
miiayyan olunan minimum haddi miixtalif ola bilar.

2.2.6. Hor bir dinloyici miiayyon edilmis minimum hadd tizro proqram hacmini
moanimsadikden ve bu barads miivafiq sertifikat aldigdan sonra, bir ixtisasartirma dovrii {igiin
onun 6hdsliyi basa ¢atmis hesab olunur.

2.2.7. Bu va ya digar kateqoriyadan olan kadrlar 6z arzularina vs ferdi telsbatlarina uygun
olaraq, diger ixtisasartirma telimlarinda da istirak eda bilarlar.

2.3. ixtisasartirma modullar va ixtisasartirma tahsilinin kurikulum carcivasi

2.3.1. Ixtisasartirma tehsilinds dinlayicilerin biliklarinin, bacariglarinin ve pesokarlq
soviyyalarinin, diinyagoriislorinin miixtalif istiqamatlords inkisaf etdirilmasi talim modullar:
tizro hayata kegirilir.

2.3.2. Modul ixtisasartirma tohsili prosesinde nazerde tutulmus miisyyen istigamatde
bilik, bacariq ve verdislerin slds edilmasine, diinyagoriisii formalasdirilmasma xidmat edan
biliklar sistemini ifadas edir.

2.3.3. Ixtisasartirma tohsili {izra telim modullar1 asagidakilardan ibaratdir:
pesoe foaliyyatinin timumi asaslari tizrs tolim;

ixtisas saholori tizro tolim;



innovasiyalar tizre tolim.

2.3.4. Modullarin say1 ve modullar iizrs talim saatlarmin taleb olunan minimum hacmi
morkazi icra hakimiyyaeti orqanlari, baladiyyalar ve 6zal qurumlar terafinden miisyyen edilir.

2.3.5 Bu va ya diger kateqoriyadan olan kadrlar {iglin bir ixtisasartirma dovrii tizre
miiayyan edilon tolim saatlarmin imumi miqdari, modullarin mévzulari, vezifslari, gézlenilon

naticalar vo bir modula diisen talim saatlar1 bir-birindan forqlena bilar.

2.3.6. Ixtisasartirma tohsilinin kurikulum corcivesi bir ixtisasartirma dévrii {iciin nazardo
tutulmus tolimin mazmununu miiayyan edon senaddir.

2.3.7. Kurikulum c¢or¢ivoasinde ixtisasartirma modullari, hoar modul tzro ixtisasartirma
programlarinin siyahisi, proqramlarin heyata kecirilms miiddati ve miivafiq ixtisasartirma
tohsili kreditlarinin miqdar: verilir.

2.3.8. Ixtisasartirma tohsilinin kurikulum corcivesi morkoazi icra hakimiyyati orqanlari,
baladiyyalar va 6zal qurumlar torafindan tasdiq edilir.

2.3.9. Peso faaliyyoti sisteminin, bu ve ya digar kateqoriyadan olan kadrlarin telsbat vo
ehtiyaclar1 nazars alinaraq, kurikulum ¢ar¢ivasinin mazmunu miitomadi olaraq yenilasdirilir vo
tokmillasdirilir.

2.4. ixtisasartirma proqramlari

2.4.1. ixtisasartirma programi — ardicil moagsadlari, vazifalori, mezmunu, tolime aid
todbirleri ve bunlarin ssasini tagkil eden tslim materiallar1 vo vasitalarini, giymstlondirme
formalar1 ve mexanizmlarini, hamginin gozlenilon naticsleri shate eden vahid maqsede
yonalmis movzular ve sanadlar toplusudur.

2.4.2. Kurikulum corgivesine daxil olan modullarin har biri tizre daqiq magqgsadlar,
vazifalor, mazmun standartlari, gozlonilon naticalor ve talim saatlar1 ixtisasartirma proqramlar:
vasitesilo miiayyen edilir.

2.4.3. Ixtisasartirma tohsilina calb edilon kadrlarin kateqoriyasindan asili olaraq, har bir
modul daxilinde programlarin mazmunu miixtalif ola bilar.

2.4.4. Modullar tizra pess faaliyyeti sisteminin timumi ehtiyaclarmin 6denilmasins xidmsat
edon proqramlarin siyahis1 vo har bir proqram iizra talim saatlarinin miqdar1 markezi icra
hakimiyyoti orqanlari, baladiyyalor ve 6zal qurumlar terafinden, kadrlarin fordi maraq ve
ehtiyaclarinin 6denilmasins xidmet eden tslim proqgramlar1 ve telim saatlarimin miqdar ise
alave tohsil miiassiselari tarafindan toklif edilir.

2.4.5. Dinlayicilar modula daxil olan talim proqramlarini sarbast segir, proqramlara ayrilan
tolim saatlarindan asili olaraq, modul tizrs bir va ya bir ne¢a tolimdas istirak etmakls, miiayyon
edilmis minimum talablari yerina yetirirlor.

2.5. ixtisasartirma tahsilinin kredit sistemi

2.5.1. Ixtisasartirma tehsili krediti miisyyen ixtisasartirma programinin hacmini v
moazmununu oks etdiren ve adadle ifads olunan sorti anlayigdir. Ixtisasartirma tehsili {izre bir
tohsil krediti programin 6 telim saatina barabar tutulur.



2.5.2. Todris olunan har bir ixtisasartirma proqramini manimsayen va gozlenilon talim
naticalarini alds etdiyini niimayis etdiren dinlayicilere miivafiq tehsil kreditlari verilir.

2.5.3. Bir ixtisasartirma dovriinde modullarin har biri {izre toplanilan tahsil kreditlarinin
minimum haddi ixtisasartirma tehsilinin kurikulum ¢ar¢ivasi ilo miiayyen edilir.

2.6. Fardi talabat asasinda ixtisasartirma proqramlarinin va onlar1 hayata keciran alava
tohsil miiassisalarinin se¢ilmasi

2.6.1. Ixtisasartirma proqramlarinin va onlari hayata kegiran slava tahsil miiassisalarinin
secilmasi morkazi icra hakimiyyeti orqanlari, baladiyyalor ve 06zal qurumlar terafindon
miiayyanlasdirilmis formada, kadrlarin islodiyi miiassiselor ve yerli idarsetmes orqamn
soviyyolarinda hayata kegirilir.

2.6.2. Kadrlar bir ixtisasartirma dovrii arzinds nazards tutulan minimum krediti toplamaq
sortila har bir modula daxil olan proqramlar: ve tolim vaxtini se¢gmak hiiququna malikdirlar.

2.6.3. Miiassisalorin va yerli Oziintiidarsetma orqanlarinin rahbarlari fordi ehtiyac veo
maragqlarin nazara alinmasi yolu ils ixtisasartirma proqramlarinin secilmasinds kadrlara komak
etmolidirler.

2.7. Ixtisasartirma tahsili barads miiqavilalarin baglanmas1 va hayata kegirilmasi

2.7.1. Ixtisasartirma programlariin fardi secimi asasinda kadrlarin 6zleri va ya isladiyi
miiossisolor, togkilatlar ve qurumlar (bundan sonra — sifariggi) miivafiq olave tohsil
miiassisalari ilo miigavils baglayirlar.

2.7.2. Miiqavils baglanilarken asagidaki sartlor nazare almuir:

miivafiq reqlamentlagdirici senadler asasinda her bir proqram {izro qruplarda
dinlayicilerin sayi;

miimkiin olan hallarda ixtisasartirma talimlarinin dinlayicilarin is yerinds vo ya ona yaxin
arazids hayata kegirilmasi.

2.8. ixtisasartirma tohsilinds keyfiyyats nazarst ve onun tamin edilmasi

2.8.1. Keyfiyyato nozarat maqsadi ilo miivafiq moarkezi icra hakimiyyati orqanlari,
baladiyyalor ve 6zal qurumlar terafinden kadrlarin ixtisasartirma tehsili haqqinda miintazem
olaraq yenilogan malumat bazasi yaradilir.

2.8.2. Keyfiyystin tomin edilmasi magsadi ile ixtisasartirma proqramlarinin hayata
kecirilmasi prosesi, onun noaticolori {izro miitomadi olaraq monitoringlor kegirilir vo
giymatlandirilir. Monitorinq ve giymatlandirma alavae tohsil miiassisasi, hamginin markazi icra
hakimiyyati orqani, baladiyysler ve 6zal qurumlar terafinden hayata kegirilir. Bu prosesa geyri-
hokumat ve beynalxalq teskilatlar da calb edils bilar.

2.8.3. Keyfiyyato nazaratin tomin olunmasi alava tohsil miiassisasi, hamginin markazi icra
hakimiyyeti orqani, baladiyyalor vo 6zal qurumlar torafindon miisyyen edilmis mexanizmlor
asasinda hayata kegirilir.

2.8.4. Ixtisasartirma tohsilini hayata kegiren kadr potensialiin giiclondirilmasi, keyfiyyat
torkibinin yaxsilasdirilmasi ve kadr ehtiyatlarmin yaradilmasi moaqsadi ilo markezi icra



hakimiyyeti orqani, baladiyyalar ve 6zal qurumlar tarafinden 6lkadaxili ve beynalxalq layihalar,
habels grant layihaleri vasitesils telim kurslar: togkil edils bilar.

2.9. Tahsil haqqinda sanadin verilmasi, doldurulmasi ve ugotu

2.9.1. Ixtisasartirma tohsilini miiveffaqiyyatlo basa vuran ve miieyyen edilmis krediti
toplayan har bir dinlayiciys markaezi icra hakimiyysti orqanlari, baladiyyslsr ve 6zal qurumlar
torofindon vahid formali sertifikat verilir. Sertifikatlar slave tohsil miiessisasi terafinden
imzalanir vo mohiirlenir. Olava tahsil miiassisalori basa ¢atmis hor bir ixtisasartirma tadbirinin
naticelori barade markazi icra hakimiyysti orqanlarina, baladiyyalars ve 6zal qurumlara hesabat
toqdim edir.

2.9.2. Sertifikatda modulun adi, proqramin ads, tolim saatlari, miivafiq kreditlorin say1 vo
ixtisasartirma miiassisasinin ad1 geyd olunur.

2.9.3. Sertifikatin surati vo toplanilan kreditlor hagqinda malumatlar har bir kadrin saxsi
isina alava edilir vo stimullasdiric tadbirlarin hayata kegirilmasi zamani nazara alinir.

3. KADRLARIN YENIDONHAZIRLANMA TOHSILI

3.1. Yenidanhazirlanma tohsilinin mazmunu vo formalar1

3.1.1. Yenidonhazirlanma tohsili ilkin baza pege-ixtisas tohsili almis ve miiayyon amak
sahasinda calisan hor bir vatondasin miivafiq saha iizro yeni peso vo ixtisasa yiyalonmok
istayini hayata kegiron alave tohsil formasidir ve kadrlara olan real tolsbatin daha dinamik vo
cevik suratde 6denilmasins xidmat edir. Bu tahsil formas: ilkin fahsil proqramlari ile yenidsn
alda edilacok ixtisasin tahsil proqrami arasindaki farqin bir tadris ilina hesablanmis saatdan ¢ox
olmamas: sortile miitoxassislora verilon oalave tohsildir. Proqramlar arasindaki forq
yenidenhazirlanma tahsili veran miisssise tarafinden miisyyen edilir. 4l

3.1.2. Yenidonhazirlanma tohsili asagida gosterilon hallara uygun kadrlarin hazirlanmasi
tolobat1 yarandiqda, miivafiq proqramlar ssasinda hayata kegirilir:

peso-ixtisas tohsilinds yeni ixtisaslar {izrs miitexessis hazirligina baslandiqda, bu ixtisaslar
tizra tohsilveranlarin yenidon hazirlanmasi;

ilkin kadr hazirlig kifayat etmayen ixtisaslar {izra yenidenhazirlanma;

miioyyon miiddat islomis qeyri-ixtisas tohsilli kadrlarin isladiyi ixtisas tizra yeniden
hazirlanmasi;

sahanin tagkili vo idara olunmasi {izra kadrlarin yeniden hazirlanmasi.

3.1.3. Yenidonhazirlanmaya icaze verilmis ixtisaslarin, elaco do bu ixtisasa yiyalonmak
tclin talab olunan baza ixtisaslarinin siyahisi hor il slave tohsil miiassiselori torafinden
miiayyanlasdirilir ve tosdiq edilir .

3.1.4. Yenidonhazirlanma tohsili ayani formada heayata kegirilir. Bu halda dinlayiciler
istehsalatdan ayrilmaqla tehsil alirlar.
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3.1.5. Maddi-texniki vo todris bazas1 imkan veran ve ganunla talab olunduqda faaliyyatina
lisenziya verilmis miiassisalorde yenidenhazirlanma tshsili distant (mesafaden) formada hayata
kegirilo bilor. !

3.2. Yenidonhazirlanma tahsilinin togkili vo yekun attestasiya

3.2.1. Kadrlarin yenidenhazirlanma tohsili ixtisasartirma va yenidenhazirlanma
qurumlarinda, ali, orta ixtisas vo pesa tohsili miiassisalorinda yaradilmis miivafiq strukturlarda
vo bu saho {izreqanunla talab olunduqda faaliyyetine lisenziya verilmis digor oalave tohsil
miiassisalerinda hayata kegirilir.

3.2.2. Yenidenhazirlanma tshsiline gebul kadrlarin miiracisti ve ya onlarin isladiklari
miiassisalerin sifarisi esasinda aparilir.

3.2.3. Yenidenhazirlanma tehsilinin teskili, ixtisaslar ve gebul qaydalar1 barads slave tahsil
miiassisasi va miivafiq qurumlar tarafinden kiitlavi informasiya vasitalarinda elan verilir.

3.2.4. Har todris ili ii¢lin yenidenhazirlanma tohsiline gabul ve tadris masgslalorinin
baslanma vaxtit barode miiassiso rohbori terafindon amr verilir.

3.2.5. Miitoxassislorin yeniden hazirlanmasinda miixtalif tadris formalarindan (miihazirs,
laboratoriya isleri, seminar, miistaqil islar, fordi ve qrup tizro maslahatlar, todris ekskursiyalari,
referatlarin hazirlanmasi ve giymsatlondirilmesi, biliklarin test iisulu ils yoxlanmasi, pedaqoji
tocriiba va s.) istifado olunur.

3.2.6. Tadris prosesinde yeni tolim texnologiyalari, faal (interaktiv) telim metodlari,
informasiya ve kommunikasiya texnologiyalarindan istifads olunur ve digar yeni tisullar tatbiq
edilir.

3.2.7. Tadrisin tegkiline miiassisonin statli miisllimlari ilo yanasi, diger miisssise vo
togkilatlardan miitoxassislar dovat oluna bilar.

3.2.8. Tadris proqrami tam yerina yetirildikden sonra slave tshsil miisssisasi terafinden
dovlat attestasiyasi togkil olunur.

3.3. Tahsil haqqinda sanadin doldurulmasi, verilmasi va ucotu

3.3.1. Yenidenhazirlanma tahsili {izre proqramlar1 tam manimsayen, dovlst
attestasiyasindan miivaffaqiyyatlo kecon hor bir dinlayiciye tabeliyinde dovlet tohsil
miiassisalori olan markeazi icra hakimiyyeti orqani, baladiyys ve ya alave tohsil miiassisasi
torafinden vahid formada dovlat senadi — diplom verilir.

3.3.2. Yenidenhazirlanma haqqinda vahid diplom blanklar1 tabeliyinde dovlet tehsil
miiossisolori olan merkeazi icra hakimiyyeti orqani, bealadiyys ve ya slave tohsil miiassisasi
torafinden yenidenhazirlanma ilo masgul olan tadris miiassisasinin sifarisi asasinda verilir.

3.3.3. Diplomlarin doldurulmasi, verilmasi va ugotu tabeliyinds dovlat tohsil miiassisalori
olan markazi icra hakimiyyati orqani, baladiyya ve ya alave tohsil miiassisasi torafinden tasdiq
edilmis telimata uygun hayata kegirilir.

3.34. Har tadris ilinin sonunda tehsil miiassisaleri terafinden yenidenhazirlanma
tohsilinin yekunlar1 ve diplomlarin verilmasi baradas tabeliyinds doévlst tehsil miisssissleri olan
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morkazi icra hakimiyyaeti orqanina, baladiyyaye va ya slave tahsil miisssisasine hesabat toqdim
edilir.

3.3.5. Miitexassislerin yenidenhazirlanma diplomu ali ve ya orta ixtisas tehsili haqqinda
miistaqil sanad deyildir. Iss qebul zamani yenidenhazirlanma haqqinda verilmis diplom baza
tohsili diplomu ils birge toqdim edildikds hiiquqi asasa malikdir.

3.3.6. Yenidonhazirlanma diplomu miitoxassisa onun aldig ilkin ali ve ya orta-ixtisas
tohsili bazasinda miisyyen sahada vazife kateqoriyasinin pesa-ixtisas toloblarine miivafiq olaraq
foaliyyat gostormok hiiququ verir.

4. STAJKECM® VO KADRLARIN TOKMILLOSDIRILMOSI TOHSILI

4.1. Stajke¢ma va kadrlarin tokmillasdirilmasinin maqsad ve vazifalari

4.1.1. Stajke¢gmo vo kadrlarin tekmillagdirilmasi elmi-pedaqoji, pedaqoji, miihandis-
miiallim kadrlari, senaye, tikinti, iqtisadiyyat, tibb, kand tesarriifati, biitiin nov istehsal sahalari
va s. kateqoriyadan olan kadrlar tigiin alavs tehsil noviidiir.

4.1.2. Stajke¢ms vo kadrlarin tekmillagdirilmesi tehsili pesekarliq saviyyesinin ve amayin
keyfiyyotinin yiiksaldilmasi maqgsadi dasiyir, kadrlarin pese bacariglarinin formalasdirilmas: vo
inkisaf etdirilmasina, nazari biliklarin tacriiba ils alagalondirilmasins, daha miiasir pess bacariq
va verdislerinin qazanilmasina, yeni texnologiyalar ve innovasiyalar sisteminin tatbiqi {izrs
tocriiba alde edilmasine xidmat edir.

4.1.3. Stajkegma va kadrlarmn tekmillasdirilmasi prosesinda xiisusi ayrilmis miiassiselords
yliksokixtisasli miitoxassislorin rahborliyi altinda avvelcaden nazerds tutulmus problem iizre
yeni texnologiyalarin, innovasiyalarin dyradilmasi hayata kegirilir.

4.1.4. Stajke¢ma vo kadrlarin tokmillosdirilmasi tohsili sobakasine 6lkads ve xaricds olan
miixtalif tip ali tohsil miiessisalori, baza kafedralari, miivafiq ixtisasartirma miiassisalori vo
fakiiltelori, ixtisas profiline uygun elm, tohsil ve istehsalat miiassisalori, tacriibe-sinaq
stansiyalari, dayaq mantaqolari ve s. aiddir.

4.1.5. Olava tohsil miiessisalorindo kadrlarin ixtisasinin artirilmasi ti¢tin nazoards tutulan
tohsil tadbirlerina — stajke¢moaya dair ayrica blok da slave oluna bilar.

4.1.6. Stajke¢ma vo kadrlarin tokmillasdirilmasi zamani miitaxassisin ixtisas sahalari tizra
nazari biliklari asas gotiiriiliir.

4.2. Stajke¢ma vo kadrlarin tokmillasdirilmasinin mazmunu va formalar1

4.2.1. Stajke¢ma vo kadrlarin tokmillasdirilmasi zamani asagidakilar nazara alinir:
miivafiq ixtisas lizra nazari va tacriibi hazirhgq;

nazarda tutulmus problem {iizrs yeniliklorin, miiasir yanagsmalarin shamiyyoati;

movzular tizra diskussiyalarin, maslahat saatlarinin togkili;



konfranslarda, miizakirslords, miisaviralords, isglizar goriislords, seminarlarda istirak
etmok;

stajke¢ma vo kadrlarin tekmillesdirilmasinin naticalari barads hesabatin hazirlanmasi.

4.2.2. Stajke¢ma vo kadrlarin tekmillesdirilmasi asagidaki proses vo ya todbirlari 6ziinds
birlasdirir:

hor hansi sahsa {iizre yeniliklorlo operativ tamishq ve 06z hemkarlar1 ils tecriibs
miubadilesini;

distant (masafadan) Otiirma tisulu ilo yeni materiallarin alda edilmasi, onlarin yayilmasi
va bu istiqamatda fikir miibadilalarinin aparilmasini;

aktual movzularin dinlenilmasi {igiin saha {izra qabaqcil miitaxassislarin devat olunmasi,
problem movzular atrafinda miizakiralarin tegkili ve naticalarin tehlilini;

kadr hazirligl, ixtisasartirma tehsilinda tatbiq olunacaq modullarin, elaco da yeni tolim
materiallarinin miizakirasinds istirak edilmasi ve naticeler barads asaslandirilmis tokliflorin
verilmasini.

4.3. Stajkecmsa va kadrlarin takmillasdirilmasi isinin tagkili

4.3.1. Stajke¢ma va kadrlarin toekmillagdirilmasi isinin tegkili sifaris asasinda stajkegonin va
ya tokmillagdirilenin isladiyi miiassisanin toqdimati ilo hayata kegirilir.

4.3.2. Verilan toqdimat asasinda stajke¢gmoa vo kadrlarin tokmillasdirilmasini togkil edacak
miiossisa ila razilasdirilmis codval hazirlanir.

4.3.3. Stajke¢gmo vo kadrlarin tokmillagdirilmasini hayata kegirmoak iic¢tin bu isi hoayata
kegiron miiassisa torafinden tacriibali ve saristali emakdaslar rohbar toyin edilirlar.

4.3.4. Stajke¢ms vo kadrlarin tekmillagdirilmesi dovriinds rehberin hiiquq ve vezifsleri
asagidakilardir:

stajke¢manin vaxtini, yerini ve formasini miiayyen etmak;

stajke¢gmo vo kadrlarin tekmillegdirilmasi isini koordinasiya etmok va stajkecenls birlikds
goriilacak islerin planini tertib etmak;

avvelcadan vo stajke¢ma dovriinds planin yerins yetirilmasinds stajke¢cona maslahatlor
vermak va komaklik gostormak.

4.3.5. Stajkeconin hiiquq ve vazifalari asagidakilardir:

miiassisonin daxili nizam-intizam qaydalarina riayst etmak;

nazards tutulan biitiin tadbirlards faal istirak etmak;

innovasiya metodlarini, talim texnologiyalarmi feal ve cevik sokilde menimsamak;

nazards tutulan miiddstin sonunda fardi plana uygun olaraq yazili hesabat taqdim etmak.



4.3.6. Miixtolif sahoslorde c¢alisan kadrlarin stajke¢gmo ve tokmillesdirilma yolu ils
pesokarliq seviyyesinin artirilmasinda seminar, treninq ve digerleri ile yanasi, dayaq
moantaqgplari mexanizmindan da istifads edils bilar.

4.3.7. Ixtisasartirma dévriinds stajkegma vo kadrlarin tokmillagdirilmasinin miiddati alave
tohsilin tadris-tematik plani ve digar amillarle miiayyan olunur.

4.4. Stajke¢mo vo kadrlarin tskmillasdirilmasi iizre miivafiq tehsil senadlarinin
verilmasi

4.4.1. Stajke¢ma vo tokmillogsmenin sonunda stajkecona vo tokmillasdirilona alava tohsil
miiassisesinin miiayyan etdiyi vahid formada senad — stajkegons sertifikat, tokmillagdirilona

arayis verilir.

4.4.2. Stajkegmo vo tokmillosme todbirlorini basa vuranlara tsqdim olunan senad bu
todbirlerin kegirildiyi miiassise rohbari tarafinden imzalanir, moéhiirls tesdiq olunur.

5. TOKRAR ALI, ORTA IXTISAS VO YUKSOK TEXNIiKi PESO TOHSILi«

5.1. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tahsilinin mazmunu va formalar

5.1.1. Takrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili ilkin tahsil proqrami ils yeniden alda
edilacok ixtisasin tahsil proqrami arasindaki forq bir todris iline hesablanmis saatdan ¢ox
olduqda, miitaxassislara verilon alava tohsil noviidiir. Proqramlar arasindaki forq tokrar ali, orta
ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili veran miiassise tarafinden miisyyen edilir.2

5.1.2. Miitexessis hazirlamaq isinds gevikliyi ve ayri-ayri sexslerin slave ixtisas tshsili
almaq arzusunu temin etmoak moaqsadi ilo tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili bu
tohsili almaq istayen soxslorle vo ya onlarin isladikleri idare vo teskilatlarla miivafiq tohsil
miiassisasi arasinda baglanmis miiqavilalar asasinda hayata kegirilir.

5.1.3. Ali tohsili olanlar tokrar ali, orta ixtisas tohsili olanlar takrar orta ixtisas, yiiksak texniki
pesa tahsili olanlar isa takrar yiiksak texniki pesa tohsili ala bilarlar. sl

5.1.4. Har hans: tohsil miiassisasinde tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili
hamin tehsil miisssisasinds hazirlanan ixtisaslar tizre aparila biler.

5.1.5. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsilinin mezmunu slave tohsil
miiassisasi torafinden tasdiq edilmis tadris planlar1 ve proqramlar: asasinda miisyyenlosdirilir.

5.1.6. Takrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili miivafiq ixtisas tizro bakalavr
(subbakalavr) pillasi tiglin movcud olan tahsil proqramlarindaki imumi ve ixtisas fonlari
boltimlorini  ohate  etmokls, tolobanin  oavvalco  aldig tohsil proqgrami  ilo  yeni
ixtisasin tohsil proqrami arasindaki forq nazers alinmaqla, xiisusi hazirlanmis tehsil proqramlar:
asasinda aparilir. 2!

5.1.7. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili ayani, qiyabi ve distant (masafadan)
formalarda hayata kegirils bilor.
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5.2. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsilinin toskili

5.2.1. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili tizra qobul qaydalar1 ve miivafiq
ixtisaslar tizro gebul olunacaq talebalorin sayr movcud maddi-texniki baza ve elmi-pedaqoji
potensial nazars alinmagqla, tehsil miisssisasi terafinden miisyysnlasdirilir.

5.2.2. Takrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili miisyyen istiqamet vo ixtisaslar
tizro miivafiq fakiiltelords (sobalords) hayata kegirilir.

5.2.3. Qruplarda talabalarin say1 15-30 nafer miiayyon edilir.

5.2.4. Ovval aldig: ixtisasin tahsil proqraminda Syranilmis fonlerin mazmunu yeni almaq
istadiyi olave ixtisasin tohsil proqramina daxil olan har hansi fonnin mezmununa uygun
olduqda, telobs homin fonlar tizre masgalalarden ve attestasiyadan azad olunur.

5.3. Tokrarali, orta ixtisas wva vyiiksak texniki pesatahsili haqqinda sanadin
doldurulmasi, verilmasi vo ugotu

5.3.1. Takrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili tizro proqram ve todris plam
asasinda ali (orta ixtisas va ya yiiksak texniki pesa) tohsilini miiveffaqiyystle basa vuranlara
bakalavr (subbakalavr) daracasi voali (orta ixtisas va ya yiiksak texniki pesa) tohsil haqqinda
diplom verilir.111l

5.3.2. Diplomlarin doldurulmasi, verilmasi va ugotu tabeliyinds dovlat tohsil miiassisalori
olan markazi icra hakimiyyati orqani, baladiyya ve ya alave tohsil miiassisasi torafinden tasdiq
edilmis telimata uygun hoyata kegirilir.

6. DOROCOLORIN YUKSOLDILMOSI TOHSILI

6.1. Daracalarin yiiksaldilmasi tahsilinin mazmunu va formalar

6.1.1. Deracalorin yiiksaldilmesi tohsili orta-ixtisas tehsili miiassisalorini bitirmis ve
subbakalavr derecasi almig kadrlarmn uygun ixtisaslar tizre bakalavr seviyyasine hazirligim
nazards tutan tehsil noviidiir.

6.1.2. Doracalorin yiiksaldilmasi tohsili ali tohsilli kadrlara olan real telebatin daha
dinamik vo ¢evik suratde 0denilmasine xidmat edir va ilkin tahsil proqram ilo yeniden olda
edilocok ixtisas lizro bakalavr tohsili proqrami arasindaki ferqin 1 todris iline hesablanmis
saatdan az ve 2 todris ilino hesablanmis saatdan ¢ox olmamasi sortilo subbakalavra verilon
alava tohsildir.1

6.1.3. Daracalarin yiiksaldilmasi {izrs tohsil miiddati subbakalavrin ilkin tahsil proqramu ila
onun tohsil almaq istadiyi miivafiq ixtisas tizro bakalavr tehsili proqrami arasindaki farqge
9sasan miiayyen edilir.

6.1.4. Tlkin tahsil programi ila yeniden alds edilacok ixtisas {izre bakalavr tahsil programi
arasindaki forqdan asili olmayaraq, subbakalavrlar bakalavr daracesi tizrs ali tahsil almaq tiglin
yalniz dovlat tarafinden miisyyan olunmus timumi qaydada ali maktablarin birinci kursuna
gobul olunurlar.
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6.1.5. Daracalarin yiiksaldilmasi iizre tohsil proqramlar: ali tehsil miisssisalari terafinden
hayata kegirilir.

6.1.6. Doracalorin yiiksaldilmasine icazs verilmis ixtisaslarin, elaco do bu ixtisasa
yiyelonmak f{iciin tsleb olunan baza ixtisaslarinin siyahisi har il slave tshsil miiassisesi
torafinden miisyyanlosdirilir ve tosdiq edilir .

6.1.7. Hor hansi tohsil miiassisesinde daracalarin yiiksaldilmasi tohsili hamin tahsil
miiassisasinda hazirlanan ixtisaslar {izra aparila bilar.

6.1.8. Daracalarin yiiksaldilmasi tohsilinin mazmunu har bir ixtisasa uygun proqramlar
asasinda miiayyen edilir.

6.1.9. Deracalerin yiiksaldilmasi tahsili ayani, giyabi ve distant (mesafadan) formalarda
hayata kegirilir.

6.2. Daracalarin yiiksaldilmasi tohsilinin tagkili va yekun attestasiya

6.2.1. Deracalerin yiikseldilmasi tehsilinin tagkili maqgsadi ile har il ali tehsil miiassisasi
miivafiq ixtisaslar {izro orta ixtisas vo ali tohsil miiassiselorinin tadris proqramlarinin
miiqayisali tohlili asasinda qisamiiddatli tadris proqramlari hazirlayir ve toklif edir. Dinlayiciler
todris proqramlar1 ve miiqavils sortleri ilo tamis olduqdan sonra sanadlarini tehsil miiassisesine
toqdim etmoli ve miisahibadon keg¢mslidirler. Yalmz miisahibe komissiyasinin miisbat
gerarindan ve miivafiq tohsil xarci 6denildikden sonra, qarsiligh razilasma asasinda miiqavils
imzalanir va dinlayici daracenin yiiksaldilmasi tizra slave tohsila gebul olunur.

6.2.2. Doaracalorin yiiksaldilmasi tizra tohsil bakalavr hazirligina uygun olaraq hayata
kegirilir.

6.2.3. Miitoxassis hazirlamaq isinde g¢evikliyi ve ayri-ayr1 subbakalavrlarin uygun
ixtisaslar tizra bakalavr tehsili almaq arzusunu tomin etmok maqgsadi ilo daracalerin
yliksaldilmasi tohsili hamin soxslorlo ve ya onlarin isladiklari idara vo tegkilatlarla miivafiq
alava tohsil miiassisasi arasinda baglanms fardi miiqavilalar asasinda hayata kegirilir.

6.2.4. Daracalorin yiiksaldilmasi prosesinde orta-ixtisas tohsili miiassisosini bitirmis
subbakalavrlarin bakalavr tehsili saviyyesine yiiksaldilmasi dinlayicilerin 6z arzular1 ssasinda
Odenisli asaslarla hayata kegirilir.

6.2.5. Tadris programi tam yerins yetirildikden sonra, tabeliyinde dovlet tahsil
miiassisalori olan markeazi icra hakimiyyeti orqani, baladiyys ve ya alave tohsil miiassisasi
torafindan tasdiq edilmis qaydada dovlat attestasiyasi taskil olunur.

6.3. Tahsil haqqinda sanadin doldurulmasi, verilmasi va ucotu

6.3.1. Daracalarin yiiksaldilmasi tohsili {izre proqram ve tadris plani asasinda ali tohsilini
miivaffaqiyyatle basa vuranlara bakalavr daracasi va ali tohsil haqqinda vahid formali diplom
verilir. Bu halda dinlayicinin orta ixtisas tohsili miiassisesinda topladig: kreditlar ve ya tadris
olunan fanlarin saatlarina uygun kredit ekvivalentlari tabeliyinde ddvlst tehsil miiassisalori
olan moarkozi icra hakimiyyati orqani, baladiyya ve ya olave tohsil miiassisesi torafinden
miiayyan edilmis qaydada nazars alinir.



6.3.2. Diplomlarin doldurulmasi, verilmasi ve ucotu tabeliyinds tohsil miisssisalari olan
markazi icra hakimiyysti orqan tarafindsn tesdiq olunmus telimata uygun yerine yetirilir.

6.3.3. Daracalarin yiiksaldilmasi tizrs tohsil almis soxslor ali tohsilli bakalavrlara barabar
tutulur ve onlar tehsillarini magistraturada davam etdirs bilarlar.

7. YASLILARIN TOHSILI

7.1. Yaghlarin tohsilinin mazmunu va formalar1

7.1.1. Yaghlarin tohsili vetandaslarin fasilasiz olaraq comiyystds ve iqtisadiyyatda bas
veran dayisikliklars uygunlagmasini tomin edan salave tahsil néviidiir.

7.1.2. ©lave tohsilin bu istiqamati emoakqabiliyystli shalinin bdyiik bir hissesinin samak
bazarinda roaqabatqabiliyyatli olmalari {i¢iin onlarin yenidon ixtisaslasmasi, yeni goraito
uygunlasdirilmasi vo yeni is imkanlariin yaradilmasi zeruratindaen irali galir.

7.1.3. Yashlarin tahsilinin maqsadi yash vetondaslarin comiyyetin daim dayisen sosial,
siyasi, madeni hayatinda faal ve seristali istirakini tamin etmakden ibaratdir. Bu nov tohsil
vasitesile yagh vetendaslar 6z bacariglarmi artirir, biliklerini zenginlasdirir, pesekarhqlarinm
tokmillasdirir vo ya yeni istiqamata yonaldir ve bu yolla onlarin miistaqil sosial, igtisadi vo
madoni inkisafda istiraki temin edilir.

7.1.4. Yas1 18-don yuxari, miistaqil faaliyyat tacriibasi vo pesasi olan, bazi hallarda iss heg
bir pesosi olmayan insanlar yaslhilarin tehsiline calb oluna biler.

7.1.5. Yaghlarin tehsilinin mezmunu konkret veziyyats, soraite uygun olaraq
miiayyanlagdirilir, comiyyatin va sexsin (ferdin) inkisafina xidmat edir.

7.1.6. Yaghlarin tohsili kontingentine daxil olan insanlar avvaller miiayyen bilik vo
bacariglara malik olduglarindan, bu tshsil formasmin togkili zamani yeni metodlar tatbiq
edilmakls, onlarin telabatlar1 va avvallar qazandiqlari bilik va bacariglarin maksimum daracada

nazors alinmasi tomin edilir.

7.1.7. Yaghlarin tohsili ii¢lin cemiyystin ve amak bazarinin telebleri nazers alinaraq
yasindan, dini ve milli mensubiyystinden, diinyagoriisiindan, ilk tehsilinden ve sosial
vaziyyetindan asili olmayaragq, biitiin yas qruplarini shate etmakla tohsil proqramlar: hazirlanr.

7.1.8. Yaslilarin tohsili dovlat, baladiyys vo 0zal miiassisalor torafinden formal, geyri-
formal vo informal formada hayata kegirilir.

7.1.9. Tahsila calb edilacok kontingentin torkibina asagidaki soxslar daxil ola bilar:

amak funksiyalarinin mazmununda bas vermis yeniliklorlo alagedar ixtisasartirma va
yenidenhazirlanmaya calb edilon pesokar iscilar;

magsguliyyat sahasini vo ya pesasini doyismak fikrinds olan soxslar;

uzunmiiddatli fasiloden sonra pesokar amok faaliyyotine qayidanlar;



pesosi olmayanlar;

yeni pesayo yiyalanmaya va ya ixtisasini artirmaga ehtiyaci olan igsizlar;
harbi xidmatdan tarxis olunanlar;

evdar qadinlar ve usaqli analar;

soxsi keyfiyyatlarini inkisaf etdirmak va ya bilik dairasini genislondirmak arzusunda olan
soxslor.

7.2. Yaghlarin tahsilinin taskili

7.2.1. Yasghlarin tohsilini hayata keciron miiassisalar 0z faaliyyetlorinds yerlasdiyi arazinin
xtisusiyyatlorini, adst ve anenslerini, dinlayicilorin maraqglarini nazeros almali, dinlayicilere
yalniz yeni pese almaq imkanlar1 deyil, hamginin mévcud pesalarin spesifik xiisusiyyatlari vo
perspektivlari haqqinda miifassal malumat vermsalidir. Yashlarin tolimi zamaru tohsilalanlara
umumi biliklarle yanasi, sahibkarliq faaliyyati, miistoeqil isin qurulmas: barads bacariglarin
asilanmasi da nazardo tutulur.

7.2.2. Yashlarin tohsilinin togkili zamani asagidaki amillar nazare alinmalidir:

yaghlarin tahsili baza tohsilini avez etmoak maqgsadini dagimamali, sksine onun asasinda
hayata kegirilmsalidir;

yagllarin tohsili heg bir pese va tohsili olmayan genclarin miivafiq pese almalarina gorait
yaratmalidir;

yaglilarin tohsili zamani onlarin fardi tacriibslori nazera alinmalidir;
bir tehsil pillssi va seviyyasinden digsrine ke¢id asanlagdirilmalidir;
tohsil sistemi onu shate eden sosial-madani ve iqtisadi miihite uygunlasdirilmalidir;

tohsils ¢okilan xarclar sosial hayata, madaniyyate ve iqtisadiyyata ¢okilon xarclorden daha
cox effekt vermolidir;

inkisaf proqramlarinda yaslilarin tahsili ile slagadar tadbirler nazards tutulmali, yaghlarin
tohsili milli, regional, sosial-igtisadi inkisaf ve tohsil proqramlarinda neazerds tutulmus
magsadlars uygun istiqgamatlondirilmsli ve koordinasiya edilmalidir.

7.3. Yaglilarin tohsili iizro miiassisalar

Yaghlarin tohsili dovlat, baladiyys ve 0zal qurumlar tersfinden toskil edilir. Bu tohsil
ixtisasartirma ve yenidenhazirlanma qurumlarinda, ali, orta ixtisas va pesa tohsili
miiassisalorinds yaradilmis miivafiq strukturlarda, stajke¢ma vo peso hazirligi kurslarinda vo
bu saha tizre ganunla talab olunduqda faaliyyetine lisenziya verilmis digar miiassisolords hoayata
kegirilir.

7.4. Yashlarin tohsili tizra miivafiq tohsil sonadlarinin verilmasi

Yaghlarin tohsilinin sonunda moanimsenilmis progqramin mezmununa, yeni qazanilan
ixtisasa uygun tabeliyinde dovlst tehsil miiassisaleri olan markezi icra hakimiyyeti orqam



torafinden miisyyanlesdirilmis ve mohiirls tesdiq edilmis vahid formada sertifikat veo ya
diplom verilir.

8. OLAVO TOHSILIN HOR BIR ISTIQAMOTI UZRO TOHSILIN
MALIYYOLOSDIRILMOSI

8.1. Dovlat bilidcesinden maliyyelesen togkilatlarda ¢alisan kadrlarin ixtisasartirma
tohsilinin minimum haddi, eloco da stajke¢gmo vo tokmillagdirilmasi tig¢lin nazerds tutulan
maliyya xarclori bu magsadls ayrilan biidca vasaiti hesabina hayata kegirilir. Digar miiassise vo
togkilatlarda ¢alisan kadrlar tig¢lin miivafiq maliyys xarcleri hamin qurumlar ve yaxud kadrin
0zl torafinden 6danilir.

8.2. Olave tahsilin diger istiqamatlari (yenidenhazirlanma tehsili, tekrar ali, orta ixtisas va
yiiksak texniki pesa tohsili, daracalarin yiiksaldilmasi, yashilarin tohsili) tizre tohsil yalniz 6denisli
asaslarla (dovlat biidcasindan vasait ayrilmamagqla) hoayata kegirilir ve miivafiq maliyye xarclari
kadrin galisdig togkilat ve yaxud kadrin 6zii terafinden 6danilir. Bu halda tahsil tigtin 6denisin
miqdar1 miivafiq qaydalara uygun miiayyenlosdirilir.

8.3. Olave tohsil formalar: tshsil miisssisalerinin 6denisli tahsil haqqindan slds etdiklari
btidcodonkanar vaesaitlor, habelo ganunvericiliys zidd olmayan diger moenbalor hesabina
maliyyalasdirils bilar.

8.4. Har il dovlet biidcasinin tortib edilmasi prosesinda ixtisasartirma tohsili, stajke¢gma vo
tokmillosdirma ilo bagl aidiyyeti dovlet qurumlar1 tersfinden proqnozlasdirilan maliyye
xarclarinin hacmi Azarbaycan Respublikasinin Maliyye Nazirliyi il razilagdirilir.

ISTIFADO OLUNMUS MONBO SONODLORININ SiYAHISI

1. 8 noyabr 2018-ci il tarixli 479 ndmrali Azerbaycan Respublikas1 Nazirlor Kabinetinin Qorar1 (“Xalq”
qozeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci
il, Ne 11, madda 2429)

2. 19 dekabr 2018-ci il tarixli 543 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qoarar: (“Xalq”

qozeti, 22 dekabr 2018-ci il, Ne 289, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci
il, Ne12, II kitab, madds 2739)

3. 30 dekabr 2019-cu il tarixli 519 ndmrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qorar1 (“Xalq”
gozeti, 31 dekabr 2019-cu il, Ne 293, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu
il, Ne 12, madds 2099)
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4. 12 avqust 2020-ci il tarixli 291 némrali Azarbaycan Respublikas: Nazirlor Kabinetinin Qarar: (“Xalq”

gozeti, 13 avqust 2020-ci il, Ne 158, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci
il, Ne 8, maddas 1108)

5. 21 sentyabr 2020-ci il tarixli 348 ndmrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin

Qorar1 (“Xalq” qazeti, 24 sentyabr 2020-ci il, Ne 194, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2020-ci il, Ne 9, madds 1221)

QORARA EDILMIS DOYISIKLIK VO OLAVOLORIN SiYAHISI

119 dekabr 2018-ci il tarixli 543 némroli Azarbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” qazeti, 22 dekabr 2018-ci il, Ne 289, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2018-ci il, Ne12, IT kitab, madda 2739) ile “Olava tahsilin mazmunu, taskili ve alava tahsilin har
hansi istiqamati {izra tahsil almis soxslers miivafiq sanadin verilmasi Qaydasi”nin 1.1-ci bandinds, 2.1.1-
ci, 2.2.4-cli va 3.2.1-ci yarimbandlsrindes va 7.3-cii bandinin ikinci ciimlasinds “ilk pesoe-ixtisas” sozlori

“pesd” sozii ilo avoz edilmisdir.

2112 avqust 2020-ci il tarixli 291 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” qazeti, 13 avqust 2020-ci il, Ne 158, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2020-ci il, Ne 8, madda 1108) ilo “Olave tahsilin mazmunu, tagkili ve slave tohsilin har hansi
istiqamati tizro tohsil almis saxslors miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”nin 1.3-cii bondinds “ali tahsil
va orta ixtisas” sozlari “ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa” sozlari ilo avez edilmisdir.

B30 dekabr 2019-cu il tarixli 519 némroli Azarbaycan Respublikast Nazirlor ~Kabinetinin
Qorar (“Xalq” qazeti, 31 dekabr 2019-cu il, Ne 293, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2019-cu il, Ne 12, madda 2099) ils “Olavs tahsilin mezmunu, taskili va alava tehsilin har hansi
istiqamati {izra tohsil almig soxslore miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”nin 1.4-cii bandinds, 3.2.1-ci
yarimbandinds va 7.3-cii bandinin ikinci ciimlasinds “xiisusi raziliq” sozlori “lisenziya” sozii ilo avaz

edilmisdir.

21 sentyabr 2020-ci il tarixli 348 nomroli Azarbaycan Respublikas1 Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” qozeti, 24 sentyabr 2020-ci il, Ne 194, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2020-ci il, Ne 9, madda 1221) il “Olavs tahsilin mazmunu, tagkili ve alava tahsilin har hansi
istiqameoti {izrs tohsil almis saxslars miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”nin 1.4-cii, 7.3-cli bandlars va

3.2.1-ci yarimbendine “faaliyystine” soziinden ovvel “qanunla tsleb olunduqda” sozleri slave
edilmisdir.

B8 noyabr 2018-ci il tarixli 479 ndmroli Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin

Qorar (“Xalq” qoazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2018-ci il, Ne 11, madda 2429) ils “Olavs tahsilin mazmunu, tagkili vo alave tohsilin har hansi
istiqamati {izre tohsil almis soxslore miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”nin 3.1.1-ci yarimbendin ikinci
climlasindo her iki halda “baza tahsili” sozlori “tahsil” sozii ile avoz edilmisgdir.

Blo1 sentvabr 2020-ci il tarixli 348 nomrali Azarbaycan Respublikas: Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” qoazeti, 24 sentyabr 2020-ci il, No 194, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2020-ci il, Ne 9, madda 1221) il “Olavs tahsilin mazmunu, tasgkili ve alava tahsilin har hansi
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istiqameti iizro tohsil almis soxslore miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”’nin 3.1.5-ci yarimbandinde
“miivafiq lisenziyas1 olan” sozlori “qanunla talob olunduqda faaliyyatina lisenziya verilmis” sozlori
ila avaz edilmisdir.

112 avqust 2020-ci il tarixli 291 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin
Qorar1 (“Xalq” qazeti, 13 avqust 2020-ci il, Ne 158, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2020-ci il, Ne 8, madda 1108) ilo “Olave tohsilin mazmunu, tegkili ve alave tehsilin har hansi

istiqamati {izra tohsil almis soxslars miivafiq sanadin verilmasi Qaydasi”nin 5-ci hissasinin adinda, 5.1-ci,
5.2-ci, 5.3-cii, 8.2-ci bandlerinds, 5.1.1-ci yarimbandinin birinci ve ikinci ciimlalarinds, 5.1.2-ci, 5.1.4-5.1.7-
ci, 5.2.1-ci, 5.2.2-ci yarimbandlarinds “ali tohsil va orta ixtisas” sdzlori “ali, orta ixtisas va yiiksak texniki
pesa” sozlori ilo avaz edilmisdir.

718 noyabr 2018-ci il tarixli 479 ndmroli Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin

Qorar1 (“Xalq” qazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2018-ci il, Ne 11, maddas 2429) ils “Olavs tahsilin mazmunu, tagkili ve alave tohsilin har hansi
istiqameati tizro tohsil almis saxslora miivafiq seanadin verilmoesi Qaydasi”nin 5.1.1-ci yarimbandin birinci
climlasinds “baza pesa-ixtisas tohsili” vo “baza tohsil” s6zlari “tohsil” sozii ilo avaz edilmisdir.

8112 avqust 2020-ci il tarixli 291 ndmrali Azarbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
Qorari (“Xalq” qazeti, 13 avqust 2020-ci il, Ne 158, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2020-ci il, Ne 8, madda 1108) ilo “Olave tohsilin mazmunu, tegkili ve alave tehsilin har hansi
istiqamati {izra tohsil almis saxslora miivafiq sanadin verilmasi Qaydasi”nin 5.1.3-cii yarimbandinda “isa
tokrar orta ixtisas” sozlori “takrar orta ixtisas, yiiksak texniki peso tohsili olanlar iss tokrar yiiksak
texniki pesa” sozlori ilo avaz edilmisdir.

BI8 noyabr 2018-ci il tarixli 479 nomroli Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin

Qorar1 (“Xalq” qoazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2018-ci il, Ne 11, madda 2429) ils “Olave tohsilin mezmunu, tagkili vo slava tohsilin har hansi
istiqameti iizro tohsil almis soxslore miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”’nin 5.1.6-c1 yarimbandinde
“baza tahsil” vo hor iki halda “baza tahsili” sozlori “tahsil” s6zii ilo ovoz edilmisdir.

1018 noyabr 2018-ci il tarixli 479 nomroli Azarbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin

Qorar1 (“Xalq” qazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2018-ci il, Ne 11, maddas 2429) ils “Olavs tahsilin mazmunu, togkili v alave tohsilin har hansi
istiqamsoti {izro tohsil almis soxslors miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”’nin 5.2.4-cii yarimbandinde
“baza” sozii “tahsil” sozii ilo avaz edilmisdir.

12 avqust 2020-ci il tarixli 291 némrali Azerbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
Qorar (“Xalq” qoazeti, 13 avqust 2020-ci il, Ne 158, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2020-ci il, Ne 8, madda 1108) ilo “Olave tohsilin mazmunu, tegkili ve alave tehsilin har hansi
istiqamati tizra tahsil almis soxslora miivafiq sanadin verilmasi Qaydasi”nin 5.3.1-ci yarimbeandinds “ali
tohsil vo orta ixtisas” sozlori “ali, orta ixtisas ve yiiksak texniki pesa” sozlori ilo ve hor iki halda “ali
(orta ixtisas)” sozlori “ali (orta ixtisas va ya yiiksak texniki pesa)” sozlori ilo avaz edilmisdir.

1218 noyabr 2018-ci il tarixli 479 némroli Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin

Qorar (“Xalq” qoazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2018-ci il, Ne 11, madda 2429) ils “Olave tohsilin mezmunu, tegkili vo slava tohsilin har hansi
istiqamati tizre tohsil almis sexslore miivafiq sanadin verilmasi Qaydasi”nin 6.1.2-ci, 6.1.3-cii vo 6.1.4-cii
yarimbandlarinds “baza tahsili” sozleri “tahsil” sozii ile avez edilmisdir.
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