Testlar/0805#01#Y15#01/Baxis

TesT: 0805#01#Y15#01

Test 0805#01#Y15#01
Fenn 0805 - Biznes etikasi
Tosviri [Tosviri]
Musllif Ristemova S.
Testlorin vaxti 80 daqgiga
Suala vaxt 0 Saniya

No6v imtahan
Maksimal faiz 500

Kecid bal 260 (52 %)
Suallardan 500

Bolmaler 45

Bdélmalaeri qarigdirmagq ™
Kociirmaya gadaga %]

Ancaq irali O

Son variant gy

BoLma: #01#01

Ad #01#01
Suallardan 10

Maksimal faiz 10

Suallari ganisdirmaq A

Suallar teqdim etmak 2%

Sual: Biznes etikasi elm sahasi kimi na vaxt formalagmisdi1? (Caki: 1)
® XX asrin 70-ci illerinda
XIX asrin 50-ci illerinda
XVIII asrin 70-ci illerinda
XVIII asrin 50-ci illerinda
XX asrin 50-ci illerinda

Sual: Biznes etikasi elm sahasi kimi harada formalagsmisdi? (Caki: 1)
Fransada
Almaniyada


http://dist.aseu.az/close/staff/admin/tests/default.asp?PageNumber=61&Sort=0&PageId=0

Yaponiyada
Polsada
® ABS-da

Sual: Biznes etikasI dedikda na basa dusuruk? (Caki: 1)
® etik prinsiplerin isguzar situasiyaya tetbiqi
magsadin muayyan edilmasi
etikanin asaslari ile tanishq
isguzar reputasiyanin giymatloendirilmasi
soxsloararasi munasibatlarin asas xususiyyatlari

Sual: Biznes etikasinin dyranilmasi hansi olkaler Ugun zaruridir? (Caki: 1)
igtisadi cehatden inkisaf etmis Olkalar Ucln
igtisadi cehatdan zaif inkisaf etmis dlkalar Ggln
kapitalist olkaleri Ggun
® Oz iqgtisadi sistemlarini dayigen dlkaler tgln
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Hansi1 amerikan alimi biznes etikasinin dyranilmasinin 2 saraitini farqlendirir? (Caki:
1)
R.Xizrig
H.Yoker
® V.Veqli
Y.Sumpeter
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Amerikanin isguzar dunyasinin rehbarlarinin rast galdiklari esas etik problemlari
hansi tadgiqatci terefinden farglendirilmisdir? (Caki: 1)

R.Xizri¢
® Lora Nes
A.Smit
E.Henkel
R.Dekart

Sual: Hammurapi Macallasinda hansi prinsip rehbar tutulmusdur? (Caki: 1)
mard ol
etikali ol
dizgln ol
® alici sayiq ol
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Nae Uiciin BiPi sirketi ingiltere ictimaiyyatinin tezyigine meruz qalmisdir? (Ceki: 1)
texniki tahlukasizliye riayat etmayibler
xasislik ediblar
® faktiki olaraq diktator rejimini dasteklayiblar



rusvat aliblar
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Etika naya imkan yaradir? (Coki: 1)
® meonfastin artmasina
ictimai maraga
ictimai garginliya
atraf muhitin korlanmasina
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Etik normalarin olmamasi gec va ya tez na ile naticalanir? (Caki: 1)
zalzalo
dusmaencilikla
doyus ile
® facia ile
Duzgln cavab yoxdur

Bowma: #01#02

Ad #01#02
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari ganisdirmaq A
Suallar teqdim etmak 2%

Sual: Bunlardan hansi Amerika tedqigatgisi Lora Nesa géra Amerikanin isguzar
dinyasinin rahbarlarinin rast galdikleri problemlardan deyil? (Caki: 1)
sort roqabat
favoritlerin mévcud olmasi
keyfiyyatsiz mahsullarin buraxiligi
xasislik
® Duzgun cavab yoxdur

Sual: Lora Nesa gora bu Amerika isglizar dinyasinin rahbarlerinin etik
problemlarindendir? (Caki: 1)

dizgun hayat torzi

adalatli olmaq

duzgun markazlesma
® sort raqabat

Duzgln cavab yoxdur

Sual: Alimlarin fikrince isguzar diinyada bu middaaya asasan problemlarin hallinds
prioritet verilmalidir: (Caki: 1)



mahsul istehsalina

® saxslararas| maraqglara
amtoaalarin keyfiyyatina
korporasiyanin maraglarina
Duzgln cavab yoxdur

Sual: Biznesdas etik davranig sabab olmur? (Caki: 1)
ictimai gearginliyi yatirir
manfaatin artmasina imkan yaradir
yuksak ixtisasli mutexassislari calb edir
somarali idareetma sistemini yaradir
® DlUzgun cavab yoxdur

Sual: Amerikan alimi V.Veqli biznesin etikasinin dyranilmasinds bu soraiti
forglendirmigdir? (Caki: 1)
® markazlagdiriimig strukturlarda etik munasibatlarin zaruriliyi
dayarlar sisteminin zeruriliyi
etik sturun keyfiyyatinin artiriimasi
etikanin asaslari ila tanigliq
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi igsguzar etikanin 3 muddaasindan biridir? (Caki: 1)
axlagi motivasiyanin ilk marhalasi nazardan kegirilir
axlaqi munasibatlar nezardan kegirilir
ananavi davranis formasi nezardan kegirilir
® maddi deyarlerin yaradilmasi muhum bir proses kimi nezardan kegirilir
Duzgun cavab yoxdur

Sual: insanin manavi normalarinin ve isguizar tagkilatin magsadlarinin dyranilmasini
6zunds hansi etika oks etdirir? (Caki: 1)

isguzar etika
® biznes etika
pesokar etika
elmi etika
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi etik sturun keyfiyyatinin artirlimasini zaruri edir? (Caki: 1)
® informasiya inqilabi
informasiya mubadilasi
ictimai slagaler
keyfiyyatsiz mahsullarin buraxiligl
Duzgln cavab yoxdur

Sual: Biznes etikasina na aiddir: (Caki: 1)



korporativ ve universal etika arasinda alagalar
biznesin sosial masuliyyet masalalari

umumi etik prinsiplarin tetbiqi suallarini xtsusi hallarda gararlarin gabul
edilmasinds istifade edilmasi

dini va madani dayarlerin igtisadi davraniga tasiri
® butun variantlar duzgundur

Sual: Biznes na vaxt anladi ki, pulu istenilen “cangallik ganunu” ile gazanmaq mumkun
deyil? (Caki: 1)
insanlarin duguncasinin artmasi ila
® sart bazar ragabatinin yaranmasi ile
insanlarin camiyyeatde davranigina gora
munagqigalarin artmasina gore
duzgun cavab yoxdur

Bowma: #01#03

Ad #01#03
Suallardan 8
Maksimal faiz 8
Suallari ganisdirmaq ™
Suallar teqdim etmak 2%

Sual: Qeyri-etik davranisin manfi naticasi hansidir? (Caki: 1)
muassisanin strukturunu dayisa biler
® sirkatin nufuzuna islaholunmaz zarba vura biler
subyektlar arasinda faaliyyeti dayige biler
soxsi tesabbuskarliga asbab olar
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Biznes etikasinda an ¢ox iglanmis masalalers aiddir? (Caki: 1)
potensial resurslara nazarat problemi
muzdlu is¢ilerin maraglarinin gorunmasi
® biznesin sosial masuliyyatliyi problemi
sirkatin imicinin formalasdiriimasi
Duzgun cavab yoxdur

Sual: “Dini ve madani dayartlarin igtisadi davranisa tesiri” asagidakilardan hansina
aiddir? (Caki: 1)
alagalar ve herokate
® biznes etikasinda an ¢ox igsleanmis masalalara
biznesds semarali idareetma sistemina
ictimai cemiyyatde movqgeyo
Duzgun cavab yoxdur



Sual: Muasir dévrdea korporativ seviyyasinin artmasi nayi zaruri edir? (Coki: 1)
muzakire olunan problemin hallini
sosioloji tedqigati
® etik sturun keyfiyyatinin artmasini
etik normalarin giymatlendirilmasini
Duzgln cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi biznes etikasinda an ¢ox islenmis masalalars aid deyil? (Caki: 1)
toskilatin etik saviyyasinin artirilmasi Usullari
dini dayarlerin igtisadi davraniga tasiri
biznesin sosial masuliyyatliyi problemi
korporativ ve universal etika arasinda garsiligh munasibatler
® DUzgun cavab yoxdur

Sual: Biznesin manaviyyatsizli§i hagginda afsana hansi tesavvira asaslanir? (Caki: 1)
sirketin nufuzu potensial investorlar Ggun vacibdir
® biznesin asas maqsadi pul gazanmaqdir
biznesda rentabellik va galir vacibdir
biznesds semarali idaraetma vacibdir
geyri-etik davranis sirkatin nufuzuna islaholunmaz zarba vura bilar

Sual: Asagidakilardan hansi igguzar etikanin asaslandigi muddeaalardan biridir? (Caki: 1)
is va emtaalerin keyfiyyatina xususi fikir verilir
® avvalce maddi dayarlilarin yaradilmasi muhum bir proses kimi nazardan kegirilir
soxsi maraglarla korporasiya maraqglari arasinda ziddiyyarler nazardan kegirilir
toehlUkasizlik asas sart kimi nezardan kegirilir
duzgun cavab yoxdur

Sual: Qarbds sart bazar reqabatinin yaranmasi, vatandas camiyyatinin inkisafl ile biznes
anladi ki, (Caki: 1)

muassisanin imicini gorumagq lazimdir
somarali idareetma sistemi lazimdir
® pulu istanilen cangallik ganunu ile gazanmaq olmaz
saglam kollektiv yaratmaq lazimdir
duzgun cavab yoxdur

Bowma: #02#01

Ad #02#01
Suallardan 14
Maksimal faiz 14
Suallari ganigdirmaq ¥

Suallar teqdim etmak 2%



Sual: Bir elm kimi etika aiddir: (Coki: 1)
tosviri etikaya
normativ etikaya
® totbiqgi folsaefaya
pesokar etikaya
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Normativ etikanin tadgiqat movzusu nadir? (Caki: 1)
pesokar etika
® manaviyyat
folsefa
tosviri etika
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Manavi normalar va dayarlar ne¢a kayeqoriyaya bolunur? (Caki: 1)

anN o

Duzgun cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi manavi normalar va dayarlar kateqoriyasina aiddir? (Caki:
1)
umumi muddealar
manavi prinsipler
® universal kateqoriya
umumi kateqoriya
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Qarb sivilizasiyasinin xristian etikasinin esasinda duran Musanin on vesiyyati na
adlanir? (Caki: 1)
umumi muddealar
® axlag macallasi
axlaq felsefasi
deontik etika
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi an gadim “©xlaq Macallssi’dir? (Caki: 1)
Hammurapi Macallasi
axlaq felsefasi
® Musanin on vesiyyati
manavi deyarler
manavi prinsiplar



Sual: Tasviri etika kimin tadgigat movzusudur? (Caki: 1)
igtisad¢ilarin
® sosiologlarin
politologlarin
hdqugsunaslarin
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi axlaqin funksiyasina aiddir? (Caki: 1)
tosviri
normativ
folsafi
® idraki
nisbi

Sual: Bunlardan hansi Musanin on vasiyyatinden biridir? (Coki: 1)
xasis olma
rusvetxor olma
® yalan sahidlik etma
sort olma
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Etik nazariyyaye neg¢a asas yanasma var? (Caki: 1)
® 2
3
4
5
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Etika va ondan yaranan fanlar hansi qrupa daxil edilir? (Caki: 1)
® praktiki folsafoe
nazari falsafa
axlaq felsofasi
tosviri etika
sosial etika

Sual: Etik madaniyyat naden asilidir? (Caki: 1)
etik normalardan
etik infrastruktur
sosial-madaeni inkisaf
® insanlarin irsi keyfiyyat va tarbiyslarindan
dizglun cavab yoxdur

Sual: Etik normalar nayi eks etdirir? (Caki: 1)



insanlarin irsi keyfiyyet ve tarbiyalarindan
sosial-madani inkisafi
® nasillarin dini va duinyavi tacrubasini
ilahi iradanin tezahlru
duzgun cavab yoxdur

Sual: ©xlaq bir elm kimi camiyyatds nays asaslanir? (Caki: 1)
idraka
insanlarin camiyyatde davranisi
axlag huqugqunun formalasdiriimasi
duinyagorusuna
® manavi prinsiplar

Bowva: #02#02

Ad #02#02
Suallardan 23
Maksimal faiz 23
Suallari ganisdirmaq |
Suallar teqdim etmak 2%

Sual: Nisbi etika tg¢ln na yoxdur? (Caki: 1)
Umumi muddaalar
® mutleq standartlar
daqiq gqaydalar
suni normalar
Duzgun cavab yoxdur

Sual: ©xlaq (etika) — nadir? (Caki: 1)
norma va prinsiplerin derk olunmus macmusu
® camiyyeatda axlaq normalari ve davranig qaydalari sistemidir
axlaq haqqinda nazariyyadir
insanin dusunca va hisslaridir
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi Musanin vasiyyatlarina aid deyil? (Coki: 1)
ogurluq etma
yalan sahidlik etma
® rugvatxor olma
oldurma
O0zuno ideal segma

Sual: Tabelik na vaxt daha aydin askara ¢ixir? (Caki: 1)



® konfliktli situasiyalarda
yalan danisanda
rusvat alanda
normalar nazara alinmayanda
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Sosial etika nayi dyrenir? (Caki: 1)
axlaq huquglarinin formalasdiriimasini
manavi pronsiplarin formalasdiriimasini

® insanlarin camiyystde davranigini
insanlarin biznesdea davranisini
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi axlaqin funksiyalarina aid deyil? (Caki: 1)
giymatlendirici
dunya gorusu
idraki
tenzimlayici
® Duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi etika nazariyyasindas istifade olunan 3 metoddan biridir? (Caki: 1)
nisbi
® deskriptiv
idraki
tenzimlayici
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Bunlardan hasnsi “General Elektrik” kompaniyasinin davranis gaydalarindan deyil?
(Caki: 1)
muxtesar olun
sonsuz sabra malik olun
® fordi olun
mulayim olun
0z sehvinizi etiraf edin

Sual: ©xlaqi sturun strukturuna aiddir? (Caki: 1)
falsafi komponent
manavi komponent
® fordi komponent
madani komponent
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Yazilmamig axlaq gqaydalari na vaxt dark olunur? (Caki: 1)
® adi tedris zamani



sada amaliyyat zamani
murakkab seraitde
sakit bir yerdsa

Duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi tegkilatin manavi davranig prinsiplerina aid deyil? (Caki: 1)
manaviyyat prinsipi
humanizm prinsipi
adalst prinsipi
kollektivgilik
® duzgun cavab yoxdur

Sual: Etik biznesin ig prinsiplarini geyd edin: (Caki: 1)
azad sahibkarliq fealiyyati va muqavilslarin azad sakilde baglanmasi
adalst prinsipi
ganunayugunlugq prinsipi
idars edanlarin va idars olunanlarin etik davranigi
® butun variantlar dogrudur

Sual: Etika: (Caki: 1)
manaviyyat haqqginda elmdir
insanlarin davranisina nazarat eden qaydalar sistemidir

insan harakatlarinin giymatlendirilmasi, onlarin tesdiq ve ya mahkum edilmasi
usullaridir

insanlar arasinda alagalarin, davranisin "sosial nazarat"idir
® butun variantlar dogrudur

Sual: Hansi etika yuksak manavi dayarlera asaslanan manavi prinsip va normalar
asasinda tamin edilir va insanlar arasinda davranigin miayyan qaydalarini naezarda
tutur: (Coki: 1)

ekoetika

bioetika

® normativ etika
totbiqgi etika
dogru cavab yoxdur

Sual: Manavi prinsiplari geyd edin: (Caki: 1)
eqoistlik
kollektivizm
dozumluluk
hdmanizm
® butun variantlar dogrudur

Sual: Hansi sosial sistema kollektivizm manavi prinsiplar kimi xarakterikdir? (Coki: 1)
® ibtidai qurulus



qul qurulus
feodal qurulus
burjua qurulug
sosialist qurulus

Sual: Asagidakilardan hansi nazari etikaya aiddir? (Caki: 1)

® Umumi sosial proseslar va comiyyatds axlaqin rolunun arasdiriimasi

manaviyyatin qorunmasi ugun allahin movcudlugunu zaruri hesab edir

etikani fordlarin talabatlari ilo xeyirxahligi arasindaki harmoniya vasitalari kimi
nazarden kegirir
insan va onun hayatinin manasi haqqinda aksioloji ideyalar formalasdirir

dizgun cavab yoxdur

Sual: Etik madaniyyat nadir? (Caki: 1)
® suur va bilik, mévcud olanlar hagqinda tesavvurlerdir

totbiqi xarakterli etik normalardir
insanlarin adat, xasiyyat ve meylidir
axlag, onun mansayi va inkisafidir
duzgun cavab yoxdur

Sual: Cemiyyatin etik madaniyyati na Ugin muhum gertdir? (Caki: 1)
® dovlet tahlukasizliyi Ggun

comiyyatin maddi rifahi Ggln
etik telimlar Ggun

dini ve dunyavi tacrubs Ugun
duzgun cavab yoxdur

Sual: Etika elminin asas vezifesi nadir? (Caki: 1)
® insan va camiyyatin manavi problemlarini dyranmak

nasillerin dini va dunyavi tecrubasini
insanlarin irsi keyfiyyat va torbiyalarinden
axlag, onun mansayi va inkisafidir
duzgun cavab yoxdur

Sual: Qarb biznesinda 6tan asrin 1980-ci illerinda bir ¢ox pesalarda na qeyri-etik

sayihirdi? (Coki: 1)

hakimin dugmana yardim etmasi
xirda iglera gore mubahisa etmak

® xidmatlari reklam etmak

yalandan sahidlik etmak
garsihgl masuliyyatsizlik

Sual: isglizar exlaqda esas prinsip nadir? (Caki: 1)

® Oz sb6z ve davranigina gorae sexsi masuliyyat
grup zemanati



barabarlik
azadliq
adalet

Sual: Manavi stimullar harda xususi yer tutur? (Caki: 1)
igtisadi metodlar arasinda
® sosial metodlar arasinda
bazarda
inzibati metodlar arasinda
siyasatde

Bowma: #02#03

Ad #02#03
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garisdirmaq |
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Bunlardan hansi axlaq kodeksi kimi muayyan olunur? (Caki: 1)
duzgun hayat terzi
® norma va prinsiplerin derk olunmus macmusu
Etika an yuksak ve an mukammal elmdir
axlaqg huquglarinin icra edilmamasi
Duzgun cavab yoxdur

Sual: ©xlaqi stur 6zinds nayi aks etdirir? (Coki: 1)
axlaq haqqinda etik nazariyyalori
etikanin tadgigat mévzusunu
® insanin spesifik dusunce va hisslerinin sintezini
norma va prinsiplarin derk olunmug macmusunu
Duzgln cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi etika nezariyyasinin inkisafinda istifade edilen 3 metoddan
biri deyil? (Caki: 1)
® induktiv
perspektiv
deskriptiv
konseptual
Duzgln cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi “General Elektrik” kompaniyasinin davranis qaydasina aiddir?

(Coki: 1)



® xirda iglera géra mubahisa etmayin
xasislik etmayin
keyfiyyotsiz mahsul buraxmayin
faktlar gizlatmayin
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Mutlaq etika nayi tadqiq edir? (Caki: 1)
® har hansi bir harakatin manavilik deracasini
duzgun hayat terzini
Umumi muddaalari
manavi prinsiplari
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi tegkilati madaniyyatin fikir vermali oldugu dord vacib
masalalardan biri deyil? (Caki: 1)
sohhatin saglam olmasi vacibdir
axlaqi hisslar Ustunluk taskil etmalidir
manavi movge tutmaq bacarigin asilanmasi
daxili verdiglerin alda edilmasi
® butun cavablar dogrudur

Sual: Etik dunya gorusunun dayari nadadir? (Caki: 1)
® Kkollektiv va cemiyyatdaki axlaq prinsipleri ve davranis normalari hagqinda aksioloji
ideyalar formalasdirir
umumi sosial proseslar va camiyyatda axlaqin rolunun arasgdiriimasi
suur va bilik, movcud olanlar haqqinda tesavvurlardir
axlag, onun mansayi va inkisafidir
duzgun cavab yoxdur

Sual: Dinya madaeniyyatlari etikanin inkisafini muayysan edan naya imkan verir? (Coaki: 1)
manavi dayarlarin elmi asaslandiriimasi kimi
davranig normalari haqqinda aksioloji ideya kimi
axlag, onun mansayi va inkisafidir
® obyektiv ganunauygunluglarin agkar edilmasina
duzgun cavab yoxdur

Sual: Normativ etikanin tatbigi cahati nadir? (Caki: 1)
o nayin edildiyi ile maraqglanir
® 0o nainki axlaqgl dyranir, onun tacrubads iglanilmasi Ug¢un tovsiyalar verir
insanlarin camiyyatda davranisini tenzimlayir
davranig standartlarini tayin edir
xidmatlari reklam edir

Sual: Asagidakilardan hansi ictimai suur formalarindan biridir? (Caki: 1)



yazilmamis axlaq qaydalari
® oxlag ve mentalitet
manavi davranig va sosial harakat
etik prinsiplar
duzgun cavab yoxdur

BoLma: #03#01

Ad #03#01
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garisdirmaq |
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Etik biliklerin ilk rigeymlari harada meydana ¢ixib? (Caki: 1)
Mayya dovletinda
Orta Asiyada
Qarb dovlstlerinda
® Qadim Serq dovlatlerinde
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: $arqde mudriklik hardan galir? (Caki: 1)
3. Serqde mudriklik hardan galir?
elmdan

® hayatdan
telimdem
etik dislincaden
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Nirvana nadir? (Caki: 1)
g6zal exlaq sahibi
hormat ve ehtiram
® an yuksak xogbaxtliys can atmaq
marhamatli insan
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Orta asrlerde Azarbaycanda, Yaxin va Orta Sargds taninmis, dinya sohratli filosof
mutefakkir kimdir? (Caki: 1)
Aristotel
® ©blulhasan Bahmanyar
B.Spinoza
Sokrat
Duzgun cavab yoxdur.




Sual: Asagidakilardan biri sekkizqatl yola daxil deyil? (Caki: 1)
dizgln say
duzgun fealiyyet
duzgun markazlesma
duzgun danigiq
® DUzgun cavab yoxdur.

Sual: “Guclu dovlst” ideyalari kima maxsusdur? (Caki: 1)
T.Kompanel
T.Mor
® Makiavelli
B.Spinoza
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Brahmanizm 6zinda nayi aks etdirir? (Caki: 1)
Serq etik talimlorini
etik dusuncaleri
etik talimlari
® maddi ve manavi baglangicin birliyi kimi ¢ixis edan dinyani
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Etosun meanasi nadir? (Caki: 1)
suur
® xarakter
fozilet
telim
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Antik etika baslica olaraq nayi tehlil edir? (Caki: 1)
adatleri
® kamil sexsiyyat anlayigini
etik davranigi
xarakteri
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Oziinds maddi, menavi ruhani ideoloji servatlori aks etdiren anlayis hansidir?
(Caki: 1)
istehsal
maliyye
® madaniyyet
ticarat
duzgun cavab yoxdur

Bowma: #03#02




Ad #03#02

Suallardan 13
Maksimal faiz 13
Suallari garisdirmag |
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Bunlardan hansi sakkizqatl yola aiddir? (Caki: 1)
® dizgun maerkazlasma
duzgun istigamat
quzqun insan
duzgun ifada
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Aristotela gora saxsiyyatin axlaqi deracasi na ile muayyan olunur? (Caki: 1)
var-dovlat ile
san-gohrat ilo
axlaqin kemiyyat va keyfiyyati ilo
® manavi keyfiyyatin gozalliyi ile
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Konfisigilik etikasinin asas manbayi hansi kitabdir? (Caki: 1)
“Oxlaq Nasiri” kitabi
® sohbatlar va muhakimalar kitabi
isaroler ve geydlor aseri
“‘Daonun xazinasi” toplusu
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: N.Tusi manavi keyfiyyatlora neca baxird1? (Caki: 1)
axlaqin dini asaslandiriimasi kimi
® sosial muhit va terbiyanin mahsulu kimi
sohv istigamet kimi
anadangalma
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Brahmaya gore bunlardan hansi insan camiyyatinin dord kastasindan biri deyil?
(Caki: 1)
kahinlar
doyuscu
akingilor
qullar
® mominler




Sual: Bunlardan hansi Sarq etik disincesina aiddir? (Caki: 1)
® kecgcmigin adetlarine riayet edilmasi Uzarinds sert nezarast
norma ve qaydalarin yoxlugu
insan azadligi
insan faallig
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: R.Dekart etikani ne hesab edir? (Coki: 1)
yuksak axlaqi dayer
sosial axlaqgi elm
® an yuksak ve an mukammal elm
soxsiyyatin etikasi
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: B.Spinoza 6z guiclina gore dunyanin 6z ile oxsar olan nayi yaradib? (Caki: 1)
® soxsiyyatin etikasini
maddi maragi
manavi dayari
sosial axlaqi
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Etikanin predmeti ve vazifaleri nadir? (Caki: 1)
® insan azadhgi
insan faallig
insan manaviyyati
insan etikasi
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Kimin axlaqgi taliminda dyud-nasihat yoxdur, yalniz terif ve teoremler var? (Caki: 1)
® B.Spinoza
F.Bekon
R.Dekart
Kolxberq
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: islam biznesinin esasinda ne durur: (Caki: 1)
® manaviyyat
yuksak manfaat alde emak
maddi nematlar gazanmaq
igtisadi nematler alde emak
duzgun cavab yoxdur

Sual: Burjua manaviyyatinda ugur manbayi olan prioritet nadir? (Caki: 1)
ugurlu nigah (kabin)



® sahibkarliq
amaya sevgi
zoangin valideynlerin varlgi
duzgun cavab yoxdur

Sual: Madaniyyatin obyektlaridir: 1. tebist 2. fard 3. tarix 4. cemiyyat 5. milli resurslar

(Coki: 1)
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Sual: Sarq etik telimlari Qarb talimlarinden na ile ferglenir? (Caki: 1)
sOzabaxma va cazalandirmaya oriyentasiya
gayda-ganuna oriyentasiya
® insanlarin gundalik fealiyyatina oriyentasiya ile
ictimai-huquqi oriyentasiya
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Nirvanaya nail olmag neca mumkundur? (Caki: 1)
dizgun faaliyyetla
® dord xeyirxah haqigati manimsamakla
aziyyet cekmakla
sokkizqatli yolu kegcmakle
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: intibah dévri na ils farglenir? (Coki: 1)
® sosial ve vatendas movzusuna muracistla
igtisadi azadligla
an mukammal elm ila
keyfiyyatin gozalliyi ile
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: ©xlaqi mUnasibatler hansi alagelardir? (Caki: 1)



® subyekt-obyekt alagalaridir
insan-qrup alagalaridir
sosial alagalerdir
igtisadi alagalardir
Duzgun cavab yoxdur.

Bowmva: #04#01

Ad #04#01
Suallardan 5
Maksimal faiz 5
Suallari ganisdirmaq |
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Xarclerin va galirin tahlili metodunun asasini hansi etika toskil edir: (Caki: 1)
e utilitarizm
deontik etika
adalet etikasi
dini exlaq
batln cavablar dogrudur

Sual: Utilitarizmin banisi kimdir? (Caki: 1)
® |.Bentam
M.Fridsan
Dj.M. Keyns
L.Mizes
V.Ouken

Sual: MUkemmal harekatin naticelerine ssaslanaraq harakatin axlaghligini misyysn
edan axlaqgin Istigamati: (Caki: 1)
deontik etika
® utilitar etika
adalatin axlaq!
humanizm
dogru cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi madani deyarlars tesir etmir? (Caki: 1)
sosiologiya
psixologiya
zoka
motiv
® duzgun cavab yoxdur




Sual: Etikada rasionalist yanagsmanin banisi kimdir: (Caki: 1)
® |. Kant
|.Bentam
L.Nesh
M.Weber
D.Rolz

Bowma: #04#03
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Sual: ©xlaqin bazi normalariyla utilitarizmin ganunlarinin haraket sferasini
mahdudlagdiran utilitarizmin ndvu neca adlanir? (Caki: 1)

® norma-utilitarizm
axlaq utilitarizm
manavi utilitarizm
axlaqgl utilitarizm
duzgun cavab yoxdur

Sual: Etikanin hansi nazariyyasinae asasan barabar olmayan munasibatin (alagenin)
imkanina barast gazandira bilan insanlar arasinda hec bir farq yoxdur? (Caki: 1)

"kapitalist" adalsti
D.Rolz konsepsiyasi
® eqalitarizm
"kommunist" adalati
dogru cavab yoxdur

Sual: ©dalst etikasina aid olan yanasmalari gosterin? (Caki: 1)
eqalitarizm
"kapitalist" adaleti
"kommunist" adaleti
D.Rolza konsepsiyasi
® butun variantlar dogrudur

Sual: Manavi standartlara ciddi riayast - bu (Caki: 1)
eudemonismdi
utilitarizmdi
stoicismdi
® rigorizmdi
zahidlikdi



Bowma: #04#02

Ad #04#02
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Sual: Biznes etikasinin istigamatlerini geyd edin: (Caki: 1)
utulitarizm
deontik etika
masuliyyet etikasi
adalast etikasi
® butun variantlar dizgunduar

Sual: Etikanin hansi istiqamatina gora xeyir manaviyyatin asasi hesab edilir: (Caki: 1)

nihilizm

® utilitarizm
stoicism
rigorizm
zahidlik

Sual: Butin Gmumi manavi normalari, prinsiplari ve ideallarini inkar etmak - bu (Caki: 1)

® nihilizmdi
utilitarzmdi
stoicismdi
rigorizmdi
zahidlikdi

Sual: Saxsin 6z 6zunu tazyiq eden manavi prinsip necs adlanir? (Caki: 1)

nihilizm
utilitarianism
® altruizm
stoicism
rigorizm

Bowma: #05#01

Ad #05#01
Suallardan 13
Maksimal faiz 13

Suallari ganisdirmaq A



Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Muxtsliflikden asili olmayaraq dayarlar nayi teskil edir? (Caki: 1)
obyektivliyi
mustaqilliyi
® manavi hayatin daxili mezmununu
normalara emal etma saviyyasini
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Telebatla manavi normalar arasinda hansi alaga vardir? (Caki: 1)
® Uzvu
mustaqil
mutlaq
nisbi
Duzgln cavab yoxdur

Sual: Sosiologlarin fikrince, hansi insanlari azad hesab etmak olmaz? (Caki: 1)
etikasi olmayan
manaviyyati olmayan
pesasinin qulu olan
® Oz talebatlarinin qulu olan
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Asagidakilardan hansi davranigin U¢ formasindan biri deyil? (Coki: 1)
® akkreditiv — magsadli forma
affektiv forma
ananavi forma
rasional-maqgsadli forma
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Davranisin formalari arasinda forq neya gére meydana ¢ixir? (Coaki: 1)
musteqil olduguna goére
coxcahatli olduguna gore
® dayar ve normalara emal olunma saviyyasina gora
foaliyyatin muayyen edilmasina gora
Duzgln cavab yoxdur

Sual: Hansi amerikan aliminin asarina asasan insanlar axlaqi inkisafin 6 marhalasindan
kegirlor? (Caki: 1)
R.Denart
E.Henkel
Lora Nes
® L.Koxlberq



Duzgun cavab yoxdur.

Sual: L.Koxlberga gora insanlar axlaqgi inkisafin nege marhalasindan kegir? (Caki: 1)
®6
2
5
3
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: ©xlaqi servat nadir? (Caki: 1)
har seydan avval sarvatdir
dunyagoérusudar
davranisdir

® hear seydoan avval munasibatdir
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Sokrata gdre insanlar exlagsiz harakatlari ona goéra edirlar ki: (Caki: 1)
etikalar1 catmir
® onlarl nece duzgun etmayi bilmirler
bilirlar, amma etmak istemirler
axlaglari zaifdir
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Telabat va manafelar vasitasi ilo ictimai realhidi aks etdiran nadir? (Caki: 1)
axlaqgi Unsiyyat
axlaqi tecriiba
davranig qaydalari
ictimai orientasiya
® jctimai stur

Sual: Insanin exlaqi deyerleri ve davranislari arasinda hansi amiller mévcuddur? (Coki:
1)
® qgiymatlandirici
tehrifedici va ya vasitalondirici
tenzimlayici
havaslandirici va ya sirniklandirici
telim-tarbiyaverici

Sual: Dayarlar dedikde na basa dusulur? (Caki: 1)
manafe va dayarlarin giymatlondiriimasi
obyektivlagmis miunasibat
axlaqi tecriba

® sosial tebagalarin maddi seraite, muhite munasibati
dizglun cavab yoxdur




Sual: ©xlaq nadir? (Caki: 1)
insanin iradisidir
® insanin davranig qaydalarina amal etmasidir
insan hayatinin manasidir
nazari anlayisdir
duzgun cavab yoxdur
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Sual: Asagidakilardan hansi dinya gorusuna aiddir? (Caki: 1)
idraki exlaqi inkisaf
® rasmi ideologiya
soslerarasi munasibat
davranis
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Na tg¢ln insan har anda muayyan menafelarla ziddiyyat toskil eds bilar? (Caki: 1)
mustaqil olduguna gore
® manavi hayatl gcoxcehatli olduguna gore
0z talebatlarinin qulu olduguna goéra
pesasina vurgun olduguna gora
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: ©xlaqi motivasiyanin | marhalasi hansidir? (Caki: 1)
umumi etik prinsiplara oriyentasiya
® cazalandirma ve s6zaebaxmaga oriyentasiya
garsihgh asilliga oriyentasiya
ganun ve qaydaya oriyentasiya
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Koxlberga gora oriyentasiyanin an yuksak marhalasi hansidir? (Caki: 1)
cozalandirma va sd6zabaxmaga oriyentasiya
ganun va qaydalara oriyentasiya
® Umumi etik prinsiplere oriyentasiya
garsihgh asihliga oriyentasiya
Duzgun cavab yoxdur.




Sual: Asagidakilardan hansi Kolberq tipologiyasinin marhalalarindan biridir? (Caki: 1)
axlaqi zaiflik anlayisi
® ganun val gaydaya oriyentasiya
insan davraniginin determinasiyasi
dayar va davranisin garsiliglh tasiri
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Bunlardan hansi insan davraniginin determinasiyasina aid deyil? (Caki: 1)
® axlaqi zsiflik anlayisi
dinyagorusu
axlaqgi dayaerlar
davranig
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: ©xlaqi minasibat nadir? (Caki: 1)
® subyektin basga subyektla slagasidir
axlaqi zaiflik anlayigidir
dayar ve davranisin garsiligh tasiridir
dunyagorusudur
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Davranisin axlag seviyyasini nadayisa bilar? (Caki: 1)
® soxslararasi munasibatlerin xarakteri
ganun ve qaydaya oriyentasiya
gerarlarin axlagla gabul edilmasi
ictimai-huquqi oriyentasiya
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Bu islam axlag nazariyyasinin agkarladigi prinsiplerdan biridir: (Caki: 1)
insan adalsatli olmalidir
insan nufuz sahibi olmalidir
® insan 0z davranisinda azad varliqdir
insan aql sahibi olmalidir
insan tahsilli olmalidir

Sual: Ictimai sur nayi ks etdirir? (Coki: 1)
® tolabat va manafelor vasitasi ila ictimai realligi
soxslerarasi munasibatlarin xarakterini
ganun-qaydaya uygunlasmagi
ictimai-hlquqi orientasiyani
duzgun cavab yoxdur

Sual: insanlari har ciir neqativ psixoloji gerginliye na diigar edir? (Coki: 1)
ganunlar



munaqigalar
manavi norma va prinsipler

® bazar munasibatleri, reqabat mubhiti
davranig motivleri

Sual: Sosiologlar hesab edirlar ki, bu insani azad insan hesab etmak olmaz? (Caki: 1)
® telabatlarinin qulu olan
manaviyyati agagi olan
sonati olmayan
harekatina masuliyyat dagimayan
psixoloji garhinliyi olan

Sual: ©xlaqi fealiyyst obyektiv va subyektiv olanin ... nUmunasidir (Caki: 1)
ictimai sUurun
® dialektiv vahdatinin
garsihgl asihligin
manavi normanin
insanlarin telaebatinin

Sual: insan davranigi na ile muayyan olunur? (Caki: 1)
ictimai suur ile
insanlarin telabatlari ila
dealektik vehdat ile
® insanin dayaer va tarcihlari ile
mentalitet ile

Sual: Davranisin etiklik deracasine ne shamiyyatli deracedae tasir gostera biler? (Caki: 1)
® soxslararasi munasibatler
sinfi mUnasibatlor
duzgun gerar va naticalar
firmalararasi munasibatler
pesokar munasibatlor

Bowva: #05#03
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Sual: ©xlaqgi munasibatler na Ugun subyektivdir? (Caki: 1)
gerarlarin gebul edilmasi baximindan



® borc va vicdanin talebindan irali galdiyine gore
sosial-tebaqgalarin manafeyi baximindan
manavi hayatin daxili mazmunu baximindan
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi axlagi munasibatler kanallarina aid deyil? (Caki: 1)
® axlaqi zaiflik
axlaqgi unsiyyat
davranisin tanzim olunmasi
axlaqi tecrlbe
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: insan hayati deyarlerinin asagi enmasi naye sebab olmusdur? (Caki: 1)
ictimai-huquqi oriyentasiya
cozalandirma va sd6zaebaxmaga
garsihglh asihliga
® sosial patalogiyaya
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: insan faaliyystinin stimullagdiriimasinin mezmun ve mexanizmi mixtalif olur.
Onlarda hansi cehatler var? (Caki: 1)

neqativ cehatler
pozitiv cahatler

® neqativ ve pozitiv
sohv cahatler
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: insan baxiglari, onun axlaqi deyarleri ve davraniglari arasinda hansi amiller
movcuddur? (Caki: 1)
toskilati
torbiyyavi
® vasitalondirici
stimullasdirici
tosirlendirici

Sual: Davranis tipleri bu ve ya diger gaydada da bir-biri ile baglidir. Lakin onlari
farglandiran cahat var. Bu hansidir? (Caki: 1)

ganunlara uygunlasmasina gora
dini dinyagorusuna gore
davranig motivlerina gora
® dayarler ve normalara amal olunma saviyyasina gora
axlaq ve mentaliteta gore

Sual: ©xlaqi munasibatler nayi teskil edir? (Caki: 1)
comiyyatda gabul edilmig axlaqi Unsiyyati



axlaqi tecrubani
sosial birliyin exlaqi munasibatlorini

® camiyyeatda gabul olunmus axlaqgi servatlerin muayyan tabeliyini
davranigin tenzim olunmasini

Sual: insanlarin fealiyystinin maddi, sosial-igtisadi seraitinin deyismaesi hansi sistemi
dayisir? (Caki: 1)
dini dunyagorusu
ideologiyasini
® axlaqgi munasibatlerde méhkamlenmis sistemi
manafe va dayarlarin giymatlandirma daracesina gora
duzgun cavab yoxdur

Sual: ideal ve manafeler har ikisi naye xidmat edir? (Caki: 1)
® insan faaliyyatinin stimullagdiriimasina
insan fealiyyatinin tenzimlanmasina
davranisin tanzimlenmasina
motiv ve dayaerlare
duzgun cavab yoxdur

BoLva: #06#01#

Ad #06#01#
Suallardan 15
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Sual: Pesakar etika nadir? (Caki: 1)
Biznesi aparmaq qabiliyyatidir
Idarsetma qgabiliyyastidir
® muxtalif pesa numayandalerina xas olan etik normalar sistemidir
Eyni pesae nUmayanadalarine xas olan etik normalar sistemidir
Biznesds etik normalarin pozulmasidir

Sual: Qanunla etikanin fargi nadir? (Coaki: 1)
Qanun maslahat goriur na edils bilar, etika isa gostarir ne edilmalidir
® ganun gostarir ki na edilmalidir, etika ise maslahat gorur ki, na edila biler
Qanun vacib etika, etika vacib deyil
Hec¢ biri vacib deyil
Butun cavablar duzdur

Sual: Biznes etikasinin makro saviyyasi ne demakdir? (Caki: 1)



Bu biznes etikasinin sahavi va ya milli macallalerinde Umumi normalarin tetbiqidir

Bu dinyavi etik macalleda geyd olunmus Umumi insani dayarlara asalananan
normalardir

Bu tachizatgilar ve tadarukgular arasinda etibar va diskriminasiya hallarinin
olmamasi prinsiplaridir

® Bu heyyat ile inzibat¢l arasinda munasibatdir
Bu saxsi etika problemlarinin halli demakdir

Sual: Biznes etikasinin mikro saviyyasi nadir? (Caki: 1)
Bu biznes etikasinin sahavi ve ya milli macallslarinde Umumi normalarin tetbiqgidir

Bu dinyavi etik macalleda geyd olunmus Umumi insani dayarlara asalananan
normalardir

® Bu tachizatgilar ve tedarukguler arasinda etibar ve diskriminasiya hallarinin
olmamasi prinsiplaridir

Bu heyyat ila inzibatgl arasinda munasibatdir
Beynalxalq biznesin prinsiplori” etik macallasi ile tanzimlanir

Sual: Pesakar etikanin obyekti nadir? (Caki: 1)
® manaviyyat
Pul
Konfliktler
Barisiglar
Camiyyat

Sual: Asagidakiladan hansi pesakar etikanin novu sayilmir? (Caki: 1)
Pedoqoji etika
Tibbi etika
Muhandis etikasi
Huquqi
® sosial

Sual: Azad pese nimayeandasi nayi teklif edir? (Coki: 1)
partnyorlugu
ticaret makralarini
® 0z oqli xidmatlerini
giymatlerle sovdalagma
grup terafindan Unsiyyat

Sual: Yaradici imkanlarini taklif edan kimdir? (Coki: 1)
firmanin rahbari
® azad pesa nUmayandasi
sahibkar
menecer
muxtalif sahalarin is adamlari




Sual: Azad pesa numayandasi hansi galire malikdir? (Caki: 1)
stabil
forqli
kulli migdarda
® geyri-sabit
az migdarda

Sual: Xidmatlarin algatanligi hdaliyi kima aiddir? (Caki: 1)
® pesa va butovlukds camiyyata
firmaya
biznes sistemina
maliyya sahalerina
vergi idaralerina

Sual: Asagidakilardan hansi sosial nezarat sisteminin elementlarinden biri deyil? (Caki:
1)
adet
® xarakter
vardis
sanksiya
duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi sanksiyalara aid deyil? (Coki: 1)
® dayaerlor
neqativ
pozitiv
formal
geyri-formal

Sual: Caza ve mikafatlandirma sistemi hansi sanksiyani nezarda tutur? (Coki: 1)
etik
® haquqi
satirik
dini
formal

Sual: Masuliyyst nadir? (Caki: 1)
® soaxsiyystin muhim sosial xassesidir
kommunist adalatidir
dini axlaqdir
manaviyyatin tezahurudur
konsepsiyadir

Sual: Isginin 6z vezifesina baghligini tamin eden mihim vasits nadir? (Caki: 1)
amak haqq!



® masuliyyat
inam
prinsip
manaviyyat
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Sual: Azad pesa nimayeandasi nadir? (Caki: 1)
Basqasi ugun iglayan pesakardir
® OzU Ugun isleyan pesakardir
Hami Ggun isleyan pesakardir
Istadiyi adam ugun pesakardir
He¢ kim Ugln igslemayan pesakardir

Sual: Biznes etikasinin beynalxalq saviyyasi na demakdir? (Caki: 1)
Bu biznes etikasinin sahavi va ya milli macallalerinda Umumi normalarin tetbiqidir

® Bu dunyavi etik macallads geyd olunmus Umumi insani deyerlere asalananan
normalardir

Bu tachizatgilar ve tadarukguler arasinda etibar va diskriminasiya hallarinin
olmamasi prinsiplaridir

Bu saxsi mulkiyysta hormatdir
Bu sexsi etika problemlarinin halli demakdir

Sual: Mihandis etikasina olan talab nadir? (Caki: 1)
® camiyyate xeyir gatiracek texniki avadanliglarin yaradilmasidir
Tahsil igun tamiz tehsil muhitinin yaradilmasidir
Duzgun mualice edilmak muhitinin yaradilmasidir
adalatlilik va ganunilik muhitinin yaradilmasidir
batlin cavablar dizgundur

Sual: Tibbi etikaya olan taleb hansidir? (Caki: 1)
comiyyate xeyir gatiracek texniki avadanliglarin yaradilmasidir
Tahsil igun temiz tahsil muhitinin yaradilmasidir
® Duzgun mualice edilmak muhitinin yaradilmasidir
adalatlilik va ganunilik muhitinin yaradilmasidir
batlin cavablar dizgundur




Sual: Huqugqi etikanin taleblari hansidir? (Caki: 1)
comiyyate xeyir gatiracek texniki avadanliglarin yaradilmasidir
Tahsil ugun tamiz tehsil muhitinin yaradilmasidir
® Duzgun mualice edilmak muhitinin yaradilmasidir
adalatlilik va ganunilik muhitinin yaradilmasidir
batun cavablar dizgundur

Sual: Komputer etikasina na aid deyil? (Caki: 1)
Texnikanin veziyyatine munasibat
® onunla kobud reftar
alde dilan informasiyadan istifada
‘komputer virus”larinin gorunmasi
istismar edilan zaman onun tahlukasizliyine masuliyyatin olmasi

Sual: Asagidakilardan hansi bandda sahibkarin etikasinin inkisafina mane olan amil
gOstarilib? (Caki: 1)
Siyasi mustaqillik
Iqtisadi musteqillik
Qanuni mustaqillik
ananalarin movcudlugu
® geyri-stabil dovlat

Sual: Asagidakilardan hans pesakar etikanin novu sayilmir? (Caki: 1)
Hoakim etikasi
Pedoqoji etika
® usaq etikasi
Alim etikasi
Muahandis etikasi

Sual: Manavi ideal na demakdir? (Caki: 1)
® manavi inkisafin strateji maqgsadidir
Manavi hayati tam sakilde shate edilmasidir
Anlasilan formada formalasmis telablardir
Saxsiyyaetin daxili alemina olan telabatdir
Butun cavablar duzgundur

Sual: Fatalizm nadir? (Caki: 1)

® insanlarin iradasindan kenarinda olan quvvaler tarafinden idare olunan insani
davranigdir

Manavi gararlarin hallinde serbast olan saxsdir
Soxsi dayarlarle idars olunan manavi vacibiyyeatdir
Musbat manavi dayari ifade eden anlayisdir
Butun cavablar duzgundur

Sual: Saxsi etikanin prinsiplarini geyd edin: (Caki: 1)



digerlerinin rifahi Gg¢ln narahatlq
bagqalarinin mustaqil olmaq huquglarina hormat
etibarliliq ve butovluk
adalet
® buatun variantlar dogrudur

Sual: Pesa etikasinin prinsiplerini geyd edin: (Caki: 1)
maxfilik
pesa vazifelarinin deqiq icrasi
potensial munaqgisalarin garsisini almaq
garazsizlik, obyektivlik
® butun variantlar dogrudur

Sual: Global etikanin prinsiplarini geyd edin: (Caki: 1)
beynalxalg huquq uygunluqu
sosial masuliyyet
atraf muhitin idare edilmasi
butovluk ugrunda masuliyyet
® butun variantlar dogrudur

Sual: Yiksak texnoloji mallari segerken nayas istinad edilmalidir? (Coki: 1)
® reklam prospektlarina
roqiblara
alicilara
mallarin gesidina
duzgun cavab yoxdur

Sual: Na tg¢ln bir gox pesalar daxilinde xUsusi iqtisadi normalar mévcuddur? (Caki: 1)
normalar zaruri amil oldugu tgln
® pesokar xidmatlarin bahali olmasindan
istehsal prosesinin tahllUkasizliyina gora
soffafligi tamin etmak tgln
sosial problemlari hall etmak tgln

Sual: Xususi iqtisadi normalardan na Ugun istifada olunur? (Caki: 1)
galirin maksimumlasdiriimasi tg¢un
reqabaet tanzimlenmasi Ugun
® ragabaeti mahdudlasdirmagq ve etik tarazligi saxlamaq ugun
alverigli perspektivler ugun
xeyriyye magsadleri Ggun

Sual: Bazi pegsoakarlar naden istifada edirler? (Caki: 1)
dovlat mamurlarinin himayasindan
amakdaslarin programlarindan



sonaye casuslugundan
® yoxsullarin varllar hesabina maliyyalagdiriimasi prinsipindan
dizglun cavab yoxdur

Sual: Sosial nazarat sisteminin elementi olan vardis nadir? (Caki: 1)

® muayyan vaziyyatlarde gabul olunmus grupun neqativ reaksiyasini dogurmayan
davranis Usuludur

davranigin ela tesbit edilmis névudur ki, grupun miuayyen axlaqgi giymatlari onunla
baglidir

0z Uzvlerinin davranisinin idare edilmasidir
arzuolunan harakatin stimullagdiriimasidir
ictimai hayat fasilesizliyinin tamin edilmasidir

Sual: Adastin pozulmasi nays sabab olur? (Caki: 1)
sahibkarin asablesmasina
isguzar reputasiyanin agagi dugmasina
® neqativ sanksiyalar dogurur
garsihgh asililiga
dizgun cavab yoxdur

Sual: Adast nayi nazards tutur? (Caki: 1)
yerli ahalinin hayatini
prinsipial telablari
® dayerin taninmasinda muayyan macburiyyati
xalqgin tarixina axlagli munasibati
adab ve nazakati

Sual: Adat nayi taleb edir? (Caki: 1)
® grupda yuksak vazifs tutan sexslars etikete uygun davranmagi
adamina uygun davranigi
rehbar va is¢i arasinda munasibati
garsihglh asihliga orientasiyani
soxslerarasi munasibatlori

Sual: ictimai tegkilatlar terefinden nazaret nece aparilir? (Caki: 1)
guclu
zoif
maoxfi va durust
soxsi firma blanki ila
® rasmi formal ve geyri-formal

Sual: Qeyri-resmi nazarat hansi formada olur? (Caki: 1)
® isci ila alageni kasmak formasinda
sahibkar ve is¢i arasinda munasibat formasinda
inzibati sosial nazarat formasinda



amrle sarancam formasinda
maxfi va durist formada

Sual: Rasmi nazarats nayi aid etmak olar? (Caki: 1)
geyri-sosial calb olunmani
heyatin haquglarinin dagiq bolgusuna
axlaql ve munasibatlerin xarakterini
ailea macallasini
® fahle yigincagini

Bowva: #06#03

Ad #06#03
Suallardan 12
Maksimal faiz 12
Suallari garigdirmag |
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Asagidaki hansi etik telablara rehbar malik olmamalidir? (Caki: 1)
Ozlini idarsetma qabiliyysti
Daqiq muayyan edilmis magsadlarin olmasi
Problemlari hall etma bacarigin olmasi
® her seyi unutmaq
atrafdakilara gucul tasir etma qabiliyyatinin olmasi

Sual: Etika kateqoriyasina aid olmayan anlayisi gostarin (Caki: 1)
® abstraktliq
Xeyirxahliq
adalatlilik
sorof
vicdanlilq

Sual: Asagidaki hansi gadim yunan filosoflarda “etika” anlayisini elma gatirib? (Caki: 1)
Demokrit
® Aristotel
Epikur
Protaqor
Pifaqor

Sual: Asagidaki hansi suallara pesakar etika cavab vermir? (Caki: 1)
Yaxsiliq ve pislik nadir
Biznes sahasinda insanlarin davraniglairnda ne dizgundur na duzgun deyil
Insanlarin etik davraniglarinin sebabi nadir



Manavi prinsipleri formalasdirmaq tugun na etmak lazimdir
® coxlu pul neca qazanmagq olar

Sual: Xidmatlari batin ehtiyaclilar Ggln slgatan olan pesekarlarin zehmati nece
odanilmalidir? (Caki: 1)
soffafliq ve sosial haqq hesaba gors
sosial calb olunmaya xarclar kimi
yerli ganunlara gora
muayyan tariflora gora
® ganunvericilik va maliyys yardimi vasitasi ilo

Sual: Adat nadir? (Caki: 1)

® davranigin els tasbit edilmis novudur ki, grupun muayyan axlaqi giymatlari onunla
baglidir

mulayyan vaziyyatlarda gabul olunmus grupun neqativ reaksiyasini dogurmayan
davranig usuludur

0z Uzvlerinin davranisinin idare edilmasidir
arzuolunan harakatin stimullasdiriimasidir
ictimai hayat fasilasizliyinin temin edilmasidir

Sual: Sanksiyalar neca giymatlendirilir? (Caki: 1)
dayarin taninmasinda muayyan macburiyyati kimi
® fardin sosial davranisina qrupun reaksiyasi kimi
neqativ sanksiyalarin dogrulmasi kimi
ictimai hayat fasilasizliyinin temin edilmasidir
0z uzvlerinin davranisinin idars edilmasidir

Sual: Sanksiya nadir? (Coki: 1)
® ictimai hayat fasilasizliyinin temin edilmasi Gg¢ln arzuolunmaz davranisi
cazalandirmaq maqgsadi ile qrupun yaratdigi mahsuldur

muayyan vaziyyatlarda gabul olunmus grupun neqativ reaksiyasini dogurmayan
davranis Usuludur

arzuolunan harakatin stimullasdiriimasidir
grupda yuksak vezife tutan saxslere etiketa uygun davranisidir
duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi sosial nazaratin névu deyil? (Coaki: 1)
inzibati sosial nazarat
ictimai tegkilatlarin nazarati
grup sosial nezareti
o0zuna nazarat
® duzgun cavab yoxdur

Sual: inzibati sosial nazarat nays asaslanir? (Caki: 1)
galirlerin muayyan haddina



davranigin manavi 6hdasliyina
giymatlarle manevr etmayo

® dagiq muayyen olunmus hiaqugi-maliyys igtisadi normativiera
bazar iqtisadiyyatina

Sual: ©mak kollektivinin 6ziine nazarasti nays asaslanmalidir? (Caki: 1)
muhUm sosial xassaya
maxfi informasiyaya
gayda-ganuna
® Ozlsrinin sturluguna ve sosial fealligina
sahibkar ve isci arasinda munasibeata

Sual: Qeyri-rasmi nazarat bazen bela adlanir? (Caki: 1)
® sosial-psixoloji tesir qaydasi
norma ve qaydalarin tesiri
kommunist axlaqi
ictimai-htquqi tabelik
tabeliya ve cezaya orientasiya

Bowma: #07#01

Ad #07#01
Suallardan 5
Maksimal faiz 5
Suallari ganisdirmaq |
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Asagida geyd olunanlardan isde diskriminasiya alamati sayilmir? (Caki: 1)
iscinin cinsi
alillik
yas
® zahmatsevarlik
dindarliq va ya irq

Sual: Asagida geyd olunanlardan nayi sirkatde hadiyya kimi gabul etmayi qadagan
edirler? (Coki: 1)
isguzar vaziyyatda verilan sirkatin ramzi ile hadiyyalar
reklam sirkatleri vaxti sirketloer terafindan teqdim edilmis ucuz predmetlor
xeyriyya hadsfiyla ianaler (bagislamalar)
® dayaerlar ve antikvar agyalar
agyalar, hansilarin ki, deyari muayyan mablagi 6tmur

Sual: Asagida geyd olunanlardan hansi manafe miunagisasinin sababi deyil? (Caki: 1)



toskilatin idare strukturlarinin isinin ciddi catismazliglar

® basqalarin azadliglarina hormat va gatismazliglarina dozamluk
heyatin haquglarin ve vazifalarinin daqiq bélgisinin yoxlugu
psixoloji uygunsuzluq
heyatin emayinin yanhs qiymatlendirilmasi

Sual: Rahbarin pesakar uUnsiyyasti asilidir: (Caki: 1)
tabe olanla qarsihigl alagalarin ve munasibatlerlarin xarakterinden
rehbarin maqsad va dayarlarindan
hamkarlarla garsiligl slagalerin va munasibatlerlerin xarakterinden
rohbarin sexsi tipi ve xarakterdan
® butun cavablar dogrudur

Sual: Sahibkarligin sosial-psixoloji magsadlarina asagidakilardan hansi aid deyil? (Coki:
1)
rehbarlik etmak
muveffaqgiyyeta cehd etmak
® gelir almaq
lider olmaq arzusu
duzgun cavab yoxdur

Bowma: #07#02

Ad #07#02
Suallardan 7
Maksimal faiz 7
Suallari ganisdirmaq ¥
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: "Qudvill" nadir? (Caki: 1)
muassisanin sabit surati
muassisanin firma uslubu
firmanin isguzar reputasiyasi

® isguzar reputasiyanin dayari
muassisanin imici

Sual: Korporativ daxili etik problemlears aid deyil: (Coki: 1)
® sorafsiz raqabat
isde diskriminasiya
cinsi tacavuzler

amakdaslarin amayin ve saglamliginin gorunmasi, tehlikasizlik texnikasina riayat
etmasi

manafe munaqisesi




Sual: Mustarilerin qarsisinda biznesin 6hdaliklarina daxil edilmir: (Caki: 1)
durustluk
gorazsizlik
bacariq
® tamahkarliq
maxfilik

Sual: Mustarilerin 6hdsliklerina daxil edilir: (Coki: 1)
malin qaytarilmasi, onun garaksizliyi naticasinde
malin mubadilesi
® razihga riayst etmasi ve malin vaxtinda odanigi
alda edilmis maldan, onun musteri terefinden korlanmasi sebabindan, imtina
zamanat muddeti dovrunds mustari terafinden malin temiri

Sual: Hansi magsad ile biznes assosiasiyalarin nimayandalarindan koordinasiya surasi
yaradilir: (Caki: 1)
® dovlete sahibkarlar tarafinden 6z gslirleri hagginda malumatlarin ¢atdiriimasi
sonayenin 6zUnu nizamlamalari
sanaye casuslugunun aparmalari
reqabat aparan firmalarin asas ameakdaslarinin calb edilmasi
dovlet mamurlari terafinden muayyan sahalarin himayasi

Sual: Biznesin makromuhitina aiddir? (Caki: 1)
toachizatgilar, istehlakgilar, xarici partnyorlar
® iqtisadi, tabii, elmi-texniki, siyasi, madani muhit
roqibler, vasitacilar, dovlat organlari
xarici partnyorlar, madaeni, iqtisadi, daxili sahibkar muhiti
dogru cavab yoxdur

Sual: Hansi slamata gore insanlari sosial azliglara birlesdirirlar? (Caki: 1)
irgi alamat Uzra
dini slamat Uzra
cinsiyyet slamati Uzro
yas alamati Uzre
® butun cavablar dogrudur

Bowma: #07#03

Ad #07#03
Suallardan 3
Maksimal faiz 3
Suallari ganisdirmaq ¥

Suallar teqdim etmak 1%



Sual: Biznesin istehlakgilar garsisinda éhdasliklerine daxil olur: (Coki: 1)
mustarilarle munasibatlerde durustluk
musgterilera qaygi
maxfilik prinsipina riayat olunmasi
mugterilera sadiqlik
® butun variantlar dogrudur

Sual: Isglzar Unsiyyast prosesinde optimal effektin nailiyyasti ticiin rehbar problemin
hallinda nayi nazera almalidir: (Caki: 1)
avanturizmi
partnyorlarin pesakarligini
® partnyorlarin sealahiyyatlarini va masuliyyst sferasini
problemin shamiyyatini
dogru cavab yoxdur

Sual: ise gebul vaxti kadr séhbastinds iddiagini naya gdre giymatlondirirler: (Caki: 1)
mubahise etmak bacarigina gora
® Unsiyyet qabiliyystine gore
zahiri gérunusuna gora
danigsana diggatsizliyine gora
dogru cavab yoxdur

Bowma: #08#01

Ad #08#01
Suallardan 17
Maksimal faiz 17
Suallari garisdirmaq ¥
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Asagidakilardan hansi korporativ etikanin Ustunltyu deyil? (Caki: 1)
Yuksak etibarliliq
Xorclorin agagl dugsmasi
Yuksak galirlar ve davamli inkigaf
Beynalxalq saviyyadas taninmaq
® xarclorin yuxari galxmasi

Sual: Diskriminasiyaya asagidakilardan hansi aid deyil? (Caki: 1)
cinsi ayrisegkilik
dini ayrisegkilik
milli ayrisecgkilik
® gohumlar arasinda ayrisegkilik



Irgi ayrisecgkilik

Sual: investisiya madaniyysti harda 6ziinl biruze vermir? (Coki: 1)
neft sirkatlarinda
investisiya banklarinda
tikintide
nisbaten harbida
® ticaret toskilatldarinda

Sual: Asagidakilardan korporativ madaniyyatin hansi tipi galaceya isitqgamatlanib? (Caki:
1)
inzibati madeniyyat
ticarat madaniyyati
® investisiya madaniyyati
spekulyativ madaniyyat
maliyya madaniyyati

Sual: Asagidakilardan hansi korporativ madaniyyata aid deyil? (Caki: 1)
sirkatin bazarda yeri haqqinda daqiq tesavvur
asas mahsul ve xidmatlerini durust aks etdiran suarin olmasi
® maliyye hesabatlarinin olmasi
sirketin remzi nisanasinin olmasi
sirkatin adinin olmasi

Sual: Korporativ etika nadir? (Caki: 1)
valideynlarle ovladlar arasinda munasibatlardir
musallim taleba arasinda munasibatloerdir
® rahbarlik va isciler arasinda munasibatlordir
korporasiya ile alicilar arasinda munasibtlardir
Kisi ile gqadin arasainda munasibatlaridir

Sual: isci hansi etik meyarlar esasinda ise gétiriilmalidir? (Caki: 1)
® isginin bacarigi ve pegsokarliq saviyyesi
gohumlarina gora
yasina gora
aila vaziyyatini gora
sakit olmasina gora

Sual: Asagidaki hansi fikir sahvdir? (Caki: 1)
is¢inin yagsamaq huququ var
iscinin tehlUkasizlik hUququ var
® soaxsi hayat huququ yoxdur
azad fikir yaratmak hiququ var
saglamlig huququ var




Sual: Korporativ madaniyyatin ndvu deyil: (Caki: 1)
ticarat madaniyyati
spekulyativ madaniyyat
inzibati madaniyyat
investisiya madaniyyati
® innovasiya madaniyyati

Sual: Korporativ Uslubun xarici alamatlerini daxil edin: (Caki: 1)
bayraq
emblem
forma (geyim)
ticaret nisanlari
® butun variantlar duzgundur

Sual: Korporativ madaniyyat sirkatin hansi sahalarinda istifada olunur: (Caki: 1)
0z mustarileri ile munasibatlerda
toerafdaslari ile minasibetlerda
hakimiyyat strukturlari ile munasibatlerde
bazar istirakgilari ile minasibatlerde
® butun variantlar duzgundur

Sual: iscilerin qarsiligh ugura nail olmaq Gglin tmumi magsadini, davamli isteyini oks
etdirir: (Coki: 1)
® korporativ ruh
iscilarin saxsi maraq
iscilorin pesasinda irslilomak istayi
egoistik ruhu
duzgun cavab yoxdur

Sual: iscilerin misteriler, bazarda diger sirkatlor, hdkumat ve sivil camiyyatin istirakgilari
ile munasibatlarinin davranigini musayyenlasdiran butlin parametrlar macmusu nece
adlanir: (Caki: 1)

® korporativ madaniyyat
etnik madaniyyat
sosial madaniyyet
siyasi madaniyyat
duzgun cavab yoxdur

Sual: Korporativ etika nayi muayyan edir? (Caki: 1)
umumi davranig macallasini va reklami
sirkatin maqgsadini

® kollektiv davranis prinsiplarini
is¢i heyatinin vezifalorini
duzgun cavab yoxdur




Sual: Sarfali sazisler madaniyyati na ile xarakteriza olunur? (Caki: 1)
asas mahsullarin keyfiyyat va kamiyyati ilo
xidmatlari durust aks etdiren suarin olmasi ile
® musessisalerin orta ve yuksak daracali maliyya riskli suratli aks alagasi ilo
sirkatin remzi niganasi ile
duzgun cavab yoxdur

Sual: Sarfali sazisler madaniyyatinin elementlari hansi masalalarin maliyyslagdiriimasi
sferasinda 6zinu géstarmir? (Coki: 1)

® inzibati
kosmetoloq
pesakar idman
reklam
riskli

Sual: Korporativ etika deyanda na bagsa dusulur? (Caki: 1)

® sirkatin fealiyyeti G¢ln hazirlanmis muayyan etik norma ve davranis gaydalarina
riayat edilmasi, rehbarlik va isciloer arasinda munasibatlor

isguzar Unsiyyat normalarina riayat etmak

sirkatin igsguzar imicinin qorunmasi

alda olunmus malumatlarin maxfiliyinin gorunmasi
dizgln cavab yoxdur

Bowma: #08#02

Ad #08#02
Suallardan 26
Maksimal faiz 26
Suallari garigdirmaq [
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Asagidakilardan hansi korporativ madaniyyatin tipi hesab olunmur? (Caki: 1)
ticarat madaniyysati
spekulyativ madaniyyat
® maliyye madaniyyati
inzibati madeniyyat
investisiya madaniyyati

Sual: Ticaret madeniyyati harda inkisaf edir? (Caki: 1)
® ticaret toskilatlarinda
tehsil muessisalerinda
usaq bagcalarinda
banklarda



tikintide

Sual: Asagidakilardan hansi ticarat madaniyyatinin catismamazligi hesab edilmir? (Caki:
1)
kamiyyat keyfiyyat Uzarinde Ustunluk tagkil edir
gisamuddatli ugur dusuncesi ustunluk tagkil edir
amakdaslar kollektivle daha yaxin munasibat hiss edirler nainki mussiss ila
yuksak kadr axini
® asag! kadr axini

Sual: inzibati medeniyyete harda biruze vermir? (Coki: 1)
iri inzibati muessisalorda
banklarda
tohsil sisteminda
ictimai xidmaeatde
® tikintide

Sual: Asagidakilardan hansilar hadiyyanin gabulunu sirkat gadagan edir? (Caki: 1)
sirkatin emblemi olan hadiyyaler
reklam kompaniyasi zamani girkatler tarefindan teqdim edilan ucuz agyalar
xeyriyyacilik magsadile edilan ianaler
dayari muayyan mablagden artiq olmayan agyalar
® rugvat niyyatli 6demaler

Sual: isciys intizam cezasinin tetbiq edilmasi Usullarindan hansi optimaldir? (Coki: 1)
iscinin Ustuna qisgirmagqg
kanar saxslerin yaninda tenqid
g6z yummagq
® iscile gorusub gecikma sababini dyrenmak
maddi carima etmak

Sual: Hansi fikir sehvdir? (Caki: 1)
iscini igse goturerken atrafli suratds sertler izah edilmsalidir
mulveaqqati xarakterli iglar ise avvelcedan xabardarliq edilmalidir
® amak haqqi deyilmamalidir
tapsirilacaq is yuku deyilmalidir
mugavilenin bitma vaxti deyilmalidir

Sual: ise gétiirma prosesini hansi séba nozarst edir? (Coki: 1)
muhasibatliq
® insan resurslari
audit
kredit
amaliyyat




Sual: Korporativ madaniyyat na ile maggul olur? (Caki: 1)
® toskilatin daxili funksiyasinin inteqrasiyasi ve xarici adaptasiyasini yerina yetirir
toskilatin xarici funksiyasinin inteqrasiyasi ve daxili adaptasiyasini yerina yetirir
toskilatin daxilinde maliyya munasibatleri tanzimlayir
bunun komakliyi ile taskilatin galecayini prognozlasdirmaq olur
respublikanin budcasina tasir edir

Sual: Korporativ madaniyyet asagidakilardan hansi hesab olunmur? (Caki: 1)
taskilatin daxili funksiyasinin inteqrasiyasi ve xarici adaptasiyasini yerina yetirir
toskilatin missiyasini, magsadini va strategiyasini muayyen edib birlagdirir
toskilatda Umumi danisiq dili, gaydalari formalasir
amakdaslarla daha six kommunikasiyani yaradir

® amak haqqinin saviyyasini muayyen edir

Sual: Sirkatin tarixi asasinda qurulan gaydalar, prinsiplar ve dayarlar toplusu, onun
missiyasi ve magsadi; olkanin sosial-igtisadi qurulugunda tutdugu yeri nece adlanir:
(Caki: 1)
® korporativ madaniyyat

sosial madaniyyet

siyasi madaniyyat

manavi madaniyyat

duzgun cavab yoxdur

Sual: Sirkatin korporativ madaniyyatinin asas prinsipleri asagidakilardir: (Caki: 1)
sirkatde amakdasglarin yuksak korporativ ruhu va onu daim guclandiriimasi
iscilorinin korporativ davranigin etik standartlara riayat edilmasi
sirkatin biznes etikasinin qaydalarina riayat
sirkatin musbat imicinin yaradilmasi va saxlaniimasi
® butun variantlar dizgundur

Sual: Korporativ davranisin prinsiplarini geyd edin: (Caki: 1)
iscilarin rahathgi va agiqgliqi
durastlik ve butovltyu
garsihglh hormat ve dizgunluk
fordi ve emakdaslarinin hiiquglarina hérmat
® butun variantlar dizginduar

Sual: Sirkatin ananaleri, efsanaleri, remzlari hansi etikaya gora is¢i kollektivinin har yeni
Uzvunae sifahi gatdiriir? (Caki: 1)
siyasi etika
® Kkorporativ etika
sosial etika
haquaqi
dizgln cavab yoxdur




Sual: Biznesin madani muhitin komponentlerini gosterin: (Caki: 1)
hdquq va siyasaet
texnologiya
comiyyatin ictimai tagkilat
tehsil, din
® butun variantlar dizgundur

Sual: Asagidakilardan hansi kollektivin davranig prinsipina aid deyil? (Caki: 1)
sirkatin dayarini yuksaldilmasini tamin etmak
isguzar Unsiyyat normalarina riayat etmak
sirkatin igguzar imicinin qorunmasi
alde olunmus malumatlarin maxfiliyinin qorunmasi
® duzgun cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi kollektivin davranig prinsipina aid deyil? (Caki: 1)
alda olunmus malumatlarin maxfiliyinin gorunmasi
sirkatin dayarini yuksaldilmasini temin etmak
® Kkorporasiya ile alicilar arasinda munasibatler
sirkatin igguzar imicinin qorunmasi
isguzar Unsiyyat normalarina riayat etmak

Sual: Asagidakilardan hansi kollektivin davranig prinsipine aiddir? (Caki: 1)
® sirkatin igguzar imicinin gorunmasi
maliyya hesabatlarinin olmasi
beynalxalq saviyyades taninmagq
hamisi dogrudur
duzgun cavab yoxdur

Sual: Tagkilati madaniyyat dedikda na basa dusulur? (Caki: 1)
keyfiyyatin yaxsilasdiriimasi Gsul va yollari
galirin artmasina yol agan biznes nazariyyasi
iscilore mammun saraitin yaradilmasi

® amakdaslar ve rehberlik tarafinden 6z taskilatlarinin prioritet vazifalarinin
gavraniimasi xususiyyatlori

duzgun cavab yoxdur

Sual: Biznes madaniyyati naya asaslanir? (Caki: 1)
coxillik tecrubaya
maliyya manbalarina
ticarat muassisalerine
® Ozunu teskiletma ideyalarina
duzgun cavab yoxdur

Sual: Biznes madaniyyati naya yol acmir? (Caki: 1)



firma imicini temin edir

® amak haqqinin saviyyasini muayyen edir
natice etibari ile galirleri artirir
xidmatlarin keyfiyyatini yaxsilagdirir
isin evvektivliyini artirir

Sual: Ticaraet madaniyyati na ile xarakterize olunur? (Caki: 1)
® suretli aks alaga ve nisbatan agagi riskle
garsiligh asililig ve six slags ile
zaif aks slaga ile
daha yuksak riskla
dizgln cavab yoxdur

Sual: Ticarat sferasinin emoakdaglari kimi gox vaxt kimlar ¢ixis edirler? (Caki: 1)
humanist insanlar
maddiyyata dnem veran musterilar
intellektual insanlar
® eksperimentlar aparan genc insanlar
dizglun cavab yoxdur

Sual: Eksperiment aparan ganc insanlar neca olurlar? (Caki: 1)
® boyuk manavi talebatlari olmayan
dini biliklari olan
kanar saxsleri tanqgid edan
torafdaglarla minasibatda gox manfaat gotiran
dizgun cavab yoxdur

Sual: Sarfali sazigler madeniyyati sferasi hansi madeniyyat Ggln munbit serait yaradir?
(Caki: 1)
boylk manavi telabatlari olmayan insanlarin madaniyyati tug¢in
torafdaslarla munasibatda ¢ox manfeat gotlran insanlarin madaniyyati Ugun
dini bilikleri olan insanlarin madaniyyati ugln
® igsguzar insan submadaniyyati Ugun
duzgun cavab yoxdur

Sual: Investisiya madaniyysti harda tezahiir etmir? (Caki: 1)
bank isinda
tikintide
yanacaq sahasinde
sonayeda
® isguzar madeaniyyatde
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Sual: Teonom etika nadir? (Caki: 1)
¢ dini biliklerin etik normalari ve qaydalaridir
insanlarin danigiglarin uzunmuddatli tecribasinin etik normalari ve qaydalaridir
igtisadi-tagkilati UstlinlUklarini aks etdiran elit gruplarin norma va qaydalaridir
millatin mentalitetinin strukturuna daxil olan norma va qaydalardir
bu va ya basqa pesa sahiblarine aid olan danisiq telablerini shate edir

Sual: ideolji etika nadir? (Caki: 1)
dini biliklerin etik normalari ve qaydalaridir
insanlarin danigiglarin uzunmuddatli tecribasinin etik normalari ve qaydalaridir
millatin mentalitetinin strukturuna daxil olan norma va qaydalardir
® iqtisadi-teskilati Ustunluklarini aks etdiren elit gruplarin norma ve gaydalaridir
bu va ya basqa pesa sahiblarinse aid olan danisiq telablarini shate edir

Sual: Milli etika nadir? (Caki: 1)
dini biliklerin etik normalari ve qaydalaridir
insanlarin danigiglarin uzunmuddstli tecribasinin etik normalari ve qaydalaridir
igtisadi-tagkilati UstinlUklarini aks etdiran elit gruplarin norma va qaydalaridir
® millatin mentalitetinin strukturuna daxil olan norma va gaydalardir
bu va ya basqa pesa sahiblarina aid olan danisiq telablarini shate edir

Sual: Sirkat ciddi sakilde ragabat Ustunllyind na vaxt gazanmis olur? (Caki: 1)
® korporativ etika gayalarinin tatbiqgi naticasinda
adatlara uygun fealiyyet gosterenda
kamiyyat ve keyfiyyat Ustunluk veranda
hamisi dogrudur
dizgln cavab yoxdur

Sual: investisiya madaniyyati sferasinda smekdaslar nece islayirlor? (Coki: 1)
ehtiyatla
sabrla
inadkarhqgla
ehmalla
® hamisi dogrudur

Sual: Sirkatin faaliyyeti agsagidaki manavi dayaerlar Gzerinda qurulur. Bunlardan hansi bu
dayera aiddir? (Caki: 1)
amakdaslarimizin hiquq va ganuni manafelerine hormat



adalatlilik

barabarlik

amoakdaslarin manfi fesadlardan gorunmasi
® hamisi dogrudur

Sual: Mahz korporativ etika gaydalarinin tatbigi nayes serait yaradir? (Caki: 1)
masgullugun artmasina
igsizliyin azaldilmasina
tohlilin saviyyasinin artmasina
® Kollektivin tam huquglu Uzvl kimi hiss etmasina
duzgun cavab yoxdur
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Sual: Danisiq prosesinin birinci marhalasi ola biler (Caki: 1)
ultimatum
iddialarin muzakirasi
® tanisliq gorusu
gerarlarin gabul olunmasi
guzest

Sual: Sexsiyyatin Unsiyyat keyfiyystlarine aid deyil: (Caki: 1)
O0zuna giymat
harekat etma gabiliyyati
dindarlq
® pesakarlq
duzgun cavab yoxdur

Sual: Biznesda muayyan gaydalar mdvcuddur, hansilarin ki, icrasi arzu olunan naticaye
nail olmaga komak edir. Danigiglarda muvaffeqiyyate imkan yaratmayan qaydani segin:
(Caki: 1)

daqiq ve macburi olmaq

partnyorun etibarini giymatlendirmak

batln dalilleri diggatle dinlemak

sothi cavablardan ¢akinmak

® guzasts razilagsmamaq




Sual: Asagidakilardan hansi danigiq senadlarin hazirlanmasinda istifads edilir? (Coki: 1)
® protokol
maliyya hesabatlari
sirkatin xidmatlori
ticarat markasi
duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi danigiglarin strukturunun asas elementlarindan biridir? (Caki: 1)
insanlar
maraqlar
variantlar
kriteriyalar
® butun cavablar dogrudur

Sual: Danisiglarin aparilmasinin ilkin marhalesi hansidir? (Caki: 1)
takliflarin muzakirasi
® maraglarin daqiglesdiriimasi
toraflorin yaxinlagmasi
umumi raziliga galma
duzgun cavab yoxdur

Sual: isglizar danisiglari ugurla tesviq etmak Gcglin alti esas gaydalari geyd edin: (Caki:
1)
dusmangilik, semaraliliyik, aldatma, etimad, reqibin nazar noqgtasini gabul etmak,
unsiyyat
xasislik, semaraliliyik, yalangiliq, rabite, dugsmangilik, etimad
yalan malumat yaymagq, semaralilik, xasislik, rabite, anlagsma, etimad
® rasionalliq, anlasma, unsiyyat, ibretamiz danisiq terzinin aradan qaldiriimasi,
raqgibin nazar ndqtesini gabul etmak, etibarliliq
somarasizlik, etibarhligi, rabite, anlasma, aldatma, dusmangilik

Sual: asagidaki hansi igsguzar danisiglar tarefindan istifade olunan dalil deyil? (Caki: 1)
® daqig muayyan edilmig va qarsiligh suratds asili olur faktlar ve fikir
farziyys, alvercilik, malahizslar, iddialar
saxta dalil esasinda hokm
gerari ila itirilmis
yalan bayanat ve ifade verilmasi

Sual: isglizar Uinsiyyetin dialog formasina aiddir: (Caki: 1)
® musahiba
salamlama nitqi
reklam
informasiya nitqi
hesabat




Sual: isglizar sdhbatin hazirliq merhslesine daxil deyil: (Caki: 1)
® qerarlari gabulu
sOhbatin asas vazifelarini musyyen edilmasi
danisiglar planinin daxili ve xarici xtususiyyatlarinin tahlili
mumkun naticalerin prognozlasdiriimasi
gealacak hamsohbat hagqinda zaruri malumatlar toplamaq

Sual: Biznes Unsiyyatin mearhalalarina aid edilmir: (Caki: 1)
® Unsiyyat ucun yerin segilmasi
alaga yaratmaq
vaziyyatds oriyentasiya
problemin muzakiresi
gerarlarin gabulu

Sual: Isgiizar séhbatin névlerini geyd edin: (Caki: 1)
ise gabul zamani aparilan musahiba
amakdasi isdan azad edildiyi zaman onunla aparilan sohbat
problem haqgqginda sohbat
intizam masalalari haqqinda sdhbat
® butun variantlar dogrudur
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Sual: Asagida geyd olunanlardan hansi danisiglarin kegirmasi marhalasins aid deyil?:
(Coki: 1)
danisiglarin hazirhgi
® danigiglarin mohlati
danigiglarin kegirilmasi
danisiglarin tamamlanmasi
danisiglarin tahlili

Sual: Unsiyyat kiminle dialogdur: (Caki: 1)
® bir insanin basqgasiyla
toklikda 6zuyla
masinla insanin
texniki qurgular ile
batun cavablar dogrudur




Sual: isglizar Unsiyystin bacariglarina yiyslenme hansi galacak isgiizar insanlar Gglin
lazim olandir: (Caki: 1)

® menecerler
hakimler
musallimlar
yoll nazaratgilori
dogru cavab yoxdur

Sual: Danisiglar prosesinin faydalarini geyd edin: (Caki: 1)
kollektiv garar iscilor arasinda movcud olan muxtalif moévgelari nazars alir
fordi qerarlar aradan qgaldirilir ve bir coxlari hiss edirlar ki, edalstli gerar gabul edilib

gabul edilmig kollektiv garar sahv ya yanlis gararin gabuletma riskini shamiyyatli
daracada azaldir

Kollektiv garar - ictimai garardir va buna gora da gabul edilmis hiquqi gayda va
movcud

® butun variantlar dizgundur

Sual: isgiizar gérisiin mahdudiyyatini geyd edin: (Caki: 1)
kollektiv garar fardi qerarin gebulundan artiq vaxt serf edilmasini telab edir
gorusda gararin hall eiimamasina real tahluks var
garar uzra muallifliyin olmamasi va mumkun naticalere gore masuliyyastin zaifloemasi
kollektiv garar, bir gayda olaraq, haddan artiqg kompromisli alinir
® butun variantlar dizgunduar

Sual: Dialog madaniyyatinin sartlerini geyd edin: (Caki: 1)
torafdaslarin barabarliyi
nazarlarin muxtalifliyi ve orijinallig
digar bir gsexsi gabiliyyati barabar saviyyali kimi derk etmayi
toerafdasin mdvgeyini svvelcadan muayyen edilmasinin mumkunsizliyi
® butun variantlar dogrudur

Sual: Isglzar terefdaslarla danisiglarin miisyyen marhaslesinde istifade olunan taktiki
tosira aid deyil: (Caki: 1)
® vaziyystdan ¢ixmaq
yuksak talablar goymaq
0z movqgelerinda saxta Usullardan istifade edilmasi
susmagq
yalan

Sual: Isglizar danigiglarda partnyorlarin hayata kegirdiklari prinsip va harakatlori
comlagdirsak neca adlanar? (Caki: 1)

danisiglarin taktikasi

danigiglar prosesi

danigiglar prosesinin marhalesi
® danisiglar texnologiyasi



danigiglarin apariimasi metodu

Sual: isguzar goruglards istirakgilarin istifads etdiyi movqelers aid deyil: (Caki: 1)
agiq movqgeler
® neytral movgeler
bagli movqgelar
movqgelarin umumi vurgulanmasi
movqelarin xUsusi vurgulanmasi

Sual: isglizar danisiglarin funksiyasina aiddir: (Caki: 1)
nazarat
informasiya
kommunikativ
tenzimlayici
® butun cavablar dogrudur

Sual: Asagidaki hansi igsguzar s6hbatin baglangici sayilmir: (Caki: 1)
Stress aradan qaldiriimasi metodu
® Gorginlik yaratmaqg metodu
Qarmaglar metodu
Hayal stimullagdirilmasi metodu
Birbasa yanagma metodu

Sual: Isgiizar Unsiyyatin an genis yayilmig formasi hansidir: (Caki: 1)
monolog
sukut
dinleme
grup ila Unsiyyet
® dialoq Unsiyyati

Sual: Sexsiyystlararasi danisiglar hansi formada aparilir: (Caki: 1)
mubahisa saklinde
polemika soklinda
diskussiya geklinda
muzakire saklinda
® butun variantlar dogrudur
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Sual: isgiizar danisiglarin aparilmasi magsadi: (Caki: 1)
xos vaxt kegirma
® hear hansi sual Uzra sazis baglanmasi
munasibatlarin (alagalerin) muayyenlasdirmasi
tamahkar hadaflarin taqibi
dogru cavab yoxdur

Sual: Unsiyyat prosesinds tasir mexanizmlarinin névlarini gdsterin: (Caki: 1)
telgin etma
inam
yamsilama
yoluxma
® butun variantlar dogrudur

Sual: Hansi funksiyani isgizar séhbat yerina yetirmir? (Caki: 1)
bir isgUzar sferadan iscilarin qarsiligh tUnsiyyati
birga axtarig, irelilema va is¢i ideyalarin va fikirlarin operativ hazirlamasi
nazarat va artiq baglanmis isguzar tedbirlerin uygunlasdirmasi
® igguzar alagalerin kesilmasi
isguzar fealligin stimullasdirmasi

Sual: Danisiglarin apariimasi metodlarini gosterin: (Caki: 1)
dayisen
inteqrasiyalar
tarazlasdiriima
guzeastli
® butun variantlar dogrudur

Sual: Danisiglarin asas prosesina hazirhigin dizgun ardicilligini géstarin: a) problemin
hallinda danigiglarin istirakgilarinin maraglarinin nazars alinmasi; b) danigiglarin
naticelarinin mumkun variantlarinin giymatlendiriimasi; v) problemin varliginin tahlili; q)
danigiglara yanasmalarin formalagsmasi; d) danigiglarda sexsi mévgeyin
daqiqlasdiriimasi: (Caki: 1)

a,b,vq,d

®v,a,q,d,b

d,q,v,ab

b,a,v,d, q

g,a,d,b,v

Sual: Isglzar gérisleri teyinati zre qeyd edin: (Coki: 1)
gerarlari yaradan ve gabul edan
avvalki gararlarin hayata kegirilmasi vazifalerini izah edib, aydinlagdiran
avvaller verilon gararlarin Umumilagdirib, giymatlendiran igguzar gorusglar



amaliyyat (dispetger) isglzar gorugler
® butun variantlar dizgundur

Sual: isglizar sdhbatin marhalalerini diizgiin ardicilligla segin:A) malumatlarin
otarulmesi; B) hamsdhbatin dalillerina etiraz; C) final marhalesi; D) asaslandirma; E)
sbhbata giris (Coki: 1)

A), B)D)E)C)

C)D) E), B), A)

B)D)E)C). A)

E)C), A)B), D)

® E),A),D),B)C)

Sual: Isglzar danisiglarin magsadini deyisdiriimasi neca adlanir: (Caki: 1)
projekt
avadanliq
® sublimasiya
asimilasiya
kompensasiya

Sual: Asagidaki hansi igsglzar danisiglar apariimasi Gsulu deyil: (Caki: 1)
® Stimullasdiriima tsulu
Inteqrasiya metodu
Kompromis metodu
Balans usulu
Balans Usulu

Sual: Isglzar gérislerin ugurlu kegirilmasi tGiclin hansi asagidaki qaydaya riayst
olunmalidir: (Caki: 1)
gundsaliyin ilkin hazirliqi ve ona ciddi riayat edilmasi

gabaqcadan gorusun mazmunu barads yigincag istirakgilarina xebardarliq etmak va
ona saert riayat etmak

gorusun baslanib, sona ¢gatmasi vaxtini muayyanlesdirmak
agar gorus zamani gixiglar gozlenilirsa, onlarin prosedur gaydalarina riayst edilmasi
® butun cavablar dogrudur

Sual: Asagidaki hansi isglzar danisiglar apariimasi Usulu deyil: (Caki: 1)
® Stimullasdiriima tsulu
Inteqrasiya metodu
Kompromis metodu
Balans Usulu
variasiya metodu
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Sual: KSM (Korporativ sosial masuliyyat) anlayisini elma kim daxil edib? (Caki: 1)
® E.Karneqi
|.Bentam
M.Fridsan
Dj.M. Keyns
L.Mizes

Sual: KSO(Korporativ sosial masuliyyat) elementi deyil? (Caki: 1)
bohran veziyyatlerinin idars edilmasi
istehsal prosesinin tehlukasizliyi
® mallarin hacminin goxalmasi hesabina galirin hacminin artiriimasi
soffafliq ve sosial hagg-hesab
madaniyyata ve xalqglarin tarixina axlagli munasibat

Sual: Korporativ sosial masuliyyastin elementlarini gostarin: (Caki: 1)
istehsal prosesinin tahlukasizliyi
atraf mahitin etikasi
madaniyyata va xalqin tarixina axlaqgli munasibat
yerli shalinin hayatina biznesin tasiri
® butun variantlar dogrudur

Sual: Sosial masuliyyatin xeyrine arqument: (Caki: 1)
sosial calb olunmaya xarclar
haqqg-hesabin kifayst etmayan saviyyosi
sosial problemlari hall etmak bacariginin catismazligi
galirin maksimallagdirmasi prinsipinin pozulmasi
® biznes ugun salverisli uzunmuddatli perspektivier

Sual: Migdar va istirakgilarin saviyyssina gére munagisays aid deyil: (Coki: 1)
® soxsiyyatdaxili
soxslorarasi
gruplararasi
ictimai
toskilati

Sual: "Nikomaxova axlaqgl" isinin masallifi kimdir? (Caki: 1)
® Aristotel
Q.Ford



Platon
|.Kant
E.Karneqi

Sual: Biznesin sosial masuliyyatinin baza saviyyesi daxil edilir: (Caki: 1)
ganunvericiliya va standartlara riayat etmasi
vergilerin vaxtinda 6danigi
amak haqqinin ddemasi
amayin tahlukasizliyin tamin olunmasi
® butun cavablar dogrudur

Sual: Bunlardan hansi sosial masuliyyatin aleyhina dalildir? (Coki: 1)
® sosial calbetma Uzra masraflor
eqalitarizm
himayagilik
sosial yonumlu bazar igtisadiyyati
duzgun cavab yoxdur

Sual: Sahibkar iggilerin qaygisina qalmahdirmi?: (Caki: 1)
yOX
iscilore emak haglarinin 6édenilmasi kifayat edir
yalniz isgiler tigun agir olan zamanlarda
® bali, albstte ki
onlarin saxsi problemlarini hall etmaya komak edir

Sual: Hazirda ABS sosial-emak munasibatlerinin tenzimlenmasinda an prioritet olan
istigamati qeyd edin: (Caki: 1)

hamkarlar ittifaglarinin rolun artmasi

sosial ve amak munagqisalarin hallinda dovlatin mudaxilasinin artmasi

dovlstin sosial taminatin artimi

® istehsalin idare edilmasinda iscilarinin istiraki G¢ln effektiv mexanizmlarinin
yaradilmasi

duzgun cavab yoxdur
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Sual: Sahibkarliq etikasinin klassik modelini kim hazirlamigdir: (Caki: 1)



IV asrda Dj. Fost
XVIIl asrde A.Smit

® XVIIl esrda B.Franklin
XVIIl asrde J.J. Russo
XV asrda F.Erms

Sual: KSM (Korporativ sosial masuliyyat) anlayisi hansi ilde yaranib? (Coaki: 1)
1989
1886
® 1889
1868
2009

Sual: Madani bazarin esas meanavi dayarlarina aid deyil: (Coki: 1)
pragmatizm va effektivlik
balans galiri va sosial adalet
® qanun gargivasinda harakatlerin azadligi
basqgalarin azadliglarina hormat
catismazliglara dozim

Sual: Biznesda davranisin nizama salmasi nayi nezars alaraq hayata kegirilmir: (Caki: 1)
® goliri
dini
ganunu
manavi qaydalari
axlaq davranisinin kodekslarini

Sual: Antiinhisar ganunvericiliyinin pozulmasinin névlarine aid deyil: (Caki: 1)
bazarin bolunmasi
gizli sozlagmae
giymat siyasatinin koordinasiyasi
® insafli reqabat
inhisarlarin yaradilmasi

Sual: Hansi konsepsiyaya uygun olaraq tagkilatlar cemiyyatin maraglarini nazere alirlar,
sifariscilora, tochizatgilara, isgilara, sshmdarlara, yerli comiyyatlara ve basqa slagadar
taraflora, hamginin atraf muhita onlarin faaliyyatinin tasiri Gglin masuliyyasti 6z Uzarina
goturarler? (Caki: 1)
® biznesin sosial masuliyyati

biznesin sosial masuliyyatsizliyi

biznesin sosial vasitasizliyi

cemiyyatin problemlarinin saymamazligi

batlin cavablar dogrudur

Sual: Biznesin sosial masuliyyatinin baza saviyyasi teskil edanlari gostarin: (Caki: 1)



xeyriyya faaliyyati vo mesenatliq
ictimai-marketing programlari
himayalik , filantropizm
® amak haqqinin 6demasi ve amayin tahlukasizliyin tamin olunmasi
is¢ilarin ixtisaslagdirmasinin saviyyasinin artimi

Sual: Sehmdarlara, emakdaslara, partnyorlara , mustarilere ve butovlikds cemiyyste
sirkatin hansi templarls igtisadi sabitlik, sosial emin-amanliq ve ekoloji sabitlik barasinde
hadafin 6z strateji inkisaf planlarinda reallasdiriimasi haqqinda malumat vermasinin
ictimai aleti neca adlanir? (Caki: 1)

® Kkorporativ sosial hesabat
maliyya hesabati
muihasibat hesabati
auditor hesabati
batun cavablar dogrudur

Bowma: #10#03

Ad #10#03
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Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Sosial masuliyyste qarsi arqument: (Caki: 1)
biznes ugun salverigli uzunmuddatli perspektivier
® galirin maksimallagdirmasi prinsipin pozulmasi
sosial problemlarin hallinda yardim etmak Ugun ciddi resurslarin mévcudlugu
sosial masuliyyatli davranigin manavi 6hdaliyi
genis ictimaiyyatin ehtiyac ve gdzlamalarinin dayisikliyi

Sual: Korporativ sosial masuliyyatin elementlarina aid deyil: (Caki: 1)
bdhran veziyyatlerinin tenzimlenmasi
® dempinq siyasati
istehsal prosesinin tehlUkasizliyi
atraf muhitin qorunmasi
yerli shalinin hayatina biznesin tasiri

Sual: Biznesin xarici sosial masuliyyatine aiddir: (Caki: 1)
amak tahlukasizliyi
amak haqqinin sabitliyi
iscilarin alava tibbi sigortasi
iscilara kritik veziyyetloards yardim etma
® vyerli hakimiyyatle qarsiligh tesir



Sual: Biznesin daxili sosial masuliyystina aiddir: (Caki: 1)
himayalik (sponsorluq) ve korporativ xeyriyyagilik
atraf muhitin muhafizesi
mall va xidmatlarin istehlakgilari qarsisinda masuliyyast

® amakdaslarin hazirliqg programliari
yerli camiyyatle qarsiligli tesir

Bowma: #11#01

Ad #11#01
Suallardan 16
Maksimal faiz 16
Suallari ganisdirmaq ¥
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Asagidakilardan hansi managqisalarin halli Gsullarindan biri deyil? (Caki: 1)
birbasa danisiqglar
mahkama prosesi
arbitraj
® munagqisanin dark edilmasi
vasitagilik

Sual: Bunlardan hansi manaqisanin halli dsuludur? (Caki: 1)
prinsipial razilasma
birbasa danisiqglar
vasitagilik
arbitraj
® butun cavablar dogrudur

Sual: Bunlardan hansi munaqisenin asas marhalasidir? (Caki: 1)
arbitraj
® naticanin tesviri
giris ve natice
birbasa natice
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Bunlardan hansi tenzimlama metodudur? (Caki: 1)
® avtoritar metod
liberal metod
demokratik metod
normal metod
Duzgun cavab yoxdur.




Sual: Bunlardan hansi munaqise novu deyil? (Caki: 1)
obyektiv
® perspektiv
subyektiv
konstruktiv
destruktiv

Sual: Munagqigalarin tipi ve formalari 6z tabistina gora necs olur? (Caki: 1)
® gizli munaqisa
toskilati minaqise
xususi konflikt
umumi konflikt
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Rahbar ig vaxtini taxminan negs faizini gizli ve askar ziddiyyatler muhitinda kegirir?
(Caki: 1)
® 70-80%-ni
50-60%-ni
40-50%-ni
60-70%-ni
Duzgun cavab yoxdur

Sual: MUnaqisali situasiyada istirak menecerin is vaxtinin nege faizini tutur? (Caki: 1)
30%-ni
® 20%-ni
10%-ni
25%-ni
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi munagisaya sabab deyil? (Caki: 1)
® sosial-texniki sabablar
sosial-igtisadi sebabler
sosial-psixoloji sebablar
sosial-demokratik sababler
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi munaqisanin sabablarindandir? (Caki: 1)
® sosial-demogqrafik sebabler
sosial-texniki sebablar
sosial-ictimai sababler
sosial-tedgigat sebablar
Duzgln cavab yoxdur

Sual: Tegkilatda munagise idars olunmazdirsa, bu nayas gatirib gixara biler? (Caki: 1)



komunikasiyaya
rotasiyaya
udenifikasiya

® konfrantasiyaya
duzgun cavab yoxdur

Sual: Teskilat ne vaxt saglam hesab olunmur? (Caki: 1)
toskilati struktur deyigsenda
naticaler duzgin olmayanda
® adamlar garsidurmadan gaganda
ilkin hadisaler bas veranda
dizgln cavab yoxdur

Sual: Munaqise nadir? (Caki: 1)
® bir araya sigmayan teraflarin toqqusmasidir
insan varhgini inkar edan faktordur
sabitlik prosesidir
manafelarin ndgsanidir
dlzglun cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi minaqisenin ahamiyyatindan biridir? (Caki: 1)
munagqise qaciimazdir
sosial barabarsizlik
® dialektik xarakter dasinmasi
munagiganin daimiliyi
duzgun cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi nazariyyada baxilan minagise modelindan biridir? (Caki: 1)
klassik
struktur
butov
analitik
® statik

Sual: Statik modeldas terafler arasinda munasibatlar neca analiz olunur? (Caki: 1)
garsiligl
® sistemli
somimi
asaslandiriimig
duzgun cavab yoxdur

Bowma: #11#02
Ad #11#02

Suallardan 14



Maksimal faiz 14
Suallari ganisdirmaq ¥

Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Minagqisalerds danisiglar effektiv sakilde aparmaq Utg¢ln terafdasa ne lazimdir?
(Caki: 1)
mukafatlandirmadan istifada
toskilati strukturun dayisdirilmasi
® Unsiyyet vo muzakira aparmaq bacarigi
munagqgise komissiyasinin yaradilmasi
Duzgln cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi munaqise elementi deyil? (Caki: 1)
istirakgilarin fardi xasusiyyaetlari
xarici muhitin xarakteri
maragqlarin qarsiligh uygunsuzlugu
tasir igln guc vasitalerindan istifada
® DUzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi destruktiv minagisaye aiddir? (Caki: 1)
resurslarin gatismamasi
amayin teskilindaki catismamazliq
® rahbar iscinin etik normalari pozmasi
amak haqqinin az olmasi
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Konstruktiv minagigelar vaxtinda 6z hallini tapmayanda hansi munagisaya ¢evrilir?
(Caki: 1)
obyektiv munagisaya
perspektiv minaqisaye
® destruktiv munaqisaya
subyektiv minaqgisaye
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi tenzimlama metoduna aid deyil? (Caki: 1)
avtoritar metod
danisiglar
® destruktiv saciyya
integral hall metodu
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi minaqise modeli deyil? (Caki: 1)
munagqgisanin asasi



munaqisaya reaksiya

insident

munagisanin mumkunluyu
® Duzgun cavab yoxdur

Sual: Munagqisaler na ugun idara olunmahdir? (Caki: 1)
haqiqeati agkara ¢ixardigi ugun
planh oldugu tgln
siyasi xarakter dasidigina gore
® dagidici olduguna gora
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi minagisanin asas marhalealarinden biri deyil? (Coaki: 1)
acig-askar munaqisanin tezahuru
naticanin tasviri
munagqisanin halli
munagqisenin derk edilmasi
® Duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi minaqise sababidir? (Coki: 1)
sosial-texniki sabablar
fordlers tasir strukturunu miayyanlesdirmak
geyri-muayynlik daracesinin azaldiimasi
® iscilarin hiquq va vazifalarinin geyri-deqiq ayrilmasi
sosial-ictimai sabablar

Sual: Bunlardan hansi minaqisanin tenzimlema terzidir? (Caki: 1)
® amaokdasliq
aqressivlik
lageydlik
masuliyyatlilik
meyllilik

Sual: Bunlardan hansi muanaqgisanin manfi cehatidir? (Caki: 1)
toraflor arasinda gerginliyin aradan qaldiriimasi
garsl teref barada yeni informasiyalarin toplanmasi
garsl tarafin imkanlarinin giymatlandirilmasi
itastkarliq sindromunun aradan galdiriimasi
® duzgln cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi mianaqgisanin musbat cehatidir? (Coki: 1)
® toraflar arasinda garginliyin aradan galdiriimasi
isguzar munasibatlerin ¢atinlikle barpa olunmasi
munagigsaya haddinden artiq aludagilik



toraflar arasinda amakdagliq saviyyasinin agagi dusmasi
emosional va maddi itkiler

Sual: Bunlardan hansi munaqgise elementi deyil? (Caki: 1)
maraglarin va dayarlerin qarsiligh uygunsuzlugu
xarici muhitin xarakteri
istirakgilarin fardi xususiyyaetlori
munaqisali qarsiligh tesirin taktika ve strategiyasi

® duzgun cavab yoxdur

Sual: Dolayi igtirakgilar neca xarakteriza olunurlar? (Caki: 1)
® rollarina uygun davranis ile
munasibatds tutdugu movqgeyes gors
grupun maraglari ila
garsiya qoydugu magsad ila
duzgun cavab yoxdur

Bowva: #11#03
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Sual: Bunlardan hansi munagigalarin yaranmasinin teskilati-idareetma ila bagh sabab
deyil? (Caki: 1)
struktur-te.kilati sebablar
funksional-tagkilati sebablar
soxsi-funksional sababler
idaraetmanin gedisi ile bagli sabablar
® Duzgun cavab yoxdur

Sual: Qarb sosiologlari minaqiseni nece qiymatlandirirlar? (Caki: 1)
® sosial inkisafin zeruri faktoru kimi
guc va asililq faktoru kimi
tenzimlama vasitesi kimi
tezahur faktoru kimi
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Minaqisealarda bas veran ziddiyyatlari misbat hal kimi na vaxt giymatlandirmak
olar? (Caki: 1)
munagqisa destruktiv saciyya dasiyanda



® munagqisa konstruktiv saciyys dasiyanda
subyektiv minaqisaler olanda
obyektiv
Duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi struktur dayisikliyidir? (Caki: 1)
resurslarin artirilmasi
® qgarsiligh faaliyyatin tekmillagdiriimasi
heyatin dyradilmasi
magsadlarin goyulmasi prinsipi
Duzgln cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi struktur dayisikliyine aid deyil? (Caki: 1)
toskilati strukturun dayisdirilmasi
® mukafatlandirma sisteminin tekmillagdiriimasi
munagqgise komissiyasinin yaradilmasi
bolmalerin yeniden qurulmasi
Duzgun cavab yoxdur.

Sual: Bunlardan hansi minaqise elementidir? (Caki: 1)
guc va aslliliq arasinda nisbat
® maraglarin va dayarlarin uzlagmasi
isguzar munasibatler
sosial-ictimai sabablar
sosial-emosional munasibat

Sual: Maraglarin toqqusmasinin qarsisini almaq Ugun teskilatin siyasati asagidaki
prinsiplare asaslanir: (Caki: 1)
effektiv korporativ idareetma sistemi isgilerin va vezifeli sexslarin salahiyyatlarinin
aydin bolgusunu tsleb edir ki, maraglarin munagqisasina sabab olan veziyyatlar istisna
edisin
potensial minagisalerin sahalari muayyan edilib minimuma endirilmali va ciddi bir
musteqil nazaret altina calb edilmalidir
isci ve sirket resmileri derhal potensial miinagiselerledolu bir veziyystin qarsisini
almaq imkanina malik olmaq ugun 6z maraglarinin yalniz biznes masalelari Uzra
gerarlar gabul etmak lazim oldugunu taniyir;
biznes masalalari Uzre sirkatin maraqglarina uygun gararlarin gabulu har hansi bir
soxsi va ailavi dusuncalers dolayi ve birbasa tasir etmamalidir.
® butun variantlar diuzgundur

Sual: Na ugln ¢ox vaxt menecerlar suurlu muanagisalari stimullasdirir? (Caki: 1)
bolmalari yenidan qruplasdirmaq ugun
® curumakds olan tegkilati canlandirmaq tgun
garsiligh alage sistemini yaratmaq tgun
kompromisa getmak Ugun
duzgun cavab yoxdur



Bowwa: #12#01
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Sual: inzibati etika nadir? (Caki: 1)
toskilatlarda exlaq prinsiplarinin vazifali sexslarin davraniglarina tatbiq
olunmamasidir
® toskilatlarda axlaq prinsiplarinin vazifali saxslarin davraniglarina tetbiq olunmasidir
lerarxik prinsiplere riayst edilmasidir
Etika gaydalarinin macmusudur
Tabecilik ganunlarinin maecmusudur

Sual: Muasir idareetma saraitinde muvaffaqiyyst na zaman temin edils bilar? (Coki: 1)
rehbar yuksek etikaya malik olanda
® rahbar kollektivde saglam va alverisli psixoloji muhit yaradanda
mahsul va xidmatin keyfiyyatini yaxsilasdiranda
galirin artmasinda faal olanda
duzgun cavab yoxdur

Sual: Kodeks nadir? (Caki: 1)
® sirkati butun dunyada tanidan direktiv senad
etik nazari talim
telimat
imza nUmunasi
maddi servet

Bowma: #12#02

Ad #12#02
Suallardan 10
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Sual: “Bitereflik etikasI” konsepsiyasi nadir? (Coaki: 1)
rehbarlarin idara olunananlarin gostariglerinin yerina yetiriimasidir
mustaqil fikirler sdylaya bilirler



® idara olunanlar 6z rahbarliyinin gosterislerinin yerina yetiriimasidir
soxsi muhakima yerida bilirlar
soxsi dayarler toatbiq edilir

Sual: Struktur etikasi nadir? (Caki: 1)
® axlaqgi muhakimanin obyekti tagkilat va ya rehbarlik olmalidir
axlagi muhakimanin obyekti tagkilat ve ya rehbarlik olmamalidir
sarbaest fikirlar sdyleya bilirlor
soxsi muhakima yerida bilirler
rehbarlik ve iscilar ayri-ayri qararlar verir

Sual: ©mayin motivasiyasi nadir? (Caki: 1)
bu pesakar borcun aks tersfidir,isginin manavi gucunun 6lgma meyaridir
iscinin manavi simasinin magsadli formalasdiriimasidir
® dovlat va camiyyeata xidmat etmanin daxili va xarici macmusudur

iscilarin insanlara, material ve manavi dayarlara keyfiyyat baximindan
xarakteristikasidir

batin cavablar duzgundur

Sual: Manavi imic nadir? (Caki: 1)
bu pesakar borcun aks terafidir,isginin manavi gucunudn 6lgma meyaridir
® iscinin manavi simasinin maqgsadli formalasdiriimasidir
dovlet ve cemiyyate xidmat etmanin daxili ve xarici macmusudur

iscilarin insanlara, material ve manavi dayarlara keyfiyyat baximindan
xarakteristikasidir

batin cavablar dizgundur

Sual: Ugurlu idareetmanin muasir konsepsiyasi hansi dayarlars istigamatlonir? (Caki: 1)
® samaralilik, yeniliya hazir olmaq
soxsi dayarlora
kollektiv dayarlere
toskilatin bazis dayarlerine
duzgun cavab yoxdur

Sual: Etik Macalle bu magsadi gudmur? (Caki: 1)
magsada nail olmaq ugun tegkilatda davamli struktur yaradir
® oadalstli muhakimani avez etmak
Etik Macalla butun iscilera aiddir
Macallada aks olunan magamlardan teskilatin isglzar nufuzu asihdir
duzgun cavab yoxdur

Sual: Rahbarin kollektiv Uzvlarina qarsi adalatsiz munasibati nayi pozur? (Caki: 1)
® onun tamhigini va birliyini
partnyorun maraglarini



iqtisadi prosesi
siyasi prosesi
duzgun cavab yoxdur

Sual: Kodeksda tam askini tapmamigdir (Caki: 1)
sirkatin maqgsadi
global dayarler
davranig qaydalari
toerefdaslara olan munasibat
® maddi sarvatlerin migdari

Sual: Etik sistemin tanzimlanmasinda idaraetmanin hansi metodlari mihim rol oynayir?
(Caki: 1)
statistik
® iqtisadi, inzibati, sosial-psixoloji
mugayisali-tehlil
analitik-tehlil
duzgun cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi idaraetma etikasi altinda nazarda tutulur? (Caki: 1)
® rahbar igginin simasi
nazarat vo zoriflik
temperament
unsiyyatde mulayimlik
tabelikda zaiflik
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Sual: ©xlaq kodeksinin magsadi nadir? (Caki: 1)
® yerli idaraetma orqganlarinin inzibatgilarini onlarin vatendasglari, segilan vazifali

soxslar ve 0z kolleqgalar gargisinda masuliyyati barede xabardarliq edir

yerli idaraetma organlarinin inzibatgilarini onlarin vatandaslari, segiloen vazifali
soxslar ve 0z kollegalar gargisinda maliyys hesabati verir

yerli idaraetma organlarinin inzibatgilarini onlarin vatandaslari, segilon vazifali
soxslar va 6z kolleqalar qarsisinda sifahi malumat verir

yerli idaraetma orqanlarinin inzibatgilarini onlarin vetendaslari, secilen vazifeli
soxslar ve 6z kollegalar qarsisinda gdsteris verir

yerli idaraetma orqanlarinin inzibatgilarini onlarin vetendaslari, segilen vazifeli



soxsler ve 0z kollegalar garsisindatrening kegirir

Sual: inzibati etikanin mévcudlugu liglin vacib mahdudiyyst hesab olunur? (Caki: 1)
® manavi dugunma obyekti kimi taskilat va ya rahbarlik tam gakilde hesab olunmalidir

manavi dusinma obyekti kimi tegkilat ve ya rehbarlik ayri-ayri sakilde hesab
olunmalidir

amak haqq!
prestij
siyasi situasiya

Sual: Motiv anlayisi nadir? (Coaki: 1)
manavi iddiadan haqiqgi garar vermaya imkan veran aktdir
® har hansi manavi magsada nail olmaq ugun har hansi bir harekatin etmak istayidir
harakata baglamanin daxili derk edilmasidir
davranisa tesir edoen xarici amildir
batin cavablar duzgundur

Sual: idareetmae etikasi nece qurulur? (Caki: 1)
manaviyyatin inkisaf konsepsiyasi

® amak kollektivi arasinda manavi magsad ve motivi yuksaltma teminati asasinda
qurulur

bagariyyatin manavi saglamhgi ile

daimi manavi hisslar, manavi pozisiya, manavi vardislerin inkisaf etdiriimasina
nazarat

duzgun cavab yoxdur

Sual: Dayarlari mévcud vaxta uygun galmayan menecerlor ... (Caki: 1)
stresda olurlar
® soxsi keyfiyyatin silinmasi ile mahdudlasirlar
vaxtdan semarali istifade eda bilmirler
is Ugun alverigli sarait yarada bilmir
atrafdakilara birbasa tasir eds bilmir

Sual: Na vaxt menecerde muhakima Ugun asas ¢atmayacaq? (Caki: 1)
amak haqqi az verilanda
nizam-intizam olmayanda
® soxsi deyerler kifayar gader aydin deyilse
masuliyyetsizlik cox olanda
duzgun cavab yoxdur

Sual: Tagkilatin bazis deyarleri nayi taskil edir? (Caki: 1)
semaralilik, yeniliys hazir olmaq
kollektiv dayarlarini
soxsi dayarleri
® davranig normalarina asaslanan taskilati madeniyyastin Ust gatini



dizgun cavab yoxdur

Sual: Her bir idareetma sisteminda igguzar etikanin hansi sistemi faaliyyat gdstorir?
(Caki: 1)
maddi sarvatlerin migdari
toerefdaslara olan munasibat
® tenzimlama mexanizmleri
dini dunyagorusu
duzgun cavab yoxdur

Sual: Idarsetms etikasi adi altinda na nazards tutulur? (Caki: 1)
muxtalif exlaq tezahurleri
fordi menavi davraniglar
® balli harakat va normalar
sosial harakatler
rehbar isc¢inin simasi

BoLma: #13#01
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Suallardan 17
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Sual: Tarixi, milli mentalitete va madani dayarlare asaslanan cemiyyatde méhkam
gaydalarin riayyat olunmasina na deyilir? (Caki: 1)
® moanaviyyat
humanizm
kommunizm
sosializm
butln cavablar duzgundur

Sual: ©dalatlilik etikasi nadir? (Caki: 1)
maksimal samaralilik effekti
manavi davranigin intuitiv giymatlendirilmasi Ggln istifada olunur
bir ne¢a harakatlerin amoral olmasini agiglayir
“ictimai semaralilik”
® burada asas dayaer insani barabarlilikdir

Sual: Taktiklik nadir? (Coki: 1)
® isglzar ve saxsi munasibatlerda riayyast olunasi hadd hissiyatidir
terbiyali insanin gostaricisidir-onun davranisi, straf muhite uygunlagsmasidir



zamani, vaxti dayarlendire bilen geyri-vacibliliyi maedeni saymayan insanlardir
terbiyasiz insanin alamatidir
batlin cavablar dizgundur

Sual: Daqiqlik nadir? (Caki: 1)
isguzar va sexsi munasibatlards riayyat olunasi hadd hissiyatidir
torbiyali insanin gostaricisidir-onun davranisli, atraf muhite uygunlagmasidir
® zamanli, vaxti dayarlandire bilan geyri-vacibliliyi madani saymayan insanlardir
terbiyssiz insanin alamatidir
batlin cavablar duzgundur

Sual: Asagidakilardan hansi band adalstin formasi hesab olunmur? (Caki: 1)
tamamila manavi dayar
nisbilik
tarixi
umum insani
® diskriminasiya

Sual: Vicdan nadir? (Coaki: 1)
® insanin naliyyatlarinin avtoritet hesabina xarici emallarinin cemiyyaet terefinden
gabuludur
0zuna hormat, 6z dayerina daxili inam
soxsiyyatin mustaqilliyi va 6zUnutaminin aks olunmasi
insanda 6zunun va ya basqasinin keyfiyyatlarinin yiksak giymatlandiriimasi
bu 6z amallarini, motivini va manavi keyfiyyatlorini tenbeh edir

Sual: Serist ile gadagan olunan faaliyyatlari geyd edin: (Coaki: 1)
korrupsiya
sonaye casusluqu
kommersiya sirlerinin agiglanmasi
selam
® butun variantlar dogrudur

Sual: Hansi mugqavilays islam biznesinde qadaga goyulub: (Caki: 1)
yuksak riskli mugavilaya(opsion ve fyugerslar)
cari bazar (daqiq) giymati olmayan mallarin satigi
atrafli tasviri olmayan mallarin satisi
alicinin mali yoxlamaq mumkun olmayan mallarin satisi
® butun variantlar dogrudur

Sual: $Sexsin manavi davranigin formalagsmasina tesiri nadir? (Caki: 1)
soxsin fikirlori
soxsin dinyagorusu
soxsin manavi dayarlari



saxsin harakatlori
® butun variantlar dogrudur

Sual: Ragabat mubarizasinde duzgunluk, durustlik lazimdirmi? (Caki: 1)
asas deyil, gunki asas- manfoatdir
mubarizada yalan danigsmaq olar, aks halda uduzmagq ehtimali artir
raqibleri istaniloen yolla aradan gotirmak lazimdir
® duzgunluk, durastluk esasdir
batun variantlar dogrudur

Sual: Muasir biznesmenlarin hansi etikasi bizds halaki formalagsmamigdir? (Caki: 1)
bitaraflik
mustaqil
inzibati
® qusursuz
somarali

Sual: inkisaf etmis 6lkalorle inkisaf etmakda olan élkslerin biznesinde olan ortaq cohat
hansidir? (Caki: 1)

soxsi muhakimanin yurudulmasi
® elementar layaqgatsizlik

etik gqaydalarin macmusu

manfaat normasi

duzgun cavab yoxdur

Sual: Tez-tez biznesmenlari cinayate suruklayir: (Caki: 1)
saymamazliq
masuliyyetsizlik
® an kaskin raqabat
manaviyyatsizliq
duzgun cavab yoxdur

Sual: Bunlardan hansi biznesin asasi deyil? (Caki: 1)
adalatlilik
layaqgatlilik
partnyor munasibatlerini inkigaf etdirmak
garsihgl faydali sakilde faaliyyat gostermak
® duzgun cavab yoxdur

Sual: Humanizm prinsipi hansi dévrde meydana ¢ixmisdi? (Caki: 1)
antik
orta asr
yeni dovr
® intibah



duzgun cavab yoxdur

Sual: islam miihakimae edir: (Coki: 1)
var-dovleti
san-sohrati
tobiati
® Korrupsiyani
comiyyati

Sual: Asagidakilardan hansi an muhum dindarliq slamati deyil? (Caki: 1)
semimi olmaq
zulm etmamak
adalatli olmaq
allaha ve onun peygambarlerina inanmaq
® duzgun cavab yoxdur
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Sual: Utilitarizm na demakdir? (Caki: 1)
® maksimal semaralilik effekti
minimal effekt
maksimal deffekt
minimal deffekt
surat

Sual: igtisadi magsadyonlilik ne demakdir? (Caki: 1)
® biznesin butln numayandalarinin harakatlarinin bir istigamatli olmasi
har bir insanin hardasa bagqa sistemla uygun olan etik prinsipleri var
bu insana ictimai etikanin tesiridir
biznesin innovativ tebisti ile muayyan edilir
geyri-standart situasiyalarda tesir gostarir

Sual: Deonik etikasi na demakdir? (Caki: 1)
maksimal samaralilik effekti
manavi davranigin intuitiv giymatlendiriimasi Ugun istifada olunur
bir ne¢a harakatlerin amoral olmasini agiglayir
“ictimai semaralilik”



® burda markazdea huquq anlayisidir

Sual: Ritorika nadir? (Caki: 1)
® natiqlik
coxdanisan
he¢ danigmayan
he¢ danigmayan
oxumagq

Sual: Asagidaki sadalanan variantlardan hansi dizgun deyil? (Caki: 1)
® ali etika- burada ancaq “praktiki etika’dan istifade olunur
ali etika- ¢oxlu sakilds, intensiv dayisan biliklar muhitidir
ali etikada iqtisadi etika, siyasi etika, biotibbi etika nazardan kegirilir
ali etika —muasir,aktualdir
ali etika- perspektivli

Sual: Asagidakilardan hansi band hakimin geyri-etik munasibati hesab olunur? (Caki: 1)
diagnozun muayyan edilmasi ugun obyektiv muayinalerin tayini
® xastoya onun anomaliyasi hagqinda kobud malumatlandiriimasi
xastonin sagaldilmasi maqgsadile darman preparatlarinin tayini
xasatnin Umumi vaziyyatinin pislesmasi ile alagadar onun hospitala yatiriimasi
pulsuz muayina

Sual: ©makdasligin garsiligh munasibet etikasi agagidakilardan nayi tanzimlamir? (Caki:
1)
danisiglarin apariimasini
reqabat muharibasinin yazilmamis ganununu
® tachizatin hacmini
isguzar etiketini
roqiblarin etikasini

Sual: Manavi idrak nadir? (Caki: 1)

® subyektin muayyan edilmis hissiyyatlarin, iradasinin, normalarin, prinsiplerin,
ideyalarin vasitasile dinyada pislikleri ve yaxsiliglarin vahdatidir

bu instinktlarin galiglari, psixoloji kompleksleri va diger fenomenlar
bu pisliyin subyektiv segilmasidir

bura sevmak, rehm, ehtiram, utancliq, vicdan, nifrat, hirs ve s. aiddir
bu 6z amallarini, mptivini va manavi keyfiyyatlorini tenbeh edir

Sual: Utanqgacliq nadir? (Caki: 1)
subyektin muayyan edilmis hissiyyatlarin, iradesinin, normalarin, prinsiplarin,
ideyalarin vasitasile dinyada pislikleri ve yaxsiliglarin vahdatidir
bu instinktlarin galiglari, psixoloji kompleksleri va diger fenomenlar
bu pisliyin subyektiv secilmasidir
bura sevmak, rahm, ehtiram, utancliq, vicdan, nifrat, hirs ve s. aiddir



® Bu 06z amallarini, motivini va manavi keyfiyyatlorini tenbeh edir

Sual: irade nadir? (Caki: 1)
manavi-psixoloji 6zunuidaresetma mexanizmidir
bu 6z amallarini, motivini va manavi keyfiyyatlarini tenbeh edir
® insana yaxsiligi ve ya pisliyi segmaya imkan veran 6zunu determinasiya etmak
bura sevmak, rahm, ehtiram, utancliq, vicdan, nifrat, hirs ve s. aiddir
bu 6z amallarini, mptivini va manavi keyfiyyatloerini tenbeh edir

Sual: Asagidakilardan hansi band adaletin konsepsiyasi hesab olunmur? (Caki: 1)
eqalitar
liberal
® maliyye
demokratik
elitar

Sual: islamda gadagan olunan biznes ndvlerini geyd edin: (Caki: 1)
solam
opsion va fyucgersloer
ganunsuz mallarin istehsall va ticareti

inhisarizmin yaradilmasi, saticilarin bir —biri ile sovdalegsmaya girerek amtaanin
giymatinin qaldiriimasi
® butun variantlar dogrudur

Sual: Bizim biznesmenlar Ugun na xarakterikdir? (Caki: 1)
¢ etik vo axlaqgi davranig esaslarinin haddan artiq asagi seviyyesi
keyfiyyotsiz mahsul istehsall
soxsi dayarlera shamiyyat verilmasi
eqoistlik
duzgun cavab yoxdur

Sual: Biznesda axlaq temallarinin tatbiginde stibhanin ¢ox hissasini na taskil edir? (Caki:
1)
® mugqavile 6hdsliklarinin yerina yetiriimamasi
soxsi muhakimanin yuarudulmasi
etik normalarin olmamasi
maxfi informasiyalarin goxlugu
saysiz-hesabsiz problemlar

Sual: XUsusi sahibkarlar na vaxt batin layagsatini itirirlar? (Caki: 1)
yerlilarina UstunlUk verarkan
korrupsiya hagqinda malumatlanaraq
problema shamiyyat vermayanda
® yeni bazarlarin tutulmasindan sohbat dugan kimi



duzgun cavab yoxdur

Sual: XUsusi sahibkarlar na vaxt butun layagsatini itirirlar? (Caki: 1)
® maliyys dunyasinda s6hbat biznesin geniglandiriimasindan digsanda
kamiyyata Ustlnluk veranda
mugavileni pozanda
yerlilarina UstunlUk verarkan
dizgln cavab yoxdur

Sual: “Insan tabistin tacidir, yaradilisin markezidir’ cersyaninin nimayandasi deyil:
(Caki: 1)
Monteyn
Bekon
® Veber
Sekspir
Kopernik

Sual: Quran va serist qisa formada nayi sahatsa edir? (Caki: 1)
axlaq kodeksini
® gerb igguzar etikasi tarafindan nazardan kegirilan butliin aspektlari
soxsi dayarleri
dini, madani, maddi, ideoloji aspektlori
duzgun cavab yoxdur

Sual: Quranda deyilir ki, haqiqi islam adalsti bergarar edersa... 1. hakim rtsveatxorlugdan
uzaq olmal 2. korrupsiya olmaz 3. exlaqa zidd hearakatler olmaz 4. dini madani dayarlar
tapdanmaz 5. mahkemaya cealb olunmus insanlarin qudratinden qorxmamalidir (Caki: 1)
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Sual: Xoman sahibkarin cavabdehliyini bels ifade edir: (Caki: 1)
cavabdehlik — sosial masuliyyatdir
cavabdehlik — adalatlilikdir
cavabdehlik — qayda ve qanundur
manaviyyati olan insan cavabdeh olmalidir
® cavabdehlik — cavab vermak demakdir

Sual: Bunlardan hansi anti-inhisar ganunvericiliyinin pozulmasi deyil? (Caki: 1)
bazarin bolusdurtlmasi
® vicdanli is praktikasi
gizli sovdalasma
giymat siyasatinin uzlasdiriimasi



inhisarlarin yaradilmasi

Sual: M6vcud ganunvericilikda asas dayisikliklar nayi temin etmisdir? (Caki: 1)
sorbastliyi
potensial imkani
® gsoffafhigi
haqgsiz reqabeti
duzgun cavab yoxdur

Sual: Amerika tadgiqatcisi C.Cempinin yazdigi kimi, deyerler sistemi ... (Caki: 1)
torbiye vasitasidir
axlaqi giymatlandiran oOlgu vahididir
an vacib gertdir
® axlaq sferasinda bizim noviqasiya alatimizdir
toenzimedicidir

Sual: Dayarlar sistemini hansi tadgiqatgi alicenabliq ve boyluk manfastlerin kesisma
noqtasi adlandirmisdir? (Caki: 1)

Fostom
® C.Cempi
D.Polza
Russo
A.Smit

Sual: “Ford Motors” kompaniyasinin deyari 3 anlayisda ifads olunur. Asagidakilardan
hansi bu kompaniyanin dayari deyil? (Caki: 1)
xalq
® istehsal
amtes
manfaat
duzgun cavab yoxdur

Sual: islam firmasinin xtsusiyyatini geyd edin: (Caki: 1)
sirkat 6z fealiyyatini seriat vo etik gaydalari ile mahdudlasdirir

firma firlldaqciliq ve aldatmadan istifade etmadan, aciq reqabat saraitinde manfaat
alda edir

firma Gmumi galirlerin Gmumi xarclers barabar oldugu seraitda fealiyyst gostarir
sirkat sosial masuliyyat dasiyir
® butun variantlar dogrudur
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Sual: individual mesuliyyatlilik prinsipi nadir? (Ceki: 1)
biznesin butin nimayandalarinin harakatlerinin bir istiqamatli olmasi
haer bir insanin hardasa basga sistemla uygun olan etik prinsipleri var
® bu insana ictimai etikanin tesiridir
kasiblilig barabarlilik psixologiyasi ile barabar tutulur
batun insanlar barabar huquqglu yaranir

Sual: Asagidakilardan hansi manaviyyatin strukturunun elementi hesab olunmur? (Caki:
1)
manavi horma
manavi ideal
bdyuklerlea minasibat
® tabist hadisalerine miunasibat
anlayisli olmaq

Sual: Vicdan nadir? (Caki: 1)
® manavi-psixoloji 6zunuidaraetma mexanizmidir
bu instinktlarin galiglari, psixoloji kompleksleri va diger fenomenlar
bu pisliyin subyektiv secilmasidir
sevmak, raehm, ehtiram, utancliq, vicdan, nifrat, hirs va s. aiddir
bu 6z amallarini, mptivini va manavi keyfiyyatlarini tanbeh edir

Sual: Biznes etikasi ve axlaq asagidaki suarla xarakterize oluna bilar? (Caki: 1)
manfaat zaruri magsaddir, axlaq ise manavi borc
® meanfasat har seydean yuxaridir, seref ise manfesatdan de yuxaridir
biznes manfaot Ugln teskil olunur, axlaq ise isde tazahur edir
manfoeat va axlaq haer ikisi vacib amildir
duzgun cavab yoxdur

Sual: Humanistlarin nazariyyasina asasan insan... 1. iki quvvadir 2. tabistin tacidir 3.
maddi varliqdir 4. igtisadi manbadir 5. yaradiligin markazidir (Caki: 1)
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Sual: Bunlardan hansi hagsiz ragabatin fesadlarindan biri deyil? (Caki: 1)
dovlatin zerer gakmasi
istehlakgilarin itiriimasi



alave manfaatin digar sirkatler terafinden alds edilmasi
sirkatin takmillegsma stimulundan mahrum edilmasi
® vicdanli is praktikasi

Sual: Natice na vaxt menfi olur? (Caki: 1)
rehbar va ig¢i ayri-ayri gararlar veranda
maliyya hesabati sahv olanda
® dayarler va davranis saviyyasi Ust-uste dugmurss
balans duzgun islenilmayanda
duzgln cavab yoxdur
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Sual: Asagidakilardan hansi Azarbaycan realligi Ggln saciyyavi olan qeyri-etik davranis
hallarina aid deyil? (Caki: 1)
Nahar fasilesinin gesdan uzaldilmasi
Tapsirilan isin gesdan uzaldilmasi
Gunahin basgalarinin boynuna atiimasi
® tapsirilan isi vaxtinda tehvil vermak
Is vaxtinin sexsi maqsadler Ugln istifada eidimasi

Sual: Camiyyat terafindan gabul edilmis baxiglarin, fikirlerin, davranislarin basqa insan
munasibtlarinden farqina na deyilir? (Caki: 1)
® mentalitet
globallagma
xaricilorin fikri
basqga olkalerin munaibati
batin cavablar duzgundur

Sual: Asagidakilardan hansi band Azarbaycan sahibkarina xas deyil? (Caki: 1)
maliyye nailiyyetina tez ¢atma
yuksak risk gabiliyyati
acilan imkanlardan maksimum istifade
"tez pullar” devizin olmasi
® raqiblara hormatsizlik

Sual: Azarbaycanda biznes madaniyyatinin asagidaki hansi novu hesab olunmur? (Caki:



ticarat madaniyyati
sorfali sazislar madaniyyati
investisiya madaniyyati
inzibat¢ilig madaniyyati

® incasanat madaniyyati

Sual: Asagidakilaardan hansi biznes madaniyyati galeceys orientasiya olunur? (Caki: 1)
ticarat madaniyyati
sorfeli sazigler madeniyyati
® investisiya madaniyyati
inzibat¢ilig madaniyyati
incesanat madaniyyati

Sual: Yaxsi isgiya xas xususiyyatlar hansi hesab olunmur? (Caki: 1)
mudirde qarsiligh manasibat qurur
mudriyyatla yersiz mubarize etmirler
yaltaqliq etmirler
basqa is¢inin yerini tutmaga c¢alismirlar
® basga is¢inin négsanlarini kobud mudriyyats ¢atdirirlar

Sual: Islamda yolverils bilan, icaze verilon termin hansidir? (Caki: 1)
® halal
haram
vaqf
hicab
makruh

Sual: Sahibkarin saxsi etik ve psixoloji keyfiyyatlarini geyd edin: (Caki: 1)
maqgsada dogru iralilemasi
ise yaradicl yanagsma
innovasiya dogru iralilemasi
yenilikgi, riske getmak qorxusu olmamasi
® butun variantlar dogrudur

Sual: Ombudsman kimdir? (Caki: 1)
intellektual, saviyyali soxs
® insan huquglari Gzra muvakkil
problemsiz adam
xeyirxah insan
momin adam

Sual: Sirkatde igla bagl etik masalalaerde yardima ehtiyaci olan har bir emakdasin
maslehat ala bildiyi sexs kimdir? (Caki: 1)

manavi deyara malik sexs



selahiyyatli sexs

® Kkorporativ ombudsman
inandigi goxs
istedadli sexs

Sual: Asagidakilardan hansi ombudsmanin vazifasina daxildir? (Caki: 1)
mentalitete xUsusi onem vermak
manavi dayarlari agilamaq
etik naticelora tesir
® hayacan signall ve naticalerin tadqigati
duzgun cavab yoxdur

Sual: Her bir emakdasin sirkatin etik prinsiplari dark etmasi nadir? (Caki: 1)
macalle
ganun
® davranig kodeksi
norma
duzgun cavab yoxdur

Sual: Kodeksda na aks olunur? (Caki: 1)
yazilmamis ganunlar
® sirkeatin @sas magsadi va dayarler
macalle
norma
duzgun cavab yoxdur

Sual: Maxfi malumat anlayisini deqiq muayyanlagsdiren nadir? (Caki: 1)
standartlar
tahlillar
normativler
® kodeksler
duzgun cavab yoxdur

Sual: Sirkatin etik prinsiplarini muayynalesdiren genis sanadlar nece adlanir? (Caki: 1)
missiya
® davranig kodeksi
bayannama
muddaalar
duzgun cavab yoxdur
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Sual: Ambudsman haqqinda ganun na vaxt gabul edilib? (Caki: 1)
® 2001
2000
1995
2003
2004

Sual: Azarbaycan manaviyyati hansi ganunlari ile tenzimlanir? (Caki: 1)
® Qurani-Karim
Tovrat
incil
Zabur
hamisi

Sual: Azarbaycan Respublikasi asagidakilardan hansi geyri-etik norma ile mibarize
aparir? (Caki: 1)
® korrupsiya ile
gacqin problemi ila
igsizlik ile
dismanlarla
he¢ na ile mubarize aparmir

Sual: isgiizar etiketa na daxildir? (Coki: 1)
® mentalitet
tarix
etnografiya
globalizasiya
batin cavablar duzgundur

Sual: Asagidakilardan hansi band axlaqin funksiyasi sayilmir? (Caki: 1)
giymatlandirici
idraki
dunyagorusu
torbiyslendirici
® maddi

Sual: Asagidakilardan hansi rehbarin etik 6hdaliklerina aid deyil? (Caki: 1)
rehbarler axlaqi davranis numunasi olmalidirlar
liderler rahbarlik etdiklari perspektivlari Uzre masuliyyst dasiyirlar
rohbarler sexsiyyeti ve yaradiciligi havaslandiran seraitin yaradilmasina



cavabdehdirler

rehbarlar tabelikda olanlari daimi olaraq 6z niyyatlari barasinde xabardar
etmalidirler

® rahbarlaer masuliyyatli kollektiv yaratmaga cavabdeh deyiller

Sual: Azarbaycanda isgluzar etiket na hesab olunur? (Caki: 1)
® pesokar davranisinin muhum axlaqi terafidir
isguzar etiket olmadan rahat sazislar imzalana biler
igtisadi fealiyyatin normasi deyil
"ticaret insanlari” bir-birinden ayirir
heg bir isguzar etikets ehtiyac yoxdur

Sual: Muasir biznesin etik talablerini geyd edin: (Caki: 1)
comiyyatde muayyan olunmus hiqugqi ve etik standartlarin uygunlugu
mustariler ile inam munasibatlarin formalagmasi
reqabati vicdan ve axlaqi qaydalar ile apariimasi
0z iscilara gaygi
® butun variantlar dogrudur

Sual: Sosisal masuliyyatli davranisa konullu say gosteriimasi nays sabab ola bilar?
(Caki: 1)
® biznes dunyasinda axlaqi asaslarin formalagmasina
biznesda sahibkarlarin birlesmasina
sahibkarin xalgina hérmatina
insanlarda biznese maraga
duzgun cavab yoxdur

Sual: Azarbaycan ugun kodekslarin shamiyyati oldugca boyukdur, ¢unki ... (Caki: 1)
Azarbaycanin srazisi boyukdur
norma va prinsiplar goxdur
sorfali vo semaralidir

® bir ¢ox sirkatlerde etik dilemalarin murakkabliyi ve muxtalifliyi bareds tasavviru
yoxdur

duzgun cavab yoxdur

Sual: Kodeksds sirkatin istehlakgilarla munasibatlari nayi temin edir? (Caki: 1)
® yuksak keyfiyyatli mahsul ve xidmatlaori
amayin tahlukasizliyini
insanin saxsiyyat ve layaqgatina hormat edilmasi
garsihgl amakdaghgin inkisaf etdiriimasi ve qorunub saxlaniimasi
duzgun cavab yoxdur

Sual: Kodeksda sirkatin raqiblerle dhdaliyi hansidir? (Caki: 1)
saglam muhit dgun geraitin vaxtinda temin edilmasi
harkesa adalatli munasibat



atraf mahite dizgin minasibat
® sarofsiz ragabatdan ¢akinmak
sabit galir hiququnu aks etdirmak

Sual: islam etikasinda zengin vetendaslarin yoxsul insanlara koniillii ianaler nece
adlanirlar: (Caki: 1)

zokat
® sadeqa
xarac
ushr
riba
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Sual: Her bir sirkatin strategiyasi nays istigamatlonib? (Caki: 1)
marhalaler Uzre davranisa nezarot
taktikasina
® amakdaslarin etik prinsiplera uydun roftar etmasina va diger amakdaslarin da bu
prinsipler Uzra davranigina nazarst etmasina
etik dilemalarin muxtalifliyi baredes tasevvire
etik dilemalarin mursekkabliyi barada tesavvira

Sual: Kodeksds sirkatin emakdaglarla minasibati nayi temin edir? (Coki: 1)
garsihgl amakdashgin inkisaf etdiriimasi ve qorunub saxlaniimasi
yuksak keyfiyyatli mahsul va xidmatlari

® insanin gexsiyyat va layaqgeatine hormati
sorofsiz reqabatden ¢ekinmayi
dizgun cavab yoxdur

Sual: Kodeksda sirkatin cemiyyat ve ictimai qruplarla munasibatde maqgsad nadir? (Caki:
1)
® masuliyyatli vatandas olmaq va vetandas cemiyyatinin tagekkulina yardim etmak
garsihgl amakdashgin inkisaf etdirilmasi ve qorunub saxlaniimasi
saglam muhit Ugun saraitin vaxtinda temin edilmasi
atraf muhita dizgliin minasibat
sorafsiz regabatdon ¢ekinmak




Sual: Muasir milli sahibkarliq muhitinde mdvcud olan etik norma va prinsipler 6ziinds
nayi oks etdirir? (Caki: 1)
® avtoritar iqtisadiyyatdan miras qalmig davranig streotiplarinin 6ziinemaxsus
konglameraktini

toskilatin daxilinda tedgiqat aparmaq maqgsadila verilan signal

malumatsiz, psixi tasire malik signal

garsihgl amakdashgin inkisaf etdiriimasi ve qorunub saxlaniimasi

dizglun cavab yoxdur

Bowva: # 14 #01 (SUraT 16.04.2014 12:00:58)

Ad # 14 #01 (Suret 16.04.2014 12:00:58)
Suallardan 9

Maksimal faiz 9

Suallari garisdirmagq ¥

Suallar teqdim etmak 1%

Sual: isglizar Unsiyyaetin spesifik xtisusiyyati: (Caki: 1)
vaxtda hadsizlik
® nizama salinmig
normalarin va gaydalarin yoxlugu
“‘gelbdan galba” danisiq
geyri-formal

Sual: isgiizar Unsiyyetin an yayilmis formasi: (Coki: 1)
monoloq
grup tersfindan Unsiyyat
® dialoq Unsiyysati
sukut
dinlema

Sual: Cemiyyatda ve har hansi insan terafindan gabul olunmus davranis gaydalari,
munasibat formasi nece adlanir: (Caki: 1)

® etiket
etika
axlaq
dayer
normalar

Sual: Nahar, hansinda ki, davat edilmislardan har biri 6ziina 6zl xidmat edir neca
adlanir? (Gaki: 1)

bufet

kokteyl

lang



restoran
® furset

Sual: Isgiizar Unsiyyst hansi formalarda reallasir: (Caki: 1)
isguzar sohbat
isguzar danisiglar
isguzar musaviraler
aciq cixiglar
® butdn variantlar dogrudur

Sual: Isglizar danisiglarin kegirmasi plani 6ziinds sks etmir? (Caki: 1)
yer, tarixi ve gorus vaxti
® danigiglarin istirakgilarinin saxsi hayatinin muzakirasi tgun suallar
istirak¢l heyati
muzakire Ugln suallar (masalalar)
danigiglarin gedisatinda qonaqgligin tegkilati tglin masuliyyatli sexsi

Sual: Etiketin gaydalarina aid deyil? (Caki: 1)
nazakeat
hassasliq
® noazakatsizlik
ganacaq
duzgun cavab yoxdur

Sual: Asagidakilardan hansi isguzar danigiglarin gaydasi deyil: (Caki: 1)
® har hansi bir informasiya mutlaq dogru olmamalidir
sizin terafdasiniz tgun butun mavafiq lazim olam dalillar verilmis olmahidir
sorgu harakatlarin ehtiva nezards tutur
sual cavab Umidi ile verilir
malumatin dogru olmasi mutlaqdir

Sual: Etiketin asas gaydalar bunlardir: (Caki: 1)
prinsipinin olmamasi, mataneat, azmkarliq
baggalarini dusinmak, ikituzluluk, xasislik
azmkarliq, sebr, moéhkamlik, duzgunlik

® nazakat, adab, qanacaq, hassasliq
batun variantlar dogrudur

Bowmva: # 14 #02 (SUuraT 16.04.2014 12:01:05)

Ad # 14 #02 (Suret 16.04.2014 12:01:05)
Suallardan 11
Maksimal faiz 11

Suallari ganisdirmaq ¥



Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Vyana beynalxalqg kongressi terefinden gabul edilmis qaydalar , ananalar, sertiliklor
toplusuna na deyilir?: (Coaki: 1)
® protokol
axlaq
kodeks
etika
dogru cavab yoxdur

Sual: Birinci salamlamalidir: (Caki: 1)
® Kkisi gadini
yasa gore boyuk olan
xidmati iyerarxiyada daha yuksak pilleni tutan insan daha asagi pilleda duran insani
otaga daxil olan, kim olursa olsun: kisi ya qadin
gadin kigini

Sual: Langin kegirilmasi vaxti: (Caki: 1)
® saat 12-den 13-a qader
saat 15-dan 16-ya gader
saat 8-dan 9-a qader
saat 17-dan 18-a qadear
saat 20-dan 21-a qadar

Sual: Antiinhisar ganunvericiliyinin pozulmalari novlerini gostarin: (Caki: 1)
bazarin bolusdurtulmasi
gizli s6zlagsma
giymat siyasatinin koordinasiyasi
inhisarlarin yaradilmasi
® butun cavablar dogrudur

Sual: Asagidakilardan hansi musssisanin intellektual mulkiyystine daxil edilir? (Caki: 1)
muallif hlququ
patentler
istehsal sirri
ticarat markasi
® butun variantlar dogrudur

Sual: Asagidaki hansi dalil biznesda yanlis davranisin sababi ola bilar? (Caki: 1)
aminlik ki, bu faaliyyet etik va hiquqg normalarinin gargivesinden kanara ¢ixmir, yani
ki, 0 aslinde geyri-legal ve ya exlaqgsiz deyil.
aminlik ki, bu faaliyyet fordin ve ya korporasiyanin maraqlarina cavab verir vo
soxsdan mahz beloe harakatlari gozlayirlar
aminlik ki, bu faaliyyat "tehlUkasizdir", ¢linki he¢ vaxt agkar ve elan edilmayacak



aminlik ki, bir halda ki, bu fealiyyat sirkata kdmak edir, onda o sirkat de yumsaq
yanasacaq va hatta insani qoruyacaq
® butun variantlar dogrudur

Sual: Sarancamin formalarini gosterin: (Caki: 1)
amr
sual muracistinin (reftarinin) formasi
xahis
"konulli" formasi
® butun variantlar dogrudur

Sual: Vizual Unsiyyat vasitelarina aid edilmir: (Caki: 1)
® intonasiya
kinetika
gozun ifadasi
durus
uzun ifadasi

Sual: Muhdm resmiismariclarin yaradilmasi va 6turalmasi prosesin garsiligl qrup, alage
vo ya ictimai misahibasinda gixiga na deyilir: (Caki: 1)
garsidurma
® kommunikasiya
konsolidasiya
konsessiya
kommersiyalagdirma

Sual: Isglizar yazigsmalarin névlerina daxil deyil: (Caki: 1)
® hade-qorxu maktublar
bildiris maktublar
gonderig maktublar
tesdiqg maktublar
duzgun cavab yoxdur

Sual: Vazifali saxsler tarafinden har hansi bir tabrike cavab olaraq gondarilen biznes
bulletenlarinin ndvla hansidir: (Caki: 1)

® tosokklr maktublari
sikayaot
vizit karti
zamanat maktubu
duzgun cavab yoxdur

Bowme: # 14 #03 (SUraT 16.04.2014 12:01:11)
Ad # 14 #03 (Siiret 16.04.2014 12:01:11)

Suallardan 12



Maksimal faiz 12
Suallari garisdirmag |

Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Oz isglzar partnyoruna maktub yazmagq ligtin neys malik olmagq arzu olunandir:
(Caki: 1)
soxsi firma blanki
0z firma zarfi, hansinda ki, blankda gdstarilmis rekvizitlar tekrarlanir
muasir ofis tachizati
gondaerilmis maktublarin suratlerini saxlamaq
® butun variantlar dogrudur

Sual: Biznesda hazir dil vasiteleri olan frazeoloji cimlalar nece adlanir? (Caki: 1)
® etiket dusturu
riyazi dustur
maenavi dustur
muvaffaqgiyyetin disturu
batln variantlar dogrudur

Sual: Hansi dlks etiketin vatani hesab edilir? (Coki: 1)
® jtaliya
Fransa
ingiltera
Almaniya
Rusiya

Sual: Verbal olmayan Unsiyyat nisanlarini gosterin: (Caki: 1)
pozalar ve baxiglar
jestlor
mimika
intonasiya
® batun variantlar dogrudur

Sual: Biznes axlaqginin asas prinsiplerina aiddirlar: (Caki: 1)
ganuna hormet
durustlik, s6za va baglanmis muqavileys saedagaet
etibarliliq ve qarsiligh etibar.
sosial masuliyyatin prinsipi
® butun cavablar dogrudur

Sual: Bilavasits hayacanlar formasinda 6zunu birlzs veran subyektiv psixoloji
vaziyyaetlarin xtsusi sinifi neca adlanir? (Caki: 1)
® emosiyalar



etik normalar

manavi qurasdirmalar
etiket gaydalari

batun variantlar dogrudur

Sual: Etiketin novlerini gosterin: (Caki: 1)
isguzar etiket
diplomatik etiket
harbi etiket
umumvaetandas etiketi
® butun variantlar dogrudur

Sual: Manavi duzgun taninan harakati etmayas insanin gabiliyyatsizliyi nece adlanir?
(Caki: 1)
axlaqgll xastalik
axlaqgl umidsizlik
® axlaql zsiflik
manavi umidsizlik
batun variantlar dogrudur

Sual: Asagidakilardan hansi etiketin talabi deyil: (Caki: 1)
nazakat
® kobudluqg
adab
tovazikarliq
macburilik

Sual: Asagidakilardan hansi kommunikasiya effekti yaratmir: (Caki: 1)
® hayata kegirilmasi tasiri
vizual imic tesiri
fasila tosiri
istirahat tesiri
ilk ifadelar tesiri

Sual: isglizar ritorikada (bslaget elminda) hansi sifahi tesir prinsipi istifade olunur: (Caki:
1)
® ambisiyaliliq
assosiativlik
alveriglilik
ifadalilik
intensivlilik

Sual: Isguzar nahar zamani sahib va sahiba duzbucaqli masanin ortasinda
aylasmisdilar.Bu halda, sersfli yer olacaq: (Caki: 1)

sahibinin sag torafi



® sahibanin sag tarofi
sahibinin sol torofi
sahibanin sol tarsfi
butln variantlar dogrudur
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