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Ancagq irali O

Son variant O
BoLma: 0101

Ad 0101
Suallardan 10
Maksimal faiz 10

Suallari garisdirmagq A

Suallar teqdim etmak 2%

Sual: Qerar gabulu ne demakdir? (Caki: 1)
O informasiya dogruluguna nazarst;
® moévcud aqteriotivlerdan birinin segimi;
O hakimiyystin optimal balansinin yaradilmasi;
O munagisslerin erken marhalasinde komporisma nail olmag;
O keyfiyyst ve mahsuldarliga nail olmaq

Sual: Teskilati gararlara gére masuliyyst hansi saviyyslerda daha ¢ox tezahlr edir? (Caki: 1)
O tagkilat saviyyasinds;
O telebatlar ierarxiyasi saviyyasinda
@® dovlet idarsetmasinin ali seviyyasinda
O layihslendirmenin esas merhalslerinde
O amak semaraliliyinin yliksaldilmasi prosesinds

Sual: Teskilati gararlara géra masuliyyst daha ¢ox ...... yukdar. (Ceki: 1)



O fiziki

O aqli

O psixi

O axlaqi
® manavi

Sual: “Qarar gabulu — istanilan tagkilatin menecmentinin ayrilmaz hissasidir” ifadasi kima
aiddir? (Caki: 1)

@® F.Xarrison

OR.Merton

O A.Fayol

O M.Beter

O Porter — Louler

Sual: Minsberq kateqoriyasindaki menecerin roluna aid deyil: (Caki: 1)
O sahibkar
O isde dayanmalarin olmamasi lgilin masuliyyst dasiyan sexs
O resurslarin bolusdirtcisi
@® motivasiya problemlerinin tedqgigatgisi
O dasinmalarin istirakgisi

Sual: Menecer gararlarinin variasiyall xarakteri na ile alagadardir? (Caki: 1)
O idaragilik emayinin xarakteri ilo
O idareetma elminin xarakteristikasi ile
@® menecer iginin xarakterinin idareetms saviyyssindan asili olmasi ile
O menecerlearin 6zga miilkiyyatini idareetmasi sebabi ile
O gerar gabulu prosesinin genis miqyasli xarakteri ile

Sual: Tagkilati gerarlar gebulunda hansi alternativlera astunluk verilir? (Coki: 1)
@® menecerin taskilatlarin vaziyystine uygun 6hdasliklerin yerins yetirilmasina teminat veran
O hakimiyyat salahiyyatlerinin optimal garsiligli miinasibatlerini temin eden
O konglomerat strukturlarin yaradilmasina serait yaradan
O formal informasiya sistemina talabati 6dayan
Oinsanin yaradici inkisafina serait yaradan

Sual: Istanilan tegkilati gararin magsadi asagidakindan ibarstdir: (Caki: 1)
O emak mahsuldarliginin yiikssldilmasi
O mahsul keyfiyyatinin yiiksaldilmasi
O idareetma heysatinin asas masraf amillarindan biri kimi nazsre alinmasi
@® biznes magsadlarine ¢gatmanin stimullagsdiriimasi
O yeni bazar segmentlarinin alde edilmasi i¢lin regabast gabiliyyatliliyinin tamin edilmasi

Sual: ©n semerali teskilati gerar hansi qerar hesab edilir? (Coki: 1)
O tagkilati strukturun adaptivliyini temin eden qerar
O xarici mihit dayisikliklerine uygun daxili sistemin yenilesmasina gerait yaradan gerar
@® faktiki realizasiyadan sonra tegkilatin easas magsadina gatmasina daha gox téhve veran
gerar
O biznesin sosial konsepsiyasinin istiqgamatlerini eks etdiran qerar
O selahiyyatlerin 6turiilmasindaki angalleri insan psixikasinin tahlili yolu ile aradan goétiren
gerar



Sual: Tegkilati gerarlarin novleri asagidakilardir: (Caki: 1)

O obyektiv ve subyektiv

O obyektiv ve subyektiv

@® programlasdirila bilan ve programlasdirila bilmayan
O potensial ve kinetik

O gevik ve lang

BOLMa: 0102

Ad 0102
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Suallari garisdirmaq A
Suallar teqdim etmak 2%

Sual: Qerar gebulu ile slagedar Q.Saymon hansi termini kompyuter texnologiyalar sferasindan
goturmusdur? (Caki: 1)

O avtomatlasdiriimis sistem

@® programlasdirilan garar

O programlasdirila bilmayan garar
O oyunlar nazariyyssi

O tediye matrisasi metodu

Sual: Programlasdirilan gararin esas xususiyyati neden ibaratdir? (Caki: 1)

O diversifikasiya strategiyasinin islenib hazirlanmasini tamin edir

O layihslasdirma marhalalarinin semaraliliyini temin edir

O informasiyanin giymatlandirilmasi liclin optimal nazarst sisteminin yaradilmasini temin edir
O davranig amillerinin nezears alinmasi ve miinaqisalarin hallina serait yaradir

@® marhalslerin misyyan ardicilliindan kegmak naticesinds gabul edilir

Sual: Hansi halda gerarlar programlasdirila bilmir? (Caki: 1)

O xarici muhitin geyri-musyyanliyi minimaldir

(O deqiq prosedurlardan istifade etmak mimkindir
O taskilat strukturu sabitdir

@ xarici mUhit geyri-miayyanliyi maksimumdur

O alinan informasiyalar geffafdir

Sual: Programlasdirilan gerarlarin neqgativ naticesina aiddir: (Coki: 1)

@® geyri-adeptivliyi

O vaxta genast

O sshvlerin ehtimalinin azalmasi
O semearaliliyin yiksaldilmasi

O prosedurlarin standartliligi

Sual: Asagidaki gerarlardan hansilari geyri-programlasdirilan gararlar tipine aid deyil? (Caki: 1)

Oisgilerin motivasiyasinin yiiksaldilmasi gerari
O idareetma bolmaleri strukturunun tekmillesdirilmasi garari



@® miayyaen ardicil marhalali ve standart prosedurlara malik gerarlar
O mahsul keyfiyyatinin yiiksaldilmasi qorari
O situasiyaya gors teskilat magsadlarine uygun qgerarlar

Sual: Intuntiv gerar gabulu na ila slagadardir? (Caki: 1)
O 6zlnilderketms ile
@ “altinci” hissi il
Oagilile
Oslurile
O “yeddinci” hissi ile

Sual: “©ger informasiya hacminin goxalmasi orta halle menecerlerine garar gabul etmaya
komak edirsa, ali saviyya rehbarlari halli mile oldugu kimi yena da intuisiyaya arxalanmaga
macbur olurlar” ifadasi kima aiddir? (Coki: 1)

® P.Soderberk

O H.Minsberq

O 8S.Ueyz

OA. Maslou

O T.Mitgel

Sual: Milahizalers asaslanan qerarlarin esas xarakterik xtsusiyyeti nadan ibaratdir? (Coki: 1)
O cari goraiti aks etdirir
O amak 6denilmasinin yeni sisteminin tetbigine serait yaradir
O optimal idareetma strukturunun yaradilmasina sebab olur
@ bilik ve tacriibayes asaslanir
Oinsan resurslarinin intellektual gabiliyyatini inkisaf etdirir

Sual: Milahizalers asaslanan gerarlarin esas faydasi ne zaman tezahur edir? (Caki: 1)
O xarici mahit geyri-muisyyan oldugu zaman
@ situasiyalar tekrarlanan zaman
O yeniliklerin tatbigi zamani
O proseslerin ardicilligi zamani
O miinaqgisslerin halli zamani

Sual: Programlasdirilan gararlarin gebuluna hansi situasiya sabab olur? (Coki: 1)
O situasiyalarin dayigkanliyi
@ situasiyalarin oxsarlig
O qgeyri-miayyan situasiya
O situasiyall yanagsma
O gozlenilmaz situasiya

BOLMa: 0103

Ad 0103
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallar garisdirmaq %]

Suallar teqdim etmak 2%



Sual: Hansi hallarda mulahizalers asaslanan qerarlar ssmarali hesab olunur? (Caki: 1)
O mahsullarin yeni gesidlarinin bazara ¢ixisi zamani
O yeni texnologiyanin islenib hazirlanmasi zamani
O amayin 6denilmasinin yeni sisteminin tatbigi zamani
O tagkilat tiglin yeni olan istenilen situasiyalar zamani
@ situasiyalarin tekrarlandigi zaman

Sual: Rasional gararlarin asasini na tagkil edir? (Coki: 1)
O subyektiv analitik proses
O obyektiv induksiya prosesi
O obyektiv deduksiya prosesi
@® obyektiv analitik proses
O obyektiv sintez prosesi

Sual: Problemlerin rasional halli marhalelarina aid deyil: (Caki: 1)
O problemin diagnostikasi
O meyarlarin identifikasiyasi
O alternativlerin giymatlendirilmasi
@® kegmis tacriibaden istifade
O alternativlerin segimi

Sual: “Problemin halli normal, standart vaziyysti yalniz barpa edir, lakin naticelari imkanlardan

istifade ederak alde etmak zaruridir” fikri kima aiddir? (Coki: 1)
O A.Fayol
OF.Teylor
O A.Maslou
@® P.Druker
O E.Meyo

Sual: Problem diagnostikasinda getinliklerin simptomuna aid deyil: (Caki: 1)
O asagl menfoaat
@® selahiyystlarin otlirtiimasi
O yiiksak xarclar
O goxsayli mlnagqisaler
O kadr axicihgi

Sual: Qarar gabulu tUgln zeruri olan informasiyanin toplanmasinin formal Gsuluna aid deyil:
(Caki: 1)

@® soxsi mlisahide vasitesile

O bazarin tahlil vasitasile

O maliyya hesabatlarinin tahlili vasitssile

O mitexassislerin calb edilmaesi vasitssile

Oiggilerin rayinin dyrenilmasi vasitesile

Sual: R.Akkofun fikrince menecerloer ¢cox vaxt nayin qurbani olurlar? (Caki: 1)
O kadr axicihginin
@® lazimsiz informasiya goxlugunun



O manfeaatin azalmasinin
O keyfiyyatin asagi diismasinin
O emak mahsuldarhiginin asagi dismasinin

Sual: Istanilan rahbarin faaliyysti na il slagadardir? (Caki: 1)
O planlagdirmaile
O teskiletma ila
@ idarsetma funksiyalarinin yerina yetiriimasi ilo
O koordinasiya ila
O proseslera nazarst ile

Sual: Rahbarin fealiyyatinin realizasiya formalarina aid deyil: (Caki: 1)
O serencam
Oisglizar sdhbat
O telimat
Oemr
@® manfost

Sual: Qerarlari igleyib hazirlayan mutexessisloera aid deyil: (Coaki: 1)

O layihagiler

O konstruktorlar

O menecerlar

@ fahlalar

O modelyerler
BOLma: 0201
Ad 0201
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Sual: Qerarlari giymatlendiran iscilar nece adlanir? (Caki: 1)
@® ekspertlar
O metodistler
O pedaqoqlar
O telimatgilar
O konstruktorlar

Sual: Qerarlarin islenib hazirlanmasinda asas rol kima aiddir? (Caki: 1)
O konstruktorlar
O layihagilar
O telimatgilar
® maslahatciler
O metodistler



Sual: Qerarlarin subyektlerine aid deyil: (Caki: 1)
@® texnologiya
O rahbar
O miuitexassis
O konkret insan
O sb6ba

Sual: Qerar subyektlerinin asas vazifesi: (Coki: 1)
O planlasdirma
@® tesabbiscl olmaq
O tagkiletma
O koordinasiya
O nazarat

Sual: Qerar obyektinin asas vezifesi: (Caki: 1)
@ icra etmak
O stimullasdirmaq
O serancam vermak
O munagissleri hall etmak
O sorgu kegirmak

Sual: Qerarin predmetina aid deyil: (Caki: 1)
O konkret movzu
O proses
Oinformasiya
® risk
O stimullasdirma

Sual: idarsetma gerari nadir? (Caki: 1)
O kollektiv fiziki emayin naticesi
@®@ kollektiv yaradici emayin naticesi
O kollektiv aqgli emayin naticesi
O kollektiv 6ztinUtesdiqin naticasi
Oidrak prosesinin naticasi

Sual: Idareetma gararinin xarakterina aiddir: (Coki: 1)
O sosial ferdi xarakter
O sosial kollektiv xarakter
@® sosial ictimai xarakter
O ictimai-igtisadi xarakter
O sosial-psixoloji xarakter

Sual: Idareetma gararinin strukturuna aid deyil: (Caki: 1)
Oforma
Oad
O informasiya hissasi
O cavabdeh saxsin atributlari
@® etika



Sual: Duzgun gerar gabulu tgln sosial-psixoloji uygunlugun asas tarkib hissasi nadan
ibaratdir? (Caki: 1)
O idrak prosesi

Oslur

® tolabatlar

Oamr

O sarancam
BOLMma: 0202
Ad 0202
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
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Sual: Insan Gglin bioloji talsbatlar tipine aid deyil: (Caki: 1)
@ stabillik
Oqida
Oistirahat
O saglamhq
O fizioloji

Sual: Camiyyat Ugun bioloji talebatlar tipina aiddir: (Caki: 1)
O teskiletma
@®@is yerinde uygun hayat teminati seraitinin yaradilmasi
O elave mehsul istehsall
O emak mahsuldarliginin yiikssldilmasi
O mahsul keyfiyystine nazarst

Sual: Insan Gglin texniki telabatlar tipina aid deyil: (Caki: 1)
O faaliyyatin togkili
O tehliikesizlik
@® fizioloji
O stabillik
O informasiya

Sual: Camiyyat Ugln texniki telebatlar tipina aid deyil: (Coki: 1)
O amak
O elave mahsul
O teskiletma
@ Unsiyyst
O tehliikesizlik

Sual: Insanin sosial telabatlarina aid deyil: (Caki: 1)
@® gayda
O 6zlnlifads
O bilik



O Unsiyyast
O yaradicl emak

Sual: Camiyyatin sosial telabatina aiddir: (Caki: 1)
O tehliikesizlik
O qayda
@® idareetma
O fizioloji
O amak

Sual: Insan manafelarinin istiqgamatina aid deyil: (Caki: 1)
O texniki
O bioloji
O sosial
O estetik
@® pul

Sual: Qerar gebul eden sexs nece adlanir? (Coki: 1)
O menecer
® rohber
O metodist
O telimatgl
O sosial varliq

Sual: Idareetma gerarlari hansi sistemds gabul edilir? (Caki: 1)
O texniki
O bioloji
@® sosial
O differensial
O mirakkab

Sual: Istehsal prosesi modelinin tarkibina aid deyil: (Caki: 1)
O magsad
O konkret foaliyyat formasi
O movcud resurslar
O ehtimal olunan ¢atinliklar
@® tofakkir normativleri

BOLMS: 0203
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Sual: Tefekkurin globallagsmasina aid deyil: (Coki: 1)



@ differensiasiya

O pese-ixtisasin artiriimasi

O Unsiyysta girma bacaridi

O madani inkisaf

O igglzar informasiyadan istifade

Sual: Idareetma gararinin istiqamati deyil: (Caki: 1)
O strateji planlasdirma
O idareetma faaliyyatinin idare edilmasi
Qinsan resurslarinin idars edilmasi
® amak bolgisii
O kommunikasiyalarin idare edilmasi

Sual: Idareetma garari bir proses kimi na ile xarakterize edilir? (Caki: 1)
@® axtaris, qruplasdirma, tesdiq ve realizasiya
O differensiasiya, inteqrasiya
O tadbirler plani, massla qoyulusu, serancam
Oinduksiya, deduksiya
O analiz, sintez

Sual: Idareetma garari bir tazahiir formasi kimi na il xarakteriza edilir? (Caki: 1)
O differensiasiya, inteqrasiya
@ tadbirler plani, mesale qoyulusu, serancam
O axtarig, qruplasdirma, tesdiq ve realizasiya
Oinduksiya, deduksiya
O analiz, sintez

Sual: Idareetma gararinin igtisadi mahiyyati ile slaqadar deyil: (Caki: 1)
O har bir idarsetma gararinin iglenib hazirlanmasi ve realizasiyasi lglin xarc telab edilir
O har bir idareetma garari real deyara malikdir
® har bir idareetma garar slverigli sosial-psixoloji iglimin temin olunmasini nezars almalidir
O semearsli idareetma qararinin realizasiyasi sirkate birbasa ve ya dolayi gslir gatirir
O sahv idareetma qarari sirkati zarars salir

Sual: Idareetma geararinin tagkilati mahiyyati ile slagadar deyil: (Caki: 1)
Oyliksak is gabiliyystli kollektivin formalagdiriimasi
@® har bir idareetma gararinin dayesri mévcuddur
Oiggilerin 6hdaliklerinin mlsyyanlasdiriimasi
O zeruri resurslarin ayriimasi
O faaliyyatin koordinasiyasi

Sual: Idareetma gararinin sosial mahiyyatidir: (Caki: 1)
@®@ idareetma gararinin magsadi
O idarsetma gararinin dayari
O nazarat sisteminin taskili
O qanunvericilik aktlarina riayast
O isgilerin zeruri texnika ile teminati

Sual: Idareetma gararinin sosial mahiyyastine aid deyil: (Caki: 1)



Oinsan talabatlari
Oinsan manafeleri
® nozarat

O stimullar

O motivler

Sual: Rahbarlars tegabblsda mahdudiyyastler goyan idarsetma gerari hansidir? (Caki: 1)
O evristik
@® korporativ
O impulsiv
O prognozlasdirilan
O virtual

Sual: Intuisiya, imumilagdirma va kegmis tacriibays asaslanan gararlar hansilardir? (Caki: 1)
@® evristik
O kollegial
O movsimi
O alternativsiz
O aktivlegdirici

BOLMa: 0301

Ad 0301
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garigdirmaq EA
Suallar teqdim etmak 2%

Sual: isglizar senadlesdirmada elektron pogtun tetbiqi ile slagadar olan idareetma garari nece
adlanir? (Caki: 1)

O korporativ

O alqoritmik

QO impulsiv

® virtual

O evristik

Sual: idareetme prosesinin miimkin inkisafi haqgqinda xuisusi tedqigata esaslanan qerar
hansidir? (Ceki: 1)

@® prognozlasdirilan

O eynitipli

O kollegial

Oqrup

O fordi

Sual: Sirkat faaliyyatinin harmoniyasinin gorunub saxlaniimasi ile slagadar olan garar neca
adlanir? (Caki: 1)

O aktivlesgdirici

O stimullasdirici



O safarbaredici
O virtual
@® koordinasiyaedici

Sual: Maraql tareflerin menafelerinin balansini nazera alan garar neca adlanir? (Caki: 1)
Oinert
@®@tarazl
O impulsiv
O korporativ
O evristik

Sual: Impulsiv gerarlarin semarali realizasiyasi tigtin na telab edilir? (Caki: 1)
O nezarst
O emak bolgisti
® rahbaerin ylksak xarizmasi
O keyfiyystin yliksaldilmasi
O selahiyystlarin otlirtiimasi

Sual: Vaxta gore langiyan gerarlar necs adlanir? (Caki: 1)
Orisqli
®inert
O seferbaredici
O aktivlegdirici
O sosial

Sual: inert gerarlara xasdir: (Caki: 1)
@® heysatin passivliyi
O heyatin aktivliyi
O stimullasdirma
O kadr axicihgi
O heyat terkibinin dayisdiriimasi

Sual: Risqli gerar gabulunda hansi meyar asas goturaltr? (Caki: 1)
@® minimal itkilerle miiveffagiyyst gazanmagq
O rentabiliyin ylksaldilmasi
O kadr axicihginin garsisini almagq
O heyatin mikafatlandiriimasi
O ciddi ierarxiya

Sual: Risqli gerarlar mimkdan itkilerin asagi salinmasinin hansi metodlarini nazarda tutur?
(Caki: 1)

O cezalandirma

Oigden azad etmak

@® sigortalama

O mikafatlandirma

O pese-ixtisas saviyyasinin ylksaldilmasi

Sual: Dovlet va ictimai tagkilatlarin genis ahatesinin qerari nece adlanir? (Caki: 1)
O mugavile



® akt

Oblilleten

O kodeks

Onorma
BoLma: 0302
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Sual: Ofertada teqdim edilmis sertlera asasan sdvdalasma baglanmasi hagqginda teklifin gabulu
haqqindaki gerar nece adlanir? (Caki: 1)

O kodeks

O deklarasiya

® aksept

O akt

O mugavile

Sual: ictimai shemiyyste malik hadissler (izre tabegilikde olanlarin qisa melumatlandiriimasi
haqqinda rahbarin gerari nece adlanir? (Coki: 1)

O akt

O miqavile

Onorma

@ blilleten

O deklarasiya

Sual: Rahbarin tentenali program bayenati neca adlanir? (Caki: 1)
@® deklarasiya
O model
Onorma
O konsepsiya
O bildiris

Sual: Qarsihigh htiquq va 6hdaliklarin gostarilmasi ile birgs islarin hayata kecirilmasi hagqindaki
gerar neca adlanir? (Caki: 1)

Oamr

O protokol

O oferta

® mugavile

O preyskurant

Sual: Ali dovlat hakimiyyastinin garari neca adlanir? (Caki: 1)
O konsepsiya
@® ganun
O mugavile



O akt
O amr

Sual: Ali ranq rahbarinin resmi malumati: (Coki: 1)
@® bayanat
O deklarasiya
O aksept
O billeten
Orazihq

Sual: Har hansi bir faaliyyatin yerina yetiriimasi Usulu ve ya har hansi bir qaydanin bargearar
edilmaesi ile alagadar olan gerar neca adlanir? (Caki: 1)

O kodeks

® tslimat

O model

O akt

O mugavile

Sual: Qanunlar toplusu neca adlanir? (Caki: 1)
Onorma
O model
O bayanat
@® kodeks
O konsepsiya

Sual: Rahbarin har hansi bir senadda aks olunan baxislari sistemi neca adlanir? (Caki: 1)
Oqayda
@® konsepsiya
O miqavile
O serancam
O protokol

Sual: Real prosesin reaksiyalarini lazimi daqiqglikls takrarlayan, musyyen elementloer ve alaqalar
yigimini 6zunda aks etdiren gerar nece adlanir? (Coki: 1)

O akt

O serencam

O protokol

O kodeks

® model

Bo6Lma: 0303
Ad 0303
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Sual: Har hansi bir sahadaki faaliyyet qaydasi neca adlanir? (Caki: 1)
®@norma
O telimat
O bildiris
O akt
O deklarasiya

Sual: Tagkilati, texnoloji, igtisadi, sosial norma gostaricilari neca adlanir? (Caki: 1)
O oferta
Onorma
@® normativ
O preyskurant
O protokol

Sual: Har hansi bir sexse muvafiq sertlera uygun sévdalesma baglamaq Uzre teklif hagqinda
gerar neca adlanir? (Caki: 1)

O press — realiz

® oferta

O sarancam

O plan

O sazis

Sual: Feaaliyystin magsadi, konkret vazifalari ve onlarin realizasiya formalari ve metodlarini ks
etdiran gerar neca adlanir? (Caki: 1)

O protokol

O akt

O telimat

@® plan

O kodeks

Sual: Har hansi bir faaliyyati reqlamentlesdiran ganunlar, qaydalar va talimatlar yigimi nece
adlanir? (Caki: 1)

O qayda

O bayanat

O protokol

Oplan

® asasname

Sual: Duzgun faaliyyat Ug¢ln obyektloerin magsadauygun yerlasdiriimasi haqqinda senad nece
adlanir? (Caki: 1)

O telimat

O bayanat

O konsepsiya

@® qgayda

O esasname

Sual: Dévlet hakimiyyati orqani tersfindan buraxilan hiqugqi akt nece adlanir? (Caki: 1)



@® gatnamae

O asasnama
O tslimat

O oferta

O preyskurant

Sual: Hakimiyyata malik olan rahbarin teskilatdaki garari neca adlanir? (Caki: 1)
O konsepsiya
®omr
O xahig
O protokol
O akt

Sual: Har hansi bir hadisanin aks olunmasi hagqgindaki garar nece adlanir? (Caki: 1)
Oplan
O akt
O siyahi
@® protokol
O sarancam

Sual: Adminstrativ funksiyalara malik olmayan rahbarin qarari neca adlanir? (Caki: 1)
O akt

® sarancam

O protokol

O sazis

O miqavile
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Sual: Har hansi bir faaliyyat Ggin imumi pozitiv infrastrukturu formalasdiran qarar nece
adlanir? (Caki: 1)

O bayanat

®raziliq

O protokol

O senad

O oferta

Sual: Dovlet basgisinin parlament tarefinden tesdiq edilmis garari nece adlanir? (Caki: 1)
O akt
O aksept
Oblilleten
@® farman



O deklarasiya

Sual: Metodiki, texnoloji xarakterli gerar neca adlanir? (Caki: 1)
@® gosteris
Oemr
O serancam
O akt
O protokol

Sual: Har hansi bir teskilatin fealiyyatini tenzimleyan qaydalar toplusu nece adlanir? (Caki: 1)
Oqganun
O telimat
® nizamnama
O kodeks
O serancam

Sual: idarsetma gararinin realizasiyasi zamani rehbarin garsisinda duran an baslica vezife
nadir? (Caki: 1)

@® gerarin icragilara gatdiriima formasinin secilmasi

O gerar segiminda alternativlerin giymatlandiriimasi

O gerarin realizasiyasinda risqlerin azaldiimasi

O rasional gerarlarin gabulu

O heyatin mikafatlandiriimasi

Sual: Qerarin icragilara ¢atdiriimasi formasina aiddir: (Caki: 1)
O model
O konsepsiya
Onorma
@®@isglizar sohbat
O mugavile

Sual: Qerarin icragilara ¢atdiriimasi formalarina aid deyil: (Caki: 1)
O cixarig
O hesabat
O maslehat
@ billeten
O metodika

Sual: Qerarin teqdim olunmasi formalarina aiddir: (Coki: 1)
@® oferta
O maktub
O metodika
Oigglizar s6hbat
O malumat

Sual: Qerarin teqdim olunmasi formalarina aid deyil: (Goki: 1)
O mugavile
O kodeks
O model



O konsepsiya
@® hesabat

Sual: Har hansi bir senadin bitmis fragmenti nece adlanir? (Caki: 1)
O maktub

® cixarig

O maslahat

O malumat

O tehsil
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Sual: Har hansi bir mévzu Uzre fikir mibadilesi Gg¢ln rahbarin tabegilikdsa olanlar ile teskil
olunmusg gorusu neca adlanir? (Caki: 1)

O miqavile

O musavire
@®@isglizar sohbat
Oisglizar oyun
O hesabat

Sual: Real proseslorin imitasiya modellari asasinda idarsetma gararlarinin hazirlanmasi va
realizasiyasi Uzre iggilorin xususi teskil edilmis intensiv fealiyyati neca adlanir? (Caki: 1)
@ isglizar oyun
Oiclas
O musavire
O hesabat
O mugavile

Sual: Tagkilati masalalerin halli Ggun dar ¢argivali musavira neca adlanir? (Caki: 1)
O miqavile
®@iclas
O masgverat
O kompromiss
O telimat

Sual: idarsetma gerarlarinin yerina yetiriimasi texnikasinda tabegilikde olanlarda rehbarin
nufuzuna oxgama effektinin inkisafi Uzra faaliyyet nece adlanir? (Coki: 1)

O metodika

O gixarig

@® soxsi nimuna

O hesabat

O maslahat



Sual: Har hansi bir faaliyyatin pesakarcasina yerina yetiriimasi i¢gliin metodlar macmuyunu aks
etdiran sanad neca adlanir? (Caki: 1)

O normativ

O preyskurant
O hesabat

® metodika
O deklarasiya

Sual: Musayyan slamet Uzra garsiligh alagays malik gaydali elementlar goxlugu adlanir: (Caki:
1)

Otam

@® sistem

O vehdat

O bltov

O kompleks

Sual: Sistem alamatlerine aid deyil: (Caki: 1)
O elementlar arasinda slage
O idareetma ierarxiyasi
O elementlerin bir-birinden nisbi azadhgi
® elementlarin bir-birinden mitleq azadhgi
O Umumi magsad

Sual: Sistemin baglica elementine aiddir: (Caki: 1)
O texnika
® nisbi
O xarici muhit
O daxili muhit
O altsistem

Sual: Sistem yanagmanin asas talabi nadir? (Caki: 1)
O teskilati struktur senadina uygun olmasi
O prosessor texnologiyalarinin segimi
@ sirkatin magsadinin bolmalerin magsadina uygunlugu
O situasiyanin halli variantlarinin segimi
O s yerinda tahlikesizlik texnikasina riayst

Sual: Sistem yanagmanin asas vazifasi nadir? (Caki: 1)
@® Umumilasdirilmis modellsrin qurulmasi
O sirket magsadinin proses kimi nazardan kegirilmasi
O sosial sferadaki Gstlnlikler
O idareetma proseduralarinin formalagsma metodlari
O sexsiyyatin davranis ganunauygunluglarinin tadqiqi

BOLMma: 0403
Ad 0403
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Suallar garisdirmaq A

Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Sistem yanagma yonalir: (Caki: 1)
O istehsal semaraliliyinin yikssldilmasina
@® proses tadgigindes elmi tafekkiiriin formalagsmasina
O obyektlerin uygun yerlasdiriimasina
O saxsiyystin harterafli inkisafina
O idareetma gararlarinin yerina yetiriimasina

Sual: Sistem yanagmanin asasini hansi metod toeskil edir? (Caki: 1)
Oiqtisadi
Qinzibati
O psixoloji
@ dialektik
O sosial

Sual: Dialektik metod bunu nazerda tutmur: (Caki: 1)
O obyektiv alemin tam kimi tehlili
O bitln proseslerin garsiligh asililigini
O obyektiv alemin fasilesiz harskatda olmasini
® proseslerin diskretliyini
O inkisaf manbayi kimi daxili ziddiyystlarin labudIlyd

Sual: Idareetma gararlarinin hazirlanmasi ve realizasiyasinda sistem yanagma proseduralarina
aiddir: (Caki: 1)

® son mahsulun alds edilmasi prosesina istigamatlarin misyysan edilmasi

O pesoakar masuliyyatin misyyan edilmasi

O sosial-emak miinasibatlarinds isginin saxsi keyfiyystlarinden istifade

O ganunvericiliyin faaliyystds olan normalarindan istifade

O gerarlarin monitoringinin hayata kegiriimasi

Sual: Idareetma gararlarinin hazirlanmasi ve realizasiyasinda sistem yanagma proseduralarina
aid deyil: (Coki: 1)

O fealiyystin texniki sferasindaki (meanfast, satis hacmi, keyfiyyst va s.) prioritetlorin miisyyan

edilmasi

O fealiyyatin bioloji sferasinda prioritetlerin misyyan edilmasi

O feaaliyyatin sosial sferasindaki prioritetlerin miisyyan edilmasi

O istehlakgl, onun talableri ve meanafelarinin miisyyan edilmasi

@ sirkatin tegkilati strukturunun miisyysn edilmasi

Sual: Bir proses kimi sirkatin magsadi nayi oks etdirir? (Caki: 1)
O emayin stimullagdiriimasini
® gabul olunmus inkisaf istigamsatini
O emak mahsuldarliginin yiksasldilmasini
O sistem elementlorinin koordinasiyasini
O differensiasiya ve inteqrasiyani



Sual: Tezahur hadisasi kimi magsad qerar gabulunda nayi oks etdirir? (Caki: 1)
@® motivlesdirilmis senadleri
O Umumilesdirilmis modelleri
Orisq saviyyssini
O sosial cavabdehliyi
O idareetma faaliyyatinin keyfiyystini

Sual: Qerar gebulunda magsad slamatlarina aid deyil: (Coki: 1)
O onun tagabbiskarinin arzusu
O yerina yetirilma mimkunlUyd
O sirkat kollektivi ve cemiyyat liglin zaruriliyi
@ innovasiyalarin tetbiqi
O etraf mihit Gglin uygunlugu

Sual: Qerar gebulunda magsadin xassalerina aid deyil: (Caki: 1)
O superasililiq
@ informasiya emal
O oks slags
O mitleq kemiyyatlerin slgatmamazligi
O prosesin dinamikasina yonimlalik

Sual: Idareetma gararlarinin hazirlanmasi va realizasiyasi tgiin yerina yetirilma vasitslori ve
metodlari gosteriimaden tapsiriglarin verilmasi hansi texnologiyaya aiddir? (Caki: 1)

O program — magsadli texnologiya

O reglamentlagdirilmis texnologiya

@® tagabbliskar — magsadli texnologiya
O magsad segimi texnologiyasi

O idareetma texnologiyasi
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Sual: Qarar gabulunda tesabbliskar — magsadli texnologiyanin semarali istifade edilmasi
sortlarine aid deyil: (Coki: 1)

O gerar say! 10 nafarden gox olmayan heyat Uglin iglenilir

O tapsingin yerina yetirilma middsti 1 aydan ¢ox olmamalidir

O heystin yiiksak pesakarligi zaruridir

O kollektivda sabit geyri-formal miinasibstler mévcud oldugda

@ tapsingin yerina yetirilma muddati 1 ilden gox olmamalidir

Sual: Qarar gabulunda rahbar tarafinden yerina yetirilma vasitelari, metodlari va zamani
gostarilmakla tapsiriglarin verilmasi hansi texnologiyaya asaslanir? (Caki: 1)



O idareetma texnologiyasi

@® program — magsadli texnologiya

O reqglamentlasdirilmis texnologiya

O tesabbulskar — magsadli texnologiya
O magsad segimi texnoogiyasi

Sual: Qarar gabulunda program — maqgsadli texnologiyadan semarali istifads edilmasi sortlarina

aid deyil: (Coki: 1)

@®@ idareetma qerarlari gabulunun innovasiyall xarakteri

O gerar sayl 1000-1500 nafsrdan gox olmayan heyst Uglin islenib hazirlanar
O idareetma va istehsal emayinin deqiq ifads olunmus bolglsi

O uzunmiiddatli dévr Gglin seriyali ve kiitlavi mahsul buraxiligi

O idarsetms va istehsal resurslarinin musyyan edilmasi

Sual: . Qerar gebulunda rahbar tarafindan yerina yetirilma vasitalari ve onlarin mimkun
mahdudiyyatlari, tagribi metodlari ve zamani gdstariimakls tapsiriglarin verilmasi hansi
texnologiyaya esaslanir? (Caki: 1)

@® reglamentlasdirilmis texnologiya

O tagabbliskar — magsadli texnologiya

O idarseetma texnologiyasi

O magsad segimi texnologiyasi

O program - magsadli texnologiya

Sual: Qarar gabulunda reglamentlesdirilmis texnologiyadan semarali istifads edilmasi sartlarina

aid deyil: (Coki: 1)

O qgerar sayl 10000-dan az olmayan heyst tglin islenib hazirlanir
Otapsirigin yerina yetiriima miiddati deqiq deyil

O resurslarin mahdudlugu

O idareetma qararlari gabulunun innovasiyali xarakteri

@ tipik prosedurlarin boyik hacmi

Sual: Idarsetma garari gabulunun algoritmins aid deyil: (Caki: 1)

O idaresetmanin 3 magsadli texnologiyalarindan biri segilir

O segilmis texnologiyaya uygun bir ve ya bir nega prosessor texnologiya segilir

@ toskilat inkisafinin mivaqgati qrupu yaradilir

O har bir prosessor texnologiya {gin bir ve ya bir nege metod segilir

O idarsetmsa faaliyyatinin keyfiyyastini yliksaltmak glin bir ve ya bir nege metod segilir

Sual: Qerar gabulu Ggln zaruri olan elementlar sirasina aid deyil: (Coki: 1)
O stiurlu segimin mévecudlugu

O bir ve ya bir nege magsadas yonalma

O bitmis faaliyyst moévcudlugu

O gerarin mévcudlugu

@® heysat ila is prosesinds talimatlarin misyysnlasdiriimasi

Sual: Qarar gabulu nazariyyasinin inkisafinin istigamatidir: (Coki: 1)
@® deskriptiv

O destruktiv

O oyunlar nazaeriyyssi

O ehtimal nazariyyssi



O iqtisadi nazeriyys

Sual: Deskriptiv nazeriyya bagsga soézls nece adlanir? (Caki: 1)
O normativ nazariyys
O oyunlar nazaeriyyssi
O empirik nazeriyys
@® empirik — realistik nezariyya
O sistem nazeriyyesi

Sual: Deskriptiv nazeriyyanin asas maqgsadi nadir? (Coki: 1)
@ insanlar va ya gruplarin minasibastleri haqginda hipotezlerin inkisafi
O sistemin galacak inkisafi haqqginda hipotezin inkisafi
O istehsal faktorlari potensiali hagqinda hipotezlerin inkisafi
O yeniliklerin tatbigi hagqinda hipotezlerin inkisafi
O makromihit veziyyati haqqginda hipotezlerin inkisafi
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Sual: Qarar gabulu nazariyyasinin inkisaf istiqamsatidir: (Caki: 1)
O oyunlar nazariyyssi
O ehtimal nazeriyyssi
O destruktiv nazariyys
@® normativ nazariyye
Oliqgtisadi nazeriyya

Sual: Qerarlarin funksiyalarina aiddir: (Caki: 1)
O tagkiletma va koordinasiya
O stimullagdirma ve miikafatlandirma
O gebuledici ve filtredici
Ofiltredici ve nezarstedici
@ filtredici va slagalandirici

Sual: Idareetma gararlarinin islenib hazirlanmasinin teskili marhalslerine aid deyil: (Caki: 1)
O situasiyanin giymatlendiriimasi
O problemin diagnostikasi
@ istehsal proseslerinin rasionallasdiriimasi
O alternativlerin giymatlandiriimasi
O gerar gabulu

Sual: Situasiyalarin modellagdirilmasi ¢un qaydalar yigimi neca adlanir? (Caki: 1)
O standart model



@®@ standart informasiya modeli

O qeyri-standart informasiya modeli
O adaptiv model

O riyazi model

Sual: Modellasdirmanin nege strategiyasi movcuddur? (Caki: 1)
O5
O1
O4
@3
02

Sual: Subyekt talabatlarinin 6denilmasinin arzu olunan ve real seviyyasi arasindaki
uygunsuzlugu hansi situasiya xarakteriza edir? (Caki: 1)

O muayyaen situasiya

O qgeyri-miayyan situasiya

@® problemli situasiya

O prognozlasdirilan situasiya

O obyektiv situasiya

Sual: Problemli situasiyanin tezahur formasi deyil: (Caki: 1)
O subyektlerin magsadleri macmuyu
O subyektin vaziyyati
O obyektin veziyysti
O xarici mahit vaziyysti
@® miayyenlik veziyyati

Sual: Problem parametrlerina aid deyil: (Coki: 1)
@® geyri-real
Oreal
O aktual
O resurs teminati
O naticenin giymatliliyi

Sual: Problemin formalagmasi Uzre emaliyyatdir: (Coki: 1)
O texniki teminat
O amayin mexaniklasdiriimasi
® baslica ziddiyystin misyysnlesdiriimasi
O Unsiyyatin formalagmasi
O idareetmanin operativliyi

Sual: Problemin konkretlagdirilmasine aid deyil: (Caki: 1)
O problemin hissslera bollinmasi
@ induksiya prosesi
O sabab-natice slagalerinin askar edilmasi
O faaliyyatin tahlili
O tovsiyyalerin hazirlanmasi
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Sual: Problem qoyulusunun asagi saviyyesi xarakterize olunur: (Coki: 1)
@®@ idarsetma sistemindaki ziddiyystlerin rehbar terefinden intuntiv hiss edilmssi ilo
O gebul edilmis gaydalara uygun problemin aks edilmasi
O tagkilatin magsad ve strategiyasina uydun olaraq problemin tahlili
O yeni firmalarin axtarisi
O problemin hayat tsiklinin hansi merhslasinde olmasi

Sual: Problem goyulusunun orta saviyyasi xarakteriza olunur: (Caki: 1)
O yeni formalarin axtarisi
O ziddiyyatlerin rehbar tersfinden intuntiv hiss edilmasi
@® goebul edilmis gaydalara uygun problemin aks edilmasi
O teskilatin magsadina uygun problemin tshlili
O teskilatin strategiyasina uygun problemin tahlili

Sual: Problem goyulusunun yuksak saviyesi xarakterize olunur: (Caki: 1)
O gebul edilmis gaydalara esasen problemin aks edilmasi
O problemin sabablarinin rahbar tersfinden intuntiv hiss edilmasi
@ toskilatin strategiyasina uygun problemin tahlili
O teskilatin taktikasina uygun problemin tehlili
O teskilati struktura uygun problemin tehlili

Sual: Problem tadqiginin metodoloji prinsiplerine aid deyil: (Caki: 1)
O ziddiyystlerin askar edilmasi
O ziddiyyatlerin giymatlendiriimasi
O ganunauygunluglarin misyyan edilmasi
@® tadgigat obyektinin tasnifati
O miayyan meyarinin segilmasi

Sual: Qarsiya qoyulan magsada ¢atma imkanina gors alternativlierin giymatlandiriimasi
gostaricilari neca adlanir? (Caki: 1)

O derace

® meyar

O prinsip

O cehet

Oolel

Sual: Meyarlara qoyulan taleblars aid deyil: (Caki: 1)
O dekompozisiyaliliq

Otamhgq
O kifayatlilik
O olgile bilmak

@® miixtslif menali qoyulus



Sual: Idareetma gararlarinin iglenib hazirlanmasi texnologiyasina aid deyil: (Caki: 1)
O problem situasiyanin halli Gglin gexsler qrupunun misayyan edilmasi
O problem situasiyanin halli miiddatinin misyyan edilmasi
O fealiyyat Usullarinin giymatlendiriimasi
@® problemin xarici elementlarinin agkari
O problemin halli Giglin lazimi vesaitlarin ayriimasi

Sual: Asagidakilardan hansi problemli sahaya aid deyil: (Caki: 1)
® amayin reglamentlasdiriimasi
O cavabdeh icragilar
O problem hallinin miiddati
O faaliyyast Usullari
Oteleb olunan vasait

Sual: Dekompozisiya metodundan na zaman istifada edilir? (Caki: 1)
O diversifikasiya prosesi zamani
@® sabab-natice alagalerinin misyysn edilmasi zamani
O investisiya qoyulusunda
O analitik tehlilde
O sintez prosesinda

Sual: “Problemlar agacinin” qurulmasi qaydalarina aid deyil: (Caki: 1)
O saviyysler arasinda sebab-natice slagslerine riayst edilmasi
O ierarxiyanin névbati saviyyssinin avvalkini konkretlosdirmasi
O her saviyya probleminin bir-birile miigayisade mistaqil olmasi
O saviyyalerin sayinin problemin hacmindan asil olmasi
® har saviyya probleminin bir-birinden asili olmasi
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Sual: Problemin kreativ derk olunmasina xidmeat eden kart yigimi nece adlanir? (Caki: 1)
O kreativ kart
@® tofokkir karti
O amak haqq! kart
O Gmumi kart
O fordi kart

Sual: Tefekkur kartinin asas rolu nadan ibaratdir? (Coki: 1)
@® problemin mahiyyastinin misyyan edilmasi
O meyarlarin misyyan edilmasi
O “problemlsr agacinin” misyyan edilmasi



O sebab-natice alagalerinin misyyan edilmasi
O ierarxiya saviyyasinin miiayyan edilmasi

Sual: Tefekkur kartinin esas xususiyyatleri hansilardir? (Caki: 1)
O xattilik ve obrazliliq
O grafik ve virtual
@® qeyri-xattilik ve obrazliliq
O xettilik ve virtual
O grafik ve xatti

Sual: Tefekkur kartlarinin sistem bazisi terafinden yeni ideyalarin agkarlanmasi yollarina aid
deyil: (Caki: 1)

O sliurdaki ayri-ayri tesavvirler arasindaki slage vasitssile

O Umumi texayyul vasitssile

O assosiasiyalar vasitssile

® maqgsada gatma daracasinin kemiyystca giymatlendirilms vasitasile

O intuisiya vasitssile

Sual: Tefekkur kartinin catismayan cehati hansidir? (Caki: 1)
O ferdi inkisaf ve yaradiciliq Gglin yararlilig
O istifade zamani gevikliyi
O yeni ideyalar istehsalinin ylksak siirati
O sabab-natice slagalerinin daha yaxsi basa disilmasi
® heg biri

Sual: Tefekkur karti formasindaki geydlar nece adlandirilir? (Coki: 1)
O xetti diagramlar
® torvari diagramlar
O hagalanan diagramlar
O qgrafik diagramlar
Oriyazi diagramlar

Sual: Torvari diagramlar na demakdir? (Caki: 1)
@® problemin markazdaki yerinin geyri-xatti grafik tosviri
O problemin sxemdaki yerinin xatti funksional tasviri
O problemin markazdaki yerinin funksional tasviri
O problemin markazdaki yerinin xatii grafik tasviri
O problemin markazdaki yerinin virtual tesviri

Sual: Torvari diagramlardaki budaqglarda nalar aks olunur? (Caki: 1)
O tovsiyysler ve sxemler
O modeller ve sxemlar
® acgar soOzler ve milahizsler
Oinformasiya ve prosesler
O acar sozler va grafikler

Sual: Sebake tefokklru kartlari hansi prinsipa asaslanir? (Coki: 1)
O xisusiden imumiys
O geyri-muayyenlikden misyyanliys



@® Umumidan xUsusiys
O aksiondan teorema
O analizden sinteza

Sual: Yeni informasiya texnologiyalarinin xarakteristikasi hesab edilir: (Caki: 1)
O idaragilik emayinin istehlak dayarinin formalagmasi
Oig vaxtinin bir hissasinin azad olmasi
O gebul olunan gararin dayarinin artmasi
@ tagkilati strukturun iglanib hazirlanmasi
O idaragilik smayinin mobilliyinin mahiyystce azalmasi

BOLMS: 0602

Ad 0602
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Sual: Qeyri-muayyanlik idaraetma qerarlarinin gabulunun hansi marhalasi ile baghidir? (Coki: 1)
O idareetma gararlarinin islanmasi texnologiyasi ile
@® idareetma qararlarinin hazirlanmasi proseduralari ile
O idareetma qararlarinin realizasiyasi ile
O idareetma qararlari lizre naticsler ile
O idareetma gararlarinin senadlasdiriimasi marhaslasi ile

Sual: Risq idareetma gararlari gabulunun hansi marhalssi ile alagadardir? (Caki: 1)
O idareetma gararlarinin senadlesdirme marhalesi ile
O idareetma qararlarinin hazirlanmasi proseduralari ile
® jdarsetma gararlarinin realizasiyasi ila
Orisqlerin sigortalanmasi ile
O xedcalasdirms ile

Sual: Tagkilati risqlar idareetma gararlarinin hansi cehati ile alagadar deyil? (Caki: 1)
O tagkilatin yerlagsmasi formasinin segimi
O tagkilatin strukturunun qurulmasi
O heyatin hlquglarinin misyysnloegdirilmasi
@® biznes planinin asaslandiriimasi
O heyatin 6hdaliklerinin bolgisi

Sual: Igtisadi risgler idarsetma qerarlarinin hansi cahati ils slagadardir? (Caki: 1)
@® biznes planinin asaslandiriimasi ile
O idareetma texnologiyasinin realizasiyasi ilo
O ganunvericilik aktlarinin realizasiyasi ila
O heyata tesir metodlarinin segimi ile
O istehsalin taskili deracasi ile



Sual: Texnoloji risgler idaraetma qerarlarinin hansi cahati ile alagadardir? (Caki: 1)
O qanunvericilik aktlarinin realizasiyasi ile
O heysate tasir metodlarinin segimi ila
O istehsalin teskili deracssi ile
O tagkilatin yerloagsmasi formasinin segimi ile
@® toskilati-informasiya texnikasinin segimi ile

Sual: Sosial risqlar idareetma gararlarinin hansi cehati ile alagadardir? (Caki: 1)
O tagkilati strukturun qurulmasi ile
@® heyato tasir metodlarinin segimi ile
O idareetma texnologiyasinin segimi ile
O hesablagsma metodikasinin segimi ile
O qanunvericilik aktlarinin realizasiyasi ile

Sual: Huquaqi risgler idaraetma gararlarinin hansi cahati ile alagadar deyil? (Caki: 1)
O miiqavile formalarinin segimi ile
O amakdaslig formalarinin segimi ile
@ istehsalin taskili deracasi ile
O qganunvericilik aktlarinin segimi ile
O ganunvericilik aktlarinin realizasiyasi ila

Sual: Texniki risgler idaraetma gararlarinin hansi cahati ile alagadar deyil? (Caki: 1)
O elmi-tedqiqat islerinin manfi naticaleri ile
O planda nazardas tutulmus texniki parametrlerin slde edilmamasi
O istehsalin texnoloji imkanlarinin asagi saviyyesi
@®@ idareetma texnologiyalarinin realizasiyasi ile
O avadanligin isindeki dayanmalar ile

Sual: Istehsal prosesindaki risq emalagatiran amillers aid deyil: (Caki: 1)
O xammaldan geyri-adekvat istifade
O maya dayarinin artimi
@ alicinin tadiya gabiliyystinin dayigilmasi
Oig vaxti itkisinin artimi
O istehsalin yeni metodlarindan istifads

Sual: Bu istehsal risqi deyil: (Coki: 1)
O emak mahsuldarliginin asagi dismasi naticesinds istehsal hacminin azalmasi
O amayin 6denilmasi fondunun artimi
O material xarclarinin artimi
@® tadaviil xarclerinin artimi
O avadanligin fiziki ve manavi aginmasi

BOLM3: 0603

Ad 0603
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallar garisdirmaq %

Suallar teqdim etmak 1%



Sual: Magsada ¢atmaq Ugun alternativler icarisinden uygun olaninin secgilmasi prosesi adlanir
(Caki: 1)

® garar gsbulu

O togkilat

O kadrlarin gabulu

O planlasdirma

O koordinasiya

Sual: Tegkilatin magsadlera ¢atmasi ila birbasa ve ya dolayi yolla bagli olan harakatlaerin yerina
yetiriimasina distnilmis yanasma necs adlanir (Caki: 1)

O idarsetma prognozu

O idareetma nazarsti

@® idarsetma qararlari

QO idareetma tahlili

O idareetma planlasdirmasi

Sual: Region ¢argivasinda sosial-igtisadi,teskilati,ictimai munasibatlerin tenzimlanmasini temin
edan aktlar neca adlanir (Caki: 1)

O humanitar

@® strateji

O yerli hakimiyyat organlari

O operativ

O dovlet

Sual: Konkret sshmdar cemiyyatinin dividentlarinin verilmasi,galir ve zararin bolusdural-
masi,idaraedici organlarin segilmasi haqda qararlar hansi gararlardir (Caki: 1)

@ ictimai 6zlintidare

O strateji

O taktiki

O operativ

O dovlet

Sual: Tagkilatin inkigafinin asas Usullarini muayyan eden qerarlar (Coki: 1)
Oictimai 6zlinliidare
@® strateji
O taktiki
O operativ
O dovlet

Sual: Strateji qerarlarin konkret magsade ¢atma vasitelarini muayysan edon gararlar (Coki: 1)
Oictimai 6zlinliidare
O strateji
@® taktiki
O operativ
O dovlet



Sual: Har bir bélma vae is yeri Ugun idaraetma va istehsal prosesini konkretlagdiren qerar-lar
(Caki: 1)

O ictimai 6zlintidars

O strateji

O taktiki

@® operativ

O dovlet

Sual: Teskilatin xarici bazara ¢gixmaq haqda qarari necsa garardir (Caki: 1)
O ictimai 6zlintidars
@ strateji
O taktiki
O operativ
O dovlet

Sual: Buraxilan mahsulun regabatgabilliyyatliliyinin artirilmasi magsadila tagkilatin lazimi
tadbirlarin kegirilmasi hagda gerari neca qgerardir (Caki: 1)

Oictimai 6zlintidars

O strateji

® taktiki

O operativ

O dovlet

Sual: Har ig gunu,har ay Ggun plan tapsiriglarinin hazirlanmasi hagda qerar nece qarardir

(Caki: 1)

Oictimai 6zlintidars

O strateji

O taktiki

@® operativ

O dovlet
BoLma: 0701
Ad 0701
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garisdirmag B
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Risqglarin tahlili zamani ilk névbade zaruri olan nadir? (Caki: 1)
O strukturlagdirma deracasinin optimalligi
@® cevik va dogru informasiya
O feaaliyyatin psixoloji tarsfinin misyysnlesdiriimasi
O naticalers nazarst
O problemler matrisasinin qurulmasi

Sual: Obyekt hagqinda informasiya toplanmasi metodlarina aid deyil: (Caki: 1)
O standartlasdiriimis sorgu veragaesi



O teskilati strukturun diagraminin qurulmasi
O mitexsssislerin maslahati

@® xedjilesdirme

O senadlerin ekspertizasi

Sual: Idareetma gararlarinin sigortalanmasinda asaslandirilan yanagmalara aid deyil: (Caki: 1)
O idareetma gararlarinin dayaeri

O idarsetma qerarlarinin realizasiyasi zamani miimkiin ola bilecek zararlarin dayaeri

O idareetma gararlarinin giymati

O natural-esya elementleri deyari

@®@ idareetma gerarlarinin hazirlanmasina vaxtin deyari

Sual: Risqler idareetma gararlarinin realizasiyasinin hansi proseduru ile alagadar deyil: (Caki:

O pablik rileysnz

@® faktoring

O idareetma gararlarinin realizasiya formasinin segimi
O neazaret

O gerarlarin yerina yetiriimasinin taskili

Sual: idarsetma gerarlarinin realizasiyasinin prosedurlari tizra risqgin emasle galma sebabi
hansidir? (Ceki: 1)

@ icragilarin az pesakarligi

O aktivlerin ucuzlasmasi

O valyutanin yonerli olmamasi
O sliretli amortizasiya ayrimlari
O milli valyutanin devolvasiyasi

Sual: Qerarin hazirlanmasi va realizasiyasi zamani insanin dusunca faaliyyatinde sistemliliyin
gisamuddatli itirilmasi nece adlanir? (Caki: 1)

O disfunksiya

O miinaqise

@® panika

O xaos

Orisq

Sual: Stress nazaeriyyasinin Umumi muddsaalari ilk defe kim tersefindan formalasdiriimisdir?
(Caki: 1)

O S.Devis

@®B.Q.Selye

OP.Lourens

OE.Meyo

OR.Sennon

Sual: Optimal garar gabulunu tamin edan iqtisadi riyazi metodlara daxil deyil: (Caki: 1)
O oyunlar nazariyyssi

O riyazi programlasdirma

@® beyin hiicumu

O kitlavi xidmat nazeriyyssi

O ehtimal modellasdirma



Sual: Igtisadi — riyazi metodlarin catismayan cahati nadir? (Caki: 1)
@®@insan amilinin nezers alinmamasi
O xarclorin ylksak olmasi
O az semaraliliyi
O situasiyalarin ehtimal xarakteri
O alternativlerin olmamasi

Sual: idarsetma gerarlarinin hazirlanmasinda alternativlerin secimi zamani istifads edilen
aktivlagdirici metodlara aid deyil: (Coki: 1)

O ideyalarin konferensiyasi

O beyin hiicumu

Osual ve cavab

® oyunlar nazaeriyyesi

O meslahatcilerls is

BOLMma: 0702

Ad 0702
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garigdirmaq A
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Ideyalarin konferensiyasi metoduna aid deyil: (Caki: 1)
@ tanqid 6n plana gakilir
O istirakgilarin sayi 4-12
O muzakire middasti 30-50 daqiga
O bir-birinden asili olan 2-3 tapsiriq formalasir
O her cirr tangid gadagan edilir

Sual: Tefekkurin sturalti saviyyssinda stimullasdiriimasi neca adlanir? (Caki: 1)
O hipnoz
@® beyin hiicumu
O psixi fealiyyat
O hipermneziya
O ehtimal modellasdirma

Sual: Qarar gabulu alternativlerinin tahlilinde ekspert metodundan hansi halda istifada edilmir?
(Coki: 1)

O prognostik masalslerds

O analitik masalalerds

Olayihe masalslerinde

O qeyri-formal masalealards

@® tam miisyyenlik xas olan masalalerda

Sual: Ekspert qrupuna daxil olmaq Ggun hansi cehat vacib deyil? (Caki: 1)
O kompetentlik



@® soxsi fikrin mitlaq sabitliyi
O konformizm

O genis tefekkir

O analitiklik

Sual: Fardi va qrup ekspertizanin musbat cahatlarini 6ziinds birlesdiren metod neca adlanir?
(Caki: 1)

O ekspert metodu

O aktivlegdirma metod

O beyin hiicumu metodu

@ delfi metodu

Oideyalarin konferensiyasi metodu

Sual: Ekspertiza naticalarinin emalinda 6l¢i metodu kimi istifade edilmir: (Caki: 1)
@ bilavasite giymatlendirma
O sira ile duzllis
O clt-cit mugayise
O birbasa giymatlandirma
O ardicil migayise

Sual: Idareetma gararlarinin tehlilinds reglament hansi talablers cavab vermalidir? (Caki: 1)
O proseslerin rasional modellesdiriimasina
@® formalagdirmanin struktur vahidliyine
O iqtisadi fealiyystin keyfiyystine
O sosial faaliyystin keyfiyystine
Qiitkilerin azaldilmasina

Sual: Idareetma gararlarinin tehlilinds istifads edilen evristik metodlar nays asaslanir? (Caki: 1)
O kreativliys
O kompetentliys
Onifuza
® mantige
O etraf munhitin gevikliyine

Sual: Formal evristik metodlara aid deyil: (Caki: 1)
O distince proseslerinin modellasdiriimasi
O tekamiil modellagdiriimasi
O labirint metodlari
O konseptual modellagdirma
@ intellektual fealiyystin idare edilmasi

Sual: Analogiyalar Uzra prognozlagdirma metodu nece adlanir? (Caki: 1)
O morfoloji
@ sinektika
O ssenari
O nominal grup texnikasi
O labirint

Bo6Lma: 0703
Ad 0703




Suallardan 10

Maksimal faiz 10
Suallari garisdirmagq EA
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Alternativler seciminda morfoloji metod naya asaslanir? (Caki: 1)
@ tipik mantigi slagslerin qurulmasina
O hadisslerin ardicilliginin tesvirine
O psixoloji inersiyaya
O beyin hilcumuna
Oideyalarin konferensiyasina

Sual: Qerarlarin hazirlanmasi va realizasiyasi proseduralarinin ifads Gsullari mecmuyu hansi
metoda asaslanir? (Caki: 1)

O labirint

O nominal grup texnikasi
O sinektika

@® ssenari

O morfoloji

Sual: “Qararlari agac1” metoduna xas olmayan xususiyyat hansidir? (Caki: 1)
@ sintez
O analiz
O grafik
O programlasdirma
O statistik

Sual: Sirkatin sosial magsadi hesab edilmir: (Coki: 1)
O etraf mihitin gorunmasi
O sosial adalst
@ inzibati hGiquglarin gorunmasi
O musbast emak motivasiyasi
O teqgatd teminati

Sual: Rahbarin sosial cavabdehliyi nade 6zinu gostarmir? (Caki: 1)
O gerarlarda
O meagsadlards
O prioritetlerds
@® aktivlierds
O gerarlarin realizasiya metodlarinda

Sual: Mahsul keyfiyyatinin idare edilmasina sistem yanasma na ile slagadardir? (Caki: 1)
O istehsalin texnologiyasi saviyyasinds keyfiyystin formalasdiriimasi
O keyfiyyatin idars edilmasi sisteminds idareetma faaliyyatinin keyfiyyatinin formalasdiriimasi
@ idareetmanin ali ve orta halgasinde idarsetma faaliyyatinin formalasdiriimasi
O birbasa mehsul keyfiyyatins tesir eden idareetma elementlarinin Gstinliy
QO istehsal texnologiyasinin Gstinliyd



Sual: Idareetma gararlarinin hazirlanmasi va realizasiyasi prosesinin keyfiyyatina tasir etmir:
(Caki: 1)

Oinformasiya

@ isgilerin sayl normasi

O idarsetma magsadi

O idareetma gararlarinin hazirlanmasi metodlari

O idareetma texnologiyasi

Sual: Idareetma gararlarinin semarsliliyi slagadardir: (Caki: 1)
@® resurs naticaliyi ile
O kreativlikle
O idareetma texnologiyasi ile
O emayin 6denilmasi ile
O gerarin yerina yetirilma vaxti ilo

Sual: Idareetma gararlarinin igtisadi semarsliliyinin 6lgtilmasi metodu deyil: (Caki: 1)
O mixtslif variantlarin miqayisesi
O bilavasite metod
O son naticaler lizre metod
O birbasa metod
@ |abirint metodu

Sual: Mahdud resurslarin bdlgusu hansi model vasitasila optimal suretde hayata kegirilir?
(Caki: 1)

O névbaelar modeli

@® xatti programlagsdirma modeli

O istehlakgilarin gdzlemalari modeli

O sabab-natice modellasdirmasi

O ekonometrik model

BOLMa: 0801

Ad 0801
Suallardan 20
Maksimal faiz 20
Suallari garisdirmaq EA
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Qerarin bu novu teskilatda idareetmaenin an yluksek saviyyesi tarefindan gabul edilir (Caki:
1)

Oictimai 6zlintidars

@® strateji

O taktiki

O operativ

O dovlet

Sual: Qerarin bu novu teskilatda idareetmenin asagi saviyyesi tarefindan qabul edilir (Caki: 1)



O ictimai 6zlintidars
O strateji

® taktiki

O operativ

O dovlet

Sual: Galacakdas reallasdirilacaq qararlar necs qgararlardir (Caki: 1)
® perspektiv
O cari
O operativ
O alternativ
O gisamuddatli

Sual: Buglnkd gunin ehtiyaclarinin 6damays istigamatlanan gararlar (Caki: 1)
O perspektiv
® cari
O alternativ
O qisamiiddatli
O strateji

Sual: Uzunmuddstli gerar hansi muaddaeti shats edir (Caki: 1)
O1ilden 5 ile gadar
® 5 ilden ¢ox
O1 ils gader
O11 ay
O6 ay

Sual: Ortamuddatli gerar hansi muddati shate edir (Coki: 1)
® 1 ilden 5 ile gadar
O 5 ilden gox
O1 ils gader
O11 ay
O6 ay

Sual: Qisamuddatli gerar hansi muddati ehate edir (Coki: 1)
O1ilden 5 ile gader
O 5 ilden gox
® 1 ile gader
O11 ay
O6 ay

Sual: Cari igin icragilar arasinda bolusdurilmasi hagda gerar necs adlanir (Caki: 1)
O togkilati
@® koordinasiyaedici
O tenzimlayici
O aktivlegdirici
O neazarstedici

Sual: Qaydalar,bodlgt,normalar-nece qaydalardir (Coki: 1)



O togkilati

O koordinasiyaedici
@® tenzimlayici

O aktivlegdirici

O nezarstedici

Sual: idarsetma sisteminde maddi stimullasdirma ve gdzlenilen yerdeyismaler haqda qerar
neca qerardir (Caki: 1)

O togkilati

O koordinasiyaedici

O tenzimlayici

@® aktivlesdirici

O nazaratedici

Sual: Qabul edilmis gararin hayata kegirilmasi hagda qerar (Caki: 1)
O togkilati
O koordinasiyaedici
O tenzimlayici
O aktivlegdirici
® nezaratedici

Sual: Menecment sisteminin konkret maqgsadlara gatmasi variantlarindan alternativin segilmasi
va iqtisadi esaslandiriimasi,optimallasdirilmasi,prognozlasdiriimasi,tahlilinin naticesi bela
adlanir (Caki: 1)

O idarsetma prognozu

O idarsetma nazarati

@® idarsetma qararlari

O idareetma tahlili

O idareetmanin planlasdiriimasi

Sual: Teskilatin sn muxtalif bdlmalerine aid olan,is guninin baslamasi ve bitmasi,amak
haqqinin 6denilmasi muddeti hagda gerarlar nece qararlardir (Caki: 1)

® Gmumi

O xisusi

O kollegial

O tekbasina

O kollektiv

Sual: Ancaq bir béimaya ve ya bu bélmada g¢alisan qrupa aid olan problemlars aid garar (Caki:
1)

O Umumi

@® xUisusi

O kollegial

Otsakbasina

O kollektiv

Sual: Mahsul satisindan galir alde edilmasi,dasinmaz amlakin icareya verilmasi haqda qerar
neca qerardir (Caki: 1)

® kommersiya

O qgeyri-kommersiya



O kollegial
Otskbasina
O kollektiv

Sual: Sosial,ekoloji,etik,ictimai problemlar hagda garar (Caki: 1)
O kommersiya
@® geyri-kommersiya
O kollegial
O tekbasina
O kollektiv

Sual: Rahbarin 6z gararinin duzgun olmasi hagda gumanina asalanan qarar (Caki: 1)
Oinert
O kollegial
®@ intuitiv
O tekbasina
O kollektiv

Sual: Verilon ideyani formalasdiran ve onu saxlayan qerar (Caki: 1)
@ tarazlasdiriimig
QO intuitiv
O kollegial
Otsakbasina
O kollektiv

Sual: Ehtiyyath axtaris naticesinda gabul edilmis qerar (Caki: 1)
O tarazlasdiriimis
Qintuitiv
®@inert
O tekbasina
O kollektiv

Sual: Menecer tarafinden ige Ustln tengidilikle yanagsmagla batln variantlarin
giymetlendiriimasi ile xarakteriza edilen gerarlar (Coki: 1)
O tarazlagdiriimig

O intuitiv

Oinert

@® ehtiyyatli

O kollektiv
BoLma: 0802
Ad 0802
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Sual: Igtisadi tehlil,asaslandirma ve optimallasdirma metodlari esasinda verilmis garar (Coki: 1)
@® rasional
O intuitiv
Oinert
O ehtiyyatl
O kollektiv

Sual: ©Omrlar,tapsiriglar,planlar,hadaflar-nadir (Caki: 1)
@® gerarlarin tezahr formalari
O formalizasiya metodIari
O kodlasdirma
O idareetma obyektlari
O idareetma subyektlori

Sual: Matnler,qgrafiklar,formalar,riyazi tapsiriq planlari-nadir (Caki: 1)
O qerarlarin tazahir formalari
@® formalizasiya metodlari
O otlirme vasitaleri
O idarsetma obyektlori
O idareetma subyektlori

Sual: Yazili,verbal,elektron malumatlar nayi ifade edir (Caki: 1)
O gerarlarin tezahir formalarini
O formalizasiya metodlarini
® Gtirme vasitslerini
O idareetma obyektlorini
O idareetma subyektlarini

Sual: Magnit dasiyicilari,tabulyagrammlar kimi xtsusi vasitalers aid gararlar (Caki: 1)
QO intuitiv
Oinert
O ehtiyyatl
O kollektiv
@ kodlasdiriimis

Sual: Qararlarin parametrlarinin onlarin reallasdiriimasini tamin edan ve konkret istehlakgini
razi salan macmusu nece adlanir (Coki: 1)

@®@ idareetma gararlarinin keyfiyysti

O idarsetma qararlarinin subyekti

O idareetma qararlarinin obyekti

O formalizasiya metodu

O otlirme vasitaleri

Sual: Oldes edilmis nailiyyatlera,real yerlagdirilmis resurslara ve vaxta esaslanma nayi telab edir
(Caki: 1)

@ real olmagi

O reallagdirma mexanizmini tehlil etmayi



O real vaxt hacminda gabul ve icra edilmayi
O reallasdirila bilen olmagi
O gevik olmagi

Sual: Taskilati shate edan bdlmalar daxil olmagla stimullasdirma,gararin reallasmasina nazarat
nayi taleb edir (Coki: 1)

Oreal olmagi

® reallagdirma mexanizmini tehlil etmayi

O real vaxt hacminda gabul ve icra edilmayi

O reallagdirila bilen olmagi

O gevik olmagi

Sual: Munaqisslerin yaranmasi naticesinda qararlarin icrasina mane olan vaziyystdan gagmaq
bacarigi nayi talab edir (Caki: 1)

Oreal olmagi

O reallagdirma mexanizmini tehlil etmayi

O real vaxt hacminde gebul ve icra edilmayi

@ reallagdirila bilen olmagi

O gevik olmagi

Sual: Daxili va xarici sartlarin deyismasi zamani nail olunma magsad ve algoritminin
dayisilmasini nezere almagq,idaraetma obyektinin veziyyatinin tesvirini shate etmak,hansi ki,bu
halda gaerarin icrasi dayandiriimali va yeni garar gabul edilmalidir-bu nayi talab edir (Caki: 1)
Oreal olmagi

O reallagdirma mexanizmini tehlil etmayi

Oreal vaxt hacminda gabul ve icra edilmayi

Oreallagdirila bilen olmagi

@® gevik olmagi

Sual: Bu-rehbari har hansi bir naticeya galmaya ve lazimi harokatleri etmaya macbur edan
dusunilmus,analitik va tagkilati faaliyyatin naticasidir (Caki: 1)

O informasiya

O prognoz

® qerar

O subyekt

O obyekt

Sual: Ilkin dagiyicidan slds edilan va digarleri Gigiin malumat rolunu rolunu oynayan bilgi nadir
(Caki: 1)

@® informasiya

O prognoz

O gerar

O subyekt

O indikatorlar

Sual: Teskilatin uzunmuddatli inkisafi istigamatinde menecerler garari planlasdirmaq ve qabul
etmak Ugun hansi saviyyads informasiyaya ehtiyac duyurlar (Caki: 1)

@® strateji
O cari
O operativ



O alternativ
O qisamuddatli

Sual: Pest analiz-na vasitasidir (Caki: 1)
@® xarici analiz
O daxili analiz
O iqgtisadi analiz
O siyasi analiz
O xarici ve daxili analiz

Sual: Pest analizde giymat ve amak tenzimlenmasi hansi faktora aid edilir (Caki: 1)
O texnoloji faktor
O sosial faktor
O iqtisadi faktor
@ siyasi faktor
O xarici ve daxili analiz

Sual: Pest analizde emak resurslarinin saviyyasi hansi faktora aid edilir (Coki: 1)
O texnoloji faktor
O sosial faktor
@ igtisadi faktor
O siyasi faktor
O xarici ve daxili analiz

Sual: Pest analizds istehlakgilarin amteslare(brend ve ya brend olmayan)munasibati, arazinin
mobilliyi hansi faktora aid edilir (Caki: 1)

O texnoloji faktor

® sosial faktor

O iqtisadi faktor

O siyasi faktor

O xarici va daxili analiz

Sual: Pest analizds informasiya ve kommunikasiya hansi faktora aid edilir (Caki: 1)
@® texnoloji faktor
O sosial faktor
O iqgtisadi faktor
O siyasi faktor
O xarici ve daxili analiz

Sual: Girig,¢Ixig,xarici ve daxili-bunlar informasiyanin hansi tesnifatina aiddir (Caki: 1)
@® yaranma yerina gore
O stabilliyina gore
O hazirlanma maerhalasina gore
O ks olunma Usuluna goérs
O idareetmanin Usuluna goére

Sual: Dayisan,daimi,birdefsalik-bunlar informasiyanin hansi tesnifatina aiddir (Caki: 1)
O yaranma yerina gore
@ stabilliyine gore



O hazirlanma marhalasina gore
O ks olunma Usuluna goérs
O idareetmanin Gsuluna gore

BOLMS: 0803

Ad 0803
Suallardan 20
Maksimal faiz 20
Suallari garigdirmaq =

Suallar teqdim etmak

1%

Sual: IIkin,ikincili,yekun-bunlar informasiyanin hansi tesnifatina daxildir (Caki: 1)
O yaranma yerina gore
O stabilliyine gore
@® hazirlanma marhalasina gore
O ks olunma Usuluna goérs
O idareetmanin Gsuluna gors

Sual: Test,qrafik Usulu-informasiyanin hansi tasnifatina aid edilir (Coki: 1)
O yaranma yerina gore
O stabilliyine gore
O hazirlanma marhalasina gore
@® aks olunma Usuluna goérs
O idareetmanin Gsuluna gore

Sual: Plan,normativ-malumat,qgeydiyyat,operativ-bunlar informasiyanin hansi tasnifatina aiddir
(Caki: 1)

O yaranma yerina gore

O stabilliyina gore

O hazirlanma marhalasina gore

O ks olunma Usuluna goérs

@®@ idareetmanin Gsuluna gors

Sual: Senaye,kand tesarriufati,naqliyyat Uzra informasiya-bu neca tasnifatidir (Coki: 1)
@® kend tesarrifati lizre
O takrar istehsalin faza ve prosesleri lizre
O oéturdlma formasi Uizre
Otayinati lizre
O manbealeri lizre

Sual: istehsal,reallagdirma,material-texniki teminat,davranis,bélgii ve istehlak tizre informasiya
neca tasnifatdir (Caki: 1)

O kend teserrifati tizre

@® tokrar istehsalin faza ve prosesleri lizra

O otlrtlma formasi Gizre

Otayinati tizre

O manbealeri lizre



Sual: ©mtaanin keyfiyyat gostaricilari,onun dayari,bazar infrastrukturu,amak kollektivinin sosial
inkisafi-bunlar informasiyanin na Gzre tesnifatidir (Caki: 1)

O kand tssarrifati izre
@® obyekt lizre

O éturdlmae formasi Uzre
O tayinati lizre

O manbaleri Uzra

Sual: Verbal,matn,reqemsal,qgrafik informasiyasi hansi tesnifata daxildir (Caki: 1)
O kend teserrifati lizre
O tekrar istehsalin faza ve prosesleri lizra
@® 6tlrtime formasi Gzre
Otayinati tizre
O manbealeri lizre

Sual: Elektron,telefon,yazili informasiya hansi tesnifati aks etdirir (Coki: 1)
O kend tesarrifati lizre
O tekrar istehsalin faza ve prosesleri lizra
@ 6tirtlme Gsulu Gzre
Otayinati tizre
O manbealeri Uizra]

Sual: Musayyan ve ya reglamentlasdiriimamis muddatds taleb olunan informasiya necs tasnifata
daxildir (Caki: 1)

O kend tesarrifati lizre

O tekrar istehsalin faza ve prosesleri lizra

@ 6tlrtima rejimi Gzre

Otayinati lizre

O manbsalari lizre

Sual: igtisadi,texniki,sosial,metodiki,qeydiyyat,hesabat,teskilati-bunlar informasiyanin hansi
tasnifatini oks etdirir (Caki: 1)

O kand tssarrifati izre
O obyekt tzre

O éturtlmae formasi Uzre
@ tayinati lizre

O manbaleri Uzra

Sual: Marketinqg marhalasinds istifade edilaen tagkilati-texniki hazirliq,istehsal,utilizasiya-
informasiyanin na Uzrs tasnifatina daxildir (Caki: 1)

O kand tesarrifati lizre

O obyekt tzre

O éturdlmae formasi Uizre

@® obyektin hayat tsikli mearhalesi Gizre

O manbealeri lizre

Sual: Uzunmuddats saxlanilan,qisamuddata saxlanilan,saxlaniimayan-informasiyanin na Uzro
tasnifatina daxildir (Coki: 1)
@® saxlanilma Gzre



O kand tasarriifati sahsleri Uzre
O obyekt lizre

O éturtlmae formasi Uzre

O manbayi lUzre

Sual: Idareetma sisteminda istifade edilan verilanlerin yigimi,saxlaniimasi,toplanmasi,ax-tarisi
va oturtlmasi sistemi (Caki: 1)

@ informasiya sistemi

Oistehsal sistemi

O marketing sistemi

O reklam sistemi

O nezaret sistemi

Sual: Matbuat,radio,televiziya nayin dagiyicilandir (Caki: 1)
O istehsal informasiyasin

O marketing informasiyasinin

@® reklam informasiyasinin

O daxili informasiyanin

O nazarst informasiyasinin

Sual: informasiyanin saxlanmasini temin edan hiiquqi ve adminstrativ xarakterli xtisusi
amaliyyatlarin,taskilati tedbirlerin,fiziki va texniki goruma vasitslarinin,xtsusi bdlmalarin
yigiminin macmusu nece adlanir (Coki: 1)

® goruma sistemi

Oistehsal sistemi

O marketing sistemi

O reklam sistemi

O menecment sistemi

Sual: Idareetmanin hayata kegirilmasi tiglin teskilatlarin veziyyatini obyektiv aks etdiran slaga
kanallar vasitasila dturulan malumatlarin macmusu (Caki: 1)

@®@ informasiya axinidir
O istehsal sistemi

O marketing sistemi
O reklam sistemi

O maliyys axinlarina

Sual: ©syalasmis canli emak resurslari hagqinda informasiya axinlari naya aid edilir (Caki: 1)
@®@ informasiya noviina

O maliyys noviine

Odlz axinlara

O oks axinlara

O dolayi axinlara

Sual: Maliyye,kapital,bank sisteminin veziyyati hagda informasiya naya aid edilir (Caki: 1)
O informasiya axinlarina

@® maliyys axinlarina

Odlz axinlara

O oks axinlara

O dolay! axinlara



Sual: istehsal parametrlorini kemiyyst ve keyfiyyat gostericileri izre reqlamentlogdiren
informasiya,tapsiriglar ve onlara nail olma yollari naye aid edilir (Caki: 1)
Oinformasiya axinlarina
O maliyys axinlarina
@®dlz axinlara
O oks axinlara
O dolayi axinlara

Sual: idarsetma gararlarinin yerina yetiriimasi,miiqayise,naticalerin giymatlandiril-
masi,tahlil,yeni gararlarin hazirlanmasi hagqinda informasiya naye aid edilir (Coki: 1)

Oinformasiya axinlarina
O maliyys axinlarina
Odlz axinlara

® oks axinlara

O dolayi axinlara

BoOLMa: 0901

Ad 0901
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garigdirmaq EA
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Hansi dayisikliklar emtaa va xidmatlerin ¢esidine gdre alici telabatinin deyismasinas tasir
edir ve istehsal programlarinin formalagsmasi Ugun idarsetma gararlarinin islenib
hazirlanmasinda nazare alinmahdir (Caki: 1)

® Demografik

O Tabii

O Texnoloji

O Qanunverici

O Iqgtisadi

Sual: Hansi sertler ehtiyatlarin mévcudlugunu ve miassisenin emali fealiyystinde nezare
alinmali olan regionun xarici muhitinin veziyyatini xarakterize edir (Caki: 1)

O Demografik
® Tabii

O Texnoloji
O Qanunverici
O Iqgtisadi

Sual: ©®mak bazarinin, ahalinin sosial mudafiesi ve emakqabiliyyatli shalinin masgdulluq
saviyyasinin dayismasi hansi amillerle slagadardir (Caki: 1)

® Demografik

O Tobii

O Texnoloji

O Qanunverici

O Iqgtisadi



Sual: Yeni konstruksiya materiallarinin, rabite vasitelarinin yaranmasi naticesinds istehsal
texnologiyasindaki dayisikliklar hansi amillaerle baghdir (Caki: 1)

O Demografik

O Tobii

@® Texnoloji

O Qanunverici

O Iqgtisadi

Sual: Sosial va ekoloji naticaleri nezars alarag har hansi bir optimallasdirma meyarina goéra
butun alternativ variantlardan tertib edilan gararlar neca adlanir (Caki: 1)

@® Optimal gerarlar
O Sosial gerarlar
O Ekoloji gerarlar
O lqtisadi qerarlar
O Siyasi gerarlar

Sual: Tahlil edilen murakkab hadisalerin ve maddalerin onlarin xususiyyatlerinin sonradan
batévlukds, qarsihgli slagada va qarsiligh asiliigda mizakirasinda darinden dyranilmasi Ugln
tarkib hisselaera bolinmasini nazerds tutan prinsip neca adlanir (Caki: 1)

@® Tahlil ve sintezin tamliq prinsipi

O Aparici halgenin ayirilmasi prinsipi

O Hacm, keyfiyyat va vaxt lizre tahlil variantlarinin uygunlugunun temin edilmasi prinsipi
O Operativlik ve vaxtl-vaxtinda olma prinsipi

O Kamiyysatin tayin edilmasi prinsipi

Sual: Aparici halganin ayiriimasi ile tahlil amilleri yolu ile magsadlarin gargiya qoyulmasini ve
onlara ¢catma usullarinin miayyenlagdiriimasini nazarde tutan prinsip (Caki: 1)
@® Tahlil ve sintezin tamliq prinsipi
O Aparici halgenin ayirilmasi prinsipi
O Hacm, keyfiyyst va vaxt lizre tahlil variantlarinin uygunlugunun temin edilmasi prinsipi
O Operativlik ve vaxtl-vaxtinda olma prinsipi
O Kamiyysatin tayin edilmasi prinsipi

Sual: Teskilatin igini giymatlandirmayae, plan gostaricilerinden gerilemalari miayyan etmays,
onlarin sabablarini tayin etmaya ve ehtiyatlari askara ¢ixarmagda imkan veran metod neca
adlanir (Caki: 1)

@® Miigayise metodu

O Indeks metodu

O Balans metodu

O Planlasdirma metodu

O Kenarlasma metodu

Sual: Bu metod ayri-ayri elementlori dlgule bilmaysn murakkab hadisalerin dyranilmasinda
tatbiq olunur (Caki: 1)

O Miiqayise metodu

® Indeks metodu

O Balans metodu

O Planlasdirma metodu

O Kenarlasma metodu



Sual: Bu metod tesarrifat fealiyyatinin qarsiligli slagada olan goéstaricilarinin qarsiligl
tasirlerinin agkarlanmasi ve dlgulmasi, hamgcinin istehsalin effektivliyinin yuksaldilmasi
ehtiyatlarinin hesablanmasi maqgsadile muqayisesini nezarda tutur (Caki: 1)

O Mugayise metodu

O Indeks metodu

@ Balans metodu

O Planlasdirma metodu

O Kenarlasma metodu

BOLMS: 0902

Ad 0902
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garisdirmagq EA
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Bu metod Umumlasdirici gostericinin amillarin — vuruglarin bazis giymatlerinin faktiki
olarag muntezem avazlenmasi yolu ile teshih edilmig bir cox giymatlerini aks etdirir (Coki: 1)
O Mugayise metodu
O Indeks metodu
® Zancir avazlemasi metodu
O Planlasdirma metodu
O Kenarlasma metodu

Sual: Bu metod diger amillar istisna olmagqla, bir amilin istehsal-tasarrifat faaliyyatinin
Umumlasdirici gostaricilerina tasirini farglandirmaya imkan verir (Coki: 1)

O Miiqayise metodu

O Indeks metodu

@®@ Eliminasiya metodu

O Planlasdirma metodu

O Kenarlasma metodu

Sual: Gozlenilan giymat konsepsiyasi agagidakilardan hansinin ayrilmaz hissasidir (Caki: 1)
O Miiqayise metodu
O Indeks metodu
@® Magsadler agaci metodu
O Eliminasiya metodu
O Planlasdirma metodu

Sual: Bu metod prosesloerin aydinlasdiriimasi ve bir sira gdstericilarin hesablanmasi, hamginin
naticalerin muayyan gakla salinmasi vasitesidir (Coki: 1)

O Miiqayise metodu

O Indeks metodu

@® Qrafik metod

O Eliminasiya metodu

O Planlasdirma metodu



Sual: Bu metod teskilati-texniki tedbirlarin funksiyalarinin yaxsilasdirilmasi Gzra planin iglanib
hazirlanmasi amillarinin siralanmasi magsadile tatbiq olunur (Coki: 1)

O Miiqayise metodu

O indeks metodu

@ Faktorlu tshlil metodu
O Eliminasiya metodu
O Planlasdirma metodu

Sual: Menecerlara 6z faaliyyatlorinin mimkun alternativlerini raqiblerinin mimkuin cavab
harakatlerini nazars almagla tehlil etmays imkan veran riyazi modellar bu modeldas istifada
olunur (Caki: 1)

@® Oyunlar nazeriyyesi

O Novbeler nazeriyyasi

O Xatti programlasdirma

O Her biri

O Gozlemealer nazeriyyasi

Sual: Bu model muayyan taleb saviyyasinda xidmat kanallarinin optimal sayinin tayin edilmasi
magqsadile istifade olunur (Caki: 1)

O Oyunlar nazeriyyasi

@® Novbaler nazeriyyesi

O Xatti programlasdirma

O Her biri

O ©dalst nazeriyyesi

Sual: Bu model optimal hallin tapilmasina (yani ehtiyatin els hacmini muayyenlasdirir ki, onun
yaradilmasina olan xarclar minimum olsun) ve istehsal proseslarinin fasilasizliyine imkan verir
(Caki: 1)

O Oyunlar nazeriyyasi

O Novbaler nazeriyyesi

@ Xatti programlasdirma

O Her biri

O Porter-Louer nazeriyyasi

Sual: istehsal-tesarriifat faaliyystinin tmumilasdirici gdstaricisine miixtslif amillerin tesirinin
Umumi naticesinin asaslandirilmasi nazerds tutulur (Caki: 1)

@® Tohlil ve svodka (axirinci yoxlama) Gisulu zamani
O Mitleq ve nisbi Ustlnlikler Gsulu

O Orta Ustlnlikler Gsulu

O Dinamik siralar Gsulu

O Umumi ve se¢gma musahidaler Gsulu

Sual: Bu Ustunlukler igtisadi GstunlUklarin kemiyyat xarakteristikasi Ggun istifada olunur (Caki:
1)

@® Mitleq Ustiinlikler

O Nisbi Usttnlikler

O Orta Ustinlukler

O Hesabi

O Orta olclli



BOLMa: 0903

Ad 0903
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garisdirmaq A
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Bu Ustunlik matleq nisbatlari 6ztinds ifade edir, plan tapsiriglarinin yerina yetiriimasi,
normalara, xisusi ¢oki, intensivlik gostaricilerine riayat edilma saviyyasini xarakterizo edir
(Caki: 1)

@® Nisbi Ustiinlikler

O Mitleq Ustinlikler

O Orta Ustlnlikler

O Hesabi

O Orta olcull

Sual: Bu, kutlavi, keyfiyyatce bircinsli hadisalarin xarakteristikalarinin tmumilagdirilmasidir,
verilmig hadisaler macmusunun nisbi xususiliyini ifade edir, onun daha tipik xtsusiyyatlarini
muayyan edir (Caki: 1)

O Tehlil ve svodka (axirinci yoxlama) lisulu zamani

O Mitleq ve nisbi Ustlnlikler tGsulu

@® Orta Ustunlikler Gsulu

O Dinamik siralar Gsulu

O Umumi ve segma musahidaler Gsulu

Sual: Bu tahlil gdstaericilerin zamana goére inkisaf ganunauygunluglarinin ve meyllerinin Uza
¢ixarilmasindaki dayisikliklarin xarakteristikasini texmin edir (Caki: 1)

O Mitleq ve nisbi Ustlnlikler tGsulu

O Orta Ustlnlikler Gsulu

@ Dinamik siralar tsulu

O Umumi ve se¢gma musahidasler Gsulu

O Tahlil ve svodka (axirinci yoxlama) Gisulu

Sual: Musssisanin faaliyyatinin har hansi bir tarefini xarakterize edan butln hadisalarin
macmusunun dyranilmasi Ugun bu tahlildan istifads olunur (Caki: 1)

O Mitleq ve nisbi Ustlnlikler tGsulu

O Orta Ustlnlukler tGsulu

O Dinamik siralar tsulu

® Umumi ve se¢gma musahidaler Gsulu

O Tahlil ve svodka (axirinci yoxlama) Gsulu

Sual: Bu tahlil esas godstaricinin ayri-ayri tarkib hissalara bolinmasi Ggun tetbig olunur (Caki: 1)
O Mitleq ve nisbi Ustlnlikler tGsulu
O Orta Ustinlukler Gsulu
O Dinamik siralar tsulu
O Umumi ve segma musahidaler Gsulu
@® Detallagdirma ve imumilasdirma Gsulu



Sual: Bu tahlil tedgigat obyektinin hayat tsikline gére macmu xarclarin har vahidina dusan
faydaliliq effektinin artirilmasi metodunu 6zundae ifade edir (Coki: 1)

O Mitleq ve nisbi Ustlnlikler tGsulu

@® Funksional dayar tahlili

O Dinamik siralar Gsulu

O Umumi ve segma musahidasler Gsulu

O Detallagdirma va imumilasdirma tsulu

Sual: Masin, avadanliglarin yaradilmasinda va optimallasdirma Ggtn olan texnologiyalarda,
muassisalarin teskilati strukturunun va bdlmalarinin, istehsalin tagkili metodlarinin
takmillesdiriimasi zamani hansi tahlil tatbiq olunur (Caki: 1)

O Mitleq ve nisbi Ustlnlikler tGsulu

® Funksional dayar tahlili

O Dinamik siralar tsulu

O Umumi ve segma musahidasler Gsulu

O Detallagdirma va imumilasdirma Gsulu

Sual: Menecerin galacayi prognozlasdirmasi va alternativ harakatlari tayin etmasi prosesi neca
adlanir (Caki: 1)

O Qerar gabulu prosesi

O Taeskilat

O Kadr gabulu

@®@ Planlasdirma

O Koordinasiya

Sual: Arzulanan naticanin alda olunmasi maqgsadils ideyalarin basqalarina 6tirtlmasi prosesi
neca adlanir (Caki: 1)

O Qerar gabulu prosesi

O Teskilat

O Kadr gabulu

® Kommunikasiya

O Nazarat

Sual: Qarsiya qoyulmus maqsadlare ¢atilmasi Ug¢ln hayata kegirilmasi tesdiq olunmus
harakatler ardiciligi neca adlanir (Caki: 1)

@® Program

O Missiya

O Strategiya

O Uzaqg6rme

O Kadr gabulu

Bo6Lma: 1002
Ad 1002

Suallardan 30
Maksimal faiz 30
Suallar garisdirmaq %

Suallar teqdim etmak 1%



Sual: Prognozlasdirmanin bu metodu obyektin gelacek daveaniginin va inkisafinin kegmis
tendensiyalarina ssaslanir (Caki: 1)

@® Ektropolyasiya
O Parametrik

O Ekspert

O Modellagdirma
O Sistemlilik

Sual: Vahid va azseriyall istehsal sartinds hansi prognozlasdirma metodundan istifads edirlar
(Caki: 1)

O Ektropolyasiya

@® Parametrik

O Ekspert

O Modellagdirma

O Sistemlilik

Sual: Silinmig gostariciler ve regressiyya saviyyasina gore bdlmanin prognozlasdirma metodu
hansidir (Coeki: 1)

O Ektropolyasiya

@® Parametrik

O Ekspert

O Modellagdirma

O Sistemlilik

Sual: Asagidaki metodlardan bir nege asas funksiyalarla va ya kifayat gadar statistik
informasiyaya malik olmayan obyektlar G¢ln istifada edilir (Coki: 1)

O Ektropolyasiya

O Parametrik

@® Ekspert

O Modellagdirma

O Sistemlilik

Sual: Bu prognozlasdirma metoduhamin sahanin mataxassizleri qrupu tersfinds islenib
hazirlanir (Caki: 1)

O Ektropolyasiya
O Parametrik

@® Ekspert

O Modellasdirma
O Sistemlilik

Sual: Real obyektlar modelinin kdmayi ile formalasdirilan gararlarinin gebul edilmasi prosesi
(Caki: 1)

® Modellasdirma

O Ekspert

O Ektropolyasiya

O Parametrik

O Situasiya



Sual: Magsada ¢atmaq Ugun naticanin blok sxemi va alternativ faaliyyat Ggun istifada olunan
magqgsadlar agaci hansi modeldir (Caki: 1)

@® Mantiqi

O Fiziki
ORiyazi

O Iqgtisadi, riyazi
O Teraqqi

Sual: Tabii obyektin tasvirinin bir ne¢a dafs proporsional sakilds kigildilmis ve muxtalif
materiallardan hazirlanmis hansi modeldan istifada edilir (Coki: 1)

O Mentiqi

® Fiziki

O Riyazi

O Iqtisadi, riyazi

O Teraqqi

Sual: Verilmis parametrlarin dayisilma hacminin inkisaf ganunauygunluglarin hansi modelin
komakliyi va muayyen etmak olar (Caki: 1)

O Meantiqi

O Fiziki

@® Riyazi

O Iqgtisadi, riyazi

O Teraqqi

Sual: idarsetma gerarlarinin gabulunda hansi model totbiq edilon obyekt hagqinda tam
tasavvlr olde etmoaya imkan verir (Coki: 1)

O Meantiqi

O Fiziki

® Riyazi

O Iqtisadi, riyazi

O Teraqqi

Sual: Qarar gabulunda hansi model tadgiqatin real obyektini aks etdirir, adekvat struktura ve
funksional parametre, xususiyyatlera, garsiligli elagaya malikdir (Caki: 1)

O Mentiqi

O Fiziki

O Riyazi

® |qtisadi, riyazi

O Teraqqi

Sual: Regionda sahada muassisanin inkisaf perispektivlerinin gelacak vaziyyatini va ehtimal
olunan yollarini hansi elmi Usul duzgun aks etdirir (Coki: 1)

O Planlasdirma

@® Prognozlasdirma
O Gormak

O Missiya

O Prinsip



Sual: Ekstrapolyasiya metodu va parametrik metod asagidakilardan hansina genetik
yanasmanin mahiyyatini tagkil edir (Caki: 1)

O Planlasdirma

@® Prognozlagdirma

O Gormak

O Missiya

O Prinsip

Sual: Mixtelif hipotezlari magsadile aparilan elmi asaslandiriimis tacrube (Caki: 1)
@® Eksperiment
O Model
OPlan
O Prinsip
O Analiz

Sual: Sizin bu aspekti informasiyaya ¢ixisin tanzimlenmasi ile tenzimlanan, sizin 6zundn iss
ganunla gorunan aspekti (Goki: 1)

® Hlqugqi aspekt
O Igtisadi aspekt
O Ktlavilik aspekti
O Ehtiyat aspekti
O Askarliq aspekti

Sual: Sizin bu aspekt muayyan iqtisadi effekt alde edilmak ugln istifada edilir (Coki: 1)
® Huquqi aspekt
O Iqgtisadi aspekt
O Katlavilik aspekti
O Ehtiyat aspekti
O Askarliq aspekti

Sual: Raqiblarin gézlanilmayan tadbirlarinin planlasdiriimasi tg¢ln zaruri olan shatali gosterici
hansi variantda duzgun verilmisdir (Coki: 1)

O Qsflatan bas verma effekti
O Qeaflaten bas verma dovrii
@® Raqib effekti

O Ragabat dovri

O Vaxt ehtiyati

Sual: Eksperiment muxtslif yoxlamaq maqsadi ile kegirilon tacribadir. Ciimlani tamamlayn
(Caki: 1)

® Forziyys

O Taecriibs

O Ehtimal

O Fiziki

O Tadbir

Sual: Bu informasiya istifadaci terafinde alde edilmasinde mahdudiyyit var (Caki: 1)
® Gizlilik
O Yaradicilig
O Huquaqilik



O Materialliliq
O Igtisadi

Sual: Asagidaki prinsiplarden hansi idareetma qararlari gebul edarkan rahbarlerdan fealiyyatde
olan xarici 6lke qanunvericiliyinde normani muatlaq nazers almagi taleb edir (Caki: 1)

@® Hliqugi midafie

O Vetandas masuliyyati

O Korporativ masuliyyst

O Feardi masuliyyst

O Kollektiv masuliyyat

Sual: Raqibi sl haqigati bilmakden yayindiran informasiya nece adlanir (Caki: 1)
O Maxvilik
O Sirr
@® Dezinformasiya
OHuquq
O Aspekt

Sual: Qarar gabul ederkan tagkilatin haqigati aks etdirmayan sirrinin nimayis etdiriimasi neca
adlanir (Caki: 1)

@® Sirrin imitasiyasi
O Maxvilik

O Dezinformasiya
O Hulquq

O Aspekt

Sual: Asagidakilardan hansi xarici informasiyanin manbayi deyil (Caki: 1)
O Qanunverici ve tenzimlayici organlar
O Elektron sorgu asasinda informasiya tadgim edan informasiya agentlikleri
O Musteriler
O Kreditorlar
@® Elektron bazadan senadler

Sual: Asagidakilardan hansi daxili informasiyanin manbayi deyil (Caki: 1)

O Istehsal daxili elektron senad dovriyyssi sistemi emaliyyat igleri (igiin nazarda tutulan daxili
sistem

O Elektron bazadan gétirilen senadler

O Kagiz daslyicilarinda ks olunan senadler

@ Elektron sakilde sorgu Uzrse informasiya tadgim eden informasiya agentliklori
O Elektron sorgu asasinda informasiya tedqgim edan informasiya agentlikleri

Sual: Informasiyanin harakatinin hansi mearhalesinda informasiya 6éturtctidan gabul edan verilir
(Coki: 1)

@® Birinci mearhsleda

O Ikinci marhalada

O Uglincti mearhalada

O Dordincl marhalads

O Hazirhg merhslaeds



Sual: Informasiyanin harakatinin hansi marhalesinda segilmig informasiyanin kodlasdiriimasi
hayata kegcirilir (Coki: 1)

O Birinci mearhaleds

@ |kinci marhalada

O Ucglincti mearhalada

O Dordlincli merhalade

O Hazirlig merhslada

Sual: Informasiyanin harekatinin hansi mahralasinds kodlagdiriimis informasiya otlrlctstndan
gabul edilana verilir (Coki: 1)

O Birinci merhslada

O Ikinci marhalada

® Ucglincti mearhalada

O Dordincl marhalads

O Hazirlig merhslada

Sual: informasiyanin harekatinin hansi merhslesinde dekodlasdirma (kodun agiimasi) aparilir
(Caki: 1)

O Birinci mearhaleds

O Ikinci marhalads

O Uglincti mearhalada

@® Dordiincli merhalads

O Hazirlig merhslada

Sual: informasiya lizerinde milkiyyst hiiququnun gorunmasinda sizmalarin garsisinin alinmasi
neca adlanir (Caki: 1)

@®@ Informasiya tahliikasizliyi
O Informasiya daslyicilari
O Informasiya sistemi

O Huqugqi element

O Informasiya obyektliyi

Sual: Informasiyanin gorunmasinin bu sistemi mixtslif informasiya sistemlerinds serverlards ve
komputerlerin yaddasinda saxlanilan giymatli informasiyanin mudafissi Ggln nazarda
tutulmusgdur. Dogru variant hansidir (Caki: 1)

® Program - aparat elementi

O Miihandis texniki element

O Tegkilati element

O Huqugqi element

O Texniki element

BOLMma: 1003

Ad 1003
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallar garisdirmaq %]

Suallar teqdim etmak 1%



Sual: Qerar nadir? (Ceki: 1)
O Qerar-insanin tefakkiir fealiyystinin naticesidir
O Qerar-insan aqlinin mahsuludur

@® Qerar-insanin tefakkiir fealiyystinin naticasi olub,onu har hansi bir naticeys ve ya teleb
edilen foaliyyata ¢ixarir

O Qerar-insani har hansi bir naticeys gatirib gixarir
O bt variantlar dizgtndir

Sual: Idareetma gerarlarinin asas ferglondirici xususiyyatleri hansilardir? (Coki: 1)
O Magsad, Vazifs, Pesakarliq
® Magsad, Natice, @mak bolglst, Pesakarliq
O Magsad, Masuliyyat, Pesakarliq
O Magsaed, Natica, Masuliyyat, @mak bolglsi
O Magsad, Masuliyyst,®mak bolglisi

Sual: Idareetma gararlarinin asas novleri hansilardir? (Caki: 1)
O intuitiv, inert ve insayt
O/lnert, ordinar ve milahizalers asaslanan
O intuitiv, inert, insayt ve ordinar
® Intuitiv, insayt ve milahizelsre ssaslanan
Olnert, ordinar ve insayt

Sual: intuitiv gerarlar nadir? (Caki: 1)
® intuisiya esasinda qebul edilon qgerardir
O Mantiqi tafekkir naticesinds qabul edilan segimdir
O Insan aglinin mahsuludur
O Hayat tacrlibasi naticesinda gabul edilean gerardir
O dlizgiin cavab yoxdur

Sual: insayt gerarlar nadir? (Coki: 1)
Oiri sirketlorde gebul edilon gerardir
O Kompliter sirkastlarinde gabul edilen garardir
@® Konkret problemin hallinin basa dlstlmasi ve ya derk edilmasidir
O Saytlarla bagli gerardir
O dlzglin cavab yoxdur

Sual: Tarazlagmis qgerarlar nadir? (Coki: 1)

@® Bu gerarlar 6z faaliyysting, irsli strlilen milahizslars va onlarin yoxlanilmasina diggstle ve
tokidla yanasan rehbarlar qabul edirlar va onlar bu zaman formalasmis ilkin ideyaya malik
olurlar

O Tarazlagsmis gararlar kifayst qgeder asaslandiriimir
O Bels gerarlar ehtiyatl axtarigin naticesidir

O Bele gerarlarda orijinallig, yenilik olmur

O dlizgiin cavab yoxdur

Sual: Impulsiv gerarlar nadir? (Caki: 1)
O Konkret problemin hallinin basa dlstlmasi ve ya derk edilmasidir



@® Bels gorarlarin musllifleri goxlu sayda ideyalar yaradirlar, lakin onlari yoxlaya bilmirler.
Buna gora da bels qararlar ¢gox vaxt tap reallasmir

O Bels gararlar real vaziyyatin tehlili esasinda gabul edilir ve tam reallagdirilir

O Bels gerarlar kegmis tacriibays asaslanir

O dlzglin cavab yoxdur

Sual: Inert gararlar nadir? (Caki: 1)
O Rahbearin saxsi segimidir
O intuisiya esasinda qebul edilon gerarlardir
@® Enhtiyatli axtarisin naticesidir
O Qisa miuddastda gabul edilen gerarlardir
O dlzglin cavab yoxdur

Sual: Rasional gararlar nadir? (Coki: 1)
O Kegmis tacriibaye ssaslanir
O Risk saraitinds gabul edilan gararlardir
@ Bels gerarlar kegmis tacriibaden asili olmayib, obyektiv analitik proses vasitesi ilo
asaslandirilir
O Ehtiyatli axtarisin naticesidir
O bitln variantlar diizgiindir

Sual: Qerarlarin gebulu baximindan idareetma prosesi hansi mearhalelare ayrilir? (Caki: 1)
O 1 Qerarlarin iglenib hazirlanmasi 2 Qerarlarin gabul edilmasi ve reallagdiriimasi
O1 Qerarlarin iglenib hazirlanmasi ve qabul edilmasi 2 Qararlarin reallagsdiriimasi ve ona
nazarst
O1 Qerarlarin iglenib hazirlanmasi 2 Qararlarin gabul edilmasi 3 Qararlarin icrasina rehbarlik

4 Qararlarin icrasina nazarast
@® 1 Qerarlarin iglenib hazirlanmasi 2 Qerarlarin gabul edilmasi 3 Qararlarin icrasina rahbarlik

va ona nazarat
O 1. Qerarlarin reallagsdiriimasi ve ona nazarst 2. Qararlarin icrasina rahbarlik

BoLma: 1101

Ad 1101
Suallardan 15
Maksimal faiz 15
Suallari garisdirmaq A
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Prognozlasdirilan semaraliye uygun olaraq gararlarin hansi novleri vardir? (Caki: 1)
® Ordinar, asinergetik ve sinergetik
O Ordinar, inert va sinergetik
O Ginergetik, bisinergetik ve asinergetik
O Ordinar, rasional ve sinergetik
O dlizgin variant yoxdur

Sual: Ordinar gararlar nadir? (Caki: 1)
O Kollektivin birge gabul etdiyi gerardir



@® Natice vahidina sarf edilen seruslarin sesmaraliliyinin normalara uygun saxlayan qearardir
O Natica vahidina resurslarin sarfi ssmaraliliyini kaskin artirir

O Natice vahidine resurslarin sarfi ssmaraliliyini asagi salir

O dlizgln variant yoxdur

Sual: Sinergetik gerarlar nadir? (Coki: 1)
@® Natice vahidine resurslarin sarfi ssmaraliliyini normalara uygun saxlayir
O Natica vahidina resurslarin sarfi ssmaraliliyini kaskin artirir
O Sistemin effektivliyini agagi salir
O Natica vahidina resurslarin sarfi ssmaraliliyini kaskin azaldir
O dlzglin variant yoxdur

Sual: Asinergetik gararlar nadir? (Caki: 1)
O Natice vahidine resurslarin sarfi ssmaraliliyini normalara uygun saxlayir
O Natice vahidine resurslarin sarfi ssmaraliliyini kaskin artirir
@® ©maliyyatlarin ve sistemin effektivliyini asagi salir
O Risk saraitinds gabul edilan garardir
O dlzglin variant yoxdur

Sual: Idareetma gararlarinin mahiyyastini 6ziinds sks etdirmayan yanasma hansidir. (Caki: 1)
O Faealiyyat magsadlerin ve ona nail olma Usullarin secilmasindan ibarst iradi faaliyyat
anlarindan biridir.

O insan davranisinda variantlarin secilmesinden ibaret idare edilon aktdir.

O Fealiyyat alternativinin ve ya faaliyyst gamatinin segilmasidir.

@® Zidiyyatlerin aradan galdiriimasi ve situasiyanin deayisdiriimasine istiqamatlenmis
rehbarliyin faaliyyaetidir.

O Alternativlerin segilmasi

Sual: Idareetma gararlarinin keyfiyyatini 6ziinds aks etdirmeyan yanasma hansidir. (Caki: 1)
O EImi cahatdan ssasliliq.
O Vehdadlilik.
O Selahiyysatgilik.
O Masuliyysatlilik
@® Vaxtin middatsizliyi.

Sual: idarsetma gararlarinin islenib hazirlanmasi ve hayata kegirilmasi nege marhalodan
ibaratdir. (Caki: 1)

02

@3

O4

O5

06

Sual: Idareetma gararlarinin iglenib hazirlanmasina hansi marhals aid deyildir. (Caki: 1)
O Problemin situasiyasinin agkara g¢ixariimasi va tahlili;
O Magsadin formalagmasi.
@® Vahid gerarin segilmasi.
O Alternativin tam siyahisinin askar edilmasi
O Planin mlsayyan olunmasi



Sual: Idareetma gararlarin gabul edilmasi hansi marhals aiddir. (Caki: 1)
@® Vahid gerarin segilmasi.
O Magsadin formalagmasi.
O Alternativin tam siyahisinin askar edilmasi.
O Mumkin olan alternativin secilmasi
O Magsadin miisyyan olunmasi

Sual: Idareetma geararlarinin hayata kegiriimasina hansi marhale aiddir. (Caki: 1)
@® Qararin yerina yetiriimasi tizrs islanib temin olunmasi.
O Qerar gabul edan saxsler tersfinden alternativin ilkin giymatlendirilmasi.
O Alternativin eksperimental gaydada yoxlaniimasi.
O Yaxsl alternativin ilkin segilmasi
O Qerarlarin misyyan olunmasi

Sual: idarsetma gerarlarinin gabul modellorine asagidaki modellarden hansilar daxil deyildir.
(Caki: 1)

O Modellasdirmanin vacibliyi.

O Mdrskkablik.

O Ekpermentlasdirma

O Muayyenlilik

@® Metodil olan ilkin forziyyaler

Sual: Idareetma funkiyalari Ggun tipik gerarlarina hansi daxil deyildir. (Caki: 1)
O Qerarin gabul edilmasi lGglin meyarlarin ve mahdudiyyatlerin formalagmasi;
O Alternativlerin agkar edilmasi.

O Problemin diagnozu
O Problemin halli
@® Alternativin tam siyahisinin askar edilmasi.

Sual: MUihUm naticalerin yaranmasi vaxtinna asagidaki gerarlardan hansi farglandirma
xususiyyatine gora duzgun deyildir. (Caki: 1)

O Strateji gerarlar.

O Perspektiv gerarlar.

O Cari gerarlar.

O Operativ qerarlar.

@® Qeyri-sabit qerarlar.

Sual: Idareetma gerarlarinin gabul edilmasi prosesina tasir etmayan amilsr hansidir. (Caki: 1)
O Rahberin sexsi dayarleri.
O Qerarin gabul edilmasi soraiti.
O Zaman va dayisen mihit.
® Informasiya mahdudiyyatlori
O informasiya bollugu

Sual: Prognozlasdirilan semaraliliya uygun olaraq gerarlar asagidaki tesinflesdirmaden hansi
dizgln variantidir. (Caki: 1)

® Ordinar gerarlar.

O Strateji gerarlar.

O Perspektiv gerarlar.



O Cari qerarlar
O intuitiv gerarlar

BoLma: 1102

Ad 1102
Suallardan 24
Maksimal faiz 24
Suallari garigdirmaq A
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Qerarin iglenib hazirlanmasi, gabul edilmasi va reallagdirimasi rehbarin faaliyystinde an
muhum ve an vacib ........ (Caki: 1)

@® proseduralar

O sertdir

O esasdir

O elementdir

O amilidir

Sual: Digar saxslerin celb etmakla gabul edilan qgararlar necea adlanir (Caki: 1)
O alternativ
@ kollegial
O tekbasina
O mantiqi-tefekkir
O emosional-psixoloji

Sual: Asagidakilardan hansi idareetma gararlarinin farglendirici xisusiyyetina aid deyil (Coki:
1)

O maqgsad

O neticaler

O amak bolgist

O pesakarliq

® masuliyyast

Sual: Qerarlarin gabulu ..... tarefindan istenilan ndv isguzar teskilatda ve seviyyada hayata
kecirilan an vacib faaliyyat névudiur. Cimleni tamamlayin. (Caki: 1)

® menecerlor
O rahbarler

O mutexassislar
O qulluggular

O idarsediciler

Sual: ilkin olaraq idareetma gararlar intuitiv, insayt ve ....... asaslanmig gerarlar ola biler.
Cumlani tamamlayin. (Caki: 1)

@® miilahizsler

O tovsiyyaler

O hesablamara

O ekspements



O tahlile

Sual: Ilkin olaraq idarsetma gararlarinin nega névi vardir (Caki: 1)
@3
06
05
o7
09

Sual: intuitiv gerarlar diizgiin olmasi, ...... asasinda gabul edilan segimidir. Cimlani
tamamlayin. (Gaki: 1)

@® hiss

O esitmak

O gérmaek

O yadda saxlamaq

Oduymaq

Sual: insayt gerarlar konkret problemin hallinin basa distilmasi ve ya ... edilmasidir. Cliimloni
tamamlayin. (Caki: 1)

® derk

O qabul

O hiss

Osgerh

O izah

Sual: Mulahizslare asaslanan gerarlar gox vaxti ... gararlar kimi basa dasular. Cimlani
tamamlayin. (Caki: 1)

@ intuitiv

O insayt

O emprik

Osade

O mirskkab

Sual: Qerarlarin tesniflesdiriimasi hansi variantda dizgun verilmir (Caki: 1)
O mazmununa gora
O formasina gore
O zaman faaliyyatine ve miiddatine gore
O gebulu azifslerine gore
@ reallasdiriimasina gore

Sual: Qararlarin zaman faaliyyetina ve muddatine gdre tesniflagdiriimasi hansi varintda dlizguin
verilmir (Caki: 1)

@ realasdirma

O ordinar

O sinergetik

O asinergetik

Oreal

Sual: Qerarlarin formasina gore tesniflosdiriimasi hansi variantda dizgun verilmigdir (Coki: 1)



O individual
Oqrup
Oqarisiq

O kollektiv
@® gruplarasi

Sual: Qararlarin gabulu vazifslerine gore tasniflagdiriimasi hansi variantda dizgin aks
olunmayib (Caki: 1)

O informasiyanin musyyanliyi saviyyasi

@®@ informasiyanin geyri-muayyanliyi saviyysasi

O qgerar gabul edan saxslerin sayi

O gerarlarin mazmunu

O maqgsadlarin sayI

Sual: Teskilati faaliyyat prosesi kimi idareetma prosesi da fasilesiz bir prosesdir. Bu prosesi
oyranmak maqgsadile onu ne¢e marhalaya bolurlar (Caki: 1)

@3

O4

O5

08

O11

Sual: Hansi variant gerarlarin gabulu keyfiyyatin aid deyil (Caki: 1)
O elmi cahatdan sasasliliq
O vahdadlik
O salahiyyatlilik
O magsad aydinligi
@® miiddesizlik

Sual: Qerarrin iglenib hazirlanmasi ne¢ge marhsladan ibarstdir (Caki: 1)
O3
@5
06
08
O11

Sual: Asagidaki varinatlardan hansi gararin iglenib hazirlanamsi marhalasina aid deyil (Caki: 1)
O Problem situasiyanin askaara gixarilmasi ve tshlili
O Magsadlarin formalagmasi
O Alternativlerin tam situasiyanin askar edilmasi
O MUmkin olan alternativ segilmasi
@® vahid gerarin segilmasi

Sual: Qerarin gabul edilmasi ne¢ga marhaladan ibarstdir (Coki: 1)
02
@3
05
06
08



Sual: Asagidaki varinatlardan hansi gararin gabul edilmasi marhalasini 6ztinds aks etdirmir
(Caki: 1)

O gerar gabul edan saxsler tarafindan alternativin ilkin giymatlendirilmasi

O alternativin ekspermental qaydada yoxlanmasi ve ve vahid gerarin segilmasi

O magsadlerin formalasmasi

O mUmkin olan alternativin segilmasi

@® magsadlerin formalasmasi, mimkiin olan alternativin segilmasi

Sual: Qerarin reallasdiriimasi ne¢ga marhaladan ibaratdir (Coki: 1)
@3
O4
06
09
O11

Sual: Asagidaki variantlartdan hansi qerarin reallagdiriimasini 6ztiinde aks etdirmir (Caki: 1)
O Magsadlarin formalagmasi

O Mumkiin olan alternativin secgilmasi

O Alternativlerin giymatlendiriimasi

O Vahid gaerarin segilmasi

® Heg biri

Sual: Asagidaki variantlardan hansi gararin gabul edilmeasina aiddir (Caki: 1)
@® gerar gabul edan sexsler tarafindan alternativin ilkin giymatlendirilmasi
O Alternativ tam siyahisini agkar edilmasi

O Mumkiin olan alternativin ilkin segilmasi

O Yaxsl alternativin ilkin secilmasi

O Qerarin yerina yetiriimasi

Sual: Prognozlasdirici xususiyyatina gore gararlar (Coki: 1)

@3
O5
o7
09
O11

Sual: Idareetma sistemina géra gararlarinin negs novii vardir (Caki: 1)

@2
O3
O4
O5
06

BoLma: 1103
Ad

Suallardan
Maksimal faiz

Suallar garisdirmaq

1103

10

10



Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Rahbarin saxsi intuisiyasina asaslanan qerarlar hansilardir (Coki: 1)
® intuitiv gerarlar
O Insayt gerarlar
O'inert gerarlar
O Tarazlagmis gerarlar
O impulsiv gerarlar

Sual: Hami terafinden baga dusulen garar neca adlanir (Caki: 1)
® Insayt qerarlar
O intuitiv gerarlar
Onert gerarlar
O Tarazlasmig gerarlar
O impulsiv gerarlar

Sual: Cilgin xarakterli rehbarlarin gebul etdiyi gararlar neca adlanir (Caki: 1)
® impulsiv gerarlar
O intuitiv gerarlar
O'nert gerarlar
O Tarazlasmis gerarlar
O Insayt gerarlar

Sual: Sona gadar reallasdirila bilmayan qerarlar nece adlanir (Caki: 1)
®@ impulsiv gerarlar
O intuitiv gerarlar
O'inert gerarlar
O Tarazlagmis gerarlar
O Insayt gerarlar

Sual: Orijinallig musahide olunmayan, kbhna qararlarin tekrari kimi saslanan gerarlar necs
adlanir (Caki: 1)

®@ inert gerarlar

O intuitiv gerarlar

O impulsiv gerarlar

O Tarazlasmig gerarlar

O Insayt gerarlar

Sual: “Yuz Olg, bir bi¢ ” prinsipi esasinda hansi gerarlar gabul edilir (Caki: 1)
@® Tarazlasmis gerarlar
O intuitiv gerarlar
O impulsiv gerarlar
Onert gerarlar
O Insayt gerarlar

Sual: Rasional gararlar melahizalera asaslanan gararlardan hansi xtsusiyyatina gore ferglenir

(Coki: 1)

® Kegmis tecriibaden asilidir



O Obyektina gora

O Subyektina gore

O Heg bir xUsusiyystina gore
O [yeni cavab]

Sual: Milahizalers asaslanan qerarlar rasional gararlardan hansi xususiyyatina gore ferglenir
(Caki: 1)

@® Kegmis tecriibadan asilidir

O Kegmis tecriibadan asili deyil

O Obyektina gors

O Subyektins gore

O Heg bir xUsusiyystina gore

Sual: Hansi gararlar alde edilan natice vahidina resurslarin sarfi samaraliliyi kaskin artirir (Caki:
1)

@® Sinergetik qerarlar

O Asinergetik qorarlar

O Ordinar gararlar

O impulsiv gerarlar

O'nert gerarlar

Sual: Hansi gararlar alde edilan natice vahidina resurslarin sarfi samaraliliyini keskin asagi salir
(Caki: 1)

@® Asinergetik qerarlar

O Sinergetik gerarlar

O Ordinar gararlar

O impulsiv gerarlar

Onert gerarlar

BoLma: 1201

Ad 1201
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garisdirmagq &
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Hansi gararlar alde edilan natice vahidina resurslarin sarfi samaraliliyini sabit saxlayir
(Caki: 1)

® Ordinar gararlar

O Sinergetik gerarlar

O Asinergetik qerarlar

O impulsiv gerarlar

Onert gerarlar

Sual: Idareetma qararlari hansi xtsusiyyatlerine gore digar qararlardan farglenir (Caki: 1)
@® Magsad, natica, emak bolglisl, pesekarliq
O Magsad, natica, amak bolglisl, operativlik



O Magsaed, natica, emak bolglis, selahiyyast
O Magsad, natice, amak bolgiisi, masuliyyst
O Magsad, natica, amak bolglsi, vaxtin konkretliyi

Sual: Qerarlar zaman fealiyyatine ve muddatine gora ne¢a cur olur (Caki: 1)
® Uzunmuddatli, ortamiiddaetli, gisamiiddatli ve birdafalik
O Uzunmiddetli, ortamiddatli, qisamiddatli
O Uzunmiddatli, ortamiddatli, qisamiiddatli, birdefslik ve gcoxdafslik
O Birdefalik ve goxdafalik
O Uzunmuddatli ve qisamiiddaetli

Sual: idarsetma obyekti ve miihim naticalerin yaranmasi vaxtina gére gerarlar negs ciir olur
(Caki: 1)

@® Strateji, perspektiv, cari, operativ, sabitlegdirici

O Strateji ve sabitlesdirici

O Strateji, perspektiv, cari, operativ

O Strateji, perspektiv, cari, operativ, sabitlesdirici, operativ

O Perspektiv, cari, operativ

Sual: Qerarlarin gebulu baximindan idareetma prosesi ne¢ge mearhaladan ibaratdir (Caki: 1)
@3
O4
O5
06
o7

Sual: idarsetma gerarlarinin keyfiyystine qarsi nege telab qoyulur (Caki: 1)
®12
O11
010
09
08

Sual: istenilen idareetma gararini lazimi yerde ve lazimi vaxtda gabul etdikds yiiksek semare
vera biler. Bu, gerarin keyfiyyatine qoyulan hansi talabi ifads edir (Caki: 1)

@® Operativlik

O Vaxtin konkretliyi

O Lakoniklik

O Elmi cehatdan sasaslandirma

O Salahiyysatgilik

Sual: Har bir idarsetma gararinin daqiq tnvaninin olmasi ile yanasi onun konkret icra muddati
da gararda 6z aksini tapmalidir. Bu, gararin keyfiyyatine qoyulan hansi telabi ifada edir (Caki:
1)

@® Vaxtin konkretliyi

O Operativlik

O Lakoniklik

O Elmi cehatdan asaslandirma

O Salahiyystilik



Sual: Qerar mumkun gadaer qisa ve daqiq olmalidir. Bu, gerarin keyfiyyatine qoyulan hansi
talebi ifada edir (Caki: 1)

@ Lakoniklik

O Operativlik

O Vaxtin konkretliyi

O EImi cehatden asaslandirma
O Salahiyystilik

Sual: Teskilatda verilon gararlar bir-birina zidd ola bilmaz ve bir-birinin davami kimi
saslanmalidir. Bu, gerarin keyfiyyatine goyulan hansi telabi ifade edir (Caki: 1)

@® Vohdatlik

O Operativlik

O Vaxtin konkretliyi

O Elmi cehatden asaslandirma

O Selahiyysatcilik

BOLMa: 1202

Ad 1202
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garigdirmaq A
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Asagidakilardan hansi gerarlarin gruplagdirma meyarlarini oks etdirir (Caki: 1)
@ Sistemlilik, ierarxiya, tabegilik ve tsiklik
O Sistemlilik, ierarxiya, tabegilik, salahiyyatgilik va tsiklik
O Sistemlilik, ierarxiya ve tsiklik
O Sistemlilik, ierarxiya, masuliyyat, tabegilik ve tsiklik
O Sistemlilik va tsiklik

Sual: Qerarlarin tesniflesdiriimasina ne¢a cur yanagma movcuddur (Caki: 1)
@3
O4
O5
06
o7

Sual: 2 — ci yanasmaya gore gerarlar hansi slamatlarina asasan tesniflagdirilir (Caki: 1)
@® Subyekt-obyekt mlnasibatlerine, mezmununa, formalarina va faaliyyst middatine gore
O Subyekt-obyekt mlinasibatlerine, mezmununa, tesir mexanizmina, formalarina ve foaliyyat
muddatina gore
O Mazmununa, formalarina ve fealiyyat middatine gore
O Subyekt-obyekt miinasibstlerine, mezmununa ve faaliyyst middastine gore
O Subyekt-obyekt mlinasibatlerine, mezmununa, formalarina gérs

Sual: 3 - cl yanagmaya gore qerarlar hansi alamatlarina asasen tesniflagdirilir (Caki: 1)



® Uclincti yanasmaya asasan garalar mekan va funksiyalarina gore tesniflogdirilir

O Ucglincti yanasmaya asasan garalar makan. zaman va funksiyalarina gore tesniflagdirilir

O Ucglincti yanasmaya asasan garalar mekan, tesir mexanizmi ve funksiyalarina gére
tosniflasdirilir

O Ucglincti yanasmaya asasan garalar mekan, subyekt, obyekt ve funksiyalarina gére
tosniflagdirilir

O Ucglincui yanasmaya asasan garalar makan, subyekt, obyekt, zaman ve funksiyalarina gére
tosniflagdirilir

Sual: Har bir idarsetma gararinin konkret magsadi olmali va bu magsad gararda aydin ifada
olunmalidir. Bu, gararin keyfiyyatine qoyulan hansi telabi ifada edir (Caki: 1)

@® Magsadaydinhgi

O Operativlik

O Vaxtin konkretliyi

O Elmi cehatden asaslandirma
O Selahiyysatcilik

Sual: Istanilan idaraetma qgarari onu gabul eden rahbars veriloan hbquqular ve salahiyyatlor
corcivasinde olmalidir. Bu, gararin keyfiyyatina goyulan hansi telabi ifade edir (Caki: 1)

@® Salahiyyatgilik

O Operativlik

O Vaxtin konkretliyi

O Elmi cehatdan asaslandirma

O Magsadaydinhgi

Sual: Qarar gabul etmamisdan avval idareetma obyektinin texniki, texnoloji, istehsal, igtisadi,
sosial, psixoloji teraflari ve cahatleri daqiq dyrenilmali va nazare alinmalidir. Bu, gararin
keyfiyyatine qoyulan hansi telabi ifads edir (Caki: 1)

@® Komplekslik va sistemlilik

O Operativlik

O Vaxtin konkretliyi

O EImi cehatden ssaslandirma

O Magsadaydinhgi

Sual: Qarar gabul edilerkan firmanin faaliyyat gustardiyi duvlatin ganunlari ve hequgqi aktlari
nazare alinmalidir. Bu, gararin keyfiyyatina goyulan hansi telabi ifade edir (Coki: 1)

@® Hiiqugi ve ganuni miiddealara uygun galma

O Komplekslik va sistemlilik

O Operativlik

O Vaxtin konkretliyi

O Elmi cehatdan sasaslandirma

Sual: Qerarlarin optimal igtisadi ve sosial meyarlara uygun gealmasini hansi keyfiyyet toelabi
nazarda tutur (Caki: 1)

@® Optimallig

O Hiqugi ve ganuni miiddeaalara uygun gslmae

O Komplekslik va sistemlilik

O Vaxtin konkretliyi

O Vaxtin konkretliyi



Sual: Qararlarin magsadyonlullyl, magsadagatma, yaxinlagsma gerarlarla magsadin
vehdatliliyinin tamin edilmasi kimi sortlor hansi keyfiyyat telabinde nezarda tutulur (Coki: 1)

® Magsada uygunlugu

O Optimalhg

O Optimalhg

O Komplekslik va sistemlilik

O Elmi cehatdan asaslandirma

BoLwma: 1203

Ad 1203
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garigsdirmaq B
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Subyektin obyekts tasirinda konkret gustericilarin, naticalarin nazera alinmasi va
idareetma gararlarinin mazmununun idareetma vazifelari ile alagelendiriimasi hansi keyfiyyat
talebinda nazerdas tutulur (Caki: 1)

@® Kamiyyat ve keyfiyyst miayyanliyi

O Optimallig

O Hliqugi ve ganuni miiddeaalara uygun galma

O Komplekslik ve sistemlilik

O Elmi cehatden asaslandirma

Sual: Idareetma gorarlari igtisadi, idareetms va digar ictimai ganunlarin faaliyystini nezers
almagla konkret istehsal saraitinin tehlili @sasinda gabul olunmahdir. Bu, gerarin keyfiyyatinoe
goyulan hansi telebi ifade edir (Caki: 1)

@® Elmi cehatden asaslandirma

O Komplekslik ve sistemlilik

O Operativlik

O Vaxtin konkretliyi

O Hiqugi ve ganuni miiddesalara uygun gslmae

Sual: Rehber isciler qargisinda gerarlarin gebulu zamani hansi telabler qoyulur 1)
Informasiyadan istifade etmayi bacarmali ve bu sahade muayyan verdisa malik olmalidir; 2)
Problemlardan bag gixarmali ve yaranmis veziyyati dizgun tahlil etmalidir; 3) Optimal
tasearriufatgiliq gararlarin gabul edilmasini ve onlarin icra edilmasini tamin etmayi bacarmalidir.
(Caki: 1)

@ Btiin bandlerde gosterilenler

O Yalniz 1-ci bandde gostarilenlar

O Yalniz 2-ci bandda gostarilenler

O Yalniz 3-cl bandds gostarilenler

O 2-ci ve 3-cli banddae gostarilenler

Sual: Har bir idarsetma garari ne¢ga marhalali prosedurdan ibaratdir (Caki: 1)
@8
09
10



012
O5

Sual: Idareetma gararlarinin keyfiyysti nega amilden asilidir (Caki: 1)
@6
09
010
012
O5

Sual: Entropiya gostericisi neca muayyan edilir (Caki: 1)
@® Problemin kemiyyat nizamsizligi ile misyyan edilir
O Investisiya qoyuluslarinin risq saviyyassi ile misyyan edilir
O Keyfiyyat, xerc ve middast gostaricilari izre miisyysn edilir
O Adekvatliq seviyyssi ve deracesi ile miayyan edilir
O Zaman middastine gére misyyan edilir

Sual: Idareetma gorarlarinin teskilati effektivliyi nadir (Caki: 1)
@ toskilati magsadlerin daha az sayler, issiler ve ya vaxt serfi ile alde edilmasinin naticasidir
O tegkilati magsadlerin daha az sayler, igsiler ve ya vaxt serfi ile alde edilmasinin naticasinin
aksidir
O tagkilatda naticslerin daha az sayler, issiler ve ya vaxt serfi ile alde edilmasidir
O Son maqgsaddir
O Arzuolunmaz naticadir

Sual: Idareetma gararinin sosial effektivliyi nadir (Caki: 1)

@® daha qisa vaxt erzinds, daha az is¢i ve maliyys xarcleri vasitesile daha ¢ox sosial
magqsadlarin alda edilmasidir

O daha qisa vaxt arzinde, daha az is¢i ve maliyys xarcleri vasitesile daha az sosial
magqsadlarin alda edilmasidir

O tagkilatda naticalerin daha az sayler, isgiler ve ya vaxt serfi ile alde edilmasidir
O Son maqgsaddir

O Arzuolunmaz naticadir

Sual: Idareetma gararlarinin texnoloji effektivliyi nadir (Caki: 1)
@® Bu sahavi, milli ve ya dbnya istehsalinin texnoloji saviyyssinin slde edilmasinin naticesidir

O Daha qisa vaxt arzinds, daha az is¢i ve maliyys xercleri vasitssile daha ¢ox sosial
magqsadlarin alda edilmasidir

O Teskilati magsadlerin daha az sayler, isgiler ve ya vaxt sarfi ile alde edilmasinin naticasidir
O Son maqgsaddir
O Arzuolunmaz naticedir

Sual: Idareetma gararlarinin psixoloji effektivliliyi nadir (Caki: 1)
@ Daha ¢oxlu sayda isciler ve ahali liglin gqisa vaxt erzinds, daha az sayda isciler ve psixoloji
xarcler vasitssila psixoloji magsadlara nail olunmasinin naticasidir
O Bu sahavi, milli ve ya dbnya istehsalinin texnoloji saviyyasinin alde edilmasinin naticesidir
O Daha qisa vaxt erzinds, daha az isgi ve maliyys xarcleri vasitssile daha ¢ox sosial
magqsadlarin alda edilmasidir
O Teskilati magsadlerin daha az sayler, issiler ve ya vaxt serfi ile slde edilmasinin naticesidir
O Son magsaddir



Bo6Lma: 1301

Ad 1301
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garigdirmaq B
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Idareetma gararinin hiiquqi effektivliyi nadir (Caki: 1)
@® Tagkilatin ve heyatin hiiqugi magsadlsrinin daha qisa vaxt erzinde, az isci ile ve asagi
maliyya sorfi ilo alde edilmasinin naticasidir
O Daha goxlu sayda isgiler ve shali Gglin qisa vaxt erzinds, daha az sayda issiler ve psixoloji
xarcler vasitssila psixoloji magsadlara nail olunmasinin naticasidir
O Bu sahavi, milli ve ya dlinya istehsalinin texnoloji seviyyssinin slde edilmasinin naticesidir
O Daha qisa vaxt arzinds, daha az is¢i ve maliyys xercleri vasitssile daha ¢cox sosial
magqsadlarin alda edilmasidir
O Teskilati magsadlerin daha az sayler, isgiler ve ya vaxt sarfi ile alde edilmasinin naticasidir

Sual: Idareetma gararinin ekoloji effektivliyi nadir (Caki: 1)
@® Tagkilatin ve heyatin ekoloji maqgsadlerinin daha gisa vaxt erzinde, az is¢i ve maliyye
xarclori ila alda edilmasinin naticesidir
O Teskilatin ve heyatin hiiqugi magsadlerinin daha qisa vaxt erzinds, az isci ile ve asagi
maliyya sarfi ile alde edilmasinin naticasidir
O Daha goxlu sayda issilar ve shali Gglin qisa vaxt arzinde, daha az sayda igsiler ve psixoloji
xarcler vasitssila psixoloji magsadlara nail olunmasinin naticasidir
O Bu sahavi, milli ve ya dlinya istehsalinin texnoloji seviyyssinin slde edilmasinin naticesidir
O Daha qisa vaxt arzinds, daha az is¢i ve maliyys xercleri vasitssile daha ¢cox sosial
magqsadlarin alda edilmasidir

Sual: Idareetma geararlarinin igtisadi effektivliyi hansi diisturla miisyyan edilir (Caki: 1)
@® Ei = (mahsulun slave dayari / slave dayaerin yaradilmasina gakilan xarcler) x 100%
O Ei = meahsulun slave dayaeri / slave dayasrin yaradilmasina g¢akilen xarcler
O Ei = (mahsulun slave dayari / slave dayaerin yaradilmasina gakilan xarcler) / 100%
O Ei = (mahsulun slave dayari x slave dayarin yaradilmasina ¢akilen xarcler) x 100%
O Ei = (mahsulun slave dayari + slave dayarin yaradilmasina gakilan xarcler) x 100%

Sual: Igtisadi effektivliyin hesablanmasi liglin asasan nega metoddan istifade olunur (Caki: 1)
@3
O4
05
06
o7

Sual: Tagkilatin effektiv faaliyyatinin asili oldugu amiller hansilardir (Caki: 1)
@® magsadqoymanin keyfiyysti; toskilat izvlerini magsadlere gatmaga haveslendiran
motivasiyanin gucul ve istigamati; segilmis strategiyalarin goyulmus maqgsadlare uygunlugu ve
adekvatlhgi; istehsala celb edilon resurslarin hacmi ve keyfiyyati



O magsadgoymanin keyfiyysti; teskilat izvlerini magsadlere ¢catmaga havaslendiren
motivasiyanin gucul ve istigamati; segilmis strategiyalarin goyulmus maqsadlare uygunlugu ve
adekvathhgi

O tagkilat tizvlerini magsadlere gcatmaga haveslendiran motivasiyanin giici ve istiqgamati;
secilmis strategiyalarin qoyulmus magsadlara uygunlugu ve adekvatlihgi; istehsala calb
edilen resurslarin hacmi va keyfiyyati

O magsadgoymanin keyfiyyati; secilmis strategiyalarin qoyulmus magsadlers uygunlugu ve
adekvatlihgi; istehsala celb edilon resurslarin hacmi ve keyfiyyati

O magsadqoymanin keyfiyyati

Sual: Rahbarlerin istifade etdiyi nege tefoekkir Uslubu vardir (Caki: 1)
@4
O5
06
o7
08

Sual: Rahbarlerin istifade etdiyi sistemli Uslubun asas mahiyyati nadir (Coki: 1)
@® Qararlarin halli metodunun misyyen edilmasidir
O Bu Uslub problemin rahbar tersfinden sexsan derk edilmasina, bu sahadaki gerarin saxsi
intuisiya esasinda verilmasina va intuisiyaya uygun hall metodlarinin segilmasine yonalmisdir

O Burada imumi problemin halli deyil, onun ayri — ayri detallarinin halli metodlari miisyyan
olunur

O Bu zaman problemin ayri — ayri terkib hisssleri arasinda qarsiliglt miinasibatlarin
qurulmasina diqqgat yonalir
O Sistemli duslincalardir

Sual: Rahbarlerin istifade etdiyi intuitiv islubun asas mahiyyati nadir (Caki: 1)
@ Bu Uslub problemin rahbar tersfinden sexsan derk edilmasins, bu sahadaki gerarin saxsi
intuisiya asasinda verilmasina va intuisiyaya uygun hall metodlarinin segilmasina yonalmisdir

O Burada imumi problemin halli deyil, onun ayri — ayri detallarinin halli metodlari miisyyan
olunur

O Bu zaman problemin ayri — ayri terkib hissasleri arasinda garsiligh miinasibatlerin
qurulmasina diqqgat yonalir

O Qerarlarin halli metodunun muisayysn edilmasidir

O Sistemli dusincalardir

Sual: Rahbarlerin istifade etdiyi resentiv Uslubun asas mahiyyati nadir (Caki: 1)
@® Burada Gmumi problemin halli deyil, onun ayri — ayri detallarinin halli metodlari miisyyan
olunur
O Bu Uslub problemin rahbar tersfinden sexsan derk edilmasina, bu sahadaki gerarin saxsi
intuisiya asasinda verilmasina va intuisiyaya uygun hall metodlarinin segilmasina yonalmisdir
O Bu zaman problemin ayri — ayri terkib hissasleri arasinda garsiligh miinasibatlerin
qurulmasina diqqgat yonalir
O Qerarlarin halli metodunun misyysn edilmasidir
O Sistemli dusincalardir

Sual: Rahbarlerin istifade etdiyi perseptiv Uslubun asas mahiyyati nadir (Caki: 1)
@® Bu zaman problemin ayri — ayri terkib hissaleri arasinda qarsiligl miinasibatlarin
qurulmasina diqqgat yonalir



O Bu Uslub problemin rahbar tersfinden sexsan derk edilmasina, bu sahadaki gerarin saxsi
intuisiya esasinda verilmasina va intuisiyaya uygun hall metodlarinin secilmasine yonalmisdir
O Burada Gimumi problemin halli deyil, onun ayri — ayri detallarinin halli metodlari miisyyan
olunur

O Qerarlarin halli metodunun muisyysn edilmasidir

O Sistemli dusincalardir

BoLma: 1302

Ad 1302
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garisdirmagq &
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Psixoloji baximdan idareetma gararlarinin ne¢a asas tipi movcuddur (Caki: 1)
@3
04
O5
O6
o7

Sual: Asagidaki bandlarin hansinda idaraetma qerarlarinin psixoloji baximindan ndévlari dizgin
gosterilmigdir Konseptual plan gerarlari. istehsalin funksiyalasdiriimasinin texniki — texnoloji
torafi ila alagadar olan gerarlar. Insan amili ile alagadar olan gararlar. Cari dévr Ggun vacib olan
gerarlar (Caki: 1)

®@ilk 3 banddae verilonlor

O Butiin bendlsrds gosterilenler

Ok 2 banddae verilonlor

O Son 2 banddas verilanler

O 1 ve 4 banddas verilanlar

Sual: Yerina yetiriimasinin vacibliyine gbéra qararlar ne¢a qrupa bulunur (Caki: 1)
@3
O4
05
06
o7

Sual: Asagidaki bandlarin hansinda idareetma gerarlarinin yerina yetirilmasinin vacibliyine gora
novleri dizgun gosterilmigdir Yerina yetiriimasi mutlaq vacib olan gararlar Mustasna hallarda
yerina yetiriimamasi mumkun olan gararlar Yerina yetiriimasindan tam imtina etmayin mimkan
oldugu gerarlar (Caki: 1)

@ Btiin bendlerds gosterilenler

Ollk 2 banddas verilanlor

O Son 2 bandda verilonlar

O1 ve 3 bandda verilanler

O Heg biri



Sual: Idareetma faaliyystinds negs clir gatinliklara rast olunur (Caki: 1)
®2
O3
04
O5
06

Sual: Asagidaki bendlerden hansinda idareetms faaliyyatinde rast olunan gatinlikler diizgln
gosterilib? 1. Rahbarin selahiyyatlarindan kanarda olan gatinliklar. 2. Istehsalin 6zinin
obyektiv geraiti ilo elagedar olan ¢atinlikler. 3.9traf muhitden asili olan gatinliklar. (Caki: 1)

®@ilk 2 banddae verilanler

O Butin bandlards gosterilenler

O Son 2 bandda verilanlar

O 1 ve 3 bandda verilenlar

O Heg biri

Sual: Rahbarlarin nega tipleri mévcuddur (Caki: 1)
@4
O3
02
o7
08

Sual: Qarar nadir (Caki: 1)
O Qerar-insanin tefekkir fealiyystinin naticesidir
O Qerar-insan aglinin mahsuludur
O heg biri
@® Qerar-insanin tefakkiir fealiyystinin naticasi olub,onu har hansi bir naticeys ve ya teleb
edilen foaliyyata ¢ixarir
O Qerar-insani har hansi bir naticeys gatirib gixarir

Sual: Idareetma gerarlarinin asas ferglondirici xususiyyatleri hansilardir (Coki: 1)
O Magsaed, Vezife, Pesakarliq
@® Magsad, Natice, ©mak bolglsi, Pesakarliq
O Magsaed, Masuliyyst, Pesakarliq
O Magsad, Natice, Masuliyyst, @mak bdlgisti
O heg biri

Sual: Idareetma gararlarinin asas ndvleri hansilardir (Caki: 1)
O intuitiv, inert ve insayt
Olnert, ordinar ve melahizalsre ssaslanan
O intuitiv, inert, insayt ve ordinar
® Intuitiv, insayt ve milahizelsre ssaslanan

O heg biri
BOLwma: 1303
Ad 1303
Suallardan 10

Maksimal faiz 10



Suallar garisdirmaq A

Suallar teqdim etmak 1%

Sual: intuitiv gerarlar nadir (Caki: 1)
® intuisiya esasinda qebul edilon qerardir
O Mantiqi tafekkir naticesinda qabul edilan segimdir
O Insan aglinin mahsuludur
O Hayat tacriibasi naticesinda gabul edilean gerardir
O heg biri

Sual: insayt gerarlar nadir (Caki: 1)
Oiri sirketlorde gebul edilon gerardir
O Kompliter sirkatlerinde gabul edilen gerardir
@® Konkret problemin hallinin basa dlstlmasi ve ya derk edilmasidir
O Saytlarla bagli gerardir
O heg biri

Sual: Tarazlagmis qgerarlar nadir (Coki: 1)

@® Bu gerarlar 6z fealiyysting, ireli sbrblon mblahizelare ve onlarin yoxlaniimasina diqqgstle ve
tokidlae yanasan rehbarlar qabul edirlar va onlar bu zaman formalasmis ilkin ideyaya malik
olurlar

O Tarazlagsmis gerarlar kifayst geder asaslandiriimir
O Bels gararlar ehtiyath axtarisin naticesidir

O Beloe gerarlarda orijinalliq, yenilik olmur

O heg biri

Sual: Impulsiv gararlar nadir (Caki: 1)
O Konkret problemin hallinin basa dlstlmasi ve ya derk edilmasidir

@® Bels gorarlarin musllifleri goxlu sayda ideyalar yaradirlar, lakin onlari yoxlaya bilmirler.
Buna gora da bele qararlar ¢gox vaxt tap reallasmir

O Bels gerarlar real veziyyatin tehlili esasinda gebul edilir ve tam reallasdirilir
O Bels gararlar kegmis tacriibayes asaslanir
O heg biri

Sual: inert gararlar nadir (Caki: 1)
O Rahbarin saxsi segimidir
O intuisiya esasinda qebul edilon gerarlardir
@® Enhtiyatli axtarisin naticesidir
O Qisa miuddatda gabul edilen gerarlardir
O heg biri

Sual: Rasional gararlar nadir (Caki: 1)
O Kegmis tacriibaya asaslanir
O Risk seraitinds gabul edilen gerarlardir

@® Bels gararlar kegmis tacriibaden asili olmayib, obyektiv analitik proses vasitesi ile
asaslandirilir

O Ehtiyatl axtarisin naticesidir
O heg biri



Sual: Qerarlarin gebulu baximindan idareetma prosesi hansi marhalelare ayrilir (Caki: 1)
O 1 Qerarlarin iglenib hazirlanmasi 2 Qerarlarin gabul edilmasi ve reallagdiriimasi
O 1 Qerarlarin iglenib hazirlanmasi ve qabul ediimasi 2 Qararlarin reallagdiriimasi ve ona
nazarst
O 1 Qerarlarin iglenib hazirlanmasi 2 Qerarlarin gabul edilmasi 3 Qararlarin icrasina rahbarlik
4 Qerarlarin icrasina nazaret
® 1 Qerarlarin iglenib hazirlanmasi 2 Qerarlarin gabul edilmasi 3 Qararlarin icrasina rahbarlik
va ona nazarast
O her bir halda

Sual: Qerarlari zaman muddatine gora tesniflesdirarkan hansi ndvleri yaranir (Caki: 1)
O Uzun muddatli ve qisa middatli
O Uzun muddatli, orta middatli ve qisa middatli
O Uzun middatli orta miiddatli ve birdafalik
® Uzun muddatli, orta middatli, qisa miiddatli ve birdafslik
O heg biri

Sual: Prognozlasdirilan semaraliye uygun olaraq gararlarin hansi novleri vardir (Caki: 1)
® Ordinar, asinergetik ve sinergetik
O Ordinar, inert ve sinergetik
O Ginergetik, bisinergetik ve asinergetik
O Ordinar, rasional ve sinergetik
O heg biri

Sual: Ordinar gerarlar nadir (Caki: 1)
O Kollektivin birge gabul etdiyi gerardir
@® Natice vahidina sarf edilen seruslarin sesmaraliliyinin normalara uygun saxlayan qearardir
O Natica vahidina resurslarin sarfi ssmaraliliyini kaskin artirir
O Neatice vahidine resurslarin sarfi ssmaraliliyini asagi salir

O heg biri
BOLma: 1401
Ad 1401
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garisdirmaq A
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Sinergetik gerarlar nadir (Coki: 1)
O Natice vahidine resurslarin sarfi ssmaraliliyini normalara uygun saxlayir
® Natice vahidine resurslarin sarfi ssmaraliliyini kaskin artirir
O Sistemin effektivliyini agagi salir
O Natica vahidina resurslarin sarfi ssmaraliliyini kaskin azaldir
O heg biri

Sual: Asinergetik gararlar nadir (Caki: 1)



O Natice vahidine resurslarin sarfi ssmaraliliyini normalara uygun saxlayir
O Natica vahidina resurslarin sarfi ssmaraliliyini kaskin artirir

@® ©maliyyatlarin ve sistemin effektivliyini asagi salir

O Risk seraitinds gabul edilan gsrardir

O Bohran vaxti gabul edilan garardir

Sual: idarsetma gararlarini keyfiyyat xtisusiyyatleri hansilardir (Caki: 1)
O EImi cehatden esaslilig, vehdatlik, qisaliq, magsad aydinhgi, operativlik
O Operativlik, vaxtin konkretliyi, qisaliq, magsad aydinhidi, sslahiyystgilik, vehdatlik,
masuliyyaetgilik
@® Elmi cehatdan asaslilig, vahdatlik, selahiyystcilik, magsed aydinlidi, qisalig, vaxtin
konkretliyi, operativlik
O Magsad aydinhigi, qisalig, vaxtin konkretliyi, opeativlik
O heg biri

Sual: idarsetma gerarlarinin islenib hazirlanmasi, gebul edilmasi ve reallasdiriimasi prosesi
ne3s marhaladan ibaratdir (Caki: 1)
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Sual: Idareetma gararlarinin iglenib hazirlanmasi marhaslelari hansilardir (Caki: 1)
O 1 Problem situasiyasinin askara gixariimasi va tehlili 2 Magsadlarin formalagmasi 3
Alternativlerin ekspermental gaydada yoxlanmasi 4 Vahid gararin segilmasi 5 Qararim yerina
yetirilmasi
@® 1 Problem situasiyasinin askara gixariimasi va tehlili 2 Magsadlerin formalagmasi 3
Alternativlerin tam siyahisinin agkar edilmasi 4 Mimkun olan alternativin secgilmasi 5 Yaxsi
alternativin ilkin segilmasi
O 1 Magsadlerin formalasmasi 2 Alternativlerin tam siyahisinin askar edilmasi 3 Yaxsi
alternativin ilkin segilmasi
O 1 Problem situasiyasinin askara gixariimasi va tehlili 2 Magsadlarin formalagmasi 3
Alternativlerin tam siyahisinin agkar edilmasi 4 MUumkun olan alternativin secilmasi
O 1 Alternativlerin ekspermental qaydada yoxlanmasi 2 Vahid gerarin segilmasi 3 Qararim
yerina yetiriimasi

Sual: Qerarlarin gebul edilmasi marhalelari hansilardir (Caki: 1)
O 1 Qerar gabul edan saxsler tarsfindan alternativinin ilkin giymatlendirilmasi 2 Vahid gararin
secilmasi 3 Qararin yerina yetirilmasi
O 1 Alternativin ekspermental gaydada yoxlanmasi 2 Qararin yerina yetiriimasi tizrs iglerin
tamin edilmasi 3 Qararin yerina yetiriimasi
@® 1 Qarar gabul edan saxsler tarsfindan alternativinin ilkin giymatlendirilmasi 2 Alternativin
ekspermental qaydada yoxlanmasi 3 Vahid gerarin segilmasi
O1 Qerar gabul edsn sexsler tersfinden alternativinin ilkin giymatlendiriimasi 2 Vahid gerarin
secilmasi
O 1 Vahid gerarin secilmasi 2 Qararin yerina yetiriimasi

Sual: Qerarin reallasdiriimasi marhalalari hansilardir (Caki: 1)

@® 1 Qabul edilmis gararin marhale, mbddat ve icragilarinin miisyysn edilmasi 2 Qararin
yerina yetirilmasi Uzra iglarin tamin edilmasi 3 Qaerarin yerins yetiriimasi



O 1 Magsadlerin formalagsmasi 2 Vahid gararin segilmasi 3 Qararin yerina yetiriimasi

O 1 Vahid gerarin secilmasi 2 Qararin yerina yetiriimasi lizra iglerin tamin edilmasi 3 Qararin
yerina yetiriimasi

O1 Qerarin yerina yetirilmasi Uizrs islorin tamin edilmasi 2 Qararin yerins yetiriimasi

O 1 Magsadlerin formalagsmasi 2 Vahid gararin segilmasi

Sual: Barigdirici gararlar neca izah olunur (Caki: 1)
O Rahbearin saxsi segimidir
Olscilerden miisbat shval-ruhiyye yaradan qerarlardir
@® Miinaqissli tarsfler arasinda kompromis variantin tapiimasidir
Olsgilerin stimullagsdiriimasi ile bagli gerarlardir
O lIstilsrin motivasiya ile bagl gerarlardir

Sual: $Senkonun fikrina goére model nadir (Coki: 1)
O Model - obyekt, ideya haqgqinda tesavviiriin yaradilmasidir
O Model - obyektin, sistemin va ya ideyanin, tamin tamamila eyni formada tesvir edilmasidir
O Model - modellasdirmanin son naticasidir

@® Model - obyektin, sistemin ve ya ideyanin, tamin 6ziinden bir gader ferglenan formada
tasvir edilmasidir

O heg biri

Sual: Qararin gabulunda oyunlar nazariyyasi modeli necs basa dusulur (Caki: 1)
@® Qabul edilen gerarin ragiblers tesirinin giymatlandiriimasinin modellasdiriimasi metodudur
O Xidmat kanallarinin optimal sayinin mbayyan etmak (glin istifade olunan metoddur
O Anbarlarda hazir mehsul kitlesinin misyysn etmak lgin istifads olunur
O Ragabat aparan firmalarda defisit resurslarin bollisdirilmasinin optimal bsulunun misyyan
edan metoddur

O heg biri
BOLMa: 1402
Ad 1402
Suallardan 10
Maksimal faiz 10
Suallari garisdirmagq &
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Qararlarin modellagdiriimasinde ndvbalar nezariyyasi modeli na tUgln istifade olunur
(Caki: 1)
O Defisit resurslarin bolisdirilmasinin optimal Gsulunu misyysn etmak Uglin istifade olunur
@® Talabata dair xidmat kanallarinin optimal sayini misyysn etmak (giin istifade olunur
O Anbarlarda hazir mahsulun kitlesini misyysn etmak (igln istifade olunur
O Tadgqiqg olunan obyektin analoqunu aks etdirir
O heg biri

Sual: Ehtiyatlarin idare edilmasi modeli na Ugun istifada olunur (Caki: 1)
O Telabata dair xidmat kanallarinin optimal sayini misyysn etmak (giin istifade olunur
O Tadgqiqg olunan obyektin analoqunu aks etdirir



@® Anbarlarda hazir mehsul kitlesinin misyyen etmak lgin istifads olunur
O Defisit resurslarin bolisdurilmasinin optimal Gsulunu misyysn etmak Uglin istifade olunur
O heg biri

Sual: Xaetti programlasdirma modeli na Ugun tetbiq olunur (Caki: 1)
O Obyektin va ya sistemin tasvirini yaratmaq Uglin tatbiq olunur

O Obyektin va ya sistemin xarakteristikalarinin riyazi simvollarla tasvir etmak (glin tatbiq
olunur

@ Defisit resurslarin bollisdirilmasinin optimal Gsulunu misyyan etmak Uglin istifads olunur
O Tadgqiqg olunan obyektin analoqunu aks etdirir
O heg biri

Sual: Fiziki model nadir (Caki: 1)

O igtisadi problemlarin halli modelidir

O Anbarlarda hazir mehsul kiitlesini miisyyan etma modelidir

@® Obyektin va ya sistemin bir gadar fergli tesvirini yaradiimasidir
O Fiziki ganunlarin misssisenin isins tatbiq edilmasi modelidir

O Siyasi problemlarin halli modelidir

Sual: Qerarlarin reallasdiriimasinda analoglu model na Ugun istifade olunur (Caki: 1)
@® Tadqiq olunan obyektin anoloqunu aks etdirmak Uglin

O Misssisanin analoji diger mbassisa ile fargli tehlilinin apariimasi Gglin

O Misssisanin faaliyyatinin nisbi rentobelliyinin giymatlandirmak tglin

O lgtisadi problemlerin halli tigtin

O Sosial problemlarin halli Ggiin

Sual: Modelin qurulmasi hansi marhalelarden ibaratdir (Caki: 1)
O 1 Masslenin qoyulusu 2 Modelin qurulmasi 3 Modelin dogrulugunun yoxlaniimasi 4
Modelin tatbiq edilmasi

O 1 Modelin qurulmasi 2 Modelin dogrulugunun yoxlaniimasi 3 Modelin tatbiq edilmasi
O 1 Modelin qurulmasi 2 Modelin tatbiq edilmasi 3 Modelin tezaleanmasi

® 1 Masalanin qoyulusu 2 Modelin qurulmasi 3 Modelin dogrulugunun yoxlaniimasi 4
Modelin tetbiq edilmasi 5 Modelin tazaloenmasi

O 1 Magsadin goyulusu 2 Modelin qurulmasi

Sual: idarsetma gerarlari gerar gabul eden saxslerin (taskilat rehbarlerinin, menecerlarinin ve
bela salahiyyati olan diger sexslarin) yerina yetirdiklori digar islerdan farqli olaraq ... xarakter
dasiyir (Caki: 1)

@®@ yaradicl

O mantiqi

O strateji

O epizodik

O daimi

Sual: Idareetma gararlarinin gabulunda rahbarlerin hansi fealiyysti diizgiin geyd edilmir (Caki:
1)

@ istehsal-tesarrbfat faaliyyatidir

O mantiqi-tefekkir fealiyyatidir

O emosional-psixoloji aktdir

O idarsetma prosedurasidir



O hamisi

Sual: informasiyanin islenmasi metodlarina gore idareetms qerarlarinin nege névi vardir (Caki:
1)
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Sual: Igtisadi-riyazi metodlardan ve mbasir kompsbter texnologiyasindan istifade edilmakle
gabul edilen gerarlar nece adlanir (Caki: 1)

@ alqoritmik

O kibernetik

O evristik

O innovativ

O avtomatlasdiriimig

BoLwma: 1403

Ad 1403
Suallardan 11
Maksimal faiz 1
Suallari garisdirmagq EA
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: Muayyan edilmisdir ki, semarali gerarlar gabul etmak Ugln alqoritmik gararlar kifayet
deyildir. Bununla baraber qarar gabul edan saxslarin mantiqi-tafekkur faaliyyatinin dyranilmasi
da zaruridir. Bununla hansi bilik sahasi maggul olur (Caki: 1)

@® evristika

O mantiq

O sosiologiya

O psixologiya

O kibernetika

Sual: Prognozlasdirici xtsusiyyatlarina gors idaraetma qararlarinin nega névu var (Caki: 1)
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Sual: Idareetma tacriibasinds an sads, lakin gox az hallarda rast gslinan gerar névli asagidaki
variantlardan hansinda dogru verilmisdir (Caki: 1)

@ naticaleri avvelcadan yaxsi malum olan qgerarlar

O naticaleri nazardas tutula bilen gararlar

O naticaleri svvelcaden malum olmayan gerarlar

O naticsleri prognozlasdirilan gerarlar



O strateji geararlar

Sual: Qabul edilmasi Ggun muayyan mantiqi-tefekkir emaliyyatlarinin yerina yetiriimasi,
hesablamalar, eksperimentlor, tahlillor apariimasi va diger bu kimi iglarin yerina yetiriimasi ila
alagadar olan qgerarlar neca adlanir (Caki: 1)

@® naticaleri nazards tutula bilen gararlar

O naticaleri nezards tutula bilmayen qerarlar

O mulahizslers asaslanan gararlar

O prognozlasdirilan gerarlar

O strateji gqerarlar

Sual: Asagidaki variantlarin hansinda idareetma sistemina gora verilon gerarlar dizgun tasvir
olunmusgdur (Caki: 1)

@®@ idareedan va idars olunan sistem

Oidareedan va idars olunmayan sistem

O idareedan va 6z-6ziina formalasan sistem

Oidares olunan va idara olunmayan sistem

O heg birinds

Sual: Normativ gararlari hansi orqan gabul edir (Coki: 1)
@® Nazirler kabineti
O 6lks prezidenti
O parlament
O igtisadi inkisaf nazirliyi
O yerli icars hakimiyysti organlari

Sual: Qanunverici gararlari hansi organ terafinden gabul edilir (Caki: 1)
@® Parlament
O Bas nazir
O Prezident
O Parlament va Prezident
O Prezident ve Bas nazir

Sual: idarsetma funksiyalarina gére qgerarlarin nege ndvi vardir (Caki: 1)
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Sual: Asagidaki variantlarin hansinda idareetma funksiyalarina goére verilan garar diizgin geyd
edilmemigdir (Caki: 1)

@ istehsal

O planlagdirma

O tagkiletma

O motivasiya

O nazaret

Sual: Idareetma gararlarinin gsbulunda nege modeldan istifads edilir (Caki: 1)
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Sual: Asagidaki variantlarin hansinda qerar gebulu modellari dizgun verilmir (Caki: 1)
@® programlasdirma ve prognozlasdirma
O oyunlar nazeriyyssi ve ndvbaslar nazariyyasi
O ehtiyatlarin idare edilmasi ve xatti programlasdirma
O iqtisadi tahlil va fiziki
O analoji ve riyazi

BoLma: 1001

Ad 1001
Suallardan 20
Maksimal faiz 20
Suallari garisdirmagq A
Suallar teqdim etmak 1%

Sual: isi tamamlamaq lign yerina yetiriimasi zaruri olan harakatlori detallarina gadar tesvir eden
sistem neca adlanir (Caki: 1)

@® Prosedura

O Missiya

O Strategiya

O Qabaqgcadan goérma

O Kommunikasiya

Sual: Tagkilatin 6z gicunun son naticaye istiqgamatloendirilmasi neca adlanir (Caki: 1)
® Magsad
O Missiya
O Strategiya
O Qabaqgcadan goérme
O Taktika

Sual: SWOT tenhlilin daxili elementleri hansi variantda duzgun verilib (Caki: 1)
®@ Ustinliikler ve ndgsanlar
O imkanlar ve tehliiksloer
O imkanlar ve Ustlnliikler
O imkanlar ve négsanlar
O Taehliikslar vae négsanlar

Sual: SWOT tehlil dedikde na qader baga dusulur (Caki: 1)
@® Taskilat ve onun shats muihiti tahlil etmak alati
O Xarici tahlil
O Daxili tohlil
O ligtisadi tehlil



O Siyasi tehlil

Sual: SWOT tenhlilin xarici elementlari hansi variantda dizgun verilmisdir (Caki: 1)
O Ustinliikler ve ndgsanlar
® imkanlar ve tehliiksloer
O imkanlar ve Ustlnliikler
O imkanlar ve négsanlar
O tshliiksler ve nogsanlar

Sual: SWOT tehlilds strateji alyanslarin yaranmasina (meydana ¢ixmasina) neca baxilir (Coaki:
1)

O Ustiinlik

® imkanlar

O imkanlar va Ustinliiklar

O Nogsanlar

O Tahlike

Sual: SWOT tehlil zamani teskilatda marketing Uzre ekspertin olmamasina nece baxilr (Caki:
1)

O Ustiinlikler

Olmkan

O Imkan va Ustinlikler

@ NoOgsan

O Teahlikes

Sual: SWOT tenhlilde raqib tarefinden yeni innovasiyali mishsul yaradilmasina neca baxilir
(Caki: 1)

O Ustiinlik

Olmkan

O Imkan va Ustiinliik

ONogsan

@® Tohllke

Sual: SWOT tehlilds yerli 6zunuidarasetma organin sizin kompariya tg¢un raziliqg vermamasina
neca baxilir (Caki: 1)

O Ustlinlik

Olimkan

O Imkan va Ustiinliik

O Nogsan

@® Tahliks

Sual: SWOT tenhlilde sizin kompaniyanin zsif imicine nece baxilir (Caki: 1)
O Ustiinlik
O lmkan
O Imkan va Ustiinliik
®@ No6gsan
O Tehllke



Sual: SWOT tenhlilde sizin kompaniyanin yeni innovasiyali mahsul yaratmasina nece baxilir
(Caki: 1)

® Ustiinlik

Olmkan

O Imkan va Ustiinliik

O Nogsan

O Tehllke

Sual: Mahsulun maya dayarinin agag! salinmasi ve keyfiyyatinin yliksaldilmasi kriteriyalar Gzro
igtisadi effektivliyin hesablanmasi va istehsal tapsiriglarinin optimallasdiriimasina kompleks
yanasmanin tetbiq edilmasi nayin muhum vezifasidir (Caki: 1)

@® Tahlilin

O Prinsipin

OPlanin

O Prognozun

O Missiyanin

Sual: Gelacak konkret saraitde obyektin mumkun vaziyyati ve onun movcudlugunun alternativ
yollari va muddati hagqindaki elmi cehatden asaslandiriimis mulahize nece adlanir (Coki: 1)
OPlan
@® Prognoz
O Gormak
O Missiya
O Prinsip

Sual: Sahanin regionun butévlikds dlkada hazirlanan mahsulun ragabat gabiliyyatinin
yuksaldilmasi ve keyfiyyat gostericilarinin inkisaf tendensiyalarinin elmi cehatden
asaslandiriimis variantlarinin hesablanmasi nece adlanir (Coki: 1)

® idarsetma gerarlarinin prognozlasdiriimasinin magsadleri
O idareetma qgerarlarina nezarstin megsadi

O idarsetma gerarlarinin icrasinin magsadi

O idareetma qorarlari strategiyasinin magsadi

O idareetms gerarlarinin reallasdiriimasinin magsadi

Sual: EImi — texniki prognozlasdirmanin hansi prinsipi prognozlasdirilan obyekt va ya prognoz
fonu haqqinda yeni malumatlarin daxil olmasi deracasi Uzra prognozun daqiqglesdirilimasini
taleb edir (Coki: 1)

@® Fasilssizlik

O Adekvatliq

O Optimalig

O Sistemlilik

O Prognoz

Sual: Elmi — texniki prognozlasdirmanin hansi prinsipi obyektin inkisafinin qarsiligh slagalarini
va sabit tendensiyalarini, heamginin tam va daqiq imitasiya ila nazeri analoq yaradilmasini
xarakterizo edir (Coki: 1)

O Fasilssizlik
@® Adekvatliq
O Optimaliqg
O Sistemlilik
O Prognoz



Sual: EImi — texniki prognozlasdirmanin hansi prinsipi sosial naticelari nazare almagla faydali
effektivliyi nail olmaq kriteriyasi Gzra ¢oxlu mimkuin varianlardan daha yaxsisini iglayib
hazirlamagi nezarda tutur (Caki: 1)

O Fasilesizlik

O Adekvatliq

@® Optimallasdirma

O Sistemlilik

O Prognoz

Sual: EImi — texniki prognozlasdirmanin hansi prinsipi obyektin ve prognozlasdirma fonun
inkisafinin qarsiligh alagesini ve tabegiliyini talab edir (Caki: 1)

O Fasilssizlik

O Adekvatliq

O Optimalig

@ Sistemlilik

O Prognoz

Sual: Asagidakilardan hansi prognozlasdirma metoduna aid deyil (Coki: 1)
O Ekstropolyasiya
O Parametrik
O Ekspert
O Modellagsdirma
@ Sistemlilik

Sual: Metodlardan hansinin istehsalgi va istehsalgida galaecak obyektin malum parametrlari vo
istehsalin tagkilatl —texniki seviyyasina gostaricilarini ilkin isloma marhalasindas tetbiq etmak
maqsadauygundur (Caki: 1)

@® Ektropolyasiya

O Parametrik

O Ekspert

O Modellssdirma

O Sistemlilik




