0820 Az Ayani_Yekun imtahan testinin suallar:

Fann : 0820 Biznes layihalarin idars edilmasi

1 Biznes layiholorinin mahiyyati

Biznesdo yalniz ugur Qazanmaq imKani
Biznes foaliyyastinin alqoritmik diiziiliisi
Biznesin ugurlu tominati

OO0®O

Biznesdas yaxsi togkilatciliq
2 Biznes layihoslorinin steykholderlori

Biznesdon konar miinasibatlor
biznesds maragi olan goxslor
Biznesds iggiizar tinsiyyat

OO0®O

Bizness mane olan amillor
3 Biznesdo deleqasiya olunan islor
otliriilmayon islor

Vazifolorin is¢ilors 6tiiriilmasi
Kasilmis olago

O0®@O

Davam edon slaqo
4 Biznes layiholori foaliyyst novlorine gors tortib olunurmu?
heg biri

boli
Xeyr

OO0®@O

hor ikisi
5 Biznes layihalarina dostayi hoyata kegiron dovlet qurumlari

Banklar
SKMF

ARDNF
SOCAR

OO0®0O

6 Biznes layihalorinin yazilmasina komoaklik edon soxs

dovlat qurumlari
Konsultant
miollim

OO0®0O

sirkotlor
7 Biznes layihalorinin yazilmasinda an vacib resurs

Kredit
Informasiya
inzibati heyat

OO0®0O

nizamnama kapital

8 Biznes layihalarinin birinci sohifasi neco adlanir?



bolmo
Titul sohifasi
Giris

OO0®@O

investisiya
9 Biznes layihoalorindo bazar axtarist hansi1 bolmo adi altinda geyd olunur?

adabiyyat
Marketing
Investisiya

OO0®0O

xiilasa
10 Biznes plan1 nadir

inkisaf planidir
miiasisanin golocok kompleks inkisafi plandir
monfoot normast

OO0®@0O

yaxs1 idaroetma
11 Biznes planin ne¢o morholasi olur

9.0
8

5
12.0

OO0®O

12 Biznes planin istifado sxemi

plan ,Qiymatlondirmae
plan,faaliyyst,qiymatlondirms,plan
faaliyyat,plan, qiymoatlondirma

OO0®O

foaliyyat,plan
13 Biznes planin hans1 modeli yoxdur?

klassik
universal
tok

com

OO0®O

14 Biznes planin xarici funksiyasi

portfel investisiyalarin real investisiyalar tistolomosi
investisiyalarin calb edilmasi
investislarin uzaqlagdirilmasi

OO0®O

investisiyalarin morkozlagdirilmosi
15 Biznes planin asas vozifalori

hecbiri
arzu edilon naticalors nail olmagin realliq saviyyasini asaslandirlmasi
moafooto hesblanmig faaliyyat

OO0®@O

kreditorun bayonmasi

16 biznes planin mozmunu(biznes)



OO0®@O

SIRKOT,moqgsodlor
sirkot,foaliyyot sahosi,maqgsodlor
sirkot, MOQSODLOR
mogsadlar,foaliyyot sahasi

17 Biznes planin mozmunu(Bazar)

OO0®0O

reqabet,bazar
mohsul,miistorilor,rogabot,bazar seqmenti
bazar seqmenti,reqabet
miistorilar,reqabet,

18 biznes planin mahiyyati

OO0®0O

bolmolor lizre tosnifat

miiosise foaliyyatinin strategiyasini miioyyon edon sonat
taktiki addimlarin miioyyon edilmosi

bianes planina uygun olaraq rentabellik

19 biznes planin xarici funksiyalari

OO0®O

daxili manbalardon vesait toplamaq

bankdan kredit almaq

bankdan kredit almamaq

xarici maliyys qurumlarindan investisya calb etmok

20 Biznes planin inandirict doracosi

OO0®O

ganunvericilik

tokmil biznes planin tortibi
qiymsatlondirma
manitoring

21 Biznes planin asas bélmalorinin say1

OO0®@O

7.0
10
8
12.0

22 Biznes planin tortibi hansi hissodon baslayir

OO0®O

maliyya
titul voraqi
miindoricat
marketing

23 Biznes konsepsiyyasinin mahiyati

OO0®@O

biznesin naticasi

son naticaya istigamatlonmis faaliyyatinin tosviri
biznesin nozari hissasi

biznesin praktik hissosi

24 Biznes planda marketinq bélmasinin mahiyyati



mohsuldarliq
bazar planlamasinin tosviri
bazar notcalori

OO0®0O

somaralilik
25 Kredit ii¢lin hara miiraciat etmali

dovlot toskilatlan
kommersiya banklarina
morkozi banka

OO0®0O

hamisina
26 Biznes layiholorinin ugurlu olmasinin sorti

orta mablogda vasait istomak
tokmil hazirlanmast
az maliyya talab etmak

OO0®@0O

cox maliyya tolab etmak
27 Biznes layihoalorindo axtarilasi nogsanlar

mohsuldarliq
ardicilligin vo sistemliliyin olmamasi
somoralilik

OO0®O

diriisiitlik
28 Biznes layiholorinin iistiin imkanlar1

risklorin iizorine getmak
golirlorin va risklorin boliigdiiriilmosi
risklori 6z lizorins gdtiirmak

OO0®O

risklordon qagmaq
29 Biznes layihalorinin ndgsanli tortibi

az vosait istonilmasi
ehtiyaclarin inandiric1 deracolori
informasiya ¢atigmazlig1

OO0®@O

0z vosaitinin olmamasi
30 Biznes layihalorinin hansi tohlil formasin taniyirsiz?

Miiqayisali tohlil
SWOT

Igtisadi tohlil
Sosial-igtisadi tohlil

OO0®O

31 Biznesds steykholder sayilir?

Fordi soxslor
Tohcizatg1
Transmilli girkotlor
KOS

OO0®@O

32 Biznes plani1 sortlondiron amil?



Plan {izorinds heg bir diizalisin edilmomosi
planin mévcudlugu
planin sonradan hazirlanmasi

OO0®0O

plana istonilon an edilon diiselislor
33 Biznes planda daxili miihiitin tohliline na deyilir?

Miiqayisali tohlil
resurs tohlili
imumi tohlil
PEST tohlil

OO0®0O

34 Strateji planlasmada osas morhoalo

monfoot
mogqsadlar
vasitolor
hodoflor

OO0®0O

35 Sirkotin strategiyasi hansi1 dovrii ohato edir?

qisa dovrii
uzunmiiddotli dovri
bitov dovri

OO0®O

osas dovrii
36 Biznes layihalorinin icrasinda hesabat formalari

dovrii hesabatlar
maliyys vo proqram hesabat formalar
qisa hesabatlar

OO0®O

balans hesabatlar
37 Balans hesabatlar noyi yronir?

bu ilo olan miinasibati
konkret ana olan miinasibati
dovrii vaziyyati

OO0®@O

Oton ilo olan miinasibati
38 Kassa hesabati noyi tasvir edir?
illik dovri

nagd vosaitlorin dovr arzindo harokatini tosvir edir
biitiin dovrii

OO0®@O

riibliik dévrii
39 Biznes planda bela bir marhasls varmi?

toskilatlar
Marketing
Biidcodon konar marholo

OO0®O

fondlar

40 Qeyri-maddi aktivlor



OO0®0O

saxlanc vasitalori

fiziki cohatdon movcud olmayan uzunmiiddatli aktivler
passiv aktivlor

pullar

41 Sirkatin on miihiim biznes funksiyasi

OO0®0O

qizil

maliyyo
aktivlor
dasinmaz omlak

42 "Biznesin dili" na sayilir?

OO0®0O

motbuat katibi
miihasibatliq

direktor

ictimaiyyatlo alaqo sobasi

43 Monfoot-zarar hesabati noyi tosvir edir?

OO0®O

ayliq itkilarin

dovr orzinds nayi itirib, noyi qazanmagi
illik itkilerin

riibliik itkilerin

44 Layiho meneceri kimdir?

OO0®O

sirkatin sahibi

layiho maqgsadlorina nail olmaga cavabdeh soxs
maliyyas hesabatlarinini veran soxs

sponsor

45 Streteji plan oncosi tohlillor

OO0®@O

retrospektiv tohlil
iqtisadi,texnoloji,hiiquqi tosirlor
makroiqtisadi tohlil

miiqayisali tohlil

46 Risklori 6nlomok iigiin hazirlanmis planlar

OO0®O

zamanot
alternativ plan
maliyya plani
program hesabati

47 Biznes layiholordo istirakeilar neco rolda ola bilorlor?

OO0®@O

heg birrolda
miixtalif rollarda
1 rolda

3 rolda

48 Rentabellik konsepsiyas1 nadir?



risklori 6nlomok
resurslar osasinda maksimum fayda oaldo etmok
hec bir ziyan1 olmamaq

OO0®0O

ziyani az olmaq
49 Biznes layiholorinin tortibinds voziyyati xarakteriza edon bolmo hansidir?
layihonin biidcosi

problemin qoyulusu
layihanin maqsadi

OO0®0O

layihanin naticasi

50 — gbzlonilon soxsiyyetlorarasi miinasibatlori va verilmis vozifalorin togkilatin hom daxilinds, hom
do ondan konarda hall edilon digor vazifalorin qarsiligli asililigini daxil edan is¢i garsisinda qoyulmus
vozifalorin yering yetirilmasinin hom formal, hom geyri-formal spesifikliyinin yaradilmasidir.
Ciimloni tamamlayin:

isin layihalondirilmasi
layiho idarsetmasi
layiho menecmenti
layiholor lizra is
kreativ menecment

OO00®O

51 — bu isin dizaynidir. Ciimloni tamamlayin

kreativ menecment
isin layihalondirilmosi
layiho idaraetmosi
layiho menecmenti

OO00®O

layihoalor tizrs i

52 — toskilatin rohborliyi noyi vo neco etmok suallarina verilon cavablarina yenidon baxmaq qorarina
goldikdo dayisir. Ciimloni tamamlayin

kreativ menecment
isin dizayni

isin layiholondirilmasi
layiho idareetmasi

OO00®@0O

layihalor lizra i

53 tokca soxsi movcudlugu saxlamaq ti¢lin deyil, moagsadli qruplarin problemlarinin naticali halli ii¢lin
xarici miihitin doyison sortlorino ¢evik vo vaxtinda reaksiya gostormok iisullarindan biridir. Ciimloni
tamamlayin

kreativ menecment
layihalor iizrs i

isin layihalondirilmasi
layiho idarsetmasi

OO00®@O

layihs menecmenti

54 bilmalidirlor ki, real insanlarin real tolobatlarinin holling yonaldilmis layihalorin hor seydon avval
komaya real sanslar1 var. Climloni tamamlayin: isin layihalondirilmasi

O layiho idaroetmosi

® layiholor iizro is



layiho menecmenti
kreativ menecment

OO0

isin layiholondirilmasi
55 strateji idaraetmanin iisullarindan biridir. Ciimloni tamamlayin: isin layihalondirilmasi

isin layihoalondirilmasi
layiha

layihs idareetmasi
layihalor menecmenti

OO00®@0O

layiho iizro is

56 osasinda yalniz mohsulun togdim edilmaosi deyil, hom do istehlak¢ilarin vo alicilarin mohsula
miinasibatinin doyisilmasi, onlarin davranigina tosir edilmasi durur. Ciimloni tamamlayin

layihalar iizra i

sosial layiha

isin layihalondirilmasi
layiho idarsetmasi

OO00M®0O

layiho menecmenti

57 eftektivliyinin yiiksaldilmaosi tigiin sifaris¢inin vo mogsadli qrupun miistorisinin tolobatlarina
istigamatlonmok lazimdir. Ciimloni tamamlayin

layiholor lizra is

sosial layiha

isin layihoalondirilmosi
layiho idaraetmosi

OO00®O

layiho menecmenti

58 eftektivliyl menecerlor torafindon istifads olunan planlagdirma texnologiyasindan asilidir. Ciimloni
tamamlayin

layihoalor tizrs i

sosial layiha

isin layiholondirilmosi
layiho idarsetmasi

OO00®@O

layiha menecmenti

59 konkret problemin holli ii¢iin togkilatin mogsodinin miioyyon edilmosi lizro qorarlar mocmusudur.
Ciimlani tamamlayin

layiha.
toskilati layiho
konsepsiya
nizamnama

OO00®@0O

program
60 ayri-ayr1 togkilati elementlora hovalo edilmis funksional vozifalordir. Climloni tamamlayin

layiha

toskilati layiha
konsepsiya
nizamnamao

OO00M®0O

proqram



61 effektiv kriteriya vo gostoricilordon ibaratdir. Ciimloni tamamlayin

layiha

toskilati layiha
konsepsiya
nizamnama

OO00®O

program
62 effektiv kriteriya vo gostoricilordon ibaratdir. Ciimloni tamamlayin

layiha

toskilati layiho
konsepsiya
nizamnamo

OO00®O

proqram

63 Bir ¢cox rohbarlar bu va ya digar ideyanin osaslandirilmasi zamani toskilatin ... istifads edirlor/

layiho
nizamnamo
toskilati layiho
konsepsiya

OO00®@0O

program

64 toskilatin asas mogsad va vozifalorini hiiquqi baximdan méhkomlondiron sonoaddir. Ciimloni

tamamlayin

layiho
nizamnamo
toskilati layiho
konsepsiya

OO00®@0O

proqram

65 toskilatin konseptual sonadlorin — konsepsiyalarin, ona daxil olan program vo layiholorin

toromasidir. Ciimloni tamamlayin

layiha.
nizamnamao
toskilati layiha
konsepsiya
program

OO00®O

66 moarkozi ideya kimi 6ziindo elmi biliklorin miixtolif formalarini birlosdirir. Ciimloni tamamlayin

layiho
konsepsiya
toskilati layiho
nizamnama

OO00®O

program
67 Konsepsiyada neg¢a bilik elementi mévcuddur?

5.0
2
1

O®@O



3.0
4.0

OO

68 Konsepsiyada olan bilik elementlorini gostormoyon varianti se¢in.

diinyabaxisl.
sosia

empirik
nazari

folsofi

OO00®@0O

69 Konsepsiyaya daxil olmayan xiisusiyyati se¢in. 1) movcud situasiyanin tohlili;

hadisslorin tehlili

movcud sistemin tohlili

movcud situasiyanin tahlili
faaliyyat mogsadinin ifade olunmasi

OO00®@0O

foaliyyatin asas istiqgamatlorinin gdstorilmasi
70 Konsepsiyaya daxil olan xiisusiyyatlorin say1 no qadordir?

8.0
5
4
6.0
7.0

OO00®O

71 togkilatin mahiyyati, missiyas: va asas faaliyyat istigamatlori haqqinda tasavviirlorin alds olunmasi
ticiin zoruridir. Ciimloni tamamlayin

layiho

konsepsiya
[yetoskilati layiho
nizamnamo

OO00®O

program
72 Toskilatla tanisliq bundan baslayir: belo ki, ... onun vizit kartidir. Ciimloni tamamlayin

layiho
konsepsiya
toskilati layiho
nizamnamo

OO00®@O

program
73 Firmalarda foaliyyatin tonzimlonmasi ne¢o ciir hoyata kegirilir

6.0
2
3
4.0
5.0

OO00®@0O

74 foaliyyatin miioyyon istigamatinin tosviri kimi ¢ixig edir. Climloni tamamlayin

)

U layiho
@ proqram



toskilati layiho
konsepsiya

nizamnamo

OO0

75 Proqrama daxil olmayan xiisusiyyati se¢in

programin reallagma plani

movcud sistemin tohlili

movcud situasiyanin tohlili

proqramin magsadlarinin ifads olunmasi

OO00®@0O

faaliyyatin forma vo metodlarinin xarakteristikasi
76 Programin xarakterik xtisusiyyotlori ne¢o yera boliiniir?

8.0
5
4
6.0
7.0

OO00®O

77 toskilatin bu vo ya digar istigamati haqqinda tesovviiriin alinmasi ii¢iin vacibdir

layiha
program
toskilati layiho
konsepsiya

OO00®O

nizamnamo
78 maliyyalogdirmonin alds olunmasinin zoruri sortidir. Ciimloni tamamlayin

program
layiha

toskilati layiho
konsepsiya

OO00®O

nizamnama

79 istonilon toskilatin daha konkret, daha real olaraq yerina yetirilon faaliyyat formasidir. Ciimloni

tamamlayin

program
layiho

toskilati layiho
konsepsiya

OO00®@O

nizamnama

80 0zlindo yaxsilagdirmali olan konkret situasiyanin tosvirini vo onun reallagdirilmasi iizro konkret

metod vo addimlar tocassiim etdirir. Climloni tamamlayin

konsepsiya
layiha

toskilati layiha
nizamnama

OO00®@0O

proqram

81 Layihonin xarakterik xiisusiyyatlorino xas olmayan varianti se¢in: 1) movcud situasiyanin tohlili



movceud situasiyanin tohlili
planlagdirilan naticolorin xarakteristikasi
movcud sistemin tohlili

naticalorin qiymotlondirilmasi tisullar
biidca

OO00®@0O

82 Layiholorin xarakterik xiisusiyyatlori nego yero boliintir?

8.0
6
4
5.0
7.0

OO00®@O

83 qisa, nozars ¢arpacaq vo hocmli olmalidir. Climloni tamamlayin

layihonin dayoari
layihonin adi

icragi toskilat
dostoklayici toskilat

OO00®O

layihanin rohbori

84 layihoni yerina yetiron togkilatin adi, onun tinvani, telefonu vo hesab ndmrasi olmalidir. Climloni
tamamlayin

layihonin doyari
icrag1 toskilat
dostoklayici toskilat
layihonin rohbari

OO00®@O

layihonin cografiyasi
85 Icraci toskilat nega yera boliiniir?

6.0
2
3
4.0
5.0

OO00®@O

86 dovlot va ya boalodiyyo miiossisasi moshur dovlotlorarasi vo ya geyri-kommersiya tosgkilati ola bilor.
Ciimloni tamamlayin

layihanin doyaeri
dostaklayici togkilat
icragi toskilat
layihonin rahbari

OO00®@0O

layihonin cografiyasi

87 adi, soyadi, atasinin adi, vozifosi, dorocosi, iinvani, telefonu, faks némrasi, elektron pogtunun
tinvani gostorilmalidir. Climloni tamamlayin

layihonin doyari
layihonin rahbaori
icraci togkilat

O0®@O

dostoklayici toskilat



O layihanin cografiyasi
88 layihonin yerina yetirilmasina cavab verir va vasaitlorin effektiv istifadesina géra sponsor
garsisinda mosuliyyat dasiyir. Ciimloni tamamlayin

layihonin doyaeri
layihanin rahbari
icragi toskilat
dastokloyici togkilat

OO00®@0O

layihanin cografiyasi
89 Layihoados rohbor nego nafor olmalidir?

5.0
1
2
3.0
4.0

OO00M®@O

90 — layiha iizrs isin kegirilocayi rayon gostorilir. Climloni tamamlayin:

layihonin doyoari
layihonin cografiyasi
icrag1 toskilat
dostoklayici toskilat

OO00®O

layihanin rohbori
91 — adoaton bir iki ildon ¢ox olmayaraq aylarla hesablanir. Ciimloni tamamlayin:

layihonin cografiyasi
layihonin miiddati
icrag1 toskilat
dostoklayici toskilat
layihonin rohbari

OO00®O

92 Fondla, bir gayda olaraq, ne¢a layiholori maliyyolosdirmir?

4 illik
3 illik
1 haftalik
1 ayliq
3 ayliq

OO00®@O

93 Nec¢o il miiddatindo layiho yerina yetirilo bilmirso, ndvbati morhololords sifarislor ayrica yazilir vo
togdim olunur

1 il yarim
21l

bir ay

6 ay

il

OO00®@0O

94 burada biitiin miiddoto vo ya layihonin yerins yetirildiyi birinci ilo tolob olunan maliyyolosdirmae
hocmi gostarilir. Ciimloni tamamlayin

O toskilatin tosviri



layihonin doyaeri
dostoklayici togkilat
layihonin rahbari

O00@

layihonin miiddati
95 bu bdlmada toskilat haqqinda danisilir. Ciimloni tamamlayin: 1) dastokloyici togkilat

dastokloyici togkilat
toskilatin tosviri
layihonin rahbaori
layihonin miiddati

OO00M®@O

layihonin dayari

96 Toskilat haqqinda, layiho miisllifinin saristolilik soviyyasi vo heyatin ixtisas1 hagqinda moalumatlari
ohats edir. Ciimloni tamamlayin

layihonin dayari
toskilatin tosviri
layihonin sifaris¢isi
layihanin rohbori

OO00®O

layihanin miiddati

97 Sosial marketing ndqteyi-nazardon problemin aktualligini osason ne¢o yanasmadan istifado etmok
olar

6.0
2
3
4.0
5.0

OO00®@O

98 «Heg kas he¢ zaman bu problem ilo maggul olmamisdir. Bu problemin halli iisullarinin miioyyan
edilmasinds va toklif olunmasinda biz birinciyik». Bu noyi ifads edir

planlagsma
yanasma
layiha
konsepsiya

OO00®@O

program
99 Problemin ilkin ifadasini doqiqlosdirilmosinds asagida geyd edilon diizglin olmayan varianti se¢in

problem hoall olunmazsa na ola bilor
kim nayo gora burada cavabdehdir
kimin maraqlarina bu problem toxunur
problem kimo aiddir

OO00®@O

problemin miqyasi necadir
100 Problemin ilkin doqiqlosdirilmasi tigiin ne¢o mosoloni aydinlagsdirmaq lazimdir?

6.0
3
2
4.0
5.0

OO00®O



101 Problemi giymaotlondirarken asagidakilar: aydinlasdirilmaliy1q. Diizgiin olmayan varianti se¢in

onlar bizim layihays kémok vo ya mane olacaqdir

Arzu olunan naticalarin alde olunmasinda sizin strategiyaniz necodir?
bizi maraqlandiran problemin halli sistemi dovlat yerli 6ziiniiidaroetms orqanlarn, tagkilatlar va ya, soxslor
soviyyasindo vardirmi?

Kim vo noys goro burada cavabdehdir

OO O@O

onlarla slaqs yaratmagq ii¢iin bizim hansi imkanlarimiz var
102 Problemi qiymatlondirarkon onu aydinlagdirmagq ii¢lin ne¢o saata cavab verilmolidir?

8.0
6
4
5.0
7.0

OO00®O

103 Problemi giymotlondirarkon onu aydinlagdirmagq ii¢lin ne¢o saata cavab verilmolidir?

6.0
2
3
4.0
5.0

OO00®@O

104 Problemin hallinin asas iisulu kimi strategiyanin miioyyonlasdirilmasi {igiin hansi suala cavab
verilmolidir?

digor togkilatlarin roqabat aparici layihalori varm

Digor miimkiin strategiyalar igarisindo niye mahz onu se¢misiniz?
Onlarla oslage yaratmagq {i¢lin bizim hansi imkanlarimiz var

Onlar bizim layihays kdmak vo ya mane olacaqdir

OO00®@O

Onlar 6z torofins ¢okmak va ya neca neytrallasdirmaq olar

105 «Tohsilin himayadarlar» layihasi negonci ildo Perm soharindos kegirilmis Privoljsk federal
dairasinin «Sosial partnyorlug» konkursunun galibi olmusdur?

2002.0
2000
1998
1999.0
2001.0

OO00®@O

106 Bu layihodo sahonin minimal tolobat1 orta hesabla ne¢o faiz 6donilmosi mogbul hesab olunur?

80.0
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40
50.0
70.0

OO00®O

107 Privoljsk dairasinin yerli icmalar saviyyasinde himayagilik surasinin miiasir vaziyyati ne¢anci
ilde gobul olunmusdur?

O 20040
® 2000



996
1998.0
2002.0
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108 Privoljsk dairasinin yerli icmalar soviyyasindo himayagilik surasinin miiasir voziyyati nego
olamoti 6ziindo birlosdirir?

5.0
9
6
7.0
8.0

OO00®O

109 Bolodiyys vo ictimai §ziinliidaroetmonin funksiyalarinin sorhadlorinin doqiq miioyyonlosdirilmasi
hali var. Bu yanagsmaya uygun variant1 se¢in.

Boladiyye-ictimai 6ziinliidaroetmo texnologiyalari sahasindo

Tohsil miiassisolorinda baladiyys-ictimai dziiniiidarsedanin yaradilmasi sahasinda
Himayogilik suralarinin foaliyyatlorinin hiiquqi rosmlagdirilmasi sahasinda

Pul resurslarinin soforbor olunmasi sahasinda

Himayagilik suralarinin foaliyystlorinin malumat-metodiki tominati sahosinda

OO00®O

110 Suralarin foaliyyetinin boyiik hissasi «Tahsil haqqinda» Federal qanunda, tohsil miiassisalarinin
nizamnamolari ilo tonzimlonir ki, bu, dovlat-ictimai 6ziiniiidaraetmanin inkisaf imkanlarini haddindon
artiq mohdudlasdirir. Bu yanagmaya uygun varianti1 se¢in

Boladiyyo-ictimai 6ziiniiidaroetmo texnologiyalari sahasindo

Himayogilik suralarinin foaliyystinin hiiquqi rosmilosdirilmasi sahasindo
Tohsil miiassisolarinds baladiyys-ictimai dziiniiidaronin yaradilmasi sahasinde
Pul resurslarinin saforbor olunmasi sahasinda

OO00®@O

Himayagilik suralarinin foaliyystinin melumat-metodiki tominati sahasindo

111 Tohsil miiossisalorinin oshomiyyatli hissasinin 6z foaliyyatlorini tomin etmok {i¢iin material-resurs
bazasina malik olmalarina baxmayaraq, onlarin ¢oxu yerli icmalar soviyyasindo resurslarin sistematik
calb edilmosinds ¢atinlik ¢okirlor. Bu yanasmaya uygun varianti se¢in.

Boladiyye-ictimai 6ziiniiidarsetms texnologiyalar sahasinds

Pul resurslarinin saforbar olunmasi sahasinda

Tohsil miiassisalorinds balodiyys-ictimai dziinliidarenin yaradilmasi sahasinda
Himayagilik suralarinin faaliyyastinin hiiquqi rasmilogdirilmasi sahasinda

OO00®@O

Himayaogilik suralarinin faaliyystinin melumat-metodiki tominati sahosindo

112 Tahsilin idars olunmasinin baladiyys strukturlarinda himayagilik suralari ils is1, bir qayda olaraq,
bir nofor aparir. Bu yanagmaya uygun varianti segin.

Baladiyye-ictimai 6ziliniiidaraetms texnologiyalari sahasinda.

Himayaogilik suralarinin faaliyystinin melumat-metodiki tominati sahosindo
Tohsil miiossisolorinds baladiyye-ictimai dziiniiidaronin yaradilmasi sahasinda
Himayogilik suralarinin foaliyyetinin hiiquqi rosmilosdirilmasi sahasinda

OO00®O

Pul resurslarinin sofarbar olunmasi sahasinda

113 Bir torofdon tohsilin baladiyys sferasinin momur va togkilatcilar: sosial menecmentin, xiisusila
geyri-kommersiya menecmentinin spesifikasi haqqinda uzaq tosovviiro malikdir. Bu yanagmaya
uygun varianti se¢in.



Himayoagilik suralarinin fealiyystinin melumat-metodiki tominati sahasinda
Boladiyyoe-ictimai dziinliidareetms texnologiyalar sahasinda

Tohsil miiassisalorinds balodiyys-ictimai dziinliidarenin yaradilmasi sahasinda
Himayagilik suralarinin faaliyyastinin hiiquqi rasmilosdirilmasi sahasinda

OO00M®@O

Pul resurslarinin safarbar olunmasi sahasinda

114 Onlarin i1dara edilmasi sahasinda halledici rolu oksar hallarda tahsil miiassisasinin direktoru
oynayir. Bu yanagmaya uygun varianti se¢in.

Mévceud yerli, rus vo xarici tacriibanin istifads olunmasi sahasinda

Himayaogilik suralarinin faaliyyastinin kadr tominati sahasinda

Pul resurslarinin saforbar olunmasi sahasinda

Tohsil miiossisalorine yardim va s. lizro miixtolif formalarinin subyektlorilo miinasibatlor sahasindo

OO00®O

KiV-lo qarsiliqli alaqo sahasindo

115 Tohsil miisssisalarinin hakimiyyat, kommersiya vo qeyri-kommersiya strukturlarinin
niimayandalarile partnyor miinasibatlorinin qurulmasina hazir olmamasi. Bu yanagsmaya uygun
variant1 se¢in.

Movceud yerli, rus vo xarici tocriitbonin istifads olunmasi sahasindo.

Tohsil miiossisolorine yardim vo s. lizro miixtolif formalarinin subyektlorilo miinasibotlor sahasindo
Pul resurslarinin saforbor olunmasi sahosinda

Himayogilik suralarinin foaliyystinin kadr tominati sahasinda

OO00®@O

KiV-Io qarsiligli alaqa sahasindo
116 KiV himayagiliyin inkisafin1 formal olaraq miidafis edir. Bu yanasmaya uygun variant1 segin.

Movcud yerli, rus vo xarici tocriitbonin istifade olunmasi sahasindo.
KiV-Io qarsiligli alaqa sahasindo

Pul resurslarinin saforbor olunmasi sahasinda

Himayogilik suralarinin foaliyystinin kadr tominati sahasinda

OO00®@O

Tohsil miiassisalorine yardim va s. lizro miixtalif formalarinin subyektlorilo miinasibatlor sahasindo

117 69) Miisbat yerli tocriiba haqqinda malumatin olmamasi, rusiya va xarici tocriibonin kor-korano
tokrar1 himayagilik surasinin foaliyyatindo arzu olunan noticoni vermir. Bu yanagsmaya uygun varianti
secin.

KiV-ls qarsiliql1 olags sahasindo

Moéveud yerli, rus vo xarici tocriibanin istifads olunmasi sahasindo.
Pul resurslarinin saforbar olunmasi sahasinda

Himayaogilik suralarinin faaliyyastinin kadr tominati sahasinda

OO00®O

Tohsil miiossisalorine yardim va s. izro miixtalif formalarinin subyektlorilo miinasibatlor sahasindo

118 Necgonci ildo Perm sohorindo Perm gohorinin tohsil vo elm {lizro komitosinin yardimila miiallim
evinin bazasinda togobbiis qrupu torofindon muxtar qeyri-kommersiya toskilati statusuna malik
himayagiliyin inkisafi Markazi yaradildi?

2001.0
1999
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1998.0
2000.0

OO00®0O

119 Bu program ¢argivasinds ne¢s miiqavils baglanib?
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120 Program c¢or¢ivasinds baglanmis miigavilolors uygun golmoyon varianti se¢in

dévlst v s. nlimayandalerils qarsiliqli eamakdasliq haqqinda miiqavilsler imzalanmisdir

ikinci «tohsil himayagilori» mocmuasi buraxilmisdir

tohsil miiassisalorinin miidiriyyati vo himayogilik surasinin vo ya balodiyye-ictimai 6ziintiidaroetmonin
digar formalarinin rohbarlori {igiin talim seminarlan kegirilmisdir

ugurlu foaliyyat gostoron suralarin moévcud tacriibasi, y1g1lmis, imumilagdirilmis va tohlil edilmisdir

OO0 O@O

birinci «Tohsil himayagilori» mocmuasi buraxilmigdir
121 Layihonin reallasmasi gedisatinda sldo etmak istodiyimiz nazards tutulur. Ciimloni tamamlayin

plan

layihonin magsodi
layihonin vozifosi
todbirler plani

OO00®O

resurslar qaydasi

122 — qoyulusu zamani biz doyarlor vo doyarlor miinasibatlori sahasina daxil oluruq. Ciimlani
tamamlayin.

plan

layihanin moaqsadi
layihonin vozifosi
tadbirlor plani

OO00®O

resurslar qaydasi
123 — ifads olunmasi agkarlanmais sosial problemils bagli olmalidir. Ciimloni tamamlayin.

plan

layihonin moqsodi
layihonin vozifasi
tadbirler plani

OO00®@O

resurslar qaydasi
124 Layihanin magsadi neg¢a tolobdon ibaratdir?

7.0
5
3
4.0
6.0

OO00®@O

125 Layihonin moagsadinin ifado olunmasina xas olmayan varianti segin.

Layiha faaliyyati tigiin miimkiin sortlorin 6yronilmasi islor baglayana qodor qurtarmalidir
Maogsad ilkin naticoni nazards tutmalidir

Layihonin maqgsadi verilmis layiho ¢ar¢ivasinda alds oluna bilmasidir

Magsad qgati sokilds ifade olunmalidir

OO00®@0O

Magsad son naticani nozorda tutmalidir



126 Mogsad togabbiiskarin hazirligi ne¢s suala cavab vermolidir?

7.0
4
3
5.0
6.0

OO00®@O

127 Mogsad tosabbiiskarligin hazirhq, soristalik, soviyyasino vo onun doyor-normativ sistemino uygun
hansi siralara cavab vermolidir? Diizgiin olmayan variant1 se¢in.

Layihoni monim nozords tutmadigim soxsler bohralonmoz ki?

Layihani neco basa vurmaliyam?

Oziiniin hans1 soxsi keyfiyyotlarini layihodo reallagdira bilorom?

Oziiniin hans1 soxsi problemini layihanin hayata kecirilmosini 6z {izorima gdtiirmoklo hall edirom?

OO00®@O

Layihoni bitirmayi bacarmagimda inanmaliyam?
128 — bu zaman onlarin ifado olunmasina olan taloblors dayaqglanir. Ciimloni tamamlayin.

tadbirlar plani
layihonin mogsadi
layihonin vozifosi
layihonin plani

OO00®@O

resurslar qaydasi

129 osas catismazligl kimi onlarin konkretsizliyini, realligla, layihonin mogsodilo uzlagmasini hesab
etmok olar. Climloni tamamlayin. 1)) layihonin mogsodi

tadbirlor plani
layihonin magsodi
layihonin vozifasi
layihanin plani

OO00®O

resurslar qaydasi
130 «Tshsilin himayagilori» layihosinin maqsadi ne¢o hissadon ibaratdir?

7.0
4
3
5.0
6.0

OO00®O

131 «Tashsilin himayagilari» layihasinin magsadine uygun olmayan varianti se¢in.

himayogiliyin formalasan sobokosindo kommunikasiya sistemlorini qaydaya salmaq

kommersiya menecmentinin asaslarinin baladiyys-ictimai 6zliniiidaroetmanin subyektlorine dyradilmasi
tiglin ii¢ soyyar yay moktobini ke¢irmok

yerli icmanin tohsil sferasinda savadlit movqgelandirme maqgsadils balodiyyoe-ictimai 6ziinliidarsetmonin
asaslarinin dyronilmasing tohlil etmok vo timumilosdirmok

@O

elektron ¢at yaratmaq
regionlarda himayag¢iliyin miisbat imicini formalasdirmaq mogsadils partnyor toskilatlarin orazisinds
media-kompaniyanin hazirlanmasi vo kegirilmasi

OO O

132 — iimumi naticadir. Climloni tamamlayin.

O plan
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layihonin magsadi
layihonin vozifosi
tadbirlor plani
resurslar qaydasi

133 — konkret soxsi naticadir. Ciimloni tamamlayin.

OO00®O

plan

layihonin vozifosi
layihanin maqsadi
tadbirler plani
resurslar qaydasi

134 — onlar bir-birindon nazars ¢arpacaq daracads farqlanirlor, lakin eyni zamanda da bir-birlorini
tamamlayirlar vo ardicil sokildo moagsadin alds olunmasina imkan verirlor. Climloni tamamlayn.

OO00®0O

plan

layihonin vozifasi
layihonin moaqsodi
todbirlor plani
resurslar qaydasi

135 Mogsad vo vazifalors aid olan toloblor ne¢o hissodon ibaratdir?

OO00®@O

11.0
9

7
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136 Mogsad vo vazifaloro xas olmayan tolobi segin.

OO00®@O

dil aydin va daqiqdir

avvalki bélmadas ifado olunmus bir ne¢o problem iizro an azi1 bir ne¢o daqiq vozifo durur
layihanin yerina yetirilmasi naticasinds vozifalarin hall edilmasi ehtimali

maqsadlar prinsiplar etibarils aldo olunan, naticalar iss dl¢iiys galondir

maqsadin alds olunmasi miiddati gostarilir

137 Layihonin reallagdirilmasi mexanizmi ne¢o moarholodon ibaratdir?

OO00®O

10.0
8

6
7.0
9.0

138 Layihonin reallagdirilmasi mexanizmino xas olmayan varianti se¢in.

@ O

O

moatbuatda vo tele-radio yayim vasitolorinds xiisusi rubrikalarin daxil edilmasi yolu ilo KIV-do
xeyriyyagiliyin rus ananalarinin barpasina miinasibatdo miisbot ictimai fikrin formalasdirilmasi
Himayagilik sistemini formalasdiran kommersiya togkilatlarinin « Tohsil hagqinda» FQ-da nazards
tutulmus formalarla yanasi, tohsil sahosinds balodiyye-ictimai 6ziinliidaraetmosinin tam hiiquqlu
subyektina gevrilmasi

«Tahsil himayagilori» elektron saytinin vasitasila Privoljsk dairasi saviyyasinda tohsil miiassisalorinin
himayasi sferasinda partnyor togkilatlar ligiin vahid melumat sahasinin yaradilmasi



O Biidco mexanizmlorinin formalagdirilmasi vo himayagilik suralarinin vo tohsil sahasinds baladiyya-ictimai
Oziliniiidareetmasinin digoer formalarinin biidcadonkenar vasaitlorin bdlgiisii miisabiqasinda istirakini
tomin etmok

Qorarlarin qobul edilmosinin vo onlarin icrasina nazarat prosesinin himayaog¢ilik suralarinin

solahiyyatlorine aid olan hissasinds yeni ails ictimaiyyastinin istiraki mexanizminin inkisafi

©)
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139 — layiholorin yerina yetirilmasi tizra horokotlor ardicilligini vo qaydasini xarakterizo edir. Climloni
tamamlayin.

naticalor qaydasi
Tadbirlor plani
resurslar qaydasi
vaxt qaydasi

OO00®@O

orazi qaydasi

140 Biitiin todbirlor vozifolors uygun sokildo seg¢ilir. Noticonin aldo olunmasinda morholalilik
gozlonilir. Bu hansi yanagmada tozahiir edir?

naticolor qaydasi
tadbirler plani
resurslar qaydasi
vaxt qaydasi

OO00®O

orazi qaydasi

141 Islor resurslarla uzlasir. Son miiddot, mohsul icragilar vo maliyyalosdirmo hocmi miioyyan olunur.
Araliq vo son naticalorin yoxlanilmasinin nozarat morhoalslori geyd olunur. Bu hansi yanagsmada
tozahiir edir?

noaticalor qaydasi
todbirlor plani
resurslar qaydasi
vaxt qaydasi

OO00®@O

orazi qaydast
142 Sosial layihonin reallagmasi tizro todbirlorin planlasdirilmasi ne¢o qayda ilo hoyata kegirilir?

4.0
4
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3.0
5.0
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143 Mogsadin aldo olunmasi iigiin boyiik olmayan ziyan hesabina resurslari istifado etmok miimkiin
deyilso, onlari istifade etmok do lazim deyildir. Bu hansi yanagmada tozahiir edir?

plan
resurslar
vaxt
orazi

OO00®@0O

natico

144 Ogor layiho ortamiiddotli planlasdirma hiidudlarini kegirsa, ona bir neco ardicil sokilds hoyata
kecirilon layihalors bolmok magsadouygundur. Bu hansi yanasmada tozahiir edir?



OO0

145 Ogoar layiho boyiik arazilordo vahid standart vo yanasma tizro hoyata kegirilo bilmozso, onun lokal

resurslar
orazi
natico

layihoalors boliinmasi vo eyni cinsli hor bir arazi qruplart tigiin standartlarin vo yanagmalarin
miloyyonlosdirilmasi magsadouygundur. Bu hansi yanagmada tozahiir edir?

OO00®O

146 Haor bir layihanin ham pozitiv, ham ds neqativ naticolori ola bilacoyini nazars alaraq, neqativlorin

plan
orazi
resurslar
vaxt
natico

minimuma endirilmasino vo pozitiv naticolorinso maksimuma qodor artirilmasina soy géstormok

lazimdir

OO00®@O

. Bu hans1 yanagmada tozahiir edir?

plan
natico
resurslar
vaxt

arazi

147 100) — layihonin biitiin igtirak¢ilarila is aparilmasi ti¢iin alotdir vo bu islorin doqiq toqvim
grafikini tortib olunmasi {i¢iin asas rolunu oynayir. Climloni tamamlayin.

OO00®@O

natico
plan
resurslar
vaxt
orazi

148 Layihads todbirler plant ne¢o morhaloni shato edir?
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7.0
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149 Tadbirlorin hoyata kegirilmasindo togkilati mosalalors xas olmayan varianti segin.

OO0 @O

Himayagilik giiniin tosis edilmasi

Partnyor-gohorlorindo himayagilik problemlori {izro maslohot montogalinds kordinatorlarin isinin togkil
edilmasi.

layiho iizre foaliyyati i yeri, orqtexnika ils tomin etmok

toskilat-partnyorlarla miiqavilslor imzalamaq

partnyor togkilatlarinin arazisindo himayogiliyin inkisafi izro programin islonmosing sosial sifarigin
alinmasinin, tomin olunmasi;

150 Tadbirlor planinin hoyata kegirilmasindo toskilati masalsalor nego hissadon ibaratdir

O®@O

6.0
4
2
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3.0
5.0

151 Tadbirlor planinin hoyata kegirilmosindo elmi tominat masalolorine xas olmayan varianti segin.

OO0®@O

O

soharlords eksperimental sahalords islorin togkil edilmosi

himayagcilik giiniin tasis edilmaesi

himayag¢ilik horokati hagqinda malumat bankinin yaradilmasi

moktobin bolodiyye-ictimai 6ziinliidarsetmasinin asaslarinin dyrodilmosinds soharlarin tohsil
miiassisalorinin himayagilik suralarinin ehtiyaclarnin dyronilmasi vo imumilosdirilmasi
partnyor-gohoarlorda tohsil miiassisalorinin rohbarlarinin vo valideyn ictimaiyyatinin anketlogdirilmasinin
aparilmasi

152 Tadbirlor planinin hoyata kegirilmosindo elmi tominat moasalslori ne¢o hissodon ibaratdir?

OO00M®@O

6.0
4
2
3.0
5.0

153 Tadbirlor planin hoyata kegirilmoasindo molumat vo metodiki tominat masalolorine xas olmayan
variant1 se¢in.

OO00®O

himayaciliyin inkisafi haqqinda molumat biilletenlorinin hazirlanmasi vo ¢ap olunmasi.
soharlords eksperimental sahalords islorin togkil edilmosi

partnyor-goharlorindo mediakompaniyalarin kegirilmasi

elektron saytin yaradilmasi vo elektron pogtun agilmasi

himayagilik suralarinin faaliyyatinin problemlari {izro «doyirmi masaniny» kegirilmosi

154 Tadbirlor planin hoyata kegirilmasinds malumat vo metodiki tominat masalolori nega hissadon

ibaratdir?

OO00®O

6.0
5
2
3.0
4.0

155 Tadbirlar planinin hayata kecirilmasinds talim-metodiki faaliyyat masalolorine xas olan varianti

secin.

@0

OO0

himayogiliyin inkisafi hagqinda malumat biilletenlorinin hazirlanmasi vo ¢ap olunmasi
Partnyor-gahorlorinds himayagilik problemlari iizra maslohat montaqslinds kordinatorlarin isinin togkil
edilmosi

elektron saytin yaradilmasi va elektron pog¢tun acgilmasi
partnyor-goharlorindo mediakompaniyalarin kegirilmoasi
eksperimental saholordo islorin toskil edilmasi

156 Tadbirlar planinin hayata kecirilmasinds talim metodiki faaliyyat masololori ne¢o hissadon

ibaratdir?

OO0®0O

6.0
3
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157 Tadbirlar planina olan tolablor ne¢o yers boliiniir?
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7.0
3
4
5.0
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158 Tadbirlar planina olan tolablors xas olmayan varianti se¢in

OO0 @O

layiho icragilarin torkib vo vozifalori tasvir olunur

vaxtinda vo layihonin xiisusi doyeri hiiddudlarinda yerinas yetirilo bilon agilli sokilde mohdudlasdirilmis
tadbirlor y181m1 gostorilir

Moahz bu todbirlarin se¢ilmasi sabablori aydindir

tadbirlorin yerins yetirilmasinin toklik olunan ardicillig1 aydin ve inandiricidir

mosuliyyat dasiyan soxslorin va icragilarin torkibi aydin olur

159 Biidconin tortib olunmasinda asason neg¢o suala cavab verilmolidir?

OO00®O

7.0
4
3
5.0
6.0

160 Biidcanin tortib olunmasinda agagidaki suallardan vacib olmayan varianti se¢in.

OOO0®@O

Sponsorun maliyya sortlori neco yerina yetirilocok?
hansi zaman miiddatinda pullar xarclonmoalidir?
no godor pul lazimdir?

) verilmis pullar hans1 mogsadlor {iciin istifado olunacaq
yaranmig mohsul vo xidmotlordon golirlor planlasdiriimis vo layiha lizro xaclorin hansi hissasini onlar 6rto
bilor?

161 Layihanin biidcosinin tortib edilmasinds moslshat olmayan variant: se¢in.

OO00®O

biidconin vaxt ¢orgivasinds miioyyonlogdirin

antiinflyasiyaya miimkiin diizalislori edin

biidconin tartibins layihayas toklif yazilandan sonra baslayin

biidcoys olan tolablari, layihani maliyyalagdiron togkilatin imkanlarini bilin
biidconin yalniz real maliyyo informasiyasini 6ziinds oks etdirmosini yadda saxlayin

162 Layiha menecmentinds layihonin biidcasinin tartib edilmosinds ne¢s maslohat mévcuddur?

OO00®@0O

7.0
6
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5.0

163 Layiho bilidcosinin maliyye asaslandirilmasinin xarakter olmayan sohvlori tapin?

O

layiho ii¢lin lazim olan maliyye vesaitlorinin hesablanmasi zamani intellektual miilkiyystin doyari nazars
alinmir



soxsi xorclora nazors alinmaqla digar maliyyslosdirme monbalarin siyahist hazirlanir

toqdim olunan layihodo maliyys hesablan yoxdur

toqdim olunan hesablar layiho ti¢iin bu vo ya digor mohsul vo xidmatloro qoyulmus asagi vo yuxari
qiymstlorlo miioyyan edilib

O 00@

layiha {izra tolob olunan vasaitlor smetasinda layihoni reallagdiran togkilatin soxsi resurslart nozore alinmir

164 Layiho menecmentinds layiha biidcasinin maliyys osaslandirilmasinin xarakterik olmayan
sohvlorin say1 no godordir?

7.0
4
3
5.0
6.0

OO00®O

165 Biidco xorclori nego yera boliiniir?

6.0
3
2
4.0
5.0

OO00®O

166 Personal xorcloro xas olmayan variant segin.

maslohatgilora gostordiklori xidmoto gbra qonorar
digor xorclor

omok haqq1

statda olan omokdaslar iizro vergi vo 6donislor

OO00®@0O

golir vergisi
167 Digor birbasa xorclors xas olmayan varianti segin.

saholorin idarasi
maslohatgilor lizro vergi
tolimo gors ddonis
kurslara gore 6donis

OO00®@O

lisenziya alinmasina gérs haqq
168 Biidco fondu neg¢o yera boliiniir?

6.0
2
3
4.0
5.0

OO00®@O

169 Personalin xorc maddolori neg¢o yera boliiniir?

7.0
4
3
5.0
6.0

OO00®O

170 Digor birbasa xarc maddalori nega yera boliiniir?



10.0
8

6
7.0
9.0

OO00®O

171 Biidconin xorc maddslarinin say1 no qadordir?

14.0
12
10
11.0
13.0

OO00®@O

172 Biidcoyas sorhlor partnyorlarin togdim etdiklori omanot yarilarinda noyi 6ziindo oks
etdirmomolidir?

digor

geyri-biznes torafindon omanat
miiraciot edonin omanati

yerli dziiniiidars orqanin amanati

OO00®@O

KIV torafindon amanat

173 Layiho menecmentindo bilidcaya sorhlor partnyorlarin toqdim etdiklori omanat yazilari nego
miiddato 6z oksini tapib?

9.0
6
5
7.0
8.0

OO00M®@O

174 — layihonin somoarsliliyinin gostoricilor vo kriteriyalar sistemini isloyib hazirlamaq ¢ox vacibdir.
Ciimloni tamamlayin

gostoaricilor
monitoring
maqsad
vazifa

OO00®O

kriteriyalar
175 — dzliiylinds idarsetma orientirloridir. Climloni tamamlayin.

gostaricilor
kriteriyalar
mogsad
vozifo

OO00M®@O

monitoring

176 — layihanin basa ¢atmasi anina onun lazimi vaziyyasti haqqinda tasavviirlordir. Ciimloni
tamamlayin.

gostaricilor
kriteriyalar

QIC]0.

magsad



vozifa

OO

monitoring

177 — layihonin magsad va vazifalorini doqiq miisyyanlosdirmays va izah etmoys imkan veran alotdir.
Ciimloni tamamlay1n.

kriteriyalar
gostaricilor
mogsad
vozifo

OO0O0@O

monitoring

178 Layihads «gliclondirma», «yaxsilasdirmay, «axtarma» haqqinda danisarken, vazifalorin yerina
yetirilmasini, layihonin hoyata kegirilmasini hesab edon hans1 konkret notico haqqinda danisildigi
aydin olmur. S6hbat burada nodon gedir?

kriteriyalar
gostaricilor
maogsad
vozifa

OO00®@0O

monitoring
179 Sosial sferada gdstoricilorin 6ziinomoaxsus neg¢o xiisusiyyati vardir?

6.0
2
3
4.0
5.0

OO00®@O

180 133) Qiymatlondirilir ki, onun icra miiddstinin sonuna himayag¢iliyin inkisafi morkozinin
foaliyyati sohorlords tohsilin baladiyys idaroetma orqanlari torafindon miiqavils ssasinda formal
olaraq tolob olunacaq. S6hbot burada nadon gedir?

gostarici
somoralilik
maqsad
monitoring

OO00®O

kriteriya

181 134) Eksperiment saholorindo himayaogilik suralart vo tohsil miiassisolori arasinda omolo golmis
keyfiyyot doyisikliklori vo rayon tohsil miiossisalori torafindon tohsil sferasinin inkisafi ti¢lin zoruri
olan sosial harokatdir. S6hbat burada nodon gedir?

gostarici
somoralilik
mogsad
monitoring

OO00®@0O

kriteriya
182 Himayagciliyin ohamiyyatinin dork edilmasi vacibdir. S6hbot burada nodan gedir?

gostarici
somoaralilik

QIC]0.

magsad



0]0)

monitoring
kriteriya

183 Layihanin reallagdirilmasinin ilkin marhalosinds vo sonunda oldo olunmus molumatlarin
miiqayisali tohlili aparilmalidir. Burada nodon bohs edilir?

OO0O0®@O

pozisiya
giymoatlondirma
kriteriya
gostarici
somoralilik

184 Valideyn ictimaiyyatinin anketlosdirilmasi aparilmalidir. Burada nodan bohs edilir?

OO00®@0O

pozisiya
giymotlondirmo
kriteriya
gostarici
somoralilik

185 Tohsil miiassisalorinin rohbarlorinin vo tohsilin idars edilmasinin rayon organlarinin
nlimayandalorinin sorgusu aparilmalidir. Burada nadon bohs edilir?

OO00®@O

pozisiya
giymatlondirma
kriteriya
gostarici
somoralilik

186 Layiha ¢arcivasinds hoyata kecirilon tadbirlorin komiyyat vo keyfiyyat xiisusiyyatlori barada
molumatlarin tohlili aparilmalidir. Burada nadon bohs edilir?

OO00®O

pozisiya
qiymsatlondirma
kriteriya
gostoarici
somoralilik

187 Layihanin naticolori barads partnyorlarin fikirlorini aydinlagdirilmalidir. Burada nodan bohs edilir

OO00®O

pozisiya
giymoatlondirma
kriteriya
gostarici
somaralilik

188 Kiitlovi informasiya vasitolorindo nosrlor tohlil olunmalidir. Burada nodon bohs edilir

OO00®@O

pozisiya
giymaotlondirma
kriteriya
gostarici
somoralilik

189 Tahsil sferasinda himayagiliyin rolu va shamiyyati hagqinda miisbat ictimai fikir formalagmalidir.



Burada nadan bahs edilir

OO00M®@O

giymatlondirme
pozisiya.

) kriteriya
gostarici
somoralilik

190 Valideyn ictimaiyyatin miixtalif bolodiyys, kommersiya va ictimai strukturlarla sosial
omokdasligin vacibliyi. Burada nadon bohs edilir

OO00®O

vazifa

pozisiya
gostoarici
somoralilik
giymoatlondirma

191 144) Soharlords partnyorlarin tohsil sferasinda himayagiliyin inkisafinin xiisusi modelinin
tocriibaya totbiqino meyllilik soviyyasi 6yronilmslidir. Burada nodon bohs edilir?

OO00®@O

vozifs

pozisiya
gostarici
somoralilik
giymaotlondirmo

192 Partrnyor-goharlorinds himayagilik suralariin faaliyyatinin problemlari tizro maslohat tigiin
himayogiliyin inkisafi morkozlorino vo moslohaotxana montagolorine miiracistlorin artim dinamikasinin

vacibliyi.

OO00®@0O

Burada nadon bahs edilir?

vozifo

pozisiya
gostarici
somaralilik
giymotlondirma

193 Miiddat va tadbirlor planin yerina yetirilmasi soviyyasi lizro layihonin gedisino nozarat sohor
rohbarliklorinin tohsil vo elm komitoalarinin miitoxassislori torafindon hoyata kegirilmalidir. Burada
nadon bahs edilir.

OO00M®@O

vazifo

pozisiya
gostarici
somoralilik
qiymsatlondirma

194 Miisabigonin toskilatgilar layihonin reallasmasi gedisi barado layiholorin rohborlorinin hesabatlari
formasinda molumatlandirilmalidir. Burada nodon bohs edilir

OO00®O

vazifo

pozisiya
gostarici
somoralilik
giymotlondirma



195 — uguru noazors almaq va layihonin iflasina yol vermomokdir. Ciimloni tamamlayin.

pozisiya
vozifa
gostarici
somoralilik

OO00®@O

qiymsatlondirma
196 — grant ¢or¢ivosindo maliyyolosmoni basa ¢catdirmaqdir. Climloni tamamlayin.

pozisiya
vozifo
gostaric
somoralilik

OO00®O

giymoatlondirma
197 — layihonin miimkiin inkisaf yollarin1 prognozlasdirmaq. Ciimloni tamamlayin.

vozifo
pozisiya
gostarici
somoralilik

OO00®O

giymoatlondirma
198 Layihanin inkisaf perspektivinin miisyyanlosdirilmasi. Burada nadan bahs edilir.

pozisiya
vozifo
gostarici
somoaralilik

OO00®@0O

giymatlondirme
199 Layihods stabil resurslar1 nozors almaq lazimdir. Burada nodon bohs edilir.

pozisiya
vozifo
gostarici
somaralilik

OO00®@0O

giymotlondirma
200 Himayagilik inkisafinin resurs bazasi yaradilmalidir: 1) somoralilik

vazifo
texnologiya
giymotlondirma

OO0®0O

pozisiya

201 Himayagilik suralarinin ¢oxu seminarlarda tolimdon sonra 6zlorinin tohsil miiossisolorino miixtolif
resurs tominati manbalorinin axtarilmasi masaloalori hagqinda tosovviir oldo edilmolidir. Burada nodon
bohs edilir.

vozifa
texnologiya
somoaralilik

OO0®0O

qiymsatlondirma



O pozisiya

202 Layihaonin hoyata kegirilmasi texnologiyasi nec¢a yera boliiniir.

6.0
2
3
4.0
5.0

OO00®@O

203 — motni hazirladigimiz soxs ti¢lin layihonin toqdim etma formasi aydin vo maraqli olmalidir.
Ciimloni tamamlay1n.

resenzent
annotasiya
somaralilik
qiymotlondirme

OO00®@0O

xronoloji annotasiya
204 Layihonin tosviri konsentrik dairslor {izro verilir. Burada nodon bohs edilir.

resenzent
annotasiya
somaralilik
qiymsotlondirma

OO00M®@O

xronoloji annotasiya
205 Layihoni hoyata keciron togkilat hagqinda informasiya verilir. Burada nodon bohs edilir.

resenzent
annotasiya
somoralilik
qiymsatlondirma

OO00M®@O

xronoloji annotasiya
206 Layihonin mahiyyastinin gdstorilmasi. Burada nadon bohs edilir.

resenzent

xronoloji annotasiya
somoralilik
giymoatlondirma

OO00®O

annotasiya
207 Layihonin maksimal doqiqliyilo xarakterizo etmoyo imkan verir. Burada nodon bohs edilir

resenzent

xronoloji annotasiya
somoralilik
giymaotlondirma

OO00®@0O

annotasiya

208 — layihonin yazilma keyfiyysti vo layihonin ugurla gézdon kegirirlor. Ciimloni tamamlayin.

)

{_ xronoloji annotasiya
@ resenzent
C somoralilik



giymoatlondirma

OO

annotasiya

209 - layihonin yiiksok qiymoatlondirms ehtimalinin galdirilmasi vo qalib golmosinin rohmidir.
Ciimloni tamamlayin.

resenzent

xronoloji annotasiya
somaralilik
qiymotlondirme

OO00®@0O

annotasiya
210 Layihanin magsadi. Burada nodan bohs edilir.

resenzent
mahiyyaot
somoaralilik
giymatlondirma

OO00®@0O

annotasiya
211 Layihonin vozifslori. Burada nadon bohs edilir.

resenzent
mahiyyat
somoralilik
qiymsatlondirma

OO00M®@O

annotasiya
212 Layihanin hiiquqi asaslandirmasi. Burada nadon bohs edilir.

resenzent
mahiyyat
somoralilik
giymoatlondirma

OO00®O

annotasiya
213 Layihanin iqtisadi asaslandirmasi. Burada nadon bahs edilir.

resenzent
mahiyyat
somoralilik
giymoatlondirma

OO00®O

annotasiya
214 Layihads togkilatin asaslandirilmasi. Burada nadan bahs edilir.

resenzent
mahiyyot
somoaralilik
giymotlondirmo

OO00®@O

annotasiya

215 Layihads vasaita olan tolobat. Burada nadon bahs edilir.

)

_ Tresenzent
@ mahiyyaot



somoralilik
giymaotlondirma

OO0

annotasiya
216 Layihonin maliyys modelinin toyin olunmasi. Burada nadon bohs edilir.

resenzent
mahiyyot
somoralilik
giymatlondirme

OO00®@O

annotasiya
217 Layihonin monbalorin toyin olunmasi. Burada nadon bohs edilir.

resenzent
mahiyyaot
somoaralilik
giymatlondirma

OO00®@0O

annotasiya
218 Layiho istirak¢ilarin toyin edilmosi. Burada nodon bohs edilir.

resenzent
mahiyyat
somoralilik
qiymsatlondirma

OO00®@O

annotasiya
219 Layihads heystin funksiyalarin toyin edilmosi. Burada nodon bohs edilir.

resenzent
mahiyyat
somoralilik
giymoatlondirma

OO00®O

annotasiya
220 Layihads todbirlarin kegirilmasi yerinin miioyyanlasdirilmasi. Burada nadan bahs edilir.

resenzent
mahiyyat
somoralilik
giymoatlondirma

OO00®O

annotasiya
221 Layihads todbirlorin kegirilmasi vaxtinin miioyyanlosdirilmasi. Burada nadan bshs edilir.

resenzent
mahiyyot
somoaralilik
giymotlondirme

OO00®@0O

annotasiya
222 Layihado todbirlorin kegirilmasi vaxtinin miioyyanlogdirilmosi. Burada nodon bohs edilir.

resenzent

@O

mahiyyaot



somaralilik
giymotlondirmo

OO0

annotasiya
223 Layihado maddi-texniki tochizatin miioyyonlosdirilmasi. Burada nodon bohs edilir.

resenzent
mahiyyot
somoaralilik
giymotlondirme

OO00®@0O

annotasiya
224 Layihado intellektual soviyyanin miioyyonlogdirilmosi. Burada nodon boahs edilir.

resenzen
mahiyyaot
somaralilik
qiymsotlondirma

OO00®@0O

annotasiya
225 Layihads ehtiyatlarin miioyyonlosdirilmasi. Burada nodon bohs edilir.

resenzent
mahiyyat
somoralilik
qiymsatlondirma

OO00®@O

annotasiya

226 Layihanin hoyata kegirilmasindon g6zlonilon naticolorin miioyyonlosdirilmasi. Burada nodon bohs
edilir

resenzent.
mahiyyat
somoralilik
giymoatlondirma

OO00®@O

annotasiya
227 Layihads annotasiya ne¢o morholodo hoyata kegirilir.

12.0
10
8
9.0
11.0

OO00®@O

228 Layihonin annotasiyast ne¢a sshifadon ibaratdir?

5.0
1
2
3.0
4.0

OO00®@O

229 Layiho menecmentindo annotasiyaya yoxlama suallarin say1 no gqodor gostorilib?

O

5.0



7
6
8.0
9.0

O00@

230 Annotasiyani yoxlama suallarina xas olmayan varianti se¢in.

mozmunu maraqlidirmi

motn genis verilibmi

annotasiya maslohat olunan hacmo uygun golirmi

miiraciat edon va onun avvalki nailiyyatlori barads qisa malumat varmi

OO00®@0O

problemin tosvirini oks etdirirmi
231 Layihanin ekspert giymotlondirilmasi ne¢o morholods hoyata kegirilir

9.0
7
5
6.0
8.0

OO00®O

232 Layihonin hayata kegirilmaosi ii¢iin tolob olunan vo onun mogsadlorine nail olmagq tigiin kifayot
edon ehtiyatlarin miqdarini doqiq bilmok zoruridir. Burada nadon bohs edilir.

miialliflorin sarigtoliyi
mohdudluq

biitovlik

ardicilliq

obyektivlik

OO0O0®@O

233 Layihonin bu miihiim xarakteristikasi har marhalonin doqiq gostarilmis dl¢iilo bilon naticalarila
onun hayata kecirilmasi gediging nazarat etmays imkan verir. Burada nadon bahs edilir.

miialliflorin soristaliyi
mohdudluq

biitdvlik

ardicilliq

obyektivlik

OO00®@O

234 Burada grant veroni omin edoacok ki, layihs iizro daha effektiv foaliyyot liglin «sabah bir qodor do
ondan xahis etmoyoacoklor». Burada nodon bohs edilir

miiolliflorin saristoliyi
mohdudluq

biitovliik

ardicilliq

obyektivlik

OO00®@0O

235 Layihados moarhalslor doqiq gostorilmalidir. Burada nadon bohs edilir.

miislliflorin soristaliyi
mohdudluq

biitovliik

ardicilliq

obyektivlik

OO00®O



236 Layihonin hoyata ke¢irilmasinin konkret miiddoti aydin gostorilmolidir. Burada nadon bohs edilir.

OO00®@O

miialliflorin sarigtoliyi
mohdudluq

biitovlik

ardicilliq

obyektivlik

237 Layihanin vo ayri-ayr1 marhalolorin doqiq qoyulmus 6l¢iils bilon vozifalori gostorilmalidir.
Burada nadon bahs edilir?

OO00®@O

miislliflorin soristaliyi
mohdudluq

biitovlik

ardicilliq

obyektivlik

238 Layihonin vo ayri-ayr1 marhoalolorin doqiq qoyulmus 6l¢iilo bilon moagsadlori gostorilmalidir.
Burada nadon bahs edilir.

OO00®@0O

miiolliflorin saristoliyi
mohdudluq

biitovliik

ardicilliq

obyektivlik

239 Layihoanin vo ayri-ayr1 marhalolorin konkret dlgiilori gostorilmalidir. Burada nodon bohs edilir.

OO00®@0O

miislliflarin seristaliyi
mohdudluq

biitovliik

ardicilliq

obyektivlik

240 Layihonin va ayri-ayr1 marhalalorin nazords tutulan naticolori gostorilmalidir. Burada nodon bohs

edilir.

OO00®@0O

miialliflorin sarigtoliyi
mohdudluq

biitovlik

ardicilliq

obyektivlik

241 Layihas iizra islorin yerins yetirilmosi plan qrafiki gostorilmslidir. Burada nodon bohs edilir

OO00®@O

miialliflorin saristaliyi
mohdudluq

biitdvlik

ardicilliq

obyektivlik

242 Layihanin hayata kegirilmasi li¢iin zoruri olan ehtiyatlarin miqdar1 gostorilmalidir. Burada nadon
bohs edilir.

7~
—/

miialliflorin soristaliyi



mohdudluq
biitovliik
ardicilliq
obyektivlik

O00@

243 Layihonin hoyata kegirilmosi tigiin zoruri olan resurslarin keyfiyyotinin konkret doqiq tosviri
verilmolidir. Burada nodon bohs edilir

mislliflorin soristaliyi
mohdudluq

biitovliik

ardicilliq

obyektivlik

OO00®@O

244 Layihonin asasinda miitloq golocokds alds edilmali oldugunun «monzarasi» verilir. Burada nadon
bohs edilir

miialliflorin sarigtoliyi
biitovlik

mohdudluq

ardicilliq

obyektivlik

OO00®@O

245 Layihonin iimumi monasi aydindir va onun har bir hissasi bu iimumi ideyaya miivafiqdir. Burada
nadon bohs edilir.

miislliflorin soristaliyi
biitovlik

mohdudluq

ardicilliq

obyektivlik

OO0O0®@O

246 Layihanin asas hissolori va onlarin mozmunu bir-birils mantiq cshatdon bagli olmali va bir-birini
asaslandirilmalidir. Burada nadon bohs edilir

miiolliflorin soristoliyi
ardicilliq

mohdudluq

biitovliik

obyektivlik

OO00®@0O

247 Layihonin mohdudlugu nego tolobi yerino yetirmolidir.

7.0
5
3
4.0
6.0

OO00®@0O

248 Layihonin mogsad vo vazifalori bilavasito qoyulmus problemdon irali golmolidir. Burada nadon
bohs edilir.

miialliflorin sarigtoliyi
ardicilliq

O®@O

mohdudluq



O biitdvliik
O obyektivlik

249 Talab edilon biidco layihonin hoyata kegirilmasi {i¢iin konkret olaraq, hansi ehtiyatlarin zoruri
oldugunu tosviring istinad etmolidir. Burada nadon bohs edilir

miuslliflorin soristaliyi
ardicilliq vo salislik
mohdudluq

biitovlik

obyektivlik

OO00®@O

250 Layiho yazilmis plana uygun olmalidir. Burada nadon bohs edilir.

miislliflorin saristaliyi
ardicilliq vo salislik
mohdudluq

biitovlitk

obyektivlik

OO00®O

251 Yaxs1 layihonin hor bir bélmosindon oxumaga baslamaq olar, istor bu biidco olsun, ya da
problemin qoyulusu layihanin biitiin bolmalari bir-birindan irsli golir. Eyni zamanda onlar gatiyyon
bir-birindon asili deyil, miistoqildirlor ki, bu da layihe haqqinda biitovliikdo toossiirat yaratmaga imkan
verir. Burada nodon bahs edilir.

miislliflorin soristaliyi
ardicilliq vo solislik
mohdudluq

biitdvlik

obyektivlik

OO00®@O

252 Layihads gostarilmalidir ki, halline yonsldilon layihs ideyasi, problem heg¢ do tesadiifi deyil,
situasiyanin dork edilmasi lizro miisallif iginin naticosi kimi meydana ¢ixmisdir. Burada nodon bohs
edilir.

miiolliflorin soristoliyi
obyektivlik
mohdudluq

biitovlik

ardicilliq vo salislik

OO00®@0O

253 Layihado aydin olmalidir ki, miislliflorin digor layihalarlo vo analoji problemlarin halling
yanasmalarla tanigdirlar vo 6z yanasmalarini osasli olaraq segirlor. Burada nodon bohs edilir.

miislliflorin saristaliyi
obyektivlik
mohdudluq

biitovlitk

ardicilliq va salislik

OO00®@O

254 Layihanin biidcasi qiymatlorin aslindo moveud soviyyasi asasinda tortib edilir. Burada nadon bohs
edilir

O miislliflorin soristaliyi

® obyektivlik



mohdudluq
biitovliik
ardicilliq vo salislik

OO0

255 Layihanin tortibi zaman1 avadanligin alinmasina ¢okilon xorclori asaslandirmaq lazimdir. Burada
nadon bohs edilir.

mislliflorin soristaliyi
obyektivlik
mohdudluq

biitovliik

ardicilliq va salislik

OO00®O

256 Layihads problemin qoyulusu zamani1 miimkiin gadar sosioloji, ya basqa tadqiqatlar, hazirki saho
nlimayandslorinin miilahizalari va s. toqdim edilmolidir. Burada nadon bohs edilir.

miialliflorin sarigtoliyi
obyektivlik
mohdudluq

biitovlik

ardicilliq vo soalislik

OO00®@O

257 Layihads magsad, vozifo vo metodlar aydin gostorilmalidir. Burada nodon bahs edilir.

obyektivlik
miislliflorin soristaliyi
mohdudluq

biitdvlik

ardicilliq vo salislik

OO00®@O

258 Layihads konkret vozifalarin yering yetirilmasi metodlar1 asaslandirilmalidir. Burada nadan bohs
edilir.

obyektivlik
miiolliflorin saristoliyi
mohdudluq

biitovliik

ardicilliq vo salislik

OO00®@O

259 Layihoado asagidaki suala cavab tapilmalidir: «zomanot varmi ki, layihonin maliyyolosdirilmosi
davam etdirilmoyacok?» Burada nodon bohs edilir.

toskilatin biitovlitkkds inkisafi
davamliliq

mohdudluq

biitovliik

byektivlik

OO00®@0O

260 Layihodo asagidaki suala cavab tapilmalidir: «Zomanat varmi ki, layihonin galocok
maliyyalosdirilmasi tigiin vosait digoar monbalordon axtarilacaq?» Burada nadon bohs edilir.

toskilatin biitovliikde inkisafi
davamliliq

mohdudluq

biitovlitk

OO0®0O



O obyektivlik

261 Layihado golocok maliyyolosdirmoni tomin etmok ii¢lin konkret todbirlor vo horakot plani
olmalidir. Burada nadon bohs edilir.

toskilatin biitovlitkkdos inkisafi
davamliliq

mohdudluq

biitovlik

obyektivlik

OO00®@0O

262 Layihonin horokat planina alave iqtisadi asaslandirma, niyyestlor haqqinda protokollar yaxud
layihonin golocok maliyyslosdirmo hagqinda digor subyektlorlo baglanan miigavilolor olmalidir.
Burada nodon bohs edilir.

toskilatin biitovliikde inkisafi
davamliliq

mohdudluq

biitovlitk

obyektivlik

OO00®@O

263 Taskilatin faaliyyatinin digor istigamatlorini hayata kegirmok qabiliyyati hazirk: konkret
layihonin maliyyslasdirilmasini giiclondirmalidir. Burada nadon bahs edilir.

davamliliq

toskilatin biitovlikda
mohdudluq

biitovlik

obyektivlik

OO00®@O

264 Layiho menecmentindo layihonin daxili ekspertizasiyasi ii¢lin ne¢o sual qoyulmusdur?

11.0
9

7
8.0
10.0

OO00®@O

265 Layihanin daxili ekspertizasi ii¢lin qoyulmus suallara xas olmayan varianti secin.

toskilatin layihoyo tovhosi ne qodordir?

Layihonin alds olunan naticelari onun galirlerils proporsionaldirmu
Layihonin gedisinds konkret hansi problemlar hall olunur

Hall edilen problem bu giinkii ehtiyact 6doyirmi

OO00®@0O

Layihani yaratmis toskilat onu idars eda bilacokmi
266 — onun «takmus kagizidir»? climloni tamamlayin.

effektivlik meyar

sosial layihenin effektivliyi
effektivlilik

layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO00®O

267 221) Toskilatin ... xidmatlor bazarina istigamatlonan biitiin yeddi osas torkib hissosini diggatlo



oxuyun va layihayo miinasibatds hor bir movqe iizra 6ziinlizo konkret cavab verin. Ogor cavablar
biitiin yeddi xarakteristika tizra codvalin sag corgasine uygundursa, demali, siz casaratlo layihani
miisabiqoyo gondoro bilarsiniz.

effektivlik meyari
sosial effektivlik
effektivlilik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO00®@O

268 Layihonin motnino qayitmaq vo bazara istiqgamotlonon ... biitiin osas xarakteristikalarinin
movcudlugu ticiin slava isloyib tamamlamaq lazimdir. Ciimloni tamamlayn.

effektivlik meyari
sosial effektivlik
effektivlilik
layihanin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO00®@O

269 Layihado ogor fikirlasirsiniz ki, codvalin sag corgosindoki molumatlara uygun olub-olmamasi
ticlin ... isloyib hazirlamisiz vo sakitco yatib gozloya bilarsiniz ki, no vaxtsa miisabiqodo goloba
gazanmaginiz haqda sizo xobar veracoklor, boylik sohva yol verarsiniz. Bu yalniz layihonin
davamliliginin yoxlanmasinin baslangicidir. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyar
sosial effektivlik
effektivlilik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO00®@O

270 — ictimai istehsalin somaraliliyini gdstoran insan foaliyyastinin baslica xarakteristikalarindan
biridir. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyari
effektivlilik

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO00®@O

271 Hazirki mahdud ehtiyatlar mévcudlugunda comiyyatin biitiin tizvlarinin tolobatlar1 tam 6danilirsa,
milli igtisadiyyat ... sayilir. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyari
effektivlilik

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO00®@0O

272 Mogsad vo natico nisbati mohz isin ... hagqinda tosovviir yaradir. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyan
effektivlilik

sosial effektivlik
layihanin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO00®@0O



273 Latin ¢oziindon torciimoado — icra, horokot anlamindadir. Burada nadon bohs edilir.

effektivlik meyari
effektivlilik

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO00O0®@O

274 — harakat naticosidir. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyari
effektivlilik

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO00®@O

275 — vasito, priyom vo s. demokdir. Climloni tamamlayin.

effektivlik meyari
effektivlilik

sosial effektivlik
layihanin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO00®@O

276 — maqgsadin hoyata kegirilmosi kimi ifado olunur. Cliimloni tamamlayin.

effektivlik meyan
effektivlilik

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO00®O

277 ?=H/m=natico/moqsad. Burada nodon bohs edilir?

effektivlik meyar
effektivlilik

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO00®@O

278 Bazar iqtisadiyyatin ... elo bir haldir ki, bu zaman comiyyatin digor lizvlorinin voziyyastini
pislosdirmodon he¢ olmasa bir nofarin tolobatlarinin 6domo doracasini artirmaq miimkiin deyildir.
Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyari
effektivlilik

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO0O0®@O

279 Toskilatin ... onlarin moagsadli qruplarin ehtiyac vo tolobatlarina pozitiv cohotdon reaksiya
vermok qabiliyyatindos ifads olunur. Ciimloni tamamlayin.

)

(U effektivlik meyar
® effektivlilik



sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

000

280 — ehtiyatlarin optimal sorf edilmosi zamani1 ohalinin tolobatlarinin 6donilmasi {izro mogsodin
maksimal daracods miimkiin nail olmasi1 kimi ifade etmok olar. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyar
effektivlilik

sosial effektivlik
layihanin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

O00®O

281 Sosial sahado togkilatin asas moagsadi — onlarin magsadli qruplarinin sosial tolobatlarinin
Oyronilmosidir. Burada nadon bohs edilir.

effektivlik meyan
effektivlilik

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

O00®O

282 Tolabatlar dyranilib gqiymatlondirildikdon sonra, onlarin 6donilms imkanlar1 vo metodlari tizro
¢ixarildigdan sonra sosial sahado biidco toskilatlarinin rohborlori garsisinda mogsod yaranir. Burada
nadon bohs edilir.

effektivlik meyari
effektivlilik

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

O00®O

283 Layihads tolobatlarin 6danilmasi ti¢ilin yerli birliyin biitiin ehtiyatlarinin toplanmasi va insanlarin
yaradiciliq gabiliyyatlorinin agkar edilmosi tigiin sorait yaradilmalidir. Burada nodon bohs edilir.

effektivlik meyar
effektivlilik

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

O00®O

284 Layihado savadliligin hiiquqi vo digor novlorinin yiiksoldilmasi, molumatliligin yaxsilasdirilmasi
yolu ilo miimkiindiir. Burada nodon bohs edilir.

effektivlik meyan
effektivlilik

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

O00®O

285 Layihoads 6z problemlorinin miistoqil yasamasi tigiin 6ziinii realizo, 6ziinii uygunlasdirma
texnologiyalart monimsonilmslidir. Burada nadon bohs edilir.

O effektivlik meyan

® effektivlilik



286 —

287 —

000

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

hor seydon avval idars effektivliyi basa diisiiliir. Ciimloni tamamlayn.

O00®O

effektivlik meyan
layihonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

moqsadlora somorali, gati edici nail olunmaci basa diistiliir. Ciimloni tamamlayin.

O00®@O

effektivlik meyari
layihonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

288 Layihanin effektivliyi neca yera boliiniir?

289 —

290 —

291 —

O00®O

6.0
2
3
4.0
5.0

insani, maddi, maliyya vo digor ehtiyatlarin colb edilmasi basa diisiiliir. Climloni tamamlayin.

O00®O

sosial effektivlik
daxili effektivlik
layihonin effektivliyi
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi

insani, maddi, maliyyo va s. ehtiyatlarin istifadosi basa diisiiliir. Ciimloni tamamlayin.

O00®O

iqtisadi effektivlik
daxili effektivlik
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

toskilat torofindon layihonin moagsodine nail olmasi basa diistiliir. Climloni tamamlayin.

O00®O

effektivlik meyan
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlik

292 — toskilatda planlasdirilan son naticolori xarakterizo edir. Ciimloni tamamlayin.

®

7~
—/

xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi



™ sosial effektivlik

iqtisadi effektivlik

™ effektivlik meyart

293 — sosial saho togkilatlarinin praktik foaliyyotindo boyiik shomiyyot kosb etmasilo xarakterizo
olunur. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyan
naticalarin effektivliyi
xarici effektivlik
sosial effektivlik
iqtisadi effektivlik

D)) )He)

294 — maddi, maliyyo, digor vasitolorin va toskilatlarin soylorinin optimal sorfi sotilo xarakterizo
olunur. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyan
naticalorin effektivliyi
xarici effektivlik
sosial effektivlik
iqtisadi effektivlik

D))))e)

295 — sosial shomiyyatli mogsadlors nail olmasinin keyfiyystco miioyyan doracosini basa diistiriik.
Ciimloni tamamlay1n.

effektivlik meyari
sosial effektivlik
xarici effektivlik
noticolorin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

D)))D)e)

296 — layihado shalinin, koniilliilarin vo magsadli qrup niimayandslarinin planlagdirilan va real
istirak1 arasindaki nisboti miioyyonlosdirir. Climloni tamamlayin.

effektivlik meyari
sosial effektivlik
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

D)))De)

297 — xiisusi vo calb edilon ehtiyatlarin planlasdirilmasidir. Climloni tamamlayin.

effektivlik meyan
iqtisadi effektivlik
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

D)9 )

298 — xiisusi vo calb edilon ehtiyatlarin real nisboti kimi basa diisiiliir. Climloni tamamlayin.

effektivlik meyar
iqtisadi effektivlik
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

D)9 )



299 Sosial sahanin togkilat vo miiossisalori layihoyo géra maddi, maliyys vo basqa ehtiyatlari colb edo
bilorlor, agor o, doqiq miioyyonlosdirilmisso vo sosial shomiyyatli naticolorin aldo edilmasino
yonaldilmalidir. Burada nadon boahs edilir.

effektivlik meyan
iqtisadi effektivlik
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

D)D)

300 Sosial layihonin gozlonilon naticalori no qador konkret vo real olsa, bir o qodar togkilatin miixtalif
monbalordon maliyys dostoyini, xiisusilo sosial sifaris aldo etmoys sansi ¢cox olar. Burada nadon bohs
edilir.

effektivlik meyan
iqtisadi effektivlik
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi
sosial effektivlik

DDIDIOND

301 Layihanin naticalorinin sadalanmasi ... ilo miitloq tamamlanmalidir. Ciimloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyari
xarici effektivlik
noticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

)) D9 )

302 — miioyyon anda bu vo ya digor prosesin forqlondirici olamaoti basa diisiiliir. Ciimloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyari
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi
sosial effektivlik

D)) D9 )

303 — hadisonin vaziyyatini obyektiv suratdo oks etdiron olamoti basa diisiiriik. Ciimloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyan
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

D)) D9 )

304 — obyektiv olmalidir. Ciimloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyar
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

)))® )

305 — layihods onlar ikinci doracali va tosadiifi olamaotlor deyil, ohomiyyatli vo tokrar olunan
olamatlori oks etdirmolidir. Burada nadon bohs edilir.



OO00O0®0O

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyan
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

306 Onlar layihads foaliyyat naticalarinin 6lgiisii olar, sosial layiho haqda keyfiyyot-komiyyat
informasiyasini 6ziinds saxlaya bilor. Burada nadon bohs edilir.

OO00®0O

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyan
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

307 — layihonin gedisindo toskilatlar1 konkret noticolora nail olanlarina yonosldilon oriyentirlor
sistemidir. Ciimloni tamamlayin.

OO00O®0O

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyari
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi
sosial effektivlik

308 — layihonin gedisindos togkilatlar1 shomiyyatli noticolors nail olmalarina yonsldon oriyentirlor
sistemidir. Ciimloni tamamlayin.

OO00®0O

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyari
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi
sosial effektivlik

309 Layihodo onlar togkilatlarin foaliyyet standartlar1 kimi qiymatlondirmok olar. Burada nodon bohs

edilir.

310 —

311 —

OO0O0®0O

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyan
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

sosial layihalorin effektivliyinin keyfiyyat gostaricilorindon ibarstdir. Climloni tamamlayin.

OOO0®0O

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyar
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

sosial layihalorin effektivliyinin komiyyat gostoricilorindon ibaratdir. Ciimloni tamamlayin.

O®O

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyari
xarici effektivlik



naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

00

312 —layihodo onlar kompleks xarakter dasimalidir. Ciimloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyari
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi
sosial effektivlik

01010IC10,

313 —layihodo onlarin mozmunu agmali vo sosial layiho mogsadloring nail olma soviyyasi haqda
sahidlik etmolidir. Climloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyari
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi
sosial effektivlik

010]0IC10,

314 — onlar sahodo biidca toskilatlarinin effektiv foaliyyatini oks etdiron gostoricilor sistemidir.
Ciimloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyan
xarici effektivlik
noticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

010]0IC10;

315 — onlarin mogsadli qruplarinin voziyyatini oks etdiron gdstaricilor sistemidir. Ciimloni
tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyan
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

010]0IC1e;

316 Sosial layiholorin effektivliyi neco meyarla miioyyonlosir.

<=

01010IC10,

317 — onun effektivliyinin biitovliikde qiymatlondirilmasine xidmat edir. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyari
imumi effektivlik
xarici effektivlik
noticalorin effektivliyi

O00®0O

spesifik meyarlar

318 —layiho gor¢ivosindo konkret xidmaotloro xidmaot edir. Ciimloni tamamlayin.



effektivlik meyan
spesifik meyarlar
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi

O00®0O

imumi effektivlik
319 —layihadas isin ayri-ayr1 novlorin qiymatlondirilmasine xidmat edir. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyarn
spesifik meyarlar
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
imumi effektivlik

01010IC1e,

320 — layihodo metodlarin gqiymatlondirilmasine xidmat edir. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyan
spesifik meyarlar
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi

01010IC0.

imumi effektivlik
321 — sosial layihonin magsadils sortlonir. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyari
spesifik meyarlar
xarici effektivlik
noticalorin effektivliyi

O00®0O

imumi effektivlik
322 — sosial layihonin vazifolorils sortlonir. Ciimloni tamamlayin.

spesifik meyarlar
effektivlik meyari
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi

O00®0O

imumi effektivlik
323 —sosial layiholorin hoyata kegirilmosi doracasila sortlonir. Ciimloni tamamlayin.

spesifik meyarlar
effektivlik meyan
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi

010]0IC1e,

umumi effektivlik

324 Rayonda hiiquq qaydasina riayot etmo ... planlasdirilan vo poliso kdmok dastosinin foaliyyatini
tomin edon calb edilon maliyyo vo insan ehtiyatlar1 arasinda nisbot ola bilor. Burada nodon bohs edilir.

spesifik meyarlar
effektivlik meyan
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi

O00®0O

umumi effektivlik



325 — kimi eloca do rayon ohalisinin tolobatlarinin dyronilmasi va layiho ¢or¢ivoesindo vosaitin colb
edilmasi {lizrs igin naticolorini istifado etmok olar. Ciimloni tamamlayin.

010]0IC0.

spesifik meyarlar
effektivlik meyan
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
imumi effektivlik

326 — rayon ohalisi li¢iin prioritet problemlorinin askar edilmasi metodunun istifads edilmosinin
praktik yekunlaridir. Ciimloni tamamlayin.

010]0IC0.

spesifik meyarlar
effektivlik meyan
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi
timumi effektivlik

327 Layihas menecmentinds togkilati problemlarin say1 no godar miioyyanlogmisdir?

O00®0O

10.0
8

6
7.0
9.0

328 Strateji planlagdirma yalniz mohdud sayda togkilatlar torofindon aparilir. Burada hansi
problemdon bohs edilir.

O

000 @

konkurs istirak¢ilar 6z maqsadli qruplarini taniyirlar, lakin bir goxlar onlarin ehtiyac vo maraqlarini
miioyyanlesdirmokda ¢atinlik ¢akirlor.

belo toskilatlar 6z missiyalari haqqinda yalniz imumi tosovviiro malikdirlor vo comiyyotdo 6z mévgelorini
miiayyanlasdirmakda ¢atinlik ¢akirlor

toskilatlarin liderlorinin va s. istirakgilarin ¢oxu koniilliilitk asasinda islayirlor
maqsadli qruplara sosial shomiyyatli kdmoyin gostorilmosinds dovlatin funksiyasini tokrarlamaq
QKT-larin obyektlorin sksoron olmamast

329 Qarar gobul olunmasi, statlarin, koniilliilorin y1gilmasi tizra is vo s. lizra xiisusi togkil olunmus
proseduralar yoxdur. Burada hansi problemdon bohs edilir.

O

00 0@

konkurs istirak¢ilarn 6z moagsadli qruplarni taniyirlar, lakin bir coxlari onlarin ehtiyac vo maraqlarini
miioyyeonlosdirmokda ¢atinlik ¢akirlor.

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliilitk ssasinda islayirlor

belo togkilatlar 6z missiyalar haqqinda yalniz imumi tosavviiro malikdirler vo comiyyatdo 6z movqelorini
miloyyonlosdirmokda ¢otinlik ¢okirlor

maqsadli qruplara sosial shomiyyatli kdmoyin gdstorilmasinda dévlatin funksiyasini tokrarlamaq
QKT-larin obyektlarin aksoron olmamasi

330 Boladiyya va toskilatlarin islorini tokrarlamaq. Burada hansi problemdon bohs edilir.

O

00 0@

konkurs istirak¢ilart 6z mogsadli qruplarini taniyirlar, lakin bir coxlart onlarin ehtiyac vo maraqlarini
miloyyonlosdirmokdo ¢otinlik ¢okirlor.

mogqsadli qruplara sosial shomiyyatli kdmoyin gostorilmasinds dovlstin funksiyasini tokrarlamaq
bels togkilatlar 6z missiyalar haqqinda yalniz iimumi tasavviira malikdirler va comiyyatda 6z movqelarini
miiayyonlogdirmakda ¢atinlik ¢okirlor

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliiliikk asasinda islayirlor
QKT-lorin obyektlorin aksoran olmamast



331 Praktik olaraq QKT-in 90% is ii¢lin va sifaris¢ilorin gobulu {i¢iin otaga malik deyillor. Burada
hans1 problemdon bohs edilir.
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konkurs istirak¢ilar 6z mogsadli qruplarini taniyirlar, lakin bir coxlart onlarin ehtiyac vo maraqlarini
miiayyonlogdirmokda ¢atinlik ¢okirlor.

QKT-larin obyektlarin aksaron olmamasi
bels toskilatlar 6z missiyalart haqqinda yalniz imumi tasavviira malikdirler va comiyyatds 6z mévqelarini
miiayyonlagdirmoakda ¢atinlik ¢okirlor

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliilitkk asasinda islayirlor
maqsadli qruplara sosial shomiyyatli kdmoayin gostarilmosinds dovlatin funksiyasini tokrarlamaq

332 Toskilatlar cox vaxt onlarin alicilara vo istehlakgilara togdim etmok istodiklori mohsulun
formalasmasinda 6z tosovviirlorino vo maraqglarina ssaslanirlar. Burada hansi problemdon bohs edilir.
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QKT-lorin obyektlarin aksaron olmamasi

konkurs istirak¢ilarn 6z maqsadli qruplarni taniyirlar, lakin bir goxlar onlarin ehtiyac vo maraqlarini
miioyyanlesdirmokda ¢atinlik ¢akirlor.

belo toskilatlar 6z missiyalari haqqinda yalniz imumi tosovviiro malikdirlor vo comiyyotdo 6z mévqgelorini
miiayyanlasdirmakda ¢atinlik ¢akirlor

toskilatlarin liderlorinin va s. istirakgilarin ¢oxu koniilliilitk asasinda islayirlor

maqsadli qruplara sosial shomiyyatli kdmoyin gostorilmosinds dovlatin funksiyasini tokrarlamaq

333 Layiholondirmonin asas formasini is planin tortib olunmasi togkil edir. Burada hans1 problemdon
bohs edilir.
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toskilatlarin ¢coxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var

QKT-lorin obyektlorinin asason olmamast;

toskilatlarin liderlorinin va s. igtirak¢ilarin ¢oxu koniillitk ssasinda isloyirlor;
QKT ¢oxu, yazili sokilds geyd olunmus proqram vo layihslors malik deyil;
toskilatlarin maliyyslosdirilmasi asason miivaqqati vo etibarsizdir

334 Layiho va programlarin reallagdirilmasinin somaraliliyini asagi salir. Burada hansi problemdon
bohs edilir.
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toskilatlarin ¢oxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var

QKT-lorin obyektlorinin asason olmamasi

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniillitkk ssasinda isloyirlor
QKT coxu, yazili sokildo qeyd olunmus proqram va layiholoro malik deyil
toskilatlarin maliyyslosdirilmasi osason miiveqqati vo etibarsizdir

335 Layihonin monitoringin aparilmasinda ¢otinliklor vardir. Burada hansi problemdon bohs edilir.
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toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var.
QKT c¢oxu, yazili sokildo qeyd olunmus proqram va layiholoro malik deyil
toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliik asasinda isloayirlor
QKT-larin obyektlorinin asason olmamasi

toskilatlarin maliyyalosdirilmasi asason miivaqqati vo etibarsizdir

336 Layihodo diizaliglor edilmasinds ¢otinliklor yaradir. Burada hansi problemdon bohs edilir.
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toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var
QKT ¢oxu, yazili sakilde qeyd olunmus proqram va layihalors malik deyil
toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliik asasinda isloayirlor
QKT-lorin obyektlorinin asason olmamasi

toskilatlarin maliyyolosdirilmosi asason miivaqqati va etibarsizdir



337 Layihado giymaotlondirmo sisteminin qurulmasinda ¢otinlikloro gotirib ¢ixarir. Burada hansi
problemdon bohs edilir.
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toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var
QKT ¢oxu, yazili sakilds qeyd olunmus proqram va layihalars malik deyil
toskilatlarin liderlarinin va s. istirakgilarin ¢oxu koniillitk ssasinda isloyirlor
QKT-lorin obyektlorinin asason olmamasi

toskilatlarin maliyyolosdirilmasi asason miivaqqati va etibarsizdir

338 Layiholorin faaliyyatlorinin saxlanilmasi otraf miihitds bas veran voziyyatin konyukturasindan
asilidir. Burada hansi problemdon bohs edilir.
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toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxunda ixtisasl kadrlara ehtiyac var
toskilatlarin maliyyolosdirilmasi asason miivaqqati va etibarsizdir

toskilatlarin liderlorinin vo s. igtirak¢ilarin ¢oxu koniillitk ssasinda isloyirlor
QKT-lorin obyektlorinin asason olmamasi

QKT ¢oxu, yazili sokilda geyd olunmus proqram vo layihslors malik deyil

339 Layihads islonmis siyasotin olmamasi. Burada hansi problemdon bohs edilir.
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toskilatlarin liderlorinin vo s. igtirak¢ilarin ¢oxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var
toskilatlarin maliyyslogsdirilmosi asason miivaqqati vo etibarsizdir

toskilatlarin liderlorinin vo s. istirak¢ilarin ¢oxu koniillitk ssasinda isloyirlor
QKT-larin obyektlorinin asason olmamasi

QKT coxu, yazili sokildo qeyd olunmus proqram va layihslors malik deyil

340 Layihads vasaitlarin calb olunmamasi. Burada hansi problemdan bohs edilir.
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toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var
toskilatlarin maliyyslosdirilmasi osason miiveqqgati vo etibarsizdir

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliik asasinda isloyirlor
QKT-lorin obyektlorinin asason olmamasi

QKT ¢oxu, yazili sokilde qeyd olunmus proqram vo layihalors malik deyil

341 Ugotun olmamasi. Bu hansi problemdon bohs edilir.
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toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var
toskilatlarin maliyyolasdirilmasi asasan miivaqqati va etibarsizdir

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliik asasinda isloayirlor

) QKT-lorin obyektlorinin asason olmamasi

QKT ¢oxu, yazili gsakilds qeyd olunmus proqram va layihalars malik deyil

342 Somorali istifado olunmasi sahasindo daimi faaliyyotin olmamasi. Burada hansi problemdon bohs

edilir.
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toskilatlarin liderlarinin va s. istirak¢ilarin ¢coxunda ixtisasl kadrlara ehtiyac var
toskilatlarin maliyyolosdirilmosi asason miivaqqati va etibarsizdir

toskilatlarin liderlarinin va s. igtirakgilarin ¢oxu koniillitk asasinda isloyirlor
QKT-lorin obyektlorinin asason olmamasi

QKT ¢oxu, yazili sakilds qeyd olunmus proqram va layihalors malik deyil

343 Layihoado doqiq qurulmus foaliyyst yoxdur. Burada hansi problemdon bohs edilir.
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toskilatlarin liderlorinin va s. igtirak¢ilarin ¢oxunda ixtisasl kadrlara ehtiyac var
toskilatlarin maliyyolosdirilmasi asason miivaqqati va etibarsizdir
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toskilatlarin liderlorinin va s. igtirak¢ilarin ¢oxu koniilliik ssasinda isloyirlor
QKT-lorin obyektlorinin asason olmamasi
QKT ¢oxu, yazili gokilds qeyd olunmus proqram vo layihslors malik deyil

344 Layihado menecerlors ehtiyac vardir. Burada hansi problemdon bohs edilir

toskilatlarin maliyyolosdirilmosi asason miivaqqati va etibarsizdir

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxunda ixtisasl kadrlara ehtiyac var
toskilatlarin liderlorinin va s. igtirak¢ilarin ¢oxu koniillitk ssasinda isloyirlor
QKT-larin obyektlorinin asason olmamasi

D)9 )

QKT ¢oxu, yazili sokilds geyd olunmus proqram vo layiholors malik deyil

345 Layihado vasaitlorin calb edilmasi lizro miitoxassislors ehtiyac vardir. Burada hansi problemdon
bohs edilir.

toskilatlarin maliyyslosdirilmasi asason miivaqqati vo etibarsizdir

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var
toskilatlarin liderlorinin vo s. istirak¢ilarin ¢oxu koniillitkk asasinda isloyirlor
QKT-larin obyektlorinin asason olmamasi
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QKT coxu, yazili sokildo qeyd olunmus proqram va layihslors malik deyil

346 Layiho ictimaiyyatlo alaqo {izro miitoxassislors ehtiyac vardir. Burada hansi problemdon bohs
edilir.

toskilatlarin maliyyolosdirilmasi osason miivaqqgati vo etibarsizdir

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var
toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliik asasinda isloayirlor
QKT-larin obyektlorinin asason olmamasi
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QKT ¢oxu, yazili sokilds qeyd olunmus proqram ve layiholors malik deyil

347 Toskilatin problemlori onlarin liderlori torofindon aktualliq baximindan nozars alina vo layihonin
naticaliyinin planlasdirilmasinda ... kimi segilo bilor. Climloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyan
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik
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348 Toskilatda layiholor {izro 1§ sistemi yoxdursa, onda sosial sifarigo orazinin yazilmasi vo layiho
iclin maliyyalosmonin alinmasi miimkiin ... biridir. Climloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyan
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi
sosial effektivlik

D)9 )

349 Maliyyalosdirilmis layiholorin say1 ... gostaricilorindon biridir. Climloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyari
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi
sosial effektivlik

D)) )



350 Calb olunmus vasaitlorin miqdart ... gostaricilorindondir. Ciimloni tamamlayin.
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iqtisadi effektivlik
effektivlik meyar
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

351 Dastok veran toskilatlarin sayi ... gostoricilordondir. Ciimloni tamamlayin.
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iqtisadi effektivlik
effektivlik meyar
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi
sosial effektivlik

352 Golacak perspektivds bu layihonin dayaniqligi ... bu gostoricilordon asilidir. Ciimloni
tamamlayin.

)) D9 )

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyari
xarici effektivlik
noticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

353 Layihado meyarin effektivlik gostoricilori nego hissodon ibaratdir.
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354 Layihoado hor bir togkilatin ayrica real soraitindon ¢ixis edir. Burada hansi meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir.
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lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvelerin xeyrins normativ aktlarin hazirliq prosesi
formalasan daxili miithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolu ilo xarici mithito togkilatin
mdohkomlondirilmasi

menecer, mithasib vo s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmosi hesabina toskilatin inkisafi
partnyorlarin axtaris naticalori vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

355 Toskilat foaliyyotinin hazirki istigamoti magsadli qruplar1 nozords tutulur. Burada hanst meyarin
effektivlik gostoricisindon bohs edilir.
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lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvelarin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi.
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithits toskilatin
mohkomlondirilmasi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

menecer, mithasib vo s. daxil etmokls ixtisasli kadrlarin calb edilmosi hesabina toskilatin inkisafi
partnyorlarin axtaris naticaleri vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

356 Sifarisgilorin sistematik dyronilmosini nozords tutur. Burada hansi meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir.



lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalerin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits toskilatin
mohkomlondirilmasi

formalasan daxili miithitin mévcudlugu
menecer, mithasib va s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
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partnyorlarin axtaris naticalori vo analoji strukturlarla qarsiliqli slage

357 Ictimaiyyatlo alagolorin qurulmasini nozordos tutur. Burada hans1 meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir.

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvelerin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits toskilatin
mdohkomlondirilmasi

formalasan daxili miithitin mévcudlugu
menecer, mithasib vo s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmosi hesabina togkilatin inkisafi
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partnyorlarin axtaris naticalari vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

358 Saquli lizro sosial partnyorluq sisteminin inkisafini nozords tutur. Burada hansi meyarin
effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalerin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifado edilmosi yolula xarici miihits toskilatin
mdhkomlondirilmasi

formalasan daxili miithitin mévcudlugu
menecer, mithasib vo s. daxil etmokls ixtisasli kadrlarin coalb edilmosi hesabina togkilatin inkisafi
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partnyorlarin axtaris naticalari vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

359 Ufiqi iizro sosial partnyorluq sisteminin inkisafin1 nazords tutur. Burada hans1 meyarm effektivlik
gostaricisindon bohs edilir. Burada hans1 meyarin effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvealarin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi.
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits toskilatin
mdohkomlondirilmasi

formalasan daxili mithitin mévcudlugu
menecer, mithasib vo s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
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partnyorlarin axtaris naticalori vo analoji strukturlarla qarsiligh alage

360 Effektivlik gostoricilori amok haqqinin «tarifsiz» modellori asasinda colb edilmis miitoxassislorin
komiyyatini oks etdiron parametrlor ola bilor Burada hans1 meyarin effektivlik gostoricisindon bohs
edilir.

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvealarin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi.
menecer, mithasib va s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits togkilatin
mdohkomlondirilmasi
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partnyorlarin axtaris naticalari vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

361 Effektivlik gostoricilori oamok haqqinin «tarifsiz» modellori osasinda colb edilmis miitoxassislorin
keyfiyotini oks etdiron parametrlor ola bilor. Burada hans1 meyarin effektivlik gostoricisindon bohs
edilir.

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalerin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
menecer, mithasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
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formalagan daxili mithitin mévcudlugu
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geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifado edilmosi yolula xarici miihito togkilatin
mohkomlondirilmasi

partnyorlarin axtaris naticolari vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqo

362 Layihado onlarin haqq-hesabi1 pay haqglarin1 nozors almaqgla miimkiindiir. Burada hans1 meyarin
effektivlik gostaricisindon bohs edilir.
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lobbizm sisteminin bu vo ya digor sosial-siyasi qiivvalorin xeyrins normativ aktlarin hazirliq prosesi
menecer, mithasib vo s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmosi hesabina tagkilatin inkisafi
formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifado edilmosi yolula xarici miihito togkilatin
mohkomlondirilmasi

partnyorlarin axtaris naticolari vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqo

363 Layihado onlarin «odaloty skalalar1 nozors almaqgla miimkiindiir. Burada hanst meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir.
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geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifado edilmosi yolula xarici miihito togkilatin
mohkomlondirilmasi;

menecer, mithasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits toskilatin
mohkomlondirilmasi

partnyorlarin axtaris naticaleri vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe
lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalerin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi

364 prosesi. Layihodo olan ballarin komoyils ixtisas deracasini nozors almaqgla miimkiindiir. Burada
hans1 meyarin effektivlik gostoricisindon bohs edilir.
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lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalerin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
menecer, mithasib va s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina taskilatin inkisafi
formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits togkilatin
mdohkomlondirilmasi

partnyorlarin axtaris naticalari vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

365 Layihoado onlarin sorf edilmis vaxti nozors almagla miimkiindiir. Burada hansi meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir
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lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvelerin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
menecer, mithasib vo s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina tagkilatin inkisafi
formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifado edilmasi yolula xarici miihits toskilatin
mdohkomlondirilmasi

partnyorlarin axtaris naticalori vo analoji strukturlarla qarsiligh alage

366 Layihodo «omok doyarinin» amsalini nozors almagla miimkiindiir. Burada hans1 meyarin
effektivlik gostoricisindon bohs edilir.
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lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalerin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
menecer, mithasib va s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina tagkilatin inkisafi
formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits toskilatin
mohkomlondirilmasi

partnyorlarin axtaris naticalori vo analoji strukturlarla garsiligh alage

367 Layihado qoyulan omayi nozors almaqgla miimkiindiir. Burada hans1 meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir.
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lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvelarin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi.
menecer, mithasib va s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifado edilmosi yolula xarici miihito togkilatin
mohkomlondirilmasi

partnyorlarin axtaris naticalori vo analoji strukturlarla qarsiliqli slage

368 Layihoado ekspert giymoatlondirmoalorin amsalini nazara almagla miimkiindiir. Burada hansi
meyarin effektivlik gostoricisindon bohs edilir

O 0000

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvelerin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
menecer, mithasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits togkilatin
mohkomlondirilmasi

partnyorlarin axtaris naticalari vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

369 Effektivlik gostoricilori maraqli toroflorlo sorikli yazilmig proqramlarda ola bilor. Burada hansi
meyarin effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

O 0000

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalerin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
partnyorlarin axtaris naticalari vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits togkilatin
mohkomlondirilmasi

menecer, mithasib vo s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmoasi hesabina togkilatin inkisafi

370 Layihado dovlat ola bilor. Burada hansi meyarin effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

O 0000

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalerin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
partnyorlarin axtaris naticalari vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifado edilmasi yolula xarici miihits toskilatin
mdohkomlondirilmasi

menecer, mithasib vo s. daxil etmokls ixtisasli kadrlarin coalb edilmosi hesabina togkilatin inkisafi

371 Layihoado baladiyys ola bilor. Burada hans1t meyarin effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

O 00®0

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvelerin xeyrins normativ aktlarin hazirliq prosesi
partnyorlarin axtaris naticaleri vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

formalasan daxili miithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifado edilmasi yolula xarici miihits toskilatin
mdohkomlondirilmasi

menecer, mithasib vo s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin coalb edilmosi hesabina toskilatin inkisafi

372 Layihado kommersiya strukturlarda partnyorluq garsiligli slagods ola bilor. Burada hans1 meyarin
effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

)

O 00 @&

partnyorlarla qarsiliqli slage

menecer, mithasib va s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi; 4))
partnyorlarla qarsiliqli slaqe

formalasan daxili miithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits toskilatin
mohkomlondirilmasi

lobbizm sisteminin bu vo ya digar sosial-siyasi qiivvalarin xeyrina normativ aktlarin hazirlanmasi.

373 Layihado geyri-kommersiya strukturlardapartnyor qarsiliqli slagods ola bilor. Burada hansi



meyarin effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

O O00®0O

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvelerin xeyrina normativ aktlarin hazirlanmasi.
partnyorlarla qarsiliqli slaqe

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits togkilatin
mohkomlondirilmasi

menecer, mithasib vo s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina taskilatin inkisafi

374 Layihonin yerins yetirilmosi gedisindo kiitlovi informasiya vasitolori ola bilor. Burada hansi
meyarin effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

O 0000

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvelerin xeyrina normativ aktlarin hazirlanmasi.
partnyorlarla qarsiliqli slaqe

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits togkilatin
mdohkomlondirilmasi

menecer, mithasib vo s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina toskilatin inkisafi

375 Layihado gobul edilon mexanizmin ¢ox pillali olmasi. Burada hans1t meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir.

O 0000

partnyorlarla qarsiliqli alage

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalerin xeyrina normativ aktlarin hazirlanmasi
formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifado edilmasi yolula xarici miihits toskilatin
mohkomlondirilmasi

menecer, mithasib vo s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmosi hesabina togkilatin inkisafi

376 Arqumentasiya qobul edilon mexanizmin ¢ox pillali sistemidir. Burada hans1 meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir.

O O00®0

partnyorlarla qarsiliqli alage

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalerin xeyrina normativ aktlarin hazirlanmasi
formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifado edilmasi yolula xarici miihits toskilatin
mohkomlondirilmasi

menecer, mithasib vo s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi

377 Layihado dovlot hakimiyyati orqanlari vasitasilo araglarin horokot prosesidir. Burada hansi
meyarin effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

O 0000

partnyorlarla qarsiliqli alage

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvelerin xeyrina normativ aktlarin hazirlanmasi.
formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits toskilatin
mohkomlondirilmasi

menecer, mithasib vo s. daxil etmokls ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi

378 — yaradilmas1 imumi moagsadlora nail olunmasi prosesidir. Climloni tamamlayin

010]0IC 10,

layihonin effektivliyi
koalisiya

kompaniya

effektivlik meyarn

meyarlarin qiymotlondirilmasi



379 — iimumi mogsadlors nail olmaq iigiin maraqlarin dork edilmosidir. Ciimloni tamamlayin:

O00®O

layihonin effektivliyi
koalisiya

kompaniya

effektivlik meyari

meyarlarin qiymatlondirilmasi

380 — iimumi mogsadlors nail olmaq iigiin hormot edilmasi asasinda miittofiglorin iizo ¢ixarilmasidir.
Ciimloni tamamlayin:

010]0IC0.

layihonin effektivliyi
koalisiya

kompaniya

effektivlik meyarn

meyarlarin qiymotlondirilmasi

381 — timumi mogsadlars nail olmaq iigiin maraqlarin birlosdirilmasi prosesidir. Ciimloni tamamlayin

010]0IC0.

layihanin effektivliyi
koalisiya

kompaniya

yeffektivlik meyari
meyarlarin qiymotlondirilmosi

382 — latinca birlosmok demokdir. Ciimloni tamamlayin:

O00®O

layihonin effektivliyi
koalisiya

kompaniya

effektivlik meyari

meyarlarin giymatlondirilmasi

383 — timumi mogsadlars nail olmagq ii¢iin mohdud toskilatlarin sazisidir. Climloni tamamlayin:

O00®O

layihonin effektivliyi
koalisiya

kompaniya

effektivlik meyar

meyarlarin qiymotlondirilmosi

384 — iimumi mogsadlors nail olmagq {igiin geyri-mohdud toskilatlarin sazisidir. Climloni tamamlayin

010]0IC0.

layihonin effektivliyi
koalisiya

kompaniya

effektivlik meyan

meyarlarin qiymatlondirilmasi

385 — timumi mogsadlors nail olmagq {igiin sonaye birliklorin birlogmasidir. Ciimloni tamamlayin:

010IC 0.

layihonin effektivliyi
koalisiya

kompaniya
effektivlik meyan



O meyarlarin qiymotlondirilmasi

386 — timumi maqsad ti¢iin ittifaq sazigidir. Climloni tamamlayin:

layihonin effektivliyi
koalisiya

kompaniya
effektivlik meyari

O00®O

qiymatlondirilmaesi
387 — timumi mogsad ii¢lin dovlatlor sazigidir. Ciimloni tamamlayin:

layihonin effektivliyi
koalisiya

kompaniya
effektivlik meyan

O00®O

meyarlarin qiymatlondirilmasi
388 — timumi mogsad ii¢lin partiyalar sazisidir. Climloni tamamlayin:

layihonin effektivliyi
koalisiya

kompaniya
effektivlik meyan

O00®@O

meyarlarin qiymotlondirilmasi
389 — {imumi mogsad ticlin miixtalif togkilatlarin birlosmosidir. Climloni tamamlayin:

ayihaenin effektivliyi
koalisiya
kompaniya
effektivlik meyar

O00®O

meyarlarin qiymatlondirilmasi
390 Layihads effektivlik meyarlar1 ne¢o hissodon ibaratdir.

6.0
3
2
4.0
5.0

O00®O

391 Hor bir qaldirilan problem son natico — inkisaf etmis daxili miihit ndqteyi-nozorindon eyni torzdo
aragdirila bilor vo belalikls ... izo ¢ixarilir. Ciimloni tamamlayin:

layihonin effektivliyi
effektivlik meyari
koalisiya

kompaniya

O00®O

meyarlarin qiymatlondirilmasi

392 Layihonin mogsadli qrup tolobatlarin 6donilmasi {igiin toskilatin istifado etdiyi biitiin ndvlorin
tosir qlivvasini ifado etmolidir. Burada nodon bohs edilir.

)

(U layihonin effektivliyi
® effektivlik meyan



@ koalisiya
O kompaniya
meyarlarin qiymatlondirilmasi

393 Layihonin magsadli qrup tolobatlarinin 6donilmasi tigiin toskilatin istifads etdiyi biitiin formalari
ifado etmolidir. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
effektivlik meyari
koalisiya

kompaniya

D))o )

meyarlarin qiymotlondirilmasi

394 Layihonin mogsadli qrup tolobatlarinin 6donilmasi tigiin togkilatin istifado etdiyi metodlarin ifado
edilmosi. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
effektivlik meyari
koalisiya

kompaniya

D)))D)e)

meyarlarin qiymatlandirilmasi
395 Layihoni onlar ohaliys gostormolidir. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
effektivlik meyan
koalisiya

kompaniya

D)))De)

meyarlarin qiymotlondirilmasi
396 Layiho dovloto gostorilmolidir. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
effektivlik meyan
koalisiya

kompaniya

D)9 )

meyarlarin qiymotlondirilmosi
397 Layiho bolodiyyo gostorilmalidir. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
effektivlik meyari
koalisiya

kompaniya

D)9 )

meyarlarin giymatlondirilmasi
398 Layiho ticarat organlarina gostorilmoslidir. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
effektivlik meyari
koalisiya

kompaniya

D))o )

meyarlarin qiymotlondirilmasi

399 Layiho geyri-ticarat strukturlarina gostorilmolidir. Burada nodon bohs edilir.



layihonin effektivliyi
effektivlik meyan
koalisiya

kompaniya

OO00O0®0O

meyarlarin qiymotlondirilmasi
400 Layiho kiitlovi informasiya vasitolorino gostorilmalidir. Burada nadon bohs edilir.

layihanin effektivliyi
effektivlik meyarn
koalisiya

kompaniya

OO00®0O

meyarlarin qiymotlondirilmasi
401 — toskilat rohborinin idaroetma keyfiyyatini oks etdirmalidir. Ciimloni tamamlayn.

layihonin effektivliyi
effektivlik meyar
koalisiya

kompaniya

OO00O®0O

meyarlarin giymatlondirilmasi
402 — layiha rohbarinin idaraetma keyfiyyatini gostorilmalidir. Climloni tamamlayin.

layihanin effektivliy
effektivlik meyari
koalisiya
kompaniya

OO00O0®O

meyarlarin qiymoatlondirilmasi
403 Effektivlik meyarlarin qiymatlondirilmosi neco tisulla hoyata kegirilir.

6.0
2
3
4.0
5.0

OO00O0®@0O

404 Layihado oldo edilmis naticolorin qiymotlondirilmosi. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
meyarlarin qiymatlondirilmasi
koalisiya

kompaniya

OO00®0O

effektivlik meyan

405 Layihado naticolorin tomin edilmasilo bagli xarclorin nisbatinin komiyyat qiymatlondirilmasi.
Burada nodan bahs edilir.

layihanin effektivliyi
meyarlarin qiymotlondirilmasi
koalisiya

kompaniya

OO00®0O

effektivlik meyar



406 Layihado xorclor planlasdirilir. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
meyarlarin qiymatlondirilmasi
koalisiya

kompaniya

OO00O®0O

effektivlik meyarn

407 Sohar miqyasinda xarici marketing miihitindo miixtalif subyekt nlimayondoslorin fikrini nazara

alir. Burada naodan bahs edilir.

layihonin effektivliyi
meyarlarin qiymotlondirilmasi
koalisiya

kompaniya

OO00O0®0O

effektivlik meyar

408 Sohar miqyasinda daxili marketinq miihitindo miixtalif subyekt niimayondslorin fikrini nozaro

alir. Burada nadan bahs edilir.

layihonin effektivliyi
meyarlarin qiymatlondirilmasi;
koalisiya

kompaniya

effektivlik meyari

OO0O®O

409 Layihodo miilahizalorin nazors alinmasi. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
meyarlarin giymatlondirilmasi
koalisiya

kompaniya

OO0®0O

effektivlik meyari
410 Layihods ¢ixarilan naticolorin nazars alinmasi. Burada nadon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
meyarlarin qiymotlondirilmasi
koalisiya

kompaniya

OO00O0®0O

effektivlik meyan
411 Layihado sdylonanlorin shomiyystinin nozore alinmasi. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
meyarlarin qiymatlondirilmasi
koalisiya

kompaniya

OO00O0®0O

effektivlik meyan

412 — miixtalif fondlarin miisabiqo osasinda alinan togkilata tomonnasiz pul yardimidir. Ciimloni

tamamlayin.



kvari
koalisiya
kreativ menecer

000

413 — dovlotdon miisabiqo osasinda alinan puldur. Ciimloni tamamlayin.

lobbizm
grant
kvari
koalisiya

01010IC10,

kreativ menecer
414 — baladiyyas strukturlarindan miisabigols alinan puldur. Ciimloni tamamlayin.

lobbizm
qrant
kvari
koalisiya

01010IC 10,

kreativ menecer
415 — geyri-kommersia xarakterli toskilatdir. Ciimloni tamamlayin.

lobbizm

kvari

grant

koalisiya
kreativ menecer

01010IC10,

416 — dovlatlorin va s. ittifaqidir. Climloni tamamlayin.

lobbizm
koalisiya
qrant
kvari

01010IC10;

kreativ menecer
417 — yaradict menecerdir. Ciimloni tamamlayin.

lobbizm

kreativ menecer
qrant

kvari

01010IC10,

koalisiya
418 — qurucu menecerdir. Climloni tamamlayin.

lobbizm

kreativ menecer
gran

kvari

O00®0O

koalisiya

419 — arqumentlosdirma sisteminin hazirlanmasi vo gobul edilmasi mexanizmini 6ziindo birlogdiron
coxpillali prosesdir. Ciimloni tamamlayn.

~ -
 kreativ menecer



lobbizm
qrant
kvari

0O00@

koalisiya
420 — dovlst hakimiyyat orqanlar vasitasilo maraqlarin horakati prosesidir. Ciimloni tamamlayin.

kreativ menecer
lobbizm

qrant

kvari

O00®0O

koalisiya
421 — istehsal-satis lizro miitoxossis. Climloni tamamlayin.

marketoloq

matris

volontyorlarin menecmenti
model

01010IC 10,

monitoring
422 Umumi monada ... iimumi osas1 bildiron hansisa ilkin baslangic formasidir. Ciimloni tamamlayin.

monitoring

matris

marketoloq

volontyorlarin menecmenti

010]0IC1e;

model
423 —iimumi sxemi bildiron hansisa ilkin formadir. Climloni tamamlayin.

monitoring

matris

marketoloq

volontyorlarin menecmenti
model

010]0IC1e,

424 —imumi bir seyin sonradan omalo golmasini bildiron hansisa ilkin baglangicdir. Ciimloni
tamamlayin.

monitoring

matris

marketoloq

volontyorlarin menecmenti
model

01010IC10,

425 - sistematik nazarat etmokdir. Climloni tamamlayn.

monitoring

volontyorlarin menecmenti
marketoloq

matris

model

O00®0O

426 — istigamatlondirmas ilo togkilatin mogsadlorine nail olmasina koniilliilorin colb edilmasidir.



Ciimloni tamamlayin.

monitoring

volontyorlarin menecmenti
marketoloq

matris

O00®0O

model

427 — hovasloandirmak va togkilatin magsading nail olunmasina istigamatlonmasidir. Climloni
tamamlayin.

monitoring

volontyorlarin menecmenti
marketoloq

matris

01010IC10,

model

428 Koniilliilor bizim hayatimizin istonilon sferasinda foaliyyot gostora bilorlor, lakin ictimai va geyri-
kommersiya toskilatlarinda onlar daha lazimlidirlar. Burada nadon bohs edilir.

monitoring

volontyorlarin menecmenti
marketoloq

matris

010]0IC1e,

model
429 — latinca torciimodo «niimuna» demokdir. Ciimloni tamamlayin.

monitoring
model
marketoloq
matris

010]0IC1e;

volontyorlarin menecmenti
430 — orijinal sistemin bozi chomiyatli xassalorini oks etdirir. Ciimloni tamamlayin.

monitoring
model
marketoloq
matris

010]0IC0.

volontyorlarin menecmenti
431 — miioyyon predmetin vo ya hadisonin analoqudur. Climloni tamamlayin.

monitoring
model
marketoloq
matris

O00®0O

volontyorlarin menecmenti

432 Bu sistemi yaradilmasi va ya idara edilmasi ti¢ilin orijinal haqqinda biliklorin saxlanilmasi
lazimdir. Burada nadon bohs edilir.

)

(_ monitoring
@ model



marketoloq
matris

000

volontyorlarin menecmenti
433 — latinca torciimads yada salan demakdir. Ciimloni tamamlayn.

model
monitoring
marketoloq
matris

O00®0O

volontyorlarin menecmenti
434 — sosial-iqtisadi hadisonin miisahids edilmoasi demokdir. Ciimloni tamamlayin.

model
monitoring
marketoloq
matris

O00®0O

volontyorlarin menecmenti
435 — sosial-igtisadi proseslora nozarat etmokdir. Climloni tamamlayin.

model
monitoring
marketoloq
matris

910]0IC0.

volontyorlarin menecmenti

436 Sosial-igtisadi proseslorin planlagdirmaq mogsadilo molumatlarin kiitlovi kommunikasiya

vasitolorin toplanmasidir. Burada nodon bohs edilir.

model
monitoring
marketoloq
matris

010]0IC0.

volontyorlarin menecmenti;

437 — moqgsadli manfast gotiirmok o aldo olunan monfoati istirakg¢ilar arasinda boliisdiirmok olmayan

toskilatdir. Ciimloni tamamlayin.

sosial sfera

QKT

ontosintez

«ddyiinon» menecment

O00®0O

koalisiyanin yaradilmasi
438 — ontoloji sintezdir. Ciimloni tamamlayin.

sosial sfera

ontosintez

QKT

«ddylinon» menecment

O00®0O

koalisiyanin yaradilmasi

439 — niimunolorin vo programlarin kdmoylo daimi doyismo prosesi olan modoniyyatin osasini togkil



edon dunya materiallarindan olan realligdir. Ciimloni tamamlayin.

sosial sfera

ontosintez

QKT

«ddyiinon» menecment

O00®O

koalisiyanin yaradilmasi

440 Foaliyyot mexanizmino goro diinya materialinin ayri-ayr1 hissolorindon hansisa vahidin meydana
galmasi bu vahidliys xas olan, lakin onun hissalorine xas olmayan xiisusiyyastin verilmasi prosesidir.
Burada nadon bahs edilir.

sosial sfera

ontosintez

QKT

«dOylinon» menecment

O00®O

koalisiyanin yaradilmasi

441 — kecid dovriinilin geyri-taraz sosial-igtisadi sistemlorinin menecer vo miistorinin inkisafin tobii
dalgalanmas1 prosesindo, hansi ki, differensasiya meyllori inteqrasiya meyllorin idars edilmasidir.
Ciimloni tamamlayin.

sosial sfera

«ddyiinan» menecment
QKT

ontosintez

O00®O

koalisiyanin yaradilmasi

442 Sosial-iqtisadi sistemdo ayrilmag-yaxinlasma, slagonin zsiflonmasi — onlarin giiclonmasine
cevrilir, keyfiyyatco yeni resurs dastyan miinasibotlorinin osasinda idars edilmosidir. Burada nodon
bohs edilir:

sosial sfera

«ddyiinon» menecment
QKT

ontosintez

O00®O

koalisiyanin yaradilmasi
443 — iimumi magsada nail olmagq tiglin maraqlarin birlogmasidir. Ciimlani tamamlayn.

sosial sfera

koalisiyanin yaradilmasi
QKT

ontosintez

O00®O

«ddyiinen» menecment
444 — maddi vo manavi sarvatlorin boliisdiiriilmasidir. Ciimloni tamamlayn.

koalisiyanin yaradilmasi
sosial sfera

QKT

ontosintez

010]0IC0.

«d06ylinon» menecment

445 — ictimai hayatin biitiin toroflorini tomin etmokdir. Climloni tamamlayin.



koalisiyanin yaradilmasi
sosial sfera

QKT

ontosintez

D)9 )

«d0Oylinon» menecment

446 — insan hoyatinin omok vo moisot soraitindon saglamliq vo istirahotindon olan biitiin saholori ohato
edir. Climloni tamamlayn.

koalisiyanin yaradilmasi
sosial sfera

QKT

ontosintez

D)9 )

«ddyiinan» menecment

447 Layihado onlar1 togkilatlarin foaliyyot standartlar1 kimi gqiymotlondirmok olar. Burada nadon bohs
edilir.

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyar
xarici effektivlik
naticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

D)9 )

448 Layihonin mohdudlugu negos tolobi yerino yetirmoalidir.

7.0
5
3
4.0
6.0

D)9 )

449 Layihonin ekspert qiymatlondirilmasi ne¢o morhalods hoyata kegirilir

9.0
8.0
6.0
5
7

9))))



