17.01.2017

0820 az qiyabiQ2017 Yekun imtahan testinin suallari

Fann : 0820 Biznes layihalorin idars edilmasi

1 Tadbirlorin hayata kegirilmasindo togkilati masalolors xas olmayan varianti se¢in.

Himayaogilik giiniin tosis edilmasi

Partnyor-soharlorinds himayagilik problemlari {izro maslohat mantaqalinds kordinatorlarin iginin togkil edilmasi.
taskilat-partnyorlarla miiqavilalor imzalamaq

layiho lizro foaliyyati is yeri, orqtexnika ilo tomin etmok

partnyor toskilatlarinin erazisinde himayog¢iliyin inkisafi iizro proqramuin islonmosine sosial sifarigin alinmasinin,
tomin olunmasi;

OO00®@O

2 Layihadas tadbirlar plani ne¢o marhaloni ohats edir?

7.0
4
3
5.0
6.0

OO00®0O

3 100) — layihanin biitilin istirak¢ilarila is aparilmasi {igiin alotdir vo bu iglerin doqiq taqvim qrafikini tortib
olunmasi ii¢ilin asas rolunu oynayir. Ciimloni tamamlayin.

orazi
resurslar
plan
vaxt
natico

OO0®O0

4 Har bir layihanin ham pozitiv, ham do neqativ naticalari ola bilacoyini nozars alaraq, neqativlerin
minimuma endirilmasina va pozitiv naticolorinss maksimuma qodor artirilmasina soy gostormok lazimdir. Bu
hans1 yanasmada tozahiir edir?

plan
natico
resurslar
vaxt

OO00®O

orazi

5 Ogor layiho boyiik orazilords vahid standart vo yanasma iizra hoyata kegirilo bilmazsa, onun lokal
layihoalora boliinmasi vo eyni cinsli hor bir orazi qruplar {igiin standartlarin vo yanagsmalarin
miioyyanlogdirilmasi magsadouygundur. Bu hans1 yanagmada tozahiir edir?

natico
orazi
resurslar

vaxt

OO00®0O

plan

6 Ogor layiho ortamiiddotli planlagdirma hiidudlarini kegirso, ona bir neg¢o ardicil sokildo hoyata kecirilon
layihalore bolmok magsadauygundur. Bu hansi yanasmada tozahiir edir?

plan
orazi
resurslar

vaxt

O@O00

natico
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7 Magsadin aldo olunmasi tigiin boyiik olmayan ziyan hesabina resurslari istifado etmok miimkiin deyilso,
onlar1 istifads etmok do lazim deyildir. Bu hans1 yanasmada tozahiir edir?

O@O00

plan
orazi
vaxt
resurslar
natico

8 Sosial layihonin reallagsmasi {izro todbirlorin planlasdirilmasi ne¢o qayda ilo hoyata kegirilir?

O@OO00O

4.0
3.0
2
4
5.0

9 Islor resurslarla uzlasir. Son miiddot, mohsul icragilar vo maliyyalosdirma hocmi miioyyan olunur. Araliq
vo son naticolarin yoxlanilmasinin nozarot morhalolori geyd olunur. Bu hansi yanasmada tozahiir edir?

O@OO00O

naticalor qaydasi
vaxt qaydast
resurslar gaydasi
tadbirlar plani
orazi qaydasi

10 Biitiin tadbirlor vozifalora uygun sokilds segilir. Noticonin aldo olunmasinda morhaloslilik gézlonilir. Bu
hans1 yanasmada tozahiir edir?

O@OO00O

naticolar qaydasi
vaxt qaydast
resurslar qaydasi
tadbirlar plani
orazi qaydasi

11 — layihalarin yerina yetirilmasi izra horakatlor ardicilligini vo qaydasini xarakterizo edir. Ciimloni
tamamlay1n.

O@OO00O

naticolor qaydasi
vaxt qaydast
resurslar qaydasi
Tadbirlar plani
orazi qaydasi

12 Layihonin reallagdirilmas1 mexanizming xas olmayan varianti se¢in.

O O O

O @

motbuatda vo tele-radio yayim vasitolorinda xiisusi rubrikalarin daxil edilmoasi yolu ilo KiV-do xeyriyyagiliyin rus
onanalarinin barpasina miinasibatdo miisbat ictimai fikrin formalasdirilmasi

Biidco mexanizmlorinin formalagdirilmasi vo himayag¢ilik suralarinin va tohsil sahasinds boladiyys-ictimai
Ozilintiidaroetmosinin digor formalarinin biidcodonkonar vesaitlorin bdlgiisii miisabiqosindas igtirakini tomin etmok
«Toahsil himayagilari» elektron saytinin vasitasilo Privoljsk dairasi soviyyasinda tohsil miiassisalorinin himayasi
sferasinda partnyor toskilatlar i¢iin vahid malumat sahasinin yaradilmasi

Himayogilik sistemini formalagsdiran kommersiya togkilatlarinin « Tohsil hagqinda» FQ-da nozards tutulmug
formalarla yanasi, tohsil sahasinda baladiyya-ictimai 6ziinliidaroetmasinin tam hiiquqlu subyektina ¢evrilmasi
Qorarlarin qabul edilmasinin vo onlarin icrasina nazarat prosesinin himayagilik suralarinin solahiyyatlarine aid
olan hissasinda yeni ailo ictimaiyyatinin istiraki mexanizminin inkisafi

13 Layihonin reallagdirilmas1t mexanizmi ne¢d moarholodon ibarotdir?

N
—/

10.0
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O@O0O

9.0
14 Mogsad va vazifolors xas olmayan tolobi segin.

dil aydin vo doqiqdir

maqsadlar prinsiplar etibarilo alds olunan, naticalar iso dl¢iiys golondir

layihoanin yerina yetirilmasi naticasinda vazifalarin hall edilmasi ehtimali

ovvalki bélmads ifads olunmus bir ne¢o problem iizrs on az1 bir ne¢a daqiq vozifo durur

O@OO00O

mogqsadin olde olunmas1 miiddoti gosterilir
15 Maogsad va vazifalors aid olan toloblor neg¢o hissodon ibaratdir?

11.0
8.0
7

9
10.0

O@O00

16 — onlar bir-birinden nazars ¢arpacaq dorocado forqlonirlar, lakin eyni zamanda da bir-birlorini
tamamlayirlar vo ardicil sokildo magsadin oldo olunmasina imkan verirlor. Climloni tamamlayin.

plan

tadbirlor plani
layihonin moagsodi
layihonin vozifasi

O@O00

resurslar qaydasi
17 — konkret soxsi noticadir. Climloni tamamlayin.

plan

tadbirlar plani
layihonin moqsadi
layihonin vozifosi
resurslar qaydasi

O@OO00

18 — timumi naticadir. Ciimloni tamamlayin.

layihonin vozifasi
plan

resurslar qaydasi
tadbirlor plani

@O000

layihonin mogsodi
19 «Tohsilin himayagilori» layihosinin mogsodine uygun olmayan varianti segin.

himayag¢iliyin formalagan sobokasinde kommunikasiya sistemlorini qaydaya salmaq

elektron ¢at yaratmaq

yerli icmanin tohsil sferasinda savadli mévqgelondirmo mogsodilo baladiyye-ictimai 6ziiniiidaroetmonin asaslarinin
Oyronilmasinag tohlil etmok vo imumilogdirmok

kommersiya menecmentinin asaslarinin bolodiyye-ictimai 6ziiniiidaroetmonin subyektlorine dyrodilmasi ti¢iin {i¢
sayyar yay moktabini ke¢irmok

regionlarda himayag¢iliyin miisbat imicini formalasdirmaq moagsadils partnyor togkilatlarin srazisinde media-
kompaniyanin hazirlanmasi vo kegirilmasi

0010

O @

20 «Tohsilin himayagilori» layihasinin mogsadi ne¢o hissodon ibarotdir?

O 70
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O@OO

6.0

21 osas catismazligi kimi onlarin konkretsizliyini, realligla, layihanin mogsadils uzlasmasini hesab etmok
olar. Ciimloni tamamlayin. 1)) layihonin maqsadi

O@OO00

tadbirlor plani
layihonin plani
layihanin vozifasi
layihonin moqsadi
resurslar qaydasi

22 — bu zaman onlarin ifade olunmasina olan toloblore dayaqlanir. Climloni tamamlayin.

O@O00O

tadbirlor plani
layihonin plani
layihonin vozifasi
layihanin maqsadi
resurslar qaydast

23 Maogsad tosabbiiskarligin hazirliq, soristalik, soviyyasine vo onun doyar-normativ sisteming uygun hansi
stralara cavab vermolidir? Diizgiin olmayan varianti se¢in.

O@OO00O

Layihoni monim nozordos tutmadigim soxslor bohrolonmoz ki?

Oziiniin hans1 soxsi problemini layihonin hoyata kegirilmosini 6z iizerimo gétiirmoklo holl edirom?
Oziiniin hans1 soxsi keyfiyyatlorini layihodo reallasdira bilorom?

Layihoni necs basa vurmaliyam?

Layihoni bitirmoyi bacarmagimda inanmaliyam?

24 Mogsad togabbiiskarin hazirligi ne¢o suala cavab vermolidir?

O@OO00

7.0
5.0
3
4
6.0

25 Layihonin moqgsadinin ifads olunmasina xas olmayan varianti se¢in.

O@OO00

Layiho foaliyyati iglin miimkiin sortlorin dyronilmasi islor baglayana qadar qurtarmalidir
Moagsad qati sokilds ifads olunmalidir

Layihonin moqsadi verilmis layihs ¢or¢ivesindo oldo oluna bilmosidir

Mogsad ilkin naticoni nazords tutmalidir

Mogsad son naticoni nozards tutmalidir

26 Layihonin moqgsadi ne¢a tolobdon ibaratdir?

O@OO00O

7.0
4.0
3
5
6.0

27 —ifado olunmasi agkarlanmis sosial problemilo bagli olmalidir. Ciimloni tamamlayin.

010

plan
tadbirlor plani
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O®O

layihonin vozifasi
layihanin maqsadi
resurslar qaydast

28 — qoyulusu zamani biz doyoarlor vo doyarlor miinasibatlori sahosine daxil oluruq. Ciimloni tamamlayin.

O@O00

plan

tadbirlor plani
layihonin vozifosi
layihanin magsadi
resurslar qaydasi

29 Layihonin reallagsmasi gedisatinda aldo etmok istadiyimiz nazards tutulur. Ciimloni tamamlayin

O@OO00

plan

tadbirlor plani
layihonin vozifasi
layihonin mogsodi
resurslar qaydasi

30 Program ¢ar¢ivasinds baglanmig miiqavilelora uygun galmoyon varianti se¢in

OO0

0@

dovlat va s. niimayondoslorils qarsiliqli amoakdasliq hagqinda miiqavilalor imzalanmigdir

ugurlu faaliyyat gdstoron suralarin mévcud tacriibasi, y1gilmig, imumilosdirilmis vo tohlil edilmisdir

tohsil milassisalorinin miidiriyyati vo himayag¢ilik surasinin vo ya baladiyye-ictimai 6ziiniiidarsetmonin digar
formalarinin rohbarlori ti¢iin tolim seminarlan kegirilmisdir

ikinci «tohsil himayagilori» mocmuasi buraxilmisdir

birinci «Tahsil himayagilori» mocmuasi buraxilmigdir

31 Bu program ¢or¢ivasinda ne¢o miigavilo baglanib?

OO000@

4
5.0
3.0
2

6.0

32 Negonci ildo Perm sohorindo Perm soharinin tohsil vo elm {izro komitosinin yardimila miiollim evinin
bazasinda tosabbiis qrupu torafindon muxtar geyri-kommersiya toskilati statusuna malik himayaciliyin
inkisafi Morkozi yaradildi?

O@OO0O

2001.0
1998.0
1997
1999
2000.0

33 69) Miisbet yerli tocriibo hagqinda molumatin olmamasi, rusiya va xarici tacriibonin kor-korana tokrari
himayagilik surasinin foaliyyatindo arzu olunan noticoni vermir. Bu yanasmaya uygun varianti segin.

O@OO0O

KiV-Io qarsiligh olaqs sahasinda

Himayaogilik suralarinin foaliyyetinin kadr tominat1 sahoasindo

Pul resurslarinin saforbar olunmasi sahosinds

Movcud yerli, rus va xarici tacriitbanin istifade olunmasi sahasinda.

Tohsil miiassisalorine yardim va s. lizro miixtolif formalarinin subyektlorilo miinasibatlor sahosindo

34 KIV himayagiliyin inkisafin1 formal olaraq miidafio edir. Bu yanasmaya uygun varianti segin.

)

—/

Movcud yerli, rus va xarici tacriitbanin istifade olunmasi sahasinda.
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Himayoagilik suralarinin faaliyyatinin kadr tominat1 sahasinda
Pul resurslarinin soforbor olunmasi sahasindo
KiV-Io qarsiligli olaga sahasinda

O@OO

Tohsil miiassisalorine yardim va s. lizro miixtalif formalarinin subyektlorilo miinasibatlor sahasinda

35 Tohsil miisssisalorinin hakimiyyet, kommersiya va geyri-kommersiya strukturlarinin niimayandslarils
partnyor miinasibatlorinin qurulmasina hazir olmamasi. Bu yanagmaya uygun varianti se¢in.

Moévceud yerli, rus vo xarici tocriibanin istifads olunmasi sahasindo.

Himayogilik suralarinin faaliyyatinin kadr tominati sahasinda

Pul resurslarinin saforbar olunmasi sahasinda

Tohsil miiassisalorine yardim va s. lizro miixtalif formalarinin subyektlorilo miinasibatlor sahosindo

O@OO00

KiV-Io garsiligl alaga sahasinda

36 Onlarin idars edilmasi sahasinds halledici rolu oksar hallarda tohsil miisssisesinin direktoru oynayir. Bu
yanagmaya uygun varianti se¢in.

Moévceud yerli, rus vo xarici tocriibanin istifads olunmasi sahasinda

Tohsil miiassisalorine yardim va s. lizro miixtalif formalarinin subyektlorilo miinasibatlor sahasinda
Pul resurslarinin saforbor olunmasi sahasinda

Himayogilik suralarinin foaliyyotinin kadr tominati1 sahosindo

KIV-la qarsiligli alaqo sahoesindo

O@O00

37 Bir torofdon tohsilin baladiyys sferasinin momur va toskilatcilar: sosial menecmentin, xiisusils geyri-
kommersiya menecmentinin spesifikas1 haqqinda uzaq tesovviira malikdir. Bu yanagmaya uygun varianti
secin.

Himayogilik suralarinin faaliyyatinin malumat-metodiki tominati sahasinda
Himayoagilik suralarinin foaliyystinin hiiquqi rosmilogdirilmasi sahasindo
Tohsil miiassisalorindos balodiyyo-ictimai dziinliidaronin yaradilmasi sahosindo
Boladiyyo-ictimai dziiniiidarsetmo texnologiyalari sahasindo

O@OO00

Pul resurslarinin saforbar olunmasi sahosindo

38 Tohsilin idars olunmasinin baladiyys strukturlarinda himayagilik suralar il isi, bir qayda olaraq, bir
nofor aparir. Bu yanagsmaya uygun varianti segin.

Boladiyya-ictimai 6ziinliidaraetma texnologiyalari sahasindo.

Himayoagilik suralarinin foaliyystinin hiiquqi rosmilogdirilmasi sahasinda
Tohsil miiassisalorindos balodiyyo-ictimai dziinliidaronin yaradilmasi sahosindo
Himayaogilik suralarinin foaliyyatinin melumat-metodiki tominati sahasinda

O@O00

Pul resurslarinin soforbar olunmasi sahosindo

39 Tohsil miiassisalorinin ohamiyyatli hissasinin 6z faaliyyastlorini tomin etmok {igiin material-resurs
bazasina malik olmalarina baxmayaraq, onlarin ¢oxu yerli icmalar soviyyasinds resurslarin sistematik colb
edilmasinds ¢atinlik ¢akirlor. Bu yanagmaya uygun varianti se¢in.

Boladiyyo-ictimai 6ziiniiidaraetms texnologiyalari sahasindo

Himayaogilik suralarinin foaliyyotinin hiiquqi rosmilogdirilmasi sahosindo
Tohsil miiassisalorinds balodiyyoe-ictimai dziiniiidaronin yaradilmasi sahosindo
Pul resurslarinin soforbar olunmasi sahasinda

O@O00O

Himayagilik suralarinin fealiyystinin melumat-metodiki tominati sahasinds

40 Suralarin foaliyyatinin bdyiik hissosi «Tohsil haqqinda» Federal qanunda, tohsil miiassisalarinin
nizamnamolari ilo tonzimlanir ki, bu, dovlat-ictimai 6ziinliidaroetmonin inkisaf imkanlarin1 hoddindon artiq
mohdudlasdirir. Bu yanagmaya uygun varianti se¢in

Boladiyye-ictimai dziiniiidaroetmo texnologiyalari sahasindo

DO

(U Pul resurslarinin soforber olunmasi sahasindo
O Tohsil miiassisalarinds baladiyya-ictimai dziiniiidaranin yaradilmasi sahasinda
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@ Himayoagilik suralarinin faaliyyatinin hiiquqi rosmilogdirilmasi sahasinda

O Himayagilik suralarinin foaliyystinin melumat-metodiki tominati sahasinds

41 Boladiyys va ictimai dzilinliidaroetmonin funksiyalarinin sorhodlorinin doqiq miioyyonlosdirilmasi hali var.
Bu yanasmaya uygun varianti segin.

Boladiyyo-ictimai 6ziiniiidaraetma texnologiyalari sahasinds

Pul resurslarinin soforbor olunmasi sahosindo

Himayaogilik suralarinin foaliyyetlorinin hiiquqi rosmlogdirilmasi sahasindo

Tohsil miiassisalarinds baladiyye-ictimai dziiniiidaroedoanin yaradilmasi sahasinda

O@O00

Himayagilik suralarinin foaliyyatlorinin malumat-metodiki tominati sahasinda

42 Privoljsk dairasinin yerli icmalar saviyyasinda himayagilik surasinin miiasir voziyyati ne¢a alamati
0ziindo birlosdirir?

5.0
7.0
6
9
8.0

O@O00

43 Privoljsk dairasinin yerli icmalar saviyyosinde himayagilik surasinin miiasir voziyyati neganci ildo qobul
olunmusdur?

2004.0
1998.0
996
2000
2002.0

O@O00

44 Bu layihado sahonin minimal tolobati orta hesabla nego faiz 6donilmasi magbul hesab olunur?

80.0
50.0
40
60
70.0

O@OO00

45 «Tohsilin himayadarlar» layihasi negonci ildo Perm sohorindo kegirilmis Privoljsk federal dairasinin
«Sosial partnyorlug» konkursunun galibi olmusdur?

2002.0
1999.0
1998
2000
2001.0

O@OO00

46 Problemin hallinin asas tisulu kimi strategiyanin miioyyonlosdirilmasi ti¢lin hansi suala cavab
verilmoalidir?

digor togkilatlarin roqabat aparict layihslori varmi

Onlar bizim layihays kdmok va ya mane olacaqdir

Onlarla olaqo yaratmaq ii¢iin bizim hanst imkanlarimiz var

Digor miimkiin strategiyalar igorisindo niyo mohz onu se¢misiniz?

O@OO00

Onlar 6z torafina ¢okmoak va ya neco neytrallasdirmaq olar

47 Problemi qiymaotlondirorkon onu aydinlasdirmagq ii¢iin ne¢o saata cavab verilmalidir?

O

6.0
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O@OO0

5.0

48 Problemi qiymaotlondirorkon onu aydinlasdirmagq ii¢iin ne¢o saata cavab verilmalidir?

O@O00O

8.0
5.0
4
6
7.0

49 Problemi qiymatlondirarkon asagidakilart aydinlasdirilmaliyiq. Diizgiin olmayan varianti se¢in

OO O®O

onlar bizim layihoys kdmok vo ya mane olacaqdir

Arzu olunan naticalarin alde olunmasinda sizin strategiyaniz necodir?

bizi maraqlandiran problemin holli sistemi dovlot yerli 6ziiniiidaroetmos orqanlari, toskilatlar vo ya, soxsler
saviyyasinda vardirmi?

Kim vo noyo goro burada cavabdehdir

onlarla alaqs yaratmaq tigiin bizim hansi imkanlarimiz var

50 Problemin ilkin daqiqglosdirilmasi {i¢iin ne¢o masaloni aydinlasdirmaq lazimdir?

O@O00

6.0
4.0
2
3
5.0

51 Problemin ilkin ifadasini doqiqlosdirilmasindo asagida geyd edilon diizgiin olmayan varianti se¢in

O@OO00O

problem hoall olunmazsa ns ola biler
problem kimo aiddir

kimin maraqglarina bu problem toxunur
kim nayo goérs burada cavabdehdir
problemin miqyas1 necadir

52 «Heg kas he¢ zaman bu problem ils masgul olmamisdir. Bu problemin halli iisullarinin miioyyan
edilmasinds vo toklif olunmasinda biz birinciyik». Bu noyi ifado edir

O@OO00O

planlasma
konsepsiya
layiho
yanagma
proqram

53 Sosial marketing ndqteyi-nozordon problemin aktualligini asason nego yanasmadan istifado etmok olar

O@O00

54 Taskilat haqqinda, layiha miiallifinin saristalilik saviyyasi va heyatin ixtisas1 haqqinda malumatlari shato

6.0
4.0
3
2
5.0

edir. Climloni tamamlayin

~
)

layihonin doyari
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layihonin rohbori
layihanin sifaris¢isi
toskilatin tosviri

O@OO0

layihonin miiddati
55 bu bolmadas toskilat haqqinda danisilir. Ciimloni tamamlayin: 1) dastoklayici toskilat

dastoklayici togkilat
layihonin miiddati
layihonin rohbori
toskilatin tosviri

O@O00O

layihonin doyori

56 burada biitlin miiddoto vo ya layihonin yering yetirildiyi birinci ilo tolob olunan maliyyslogsdirmo hocmi
gostarilir. Ciimloni tamamlayin

layihonin miiddoti
doastokloyici togkilat
layihonin doyari
toskilatin tosviri

OO0®0O0

layihonin rohbari

57 Nego il miiddatinds layiho yerina yetirilo bilmirso, ndvbati morhololords sifarislor ayrica yazilir vo togdim
olunur

1 il yanm
6 ay

bir ay

21l

1il

O@OO00O

58 Fondla, bir gayda olaraq, neco layihalori maliyyoalosdirmir?

4 illik
1 ayliq
1 hoftalik
3 illik
3 aylq

O@O00

59 — adoton bir iki ildon ¢ox olmayaraq aylarla hesablanir. Climloni tamamlayn:

layihanin cografiyasi
dostoklayici togkilat
icraci togkilat
layihonin miiddati

O@OO00

layihonin rohbori
60 — layiho iizrs isin kegirilocayi rayon gostarilir. Ciimloni tamamlayin:

layihonin doyori
dostokloyici togkilat
icrag1 toskilat
layihonin cografiyasi

O@O00

layihonin rohbari
61 Layihodo rohbor ne¢o nofor olmalidir?

5.0
3.0

OO
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2
1
4.0

O®O

62 layihonin yerino yetirilmasino cavab verir vo vosaitlorin effektiv istifadosino géro sponsor qarsisinda
mosuliyyat dasiyir. Climloni tamamlayin

layihonin doyori
dostokloyici togkilat
icrag1 toskilat
layihanin rahbori

O@O00O

layihonin cografiyasi

63 adi, soyadi, atasinin adi, vozifasi, doracasi, linvani, telefonu, faks ndmrasi, elektron pogtunun tinvani
gostarilmalidir. Ciimloni tamamlayin

layihonin doyori
doastokloyici togkilat
icragi toskilat
layihanin rahbori

O@O00

layihonin cografiyasi

64 dovlot vo ya bolodiyyo miiossisasi mashur dovlstlorarasi vo ya geyri-kommersiya toskilati ola bilor.
Ciimloni tamamlayin

layihonin doyori
layihonin rohbari
icragi toskilat
dastoklayici togkilat

O@OO00O

layihonin cografiyasi
65 Icrag toskilat neca yera boliiniir?

6.0
4.0
3
2
5.0

O@OO00

66 layihoni yerino yetiron togkilatin adi, onun {invani, telefonu vo hesab némrasi olmalidir. Climloni
tamamlayin

layihanin doyari
layihonin rohbaori
doastokloyici togkilat
icragi toskilat

O@O00

layihanin cografiyasi
67 qisa, nazora ¢arpacaq vo hocmli olmalidir. Ciimloni tamamlayin

layihonin doyori
dostoklayici togkilat
icraci togkilat
layihonin adi

O@OO00

layihonin rohbori
68 Layiholorin xarakterik xiisusiyyatlori ne¢a yera boliiniir?

8.0

O
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6
4
5.0
7.0

O00@

69 Layihonin xarakterik xiisusiyyatlorino xas olmayan varianti se¢in: 1) mdvcud situasiyanin tohlili

movcud situasiyanin tohlili

naticalorin qiymatlondirilmasi iisullar
movcud sistemin tohlili

planlasdirilan naticolerin xarakteristikasi
biidco

O@O00

70 6ziindo yaxsilagdirmali olan konkret situasiyanin tosvirini vo onun reallasdirilmasi tizro konkret metod vo

addimlari tocassiim etdirir. Climloni tamamlayin

konsepsiya
nizamnamo
toskilati layiha
layiha

O@O00O

proqram

71 istonilon toskilatin daha konkret, daha real olaraq yerina yetirilon foaliyyat formasidir. Ciimloni

tamamlayin

program
konsepsiya
toskilati layiha
layiha

O@O0O00O

nizamnamo
72 maliyyslosdirmonin aldo olunmasinin zaruri sortidir. Climloni tamamlayin

proqram
konsepsiya
toskilati layiho
layiha

O@OO00

nizamnamao

73 toskilatin bu vo ya digor istigamati haqqinda tosovviiriin alinmasi {i¢iin vacibdir

layiho
konsepsiya
toskilati layiho
program

O@OO00

nizamnamo
74 Progqramin xarakterik xiisusiyyatlori ne¢o yera boliiniir?

8.0
6.0
4
5
7.0

O@O00

75 Programa daxil olmayan xiisusiyyati se¢in

)

{_ proqramin reallagsma plani
O programin magsadlarinin ifade olunmasi
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movcud situasiyanin tahlili
mdvcud sistemin tohlili

O®O

foaliyyotin forma vo metodlarinin xarakteristikasi
76 foaliyyatin miioyyon istigamatinin tosviri kimi ¢ixis edir. Ciimloni tamamlayin

layiho
konsepsiya
toskilati layiho
proqram

O@O00

nizamnama
77 Firmalarda faaliyyatin tonzimlonmasi neg¢o clir hoyata kegirilir

6.0
4.0
3
2
5.0

O@OO00

78 Taskilatla tanisliq bundan baslayir: bels ki, ... onun vizit kartidir. Ciimloni tamamlayin

layiha
nizamnamo
togkilati layiha
konsepsiya

O@O00O

proqram

79 toskilatin mahiyyati, missiyasi vo asas foaliyyat istiqgamatlori haqqinda tosavviirlorin aldo olunmasi tigiin
zoruridir. Climloni tamamlayin

layiho
nizamnamo
[yetoskilati layiho
konsepsiya

O@O00O

proqram
80 Konsepsiyaya daxil olan xiisusiyyatlorin say1 no qodordir?

8.0
6.0
4
5
7.0

O@OO0O

81 Konsepsiyaya daxil olmayan xiisusiyyati se¢in. 1) movcud situasiyanin tohlili;

hadisalarin tehlili

foaliyyat mogsadinin ifade olunmasi
movcud situasiyanin tohlili

movcud sistemin tohlili

O@OO00

faaliyyatin asas istiqgamatlorinin gdstarilmasi
82 Konsepsiyada olan bilik elementlorini gdstormayon varianti segin.

diinyabaxigli.
nozori
empirik

@000

sosia
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O

folsofi
83 Konsepsiyada nego bilik elementi movcuddur?

1
5.0
4.0
3.0
2

@O0O00

84 morkozi ideya kimi 6ziindo elmi biliklorin miixtalif formalarii birlosdirir. Climloni tamamlayin

layiha
nizamnamo
toskilati layiha
konsepsiya

O@OO0O

proqram

85 toskilatin konseptual sonadlarin — konsepsiyalarin, ona daxil olan program va layihslorin téromasidir.

Ciimloni tamamlayin

layiha.
konsepsiya
toskilati layiha
nizamnama

O@OO00O

proqram

86 toskilatin asas maqsad vo vazifalorini hiiquqi baximdan méhkomlondiran sonaddir. Climloni tamamlayin

layiha
konsepsiya
toskilati layiho
nizamnamo

O@OO00

program
87 Bir ¢ox rohbarlor bu va ya digor ideyanin asaslandirilmasi zamani togkilatin ... istifads edirlor/

layiho
konsepsiya
toskilati layiha
nizamnamo

O@®@O00

proqram
88 effektiv kriteriya vo gostoricilordon ibarstdir. Climloni tamamlayin

layiho
nizamnamo
konsepsiya
toskilati layiha

O@O00O

program
89 effektiv kriteriya vo gostoricilordon ibaratdir. Ciimloni tamamlayin

layiha
nizamnama
konsepsiya
toskilati layiha

O@OO00

proqram
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90 ayri-ayri toskilati elementlors hovalo edilmis funksional vazifalordir. Climloni tamamlayin

O@OO00O

layiha
nizamnamo
konsepsiya
toskilati layiho
program

91 konkret problemin halli iigiin toskilatin magsadinin miisyyan edilmaosi iizra gorarlar mocmusudur.
Ciimloni tamamlayin

O@OO0O

layiha.
nizamnamo
konsepsiya
toskilati layiha
program

92 effektivliyi menecerlor torafindan istifads olunan planlagdirma texnologiyasindan asilidir. Climloni
tamamlayimn

O@OO0O

layihalor iizrs i
layiho idaroetmasi

isin layihoalondirilmosi
sosial layiha

layiho menecmenti

93 effektivliyinin yiiksaldilmasi ti¢iin sifaris¢inin vo mogsadli qrupun miistarisinin tolobatlarina
istigamotlonmok lazimdir. Ciimloni tamamlayin

O@OO00

layihalor iizrs i
layiho idaroetmosi
isin layihoalondirilmasi
sosial layiha

layiho menecmenti

94 osasinda yalniz mohsulun toqdim edilmasi deyil, hom do istehlakgilarin vo alicilarin mohsula
miinasibatinin doyisilmosi, onlarin davranigina tosir edilmasi durur. Ciimloni tamamlayin

O@O00

layihalor iizrs i
layiho idaroetmosi
isin layiholondirilmosi
sosial layiha

layiho menecmenti

95 strateji idaroetmonin iisullarindan biridir. Ciimloni tamamlayin: isin layiholondirilmasi

O@O00

isin layihalondirilmasi
layihalor menecmenti
layiho idaroetmosi
layiho

layiho {izra is

96 bilmalidirlar ki, real insanlarin real talabatlarinin halline yonaldilmis layihalorin hor seydon avval komaya
real sanslar1 var. Ciimloni tamamlayin: isin layiholondirilmasi

O00@

layiholor iizrs is
layiha menecmenti
kreativ menecment
isin layihoalondirilmosi
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O layiho idaroetmosi

97 takca soxsi movecudlugu saxlamagq tiglin deyil, magsadli qruplarin problemlarinin naticali halli ii¢iin xarici
miihitin doyison sortloring gevik vo vaxtinda reaksiya gostormok iisullarindan biridir. Ciimloni tamamlayin

layiho menecmenti
layihoalor iizro is
kreativ menecment
isin layihoalondirilmosi

OO00M®0O

layiho idaraetmasi

98 — togkilatin rohbarliyi nayi va neco etmok suallarina verilon cavablarina yenidon baxmaq qgorarina
goldikdo doyisir. Climloni tamamlayin

kreativ menecment
isin dizayni

isin layiholondirilmosi
layiho idaroetmosi

OO00M®0O

layiholar iizra is
99 — bu isin dizaynidir. Climloni tamamlayin

kreativ menecment
isin layihoalondirilmasi
layiho idaroetmasi
layiho menecmenti

OO00®O

layiholor lizra i

100 — gozlonilon soxsiyyatlorarasi miinasibatlori vo verilmis vozifolorin toskilatin hom daxilinds, hom do
ondan konarda hall edilon digor vazifolorin qarsiliql asililigini daxil eden is¢i qarsisinda qoyulmus
vazifolorin yering yetirilmasinin ham formal, ham geyri-formal spesifikliyinin yaradilmasidir. Climloni
tamamlayn:

layiha menecmenti
layiho idaroetmosi
layiholor lizra is
kreativ menecment

OO00®0O

isin layihalondirilmasi
101 Biznes layiholorinin tortibinds vaziyyati xarakteriza edon bolma hansidir?
layihonin mogsadi

problemin qoyulusu
layihonin biidcesi

OO0®O

layihonin noticosi
102 Rentabellik konsepsiyasi nodir?

risklori dnlomak
resurslar osasinda maksimum fayda oldo etmok
heg bir ziyani olmamaq

OO0®O

ziyani az olmagq
103 Biznes layiholords istirak¢ilar nego rolda ola bilorlor?

miixtalifrollarda
heg birrolda

3 rolda

1 rolda

O00@
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104 Risklori 6nlomoak {i¢iin hazirlanmig planlar

OO0®O

zomanat
alternativ plan
maliyya plani
program hesabati

105 Streteji plan oncosi tohlillor

OO0®O

makroiqtisadi tohlil
iqtisadi,texnoloji,hiiquqi tosirlor
retrospektiv tohlil

miiqayisali tohlil

106 Layiho meneceri kimdir?

@000

sirkatin sahibi

sponsor

maliyys hesabatlarinini veron soxs

layiha mogsadlarinoe nail olmaga cavabdeh soxs

107 Manfaat-zorar hesabati noyi tosvir edir?

@000

ayliq itkilorin

riibliik itkilerin

illik itkilarin

dovr orzindoe noyi itirib, noyi qazanmagi

108 "Biznesin dili" no sayilir?

@000

motbuat katibi
ictimaiyyatls alago sobasi
direktor

miihasibatliq

109 Sirkatin on miihiim biznes funksiyasi

@O0

qizil

dasinmaz amlak
aktivler
maliyya

110 Qeyri-maddi aktivler

@000

saxlanc vasitolari

pullar

passiv aktivler

fiziki cohatdon movcud olmayan uzunmiiddoatli aktivler

111 Biznes planda bels bir morhalo varmi?

@000

toskilatlar

fondlar

Biidcadon konar morhala
Marketing

112 Kassa hesabati noyi tosvir edir?

OO

illik dovrii

ritbliik dévrii
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O biitiin dovrii

@ nagd vasaitlorin dovr arzinds harokatini tasvir edir
113 Balans hesabatlar noyi dyronir?

bu ils olan miinasibati

6ton ilo olan miinasibati
dovrii vaziyyati

konkret ana olan miinasibati

@000

114 Biznes layiholorinin icrasinda hesabat formalari

dovri hesabatlar
balans hesabatlar
qisa hesabatlar

@000

maliyyo vo proqram hesabat formalar
115 Sirkatin strategiyas1 hanst dovrii shats edir?

qisa dovrii

osas dovri

biitov dovri
uzunmiiddoatli dovri

@000

116 Strateji planlagmada osas morholo

moanfoot
hadoaflor
vasitolor

@000

maqsadlor
117 Biznes planda daxili miihiitin tahlilins na deyilir?
Miiqayisali tohlil

PEST tohlil
umumi tohlil

@000

resurs tohlili
118 Biznes plani sortlondiron amil?

Plan iizorinds heg bir diizolisin edilmomasi
plana istonilon an edilon diigalislor
planin sonradan hazirlanmasi

@000

planin mévcudlugu
119 Biznesds steykholder sayilir?

Fordi soxslor
KOS
Transmilli sirkatlor

@000

Tohcizatgl
120 Biznes layiholorinin hansi tohlil formasin taniyirsiz?

Miiqayisali tohlil
Sosial-iqtisadi tohlil
Igtisadi tohlil
SWOT

@000

121 Biznes layihoalorinin ndoqgsanl tortibi
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az vosait istonilmosi
0z voasaitinin olmamasi
informasiya ¢atigmazligi

@000

ehtiyaclarin inandirici1 doracalori
122 Biznes layiholorinin {istlin imkanlar1

risklorin tizarins getmoak
risklordon qagmaq
risklari 6z lizarino gotiirmok

@000

golirlorin vo risklorin boliigdiiriilmasi
123 Biznes layiholorinds axtarilasi nogsanlar
mohsuldarliq

dirusitlik
somoaralilik

@000

ardicilligin vo sistemliliyin olmamasi
124 Biznes layihoalorinin ugurlu olmasinin sorti

orta moblogdo vosait istomok
¢ox maliyya tolob etmok

az maliyya tolab etmok
tokmil hazirlanmasi

@000

125 Kredit liglin hara miiraciot etmali

dovlat togkilatlar
hamisina
morkazi banka

@000

kommersiya banklarina
126 Biznes planda marketing bolmasinin mahiyyati

mohsuldarliq
somoralilik
bazar noatcolori

@000

bazar planlamasinin tasviri
127 Biznes konsepsiyyasinin mahiyati

biznesin naticasi
biznesin praktik hissasi
biznesin nozari hissasi

@000

son naticoys istiqamatlonmis foaliyyetinin tosviri
128 Biznes planin tortibi hansi hissaodon baslayir

maliyya
marketinq
miindoricat

@000

titul voraqi
129 Biznes planin asas bélmolorinin say1

7.0
12.0
8

OO0
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C

10

130 Biznes planin inandirict doracasi

OO0®@O

ganunvericilik

tokmil biznes planin tartibi
qiymatlondirma
manitoring

131 biznes planin xarici funksiyalari

@000

daxili manbalordon vasait toplamaq

xarici maliyye qurumlarindan investisya calb etmok
bankdan kredit almamaq

bankdan kredit almaq

132 biznes planin mahiyyati

@000

bolmoloer lizro tosnifat

bianes planina uygun olaraq rentabellik

taktiki addimlarin miioyyan edilmasi

miiosiso foaliyyetinin strategiyasini miioyyon edon sonot

133 Biznes planin mozmunu(Bazar)

@000

reqabet,bazar

miistorilor,reqabet,

bazar seqmenti,reqabet
mohsul,miistorilor,roqabot,bazar seqmenti

134 biznes planin maozmunu(biznes)

@000

SIRKOT,mogsadlor
maqsadlor,faaliyyat sahasi
sirkot, MOQSODLOR
sirkoat,foaliyyot sahosi,mogsadlor

135 Biznes planin asas vozifolori

@000

hecbiri

kreditorun boyonmasi

mafoots hesblanmig foaliyyat

arzu edilon noticalors nail olmagin realliq soviyyosini asaslandirlmasi

136 Biznes planin xarici funksiyasi

@000

portfel investisiyalarin real investisiyalan iistolomasi
investisiyalarin morkozlogdirilmosi

investislarin uzaqlagdirilmasi

investisiyalarin calb edilmasi

137 Biznes planin hanst modeli yoxdur?

@000

klassik
com

tok
universal

138 Biznes planin istifado sxemi
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@000

plan ,Qiymoatlondirma
foaliyyaet,plan

faaliyyot,plan, giymotlondirmo
plan,foaliyyot,qiymotlondirmos,plan

139 Biznes planin ne¢o marhoalosi olur

@000

9.0
12.0
5

8

140 Biznes plan1 nadir

@000

141 Biznes layiholorinds bazar axtarisi hans1 bolmas adi altinda qeyd olunur?

@000

inkisaf planidir

yaxsl idaroetma

monfoot normast

miiasisonin golocok kompleks inkisafi plandir

odabiyyat
xiilaso
Investisiya
Marketing

142 Biznes layiholorinin birinci sohifasi neco adlanir?

@000

bolmo
investisiya
Giris

Titul sohifasi

143 Biznes layihoalorinin yazilmasinda on vacib resurs

@000

Kredit

nizamnams kapitali
inzibati heyat
Informasiya

144 Biznes layiholorinin yazilmasina komoklik edon soxs

@000

dovlat qurumlar
sirkotlor
miallim
Konsultant

145 Biznes layihoalorino dostoyi hoyata kegiron dévlot qurumlari

@000

Banklar
SOCAR
ARDNF
SKMF

146 Biznes layihoalori foaliyyat ndvlorine gors tortib olunurmu?

OO0

heg biri
hor ikisi
Xeyr
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C

bali
147 Biznesdo deleqasiya olunan islor
otiirtilmoyon islor

Davam edon slago
Kasilmis olaqa

@000

Vozifslorin is¢ilors Otiiriilmasi
148 Biznes layihalarinin steykholderlari

Biznesdon konar miinasibatlor
Bizneso mane olan amillor
Biznesdo isgiizar iinsiyyot

@000

biznesds maragi olan soxslor
149 Biznes layiholorinin mahiyyati

Biznesdo yalniz ugur Qazanmaq imKani
Biznesdo yaxsi togkilatgiliq
Biznesin ugurlu tominati

@000

Biznes foaliyyotinin alqoritmik diiziiliisii

150 Talab edilen biidco layihanin hayata kegirilmasi ii¢iin konkret olaraq, hansi ehtiyatlarin zoruri oldugunu
tosviring istinad etmolidir. Burada nadon bohs edilir

miialliflorin sorigtaliyi
ardicilliq vo salislik
biitovlik

mahdudluq
obyektivlik

OO00®0O

151 Layihonin magsad va vazifalari bilavasito qoyulmus problemdan irsli golmalidir. Burada nadon bohs
edilir.

miialliflorin sorigtaliyi
ardicilliq

moahdudluq

biitdvlik

obyektivlik

OO00M®0O

152 Layihonin mohdudlugu nega tolabi yerina yetirmalidir.

6.0
3
5
4.0
7.0

OO0®0O0

153 Layihonin asas hissalori vo onlarin mezmunu bir-birilo montiq cshatdon bagli olmali va bir-birini
osaslandirilmalidir. Burada nadon bahs edilir

miialliflorin soristaliyi
ardicillig

moahdudluq

biitovlik

obyektivlik

OO00M®0O
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154 Layihonin imumi monasi aydindir vo onun har bir hissosi bu iimumi ideyaya miivafiqdir. Burada nodon
bohs edilir.

OO00®O

obyektivlik

biitdvlik

mahdudluq

ardicilliq

miiolliflorin sorigteliyi

155 Layihonin asasinda miitloq golocokdo alds edilmali oldugunun «monzorasi» verilir. Burada nadon bohs

edilir

O@OO00

miiolliflorin sorigteliyi
ardicilliq

mahdudluq

biitovliik

obyektivlik

156 Layihonin hoyata kegirilmosi iigiin zoruri olan resurslarin keyfiyyotinin konkret doqiq tosviri
verilmolidir. Burada nodon bohs edilir

O@O00

miiolliflorin sorigteliyi
ardicilliq

biitovlik

moahdudluq
obyektivlik

157 Layihonin hoyata kegirilmosi {i¢iin zoruri olan ehtiyatlarin miqdar1 gostorilmolidir. Burada nodon bohs

edilir.

O@O00O

miiolliflorin sorigtoliyi
ardicilliq

biitovlik

moahdudluq
obyektivlik

158 Layiho iizro islorin yerino yetirilmosi plan qrafiki gostorilmalidir. Burada nodon bohs edilir

O@O00

miislliflorin saristaliyi
ardicilliq

biitovlik

mahdudluq
obyektivlik

159 Layihonin vo ayri-ayr1 marhalslorin nazards tutulan naticolori gdstorilmalidir. Burada nadon bohs edilir.

O@O00

miialliflorin saristaliyi
ardicilliq

biitovliik

moahdudluq
obyektivlik

160 Layihonin vo ayri-ayr1 marhalslorin konkret 6lgiilori gdstorilmalidir. Burada nadon bohs edilir.

O@O00O

miiolliflorin sorigtoliyi
ardicilliq

butdvlik

moahdudluq
obyektivlik
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161 Layihonin va ayri-ayri marhalolorin doqiq qoyulmus 6l¢tilo bilon mogsadlori gostorilmoalidir. Burada
nadon bohs edilir.

miiolliflorin sorigtoliyi
ardicilliq

biutovlik

moahdudluq
obyektivlik

O@O00

162 Layihonin vo ayri-ayri marholalorin doqiq qoyulmus 6lgiilo bilon vozifalori géstorilmolidir. Burada nadon
bohs edilir?

miiolliflorin sorigteliyi
ardicilliq

biitovlik

moahdudluq
obyektivlik

O@O00O

163 Layihonin hoyata kegirilmosinin konkret miiddoti aydin géstorilmolidir. Burada nodon bohs edilir.

miisalliflorin saristoliyi
ardicilliq

biitovlik

mahdudluq
obyektivlik

O@OO0O

164 Layihodo morhalalor doqiq gostorilmalidir. Burada nadon bohs edilir.

miialliflorin sarigtaliyi
ardicilliq

biitovliik

moahdudluq
obyektivlik

O@OO00

165 Burada grant verani omin edacok ki, layiho lizro daha effektiv foaliyyat liclin «sabah bir godor do ondan
xahis etmoyacoklory. Burada nodon bohs edilir

miialliflorin saristaliyi
ardicilliq

biitovliik

moahdudluq
obyektivlik

O@O00

166 Layihonin bu miihiim xarakteristikast har morholonin doqiq gosterilmis Sl¢iils bilon naticalarile onun
hoyata kegirilmoasi gedisine nazarat etmoyo imkan verir. Burada nadon bohs edilir.

miialliflorin saristaliyi
ardicilliq

biitovliik

moahdudluq
obyektivlik

O@OO00

167 Layihonin hoyata kegirilmasi {igiin tolob olunan vo onun magsadlaring nail olmagq {igiin kifayst edon
ehtiyatlarin miqdarini doqiq bilmak zaruridir. Burada nadon bahs edilir.

miialliflorin saristaliyi
ardicilliq

biitovliik

moahdudluq

@000
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O

obyektivlik
168 Layihonin ekspert qiymatlondirilmasi ne¢o morhalods hoyata kegirilir

9.0
6.0
5
7
8.0

O@O00

169 Annotasiyani yoxlama suallarina xas olmayan varianti segin.

problemin tosvirini oks etdirirmi

mozmunu maraqlidirmi

matn genig verilibmi

annotasiya moslohat olunan hacms uygun goalirmi

OO0®O0

miiraciot edon vo onun ovvalki nailiyyatlori barads qisa molumat varmi
170 Layiho menecmentindo annotasiyaya yoxlama suallarin say1 no qodor gostorilib?

5.0
8.0
6
7
9.0

O@O00

171 Layihonin annotasiyasi ne¢o sahifadon ibaratdir?

5.0
3.0
2
1
4.0

O@OO00O

172 Layihoads annotasiya ne¢o marhalods hayata kegirilir.

12.0
9.0
8

10
11.0

O@O00

173 Layihonin hoyata kegirilmasindon gdzlonilon naticolorin miioyyonlogdirilmasi. Burada nodon bohs edilir

resenzent.
qiymeotlondirmo
somaralilik
mahiyyat

O@OO00

annotasiya
174 Layihads ehtiyatlarin miisyyonlogdirilmasi. Burada nadon bahs edilir.

resenzent
qiymotlondirms
samaralilik
mahiyyot

O@OO00

annotasiya
175 Layihads intellektual soviyyanin miioyyanlosdirilmasi. Burada nadan bohs edilir.
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O@O00

resenzen
qiymatlondirma
somoralilik
mahiyyat
annotasiya

176 Layihads maddi-texniki tochizatin miioyyonlasdirilmasi. Burada naden bahs edilir.

O@OO00

177 Layihads tadbirlorin kecirilmasi vaxtinin miioyyonlosdirilmasi. Burada nadon boahs edilir.

O@O00O

178 Layihads tadbirlarin kecirilmasi vaxtinin miisyyonlosdirilmasi. Burada nadon bahs edilir.

O@OO00

resenzent
giymatlondirma
somaralilik
mahiyyot
annotasiya

resenzent
qiymetlondirme
somoaralilik
mahiyyat
annotasiya

resenzent
qiymetlondirmo
somoralilik
mahiyyat
annotasiya

179 Layihodos todbirlorin kegirilmasi yerinin miioyyonlosdirilmosi. Burada nodon bohs edilir.

O@OO00

resenzent
giymatlandirma
samaralilik
mahiyyot
annotasiya

180 Layihads heyatin funksiyalarin toyin edilmasi. Burada nadon bohs edilir.

O@O00O

resenzent
qiymetlondirme
somoaralilik
mahiyyaot
annotasiya

181 Layiha istirakg¢ilarin toyin edilmosi. Burada nodon bohs edilir.

O@O00

resenzent
qiymetlondirmo
somaralilik
mahiyyat
annotasiya

182 Layihonin manbalarin toyin olunmasi. Burada nadon bohs edilir.

OO0

resenzent
qiymatlondirma
somoralilik
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@IC)

183 Layihonin maliyye modelinin toyin olunmasi. Burada nadon bahs edilir.

O@OO00

mahiyyat
annotasiya

resenzent
qiymatlondirma
somaralilik
mahiyyot
annotasiya

184 Layihads vesaito olan tolobat. Burada nodon bohs edilir.

O@O00

185 Layihodos toskilatin osaslandirilmasi. Burada nodon bohs edilir.

OO00®O

resenzent
qiymoatlondirma
somoaralilik
mahiyyot
annotasiya

resenzent
mahiyyot
somoralilik
qiymotlondirmo
annotasiya

186 Layihonin iqtisadi asaslandirmasi. Burada nadon bohs edilir.

O@O00

resenzent
qiymatlondirma
somaralilik
mahiyyot
annotasiya

187 Layihonin hiiquqi asaslandirmasi. Burada nadan bohs edilir.

O@O00

resenzent
qiymoatlondirma
somaralilik
mahiyyot
annotasiya

188 Layihonin vozifslori. Burada nodon bohs edilir.

O@OO00O

resenzent
qiymetlondirms
somaralilik
mahiyyat
annotasiya

189 Layihonin maqgsadi. Burada nodan bahs edilir.

O@OO00

resenzent
qiymetlondirmo
somoralilik
mahiyyat
annotasiya
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190 - layihanin yiiksok giymotlondirma ehtimalinin galdirilmasi va galib golmasinin rohmidir. Ciimloni
tamamlay1n.

resenzent
qiymoatlondirma
somoaralilik
xronoloji annotasiya

O@O00

annotasiya
191 — layihanin yazilma keyfiyysti vo layihonin ugurla gézdon kegirirlor. Ciimloni tamamlayin.

xronoloji annotasiya
qiymetlondirme
somoralilik
resenzent

O@OO0O

annotasiya
192 Layihonin maksimal doqiqliyilo xarakterizo etmoys imkan verir. Burada nadon bohs edilir

resenzent
qiymatlondirma
somoralilik

xronoloji annotasiya

O@OO00

annotasiya
193 Layihonin mahiyyastinin gdstarilmasi. Burada nadon bahs edilir.

resenzent
qiymoatlondirma
somaralilik

xronoloji annotasiya

O®@O00

annotasiya
194 Layihoni hoyata keciron toskilat haqqinda informasiya verilir. Burada nadon bohs edilir.

samaralilik
resenzent

xronoloji annotasiya
qiymatlondirma

@O000

annotasiya
195 Layihonin tosviri konsentrik dairslor lizrs verilir. Burada nadon bohs edilir.

resenzent
qiymetlondirmo
somoarolilik
annotasiya

O@O00

xronoloji annotasiya

196 — moatni hazirladigimiz soxs {igiin layihonin toqdim etmo formasi aydin vo maraqli olmalidir. Ciimloni
tamamlayin.

resenzent
qiymeotlondirmo
somoaralilik
annotasiya

O@OO00

xronoloji annotasiya

197 Layihonin hoyata kegcirilmasi texnologiyasi ne¢o yera boliintir.
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6.0
4.0
3
2
5.0

O@O00

198 Himayogilik suralarinin ¢oxu seminarlarda tolimdon sonra 6zlorinin tohsil miiossisalorino miixtolif resurs
tominati monbalorinin axtarilmasi masalalori haqqinda tosavviir olds edilmolidir. Burada nadon bohs edilir.

vozifs
qiymatlondirma
somoralilik
texnologiya

O@OO00

pozisiya
199 Himayogilik inkisafinin resurs bazasi yaradilmalidir: 1) somoralilik
vozifo

pozisiya
qiymatlondirma

@000

texnologiya
200 Layihads stabil resurslar1 nozors almaq lazimdir. Burada nadon boahs edilir.

pozisiya
samaralilik
gostorici
vozifa

O@O00

qiymatlondirma
201 Layihanin inkisaf perspektivinin miisyyonlagdirilmasi. Burada nadon bahs edilir.

pozisiya
somaralilik
gostarici
vazifa

O@O00

qiymoatlondirma

202 — layihonin miimkiin inkisaf yollarini prognozlasdirmaq. Ciimloni tamamlayin.

)

O vezifo
somaralilik
g0starici
pozisiya

O®@0OO0

qiymetlondirme
203 — grant ¢argivasindo maliyyologsmoni basa ¢catdirmaqdir. Ciimloni tamamlayin.

pozisiya
somaralilik
gostoric
vazifa

O@O00

qiymetlondirmo

204 — uguru noazors almaq vo layihonin iflasina yol vermomokdir. Ciimloni tamamlayin.
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® vozifo
~ .
(U qiymatlondirmoa

205 Miisabigonin toskilatgilart layihonin reallagsmasi gedisi barado layihalorin rohborlorinin hesabatlari
formasinda molumatlandirilmalidir. Burada nadon bahs edilir

vozifo
somaralilik
gostorici
pozisiya

O@O00

qiymatlondirma

206 Miiddot vo tadbirlor planin yerino yetirilmasi soviyyasi lizro layihonin gedisino nozarat sohor
rohbarliklorinin tohsil vo elm komitalorinin miitoxassislori torafindon hoyata kecirilmolidir. Burada nodon
bohs edilir.

vazifa
somaralilik
gOstarici
pozisiya

O@O00O

qiymetlondirmo

207 Partrnyor-gohorlorinds himayaogilik suralarinin foaliyystinin problemlori iizro maslohat {i¢iin
himayaciliyin inkisafi markozlorino vo maslohatxana montogoloring miiraciotlorin artim dinamikasinin
vacibliyi. Burada nodon bohs edilir?

gostorici

vozifo
qiymatlondirma
somaralilik

@O0O00

pozisiya

208 144) Soharlords partnyorlarin tohsil sferasinda himayagiliyin inkisafinin xiisusi modelinin tocriibaya
tatbiqine meyllilik saviyyasi dyronilmalidir. Burada nadon bahs edilir?

vazifa
samaralilik
gostarici
pozisiya

O@O00O

qiymetlondirmo

209 Valideyn ictimaiyyotin miixtalif balodiyys, kommersiya va ictimai strukturlarla sosial omokdashgin
vacibliyi. Burada nodon bohs edilir

vozifa
samaralilik
gostarici
pozisiya

O@O00

qiymetlondirmo

210 Tohsil sferasinda himayagiliyin rolu vo shomiyyati haqqinda miisbot ictimai fikir formalagmalidir.
Burada nadon bohs edilir

qiymetlondirme
gostarici

) kriteriya
pozisiya.

O@O00

somaralilik
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211 Kiitlovi informasiya vasitolorindo nasrlor tohlil olunmalidir. Burada nodon bohs edilir

pozisiya
gOstorici
kriteriya
qiymatlondirma
somoroalilik

O@OO0O

212 Layihonin naticalori barads partnyorlarin fikirlorini aydinlasdirilmalidir. Burada nadan bahs edilir

pozisiya
gostarici
kriteriya
qiymoatlondirma

O@O00

somoralilik

213 Layiho ¢or¢ivosindos hoyata kegirilon tadbirlorin komiyyat vo keyfiyyot xiisusiyyatlori barodo
molumatlarin tohlili aparilmalidir. Burada nadon bohs edilir?

pozisiya
gostarici
kriteriya
qiymeotlondirmo

O@O00

somoralilik

214 Tohsil miiassisalarinin rohbarlarinin va tohsilin idars edilmasinin rayon orqganlarinin niimayandalarinin
sorgusu aparilmalidir. Burada nodon bohs edilir?

pozisiya
gostarici
kriteriya
qiymetlondirms

O@O00

somoaralilik
215 Valideyn ictimaiyyatinin anketlogdirilmasi aparilmalidir. Burada naden bahs edilir?

pozisiya
gOstarici
kriteriya
qiymetlondirmo

O@O00

somoralilik

216 Layihonin reallasdirilmasinin ilkin marhalasinds vo sonunda olds olunmus molumatlarin miiqayisoli
tohlili aparilmalidir. Burada naden bohs edilir?

pozisiya
gOstarici
kriteriya
qiymetlondirmoe

O@O00

somaroalilik
217 Himayasgiliyin shomiyyatinin dork edilmasi vacibdir. S6hbat burada nadon gedir?

gostarici
monitoring
maqsad
samaralilik

O@OO0O

kriteriya
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218 134) Eksperiment saholorindo himayagilik suralar1 vo tohsil miiossisalori arasinda amolo golmis
keyfiyyot doyisikliklori vo rayon tohsil miiossisolori torafindon tohsil sferasinin inkisafi iiclin zoruri olan
sosial horakatdir. S6hbot burada nadon gedir?

gostarici
monitoring
maqsad
somoaralilik

O@OO00

kriteriya

219 133) Qiymatlondirilir ki, onun icra miiddatinin sonuna himayagiliyin inkisafi markezinin foaliyyati
soharlords tohsilin boaladiyyos idaroetma organlar torofindon miigavils osasinda formal olaraq tolob olunacagq.
Sohbat burada nadan gedir?

gostarici
monitorinq
maqsad
somoaralilik

O@OO00

kriteriya
220 Sosial sferada gostoricilorin 6ziinomoaxsus ne¢d xiisusiyyati vardir?

2
5.0
4.0
3
6.0

OO000@

221 Layihads «gliclondirmay, «yaxsilagdirmay, «axtarma» haqqinda danigsarken, vazifolorin yerino
yetirilmasini, layihonin hoyata kegirilmosini hesab edon hansi konkret natico haqqinda danisildig: aydin
olmur. S6hbot burada nodon gedir?

kriteriyalar
vazifa
maqsad
gostaricilar

O@OO00

monitoring

222 — layihonin moaqsad va vazifalarini daqiq miioyyanlosdirmaya v izah etmaye imkan veran alatdir.
Ciimloni tamamlayn.

kriteriyalar
vazifa
maqsad
gostoaricilar

O@O00

monitoring
223 — layihonin basa ¢atmasi anina onun lazimi voziyyati haqqinda tosavviirlordir. Climloni tamamlayin.

gostoricilor
vozifs
moqsad
kriteriyalar

O@OO00

monitoring
224 — ozliylinds idarsetma orientirloridir. Climloni tamamlayin.

gostaricilor

OO

vozifa
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O mogsad

@ kriteriyalar
C monitorinq

225 — layihonin somorsliliyinin gdstaricilor vo kriteriyalar sistemini isloyib hazirlamaq ¢ox vacibdir. Climloni
tamamlayin

gostaricilor
vozifo
maqsad
monitoring

O@O00O

kriteriyalar

226 Layiho menecmentindo biidcoys sorhlor partnyorlarin toqdim etdiklori omanat yazilari ne¢o miiddsto 6z
oksini tapib?

9.0
7.0
5
6
8.0

O@O00O

227 Biidcoys sorhlor partnyorlarin toqdim etdiklori omanat yarilarinda noyi 6ziindo oks etdirmomalidir?

digor

yerli 6ziiniiidaro orqanin omanaoti
miiraciot edonin omanati
geyri-biznes torafindon amanot

O@OO00

KIV torafindon omanot
228 Biidconin xorc maddalorinin say1 no qodordir?

14.0
11.0
10
12
13.0

O@OO00

229 Digor birbasa xorc maddalari neco yers boliiniir?

10.0
7.0
6

8
9.0

O@O00O

230 Personalin xorc maddolori ne¢o yera boliiniir?

7.0
5.0
3
4
6.0

O@O00

231 Biidca fondu neg¢o yera boliiniir?

6.0
4.0
3

OO0
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2
5.0

O@

232 Digor birbasa xorclors xas olmayan varianti segin.

saholorin idarasi
kurslara gore 0donis
tolimo géro ddonis
moslohateilor iizro vergi

O@O00

lisenziya alinmasina gora haqq
233 Personal xarclora xas olmayan variant segin.

moslohateilore gostordiklori xidmoto gére qonorar
digor xarclar

omok haqqi

statda olan amokdaglar {izrs vergi vo ddanislor

OO00®O

golir vergisi
234 Biidco xoarclori nego yera boliiniir?

4.0
3
6.0
5.0
2

OO00®O

235 Layiha menecmentinda layihs biidcasinin maliyys osaslandirilmasinin xarakterik olmayan sohvlorin say1
no godordir?

6.0
3
4
5.0
7.0

OO0®O0O

236 Layiho biidcasinin maliyys asaslandirilmasinin xarakter olmayan sohvlori tapin?

toqdim olunan layihado maliyyo hesablart yoxdur
saxsi xarclora nazars alinmaqla diger maliyyslasdirma manbalarin siyahist hazirlanir
layiha {izro tolob olunan vasaitlor smetasinda layihani reallagdiran toskilatin soxsi resurslari nazars alinmir

layiho ii¢iin lazim olan maliyya vesaitlorinin hesablanmasi zamani intellektual miilkiyyatin doyari nazors alinmir
toqdim olunan hesablar layiho ii¢iin bu va ya digor mahsul vo xidmatlora qoyulmus asag1 vo yuxart qiymatlorla
miiayyon edilib

O00®O

237 Layiho menecmentinds layihanin biidcasinin tortib edilmasinds ne¢as maslohat mévcuddur?

6
3
4.0
5.0
7.0

OO000@

238 Layihonin biidcosinin tortib edilmosindo maslohat olmayan varianti segin.

biidconin vaxt ¢argivasindo miioyyanlogdirin
biidconin tortibino layihoyae toklif yazilandan sonra baslayin

)
')
)
O biidcoys olan tolablari, layihoni maliyyolasdiran togkilatin imkanlarini bilin

O biidconin yalniz real maliyys informasiyasini 6ziinds oks etdirmasini yadda saxlayin
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®

antiinflyasiyaya miimkiin diizalislari edin

239 Biidcenin tortib olunmasinda asagidaki suallardan vacib olmayan varianti se¢in.

OO0®0O0

Sponsorun maliyya sortlori neco yerins yetirilocok?

yaranmis mahsul vo xidmatlardon galirlor planlagdirilmis vo layiha {izra xaclorin hansi hissasini onlar 6rts bilar?
hansi zaman miiddatinds pullar xorclonmolidir?

no qodor pul lazimdir?

) verilmis pullar hans1 moagsadlar iigiin istifado olunacaq

240 Biidconin tortib olunmasinda asason ne¢o suala cavab verilmolidir?

OO00®O

3
4
7.0
6.0
5.0

241 Tadbirlor planina olan toloblars xas olmayan varianti se¢in

@O

OO0

layiho icragilarin torkib vo vazifolari tasvir olunur

vaxtinda va layihanin xiisusi dayoari hiidudlarinda yerina yetirila bilon agilli sakilde mahdudlagdirilmig tadbirlor
y1gimi gostarilir

Mohz bu todbirlorin se¢ilmosi sobablori aydindir

tadbirlorin yerino yetirilmosinin toklik olunan ardicillig1 aydin ve inandiricidir

moasuliyyat dasiyan soxslorin va icragilarin torkibi aydin olur

242 Tadbirler planina olan talablor nego yera boliiniir?

OO00®O

7.0
3
4
5.0
6.0

243 Tadbirlor planinin hayata kegirilmasinds tolim metodiki foaliyyst mosalalori nego hissaodon ibaratdir?

OO00®0O

244 Tadbirlor planinin hoyata kegirilmasinds tolim-metodiki foaliyyot masololoring xas olan varianti segin.

OO00M®O

2
3
6.0
5.0
4.0

elektron saytin yaradilmasi va elektron pogtun agilmasi

Partnyor-soharlorinds himayagilik problemlari tizro maslohat montagoalinds kordinatorlarin isinin toskil edilmosi
himayaociliyin inkisafi hagqinda molumat biilletenlorinin hazirlanmasi vo ¢ap olunmast

eksperimental saholords islorin toskil edilmasi

partnyor-sohoarlarindo mediakompaniyalarin kegirilmasi

245 Tadbirler planin hayata kegirilmasindo molumat vo metodiki tominat masalalori ne¢o hissadon ibarotdir?

O@O00

3.0
2
6.0
5
4.0
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246 Todbirlor planin hoyata kegirilmosindo malumat vo metodiki tominat masalolorine xas olmayan varianti

secin.

OO00®O

himayaogciliyin inkisafi hagqinda molumat biilletenlorinin hazirlanmasi vo ¢ap olunmasi.
sohorlords eksperimental sahalords iglorin togkil edilmasi

partnyor-soharlorindo mediakompaniyalarin kegirilmasi

elektron saytin yaradilmasi va elektron po¢tun agilmasi

himayagcilik suralarinin foaliyyetinin problemlori {izro «doyirmi masanin» kegirilmosi

247 Tadbirlor planinin hoyata kegirilmasindo elmi tominat masalalori ne¢o hissadon ibaratdir?

OO0®O0O

6.0
5.0
4
2
3.0

248 Tadbirlor planinin hoyata kegirilmasinds elmi tominat masalalorine xas olmayan varianti segin.

OO0®O

O

soharlarda eksperimental sahalards iglorin tagkil edilmasi

himayag¢ilik giiniin tasis edilmasi

himayaogcilik horokat1 haqqinda molumat bankinin yaradilmasi

maktobin baladiyye-ictimai dziiniiidarsetmosinin asaslarinin dyradilmosinda soharlorin tohsil miiassisalorinin
himayagcilik suralarinin ehtiyaclarinin dyronilmosi vo iimumilosdirilmasi

partnyor-soharlordo tohsil miiassisalorinin rohborlorinin vo valideyn ictimaiyyatinin anketlogdirilmosinin
aparilmasi

249 Tadbirlor planinin hoyata kegirilmasinds toskilati mosalolor ne¢o hissodon ibaratdir

OO00®0O

6.0
4
2
3.0
5.0

250 Maliyyalosdirilmis layiholorin say1 ... gostericilorindon biridir. Climloni tamamlayn.

OO00M®0O

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyan
noticalorin effektivliyi
xarici effektivlik
sosial effektivlik

251 Toskilatda layihalor {izrs is sistemi yoxdursa, onda sosial sifarigo orazinin yazilmasi vo layiho {i¢iin
maliyyslogmonin alinmasi miimkiin ... biridir. Climloni tamamlayin.

OO00M®0O

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyan
xarici effektivlik
noticalorin effektivliyi
sosial effektivlik

252 Taeskilatin problemlari onlarin liderlari torafinden aktualliq baximindan nazors alina va layihonin
naticoliyinin planlasdirilmasinda ... kimi se¢ilo bilor. Ciimloni tamamlayin.

OO0®O0

sosial effektivlik
xarici effektivlik
effektivlik meyar
noticalorin effektivliyi
iqtisadi effektivlik
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253 Layiho ictimaiyyatlo olago iizro miitoxassislora ehtiyac vardir. Burada hansi problemdon bohs edilir.

OO00®0O

254 Layihado vosaitlorin calb edilmasi tizro miitoxassislora ehtiyac vardir. Burada hansi problemdon bohs

edilir.

OO00®O

toskilatlarin maliyyslosdirilmasi asason miivaqqati v etibarsizdir

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxunda ixtisaslt kadrlara ehtiyac var
toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliik asasinda islayirlor
QKT-larin obyektlorinin asason olmamasi

QKT coxu, yazili sokilds qeyd olunmus proqram vo layiholors malik deyil

QKT coxu, yazili sokilds qeyd olunmus proqram vo layiholoro malik deyil
toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin goxunda ixtisaslt kadrlara ehtiyac var
toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliik asasinda islayirlor
QKT-larin obyektlorinin asason olmamasi

toskilatlarin maliyyslosdirilmasi asason miivaqqati v etibarsizdir

255 Layihodo menecerlors ehtiyac vardir. Burada hansi problemdon bohs edilir

O@OO00

256 Layihads doqiq qurulmus foaliyyst yoxdur. Burada hansi problemdon bahs edilir.

O@OO00O

toskilatlarin maliyyoalosdirilmasi asasan miivaqqati vo etibarsizdir

QKT-larin obyektlarinin asason olmamasi

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu kdniilliik asasinda islayirler
toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢coxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var
QKT ¢oxu, yazili sokilds qeyd olunmus proqram va layiholors malik deyil

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢coxunda ixtisaslt kadrlara ehtiyac var
QKT-larin obyektlarinin asason olmamasi

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin coxu koniilliik asasinda islayirler
toskilatlarin maliyyalosdirilmasi asason miivaqqati v etibarsizdir

QKT ¢oxu, yazili sokilds qeyd olunmus proqram vo layiholors malik deyil

257 Somoarali istifade olunmasi sahasinds daimi faaliyyotin olmamasi. Burada hansi problemdon bahs edilir.

O@O00O

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin gcoxunda ixtisaslt kadrlara ehtiyac var
QKT-lorin obyektlorinin asason olmamasi

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin coxu koniilliik asasinda islayirlor
toskilatlarin maliyyslosdirilmasi asason miivaqqati v etibarsizdir

QKT ¢oxu, yazili sokilds qeyd olunmus proqram va layiholors malik deyil

258 Ugotun olmamasi. Bu hansi problemdon bohs edilir.

O@OO00

togkilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxunda ixtisaslt kadrlara ehtiyac var
) QKT-larin obyektlorinin asason olmamasi

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu kdniilliik asasinda islayirler
toskilatlarin maliyyaloasdirilmasi asason miivaqqati va etibarsizdir

QKT ¢oxu, yazili gokilds geyd olunmus proqram va layihalora malik deyil

259 Layihads vasaitlorin calb olunmamasi. Burada hansi problemdon bohs edilir.

O@OO00

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢coxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var
QKT-larin obyektlorinin asason olmamasi

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin coxu kdniilliik asasinda islayirler
toskilatlarin maliyyolosdirilmasi asason miivoqqati vo etibarsizdir

QKT ¢oxu, yazili gokilds geyd olunmus proqram va layihalors malik deyil

260 Layihads iglonmis siyasatin olmamasi. Burada hansi problemdon bohs edilir.
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toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢coxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var
QKT-larin obyektlarinin asason olmamasi

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliik asasinda islayirler
togkilatlarin maliyyolosdirilmasi asason miivaqqati vo etibarsizdir

QKT ¢oxu, yazili sokilds qeyd olunmus proqram va layiholors malik deyil

261 Layihalorin faaliyystlorinin saxlanilmasi atraf miihitds bas veron vaziyyetin konyukturasindan asilidir.
Burada hansi problemdon bohs edilir.

O@OO00

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢coxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var
QKT-larin obyektlorinin asason olmamasi

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliik asasinda islayirler
togkilatlarin maliyyolosdirilmasi asason miivaqqati vo etibarsizdir

QKT ¢oxu, yazili gokilds geyd olunmus proqram va layihalora malik deyil

262 Layihads qiymatlondirms sisteminin qurulmasinda ¢atinliklors gatirib ¢ixarir. Burada hansi problemdon
bohs edilir.

O@OO00

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢coxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var
QKT-larin obyektlarinin asason olmamasi

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin coxu kdniilliik asasinda islayirler
QKT ¢oxu, yazili sokilds qeyd olunmus proqram vo layihalors malik deyil
toskilatlarin maliyyaloasdirilmasi asason miivaqqati va etibarsizdir

263 Layihads diizalislor edilmasinds ¢otinliklor yaradir. Burada hansi problemdon bohs edilir.

O@O00

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢coxunda ixtisaslt kadrlara ehtiyac var
QKT-larin obyektlarinin asason olmamasi

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin coxu koniilliik asasinda islayirler
QKT ¢oxu, yazili sokilds qeyd olunmus proqram va layiholors malik deyil
toskilatlarin maliyyolosdirilmasi asason miivaqqati vo etibarsizdir

264 Layihonin monitoringin aparilmasinda ¢otinliklor vardir. Burada hansi problemdon bohs edilir.

O@OO00O

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin goxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var.
QKT-lorin obyektlorinin asason olmamasi

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin coxu koniilliik asasinda islayirlor
QKT ¢oxu, yazili gokilds geyd olunmus proqram va layihalora malik deyil
toskilatlarin maliyyolosdirilmasi asason miivoqqati vo etibarsizdir

265 Layihs va programlarin reallagdirilmasinin somaraliliyini agsagi salir. Burada hansi problemdon bohs

edilir.

OO0®O0

toskilatlarin maliyyslosdirilmasi asason miivaqqati v etibarsizdir
toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliik asasinda islayirler
QKT-larin obyektlarinin asason olmamasi

togkilatlarin ¢oxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var

QKT coxu, yazili sokilds qeyd olunmus proqram vo layiholors malik deyil

266 Layiholondirmanin asas formasini is planin tortib olunmasi togkil edir. Burada hansi problemdon bahs

edilir.

O@OO0O

toskilatlarin ¢coxunda ixtisasli kadrlara ehtiyac var

QKT ¢oxu, yazili sokilds qeyd olunmus proqram vo layiholoro malik deyil;
toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin coxu koniilliik asasinda isloyirlar;
QKT-larin obyektlorinin asason olmamast;

toskilatlarin maliyyslosdirilmasi asason miivaqqati v etibarsizdir
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267 Toskilatlar cox vaxt onlarin alicilara vo istehlakgilara togdim etmok istadiklori mohsulun
formalasmasinda 6z tasavviirlorine vo maraqlarina asaslanirlar. Burada hansi problemdon bahs edilir.

OO0

C

O

QKT-lorin obyektlorin oksoron olmamasi

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliiliikk asasinda igloyirlor

belo toskilatlar 6z missiyalar haqqinda yalniz imumi tosavviiro malikdirlor vo comiyyatdo 6z movqelarini
milayyonlagdirmakda ¢atinlik ¢okirlor

konkurs istirak¢ilar 6z magsadli qruplarini taniyirlar, lakin bir coxlar onlarin ehtiyac vo maraqglarini
milayyonlasdirmoakda ¢atinlik ¢okirlar.

maqsadli qruplara sosial shomiyyatli kdmoyin gostarilmasinde dovlstin funksiyasini tokrarlamaq

268 Praktik olaraq QKT-in 90% is {ligiin va sifaris¢ilorin gobulu {i¢iin otaga malik deyillor. Burada hansi
problemdon bohs edilir.

OO O

0@

konkurs istirak¢ilart 6z moagsadli qruplarini taniyirlar, lakin bir coxlar onlarin ehtiyac vo maraqglarini
milayyonlasdirmoakds ¢atinlik ¢okirlar.

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin coxu koniilliilik asasinda islayirlor
belo toskilatlar 6z missiyalart haqqinda yalniz imumi tosovviirs malikdirlor vo comiyyatde 6z moévqelorini
miiayyaonlagdirmakda ¢atinlik ¢okirlor

QKT-lorin obyektlorin oksoron olmamasi
maqsadli qruplara sosial ohomiyyatli kdmoyin géstorilmasindo dovlatin funksiyasini tokrarlamaq

269 Bolodiyyos va toskilatlarin iglorini tokrarlamaq. Burada hansi problemdon bohs edilir.

OO0 O

@IC)

konkurs istirak¢ilart 6z mogsadli qruplarint taniyirlar, lakin bir coxlart onlarin ehtiyac vo maraqlarint
miioyyanlosdirmakda ¢atinlik ¢okirlor.

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin coxu koniilliiliik asasinda iglayirler

belos toskilatlar 6z missiyalart haqqinda yalniz {imumi tesovviire malikdirlor vo comiyystdo 6z mévqelorini
miiayyanlagdirmakds ¢atinlik ¢okirlor

maqsadli qruplara sosial ohomiyyatli kdmoyin géstorilmasindo dovlatin funksiyasini tokrarlamaq
QKT-larin obyektlarin aksaron olmamasi

270 Qorar gobul olunmasi, statlarin, koniilliilorin y1gilmasi tizro is vo s. lizro xiisusi togkil olunmusg
proseduralar yoxdur. Burada hansi problemdon bohs edilir.

O

O®@ OO

konkurs istirak¢ilar 6z moqsoadli qruplarini taniyirlar, lakin bir goxlar onlarn ehtiyac vo maraqlarini
miioyyonlasdirmokdo ¢atinlik ¢okirlor.

maqsadli qruplara sosial shomiyyatli kdmoayin géstarilmasinda dovlatin funksiyasini tokrarlamaq

belo toskilatlar 6z missiyalar haqqinda yalniz imumi tosavviiro malikdirlar va comiyyatde 6z movqelarini
milayyanlasdirmakda ¢atinlik ¢okirlor

toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin goxu koniilliiliik asasinda iglayirler
QKT-lorin obyektlorin oksoron olmamasi

271 Strateji planlagdirma yalniz mohdud sayda togkilatlar torafindon aparilir. Burada hansi problemdan bahs

edilir.

O @O0 O

konkurs istirak¢ilart 6z mogsadli qruplarint taniyirlar, lakin bir coxlart onlarin ehtiyac vo maraqlarint
miioyyanlosdirmokds ¢atinlik ¢okirlor.

maqsadli qruplara sosial shomiyyatli kdmoayin gosterilmasinde dovlstin funksiyasini tokrarlamaq
toskilatlarin liderlorinin va s. istirak¢ilarin ¢oxu koniilliiliik asasinda igloyirlor

bels toskilatlar 6z missiyalar haqqinda yalniz imumi tosavviiro malikdirlor vo comiyyatdo 6z movqelarini
milayyaonlogdirmokds ¢atinlik ¢okirlor

QKT-larin obyektlarin aksaron olmamasi

272 Layiha menecmentinds togkilati problemlarin say1 no qodar miisyyanlogmisdir?

O@O00

10.0
7.0
6

8
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273 — rayon ohalisi {i¢ilin prioritet problemlorinin askar edilmosi metodunun istifado edilmosinin praktik

yekunlaridir. Climloni tamamlayin.

spesifik meyarlar
naticoalorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyarn

O@O00

umumi effektivlik

274 — kimi eloco do rayon ohalisinin tolobatlarinin dyronilmasi vo layiho ¢orgivasindo vasaitin colb edilmasi

izra isin naticalarini istifads etmak olar. Ciimloni tamamlayin.

spesifik meyarlar
noticalarin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyar

O@OO00O

umumi effektivlik

275 Rayonda hiiquq qaydasina riayat etmo ... planlagdirilan vo poliso komok dostosinin foaliyyatini tomin

edon calb edilon maliyya vo insan ehtiyatlar1 arasinda nisbat ola bilor. Burada nodon bohs edilir.

spesifik meyarlar
noticalorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyar

O@O00O

imumi effektivlik
276 — sosial layiholorin hoyata kegirilmasi doracasilo sortlonir. Ciimloni tamamlayin.

spesifik meyarlar
noticalorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyan

O@OO00

imumi effektivlik
277 — sosial layihonin vozifolorila sortlonir. Ciimloni tamamlayin.

spesifik meyarlar
naticelarin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyari

O@OO00

imumi effektivlik
278 — sosial layihonin magsadils sartlonir. Climloni tamamlayn.

noticalorin effektivliyi
spesifik meyarlar
effektivlik meyan
imumi effektivlik

OO00®O

xarici effektivlik
279 — layihado metodlarin giymoatlondirilmasine xidmat edir. Climloni tamamlayin.

effektivlik meyar
noticalorin effektivliyi
xarici effektivlik
spesifik meyarlar

O@OO00O

umumi effektivlik
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280 — layihado isin ayri-ayr1 novlorin qiymatlondirilmoasine xidmot edir. Ciimloni tamamlayin.

O@OO0O

effektivlik meyan
noticalorin effektivliyi
xarici effektivlik
spesifik meyarlar
imumi effektivlik

281 — layiha ¢oar¢ivasinds konkret xidmatlora xidmaot edir. Ciimloni tamamlayin.

O@O00

effektivlik meyan
naticalorin effektivliyi
xarici effektivlik
spesifik meyarlar
timumi effektivlik

282 — onun effektivliyinin biitdvliikkde qiymatlondirilmasinae xidmat edir. Cliimloni tamamlayn.

O@OO00

effektivlik meyan
naticolorin effektivliyi
xarici effektivlik
imumi effektivlik
spesifik meyarlar

283 Sosial layihalorin effektivliyi ne¢o meyarla miisyyonlosir.

)

—/
~
—/

O®O

6.0
4.0
3
2
5.0

284 — onlarin magsadli qruplarinin vaziyyatini oks etdiron gostaricilor sistemidir. Ciimloni tamamlayin.

OO00®0O

iqtisadi effektivlik
effektivlik meyar
xarici effektivlik
naticolorin effektivliyi
sosial effektivlik

285 — onlar sahada biidca togkilatlarinin effektiv faaliyyatini oks etdiron gostaricilor sistemidir. Ciimloni
tamamlayin.

O@OO00

iqtisadi effektivlik
noticolorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyan
sosial effektivlik

286 — layihads onlarin mozmunu agmali va sosial layiha magsadlaring nail olma saviyyesi haqda sahidlik
etmoalidir. Ciimloni tamamlayin.

O@O00

iqtisadi effektivlik
noticalorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyan
sosial effektivlik

287 — layihado onlar kompleks xarakter dagimalidir. Ciimloni tamamlayin.
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iqtisadi effektivlik
naticalorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyari
sosial effektivlik

O@O00

288 — sosial layihalarin effektivliyinin kamiyyat gostaricilorindon ibaratdir. Ciimloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
naticolorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyar
sosial effektivlik

O@O00

289 — sosial layihalarin effektivliyinin keyfiyyat gostaricilorindon ibarotdir. Ciimloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
noticalorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyan
sosial effektivlik

O@O00O

290 Layihods onlar toskilatlarin foaliyyat standartlar1 kimi gqiymatlondirmok olar. Burada nadon bohs edilir.

iqtisadi effektivlik
noticolorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyan
sosial effektivlik

O@OO00

291 — layihonin gedisinds toskilatlar1 oshomiyyatli naticalors nail olmalarina yonoldan oriyentirlor sistemidir.
Ciimloni tamamlayn.

xarici effektivlik
iqtisadi effektivlik
sosial effektivlik
naticolorin effektivliyi

@O0O00

effektivlik meyan

292 — layihonin gedisinda toskilatlari konkret naticolors nail olanlarina yonaldilon oriyentirlor sistemidir.
Ciimloni tamamlayn.

iqtisadi effektivlik
noticolorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyan
sosial effektivlik

O@OO00

293 Onlar layihads faaliyyat naticalarinin 6l¢iisii olar, sosial layiho haqda keyfiyyot-komiyyat
informasiyasini 6ziinds saxlaya bilor. Burada nadon bohs edilir.

iqtisadi effektivlik
noticolorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyan
sosial effektivlik

O@OO00

294 — layihads onlar ikinci doracali va tesadiifi olamatlor deyil, shomiyyatli va tokrar olunan slamatlori oks
etdirmoalidir. Burada nodon bohs edilir.
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iqtisadi effektivlik
naticoalorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyari
sosial effektivlik

O@O00

295 — obyektiv olmalidir. Ciimloni tamamlayn.

iqtisadi effektivlik
naticolorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyar
sosial effektivlik

O@OO00O

296 — hadisonin voziyyatini obyektiv surotds oks etdiron slamati basa diisiiriik. Ciimloni tamamlayn.

iqtisadi effektivlik
noticalorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyan
sosial effektivlik

O@O00O

297 — miiayyon anda bu vo ya digor prosesin forglondirici olamoti basa diisiiliir. Ciimloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
noticalorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyan
sosial effektivlik

O@O00

298 Layihanin naticolorinin sadalanmast ... ilo miitloq tamamlanmalidir. Ciimloni tamamlayin.

iqtisadi effektivlik
naticoalarin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyarn
sosial effektivlik

O@OO00

299 Sosial layihonin gozlonilon naticolori no qador konkret vo real olsa, bir o qodar toskilatin miixtalif
manbalardon maliyys dastayini, xiisusilo sosial sifarig alde etmaya sansi ¢ox olar. Burada nadan bohs edilir.

effektivlik meyari
naticalarin effektivliyi
xarici effektivlik
iqtisadi effektivlik
sosial effektivlik

O@OO00

300 Sosial sahanin toskilat vo miiassisolori layihoys goro maddi, maliyys vo bagqa ehtiyatlar1 colb edo
bilarlar, agor o, doqiq miioyyonlosdirilmigsa vo sosial shomiyyatli naticolorin alde edilmasing yonaldilmalidir.
Burada nadon bohs edilir.

effektivlik meyan
noticolorin effektivliyi
xarici effektivlik
iqtisadi effektivlik
sosial effektivlik

O@OO00O

301 — xtiisusi vo calb edilon ehtiyatlarin real nisbati kimi basa diisiiliir. Climloni tamamlayin.

42/64



17.01.2017

effektivlik meyan
naticolerin effektivliyi
xarici effektivlik
iqtisadi effektivlik
sosial effektivlik

O@O00

302 —xiisusi va calb edilon ehtiyatlarin planlasdirilmasidir. Ciimloni tamamlayin.

noticalorin effektivliyi
iqtisadi effektivlik
effektivlik meyan
sosial effektivlik
xarici effektivlik

OO00M®0O

303 — layihads ohalinin, koniilliilorin vo magsadli qrup niimayondslorinin planlagdirilan va real istiraki
arasindaki nisbati miisyyenlagdirir. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyarn
naticolorin effektivliyi
xarici effektivlik
sosial effektivlik
iqtisadi effektivlik

O®@O00

304 — sosial shomiyyatli magsadlors nail olmasinin keyfiyyoatco miioyyon doracasini basa diistiriik. Ciimloni
tamamlay1n.

effektivlik meyarn
naticolorin effektivliyi
xarici effektivlik
sosial effektivlik
iqtisadi effektivlik

O@O00O

305 — maddi, maliyys, digar vasitalorin vo toskilatlarin soylorinin optimal sorfi satilo xarakterizo olunur.
Cilimloni tamamlayn.

effektivlik meyarn
sosial effektivlik
xarici effektivlik
noticalorin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

O@O00O

306 — sosial saho toskilatlarinin praktik foaliyyotindo boyiik shomiyyat kasb etmasilo xarakterizo olunur.
Cilimloni tamamlayn.

effektivlik meyarn
sosial effektivlik
xarici effektivlik
noticalorin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

O@O00O

307 — toskilatda planlasdirilan son naticalori xarakterizo edir. Ciimloni tamamlayin.

9

@ xarici effektivlik
iqtisadi effektivlik
sosial effektivlik
naticalorin effektivliyi

OO000

effektivlik meyar

308 — toskilat torofindon layihonin mogsadine nail olmasi basa diistiliir. Climloni tamamlayin.

43/64



17.01.2017

O@O00

effektivlik meyan
sosial effektivlik
noticalorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik

309 — insani, maddi, maliyys va s. ehtiyatlarin istifadosi basa diisiiliir. Ciimloni tamamlayin.

O@OO00

iqtisadi effektivlik
naticolorin effektivliyi
xarici effektivlik
daxili effektivlik
sosial effektivlik

310 — insani, maddi, maliyys va digor ehtiyatlarin calb edilmasi basa diisiiliir. Climloni tamamlayn.

OO00®O

sosial effektivlik
daxili effektivlik
layihonin effektivliyi
xarici effektivlik
noticalorin effektivliyi

311 Layihanin effektivliyi neco yera boliiniir?

312 — mogsadlora somarali, gati edici nail olunmagi basa diisiiliir. Climloni tamamlayn.

O@OO00

effektivlik meyari
effektivlilik

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

313 — hor seydon ovval idars effektivliyi basa diisiiliir. Climloni tamamlayin.

O@O00O

effektivlik meyar
effektivlilik

sosial effektivlik
layihonin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

314 Layihodo 6z problemlorinin miistoqil yasamasi i¢lin 6ziinii realizo, 6zlinii uygunlagdirma texnologiyalari
monimsanilmalidir. Burada nadon bohs edilir.

O@OO00O

effektivlik meyar
layihonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

315 Layihado savadliligin hiiquqi vo digor ndvlarinin yliksaldilmasi, molumathiligin yaxsilasdirilmasi yolu
ilo miimkiindiir. Burada nadon bohs edilir.

N
—/

effektivlik meyar
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layihonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

O®@OO

316 Layihads tolobatlarin 6donilmasi ii¢ilin yerli birliyin biitiin ehtiyatlarinin toplanmasi va insanlarin
yaradiciliq qabiliyyatlorinin agkar edilmasi {igiin sorait yaradilmalidir. Burada nadon bahs edilir.

effektivlik meyarn
layihonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

O@OO00

317 Tolobatlar dyranilib qiymatlondirildikden sonra, onlarin 6donilmo imkanlar1 vo metodlar tizro
cixarildigdan sonra sosial sahads biidco toskilatlarinin rohbarlori garsisinda mogsod yaranir. Burada nodon
bohs edilir.

effektivlik meyan
layihaonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

O@OO00

318 Sosial sahada togkilatin asas magsadi — onlarin magsadli qruplarinin sosial tolobatlarinin dyronilmasidir.
Burada nodon bohs edilir.

effektivlik meyan
layihanin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

O@OO00

319 — ehtiyatlarin optimal sorf edilmasi zamani shalinin tolobatlarinin 6denilmasi {izro mogsedin maksimal
dorocodo miimkiin nail olmasi kimi ifade etmak olar. Climloni tamamlayin.

effektivlik meyan
layihanin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

O@OO00

320 Toskilatin ... onlarin maqgsadli qruplarin ehtiyac vo tolabatlarina pozitiv cohatdon reaksiya vermok
qabiliyyatinds ifado olunur. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyan
layihanin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

O@OO00

321 Bazar iqtisadiyyatin ... els bir haldir ki, bu zaman comiyyatin digar iizvlorinin vaziyyatini
pislosdirmadon he¢ olmasa bir nofarin tolobatlarinin 6doma doracesini artirmaq miimkiin deyildir. Ciimloni
tamamlayn.

effektivlik meyarn
layihonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

@000
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O iqtisadi effektivlik
322 ?=H/m=natica/maqsad. Burada nadon bohs edilir?

effektivlik meyarn
layihonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

O@O00

323 — moaqsadin hoyata kegirilmoasi kimi ifado olunur. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyan
layihonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

O@OO00O

324 — vasito, priyom v s. demakdir. Ciimloni tamamlayin.

sosial effektivlik
effektivlik meyan
iqtisadi effektivlik
layihonin effektivliyi
effektivlilik

@O0O00

325 — harakat naticosidir. Ciimloni tamamlayn.

effektivlik meyarn
layihonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

O@OO00

326 Latin ¢0ziindon torciimada — icra, harokot anlamindadir. Burada nadon bahs edilir.

effektivlik meyar
layihonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

O@O00O

327 Mogsad va natico nisbati mohz isin ... haqqinda tosavviir yaradir. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyan
layihonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

O@OO00

328 Hazirki mohdud ehtiyatlar movcudlugunda comiyyatin biitiin tizvlorinin tolobatlar: tam 6donilirso, milli

iqtisadiyyat ... sayilir. Climloni tamamlayn.

effektivlik meyan
layihonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

O@O00
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329 — ictimai istehsalin somaraliliyini gdstoron insan foaliyyotinin baslica xarakteristikalarindan biridir.
Cilimloni tamamlayn.

effektivlik meyar
layihonin effektivliyi
sosial effektivlik
effektivlilik

iqtisadi effektivlik

O@O00

330 Layihodo ogor fikirlosirsiniz ki, codvalin sag corgoasindoki molumatlara uygun olub-olmamasi iigiin ...
isloyib hazirlamisiz vo sakitca yatib gozloya bilarsiniz ki, ne vaxtsa miisabiqods goloba qazanmaginiz haqda
siza xobar veracaklar, boyiik sshve yol verarsiniz. Bu yalniz layihonin davamliliginin yoxlanmasinin
baslangicidir. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyan
layihonin effektivliyi
effektivlilik

sosial effektivlik
iqtisadi effektivlik

O@OO00O

331 Layihonin matnino qayitmaq va bazara istigamatlonan ... biitlin osas xarakteristikalarinin mévcudlugu
ticlin olava isloyib tamamlamaq lazimdir. Ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyan
layihonin effektivliyi
effektivlilik

sosial effektivlik
iqtisadi effektivlik

O@O00

332 221) Toskilatin ... xidmatlor bazarina istiqgamatlonon biitlin yeddi asas torkib hissasini diggatlo oxuyun
vo layihoyo miinasibatds hor bir mdvqe iizro 6ziinilizo konkret cavab verin. Ogor cavablar biitiin yeddi
xarakteristika iizro codvolin sag corgosine uygundursa, demoli, siz cosaratlo layihoni miisabiqoya gondoro
bilorsiniz.

effektivlik meyarn
layihonin effektivliyi
effektivlilik

sosial effektivlik
iqtisadi effektivlik

O@O00

333 — onun «takmus kagizidir»? ciimloni tamamlayin.

effektivlik meyar

layihonin effektivliyi
effektivlilik

sosial layihanin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

O@OO00O

334 Layihonin daxili ekspertizasi {iclin qoyulmus suallara xas olmayan varianti se¢in.

taskilatin layihaya t6vhasi na godordir?

Holl edilon problem bu giinkii ehtiyaci 6doyirmi

Layihonin gedisindo konkret hansi problemlor holl olunur
Layihonin alds olunan naticalari onun galirlarils proporsionaldirmi

O@OO00O

Layihoni yaratmis toskilat onu idars eds bilocokmi

335 Layiho menecmentindo layihonin daxili ekspertizasiyasi {i¢iin ne¢o sual qoyulmusdur?

O

11.0
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8.0
7

9
10.0

O®@OO0

336 Toskilatin foaliyystinin digor istigamatlorini hayata kegirmak qabiliyysti hazirk: konkret layihonin
maliyyalosdirilmasini gliclondirmalidir. Burada nadon bahs edilir.

davamliliq

biitovlik

moahdudluq

toskilatin biitovlitkde
obyektivlik

O@OO00O

337 Layihonin harokat planina olavs iqtisadi asaslandirma, niyyetlor haqqinda protokollar yaxud layihanin
galacok maliyyalasdirme haqqinda digar subyektlorlo baglanan miiqavilslor olmalidir. Burada nadan bahs
edilir.

davamliliq
obyektivlik
biitovliik
moahdudluq

O000@

toskilatin biitovliikkdoe inkisafi

338 Layihado golocok maliyyalosdirmoni tomin etmok ii¢lin konkret todbirlor vo horakat plant olmalidir.
Burada nodon bohs edilir.

toskilatin biitovliikkdos inkisafi
biitovlik

mohdudluq

davamliliq

obyektivlik

O@OO00

339 Layihodos asagidaki suala cavab tapilmalidir: «Zomanat varmi ki, layihonin golocok maliyyolosdirilmasi
ticlin vosait digor manbalordon axtarilacaq?» Burada nadon bohs edilir.

toskilatin biitovliikkdos inkisafi
biitovlik

moahdudluq

davamliliq

obyektivlik

O@OO00

340 Layihods asagidaki suala cavab tapilmalidir: «zomanot varmi ki, layihonin maliyyslosdirilmosi davam
etdirilmoyacok?» Burada nadon bohs edilir.

toskilatin biitovliikkdoe inkisafi
biitovlik

mohdudluq

davamliliq

byektivlik

O@O00

341 Layihods konkret vazifolorin yerino yetirilmosi metodlari asaslandirilmalidir. Burada nadan bohs edilir.

obyektivlik

biitdvlik

mohdudluq
miiolliflorin sorigteliyi

O@O00

ardicilliq va salislik

48/64



17.01.2017
342 Layihodo mogsad, vazifo vo metodlar aydin gdstorilmalidir. Burada nadon bohs edilir.

obyektivlik

biitovliik

moahdudluq
miialliflorin sorigtaliyi

O@OO0O

ardicilliq vo salislik

343 Layihodo problemin qoyulusu zamani miimkiin qadar sosioloji, ya basqga todqiqatlar, hazirk: saho

niimayandolorinin miilahizalari vo s. toqdim edilmolidir. Burada nadon bohs edilir.

miislliflorin saristaliyi
biitovliik

moahdudluq
obyektivlik

ardicilliq vo salislik

O@OO0O

344 Layihonin tortibi zaman1 avadanligin alinmasina ¢okilon xorclori asaslandirmaq lazimdir. Burada nodon

bahs edilir.

miislliflorin saristaliyi
biitovliik

moahdudluq
obyektivlik

ardicilliq vo salislik

O@OO00O

345 Layihonin biidcasi qiymatlorin aslindo mdvcud soviyyasi asasinda tortib edilir. Burada nodon bohs edilir

miialliflorin sarigtaliyi
biitovlik

moahdudluq
obyektivlik

ardicilliq va salislik

O@O00

346 Layihoads aydin olmalidir ki, miislliflorin digor layiholorls va analoji problemlorin hallina yanasmalarla

tanigdirlar vo 6z yanagmalarini asasli olaraq secirlor. Burada nadon bohs edilir.

miialliflorin saristaliyi
biitovlik

moahdudluq
obyektivlik

ardicilliq va salislik

O@OO00

347 Layihoda gostorilmalidir ki, halline yonsaldilon layiho ideyasi, problem heg da tosadiifi deyil, situasiyanin

dork edilmasi lizro miisllif isinin naticosi kimi meydana ¢ixmigdir. Burada nadon bohs edilir.

miialliflorin saristaliyi
biitovlik

moahdudluq
obyektivlik

ardicilliq va salislik

O@OO00

348 Yaxs1 layihonin her bir b6lmoesindon oxumaga baslamagq olar, istor bu biidcs olsun, ya da problemin
goyulusu layihanin biitiin bolmalari bir-birindon irsli galir. Eyni zamanda onlar gatiyyan bir-birindon asili
deyil, miistoqildirlor ki, bu da layiha hagqinda biitovliikdo toossiirat yaratmaga imkan verir. Burada nodon
bohs edilir.

~
—/

~
—/

miiolliflorin sorigtoliyi
biitovlik
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O mohdudluq
® ardicilhiq vo solislik
obyektivlik

O

349 Layiho yazilmis plana uygun olmalidir. Burada nadon bohs edilir.

miialliflorin sorigtaliyi
biitovliik

moahdudluq

ardicilliq va salislik
obyektivlik

O@O00O

350 Layihonin ekspert qiymatlondirilmasi ne¢o morhoalods hoyata kegirilir

9.0
7
6.0
5
8.0

OO00M®0O

351 Layihonin mohdudlugu nega talabi yerino yetirmalidir.

7.0
5
3
4.0
6.0

OO00®0O

352 Layihodo onlari togkilatlarin foaliyyot standartlar1 kimi qiymotlondirmok olar. Burada nodon boahs edilir.

sosial effektivlik
xarici effektivlik
effektivlik meyari
naticoalarin effektivliyi
iqtisadi effektivlik

OO0®O0O

353 — insan hoyatinin omok vo moisat soraitindon saglamliq va istirahatindon olan biitiin sahalori ohato edir.
Ciimloni tamamlayin.

koalisiyanin yaradilmasi
sosial sfera

QKT

ontosintez

OO00®0O

«ddyiinen» menecment
354 — ictimai hayatin biitiin toraflorini tomin etmokdir. Ciimloni tamamlayin.

«ddyiinon» menecment
sosial sfera

QKT

ontosintez

OO00M®0O

koalisiyanin yaradilmasi

355 —maddi vo manavi sarvatlorin boliisdiiriilmasidir. Climloni tamamlayn.

)

(U koalisiyanin yaradilmasi
O ontosintez

O QKT

® sosial sfera
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O

«ddyiinan» menecment
356 — timumi moqsada nail olmaq ii¢lin maraqlarin birlogmosidir. Ciimloni tamamlayin.

sosial sfera

ontosintez

QKT

koalisiyanin yaradilmasi

O@O00O

«ddyiinony» menecment

357 Sosial-igtisadi sistemds ayrilmag-yaxinlasma, slagonin zsiflonmasi — onlarin giiclonmasina ¢evrilir,
keyfiyyatca yeni resurs dasiyan miinasibatlorinin asasinda idars edilmesidir. Burada naden bohs edilir:

sosial sfera

ontosintez

QKT

«ddyiinen» menecment

O@O00

koalisiyanin yaradilmasi

358 — kecid dovriiniin geyri-taraz sosial-iqtisadi sistemlorinin menecer vo miistorinin inkisafin tobii
dalgalanmasi prosesinds, hansi ki, differensasiya meyllori inteqrasiya meyllorin idars edilmasidir. Ciimloni
tamamlayn.

sosial sfera

ontosintez

QKT

«ddyilinon» menecment

O@OO00

koalisiyanin yaradilmasi

359 Faaliyyot mexanizmino gore diinya materialinin ayri-ayr1 hissalorindon hansisa vahidin meydana
golmosi bu vahidliys xas olan, lakin onun hissalorino xas olmayan xiisusiyyotin verilmasi prosesidir. Burada
nadan bahs edilir.

sosial sfera

«ddyiinen» menecment
QKT

ontosintez

O@O00

koalisiyanin yaradilmasi

360 — niimunslorin vo programlarin komoylo daimi doyisma prosesi olan modoniyyatin asasini togkil edon
dunya materiallarindan olan realliqdir. Climloni tamamlayin.

sosial sfera

«ddyiinen» menecment
QKT

ontosintez

O@OO00

koalisiyanin yaradilmasi
361 — ontoloji sintezdir. Ciimloni tamamlayin.

sosial sfera

«ddyiinan» menecment
QKT

ontosintez

O@OO00

koalisiyanin yaradilmasi

362 — mogsadli manfaat gotlirmak o olds olunan manfaati istirakgilar arasinda boliisdiirmak olmayan
toskilatdir. Climloni tamamlayin.
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sosial sfera

«ddylinon» menecment
ontosintez

QKT

koalisiyanin yaradilmasi

O@O00

363 Sosial-igtisadi proseslorin planlasdirmaq mogsadilo molumatlarin kiitlovi kommunikasiya vasitolorin

toplanmasidir. Burada nadon bohs edilir.

model
matris
marketoloq
monitoring

O@OO00

volontyorlarin menecmenti;
364 — sosial-iqtisadi proseslora nozarat etmokdir. Ciimloni tamamlayin.

model
matris
marketoloq
monitorinq

O®@O00

volontyorlarin menecmenti
365 — sosial-iqtisadi hadisonin miisahido edilmosi demokdir. Ciimloni tamamlayin.

volontyorlarin menecmenti
marketoloq

monitoring

model

OO0®0O0

matris
366 — latinca torciimads yada salan demakdir. Ciimloni tamamlayin.

model
matris
marketoloq
monitoring

O@O00

volontyorlarin menecmenti

367 Bu sistemi yaradilmasi va ya idars edilmasi ti¢lin orijinal haqqinda biliklorin saxlanilmasi lazimdir.

Burada nadon bahs edilir.

monitoring
matris
marketoloq
model

O@OO00

volontyorlarin menecmenti
368 — miioyyon predmetin vo ya hadisonin analoqudur. Ciimloni tamamlayin.

monitoring
matris
marketoloq
model

O@OO00

volontyorlarin menecmenti

369 — orijinal sistemin bazi ochamiyatli xassalorini oks etdirir. Ciimloni tamamlayin.

O

monitorinq
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matris
marketoloq
model

O@O0O

volontyorlarin menecmenti
370 — latinca torclimods «niimuna» demoakdir. Climloni tamamlayn.

monitorinq

matris

marketoloq

model

volontyorlarin menecmenti

O@O00O

371 Koniilliilor bizim hoyatimizin istonilon sferasinda foaliyyat gostora bilorlor, lakin ictimai vo geyri-
kommersiya toskilatlarinda onlar daha lazimhidirlar. Burada nadon bohs edilir.

monitoring

matris

marketoloq

volontyorlarin menecmenti

O@O00O

model
372 — hoavaslondirmak va tagkilatin mogsadinag nail olunmasina istigamatlonmasidir. Climlani tamamlayin.

monitoring

matris

marketoloq

volontyorlarin menecmenti
model

O@OO00

373 — istigamotlondirma il togkilatin mogsadloring nail olmasina koniilliilorin coalb edilmasidir. Climloni
tamamlay1n.

monitoring

matris

marketoloq

volontyorlarin menecmenti

O@OO00O

model
374 - sistematik nazarat etmokdir. Ciimloni tamamlayn.

monitoring

matris

marketoloq

volontyorlarin menecmenti
model

O@OO00

375 — timumi bir seyin sonradan omalo galmasini bildiran hansisa ilkin baglangicdir. Climloni tamamlayin.

monitorinq

volontyorlarin menecmenti
marketoloq

matris

model

O@O00

376 — timumi sxemi bildiron hansisa ilkin formadir. Ciimloni tamamlayin.

)

(_ monitorinq

O volontyorlarin menecmenti
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marketoloq
matris

O®O

model
377 Umumi monada ... {imumi osas1 bildiron hansisa ilkin baslangic formasidir. Ciimloni tamamlayin.

monitoring

volontyorlarin menecmenti
marketoloq

matris

O@O00

model
378 — istehsal-satig tizro miitoxassis. Ciimloni tamamlayin.

model
matris
marketoloq
monitoring

OO00M®O

volontyorlarin menecmenti
379 — dovlst hakimiyyat orqanlari vasitasilo maraqlarin haroksti prosesidir. Climloni tamamlayn.

kreativ menecer
kvari

qrant

lobbizm

O@O00

koalisiya

380 — arqumentlogdirma sisteminin hazirlanmasi vo gobul edilmosi mexanizmini 6ziinds birlosdiron
coxpillali prosesdir. Climloni tamamlayin.

kreativ menecer
kvari

qrant

lobbizm

O@O00

koalisiya
381 — qurucu menecerdir. Ciimloni tamamlayin.

lobbizm

kvari

qran

kreativ menecer

O@OO0O

koalisiya
382 — yaradicit menecerdir. Climloni tamamlayn.

lobbizm

kvari

qrant

kreativ menecer

O@OO00

koalisiya
383 — dovletlarin va s. ittifaqidir. Climloni tamamlayn.

lobbizm
kvari
qrant

@000

koalisiya
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O

kreativ menecer
384 — geyri-kommersia xarakterli toskilatdir. Ciimloni tamamlayin.

lobbizm

kvari

qrant

koalisiya
kreativ menecer

OO00®0O

385 — boladiyyas strukturlarindan miisabiqolo alinan puldur. Ciimloni tamamlayin.

lobbizm
koalisiya
kvari
qrant

O@OO00O

kreativ menecer
386 — dovlotdon miisabigo asasinda alinan puldur. Ciimloni tamamlayin.

lobbizm
koalisiya

kvari

qrant

kreativ menecer

O@O00

387 — miixtalif fondlarin miisabiqs asasinda alinan toskilata tomannasiz pul yardimidir. Climloni tamamlayin.

lobbizm
koalisiya
kvari
qrant

O@OO00O

kreativ menecer
388 Layihods sdylononlorin shamiyyatinin nozors alinmasi. Burada nadon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

meyarlarin qiymatlondirilmasi

O@O00O

effektivlik meyar
389 Layihados ¢ixarilan naticolorin nozors alinmasi. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

meyarlarin giymatlondirilmasi

O@O00

effektivlik meyan
390 Layihodo miilahizolorin nozors alinmasi. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

meyarlarin qiymotlondirilmosi

O@OO00

effektivlik meyan
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391 Sohor miqyasinda daxili marketing miihitindo miixtolif subyekt niimayondolorin fikrini nozoro alir.
Burada nadon bohs edilir.

koalisiya

layihonin effektivliyi
effektivlik meyan
kompaniya

@O0O00

meyarlarin giymoatlondirilmasi;

392 Sohor miqyasinda xarici marketing miihitindo miixtolif subyekt niimayondolorin fikrini nozore alir.
Burada nadon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

meyarlarin qiymotlondirilmosi

O@O00

effektivlik meyarn
393 Layihodo xorclor planlagdirilir. Burada nodon boahs edilir.

layihanin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

meyarlarin giymoatlondirilmasi

O@OO00O

effektivlik meyar

394 Layihodos naticalorin tomin edilmasils bagli xorclorin nisbatinin komiyyst giymatlondirilmasi. Burada
nadon bohs edilir.

layihanin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

meyarlarin giymatlondirilmasi

O@OO00O

effektivlik meyar
395 Layihoados alds edilmis naticolorin qiymoatlondirilmasi. Burada nadon boahs edilir.

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

meyarlarin qiymotlondirilmasi

O@OO00

effektivlik meyan
396 Eftektivlik meyarlarin qiymotlondirilmasi ne¢a iisulla hayata kegirilir.

6.0
O 40
3
2
5.

O

O®O

0
397 — layiho rohbarinin idaroetmo keyfiyyatini gostorilmalidir. Ciimloni tamamlayin.

layihonin effektivliy
kompaniya
koalisiya

effektivlik meyan

O@OO0O

meyarlarin qiymotlondirilmosi
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398 — toskilat rohbarinin idaroetmo keyfiyyatini oks etdirmoalidir. Climloni tamamlayin.

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

effektivlik meyan

O@OO0O

meyarlarin qiymotlondirilmosi

399 Layiho kiitlovi informasiya vasitolorino gostorilmalidir. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

effektivlik meyari

O@O00

meyarlarin qiymatlondirilmasi

400 Layiho geyri-ticarat strukturlarina gostorilmalidir. Burada nadon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

effektivlik meyar

O®@O00

meyarlarin qiymotlondirilmasi
401 Layihs ticarat orqanlarina gostorilmalidir. Burada nadon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

effektivlik meyan

O@O00O

meyarlarin qiymotlondirilmosi
402 Layiha baladiyys gostarilmalidir. Burada nadan bohs edilir.

kompaniya

effektivlik meyar

layihonin effektivliyi
meyarlarin giymatlondirilmasi

OO00®O

koalisiya
403 Layiho dovloto gostorilmolidir. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

effektivlik meyarn

O@OO00

meyarlarin giymatlondirilmasi
404 Layihoni onlar ohaliys gdstormolidir. Burada nadon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

effektivlik meyar

meyarlarin qiymotlondirilmosi

O@O00

405 Layihonin mogsadli qrup tolobatlarinin 6donilmosi iigiin togkilatin istifads etdiyi metodlarin ifado

edilmasi. Burada nadan bahs edilir.
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layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

effektivlik meyari

O@O00

meyarlarin qiymatlondirilmosi

406 Layihonin magsadli qrup tolobatlarinin 6donilmasi {iciin toskilatin istifads etdiyi biitlin formalart ifads
etmolidir. Burada nodon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

effektivlik meyari

O@O00

meyarlarin giymatlondirilmasi

407 Layihonin maqsadli qrup tolobatlarin 6donilmasi ii¢lin togkilatin istifads etdiyi biitiin ndvlorin tosir
quivvoesini ifads etmoalidir. Burada nadon bohs edilir.

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

effektivlik meyari

O@O00

meyarlarin giymatlondirilmasi

408 Hor bir qaldirilan problem son natico — inkisaf etmis daxili miihit néqteyi-nazorindon eyni torzds
aragdirila bilor vo belslikls ... izo ¢ixarilir. Ciimloni tamamlayin:

layihonin effektivliyi
kompaniya

koalisiya

effektivlik meyari

O@OO00

meyarlarin giymatlondirilmasi
409 Layihods effektivlik meyarlari ne¢o hissodon ibarotdir.

6.0
4.0
2
3
5.0

O@O00

410 — timumi mogsad iiglin miixtalif togkilatlarin birlosmosidir. Ciimloni tamamlayin:

ayihonin effektivliyi
koalisiya
kompaniya
effektivlik meyarn

OO00®0O

meyarlarin qiymotlondirilmosi

411 -1

c
=i
c
=
=i
()
0
wn
()
o
o
Ee)
c
=
B
=
<
=
[
=
w2
&
N
4
&
=
Q
[
=)
(]
=]
-+
o
3
=)
()
=
=

effektivlik meyan

koalisiya

layihonin effektivliyi
meyarlarin giymatlondirilmasi

OO00®O

kompaniya

412 — iimumi moagsad tiglin dovlatlor sazisidir. Climloni tamamlayin:
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layihonin effektivliyi
effektivlik meyan
kompaniya

koalisiya

O@OO00

meyarlarin qiymatlondirilmasi
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layihonin effektivliyi
effektivlik meyan
kompaniya

koalisiya

O@O00

qiymeotlondirilmasi
414 — timumi magsadlors nail olmagq iigiin sanaye birliklorin birlogmasidir. Ciimloni tamamlayin:

layihonin effektivliyi
effektivlik meyarn
kompaniya

koalisiya

O@O00

meyarlarin qiymotlondirilmosi
415 — timumi mogsadlors nail olmagq ii¢iin geyri-mohdud toskilatlarin sazisidir. Ciimloni tamamlayin

layihonin effektivliyi
effektivlik meyarn
kompaniya

koalisiya

O@OO00

meyarlarin qiymatlondirilmasi
416 — imumi moagsadlors nail olmagq ti¢clin mohdud togkilatlarin sazisidir. Climloni tamamlayin:

layihonin effektivliyi
effektivlik meyan
kompaniya

koalisiya

O@OO00

meyarlarin giymatlondirilmasi
417 — latinca birlogmok demakdir. Climloni tamamlayin:

layihonin effektivliyi
effektivlik meyari
kompaniya

koalisiya

O@O00

meyarlarin qiymotlondirilmosi
418 — timumi mogsadlors nail olmagq ii¢lin maraqlarin birlogdirilmosi prosesidir. Ciimloni tamamlayin

layihaonin effektivliyi
yeffektivlik meyari
kompaniya

koalisiya

O@OO00O

meyarlarin qiymotlondirilmosi

419 — iimumi moagsadlors nail olmagq ti¢lin hormat edilmosi osasinda miittofiglorin iizo ¢ixarilmasidir.
Ciimloni tamamlayin:

layihanin effektivliyi

10

effektivlik meyar
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O kompaniya

@ koalisiya
C meyarlarin qiymotlondirilmosi
420 — timumi moagsadlors nail olmagq liglin maraqlarin dork edilmasidir. Ciimloni tamamlayin:

layihonin effektivliyi
effektivlik meyar
kompaniya

koalisiya

O@O00

meyarlarin qiymatlondirilmasi
421 — yaradilmas1 iimumi moaqsadlors nail olunmasi prosesidir. Climloni tamamlayin

layihonin effektivliyi
effektivlik meyan
kompaniya

koalisiya

O@OO00

meyarlarin giymatlondirilmasi

422 Layihade dovlet hakimiyyati orqanlar vasitasilo araglarin harokat prosesidir. Burada hanst meyarin
effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

partnyorlarla qarsiliqli slaqo
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithits togkilatin
mohkomlondirilmasi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu
lobbizm sisteminin bu vo ya diger sosial-siyasi qiivvelorin xeyrino normativ aktlarin hazirlanmasi.

O@O OO

menecer, mithasib va s. daxil etmokls ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi

423 Arqumentasiya qobul edilon mexanizmin ¢ox pillali sistemidir. Burada hans1 meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir.

partnyorlarla qarsiliqli olaqo

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithits togkilatin
mohkomlondirilmasi

formalasan daxili mithitin mévcudlugu

lobbizm sisteminin bu vo ya digor sosial-siyasi qiivvalarin xeyrinoe normativ aktlarin hazirlanmasi

O@0O OO

menecer, mithasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi

424 Layihads gobul edilon mexanizmin ¢ox pillali olmasi. Burada hans1 meyarin effektivlik gostaricisindon
bohs edilir.

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

partnyorlarla qarsiliqli slaqo

menecer, miithasib vo s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithitas togkilatin
mohkomlondirilmasi

@ OO000

lobbizm sisteminin bu va ya digaor sosial-siyasi qiivvalorin xeyrina normativ aktlarin hazirlanmasi

425 Layihonin yerina yetirilmasi gedisinds kiitlovi informasiya vasitalori ola bilor. Burada hansi meyarin
effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

lobbizm sisteminin bu va ya digor sosial-siyasi qiivvalarin xeyrino normativ aktlarin hazirlanmasi.
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits togkilatin
mohkomlondirilmasi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu
partnyorlarla qarsiliqli slaqa

O@O OO

menecer, miithasib va s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmosi hesabina tagkilatin inkisafi
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426 Layihodoa geyri-kommersiya strukturlardapartnyor garsiligli alaqods ola bilor. Burada hansi meyarin
effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

lobbizm sisteminin bu vo ya digor sosial-siyasi qiivvelorin xeyrino normativ aktlarin hazirlanmasi.
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithits toskilatin
mohkomlondirilmasi

formalasan daxili mithitin mévcudlugu
partnyorlarla qarsiliqli slaqo

O®@0O OO

menecer, mithasib va s. daxil etmoklos ixtisasl kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi

427 Layihodo kommersiya strukturlarda partnyorluq qarsiligl alagads ola bilor. Burada hans1t meyarin
effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

partnyorlarla qarsiliqli olaqo

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits togkilatin
mohkomlondirilmaosi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

menecer, mithasib vo s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin colb edilmesi hesabina toskilatin inkisafi; 4)) partnyorlarla
qarsiligli alaqe

O @O OO0

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalorin xeyrino normativ aktlarin hazirlanmasi.
428 Layihads baladiyya ola bilor. Burada hans1 meyarin effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

lobbizm sisteminin bu vo ya digor sosial-siyasi qlivvelorin xeyrino normativ aktlarin hazirliq prosesi
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithits togkilatin
mohkomlondirilmasi

formalasan daxili mithitin mévcudlugu
partnyorlarin axtaris naticalori vo analoji strukturlarla qarsiliql slaqe

O@O OO

menecer, mithasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
429 Layihodo dovlat ola bilor. Burada hansi meyarin effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalarin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
geyri-kommersiya menecment elementlarinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihita togkilatin
mohkomlondirilmasi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu
partnyorlarin axtaris naticalori vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe
menecer, miihasib va s. daxil etmoaklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina tagkilatin inkisafi

O@O OO

430 Effektivlik gostoricilori maraql toroflorls sorikli yazilmis proqramlarda ola biler. Burada hanst meyarin
effektivlik gostoricisinden bohs edilir.

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalarin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithits togkilatin
mohkomlondirilmasi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

partnyorlarin axtaris noticolori vo analoji strukturlarla qarsiliqli olaqe

O@0O OO

menecer, mithasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi

431 Layihodo ekspert giymotlondirmalorin omsalini nozors almaqla miimkiindiir. Burada hans1 meyarin
effektivlik gostoricisindon bohs edilir

lobbizm sisteminin bu vo ya digor sosial-siyasi qiivvelerin xeyrino normativ aktlarin hazirliq prosesi
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits togkilatin
mohkomlondirilmasi

formalasan daxili mithitin mévcudlugu
menecer, mithasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi

O®@0O OO

partnyorlarin axtaris naticelori vo analoji strukturlarla qarsiliqli alaqe

432 Layihods qoyulan omayi nozors almaqla miimkiindiir. Burada hans1t meyarin effektivlik gdstoricisindon
bohs edilir.
61/64



17.01.2017

O@O OO

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalorin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi.
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithita togkilatin
mohkomlondirilmasi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu
menecer, mithasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
partnyorlarin axtaris naticalari vo analoji strukturlarla qarsiligli slaqe

433 Layihade «omok dayarinin» amsalini nozars almaqla miimkiindiir. Burada hans1 meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir.

O@O OO

lobbizm sisteminin bu vo ya digar sosial-siyasi qiivvalarin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithits togkilatin
mohkomlandirilmasi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

menecer, mithasib va s. daxil etmoakls ixtisasl kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
partnyorlarin axtaris naticoalori vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

434 Layihodo onlarin sorf edilmis vaxti nozoro almagla miimkiindiir. Burada hansi meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir

O®@0O OO

435 prosesi. Layihado olan ballarin komayils ixtisas doracasini nazars almaqla miimkiindiir. Burada hansi

lobbizm sisteminin bu vo ya digor sosial-siyasi qiivvelorin xeyrino normativ aktlarin hazirliq prosesi
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits togkilatin
mohkomlondirilmasi

formalasan daxili mithitin mévcudlugu

menecer, mithasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
partnyorlarin axtaris naticolori vo analoji strukturlarla qarsiliqli olaqe

meyarin effektivlik gostoricisindon bohs edilir.

O@0O OO

lobbizm sisteminin bu va ya digor sosial-siyasi qiivvalorin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifade edilmosi yolula xarici miihite toskilatin
mohkomlondirilmasi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

menecer, miithasib vo s. daxil etmoklo ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina tagkilatin inkisafi
partnyorlarin axtarig naticalori vo analoji strukturlarla qarsiligqlt alaqo

436 Layihads onlarin «adalat» skalalar1 nazars almaqla miimkiindiir. Burada hans1 meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir.

00 O

0@

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithits togkilatin
moéhkomlondirilmasi;

partnyorlarin axtaris naticalari va analoji strukturlarla qarsiligli alaqa

geyri-kommersiya menecment elementlarinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihita togkilatin
mohkomlondirilmasi

menecer, mithasib va s. daxil etmoakls ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalarin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi

437 Layihodo onlarin haqqg-hesab1 pay haqglarin1 nozors almaqla miimkiindiir. Burada hans1 meyarin
effektivlik gostoricisinden bohs edilir.

OO 0O0@

menecer, mithasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
partnyorlarin axtaris naticalari vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithits togkilatin
mohkomlondirilmasi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu
lobbizm sisteminin bu vo ya digor sosial-siyasi qiivvelerin xeyrino normativ aktlarin hazirliq prosesi

438 Effektivlik gostoricilori omok hagqinin «tarifsiz» modellori osasinda calb edilmis miitoxassislorin
keyfiyatini oks etdiron parametrlor ola bilor. Burada hansi meyarin effektivlik gostaricisindon bohs edilir.
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O@O OO

lobbizm sisteminin bu vo ya digar sosial-siyasi qiivvalorin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithita togkilatin
mohkomlondirilmasi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

menecer, mithasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
partnyorlarin axtaris naticalari vo analoji strukturlarla qarsiligli slaqe

439 Effektivlik gostaricilori amok haqqinin «tarifsiz» modellori asasinda calb edilmis miitoxossislorin
komiyyaotini oks etdiron parametrlor ola bilor Burada hans1 meyarin effektivlik gostoricisinden bohs edilir.

O@O OO

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalarin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi.
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithits togkilatin
mohkomlandirilmasi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

menecer, mithasib va s. daxil etmoakls ixtisasl kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
partnyorlarin axtarisg naticoalari vo analoji strukturlarla qarsiligli slaqe

440 Ufiqi iizra sosial partnyorluq sisteminin inkisafin1 nozords tutur. Burada hans1 meyarin effektivlik
gostaricisindon bahs edilir. Burada hans1 meyarin effektivlik gostaricisindon bohs edilir.

@000

O

lobbizm sisteminin bu vo ya digor sosial-siyasi qiivvelerin xeyrino normativ aktlarin hazirliq prosesi.
menecer, mithasib va s. daxil etmokls ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmosi yolula xarici miihits togkilatin
mohkomlondirilmasi

partnyorlarin axtaris naticolori vo analoji strukturlarla qarsiliqli olaqe

441 Saquli iizrs sosial partnyorluq sisteminin inkisafin1 nozardos tutur. Burada hans1 meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir.

@000

O

lobbizm sisteminin bu va ya digor sosial-siyasi qiivvalorin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
menecer, mithasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi
formalasan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithits togkilatin
mohkomlondirilmasi

partnyorlarin axtarig naticalori vo analoji strukturlarla qarsiligqlt alaqo

442 Ictimaiyyatlo oalagalorin qurulmasini nozordo tutur. Burada hans1 meyarin effektivlik gdstoricisinden bohs

edilir.

O @000

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalorin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
menecer, mithasib va s. daxil etmakls ixtisasl kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici mithits toskilatin
mohkomlondirilmasi

partnyorlarin axtaris naticalari vo analoji strukturlarla qarsiligli slaqe

443 Sifarisgilorin sistematik dyronilmasini nozords tutur. Burada hans1 meyarin effektivlik gostaricisindon
bohs edilir.

@000

O

lobbizm sisteminin bu vo ya digar sosial-siyasi qiivvalarin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
menecer, miithasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmosi hesabina tagkilatin inkisafi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits togkilatin
mohkomlondirilmasi

partnyorlarin axtaris naticoalari vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

444 Toskilat foaliyyotinin hazirki istigamati moagsadli qruplar1 nozords tutulur. Burada hans1t meyarin
effektivlik gostoricisindon bohs edilir.
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O @000

lobbizm sisteminin bu va ya digar sosial-siyasi qiivvalorin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi.
menecer, miithasib va s. daxil etmakls ixtisasl kadrlarin calb edilmasi hesabina togkilatin inkisafi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolula xarici miihits togkilatin
mohkomlondirilmasi

partnyorlarin axtaris naticalari vo analoji strukturlarla qarsiligli slaqe

445 Layihods hor bir toskilatin ayrica real soraitindon ¢ixis edir. Burada hansi meyarin effektivlik
gostaricisindon bohs edilir.

0010

O@®

lobbizm sisteminin bu vo ya digor sosial-siyasi qiivvalarin xeyrina normativ aktlarin hazirliq prosesi
menecer, miihasib va s. daxil etmoklos ixtisasli kadrlarin calb edilmasi hesabina tagkilatin inkisafi
geyri-kommersiya menecment elementlorinin savadli istifads edilmasi yolu ils xarici miihits toskilatin
mohkomlondirilmasi

formalagan daxili mithitin mévcudlugu

partnyorlarin axtaris naticoalori vo analoji strukturlarla qarsiliqli slaqe

446 Layihodo meyarin effektivlik gostoricilori ne¢o hissodon ibaratdir.

O@O00

447 Goloacak perspektivds bu layihonin dayaniqligi ... bu gostaricilordon asilidir. Climloni tamamlayin.

O@OO00

9.0
6.0
5
7
8.0

iqtisadi effektivlik
naticolarin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyari
sosial effektivlik

448 Dastok veran togkilatlarin say1 ... gostaricilordondir. Ciimloni tamamlayn.

O@O00

iqtisadi effektivlik
naticoalorin effektivliyi
xarici effektivlik
effektivlik meyar
sosial effektivlik

449 Colb olunmus vosaitlorin miqdari ... gostaricilorindondir. Ciimloni tamamlayin.

OO0®O0

iqtisadi effektivlik
sosial effektivlik
effektivlik meyan
xarici effektivlik
noticalorin effektivliyi
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