“T9SDIQ EDiRaM”
Azerbaycan Dévlet igtisad
Universitetinin rektoru,

i.e.d., prof. ©.C. Muradov

2022-ci il

AZBRBAYCAN DOVLOT iQTISAD UNIVERSITETI
BEYNSLXALQ MAGISTRATURA VO DOKTORANTURA MORK®OZININ

9SASNAMBSSI

Baki - 2022



Madda 1. UmUMi MUAAO@Ia.........oeieceeeeeeeeeeeeeeeeeeeessaseesssesssesssssnsessssssesssssssessssssesssssnsessssssessssssnessses 3

Madda 2. Markazin faaliyyata baglamasi va beynalxalq statusunun hiliquqi asaslari................. 3
Madda 3. Markazin 9Sas MOaQSOdi........ccccuiiiiiiiiiiiiiiiiriiirrena s sr s s s s s s s s ann s nnnns 3
Madda 4. Markazin strukturu va idara edilmasi.........ccceviiiiiiiieeeee s 4
Madda 5. MOrkazin dir€KIOIU.........uuuiiiiiiiiiiiie e e e e e e e e e e e e e e 5
Madda 6. Markazin EIMi SUIaSI.......cccccciiiiiiiiiii i sss s ss s s s s s s s s e e e s sn s nn s s s s s s s e e s e nnnn s 6
Madda 7. Markaz direktorunun muUavinlori...........eeeeciiiiiiiiii s 7
Madda 8. Markazin KatiDliyi.........oooii e 9
Maddo 9. igtisadiyyat ve texnoloji elmIor Kafedrasi............cueeuieereecresessmssescssssssssssessessssessessessess. 12
Maddo 10. igtisadiyyat ve texnoloji elmler kafedrasinin program rahbarlerinin fealiyyat

L3 1 Lo F= T 4 E=1 - o PSP 12
Madda 11. Markazin professor-muallim heyati.............cc.oooi 13
Madda 12. Doktorantura SODaSI..........ccccciiiiiiiiiii i e e e e nnnne 14
Madda 13. Xarici professor-muallim heyatinin calb edilmaSi...............cccccoeiiii 15
Madda 14. Programlara magistrant qabulu................iiiiiirrrr e 15
Madda 15. Tadris programlarinin dili..........ceeeeeciiiiiie e r e s e e e e e e mmnnsn snes 16
(1 F=T Lo =T T 1= o 1= 1IN o T U o | PSP 16
Madda 17. ©®sasnamada dayisikliklarin va alavalarin edilmasi qaydasil..........cccccvvrriereeeeennnnnnnnn.. 16

Madda 18. Digar SOrtlor......... i ———————————————— s 16



Madde 1. Umumi Miiddaalar

1.1. Bu ©Ssasname Azerbaycan Dovlet igtisad Universitetinin (bundan sonra -
Universitet) Beynalxalqg Magistratura ve Doktorantura Markazinin (bundan sonra - Markaz)
hdqugi statusunu, hiaquq va vezifelarini, funksiyalarini, strukturunu, idareetma prinsiplorini,
inzibatgiliqg gaydalarini, hamginin Universitetin digar bélma va xidmatleri ila qarsiligh slagalarinin
forma ve mazmununu muayyan edir.

1.2. Merkaz Azarbaycan Respublikasinin quvvadas olan normativ-huquqi aktlarina, elece
da Universitetin Nizamnamasina, Universitetin Elmi Surasinin gerarlarina, Universitet
rektorunun (bundan sonra - Rektor) emr ve sarancamlarina, bu ©sasnamaya, Markazin EImi
Surasinin gerarlarina ve Markazin direktorunun (bundan sonra - Direktor) gdsteriglerina muvafiq
olaraq faaliyyat gOsterir.

Madda 2. Markazin faaliyyata bagslamasi ve beynalxalq statusunun hiiquqi asaslari

Markazin fealiyyate baslamasinin hiquqi asasi ve onun beynalxalg statusu asagidaki
sonadlarda 6z aksini tapmisdir:

- Tehsil hagqinda Azarbaycan Respublikasinin 19 iyun 2009-cu il tarixli Qanunu;

- “Azarbaycan 2030: sosial-igtisadi inkisafa dair Milli Prioritetlor’in tasdigi ve bundan irali
galen masalaler hagginda Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin 2 fevral 2021-ci il tarixli 2469
nomrali Serancami;

- Azerbaycan Respublikasi Tehsil Nazirliyinin 2001-ci il 5 iyul tarixli 792 sayh Qerari;

- Azearbaycan Respublikasi Tehsil Nazirliyinin 2001-ci il 6 iyul tarixli 48.03.3223/16
sayli maktubu;

- Azorbaycan Dévlet igtisad Universiteti ve xarici universitetler arasinda imzalanmis
akademik amakdasliq protokollart;

- Azerbaycan Respublikasi ile Turkiya Respublikasi arasinda tehsil sahasinda
imzalanan 30 noyabr 1995-ci il, 1 mart 1997-ci il, 4 noyabr 1998-ci il ve 1 dekabr 2000-ci il tarixli
amoakdasliq protokollarr;

- Azarbaycan Respublikasi Tehsil Nazirliyinin 2016-ci1 il 30 sentyabr tarixli 640
nomrali emri il tesdiq edilmis “Ali tahsil pillesinin magistratura saviyyssinda iqtisadiyyat va
idaraetma, texnologiya muhandisliyi ixtisaslari Uzre doévlet standartlan”;

- Ali tehsilin Doktorantura ve Magistratura pillesinde tehsili tenzimlayen normativ-
hiaququ aktlar va UNEC-in daxili gaydalari.

Madda 3. Markazin asas maqgsadi

Markazin esas magqgsadi ali tahsilin magistratura ve doktorantura pillalerinde beynalxalq
standartlara cavab veran tshsil prosesinin teskilidir. Bu magsads nail olmaq Ugun Maerkaz
asagidakilari hayata kegirir:

- Beynalxalq tshsil standartlari ve Boloniya prosesi prinsipleri asasinda magistr va
doktorantura saviyyasinde tadrisin tagkil edilmasi;

- Tadgiqat yonumll akademik kadrlarin ve mutexassislarin yetisdirilmasi;

- Magistratura ve doktorantura tahsili prosesinae xarici Olkalardan professor-musallim
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heyatlarinin calb edilmasi;

- Magistr ve doktorantlarin elmi tadgiqatlarinin beynalxalq ndfuzlu jurnallarda nagr
edilmasinin dasteklanmasi;

- Magistr va doktorantlar Ggun 6lka ve beynalxalg migyash konfrans, seminar va elmi
diskussiyalarin teskil edilmasi;

- Novbeati illearde marhalali gaydada Universitetde magistr ve doktorant hazirligini hayata
keciran institutun formalasdiriimasi;

- Universitetin akademik va inzibati is¢i heysti Ugun ixtisasartirma va tekmillagdirma
kurslarinin tagkil edilmasi;

- Dovlst ve 6zel sektor musssiselarinin sifarisi asasinda tadgiqatlarin aparilmasi,
layihalarin hazirlanmasi ve talimlarin teskil edilmasi;

- Elmi-tadgiqat naticalerinin tadris prosesinda istifade edilmasi;

- Tahsilde, igtisadiyyatda ve sosial sferada yeni elmi biliklarin va texnologiyalarin alde
edilmasi, tahsil, elm, tacrubi-istehsalat, elmi-istehsalat va layihalandirma muassisaleri, eloce da
innovasiya tagkilatlar arasinda garsiligh semarali alagslarin yaradilmasi yolu ile tahsil, elm va
istehsalatin integrasiyasi.

Madda 4. Markazin strukturu va idara edilmasi
4.1. Direktor Rektor tarefinden tayin edilir.
4.2. Merkezin diger vazifeli gsexsleri Markazin direktorunun taqdimatina esasan Rektor
torafinden vazifaya tayin edilir va vazifadan azad edilir.
4.3. Merkazda muvafiq ixtisaslar Uzra tadqgigat mearkazleri va laboratoriyalar taskil oluna
biler.

Markazin tagkilati-idaraetma sxemi asagidaki kimidir:

Direktor
Morkozin EImi Suras Tadqiqat morkozlori vo
Klublar
Morkoazin Direktor miiavinlori Igtisadiyyat vo texnoloji
katibliyi elmlor kafedrasi
/ \ Doktorantura Komoke:
) - omokgi
sObasi .
Q?d |tyyat, Tyutor asisstentlor
gL vo xidmati
sonadlosma R .
N . bo6lmasi :
bdlmasi Program rahborlori
Tohsilin toskili Plagiat
bélmosi yoxlamalarinin
taskili bolmasi




Madda 5. Markazin direktoru

5.1. Direktor Markaz garsinda goyulmus maqsadlare mivafig olaraq, Markazdas tahsilin
toskili ve tadrisin hayata keciriimasi magsadile faaliyyet planlarini hazirlayir, Markazin
foaliyyatini istigamatlandirir, taskil ve koordinasiya edir ve ona nazarati hayata kegirir.

5.2. Direktorun asagidaki vezifaleri vardir:

5.2.1. Merkaza rahbarlik edir, gabul edilan gerarlarin tetbigini ve Markazin struktur
bolmaleri arasinda nizamli ve koordinasiyali is sistemini temin edir;

5.2.2. Markazin magsad va hadsflerini musyyan edir, bunu Merkeazin butun isgilerine
bildirir, hayata kecirilmasi Ugun emakdaslari istiqamatlandirir;

5.2.3. Merkazin kadr ehtiyaclarini miayyan edir va bu ehtiyaclarin édanilmasi maqgsadi
ile hazirlanan teklifleri Rektora teqdim edir;

5.2.4. Merkazin fealiyyati Uzarinde Umumi nazarsti heayata kegirir, ortaya c¢ixan
ndgsanlarin aradan galdiriimasi istigamatinda tadbirler gorur;

5.2.5. Merkazin inzibati vea akademik is¢i heyati Ug¢ln ehtiyac olan sahaler Gzra kurs,
seminar ve konfranslarin teskilini temin edarak Markazin daim dyrenan va inkisaf eden bir
toskilat olmasi Ugun calisir;

5.2.6. Merkazin fealiyyatinin semaraliliyinin giymatlandiriimasini muitemadi olaraq
hayata kegirir;

5.2.7. Markazin tehsil ve tedris sistemi ile bagl problemleri musyyan edir, problemlarin
hall olunmasi yoniinds g¢alisir, ehtiyac oldugda rehbarliys bu barede malumat verir;

5.2.8. Tahsilla bagli yenilikleri izlayir va hayata kegirir;

5.2.9. Merkazda programlarin akkreditasiyadan kegmasi tigin muvafiq islerin gérilmasini
temin edir;

5.2.10. Markazin maddi vaesaitlarinden semarali istifade edilmasini temin edir;

5.2.11. Har dars ilinin sonunda Markazin Umumi vaziyyeti hagqinda Rektora hesabat verir;

5.2.12. Vezife ve o6hdalikler sahasindaki fealiyyatin movcud daxili nezarat sisteminin
telimatlarina uygun olaraq hayata kecirilmasini tamin edir;

5.2.13. isci heyatinin 6z isini daha semarali ve keyfiyyatli icra etmasi, tacriibe gazanmasi
ucun davamli olaraq keyfiyyatin artirllmasina imkan yaradir;

5.2.14. Maerkazin strateji inkisaf planinin hazirlanmasini vae onun asasinda faaliyyat ve is
planlarinin tertib edilmasini temin edir;

5.2.15. Tadris planlarinin doévlet tehsil standartinin telablerine uygun olaraq heayata
kecirilmasinin temin edir;

5.2.16. Tadris plani esasinda ders yukunun muisayyen edilerak muvafiq kafedralara
yonlandiriimasina ve tadris yukunin bdlglsina dair naticelarin tesdiq edilarak Tadris-Metodik
Markaza teqdim edilmasina nazarsti hayata kegirir;

5.2.17. Merkazin nazdindas faaliyyat gosteran kafedralarin profiline uygun metodik iglarin
(darsliklerin, dars vasaitlerinin, elektron tadris materiallarinin va s.) hazirlanmasina tesabbus
gOsterir va bu isin tagkiline Umumi rehbarlik edir;

5.2.18. Markazin igtirak etdiyi butin tadbirloerde Mearkeazi temsil edir;

5.2.19. Markazin EImi Surasina rahbarlik edir;

5.2.20. Direktor muavinlarinin va Markazin diger struktur vahidlerinin rahbarlarinin tayin
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edilmasi Ugun Rektora namizadleri taklif edir;

5.2.21. “Markaz - ©mak bazari” slagesini qurur va inkisaf etdirir;

5.2.22. Merkeazin struktur bdélmalarinin ve onlarin amakdaslarinin fealiyyatine nazarati
hayata kegirir;

5.2.23. Tehsil sahasinda normativ-htuquqi senadlarde Markez tarafinden icrasi nazarde
tutulan diger tadbirleri hayata kegirir.

5.3. Direktor isde olmadigi dévrde onun vazifs va funksiyalarini 6zinin muaayyan etdiyi
sira ardicilhigina asasan muavinlarindan biri, muavinlar isde olmadigl halda ise Rektorun emri
asasinda Maerkazin digar vazifali sexsi icra edir.

5.4. Direktoru avez edan saxs muvafiq htiquglar alde edir vo bu 9sasnama ile Uzarina
goyulan vazifalerin keyfiyyotla yerina yetiriimasine gore masuliyyat dasiyir.

Madda 6. Markazin EImi Surasi

6.1. Moearkazin EImi Surasinin (bundan sonra — EImi Sura) tarkibi ve onun terkibinda butin
dayisikliklar Markaz direktorunun teqdimati asasinda Rektorun amri ila tasdiq edilir.

6.2. Elmi Suranin salahiyyat miuddati 5 ildir.

6.3. EImi Suranin isi her tadris ili Ggun islanib hazirlanan plan Uzre yerina yetirilir.

6.4. EImi Sura onun Uzvlerinin 2/3-dan az olmayan hissasi iclasda istirak etdiyi halda
garar gabul etmak hliqugquna malikdir. EImi Suranin gerarlari iclasda istirak eden Uzvlerin sade
sos ¢oxlugu ile gabul edilir.

6.5. Elmi Suranin gsrarlari Elmi Suranin Sadri - Markazin Direktoru, terafinden
imzalanmasi ile qlivvaya minir. EImi Suranin gerarlari Merkazin buttn iscileri vo Markazda tehsil
alan butin magistrantlar ve doktorantlar agliin macburidir. Markazin Elmi Surasinin gararlari
Rektorun tagdimati asasinda Universitetin Elmi Surasinin asaslandiriimis qerari ils lagv edila
biler.

6.6. EImi Sura ayri-ayri masaleler Uzra gararlarin gabulunu Markazin diger struktur
vahidlerina havale eds bilar.

6.7. EImi Suranin iclaslari agiq kegirilir. Markazin har bir isgisi EImi Suranin iclaslarinda
gerarlarin gabulu zamani sas hliququ olmadan istirak eda biler. Diger saxsler Elmi Suranin
iclaslarinda xususi davet asasinda istirak eds bilarler.

6.8. EImi Suranin huquglari asagidakilardir:

6.8.1.Markazin garsiya qoydugu hadafler istigamatinds tahsil ve tadris faaliyyatine kdmak
gostarilmasi, illik tadris programlarinin tesdiq edilmasi, fonn programlarinin tasdiqi, Markazin
amakdaslari terafinden hazirlanmis dars vasaitlerinin, monogqrafiyalarin ve tadgigat iglerinin
nagra tovsiya edilmasi ile bagl qararlarin gabul edilmasi;

6.8.2. Merkoezdas tedris ve elmi-tadqigat fealiyyatinin teskili ile bagli gaydalarin, planlarin,
programlarin va tadris taqviminin tasdiq edilmasi;

6.8.3. Tadris planlarinin ve programlarinin layihalarinin hazirlanmasi, kafedralarin tadris-
metodiki ve elmi-tedqigat isleri haqqinda hesabatlarinin mizakirasi ve giymatlandiriimasinin
hayata kegiriimasi;

6.8.4. Magistr pillesi Uzra elmi-tadgigat ve elmi-pedaqoji tecribalerin naticalerinin
muzakire edilmasi;



6.8.5. Morkaz Uzrs seckili vazifalora dair segki iclaslarinin tegkili va elmi adlarin verilmasi
Ucun Universitet EImi Surasi qarsisinda vasatastin qaldiriimasi;

6.8.6. Merkazda mutexassis hazirliginin ve elmi-tadqgiqat faaliyyatinin vaziyyatinin tahlili;

6.8.7. Magistrantlarin elmi-tadgiqat islarina calb edilmasi;

6.8.8. Har bir tadris ilinin sonunda Markaz direktorunun hesabatinin dinlanilmasi ve
giymatlandirilmasi;

6.8.9. Merkezin faaliyystinin muixtalif sahslarinda iglerin takmillagdiriimasi Ugln
komissiyalar va is¢i gruplar yaradilmasi barads qerarlarin gabul edilmasi;

6.8.10.Markazin sslahiyyetine aid edilmis ve ya cari fealiyyati il bagli olan digar
masalalera baxilmasi ve muvafiq qerarlarin gabul edilmasi;

6.9. Markazi Elmi Surasi asagidaki vezifaleri hayata kegirir:

6.9.1. Tadris programlarinin amak bazarinin tslablarine uygunlasdiriimasi Ugun
tekmillagdirici tekliflerin hazirlanmasi;

6.9.2. Tadris prosesinin keyfiyyatinin ylksaldilmasi ile badl teklifloerin hazirlanmasi ve
muvafiq gararlarin gebul edilmasi;

6.9.3. Merkazin sturktur vahidlerinin iginin tekmillesdiriimasi ile bagli tekliflerin
hazirlanmasi ve muivafiq gararlarin gabul edilmasi;

6.9.4. Xarici magistrant ve doktorantlarin gabulu ile bagli kvotalarin miayyanlesdiriimasi;

6.9.5. Ikili programlar ve beynslxalg smokdasliq Uzre feaaliyystlere dair takliflarin
hazirlanmasi ve mivafiq gararlarin gabul edilmasi.

Madda 7. Markaz direktorunun muavinlari

7.1. Merkeazin direktorunun vazifa va funksiyalarinin hayata kegiriimasinda ona dastak
gosterilmasi va muvafiq faaliyyat sahalerinin kurasiya edilmasi maqgsadils tadris isleri, inzibati
islor va elmi-tadgiqat igleri Gzre muavinleri vardir. Direktor muaavinleri Universitet rektoru
torafinden vazifaye tayin ve vazifadan azad edilir.

7.2. Tadris igleri Uzra direktor muavininin asagidaki vazifaleri vardir:

7.2.1. Beynalxalq standartlara ve “Bolonya prinsipleri’ne asaslanan tadris planlarinin
layihasinin hazirlanmasi ve miuvafig gaydada tesdiq uUgln Merkazin direktoruna taqdim
edilmasi;

7.2.2. Tadris planlari Uzra foenn programlarinin va sillabuslarin keyfiyyatinin monitoringi
va tokmillesdirilmasinin temin edilmasi;

7.2.3. Magistrantlarin tadris materiallari ile tamin edilmasi ve tadris prosesinin
sillabusda geyd edilan sakilda hayata kegirilmasi;

7.2.4. Tahsil planlarinin beynalxalq qurumlar terafinden akkreditasiya edilmasi Ugun
zoruri iglarin gorulmasi;

7.2.5. Yeniixtisaslarin agilmasi vae ya mévcud olanlarin tekmillagdirilmasi Ggun takliflerin
hazirlanmasi;

7.2.6. Tadris prosesinin keyfiyyatinin giymatlondiriimasi Gzre tadbirlerin mutamadi olaraq
hayata kegiriimasi;

7.2.7. Markazla yerli ve xarici tehsil qurumlari arasinda tshsil sahasinde amakdaghgin
qurulmasi,



7.2.8. Morkazin tohsil ve elmi-tadqiqat isleri Uzra taskil etdiyi tadirlarle alagadar tagkilati
islarin gorilmasi;

7.2.9. Mearkaz tarafinden tadris edilon fanlerin ve musallimlarin giymatlandirilmasi Ggln
anket sorgularinin apariimasi, natiaclarin tehlil edilmasi ve bu asasda tekmillasdirici tokliflarin
hazirlanmasi;

7.2.10. Ders cadvallerinin hazirlanmasi ve yerina yetiriimasina nazarst edilmasi;

7.2.11. Merkazin hesabatlarinin va Strateji inkisaf planinin layihasinin hazirlanmasi;

7.2.12. Beynalxalg mubadile programlarinda Markazin tslebs ve musallim heyatinin
istirakinin temin edilmasi;

7.2.13. Tehsil va tadris fealiyyati ilo bagh Markazin internet sehifasinda yerlosdirilacek
malumatlarin hazirlanmasi va Markazin katibliyine teqdim edilmasi;

7.2.14. Moerkezda ara ve semestr imtahanlarinin grafikinin musayyanlesdiriimasi ve
imtahanlarin soffaf va keyfiyyatli sakilde hayata kegirilmasinin tamin edilmasi;

7.2.15. Tadris plani asasinda dears ylkunin muayyan edilmasi va muvafiq kafedralara
yonlandirilmasi, tedris yukinun bolgusina dair naticelarin Merkaz direktoruna teqdim edilmasi;

7.2.16. Dears cadvallerinin tartib edilmesi ve Elektron Universitet sistemina daxil
edilmasina nazarat olunmasi;

7.2.17. Fanler Uzrae taqvim-tematik planlarin elektron universitet sistemine daxil
edilmasina nazarst edilmasi;

7.2.18. Fardi Tadris Planlarinin tartib edilmasi, akademik va foenn qruplarinin
yaradilmasi, habela elektron jurnallarin hazirlanmasinin tagkil edilmasi;

7.2.19. Feonler Gzra alt gruplarin yaradilmasi, kredit miqavilalerinin baglanmasi ve tehsil
haglarinin 6danilmasine nazarat olunmasi;

7.2.20. Elmi-pedaqoji va elmi-tadqgigat tecrubselarinin tagkili ve kegirilmasi prosesine
nazarat edilmasi;

7.2.21. Magistrantlarin ixtisasinin, tehsil yerinin va ya tahsilalma formasinin dayisilmasi
zamani akademik farglarin miayyan edilmasi;

7.2.22. Direktor terafindan verilan diger tapsiriglarin icra edilmasi.

7.3. inzibati isler-lizre direktor miiavininin asagidaki vezifeleri vardir:

7.3.1. Magistrantlarin sanadlerinin gabulu, geydiyyatinin apariimasi ve digar inzibati
vozifelerin hayata kegirilmasi;

7.3.2. Maddi-texniki bazanin temin edilmasi, bu sahade yaranacaq ehtiyaclarin
muayyan edilmasi va problemin halli istigamatinda tedbirlerin goérilmasi;

7.3.3. Akademik heyatin istifadesina teqdim olunan ve tadris prosesindas istifada edilen
elektron vasitalarin islok vaziyyatda olmasinin temin edilmasi;

7.3.4. Merkaz ile Universitetin struktur boélmaleri ve udclncu tereflor arasinda
yazigmalarin apariimasi va qarsiligh emakdagsliq proseslorinin idara edilmasi;

7.3.5. Merkazin hesabatlarinin va Strateji inkisaf planinin hazirlanmasinda istirak etmak;

7.3.6. Maerkoazin akademik ve toedris kdmak¢i heyetinin hayata kecirdiyi layihalerin
icrasinin monitoringinin apariimasi;

7.3.7. Mearkazin inzibati iglerle bagh fealliyyeti haqqinda internet sahifasinde
yerlagdirilocek malumatlarin hazirlanmasi ve Markazin katibliyine teqdim edilmasi;



7.3.8. Merkaz miqyasinda elmi (konfrans, sempozium va s.) ve sosial xarakterli (bayram
ve anim gunlari ve s.) tadbirlerin tagkili;

7.3.9. Magistrant va doktorantlarin sosial problemlarinin halli istigametinde talaba
toskilatlar ile birgs tedbirlarin hayata kegirilmasi;

7.3.10. Beynalxalq telasba va musllim mubadilasi programlarinda igtirakla bagli tabligat
va togviqat isinin teskil edilmasi;

7.3.11. Magistrantlarin ve doktorantlarin universitetdaxili nizam-intizam qgaydalarina
riayat etmalarinin temin edilmesi ve zerurat yarandigi teqdirde muvafiq tedbirlarin hayata
kecirilmasi;

7.3.12. Merkazda talebalarle aparilan islera dair miatamadi olaraq Direktorun va diger
rehbar sexslerin malumatlandiriimasi;

7.3.13. Direktor terafindan verilan diger tapsiriglarin icra edilmasi.

7.4. Elmi-tedqigat isleri Uzra direktor muavininin asagdidaki vazifaleri vardir:

7.4.1. Professor-muallim heyati terafinden vyerine yetirilon bldce tayinath elmi
tedqiqgatlarin icrasina nezarat edilmasi;

7.4.2. Kafedralar terafinden hazirlanan tedris materiallarinda Markazin amakdaslari
torafinden apariimis tadgiqatlarin naticelarinden istifade edilmasinin temin edilmasi, bu
magqgsadla monitoringlarin apariimasi ve naticelar barede Markaz direktoruna malumatin tagdim
edilmasi;

7.4.3. Magistr, folsafe va elmlar doktoru dissertasiyalarinin mdvzularinin
muayyanlasdirilmasi, yerina yetiriimasi ve miudafiasi prosesinin toskil edilmasi;

7.4.4. Merkazin ve onun nazdinde fealiyyat gOsteron kafedralarin differensial amak
haqq! sistemindaki veziyysti ile olagadar dovra tehlillerin apariimasi ve bu esasda
tekmillagdirici tekliflarin hazirlanmasi.

7.5. Mearkaz direktorunun muavinleri 6z vezifelerinin icrasindan irali galen hlquglara
malik olmagla Universitetin struktur bélmalarindan bitin lazimi malumatlari taleb va alde eds,
Markazin faaliyyat istigamatleri Uzra takmillagdirma islarinin aparilmasi ile bagh takliflarla gixis
eda ve 0z vazifslarinin icrasina angal yaradan butiin manealarin aradan galdiriimasini telab
eda bilerler.

7.6. Markaz direktorunun muavinleri 6z vazifelarinin icrasi tUg¢un Markazin direktoru
garsisinda cavabdehlik dagltyirlar.

Madda 8. Markazin Katibliyi

8.1 Muayyan edilmis magsad va prinsiplera uygun olaraq inzibati faaliyyatinin teskil
edilmasi magsadile Markazda Katiblik yaradilir. Katiblik Markazin icraedici struktur vahididir va
ona Katibliyin raisi rahbarlik edir. Katibiyin reisi direktorun taqdimati ile Rektor tarafindan
vazifaye tayin olunur va azad edilir. Katibiyin raisi eyni zamanda Markazin EImi Surasinin katibi
funksiyasini icra edir.

8.2. Markazin Katibliyi Qeydiyyat va senadlagsma xidmatleri bdlmasi ve Tyutor xidmatlari
bdlmasinden ibaratdir. Hor iki bolmanin faaliyyatinin tagkili ve apariimasi ugun Katibiyin raisi
cavabdehlik dasiyir.

8.3 Markazin Katibiyinin raisinin vazifaleri agagidakilardir:



8.3.1 Universitetdaxili struktur bolmalar ve zarurat yarandigi teqdirde kanar teskilatlarla
yazisma, senadlasma va digar karguzarliq islerinin teskil edilmasi;

8.3.2 Universitet vo Markaz rahbarliyinin amr, sarancam va gdsterislerinin Markazin
akademik, inzibati, magistrant ve doktorant heyatine ¢atdiriimasinin temin edilmaesi;

8.3.3 Magistrantlar ve doktorantlarin muracistlerinin (arize, arayis ve s.) nazerdan
kecirilmasi ve Markazin muvafiq struktur vahidleri vasitesila icrasinin temin olunmasi;

8.3.4 Merkez direktorunun imzasina teqdim edilon senadlerin mivafiq qaydalara
uygunlugunun yoxlaniimasi va viza verilmasi;

8.3.5 Mearkaz miqyasinda tedbirlerin toskilati islerinin hayata keciriimasinds istirak
edilmasi;

8.3.6 Merkazin EImi Surasinin gundsliyinin tertib edilmasi, gabul edilen qerarlarin
protokollagdiriimasi ve muvafiq struktur bolmalare ¢atdiriimasi;

8.3.7 Merkaz Uzre inzibati ve tadris-kdmakg¢i heyatin emak intizamina nazarat edilmasi
va onlarin illik mazuniyyat grafikinin fakiltanin normal fealiyyst imkani nazera alinmagla tartib
edilerak direktora teqdim edilmasi;

8.3.8 Yeni gabul olunan magistrant ve doktorantlardan senad qabulunun teskil
edilmesi;

8.3.9 Merkazin fealiyyati il badli statistik malumatlarin toplaniimasi, emali ve Markazin
direktoruna taqdim edilmasi;

8.3.10 Merkazin faaliyyat planina uygun islarin icra vaziyysti ile bagl direktorun
malumatlandiriimasi;

8.3.11 Direktor ve direktor muavinleri terafinden verilon diger tapsiriglarin yerina
yetiriimasi.

8.4. Katibiyin reisi 6z vazifslerinin icrasindan ireli galen hlquglara malik olmagla,
Markazin va Universitetin struktur bolmalarinden bitin lazimi malumatlari teleb ve alde eds,
Markazin va Katibliyin faaliyyat istiqgamatlari tzre tekmillesdirma islerinin apariimasi ila bagli
tokliflarle ¢ixis eda ve 0z vezifslerinin icrasina angeal yaradan butin maneslerin aradan
galdiriimasini teleb eda bilar.

8.5. Qeydiyyat ve sanadlasma xidmatlari bélmasinin vezifaleri asadidakilardir:

8.5.1 Magistrantlarin ve doktorantlarin mdiracistleri asasinda muxtalif mazmunlu
arayiglarin verilmasi;

8.5.2 Dars cadvallarinin sistema daxil edilmasi;

8.5.3 Magistrantlarin transkriptlerinin hazirlanmasi;

8.5.4 Diplomlarin, diploma slavalarinin yazilmasi va magistrantlara verilmasi;

8.5.5 Magistrant ve doktorant kontingentinin harakatliliyine dair emrlerin geydiyyatinin
apariimasi;

8.5.6 Magistr va doktorant biletlerinin hazirlanmasi va verilmasi;

8.5.7 Yeni gabul olan magistrant ve doktorantlarin senadlarinin gabulu;

8.5.8 Magistrant ve doktorantlarla bagli statistik malumat bazasinin hazirlanmasi;

8.5.9 Magistrantlarin ve doktorantlarin saxsi ig blanklarinin doldurulmasi;

8.5.10 imtahanlarda iiziirlii sebabdan istirak ede bilmaysn magistrant ve doktorantlardan
arizalerin gabulu ve Markazin katibliyinin raisine teqdim edilmasi;
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8.5.11 Yekun Dovlst Attestasiyana buraxilma, diplomlarin verilmasi, tshsil haqqi
Oddanisindan azad olma, tagaldlerin verilmasi, dublikat magistr ve doktorant biletinin veriimasi,
magistrantlarin va doktorantlarin tehsilin ndvbati iline kegirilmasi, xaric olunmasi, barpa
olunmasi, akademik mazuniyysatin verilmasi ve digar masalaler Uzra tagdimatlarin
hazirlanmasi;

8.5.12 Direktor muavinlari va Markazin Kkatibliyinin reisi terafinden verilon diger
tapsiriglarin yerina yetiriimasi.

8.6. Tyutor xidmati bolmaesinin vezifsleri asagidakilardir:

8.6.1 Magistrantlar tarafindan hazirlanan Ferdi tadris planlari esasinda akademik, foenn
uzra gruplarin yaradilmasi,

8.6.2 Yeni gabul olunan magistrantlarla goruslerin kegiriimasi ve magistrantlarin kredit
sistemi ile alagadar malumatlandiriimasi;

8.6.3 Semestrlor Uzra tortib olunan ders cadvallarinda fanlarin kreditlare uygunlugunun
yoxlanilmasi,

8.6.4 Akademik borcu olan magistrantlarin alt qruplara yazilmasi, kreditlerinin
hesablanmasi, muqavilalalerin baglanmasi ve muvafiq qaydada resmilasdirilmasi;

8.6.5 Magistrant ve doktorantlarin tagatdlarinin hesablanmasi ve siyahilarinin tesdiqi
Ucln muvafiq komissiyaya tagdim edilmasi;

8.6.6 Elektron jurnallarda muvafiq geydlerin (davamiyyat, serbast islerin vo seminar
magsgelalerinde giymatlondirma ve s.) vaxth-vaxtinda apariimasina nezarst edilmasi va
melumatlarin toplanilaraq Elektron idareetms Markezine teqdim ediimasi;

8.6.7 Magistrantlarin semestr arzinda topladigi ballarinin hesablanmasina nazarat,
davamiyyat limitinin kegilmasi, tehsil haqqi borcu olmasi ve s. bu kimi sabablardan
magistrantlarin imtahana giriginin mahdudlasdiriimasi (bloklaniimasi) ve ya imtahana girigine
icaza verilmasi (blokdan ¢ixarilmasi);

8.6.8 Yazili imtahan naticalerinin sistema daxil edilmasi;

8.6.9 Morkaz lzrs cari semestrds tedris olunan fenlerin siyahisinin UNEC Iimtahan
Markazina teqdim edilmasi;

8.6.10 Har tadris ilinin baslangicinda yeni gabul olunan magistrantlarin ve doktorantlarin
sistema daxil edilmasi, 2-ci kursu bitiren magistrantlarin akademik gruplarinin baglaniimasi ve
magistrantlar haqqinda malumatlarin mazunlar bazasina gondarilmasi, tehsil muddati biten
doktorantlarin xaric olunma barade amrlarinin hazirlanmasi;

8.6.11 Magistrantlar tarefindan sistemdan g¢ixarilan transkriptlerin yoxlaniimasi va tasdiq
edilmasi Ugun dekana teqdim edilmasi;

8.6.12 Katibiyin raisi tarafinden verilon digar tapsiriglarin yerina yetiriimasi.
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Maddo 9. igtisadiyyat va texnoloji elmlar kafedrasi

9.1. Merkazde igtisadiyyat ve texnoloji elmler kafedrasi fealiyyst gdsterir.

9.2. iqgtisadiyyat ve texnoloji elmler kafedrasinin fealiyyet istiqgamaetleri asagidakilardir:

9.2.1. Merkazde tedris olunan darslarin beynalxalg standarlara uygun va keyfiyyatli
sokilda teskil olunmasina nazarat edilmasi;

9.2.2 Merkazde tadrisi aparilan ixtisaslar Uzre muivafiq igtisadiyyat, idaraetms,
texnologiya muhandisliyi ixtisaslari Uzra program rahbarlerinin teyin edilmasi, onlar arasinda
kordinasiyyanin tamin edilmasi;

9.2.3. Imtahanlarin seffaf ve keyfiyyatli sokilde kegirilmasina nazarat va ehtiyac oldugu
teqdirde imtahanlarda nazarastgilik funksiyasinin yerina yetiriimasi;

9.2.4. Merkazdes tadris olunan ixtisaslar Gzra ders yuklerinin musllim ve kafedralar
arasinda bolgusundn tamin edilmasi;

9.2.5. Programlar Uzre musllim ve magistranlar arasinda koordinasiyanin hayata
kecirilmasi;

9.2.6. Ders segiminde magistrantlarin istigamatlandiriimasinds istirak edilmasi;

9.2.7. Taedris olunan dersler Uzra sillabuslarin standartlara uygunluguna va dovri
olaraq yenilenmalerin apariimasina nazarat edilmasi;

9.2.8. Ders sillabuslarinin toplanaraq standart gaydalara uygun sakilde Markazin web
sohifasinda yerlagdiriimasi;

9.2.9. Mauallimlerin ders yuklerinin yerine yetiriimasi ile bagh ayliq olaraq
teqdimatlarin yazilmasi;

9.2.10. Tadris faaliyyati ile bagli illik hesabatin hazirlanmasi;

9.2.11. Tadris materiallarinin  Universitetin saytinda va eduman sisteminda
yerlasdiriimasina nazaret edilmasi;

9.2.12. imtahan naticelerinin tehlil edilmasi, menimseme ve keyfiyyot hesabatlarinin
hazirlanmasi;

9.2.13. Magistrantlarla Markazds tadris olun darslarla bagli sordularin kegirilmasi;

9.2.14. Magistr, folsafe ve elmler doktoru dissertasiyalarinin  mdvzularinin
muayyeanlasdiriimasi ve senadlagdiriimasi;

9.2.15. Dissertasiya islerinin hazirlanmasinin ve mudafiesinin keyfiyyatli sakilde toskil
edilmasi;

9.2.16. Dissertasiya islarinin antiplagiat programinda yoxlaniimasinin tasgkil edilmasi;

9.2.17. Magistrantlarin elmi pedaqoji ve elmi tadgiqat tacribalerinin hayata kegirilmasi
uclndiger zeruri faaliyyatlerin hayata kegirilmasi.

Madde 10. iqtisadiyyat ve texnoloji elmlor kafedrasinin program rahbarlarinin
foaliyyat istigamatlori

10.1. Markazda tadris olunan darslarin beynalxalq standarlara uygun ve keyfiyyatli
sokilda tesgkil olunmasina nazaret edilmasi;

10.2. Programlar Uzre musllim ve magistranlar arasinda koordinasiyanin hayata
kecirilmasi;

10.3. Daers segiminde magistrantlarin istiqgamatlandiriimasindas istirak edilmasi;
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10.4. Tadris olunan derslar Uzrs sillabuslarin standartlara uygunluguna va dovri olaraq
yenilanmalerin aparilmasina nazarat edilmasi;

10.5. Taedris materiallarinin  Universitetin  saytinda ve Eduman sisteminda
yerlosdiriimasina nazarat edilmasi;

10.6. Magistrantlarla Merkezde tedris olunan darslarla bagl sorgularin kegirilmasi;

10.7. Magistrantlarinin dissertasiya iglarinin moévzularinin muayyenlasdiriimasinda igtirak
edilmasi;

10.8. Magistrantlarin Magistr dissertasiyasinin hazirlanmasi, teqdim edilmasi ve
giymatlendiriimasi qaydalarinin telablerine tam cavab veran dissertasiya islarinin gabul
edilmasi;

10.10. Dissertasiya iglorinin antiplagiat programinda yoxlaniimasinin taegkil edilmasi;

10.11. Dissertasiya islarinin antiplagiat programinda yoxlanisindan ugurlu naticalenan
islarin mudafisye buraxilmasi Ggun ilkin muzakirenin apariimasi;

10.12. Dissertasiya isloerinin midafiasinin keyfiyyatli sakilda toskil edilmasi;

10.13. Magistrantlarin elmi-pedaqoji ve elmi-tedqigat tacrtbaslarinin hayata kegirilmasi
ucun digar zaruri fealiyyatlar.

Madda 11. Markazin professor-miiallim heyati

11.1. Markazin professor-muallim heyati Universitet rahbarliyi terafinden muayyan edilen
magsad ve prinsiplere uygun olaraq Markazds tehsil va tedris programini hayata kegirmak
Ucun zaruri iglarin effektiv icra edilmasi istigamatinda calisir.

11.2. Markazin professor-muallim heyati agagidakilar tgin masuliyyst dasiyir:

11.2.1 Movcud potensialdan istifade etmoekle Markazin meaqgsed ve hadaflarine nail
olunmasi;

11.2.2. Ohdaliyinde olan dersler liglin Merkazin Direktoru ve Tadris igleri Uzre direktor
muavinina taleb olunan malumatlarin va sanadlarin taqdim edilmasi;

11.2.3. Semestr sonunda magistrantlar tarefinden doldurulan dars giymatlendirma
forumunun naticelarina géra dars programina alavaler ve duzaligler edilmasi;

11.2.4. Universitetin Nizamnamasinde ve bu ©sasnamada nazarda tutulan telablarin
yerina yetirilmasi;

11.2.5. Magistr dissertasiyasina rahbarliyi ve onlara havale olunmusg darslarini bu
Osasnamads geyd olunan formada yerina yetiriimasi;

11.2.6. Akademik bilgi ve xarici dil saviyyssinin inkisaf etdiriimasi, Universitetds sosial
foaliyyatlorda, korporativ sosial masuliyyat programlarinda aktiv ve magistrantlara faydal
sokilde istirak edilmasi;

11.2.7. EImi rehbari va ya elmi maslahatgisi olduglari magistrant ve doktorantlarin fardi is
planlarinin yerina yetiriimasina nazarat edilmasi, dissertasiya movzusunun segilmasinda va
tedqgigatin apariimasinda, movzu Uzre elmi asarlarin ve dissertasiyanin hazirlanmasinda
tovsiyalerin verilmasi;

11.2.8. Mearkaz Direktorunun, Direktor muavinlerinin ve kafedra mdudirinin verdiyi
tapsiriglarin yerina yetirilmasi.
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Madda 12. Doktorantura sobasi

Doktorantura sébasi ali tahsilin doktorantura pillesinda tahsilin planlasdirilmasi va toskili
Uzra faaliyyeti hayata kegirir, elmi iglorde (falesafa ve elmlar doktoru elmi deracasi almaq Ugln
hazirlanmis dissertasiyalar, elmi maqalsaler, monoqrafiyalar va s.) ve tadris vesaitlarinda
(derslik, dars vasaiti, metodiki gostarigler ve diger tadris vesaitlari), o cimladan talebas islerinde
(serbest iglar, referatlar, semestr layihalari, magistr dissertasiyalari va s.) elmi plagiat hallarinin
garsisinin alinmasi tglun zaruri tadbirleri hayata kegirir. S6banin tarkibinda Tahsilin teskili va
Plagiat yoxlamalarinin tagkili bolmaleri fealiyyet gosterir.

12.1. Doktorantura sobasinin mudirinin vezifelari agagidakilardir:

12.1.1. Ali tahsilin doktorantura pillesinde tshsilin muivafiq normativ-hiquqgi aktlarin
telablarine uygun gaydada tegkilini teamin etmak;

12.1.2. Elmi-tadqiqat islerinde va tadris vesaitlarinds, o cimladan talebas islerinde elmi
plagiat hallarinin Gza ¢ixarilmasi ve garsisinin alinmasi istigamatinda islerin planlasdiriimasi
va taskili Ggun zaruri olan tadbirleri hayata kegirmak.

12.1.3. Tehsilin taskili ve Plagiat yoxlamalarinin tegkili bolmalarinin igini planlasdirmaq,
taskil etmoak va nazarati hayata kegirmak

12.1.4. Doktorantura tehsili Gzra mivafiq elm ve tehsil muassisalari ilo, eloce da xarici
Olkalarin ali tahsil muassisalari ilo beynalxalq alagalarin qurulmasinda istirak etmak;

12.1.5. Markazin rahbarliyinin faaliyyat istiqgamati Uzre tapsiriglarini icra etmak.

12.2. Doktorantura sébasinin mudirinin asagidaki hiquglari vardir:

12.2.1. UNEC-in aidiyyati struktur vahidlerina doktoranturaya gabul imtahanlari (ixtisas
fonni Gzra) Uglin muvafiq programlarin hazirlanmasina dair muracist edilmasi;

12.2.2. Doktorantlarin Fardi is planlarina riayet edilmasi bareda elmi rehbaerlere
(maslehatcilara) ve muvafiq struktur vahidlarine sorgular gdndarmak;

12.2.3. Doktorantlarin, dissertantlarin ve elmi rahbarlarin tahsil prosesi ile bagl
muracietleri asasinda, elece da sdbanin foealiyyst istigmatleri Uzra tesabblis maktublari ile
rehbarliye muracist etmak;

12.2.4. Doktoranturaya gabul planlarinin hazirlanmasi Gg¢in UNEC-in aidiyyeti struktur
vahidlarina sorgular gondamak;

12.2.5. Fordi is planlarini yerina yetirmayan va nizam-intiam qaydalarini pozan doktorant
vo dissertantlar barads inzibati tadbirlarin gorulmasi Ugun rehbarliye miracist etmak;

12.2.6. Doktorantura tahsili ile bagli tekmillesdirici teklifler hazirlamaq;

12.3. Doktorantura so6basinin Tahsilin teskili bdlmasinin fealiyyat istigamatlarina
asagidakilar aiddir:

12.3.1. Doktoranturaya gabul planlarinin layihasinin hazirlanmasi;

12.3.2. Doktoranturaya gabul prosesi Uzre tagkilati islerin icrasi;

12.3.3. Doktorantlarin tahsil muddsti erzinde dasidigi vezifaler ve hiquglar barades
malumatlandiriimasi;

12.3.4. Dissertasiya movzularinin va elmi rahbarlerin tesdiqi prosesinin tagkili;

12.3.5. Doktoranturada tehsil prosesinin muvafiqg normativ-hliquqgi senadlerin taleblarine
uygun qaydada teskili;

12.3.6. Doktorantlarin attestasiya prosesinin toskili;
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12.3.7. Felsafa doktoru imtahanlarinin tagkili;

12.3.8. Dissertasiyalarin ilkin muzakirasinin taskili;

12.3.9. Dissertasiyalarin mudafieya goénderiimasi barads vesatat maktublarinin
hazirlanmasi;

12.3.10. Doktorant ve dissertantlarin, elece de elmi rahbarlerin, o cumladan elmi
masalahatgilerin tahsil prosesi ila bagli muracistlerinin cavablandiriimasi;

12.3.11. Doktorantlarin Markez va Universitet tarafinden taskil edilen elmi tadbirler
barads vaxtasiri olaraq malumatlandiriimasi;

12.3.12. Doktorantlarin harakatinin ugotunun aparilmasi ve resmilagdirilmasi.

12.4. Doktorantura so6besinin Plagiat yoxlamalarinin teskili bdlmasinin fealiyyat
istiqamatlarine asagidakilar aiddir:

12.4.1. Elmi iglerin va tadris vesaitlarinin, eloce da telaba islarinin plagiat yoxlamasinin
toskili;

12.4.2. islorde askarlanan plagiat hallarinin tehlili ve gaydalara uygun gerarlarin gebulu
Ugun zeruri malumatlarin hazirlanmasi,

12.4.3. Plagiat yoxlamasi prosedurlarinin (program teminati, islerin yoxlama ugun
sistema yuUklenmasi, yoxlama arayislarinin tehlili) tekmillasdiriimasi Uzre takliflarin
hazirlanmasi;

12.4.4. Akademik heyat, doktorant, magistrant va taleblar arasinda elm etikasi ve plagiat
hallar ile bagh mutemadi tadbirlarin kegirilmasi;

12.4.5. Elmi plagiat hallarina gargi mubarize sahasinde beynalxalq tacriubanin
oyranilmasi ve tekmillasdirici tekliflerin hazirlanmasi;

12.4.6. islorde agkarlanan elmi plagiat hallari, bu hallarin formalar, mezmunu ve
dinamikasi haqqinda mutamadi hesabatlarin hazirlanmasi.

Madda 13. Xarici professor-miiallim heyatinin calb edilmasi

13.1 Mearkaz ham onun inzibati idareetma strukturunda, ham da tadris prosesinda
istirakedilmasi magsadile Universitetin muayyoan etdiyi qaydada xaricdan professor-muallim
heyatini tadris prosesina va elmi rehbar gisminds davet eda bilar.

13.2 Moearkaz 6z magsadlarina nail olmaq tgun Universitet rahbarliyinin raziligi ile xarici
universitetlarle amakdasliq eda ve mustarak programlar teskil eds biler.

Madda 14. Programlara magistrant qabulu

14.1. Magistr programlarina Azarbaycan Respublikasi vatandaslarinin gabulu tahsil
ganunvericiliyine miivafiq gaydada, Azerbaycan Respublikasi Dévlet imtahan Markazinin teskil
etdiyi magistraturaya gabul imtahanlarinin naticaleri asasinda hayata kegirilir.

14.2. Ocnabilerin va vatandasligi olmayan saxslarin magistraturaya ve doktoranturaya
gabulu isa Universitetin acnabi magistrantlarin ve doktorantlarin gabul qaydalarina uygun
olaraq aparilir. Qabul Ggln taleb olunan senadler va gabul gaydalari Universitet terafinden
muayyan edilir.

14.3. Sertifikat asasli programlara magistrant gabulu, Mearkazin direktorunun Markazin
Elmi Surasinin Uzvlari arasindan seg¢diyi sexslardan tagkil olunan komissiya terafinden hayata
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kegirilir.

Madda 15. Tadris programlarinin dili

15.1. Markazds tadris Azarbaycan, turk, rus ve ingilis dillarinda tagkil olunur. Ehtiyac
oldugda salahiyyastli organ tersfindan diger xarici dillarde tadrisin tagkil olunmasi qarari verilo
vo icra edile biler.

Madda 16. Tahsil haqq

16.1. Magistrantin ve doktorantin tahsil haqqi programin xususiyyati ve tedris diline
uygun olaraq Universitet tarafinden muayyenlasdirilir.

16.2. Ikili diplom programlarinda tehsil haqqi tersfler arasinda razilasma esasinda
muayyan edilir.

Madda 17. ©®sasnamada dayisikliklarin va alavalarin edilmasi gaydasi
17.1. Bu ©sasnamads slave va dayisiklikler (ikili programlarin statusu nazers alinaraq)
yalniz Universitetin EImi Surasinin qarari ile edila bilar.

Madda 18. Digar sortlar

18.1.Markazda magistratura ve doktorantura tahsili Uzra ixtisas programlari Universitetda
tadris olunan ixtisaslar nazera alinaraq acilir va faaliyyat gosterir.

18.2.ixtisas programlari, Merkezin EImi Surasinin gerari ve Universitet Elmi Surasinin
tesdiqi ile acila biler.

18.3. Bu Osasnamads nazerda tutulmayan tslim-tedrisle slagadar diger masalalar
Markazin talim-tadris, imtahan va nizam-intizam gaydalari ile tenzimlanir.

18.4 Merkaz Universitetin EImi Surasinin garari ile yenidan teskil oluna, basqga cur
adlandirila ve ya lagv edile bilar.
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