1008 Az Q18 Qiyabi_Yekun imtahan testinin suallart Fonn : 1008 Insan resurslarmin idars edilmosi

Kursun todris olunmasinin maqgsadlorine aid deyil?

Heyatin idaroedilmaosi ils bagli klassik vo miiasir yanagmalarla tanisliq

Toskilatin inkisafinda IRIE- nin xiisusi shomiyyayini dork etmok

Idarsetmo gorarlarinin somarsliliyini qiymotlondirmoayi bacarmagq

Optimal idaroetmo qorarlarinin iglonmasi vo reallagmasi prinsiplarinin tocriibads totbiqini dyronmak
IRIE- si sahasindo miivafiq qanun v qorarlari qobul etmak

Insan resurslarinin idarsedilmasi asason noys tosir etmir?

Heyotin tohsillondirilmasi va inkigafina

Omok mohsuldarliginin yiiksaldilmasina
Taskilatin maliyys planinin tortib olunmasina
Taskilatin strategiyasinin hayata kegirilmasina
Doyisikliklors uygunlagmaga

Insan resurslarmin idaroedilmosi strategiyasi noyin torkib hissosidir?

Texnologiyanin inkisaf strategiyasinin
e)Sosial qruplarin inkisaf strategiyasinin
Taskilatin imumi inkisaf strategiyasinin
Ev tosarriifatinin inkisaf strategiyasinin
Texnikanin inkisaf strategiyasinin

Miiasir dovrde idarsetms elmins olan tolabatin artmasi sabablorine aid deyil:

omtoa-pul miinasibatlorinin, biznes miihitin inkigafi
sosial-iqtisadi problemlorin kompleks halli zorurati vo bazar soraitinds qeyri-miioyyanliyin artmast

ETT-nin nailiyystlorinden daha somarali istifads olunmasi va onun dziiniin yiiksok saviyyados idare edilmasi zarurati

togkilati, iqtisadi, sosial alagalorin beynoalxalq miinasibatlor sistemina inteqrasiya olunmasi
xalq tesarriifatinin sahalorin inkisafi, onun strukturunun miirokkoblogmaosi

Idaroetmonin obyekti deyildir:

ayri-ayri kollektivlor, miiassisalor, toskilatlar

ictimai omok bdlgiisii vo amok kooperasiyasi

comiyyatdo bas veran iqtisadi, siyasi, sosial vo hiiquqi proseslor
biitovliikds xalq tesarriifati va comiyyat

konkret xalq tosarriifat1 sahasi

Insan resurslarmin idars edilmosi departamentinin asas moagsadi:

i soraitinin yaxsilagsdirmasi; amok haqqini artirtlmasi

ixtisas artiminin tomin etmasi; amak haqqinin artirilmast
insan resurslarindan optimal istifado, is¢ilorin peso inkisafi
omok mohsuldarligimin artirilmasi; amok haqqinin yiiksaltmasi
i soraitinin yaxsilasdirmasi; ixtisas arttmininin tomin etmasi

Fonnin dyranilmasinds istifads olunan metodlara aid deyil:

statistik metod

sosial todgiqatlar metodu
analitik metod

pozitivlik metodu
sintetik metod

Idaraetmonin osas metodlarina aid deyil:



toskilati
sosial-psixoloji
iqtisadi

ictimai

inzibati

Idaroetmo tocriibasi va idaroetmo nozariyyelorinin inkisaf tarixi ne¢o morholoya béliiniir?

[\
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avvalcadon nozords tutulmus vo dork edilmis mogsads nail olmag, naticolor aldo etmok {igiin hor hansi konkret obyekts tosir etma
vasitasine na aiddir

planlasdirma
togkiletmo
taktika
strategiya
idaroetmo

Bunlardan hansi sosial idaroetmoyo aid deyildir?

comiyyatin idaro edilmosi

istehsalin idars edilmasi

ictimai togkilatlarin idare edilmasi
texnikanin, avadanligin idare edilmasi
heyatin idars edilmosi

1911-ci ilds ¢ap edilmis Elmi idarsetmanin prinsiplori adli kitabin miiallifi kimdir?

Q.Ford
A.Smit
A.Fayol
F.Teylor
Q.Emirson

Inkisaf etmis 6lkalorda sosial-omok miinasibatlorinin hanst tiplorine xiisusi shamiyyat verilir?

Paternalizm, diskriminasiya, koordinasiya
Homroylik, miinaqise, paternalizm
Miinaqisa, diskriminasiya, volyuntarizm
Diskriminasiya, volyuntarizm, paternalizm,
Torafdasliq, miinaqise, planlagdirma

Sosial omokdasligda on baslica metod hansidir?

Konsilium
Konsensus
Induksiya
Umumilosdirma
Tohlil

Miinaqigenin idars edilmasi prosesinin ardicillig1:

Miinaqisonin tonzimlonmasi; xobardarliq; sobablorin aragdirilmasi; miinaqiselorin halli; miinaqiselorin arasdiriimasi
Miinaqisonin yumsaldilmast; xobordarliq; miinaqisonin konkret olaraq tonzimlonmasi; soboblorin aragdirilmasi; miinaqgisonin halli



Xaboardarliq; miinagisonin yumsaldilmasi; miinagisonin konkret olaraq tonzimlonmasi; sobablorin aragdirilmasi; miinaqisonin holli
Xobordarliq; sobablorin aragdirilmasi; miinagisenin yumsaldilmasi; miinagisonin konkret olaraq tonzimlonmasi; miinagisonin halli
Miinaqisonin sobablorinin arasdirilmasi; xebordarliq; miinaqisonin konkret olaraq tonzimlonmasi; miinaqisonin halli; miinaqisonin

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

tonzimlonmasi
Miinaqigenin asas aspektloring aiddir:

siyasi, togkilati, elmi, etnik, milli

Toskilati, psixoloji, texniki, texnoloji

Siyasi, sosioloji, psixoloji, toskilati, texnoloji
Sosioloji, psixoloji, hiiquqi, igtisadi, folsofi
hiiquqi, etnik, estetik, falsofi, milli

Miinagqisalorin shomiyyatine aid deyil

Miinaqigalar istehsal funksiyalarini yerino yetirir

Miinagqiss dialektik xarakter dastyir

Miinaqigalar inteqrativ funksiyani icra edir

Miinagqisalor real monafelori agkara ¢ixarmaga, bu monafelorin dork edilmosine sorait yaradir
Miinagqisslor adamlari, comiyyasti problemin hallino yonoldir

Meydana galmasina gdrs miinaqisalarin névlari:

Destruktiv; konstruktiv; funksional; sosial; emosional;
Siyasi; iqtisadi; ac1q; gizli; potensial;

Sosial; igtisadi; qruplararast; potensial; etnik;

Sosial; milli; etnik; millatlorarasi; emosional,

Iqtisadi; siyasi; psixoloci; qruplararasi; sexslorarasi;

Kollektivds problemlorin agkara ¢ixarilmasi metodlarina aid deyil:

Korelyasiya va reqresiya tohlili metodu

Amillar tizra tohlil metodu

Riyazi-statistik metod

Idaragilik funksiyalarmnin icrasi iizerindo nozaratin hayata kegirilmosi

Rahbar is¢ilar vo miitaxasislarin 6zlarinin ekspert qaydada qiymatlondirilmasi

Miinaqisonin baslica pozitiv funksiyalarina daxil deyil:

miloyyan emosional garginlik va garsidurma manbayina sabab olma
igsdo yaranan ndgsanlarin vaxtinda aradan qaldirilmasi

rohbarlik prosesinds yaranan problemlarin agkar olunmasi

is¢ilor arasinda yaranmis ziddiyyastin sobablorinin aragdirilmasi
iscilorin arasindaki qarsiligli slagonin qaydaya salinmsi

omok kollektivlarinin birliyina tosir edon makroiqtisadi amillors aid deyil:

tosorriifat mexanizminin xarakteri
bolgii miinasibotlor

ictimai omoyin togkili xarakteri
miilkiyyst formalari

ailo voziyyati

amak intizaminin slagadar oldugu sosial normalara aid deyil?

Istehsal - amok normalari
Monavi normalar

Etik normalar

Texniki normalar

Inzibati — hiiquqi normalar



23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

omok intizami na ilo bagl deyil?

Insan amili

Insanin giindoalik davranisi
Maliyys plani

Omoys miinasibaot

Omok normalari

Intizamin asas novloring aid deyil?

Sonaye intizami1
Maliyys intizami1
Omok intizami
Dovlet intizami
Horbi intizam

Igtisadi davranisin xarakterini formalasdiran asas amillors aid deyil:

Iqtisadi
Ekoloji
Texniki
Psixoloji
Sosial

Is¢inin amok davranigina aid deyil:

Predmet - moagsadli istiqgamat

Subyektvizmin soxsi hoyatda asas rol oynamasi

Omok davranigi xattinin reallagdirilmasi konteksti

Mokan — zaman perspektivli magsads nail olmaq istiqamati
Konkret naticoya nail olmagin metodlar1 vo vasitalori

Sosial normativlers aid deyil?

Sosial - amak normativlari
Bolgii normativlori
Istehlak normativlori
Istehsal normativlori
Qiymatls bagli normativler

Sosial normalarin névlerine aid deyil?

Adot - onana normalari
Monavi normalar

Texniki normalar

Hiiquqi normalar

Ictimai togkilatlarin normalari

omays uygunlagsma prosesinda ne¢o torof istirak edir?
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Motivlesmo 6ziindos nayi oks etdirir?

sosial davranisa meyletmoni



31.

32.

33.

35.

36.

37.

omoys miinasibatin formalagmasini

omok faaliyyatinin asaslandirilmasini

iscilorin faaliyyatinin slagslondirilmasini
davranisin daxili vadaredicilorinin formalagsmasini

Neco nov sosial qrup nozarati movecuddur?

W AN L kN

Davranig motivlorinin bes qrupa ayrilmasinin elmi asaslarini kim iglomigdir?

K.Alderfer
A.Smit
F.Qersberq

A Maslou
D.Maklelland

Sosial nazaratin mahiyyati naden ibaratdir?

sosial proseslorin vohdatliyinin vo biitdvliiyiiniin tonzimlomakdon
is¢ilorin keyfiyyat torkibinin yaxsilagdiriimasindadir

ig¢ilorin tolobatlarinin tomin edilmoasindadir

kadr axiciliginin azaldilmasindadir

kollektivin stabilliyinin artmasindadir

Norma-stereotip hansi normalara aiddir?

omok faaliyyatinin naticesinin qiymatilo bagli normalar
istifado olunan texnoloji proseslori {izro texnoloji normalar
omok normalari

istehsal normalari

omak kollektivin ananavi davranig normalari

Norma-talab nadir?

etalon normalardir
istehsal normalardir
onanavi normalardir
istehlak normalardir
omok normalardir

Iscinin yeni peso statu zamani bas veran davranis hansi omok davranigina aiddir?

magqsadli-funksional davranig
adaptasiyali-uygunlasdirict davranis
destruktiv davranig

subordinasiyali davranig

innovasiya davranigi

D.Mak-Qreqorun amoyin motivasiya nozariyasi nadon ibarotdir?

X nozariyyasi, Z nazariyyasi
X nazariyyesi, Y nozoriyyosi
Y nozariyyasi, Z nazariyyasi
Z nazariyyssi, Y nazoriyyasi
X nazariyyesi, S nozoriyyosi



38.

39.

40.

41.

42.

45,

A .Maslou nazariyyasindo hérmot va 6ziine hdrmat no ilo baghdir7

sosial prestijlo, yiiksok statusa malik olmagla
monavi tolobatla

yaradici foaliyyatlo

manzils olan tolobatla

fizioloji tolobatla

A .Maslou nazariyyasinds fizioloji tolabat na ila baglidir?

insanin fiziki movcudlugu ilo (qida, saglamliq, inkisaf)
qabiliyyatin inkisafi ilo

sosial ehtiyaclarmin 6donilmosi ilo

sosial prestiji ilo

hoayatin tohliikasizliyi ila

A Masloun tolobatlar nozariyyesi -nds hansi tolobat ilk vo on vacib hesab olunur?

prestij tolobatdir
sosial tolobatdir
omoya tolobatdir
tohliikasizlik tolobatdir
fizioloji tolobatdir

A.Masloun tolobatlar nozariyyasi -no géro neg¢o név tolobat mévcuddur?

(X VS Y

Inzibati nazarat kim terafindon aparilir?

is¢ilar torafindon

hakimiyyat solahiyyatlorine malik yuxar: togkilatlar torafinden
icra hakimiyyati torafindon

boladiyya torafindon

miihondislar tarafinden

Sosial nazarstin novlorine aid deyil:

inzibati sosial nozarat

qrup sosial nazarati

0zlns nozarot
sosial-iqtisadi nozarot
ictimai togkilatlarin nozarati

Monafelorin névlerine aid deyil?
Iqtisadi

Estetik

Siyasi

Manavi

Sosial

Sosial normalar hans1 funksiyalari icra edir?

toskiledici, toplayict



46.

47.

49,

50.

51.

52.

qiymatlondirici, macburedici
macburedici, stimullagdiric
toplayici, stimullasdirici
stimullagdirict, planlasdirict

Sosial nazarstin omok intizamin1 méhkomlondirms funksiyasi no ilo baglidir:

yiiksok ixtisasl fahlalarin calbi ilo baglidir

geyri-ixtisas iizrs isloyanlorin isdon ¢ixarilmasi ilo baglidir
keyfiyyatli mohsulun istehsalina yonoldilib

omok mohsuldarliginin artirllmasina yonsldilib

kollektivds yiiksok amak intizaminin tomin olunmasi ilo baglidir

Sosial nazaratin funksiyalarina daxildir:

qiymatlondirma, stimullagdirma, smak intizamini1 méhkemlandirma
planlagdirma, optimallagdirma, somaralosdirmo

taskiletmo, optimallagdirma, qiymatlondirma

omok intizamin1 méhkomlondirma, togkiletma, planlagdirma
stimullasdirma, nozarast, miikafatlandirma

Sosial nazaratin sanksiyalar baximindan ikili — xassali roluna aiddir?

Sosial va psixoloji stimullasdirici rolu
Pozitiv va subyektiv stimullagdirici rolu
Siyasi — iqtisadi stimullasdirici rolu
Ictimai — iqtisadi stimullagdirici rolu
Situativ va neqativ stimullagdirici rolu

Tolobat anlayisinin osas aspektlorine aid deyil?

Maddi

Texniki
Sosioloji

Siyasi — ideoloji
Sosial — sinfi

Sosial nazaratin funksiyalar baximidan nego xassali rolu vardir?
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omok davranisinin osas formalarina aid deyil?

Iddial1 davranig

Destruktiv davranig

Maogsadli, funksional davranis
Innovasiya davranist

Adaptasiyal1 — uygunlasdiric1 davranis

Sosial nozarat konarlasma meyllorinin qarsist alir fikri hansi sosiologa moxsusdur?

T. Parsons
F. Znanetski
Y. Tomas
M. Beber

D. Landberq



53.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

Sosial normalarin asas nego novii var?

W A NN

amok davranis1 necs miiayyan olunur?

omoy9 miinasibatin qiymotlondirilmasi kimi
amays miinasibatin prognozlasdirilmasi kimi
omoayd miinasibatin tonzimlonmasi kimi
omays miinasibatin planlagdirilrmasi kimi
omoya miinasibotin xarici ifadosi kimi

Ilk tolobat 6ziindo nego xasseni birlesdirir?

W A NN

Sosial nazarat anlayisi elma ilk dofs kim torafindon daxil edilmisdir?

Robert Paru
Emil Diirkheym
Edvard Ross
Qabriyel Tard
Oqyust Kont

Sosial nazarat noys xidmat edir?

iscilorin mohsuldarligini artirmaga
ig¢ilorin soxsi hoyatini yaxsilagdirmaga

is¢ilorin, sosial gruplarin normal omok davranisindan konarlasma meyllorinin garsisini almaga

kollektivin, onun {izvlorinin faaliyyotinin planlasdirilmasina
is¢ilorin amok haqqisinin artirilmasina

Kollektivds sosial normalar neca formalagir?

is¢ilorin sosial vaziyyatinin miioyyon olunmasi asasinda
kollektivin dayarlori asasinda

omoyin normalasdirilmasi osasinda

istehsal programinin miisyyon olunmasi asasinda
istehsal normalar1 osasinda

omoyd miinasibatin mahiyyaoti osason nadon ibaratdir?

omoys yaradici yanagsmadan

omok haqqinin 6donilmasine yanasmadan

omayin normalagdirilmasi lizra foaliyystin hoyata kegirilmasindon
amok mohsuldarliginin saviyyasinin miioyyan olunmasindan
omokdon mamnun galmadan

D.Mak-Qreqorun Y nazariyyasi hansi insana aiddir?

sosial



61.

62.

63.

65.

66.

67.

intellektual
monavi
mohsuldar
iqtisadi

D.Mak-Qreqorun X nazariyyasi hansi insana aiddir:

optimist insanlara
intizaml1 insanlara
somoarali insana
iqtisadi insana
sosial insanlara

A.Maslou nozariyyasindo potensiali reallagdirmagq tolobati asason no ilo baghidir:

qida tolobati ilo
hayatin qorunmasi ilo
saglamliqla

yaradici foaliyyatla
istirahato tolobatla

A .Maslou nazariyyasinds tohliikasizliys tolobat asason na ils baghidir?

istirahatlo

0ziino inamla
hayatin qorunmasi
yaradici foaliyyatlo
sosial prestijla

Insan davranisinin yronilmesinds osas mogsad nadir?

is¢ilorin davranigini idara etmok

omok mohsuldarligini artirmaq

miinasibatlori yaxsilasdirmaq

is¢inin harokotlorinin asas sobobini basa diigmok
is¢ilorin monaviyyatini basa diismok

D.Mak-Qreqorun X nazariyyasi nin asas miiddoalarina gora:

insanlar tenbaldirlar, pul qazanmaq istomirlor

insanlar foaliyyot gdstormir, boyiik omak haqqr istoyir

insanlar faaldirlar, 6z-6zlorina nazarat edirlor

insanlar iggilizardirlar, aktivdirlor, ¢aligqandirlar

insanlar tonbaldirlar, faaliyyst gostormirlor, onlar1 macbur etmok lazimdir

omok motivasiyasi dedikdo no basa diisiiliir?

isciyo horokotedici tosir gdstoran daxili tolobatlarin mocmusudur
insani harakata gatiran ilahi qlivvadir

moanavi dayarlorin mocmusudur

is¢iya tosir edon xarici v daxili qlivvelorin mocmusudur

ig¢iya tosir gostoron xarici qiivvalorin macmusudur

Alderferin tolobat nazariyyesi hanst qruplardan ibaratdir?

moveud olma; yasama; soxsi tolobat

soxsi inkigaf; maddi tolabat; tohliikesizliya tolobat
yasama, movcud olma; sosial tolobat; soxsi inkigaf
yasama, movcud olma; maddi tolobat; soxsi inkisaf
soxsi inkisaf; tohliikasizlik; menavi inkigaf



68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

Tolobat mahiyyotco neca izah olunur?

insanlarin maddi maraqlart ils baghidir

ig¢ilorin maddi maraginin asasini togkil edir

insanlar tosir edon xarici qiivvadir

is¢ilorin obyektiv maddi vo manavi maraqlari ila bagl olan realliqdir
insanlarin monavi doyarloari ilo baghdir

Sosial normalarin magsadi nadir?

istehsal proseslorino nozarot etmok
kollektivds miisbat iqlim yaratmaq
omok davranisini tonzimlomok
omok normalarini tanzimlomoak
texnoloji proseslari tonzimlomak

Sosial nazaratin stimullagdirma funksiyasinin mahiyyasti noden ibarastdir?

is vaxtindan daha somorali istifadasine tosir etmokdon

is vaxti itkilorin azalmasina tasir etmokdon

amok davranigini tonzimlomak magsadils hayata kegirilon tasir reaksiyasindan
is¢ilorin amok haqqinin artirilmasina yonaldilmosindon

is¢ilorin amok soraitinin yaxsilagdirilmasina tosir etmokdon

Sosial nazaratin qiymatlondirms funksiyasinin mahiyyati nadon ibaratdir?

is¢ilorin is qabiliyysti qiymatlondirilir

is¢ilorin harakatlari ilo amoak kollektivinde méveud davranis qaydalart miiqaisa edilir
is¢ilorin davraniglari bir-biri ilo miiqayiss edilir

is¢ilorin davranis ganunauygunlugu yoxlanilir

ig¢ilorin amok intizami yoxlanilir

Sosial nozarat no demokdir?

kollektivds qabul olunmus norma vo qaydalara is¢ilorin amok davraniginin uygun golmaesinin tomin edilmesidir
ig¢ilorin miinasibatinlorinin tonzimlonmosidir

is¢ilorlo menecerlor arasinda miinasibatlorin tonzimlonmasidir

is¢ilarlo sahibkarlar arasinda miinasibatlorin tonzimlonmasidir

ig¢ilor-maginlar sistem daxilinds yaranan miinasibotlorin tonzimlonmasidir

Avtokrat rohbarin 6z iscisi haqqindaki diistincalori hansi idaroetmo nozariyyosinin asasini toskil edir?

X N Z I

D.Mak-Qreqorun Y nazariyyasi nin asas milddoalarina gors insanlar:

iglorindon z6vq alirlar, ¢alisqandirlar

isguzardirlar, intizamlidirlar, ¢alisqandirlar

0z islorindon mamnundurlar, mahsuldardirlar

0z iglorindon momnundurlar, konar nozarst lazim deyil, onlart humanist idars etmok lazimdir
0z islorindon razidirlar, 6zlorini idars edirlor, onlara yiiksok amak haqqi lazimdir

Sosial normativlerin hazirlanmasina qarsi irali siiriilan tolablers aid deyil:

Sistemlilik



76.

7.

78.

79.

80.

81.

82.

Qonaatlilik

Sosial normativlaerin reallig
Miitoraqqilik
Komplekslilik

Demokrat rohbarin 6z ig¢isi haqqindaki diigiincalori hansi idarsetma nazariyyesinin asasini togkil edir?

X N Z I

Kadr miisabiqasinin ne¢o marholosi var?

AN D AW

Heyatin giymatlondirilmasi zamani nozars alinan prinsiplers aid deyil?

Obyektivlik

Etibarliliq

Qonaotlilik

Foaliyyoto miinasibotin doqiqliyi
Prognozun miimkiinliiyii

Operativ kadr planlasdirilmasinin asas istigamatlorine aid deyil:

Heyotdon istifadonin planlasdiriimasi

Heyoto tolobatin planlagdirilmasi

Heyatin soxsi maraqlarinin planlagdiriimasi

Heyatin calb olunmasinin va uygunlagdiriimasinin planlagdirilmasi
Heyotin azad olunmasinin va ixtisar olunmasinin planlagdiriimasi

Kadr planlagdirilmasinin ne¢o soviyyasi var?

W N B

Toskilatin inkisafinda nozors alinan xarici amillors aiddir:

biznes miihitin tohlili

toskilatin maliyys ehtiyatlarinin macmusu

heyatin idarsetms sisteminin somoraliliyi

toskilatin amok potensialinin formalagmasi

toskilatin foaliyystinds istifade olunan informasiya texnologiyalari

Roqabotdo iistiinliik toskil etmo dedikds no basa diistiliir?

firmanin raqiblori ilo miiqayisads onun iistlinlitylinii miisyyan edon alamatlorrin ¢oxluq toskil etmosi

maqgsada catmagq ligiin istifado olunan planlaringoxluq togkil etmosi
toskilatin moveudlugunu miiayyasn edan atributlarin ¢oxluq toskil etmasi

togkilatin ehtiyatlarindan istifadodo istifads olunan tsullarin goxluq toskil etmosi

konkret foaliyystin nozords tutulmus proqramlarinin ¢oxluq toskil etmasi
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Heyoto tolobatin hesablanmasinda hansi gostericidon istifads edilmir?

ixtisas daracalori

normanin yerina yetirilmosi omsali
bir is¢inin is vaxti fondu;

igin omok tutumu;

fohlalarin plan sayz;

Iso qobul zamani hans1 monbadan cox istifada edilmir?

digor miiossisalordon igo qabul
soxsi miiraciot

ali moktablor

isadiizoltmo agentliklori
kiitlovi informasiya vasitolori

Heyotlo is lizro operativ planinin mozmunu:

mogsadin hayata kecirilmasini nozords tutan konkret todbirlori ohato edir

maddi vasaitin n6vii, miqdari, istifado vaxti oks etdirir

kadrlarla is iizra kompleks tadbirlarin va har bir is¢inin magsadini miioyyan edir;
toskilatin heyati ilo bagli biitiin islorini ohats edir;

operativ kadr planlasdirilmas1 qisa miiddatliliyi ilo xarakterizo olunur;

Taktiki planlasdirmanin mahiyyati nadon ibaratdir:

kadr strategiyasinin konkret problemlarinin halli yollarini miisyyen etmakdon
toskilatin texnika sahasindaki siyasatinin islonmasindon

kadr iizro tadbirlorin uzunmiiddatli halli yollarini miisyyon etmokdon
tadbirlarin sistem gakilds toqdim olunmasindan

biitiin ndv xarclarin vo vaxt sorfinin milayyan olunmasindan

Heyats tolabatin hesablanmasinin asas marhslasins aid deyil?

Planlagdirilan d6évrde heystin kamiyyat va keyfiyyet tizro faktiki voziyystinin miioyyon edilmosi

Planlagdirilan dovr iizre heyats kamiyyat va keyfiyyat talobatinin hesablanmasi

Kadrlara tolabatin 6donilmasing tasir edsn toskilatin miixtalif ndv planlarinin tohlili

Heyotin statistikasinin tohlili
Heyotin ailo torkibinin tohlili

Maogsadin miiayyaonlogdirilmasi hansi prosesdon ke¢cmir?

Magsadin reallagdirilmasi imkaninin qiymatlondirilmasi
Mogsadin axtarilmast

Magsadin tohlili vo dagiqlesdirilmasi

Maogsadin optimallasdirilmasi

Mogsadin se¢ilmosi

Strateji planlagdirmanin asas vozifasi:

isin keyfiyyatinin yiiksaldilmasi;

moahsulun keyfiyyatinin yiiksaldilmasi

osas mogamlarin miioyyon olunmasi

konar amillerdan asililigin askar edilmasi

inkisafin asas istiqamatlorinin miiayyan olunmasi va tahlili

Magsadin milayyanlasdirilmasinas hansi proseslar aid deyil?

magsadin layihologdirilmasi
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magsadin doqiqlosdirilmasi;
mogsadin axtarilmast,
magqsadin tohlili

magsadin se¢ilmasi;

Kadr planlagdirmasina hansi mesals aid deyil?

kadrlarin inkisafina hansi yolla nail olmagq olar.
hans: ixtisasdan na gqadar is¢i harada ns vaxt istifade olunmalidir;

sosial zorar vurmadan artiq is¢ilori azad etmak, yeni is¢ilori hansi yolla igo calb etmok olar

is¢inin calisdigi is yeri neco togkil olunmalidir
heyaotin qabiliyyati ilo alagodar onlardan daha yaxs1 necs istifads etmok olar

Xidmat fohlolorinin sayini hesabladiqda hansi gostariciden istifads edilmir?

yerina yetirilon islorin hacmi.
omok mohsuldarligi
névbonin davami;
avadanliga xidmot normas;
xidmot normasi,

Isomuzd fohlolorin sayini hesabladigda hansi géstoricidon istifado edilmir?

mohsulun amak tutumu;

normanin yerina yetirilmasi saviyyasi.
istehsal normasi;

xidmot normasi;

bir ig¢inin i vaxti fondu;

Heyoto tolobatin hesablanmasinda hansi mearhalo yoxdur?

heyatin yas torkibinin tohlili

heyotin komiyyat vo keyfiyyat torkibinin miisyyon edilmasi
heyotin peso-ixtisas torkibinin tohlili

heyatin funksional qurulusunun tohlili;

kadrlarla slagador miixtalif planlarin tohlili;

Kadr planlagdirilmasinin ilk marhslslasinds hans1 molumatlardan istifads edilmir?

stat codvali;

bos vozifonin tutulmasi plani

islorin say1 vo omok haqq;

mdvcud vo planlagdirilmis is yerlorinin sayz;
texniki-toskilati foaliyyatin gostaricilori

Miistoqim isomuzd amok haqqi sistemindas i qiymati hans1 amillorden asili olur?

Istehsal yaxud vaxt normasindan, tarif maagindan
Istehsal normasindan, omok goraitindon

Say normasindan, omoyin intensivlik doracasindon
Xidmot normasindan, tarif deracasindon

Tarif maasindan, tarif omsalindan

Giinliik tarif maasi neco hesablanir?

Ayliq tarif maagini is giinlorine bdlmakla
Hoftalik tarif maasini is giinlorino vurmagqla
Saatliq tarif maasini is glinlerine vurmagqla
Ayliq tarif maagini is saatlarina bolmokla
Aylq tarif maasini ig giinlerine vurmagqla
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Vaxtamuzd omok haqqi formasinin nego sistemi vardir?

2 sistemi
4 sistemi
5 sistemi
7 sistemi
3 sistemi

Isomuzd omok haqqi formasinin nego sistemi vardir?

B 0 N U

Komokei fohlalorin amak haqqinin 6donilmasi zamani hansi sistemdon istifads olunur?

Miistoqim igomuzd amok haqqr sistemi
Qeyri-miistoqim isomuzd omok haqqt sistemi
Miikafatli igomuzd amok haqqi sistemi
Akkord igomuzd amak haqqt sistemi
Miitoraqqi igomuzd omok haqqi sistemi

Asagidakilardan hansi isomuzd miikafatli omok haqqr sistemine aiddir?

Fohlo miistaqim amok haqqidan slavs igin konkret gostaricilari {izra planin artiglamast ile yerinas yetirilmosinae goro miikafat alir

Fohlo miioyyan edilmis baza normasi daxilinde miistoqim is giymotlori, bazadan slavs istehsal edilmis mohsullar iiglin artirilmus is
qiymatlari ila amak haqqr alir

Komokei fohlonin amok haqqinin toskilinds totbiq olunur
Fohlonin omok haqq onun sarf etdiyi faktiki vaxtin miqdarindan va tarif maagindan asilidir
Fahlonin amak haqq is qiymatini istehsal olunan mahsulun miqdarina vurmagqla miisyyen edilir

Miistogim igomuzd omok haqqr sisteminds is qiymati hans1 amillorden asili olur?

Istehsal yaxud vaxt normasindan, tarif maasindan
Istehsal normasindan, amak goraitindon

Say normasindan, amayin intensivlik daracesinden
Xidmot normasindan, tarif doracosindon

Tarif maasindan, tarif omsalindan

Tarif-ixtisas sorgu kitabgalarinin hazirlanma iisullar1 hansilardir?

Summar vo analitik

Birbasa va dolay1

Tohlil vo sintez

Miiqayiss vo optimallagdirma
Miistogim va geyri-miistogim

Tarif-ixtisas sorgu kitab¢alarinin hazirlanmasinin ne¢s tisulu vardir?

W N L\ BN

omoyin komiyyast vo keyfiyyetinin, intensivliyinin, omok soraitinin nozors alinmasi nayin toskili prinsipidir?



106.

107.

108.

109.

110.

111.

112.

tarif sisteminin

omayin planlagdirilmasimin
omayin ¢evikliyinin
amayin ugotunun

omok haqqinin

Briqada tizvlori arasinda kollektiv omok haqqi neco boliiniir?

Har bir fohlonin ixtisasina vo islodiyi vaxta uygun olaraq
Fohlolor arasinda borabar boliiniir

Hor bir fohlanin igladiyi saata uygun olaraq

Har bir fohlonin ixtisasina uygun olaraq

Har bir fohlonin tohsil saviyyasins uygun olaraq

Kollektivin formalagmasinda heyatin diizgiin se¢imi noyi nozords tutmur?

kollektivds yaxs1 psixoloji miihit formalagdirir
is¢ilor gordiiyti isdon hozz alirlar

omok intizam1 mohkomlonir

istehsalin strukturu doyisdirilir

kollektivds yiiksok amok foaliyyatino sabab olur

Heyotin toplanmasi vo se¢ilmosinin somarali togkilinin osas moagsod nadon ibaratdir

on yaxs1 namizadlorin sec¢ilmosindon

on mohsuldar is¢ilorin se¢ilmosindon

is¢ilordo miiassisa hagqinda miisbat fikirlorin formalagmasindan

yaxst1 is¢ilorin secilmasi vo onlarda miiossise haqqinda miisbat fikirlorin formalasmasindan
on savadli namizadlorin se¢ilmosindon

Namizadlorin somarsli toplanmasi va se¢imi nayo asaslanir?

IR departamentinin vo xotti menecerlorin birgs faaliyyatine
xotti menecerlorin foaliyyatino

miiassisa rohbarliyinin isina

istehsal sexlorinin miidirlorinin faaliyystino

IR departamentinin isinin somorali toskilino

Vakant ig yerlori haqqinda elanlara hanst molumatlar daxil edilir?

amok haqq ile baglh

vakant pozisiyasinin agilmasi vo baglanmasi haqqinda
talob olunan ixtisas vo bacariqlar

kollektivds qarsiliql miinasibatlorls bagh

is yeri haqqinda

ETT hansi is¢ilora tolobat1 artirir?

yliksok tohsilli

xarici dillori bilonlora
yiiksok ixtisasli
yiiksok intizamli
yiiksak tarbiyali

Namizadlorin toplanmasi vo secilmosindo asas masuliyyot hanst masul soxsin tizorino diigiir?
miiossiso miidiri

IR departamentin meneceri
miidir miiavini



*  miitoxassis
* Dbas texnoloq

113. Bos is yerlorine namizadlarin toplanmasinda hansi xarici menbadan az istifads olunur

* reklam

v xarici miiossisalordon

* omok yarmarkalari

* kolleclar vo ali maktablor
* iso diizoltmo agentliklori

114. Hansi1 nov reklamlar isci qlivvesinin calb edilmasinds daha c¢ox istifads edilir?

v ixtisaslasmis jurnallar vo qozetlor
+ televiziya

* radio

* televiziya vo radio

* elmi jurnallar

115. Iso diizoltmo agentliklorinin hansi névlori var?

*  0zal, geyri-kommersiya
* ictimai toskilat
* dovlet
6zl
N dovlet, 6zel

116. Testlorin névlorins aid deyil:

+ intellektual bacarig1 miioyyen edon

» fordil bacariglart miioyyan edon

v qgeyri-adi qabiliyyatlori miioyyen edon
* idareetmo bacarigini miioyyon edon

» fiziki imkanlar1 miisyyen eden

117. Qrup halinda miisahibs hansi moagsodlo hoyata kecirilir?

v daha mosuliyyatli islors namizadlorin se¢imi mogsadilo

» orta mosuliyyatli islors namizadlorin se¢imi moaqsadilo

*  miirokkob olmayan islors namizadlorin se¢imi moagsadilo

* ol omoayi talab olunan islors namizadlorin se¢imi moagsadilo

* nisboton az masuliyyaetli islors namizadlorin se¢imi moagsadilo

118. Miisahibanin kegirilmoasi metodlarini gostarin:

fordi va ictimai
v fordi vo qrup
* qrup vo brigada
* {imumi vo ictimai
* kollektiv va qrup

119. Strukturlagdirma slamatino géro miisahibonin névlorini gostorin:

* qeyri-iradi vo disiiniilmiis
+ distnilmiis vo planlasdirilmig
birbasa va dolay1
v strukturlagdirilmis va geyri-strukturlasdirilms
* hazirlanmig vo hesablanmis

120. Iso qobul iizra dévlot mosgulluq xidmatins aiddir:



+ sahibkarliq ittifaqi
auditorlar palatasi

v bas mosgulluq idarosi

* igtisadgilar ittifaqi

* igo gotiiranlor assosiasiyasi

121. Kadr hazirlayan osas togkilatlar gostarin:

» zavodlar, fabriklor, trestlor

« zavodlar, kolleclor, moktoblor

» universitetlor, zavodlar, kurslar
 institutlar, kurslar, kolleclor

v kolleclor, universitetlor, liseylor

122. Texnika va texnologiya nece namizadlars tolabati artirir?

» fiziki amoklo moggul olan isgilors tolobat artir
+ fiziki vo oqli omoklo mosgul olan is¢ilors tolobat artir
ol amoayi ilo masgul olan iscilors tolobat artir
v miirokkob amoklo mosgul olan .yiiksok ixtisasli kadrlara tolobat artir
* 9qli omoklo mosgul olan is¢ilors tolobat artir

123. Namizadlorin toplanmasinin daxili menbolorinin xiisusiyyati nadon ibaratdir?

v onlar tonzimlonmoya vo nozarato daha gox tabe olur

» onlar hesablanmaya vo yenidon baxilmaga daha ¢ox tabe olur
* onlar nazarats va prognozlagdirmaya daha gox tabe olur

+ onlar tonzimlonmaya vo hesablanmaya daha ¢ox tabe olur

124, Namizadlorin toplanmasinin xarici menbalarinin xiisusiyystinadon ibaratdir?

» onlar1 prognozlagdirmaq vo hesablamaq daha asandir
v onlar1 prognozlasdirmagq va tanzimlomok daha catindir
* onlar planlagdirmaq v prognozlasdirmaq g¢otindir

» onlar1 hesablamaq vo idars etmak ¢atindir

» onlar1 hesablamaq vo planlagdirmaq daha asandir

125. Vakant is yerlorino namizadlorlo miisahibonin asas magsadi:

* gonc namizadlori segmok

* daha mobil namizadleri segmak

* daha ¢evik namizadlori segmok

* daha intizamli namizadlori segmok
v layigli namizadlori segmok

126. omok haqqinin tonzimlonmasinin ne¢s névii vardir?
*  2novi
* 4novi
* S5novi
6 novil
v 3novi
127. Is qiivvesi doyarinin asag1 haddi insanin hansi tolobatinin ddonilmasi ilo baglidir?

v Fizioloji talobat

* Sosial tolobat

» Ictimai goraitdon irali golon tolabat
» Tarixi soraitdon irsli galon tolobat



» Tohliikssizliys tolabat

128. Soyugq iglerds calisan isomuzdcularin tarif maaslari no qador artirtlir?
v 16%
« 12%
. 22%
e 26%
+ 18%
129. Soyugq islords ¢alisan vaxtamuzdgular {igiin tarif maaslariin no qodor artirilmasi nazordos tutulur?
v 12%
*+ 30%
.« 22%
« 19%
c 16%
130 amok haqqinin hansi sisteminds fohls miisyyen edilmis baza normasi daxilinds miistaqim is qiymatlari, bazadan slavs istehsal edilmis

mohsullar {i¢lin artirilmis is qiymatlori ilo omok haqqr alir?

*  Miistogim igomuzd amok haqq sisteminda

*  Qeyri-miistoqim isomuzd amok haqq sisteminds
Sads vaxtamuzd amak haqqi sisteminda

v Miitoraqqi isomuzd amok haqq: sistemindo

» Miikafath vaxtamuzd amok haqq sisteminds

131 Asagidakilardan hansi amoyin texniki normalagdirilmasinin yerina yetirdiyi funksiyalara aid deyil?

» Eyni kemiyyat va keyfiyyatli omaya baraber haqq verilmasini tomin edir

v Iscilor arasinda qarsiliqli miinasibati formalasdirir

* Rogabats stimul, homginin soxsi v kollektiv iso maddi maraq oyadir

» Firmadaxili texniki, iqtisadi, istehsal planlasdirilmasinun diizgiin toskiline kdmak edir
+ Iscilorin istehsalatin texnikasina yiyslonmosine maraq oyadir

132. Rayon va regionlar iizro hayatin deysrindaki movcud farqlora gors isgilora alava xarclorin 6denilmasinds nadan istifads olunur?

* Tarif doracalorindon

*  Omokdas istirak etma amsalindan
Tarif sistemindon

v Rayon omsallarindan

* Tarif maasindan

133. Namizadlorin se¢iminin samaroliliyinin zaruriliyi no ilo baglidir?

v toskilatin mogsadino nail olmaq prosesinds is¢inin rolunun artirilmasi ilol
» togkilatin inkisafi ilo

*  ETT-nin inkisafi ilo

* yeni texnologiyalarin totbiqi ilo

* omoayin togkilinin yeni formalarinin totbiqi ilo

134. Namizoadlorin segimindo nozors alinan osas toloblor:

* secim maliyyo vo hesabat baximindan somorali olmalidir
* se¢im vaxt vo amak sarfina gora somarsli olmalidir

+ orta se¢im shatali vo az xorc aparan olmalidir

+ secim keyfiyyatli vo orta miiddatli olmalidir

v segim vaxt vo vosait sorfino géro somorali olmalidir

135. Bos is yerlorine namizadlarin toplanmasinin daxili va xarici manbalarindon hans: Gstiinliik toskil edir?
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137.

138.

139.

140.

141.

142.

daxili monboalar biitdvliikds iistiinliik togkil edir

xarici monbalar yiiksok soviyyali vazifolor baximindan iistiinliik togkil edir

xarici monbalar biitdvliikds iistiinliik togkil edir, asason do asagi vo orta soviyyali vozifolor baximindan
daxili monbalar fohlalorin toplanmasi baximindan iistiinliik togkil edir

daxili monbalor qulluggu vozifolorine namizod baximindan tistiinliik toskil edir

Yeni secilmis ig¢ilorin sosial orientasiyasinin (adaptasiyasinin) magsadi:

yeni islarlo tanig olmaga ayrilan vaxti azaltmaq

ixtisas1 artirmaq Ui¢iin ayrilan vaxti azaltmaq

isin keyfiyyatinin yiiksaldilmasine ayrilan vaxti azaltmaq

rohbar is¢ilorlo tanig olmaq tigiin ayrilan vaxti azaltmaq

yeni kollektiv va iglora adaptasiya ligiin sorf edilon vaxti azaltmaq

Iscilorin gozlomolori ilk &nco na ilo baghdr:

miiossisalorarasi olagolorin yaxsilagdirilmasi

.miiassisonin xarici alagslarinin geniglonmasi

fiziki omoyin mexaniklogdirilmasi

omok haqqy, is soraiti vo onun mozmunu, karyeranin inkisafi
amok mohsuldarliginin artimi

Namizadlorin xarici monbalordon toplanmasina tosir edon daxili toskilati amillors aid deyil?

toskilatin imici

IR departamentinin siyasati
ig¢ilorin spesifikasi
miiossisonin folsafosi

IR departamentinin praktikasi

Namizoadlorin xarici monbalordon toplanmasina tosir edon amillor:

makroiqtisadi amillar, mikroiqtisadi amiller va sosial- psixoloji amiller
daxili amillor, xarici amillor vo togkilati amillor

mikroiqtisadi amillar, ictimai - togkilati vo sair amillor

namizadlarin va toskilatin gozlontilori, iqtisadi amillor

makroiqtisadi amillor, daxili togkilati amillor, namizadlorin gézlontilori

Miioassisada hor bir is¢iys aid soxsi fayl ayrilmasi no ligiin lazimdir?

onlar1 tizdon tanimaq ii¢lin

tohsilini va ixtisaslarini miioyyan etmok ii¢iin

is¢ilorin ixtisas soviyyasini miioyyon etmok ii¢iin

onlarin ixtisaslarinin is yerlorine uygunlugunu miioyyan etmok ii¢iin
onlarn is bioqrafiyasini izlomok iiglin

Namizadlorin toplanmasinda asason ne¢o monbodon istifads olunur?

W N = W b

Vakant ig yerlorino namizadlorin genis formada toplanmasinin magsadi:

on yiiksok savada malik olanlarin agkar edilmosi
is yerino uygun golanlarin segilmasi ehtimalini artirir
on mohsuldar ig¢ilorin secilmasi



* on bacariqli namizadlorin se¢ilmasi
* on madani namizadlorin miisyyan edilmasi

143. Insan kapitalinin reallasmasi neg¢a istigamat {izro tomin olunur?
. 1
4
v o3
« 5
e 2
144, Isci qlivvesinin keyfiyyst sociyyslorins aid deyil?

*  Modoni soviyyanin yiiksaldilmasi
» Taobii keyfiyyatlor
Pesokar hazirliq
v Maddi maraq
+ Ixtisas soviyyosi

145. Intellektual kapital asason nads oks olunan kapitaldir?

* Insanlarin qurduqglar1 miinasibatlarda, {insiyyatds oks olunan kapitaldir
* Inanlarin hoyat torzindo tocassiim olunan kapitaldir
* Insanlarin dostluq vo isgiizar miinasibatlorinds oks olunan kapitaldir
Insanlarin yaradiciliq imkanlarinda tocassiim olunan kapitaldir
v Insanlarin biliklorinda, bacariglarinda, tovriibasindo, ixtisasinda tocessiim olunan kapitaldir

146. Insan kapitali ils agyavi kapital arasindaki prinsipial forqlars aid deyil?

v Insan kapitali artirilma xiisusiyyatino malikdir

» Insan kapitali insana moxsusdur, onun soxsi keyfiyyatidir

* Insan kapitalindan forqli olaraq fiziki kapitalda subordinasiya , tabegilik manafelor olmur
* Insan kapitali daha uzunmiiddatli iqtisadi resurs xassosine malikdir

» Insan kapital1 fiziki kapitaldan forqli heg bir alave xarc qoyulmadan tokmillags biler

147. Peso tohsilinin ohamiyystine na daxil deyil:

tohsil alanin ixtisas soviyyasinin yiiksalmasi
v omokdaslarin miiossisenin konkret bdlmosinds mévcud olan problemloari hall etmasi;
* is¢inin pesokarligmin yiiksaldilmasi va yeniliklor alds etmasi
* omok mohsuldarligimin artimi, zay mohsul istehsalinin azaldilmast;
+ igcilorin istehsal proseslorini yiiksok keyfiyyotlo yerine yetirmasi.

148. Taskilatin inkisafi noyi nozorda tutur?

+ .istehsal - funksional bolmalarin faaliyystins nozarati
* yeni ixtisaslarin monimsanilmasini
.omak ehtiyatlarindan somorali istifadoni
vV omokdaslarin pesokarliginin vo ixtisas soviyyasinin artiriimasini
+ toskilatin faaliyyatinin somarsliliyinin yiiksoldilmasini

149. Menecer strategiyanin islonmasinds asasen hansi isi goriir ?

insan resurslarinin idars edilmesinin mévcud vaziyyaetini tohlil edir;
v insan kapitalmin 8lgiilmasi metodlarini isloyib hazirlayir vo osaslandirir.
* iscilorin vazifoys uygun golmasini . dyronir;
+ yeniliklori vo qabaqcil tacriibeni Syranir;
+ strategiyanin iglonmasi {i¢lin lazim olan materiallar1 toplayir;

150. Insan kapitalinin strategiyasina osason aid deyil



151.

152.
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155.

156.

157.

idaragilik gorarinin gabulu
miiossisonin banklarla qurdugu slaqe
insanlar — togkilatda isloyonlor;

is¢i proseslor - i nega yerina yetirilir;
idaraetmonin qurulusu;

Insan kapitalinm idars edilmasinin osas vazifalorine no daxil deyil?

insan kapitalinin 6l¢iilmasini hoyata ke¢irmak

is¢ilorin tohsiline va inkisafina investisiya qoyulusunu planlagdirmaq vs hoyata kegirmok;
daxili vo xarici investisiyadan istifado etmoklo isin keyfiyystini yiiksoltmok;

yeniliyi menimsamak, bilik vo gabiliyyati inkisaf etdirmak

is¢ilorin vozifo nomenklaturasini, tohliikosizliyini tomin etmok;

Insan kapitalina qoyulan investisiya nays istiqamatlondirilir?

Insan kapitalinin yerdoyigmosine

Insan kapitalinin istifadssine va doyisilmasina

Insan kapitalinin optimallagdirilmasina va yerdoyismosino
Insan kapitalinin saxlanmasina vo inkisafina

Insan kapitalinin reallagsmasina va dayisilmasina

Peso tohsili proqraminin asaslandirilmasinda foal istirak etma prosesindo no nozare alinir?

0z isini vo vozifasini saxlamagq;

yliksok vozifo almag;

tohsil programinin mahiyyati vo magsadi ils tanis olmag.
yeniliklor vo onlarin menimsonilmasi;

omok haqqinin artirilmast,

Pesonin inkisafi dedikdo no basa diisiiliir?

is¢inin biliyinin artirilmasi prosesidir;

is¢ilorin peso vordislorinin va is qabiliyyatinin artirilmasidir .

peso iizra yeni biliklorin monimsonilmasi;

omokdasin yeni istehsalat problemlorinin halline hazirlanmast;

is¢inin yeni istehsalat funksiyalariin va vazifonin yerino yetirilmasine hazirlanmasi prosesidir;

Pesonin inkisafi sistemino daxildir:

rohbar iscilorin se¢ilmasi vo yerlosdirilmasi;

iimumi tohsilin inkisafinin planlagdirilmast;

omok funksiyalarin qovusmasi imkanlariin askar edilmasi.

fohlo ig¢ilorin segilmasi va yerlosdirilmasi;

pesa tohsilinin idars edilmasi, kadr ehtiyatinin hazirlanmasi, karyeranin inkisafi;

Insan kapitalimin idara edilmoasinin toskili hans1 masalalori aragdirir?

somaraliliyi, yeniliklori alds etmok va tohsil miihitini yaratmaq;

is¢ilorinin sosial-amak tolobatinin ddonilmasi

askar olunmus vo olunmamus biliklari qeyds almagq, onlardan effektli istifads etmok;
strateji mogsads ¢atmagq ti¢iin yeniliklor, onlara alismaq, gizli biliklori agmagq;
iimumi vo fordi tohsilin hoyata kecirilmasi iiclin miivafiq miihitin yaradilmast.

Insan kapitalinin idars edilmasi siyasotine no daxil deyil?
biliyin idars edilmasi vo resurslarin axtarilmasi;

is¢ilorin gabiliyyatinin askar olunmasi va isin somaraliliyinin yiiksaldilmasi;
iscilorin amok haqqini tonzimlomok



158.

159.

160.

161.

162.

163.

165.

insan kapitalinin inkisafini vo ona investisiya qoyulusunun shamiyyastini miiayyan etmak;
tohsil programini vo miiassisonin inkisafini todqiq etmok;

Insan kapitalina investisiya qoyulusu noys xidmot edir?

.iscilarin sosial miidafiasine

is yerlarina xidmatin soviyyasinin yiiksaldilmasina
mohsullarmn ¢esidinin goxalmasina

insan kapitalinin saxlanmasina vo artirilmasina yonsldilir
istehsalin tomorgiizlagmasina

omok prosesi nodir?

Miioyyan istehsal amaliyyatini icra etmak ii¢iin lazim olan omok foaliyystinin macmusudur
Is yerlorinin togkili tinstirlorinin tohlili yollaridir

Omok soraitinin saglamlasdirilmasi istiqamatidir

Mohsulun istehsalinda istifade olunan miixtslif metodlarin macmusudur

Omok proseslorinin tokmillogmasi tisuludur

Peso - ixtisas amok bolgiisii nods oks olunur?

Fahlalarin peso va tarif doracalari {izra boliinmasinda
Fohlalorin yas — cins torkibi iizro qruplasdirilmasinda
Iscilorin miiayyon qruplarda birlosmasindo
Fahlalorin pesa va ixtisas qruplarina bdliinmasi
Iscilorin ixtisas lizra qruplagdirilmasinda

Miiassisada amak bolgiisii va kooperasiyasinin magsadins aid deyil?

Icragilarin fasilasiz iglomasini tomin etmoak

Iscilorin is vaxtindan somorali istifadosini tomin etmok

Iscilorin soxsi maraqlarini tomin etmok

Mohsul istehsalinin artirilmasini tomin etmok

Iscilorin zoruri olan omok vardislorine va dorin biliyo malik olmasini tomin etmok

Miiassisalords oET planinin iglonib hazirlanmasi marhoslosing aid deyil?

Hazirhiq

Tohlil Gisulunun tatbiq edilmasi
Tadgiqat iisulunun totbiq edilmasi
Omoyin elmi tagkili planinin tartibati
Omoyin toskili voziyyetinin dyronilmasi

oET plani asason hansi talobs cavab vermalidir?

Genig miqyasl olmali vo is¢ilorin xiisusiyyatlorino miivafiq tortib edilmalidir
Ohatali olmali va istehsal programina miivafiq tortib edilmalidir

Genis olmal1 vo texniki tohliikasizlik qaydalaria uygun tortib olunmalidir

Qaris1q olmali va heyatin torkibi nazers alinmagla tortib olunmalidir

Konkret olmali vo miiossisonin is xiisusiyyatlorino miivafiq halda tortib edilmolidir

9ET nin amoak iisullar1 va fondleri istigamatinas daxil deyil?

Qabagqcil tisul vo fondlorin toftisi

Somarsli amak iisullarinin layihalondirilmasi

Qabagqcil tisul vo fondler iizrs is¢ilorin toliminin hoyata kegirilmasi
Qabagqcil isul vo fondlorin totbiq edilmaosi

Qabagcil isul vo fondlorin dyronilmosi vo se¢ilmasi

omoayin toskilinin asas prinsiploring aid deyil?



*  Omok mohsuldarliginin yiiksoldilmasi hesabina ig¢gilorin hoyat soviyyasinin ardicil olaraq yaxsilagdirilmasinin tomin edilmasi
» Iscilorin yaradic togobbiisiiniin inkisaf etdirilmasi

* Saxsi va kollektiv maddi maragin mohkamlandirilmasi vo diizgiin slagalondirilmasi

V' Biznes planlarin yenilogdirilmosi

*  Omok soraitinin saglamlasdirilmasi

166. Senayeds oET iisullarinin tatbiq edilmasinin ilk banisi kimdir?

e T. Parsons

e A. Maslou
M. Veber
e U. Tomas
v F. Teylor
167. omok intizami nadir:

v iscinin amak faaliyyatino miinasibatinin tozahiir formasidir
» Iscilorin qarsiligh miinasibatloridir

» omok faaliyyatinds foalliq prosesidir

* omok faaliyystinin stimullagdirilmasidir

* Iscinin omok prosesinds foalligidir

168. amoak tisulu nadir?

+ Istehsal amaliyyatlarinin hoyata kegirilma tisuludur

* Sinxron omoliyyatlarin hoyata kecirilms tisuludur

* Sads amoliyyatlarin hayata kegirilmas tisuludur
Miirakkob amaliyyatlarin hoyata kegirilms tisuludur

v omok amoliyyatlarinin hoyata kegirilma iisuludur

169. omok prosesi dedikdo no basa diisiiliir:

v omok foaliyyatinin mocmusu
 istehsal prosesinin asasi

*  omok sorfinin togkili

+ istehsal foaliyyatinin tozahiir formasi
 istehsal prosesinin macmusu

170. amok bolgiisii nayi ifads edir:

v amok névloerinin tocrid edilmasini, is¢ilorin ixtisaslasdiriimasin

* igcilorin tohsillonmasini, omok fondlorinin yenilogmasini

* i yerlorinin ixtisaslagmasini, kadrlarin yerlosmoasini

* omok fondlarinin tacrid edilmasini, amak tisullarinin yenilogmosini
» kadrlarin yerlosmasini, istehsalin tomorkiizlogmasini

171. omok bolgiisii vo amok kooperasiyast nayin tinstirtidiir?

* ictimai tokrar istehsalin fazasidir

* omok haqqmin toskili tinstiriidiir

* omoyin uygunlasma vasitosidir

* omoyin stimullagdirilmasi vasitasidir
v ictimai omayin toskili iinsiiriidiir

172. oET noyi oks etdirir?
v omoyin toskilinin yiiksok morholasini

* omoyin bolgiisii vo kooperasiyasini
* omok vasitolorin comini



* omok prosesinin iisulunu
* omoyin n shsuldar qiivvasini

173. 9ET istigamatlorins aid deyil:

* omok lisullar1 va fondlorinin somaralilagdirilmasi
» kadrlarin hazirhigi vo istehsalat talimi

» omok va istirahat rejiminin samaralilogdirilmasi
v istehsalin hacminin miisyyan olunmasi

* omok soraitinin yaxsilagdirilmast

174. Miiassiso va togkilatlarda idareetmo soviyyolori hansilardir?

 birinci,ikinci, liciincii.
* mikro,mezo,makro.

* osas,alava,komoakgi.

o xiisusi,fordi,imumi.

v asag, orta, yuxari.

175. omok normalarina aid deyil:

* hasilat normasi.

* say normasi

* idarsetms normasi.
Y texniki normalar.

e xidmot normasi.

176. amayin elmi togkilinin prinsiplarine daxil deyil:

+ sistemlilik
* qonaatlilik.
paralellik
v boraborlik.
» optimalliq

177. omok bolgiisii va kooperasiya prosesina tasir edon baslica amil:

v elmi-texniki toraqqi.

* sonaye inqilabu.

* insan —masin sistemi.

» erqonomika.

* informasiya texnologiyalart.

178. Miisssisada amok kooperasiyasi formasina aid deyil:

v miiossisolor aras1 kooperasiya

* ixtisaslagsmis sahoalorin sexdaxili kooperasiyasi

+ ixtisaslagsmig briqadalararasi sahodaxili amok kooperasiyast
» briqadadaxili amak kooperasiyasi

* ixtisaslagsmis sexlorin sexlorarasi kooperasiyasi

179. Miioassisado amok bolgiisiiniin ndvlorine aid deyil:

funksional
v toskilati-texniki
* omoliyyat
*  peso-ixtisas
* texnoloji

180. omoayin toskili nayin torkib hissesidir?



181.

182.

183.

185.

186.

187.

texniki-togkilati prosesin

texnoloji proseslorin toskilinin

istehsalin togkilinin

omok soraitinin vo amayin miihafizasinin
omok prosesinin somoraliliyinin

Miisssisado amok kooperasiyasinin ne¢o formasi vardir?

N W L AN B

Miiossisado amok bolgiisiiniin ne¢o novil var?

W A 9 0N

Texnoloji amoak bolgiisii no ilo olagodar deyil:

Istehsal prosesinin ayr1 — ayr1 omoliyyatlara par¢alanmast
Istehsal prosesinin fazalara pargalanmasi

Istehsal prosesinin moarholalore pargalanmasi

Istehsal prosesinin hissoalora pargalanmasi

Istehsal prosesinin qruplara parcalanmasi

Miisssisolordo oamok bolgiisii 6yronilorkon nazors alinmali osas masaloalors aid deyil?

Iscilorin cins torkibi

Avadanligin texnoloji eynilik qrupu cohotdon torkibi
Texnoloji proseslorin xarakteri

Miisssisonin aid oldugu xalq tesrriifat sahasi
Istehsalin tipi

Istehsalat brigadasi nadir?

omok kollektivinin ilkin halqoesidir
xidmotedici sahadir

komokei tosarriifatdir

tam tosarriifiit hesabli miistoqil kolllektivdir
miistoqil tosarriifat vahididir

Is yerlorinds yorgunlugun azaldilmasina sabab olan amillor neca qruplagdirilir?

texnoloji, amoak, togkilati amillor
texnoloji, amak, sosioloji amillor
texnoloji, ekoloji, amak amillori
omok, ekoloji, toskilati amillor
ekoloji, toskilati, texnoloji amillor

omok bolgiisii vo amak kooperasiyasi nayin torkib hissosidir?
omoys uygunlagmanin

omoyin stimullagdirilmasinin
ictimai tokrar istehsalin



v ictimai omayin togkilinin
* omok haqqinin toskilinin

188. amayin elmi togkili nayi nazards tutur?

+ avadanligm is rejimini Oyronilmasi
amayin toskilinin bir hissasini

v omoyin toskilinin tokmillosdirilmosini

* omok sferasinin todqiqini

* tochizatin toskilini

189. Istehsal briqadalarinin névlorins aiddir:

+ yaradici, mexaniki, soyyar.
+ texniki, pesokar,moqsadli.
fordi, anonavi, névba iizra
v ixtisaslasmis, kompleks,son mohsul iizro
* omoliyyat iizro,istehsal, funksional.

190. omayin elmi togkilinin tadbiq olundugu masalalors aid deyil?

» kadrlarin ixtisas saviyyasinin artirilmasi

* omok fond vo lisullarinin tokmillosdirilmasi

* omok bolgiisii vo amok kooperasiyasinin tokmillogdirilmosi
amak va istirahat rejiminin yaxsilagdiriimasi

v omok miinasibatlorinin optimallagdiriimast

191 omok prosesi ilo istehsal prosesinin slagosi:

v omok prosesi istehsal prosesinin torkib hissosidir.
» omoak prosesi istehsal prosesinin tomalidir.

» omok prosesi istehsal prosesinin sosial asasidir.

* omok prosesi istehsal prosesinin asas linstiriidiir.
» omok prosesi istehsal prosesinin iqtisadi asasidir.

192. Is yerlorinin toskili masalolorine no aiddir?

+ tohliikasizlik,qonasatlilik,vahidlik
sosial, iqtisadi, psixoloji
v planirovka,tochizat,xidmot,ixtisaslasma
*  motivlosdirmoa, tomillogdirmo,tominat
* somaralilik,magsadlilik, daqiqlik

193. omok kooperasiyast nodir?

omok prosesinin osasidir.
v istehsal olagosi formasidir.
+ istehsal prosesidir.
» sosial —iqtisadi fealiyyat noviidiir.
*  Dbirgo faaliyyot noviidiir.

194. Funksional omok bolgiisii nodir?

Omoyin novlari tizro bolglistidiir
v iscilorin istehsalda rolunu miioyyen edir.
+ istehsalin hissolors ayrilmasidir.
» fohlolorin peso-ixtisas iizro bolinmosidir.
 istehsal prosesinin torkib hissalorins ayrilmasidir.

195. Taskilatin inkigafinin asas moarhalslorineg aid deyil?



Istehsalin ixtisar olunmasi va yenidon qurulmasi moarhalasi
v Ixtisaslasma morholosi
e Qurulma morhalasi
» Inkigaf morholosi
* Yetkinlik morholosi

196. Insan resurslarinin idarsedilmasi strategiyasini miioyyan edon oasas amillors aid deyil?

» Toskilatin strategiyasi
Xarici miihit
Vs yerlorinin planirovkasi
» toskilatin iri vo ya kigik olmast
» Toskilatin faaliyyot dovrii

197. Idarosetmo qorarlarnin  tosnifatlasdirilmasinda hans1 mosolo nazera alinmur:

Funksionalliq elamati
v Qonaotlilik olamati
*  Qobul olunmus idaroetma gorarlarinin strateji istigamotlondirma doracasi
*  Qobul olunan gorarlarin mezmunu vo toskilatin idarsedilmasinds onlarin rolu
» Istehsal sahasinin forqlondirilmasi

198. Kursun mozmununa daxil deyil:

* heyatin amayinin somaraliliyinin qiymatlondirilmasi
V' omok resurslari istehsal amillorinin {insiirii kimi

» omok ehtiyatlar1 va amak potensiali

+ ohalinin saglamlig1 va tohliikassizliyi

+ intellektual kapital vo onun idare edilmasi

199. Idareetmonin subyektloring no aiddir?

v idaro edanlor vo idara olunanlar

*  kigik vo boyiik sosial qruplar

*  miiessisa va togkilatlar

* kompleks vo ixtisaslagmis brigadalar
» fordi vo kollektiv miigavilalor

200. Insan resurslarmin idara edilmosinin mahiyyoati:

* insanlarin oamak alstlorinden istifadesinin qiymetlondirilmasi
* insanlarin sosial statusunun yiiksaldilmasi

 insanlarm ilkin tolobatlarinin 6denilmasinin tomin edilmasi
v insan resurslarmin inkisaf etdirilmosi

* insan resurslarimin tibbi diaqnostikasi

201. Insan resurslarmin idars edilmasi fanninin predmeti:

* omok potensiali, ictimai amok vo onun konkret togkilidir
* insan resurslarinin amak foaliyyatinin togkili vo idars edilmaesidir
insanlar arasindaki sosial-iqtisadi ve amok miinasibatlaridir
v comiyyatin insan resurslarmin formalagmasi vo somerali istifado edilmosi ilo olagodar yaranan sosial-igtisadi miinasibotlordir
» sosial-omok miinasibatlorinin strukturunu, mexanizmini, habels sosial proseslorin qanunauygunluqlarini dyronmokdir

202. 11k dofo olaraq idareetmenin xiisusi foaliyyet névii olmasini kim geyd etmisdir?
* Aristotel

K.Marks
v Sokrat



e D.Rikardo
e A.Smit

203. Idaraetmonin obyekti deyildir:

* konkret xalq tosarriifati sahosi

v ictimai omak bolgiisii vo omok kooperasiyasi

* comiyyatdo bas veran iqtisadi, siyasi, sosial vo hiiquqi proseslor
» ayri-ayr1 kollektivlor, miiassisoalor, togkilatlar

» biitovliikds xalq tesorriifatt vo comiyyat

204. Insan resurslarinin idarsedilmosinin foqrlondirici xiisusiyystlorine aid deyil?

v Paralellik

*  Qeyri —adilik

* Formalasdirmada miirokkoblik

* Coxaspektlilik

+  Komiyyat qiymatlondirilmasinin ¢otinliyi

205. Kigik miiassisalords heyatin idarsedilmasinin xiisusiyyatlorine aid deyil?

v Funksional idaroetmo sistemi

» Karyerada inkisaf problemi

+ Kadr xidmetinin olmamasi

*  Qeyri — sabitlik

* Bohran dovriinds iflasa ugramamaq problemi

206. Insan resurslarmin idaras edilmosinda baslica magsad nadir?

e)miiassisalarin, kollektivlorin somarali idars edilmasi
v comiyyatin obyektiv imkanlarindan samorali istifade olunmasini tomin etmok
» d)avadanliga xidmot sahosinin miiasir toloblora uygun inkisaf etdirmok
+ istehsal proseslorin tokmillagdirilmosini tomin etmok
* comiyyatdo elmi-texniki toraqqinin nailiyystlerinden samarali istifads olunmasini tomin etmak

207. Idaraetmo prinsiplorine aid deyil

» sistemlilik

* proporsionalliq
* ardiciliq

v gonaatlilik

+ optimalliq

208. Menecment faaliyyatinds an baslica cohot nadir?

* insan resurslarinin, onlarin iqtisadi faal hissasinin islo tomin olunmasidir
is¢ilorin avadanliqdan istifads soviyyasinin giymetlondirilmosi
v iscilorin sayini, qabiliyyatini, bacarigim qarsiya qoyulmus mogsadlorin icrasina yonaltmokdir
+ istehsalin togkili vo idaro edilmosidir
+ igcilorin asudo vo is vaxtinin togkil edilmoasidir

2009. Insan resurslarmin idara edilmosi fonni hansi elmlorls daha six olaqodardir?

+ Psixologiya, fiziologiya, anatomiya, erqonomika, omayin normalagdirilmasi
Falsofs, politologiya, maliyys, sahslarin iqtisadiyyati, ekonometrika
v Menecment, heyatin idars edilmosi, smoyin igtisadiyyat1 vo amayin sosiologiyasi, amok hiiququ
+ Igtisadi nozariyya, amayin toskilinin asaslar1, falsafa, statistika, amayin normalasdiriimast
» Psixologiya, anatomiya, erqonomika, maliyys, statistika

210. Miiasir dovrde miiassisolorin, firmalarin foaliyystinde heystin rolunun artmasi zorurati nadon irsli golir?



211.

212.

213.

214,

215.

216.

217.

istehsalda insan amilinin rolunun yiiksoaldilmosi vo onun intellektual, yaradici funksiyasina olan talobatin artmasi
istehsalin mexaniklogmasi, avtomatlagdirilmasi, komputerlosmasi saviyyasi

miiossisalords amayin togkilinin kollektiv formalarinin inkisafi

elmi-texniki toraqqinin inkisaf saviyyasi

bazar miinasibatlorinin formalagmasi

Idaroetmonin vozifaloring aid deyil:

ehtiyatlardan samorali istifads etmok

struktur bolmalarinin inkisafini tomin etmok

omok bdlgiisiinil vo amok kooperasiyasini hoyata kegirmok
omok va istehsal miinasibatlorini tonzimlomok

istehsali inkisaf etdirmok

Miiasir dovrde idaraetma elmins olan tolabatin artmasi sabablarins aid deyil:

xalq tesarriifatinin sahalorin inkisafi, onun strukturunun miirokkoblogmosi

ETT-nin nailiyystloerinden daha somarali istifads olunmasi va onun dziiniin yiiksok saviyyado idare edilmasi zarurati
togkilati, iqtisadi, sosial alagalorin beynoalxalq miinasibatlor sistemina inteqrasiya olunmasi

omtao-pul miinasibatlorinin, biznes miihitin inkigafi

sosial-iqtisadi problemlarin kompleks halli zerurati va bazar geraitinds geyri-miisyyanliyin artmasi

omok ehtiyatlar1 termini no vaxt yaranmisgdir?

XX asrin 50-ci illorinda
XX asrin 60- ci illarinda
XX asrin 20-ci illorinda
XX asrin 70-ci illorinda
XX asrin 90-ci illarinda

Is qlivvesinin toklifinin gostariciloring aid deyil?

Ohalinin imumi say1

11 arzinds 1 is¢i torafindon islonmis saatlarin orta say1
Omoyin komiyyati, keyfiyyoti vo ixtisaslagmasi
Iqtisadi cohatden geyri — faal shalinin say1

Iqgtisadi cohatdon foal shalinin pay1

Dévlatin amok bazarinin subyekti kimi nego funksiyasi var?
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omok bazarinin asas linsiirlorine aid deyil?

Rogabot

Isci qlivvesinin qiymati

Isci qlivvosing tolob

Isci qlivvesinin toklifi

Isci qlivvasinin ixtisaslagsmasi

omok ehtiyatlari termini ilk dofo kim torafindon elmo daxil olmusdur?
F. Teylor

K.Marks
A.Marsall



218.

219.

220.

221.

222.

223.

224,

225.

A.Maslou
S.Q Strumilin

amok ehtiyatlar1 vo amak potensiali

XX asrin 20-ci illarinda
XX asrin 50-ci illarinda
XX asrin 70-ci illorinda
XX asrin 60- ci illarinda
XX asrin 90-ci illorinda

Migrasiya dedikdos no basa diisiiliir?

omok qabiliyyati yasinda olan ohalinin artimi

isgal olunmus orazilordon shalinin kd¢masi

sohorlorin saymin artimi vo bununla bagl sohor ohalisinin artimi

is vo yasayis yerinin doyisilmasilo bagli amok qabiliyyatli shalinin axini
0lkodo demogqrafik sicrayis

Iqtisadi qeyri-foal ohaliys aid deyil:

ayani s6bads tohsil alan.talobalor

omok gabiliyyatini tam sokilds itirmis olillor
evdar qadinlar

igsizlor

islomoyan togaiidgiilor

Iqtisadi foal ohaliys daxildir:

omok qabiliyyati yasinda olan kisilor vo qadinlar

masgul olanlar va igsizlor

tolobalor vo evdar qadmlar

omok qabiliyyatino malik olanlar vo amok qabiliyystino malik olmayanlar
omok qabiliyyatini tam sokildo itirmis olillor

Gender no demokdir?

bioloji cinsi oks etdiron sosial shamiyyatli anlayigdir

insanlarin amok qabiliyystini miioyyon edon miixtslif keyfiyyotlorin mecmusu
sosial-iqtisadi proses

isogotiiranlarle muzdlu is¢ilorin qarsiligl alagalorinin mexanizmi

ohalinin bir yasay1s orazilorindon digorlors kogmo

omok bazarina hans1 komponent daxil deyil?

bazar mexanizmi
obyektlor

iqtisadi proqramlar
subyektlor

bazar infrastrukturu

amok ehtiyatlariin strukturuna aid olmayan xarakteristika:

omok qabiliyyatli yagina qader iqtisadiyyatda mosgul olan
amok qabiliyyatins malik olmayanlar

miivaqqpoti olaraq amok faaliyyatilo masgul olmayanlar
omok qabiliyyatli yagsda omok qabiliyyatli ohali

amok qabiliyyatli yagdan yuxari igtisadiyyatda masgul olan

omok ehtiyatlar1 hansi slamat {izro tosnifatlagdirilmir?



yas olamati {izra
v cins olamati iizra
*  mosgulluq soviyyasi {izro
+ iqtisadi fealliq lizra
* omok qgabiliyyati {izro

226. omok faaliyyatinin tonzimlonmasi lizro mosgullugun formalarina aid deyil?
*  Miintozom

*  Miivoqqoti
*  Movsiimi

» Tosadiifi
v Pozitiv
227. amok qabiliyyatli ohalini shata deracasi lizra masgullugun negs novii var
e 4
v o2
+ 6
« 3
+ 5
228. omok bazarinin foallagmas: todbirlorine aid deyil?

*  Omoayin toklifinin stimullagdirilmasi tizra todbirlor

Isci qlivvasina tolab va toklifin uzlagdirilmasi {izra todbirler
v Insan ehtiyatlarmin formalasmasi vo bolgiisii iizro todbirlor
* Regional inkisafa yardim todbirlori
*  Omoyo tolobatin stimullagdirilmasi iizrs todbirlor

229, omok bazarinin foallagmasi tadbirlorini ne¢o qrupa ayirmaq olar?
+ 5
+ 3
- 2
- 1
v 4
230. amok bazarinda faal siyasat tadbirlerine aid deyil?

» Iso diizolmoads yardim

+  Oziino mosgullugun inkisafi

*  Pesokar moslohot

v Beynolxalq alagolorin inkisafi
* Pesokar hazirliqga komoklik

231 omok bazarinin seqmentlogmosinin hoyata kecirilmasing tosir edon saboblors aid deyil?

* ETT — nin nailiyyatlorinin ayri-ayr1 foaliyyat sahalorine eyni soviyyads totbiq olunmamasi
+ Iqtisadiyyatda shomiyyatli sayda igsizlorin saxlanilmasi
Sosial — peso kateqoriyasina gors ig¢ilorin igo qobulunda vo azad olmalarinda sixisdirma hallarinin goxalmast
v ©®mok bazarmin konyukturasinin nozeras alinmasi
» Istehsalin dovrii inkisafi

232. Isci qlivvesinin satisinin bazar mexanizminin tnsiirlorine aid deyil?
» Omok haqqi ils bagl razilagmalar vo miiqavilalor

*  Vergilor golirlorin bazar tonzimloyicisi kimi
* 9mok haqqinin dinamikasi1 va saviyyasi haqqinda molumat



v ©mok haqqinin toskili iinsiirlorinin dyranilmasi
*  Minimum sosial zomanatlor sistemi

233. Isci qlivvosinin satiginin bazar mexanizminin nego iinsiiri var?
e 2
+ 5
« 3
* 6
v 4
234. Dovlatin omok miinasibotlorinin subyekti kimi yerins yetirdiyi funksiyalara aid deyil?

* Sosial — iqtisadi

» Tonzimloyici
Miidafis

v Osaslandirma

* Qanunverici

235. Daxili omok bazarinin xiisusiyyatlorine aid deyil?

*  Uzunmiiddatli amok miinasibatlari

* Bos is yerlorinin mévcud isgilorin iralilomasi yolu ilo doldorulmasi
* 9mok haqqinin ig¢inin mohsuldarligr ilo baglilig

vV Dévlot tonzimlomosinin hoyata kegirilmosi

» Konardan iso gobulun mohdudlugu

236. omok bazarmin peso slamati izro névloring aid deyil?

*  Miihondislorin omok bazari

»  Hoakimlorin amok bazari
Igtisadgilarin omok bazari

v Sorboast peso sahiblarinin amok bazari

*  Miiosllimlarin amoak bazari

237. Daxili amoak bazar1 nadir?

v Uzunmiiddatli omok miiqavilosi ilo bagli olan miinasibotlor sistemidir
*  Qisamiiddatli planlarla bagli olan miinasibatlor sistemindir

» Taktiki planlarla bagli olan miinasibatlor sistemidir

+ Strateji planlarla bagli olan miinasibatlor sistemidir

* Uzunmiddatli planlarla bagli olan miinasibatlor sistemidir

238. Comiyyatdo omok ehtiyatlarindan istifadonin nega gostarici movcuddur?

.
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230. Kadr axiciliginin soboblori ne¢a qrupa boliiniir?

.
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240. omok ehtiyatlarmin yenidonbdlgiisiiniin fordi formasina aiddir?



241,

242.

243.

245,

246.

247.

Kadr axiciligi

Kadr ixtisaslagmasi
Kadr todbirlori
Kadr formalasmasi
Kadr hazirligi

Kadr axicilig1 nadir?

Obyektiv sabablarin tasiri ilo alagadar amak ehtiyatlarinin istifadasidir

Miixtalif sababloarin tosiri ilo alagadar amok ehtiyatlarinin qruplagdiriimasidir
Obyektiv va subyektiv sabablor ils alagodar amak ehtiyatlarinin formalagmasidir
Bohran ilo slagadar omok ehtiyatlarinin keyfiyyast sociyyosini miiayysnlogdirmasidir
Subyektiv sabablarin tasiri ilo alagodar amak ehtiyatlarinin yerdoayismosidir

Soxsi amils yanagsmaya gors yenidenbolgii nadir?

Omok ehtiyatlarinin mobilliyinin reallagsmasi tisuludur
Omok ehtiyatlarin qruplagdirma iisuludur

Omok ehtiyatlarinin miqrasiyasinin giiclondirilmasi tisuludur
Omok ehtiyatlarinin formalagmasi tisuludur

Omok ehtiyatlarinin ¢evik uygunlasma tisuludur

omok ehtiyatlarmin bolgiisii ne¢co formada hoyata kegirilir?

AW LN

omok ehtiyatlarinin keyfiyyst miioyyanloayini meydana ¢ixaran saciyyslors aid deyil?

Tabii — bioloji
Elmi — pedoqoji
Tohsil — ixtisas
Sosial — tolobat
Ideya — monavi

omok ehtiyatlarinin tokrar istehsali ne¢o fazadan ibarotdir?

VS e N NS RV, |

omok ehtiyatlar1 ne¢o kateqoriya ohali daxildir?
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omok potensiali dedikds no baga diisiiliir?

potensial vo foaliyyatdo olan is¢i qlivvesinin dasiyicilarinin mocmusu
omok sferasinin inkisafinin sosial institutlarinin macmusu
insanlarin amok qabiliyystini miioyyon edon miixtslif keyfiyyotlorin mocmusu



* mosgul olanlarm va igsizlorin mocmusu
* omok qgabiliyyati yasinda olan ohali

248. omok bazarmin strukturuna daxil deyil:

v roqabot

* iqtisadi proqramlar
* subyektlor

o igsizlik

* sosial 6doniglor

249, omok ehtiyatlar1 dedikds no baga diisiiliir?

* konkret miiassisado, firma vo yaxud toskilatda mosgul olan insan resurslarinin mocmusu

* omok qgabiliyyati yasinda olan amak qabiliyyatli shalinin mocmusu

» miioyyan faaliyyst sahasindas is tacriibasi olan insanlarin macmusu

» miloyyan pesays malik olan insanlarin macmusu

v intellektual vo fiziki cohatdon amok qgabiliyyatins malik olan ohalinin amok qabiliyyatli hissasi

250 Insanlardan asil1 olmayan soboblora gors igtisadi faal ohalinin bir gismi 6z is qiivvesini toklif edo bilmadiyi halda yaranmis sosial-
' iqtisadi vaziyyat necs adlanir?

* inflyasiya

gender
v issizlik
* roqabot

* miqrasiya
251. Migrasiyanin hansi névlori mévcuddur?

struktur vo moévsumi
v daxili va xarici
» sosial va siyasi
* immigqrasiya vo emmiqrasiya
e movsumi va tsiklik

252. omok bazarinda muzdla igloyanlarin maraqlarini hansi qurum tomsil edir?

* isadiizelms iizra agentliklor
dovlat

v homkarlar toskilatlari

* kommersiya togkilatlar

* qeyri-kommersiya togkilatlar

253. Masgulluq kateqoriyasina hansi xarakteristika aid deyil?

moahsuldar
vV omok qabiliyyatli

* somarali
* rasional
* tam
254, omok ehtiyatlarmin bolgiisii hans1 moqsade xidmot edir?

 istehsalin mosraflorinin azaldilmasina
istehsalin artirilmasina
v  igtisadiyyatin is¢i qiivvosing olan tolobatinin donilmasine
* omok ehtiyatlari ilo bagli dévlot nozaratinin aparilmasina
» g yerlori lizro kadrlarmn yerlosdirilmasina



255, amok bazarinda seqmentlogsma nadir?

v isci qiivvosinin horokatini mohdudlasdiran qapali sektorlara bolgiisii

* insanlarin amokqabiliyyatini miioyysn edon miixtalif keyfiyyatlorin mocmusu

* isci qlivvesinin harokoti

* isci qlivvesineg olan tolabatin toklifi tistolomasi

* igogdtiiranlorle muzdlu is¢ilerin maraqlarinin razilagmasi va qarsiligh faaliyyasti

256. Ictimai amokdo istirak etma iisulu iizro mosgullugu hansi novlera bolmak olar?
+ foal vo qeyri-foal
» genis vo dar
+ xarici vo daxili
roqabatli vo geyri-ragabatli
v muzdlu vo soxsi

257. omok ehtiyatlarinin on ¢evik hissasi hansidir?

e tolobalor

toqaiidgiilor
v ganclor
* qadinlar
* igsizlor
258. amok ehtiyatlarinin mezmununa hansi saciyyavi xiisusiyyat daxil deyil?

insanin fiziki qiivvalorinin mecmusu
v insanin parapsixologiya qabiliyyati
* insanin omoak gabiliyyati
+ insanin intellektual potensiali
» bilik va bacarigin reallagdirilmasinin potensial imkan1

250. omok bazarinda toklifi toskil edon amok qabiliyyetli insanlarin daxil olduqlar1 qruplara aid deyil?

*  Mosgullug xidmotinds geydiyyata diismiis issizlor
* Miioyyan sobablordon yeni is yeri axtaran muzdlu iggilor
Isdo fasilo yaranandan sonra mosguliyyat axtaran saxslor
v Ev tosorriifatinda calisanlar
» Ilk dofs oamok qabiliyyatine baslayan miistoqil is axtaran soxslor

260. omok ehtiyatlarinin istifadasine tosir edon obyektiv amillors aiddir?

v Istehsalatda omayin toskilinin forma vo metodlar

+ ¢)Istehsal prosesinin tokmillogsmasinin forma vo metodlari
» d)Istehsal prosesinin yenilosmasinin forma vo metodlari

» c)Istehsalatda zadslonmonin aradan qaldirilmasi yollar

* Db)Istehsalin tomorkiizlogsmosinin forma vo metodlari

261. omok ehtiyatlarinin istifadosi fazasinda bas veran proseslors aid deyil?

+  9mok mohsuldarliginin yiiksoldilmasi, amok mohsuldarligi ilo amak haqqi arasinda nisbatin optimallagmast
v ©®mok ehtiyatlarinin formalasmasi va bolgiisii

+ Omok qabiliyyatli shalinin moesgullugunun tomin olumasi

*  Omok faaliyystinin hoyata kecirilmasi

* ETT — nin nailiyyatlorinin istehsala tatbiqi, is yerlorinin abbestasiyas1 va rasionallagdiriimasi

262. omok ehtiyatlarmin istifadasi prosesine ne¢o qrup amil tosir edir?



e 4
e 5
263. omok ehtiyatlarmin sads tokrar istehsali dedikdo no basa diisiiliir?

avvalki dovrle miiqayisads istehsaldan gedenlorin komiyyat va keyfiyyat baximimdan daha yiiksok soviyyads ovoz olunmasi
v istehsaldan gedonlorin kemiyyat vo keyfiyyat cohatdon eyni soviyyads avoz olunmasi
+ istehsaldan gedonlorin ovaz olunmasi
» omoak prosesinds insanin sorf etdiyi enerjinin komiyyat cohatden barpasi
+ istehsaldan gedonlorin ovaz olunmasinin avvalki dovra nisbaton zaiflomasi

264. amak potensialinin asas komponentlarina daxildir:

* psixo-fizioloji, innovasion vs intellektual
*  peso-ixtisas, qiymotlondirici vo monavi

* monavi, fizioliji, sosial

v psixo-fizioloji, pese-ixtisas, soxsi

* ictimai, bioloji, individual

265. omok potensialinin komiyyat xarakteristikasina daxil deyil:

omok qabiliyyatli shalinin say1
v isci qiivvosinin tokrar istehsali {i¢iin zoruri olan vasaitlor
* mosgul olanlarin vo masggul olmayanlarin nisbati
* g vaxti fondu
* insanin hoyatinda omok foaliyyoti dovrii

266. omok ehtiyatlarindan somaorali istifado gostaricilorins aid deyil:

* comiyyoatdo mosgulluq soviyyasi

+ istehsalatda kadrlarin istifadesinin somaraliliyi

* igtisadiyyatin saholori iizro ¢aligan qadinlarin va kisilorin nisbati
v iscilorin pese-ixtisas soviyyasi

* iqtisadiyyatin saholori ilizrs is¢ilorin bolgiisii

267. Camiyyatda issizlik saviyyasina tasir edon amillors aiddir:

+ istehlak mallara tolobat

* kadrlarin ixtisas soviyyasi
ilkin tolobatin 6donilmaesi

v is yerlorinin toklifi

*  maisat xidmatlorin toklifi

268. omok ehtiyatlarmin formalagsmasinda asas monba hansidir?

evdar qadinlar
v omok qabiliyyatli yasa daxil olan gonclor
* toqaiidgiilor
* ev vo soxsi tesarriifatinda moggul olanlar
» oliller

2609. omok ehtiyatlarmin is¢i qlivvesindon fargli cohati:

» omok ehtiyatlar1 — somaralilik gostaricisidir
omok ehtiyatlar1 — doyar gdstaricisidir

v omok ehtiyatlar1 — komiyyat gostaricisidir

» omok ehtiyatlar1 — keyfiyyat gostaricisidir

» omok ehtiyatlar1 — natural gostoricisidir



270.

271.

272.

273.

274.

275.

276.

277.

Homkarlar ittifaqinin istirak ilo foaliyyat gdstoron amak bazarinin modeli na ils xarakterizo olunur?

omok haqqinin raqiblarlo miiqaisads agagi saviyays endirilmosi mogsadilo mosgullugun azalmasi ilo
sosial-omok sferasinda muzdlu is¢ilorin maraqlarinin miidafiosi ilo

igsogotiiranin inhisar¢iligt ilo

sosial-omok mosalolorin hallinds isogdtiironin diktati ilo

igogdtiiron torafindon is¢i qiivvasing tolobatin azalmasi ilo

Iscilarin isdon azad olunmasinin asas sabablorino aid deyil:

tobii gorait

istehsalin tagkilinin tokmillagdirilmasi
struktur doyisikliklori

omayin togkilinin tokmillogdirilmasi
elmi-texniki toraqqi

omok ehtiyatlarin formalagsma monbayine no aid deyil?

amak qabiliyyati yasina daxil olan gonclor

omok qgabiliyyatini tam itirmis insanlar

osgorlikdan vo coza ¢okmo miisssisolorindon qayidan insanlar
1T vo III qrup aliller

ev va soxsi tosarriifatindan azad olunmus insanlar

amok ehtiyatlarinin tokrar istehsalinin hansi névii méveud deyil?

ekstensiv
birlogmis
sado

dar
intensiv

Saglam olmaq no demokdir?

Tohliikesizliyin tomin olunmasi ilo eyni mona dasiyir

Toagkilatin miithafizosinin tomin olunmasi demakdir

Fiziki, zehni va riihi cohatdon qeyri-sabit voziyyotdir

Xaostalik vo yaralanmaq kimi problemlardon uzaq olmaqdir
Insanin normal fiziki vo ruhi halinda geyri-miioyyanlik demokdir

Texniki avadanliqdan istifadonin zararli naticalori nads aks olunur?

Mohsul istehsalinin hacminin azalmasinda

Mohsulun keyfiyystinin agagi diismosinda

Iscinin vaxtindan tez yorulmasinda

Is ilo isci arasinda alaqonin zoaiflomoasinda

Qoza, badboxt hadisalor vo peso xastaliklorinin yaranmasinda

Iscinin fiziki saglamhigina aid deyil:

Insanlarin sosial risklordon qorunmasi
Insanlarm zehni saglamliginin qorunmasi
Insanlarin ruhi saglamliginin qorunmasi
Insanlarin tohliikesizliyinin qorunmasi
Insanlarin peso xostoliklorindon qorunmasi

Peso xostaliklorinin sababi:

Is yerlorinin planirovkasinda néqsanlar
Omok soraitinin tomin olunmasinda ndgsanlar



278.
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280.

281.

282.

283.

Is yerlorinin ixtisaslasdiriimasinda ndqsanlar
Is yerlorinin tochizatinda ndqsanlar
Is yerlorinin xidmatinds ndqsanlar

Iscinin saglamligina bioloji amillorin tasirinin qarsisi neco alinir?

Struktur dayisikliklari aparilir
Peyvandler edilir

Asudo vaxtin artirilmasina digqget yetirilir
Is giinii qusaldilir

Novbolords dayisiklik edilir

Istehsal miihitino osas monfi tosir gdstoron amillore no daxildir?

is¢inin psixioloji vaziyyyati
zararli maddolor kompleksi
omoyin tohlilkasizliyi
alverigli amak soraiti
ig¢inin emosional vaziyyati

Iscinin azalo-sinir {izvlarinin faaliyyatinin pozulmasi noys tasir edir?

Mosuliyyatin zoiflomasine

Is qabiliyyatinin asag1 diismosino
Omok vordislarinin itirilmosing
Peso vardislorinin zoiflomasine
Cavabdehliyin azalmasina

Istehsal zonalarinda temperaturun normada saxlanilmast iigiin hoyata kegirilon todbirlora na aiddir?

Suni mikroiglim yaradilmas1
Havanin tozlardan tomizlonmosi
Havalandirma sisteminin olmamasi
Temperaturun tonzimlonmasi
Stialanmanin azaldilmasi

omoyin mithafizasi todbirlorinin hoyata kegirilmasine tosir edon amillor hansilardir?

Miiassisadaxili vo miiassisoxarici amillor
Umumi vo soxsi amillor

Ictimai vo siyasi amillor

Igtisadi vo sosial amillor

Fordi va xiisusi amillor

Saglamliq programlarinin asas magsadlorine aid deyil?

Tohsil va inkisaf todbirlorinin kémayi ils is¢ilorin avadanliq va tochizatdan diizgiin istifads etmosino nail olmaq
Iscilorin fiziki vo ruhi baximdan saglam soraitds islomasine nail olmaq

Iso vo miiassisayo uygun is¢ilorin igo qobul edilmosing nail olmaq

Iscilorin idman va istirahat morkazlorina calb etmokdo, onlarin siqaret va spirtli i¢kilora olan meyllorini azaltmaq
Iscilorin ixtisaslarinin artirilmasini tomin etmok prosesine xiisusi diqqat yetirmok

osas stress monboloring aid deyil?

Hoaddon artiq ses — kiiyli, titroyisli, soyuq vo riitubotli omok soraiti
Agir islor, normalagdirilmamis is rejimi

Bezdirici, s1xic1, monoton iglor

Haddindon artiq moasuliyyat

Istehsalin tipinin forqlondirilmasi
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287.

288.

289.

290.

291.

292.

Stresin naticalorino aid deyil?

Yiiksok gan tozyiqi
Urok xostoliklori
Yorgunluq, qoza
Depresiya
Monotonluq

Qaza va badbaxt hadisalors sabab olan asas amillors aid deyil?

Sabirsizlik

Iso ciddi yanagsmamaq
Diqgatsizlik
Tadbirsizlik
Kreativlik

Is yerlorindo stress tosir edon amillor nega qrupda birlogir?

[ e N

omoyin mithafizasing tosir edon amillor ne¢o qrupa boliiniir?

W 0 NN

Texniki estetika no ilo baglidir?

Omok ganunvericiliyi ilo
Omok davranigi ilo
Omok madoaniyyati ilo
Omok mohsuldarligr ilo
Omok intizami ilo

Iscinin psixi voziyyatino tosir edon osas amil hansidir?

Otraf miihit

Iqtisadi miihit
Ekoloji miihit
Bioloji miihit
Maoanavi miihit

Insani psixoloji vaziyyati hansi prosesds inkisaf edir?

Is yerlorinin toskili prosesindo

Kadrlarin ixtisaslagmasi prosesinda
Kadrlarin tohsillondirilmasi prosesinda
Omok soraitinin yaxsilagdirilmasi prosesinda
Omok faaliyyati prosesinda

omoyin mithafizasi moagsadils hansi foaliyyst hayata kegirilir?

investisiya foaliyyati
Iqtisadi faaliyyat
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297.

298.

299.

Saglam va tohliikasizliklo bagl foaliyyat
Ictimai-togkilati foaliyyat
Maliyys faaliyyati

Peso xastaliklorino sabab olan amillors aid deyil:

Kimyavi maddaler
Sosial psixoloji faktorlar
Iqtisadi faktorlar
Ekoloji faktorlar

Fiziki faktorlar

amayin miihafizasi ils bagli rehbarliyin mévqeyi noys aiddir?

Omoyin miithafizesinin tomin olunmasi amillaring

Is yerlarinin togkili ilo bagl amillora

Istehsal proqraminm artirilmasi ilo bagh amillore

Iscilarin peso-ixtisasinin yiiksaldilmasina tasir edon amillora
Mbohsul istehsalinin hocminin artirilmasi amilloring

omoyin mithafizosina tosir edon miiassisadaxili amillors aid deyil:

Rohbarliyin mévqeyi

Miisssisonin maliyys plani

Yeni texnikadan istifado

Yeni texnologiyanin todbiqi

Miihafizs tadbirlarine saorf edilon vasait

omoyin mithafizasina tasir edon miiassisoxarici amillors aid deyil:

Olkonin konstitusiyasi
Rohbarliyin movqeyi

Homkarlar togkilatlar1 va birliklor
Beynolxalq toskilatlar

Hiiquqi normalar

omoyin miihafizasing tosir edon amillor:

xotti-funksional
ictimai-toskilati.
sosial-iqtisadi
daxili-xarici
ifuqi-saquli

omoyin mithafizasi ilo bagli todbirlors aid deyil:

Toskilatlarin tohliikasizliyi

Is yerlorinin tohliikesizliyi
Omoak soraitinin tohliikesizliyi
Iscilorin tohliikasizliyi
Hiiquqi tohliikesizlik

Tohliikasizlik no ilo bagl ifadadir?

Fiziki saglamliqla

Ruhi saglamligla

Umumi organizmin saglamhigi ilo
Oqli va fiziki saglamligla

Zehni saglamligla



300. amayin miihafizasi nadir?

Is giivvosinin miidafiosi
v Iscinin saglamhiginin miihafizosi
+ Is yerlorinin miihafizosi
+ Iscinin hiiququnun miihafizasi
*  Omok soraitinin mithafizasi

301. Insan kapitalina qoyulan investisiya noys istiqamotlondirilir?

* Insan kapitalinin optimallagdirilmasina vo yerdoyismosina
* Insan kapitalinin reallagsmasina vo doyisilmasino
* Insan kapitaliin istifadesine va dayisilmasina
Insan kapitalinin yerdoyismasina
v Insan kapitalinin saxlanmasina v inkisafina

302. Peso xostaliklorine sabab olan sosial — psixoloji faktorlara aid deyil?

» Iscilor arasinda yaranan destruktiv miinaqgisolor
* Hoddindon artiq nozarat altinda islomok
Iscilorlo igogotiiran torof arasinda meydana golon ixtisaslar
v Yiiksok atmosfer tozyiqi
+ Is vaxtmin artirilmasi

303. Istehsal zonalarinda temperaturun normada saxlanilmasi yollarina no aiddir

* Havalandirma sisteminin olmamasi

* Siialanmanin azaldilmasi
Temperaturun tonzimlonmasi

v Suni mikroiglim yaradilmas1

* Havanin tozlardan tomizlonmaosi

304. Tohliikasizlik todbirlorine na aiddir?

* Omok rejiminin yaxsilagdirilmasi todbirlori
Iscilorin amok haqqinin artirilmasi ilo bagh hoyata kegirilon todbirlor
v Miiossisoda omok soraitinin yaxsilasdirilmasi todbirlori
» Is yerlorinin yaxsilasdirilmas todbirlori
+ Iscinin sosial miidafiosi todbirlori

305. omok soraitinin saglamlagsdirilmasina no daxil deyil?

V' Miiossisonin texniki-texnoloji tominatt

* Normal isiqlandirma saviyyasinin tomin edilmasi

+ Tikililorin vo avadanliglarin z6vqls ronglonmaosi

+ Istehsal sos-kiiyiiniin va titroyisin azaldilmas1

» Iscilorin fordi xiisusi is paltarlari, qoruyucu vasitalorle tomin edilmaosi

306. Istehsal tikililorinin yiiksok modaniyyatinin oldo olunmasina no daxildir?

+ Istehsal zonasinin miioyyon edilmasi

v  Istehsal tikililorinds temizlik vo soligo
+ Otraf miihitin qorunmasi

*  Omok soraitinin yaxsilagdirilmasisi

+ Istehsal saholorinin tomargiizlosmosi

307. omok faaliyyati ilo bagli psixi proseslorin asasini na togkil edir?

* Oqli proseslor
» Ozololorin harakati ilo bagl proseslor



308.

300.

310.

311

312.

313.

314.

Kimyavi proseslor
Fizioloji proseslor
Zehni proseslor

Miisssisada tohliikasizlik programinin asas moagsadi:

Isin miirokkoblik doracosini azaltmaq
Iscilorin sosial miidafissini tomin etmok
Iscilorin saglamligmi tomin etmok

Istehsal tohliikolorini aradan qaldirmaq
Iscilori miivafiq lovazimatlarla tomin etmok

Miiossisada gobul olunmus saglamliq programinin asas moagsadi:

Isci ilo is yeri arasinda tarazligin tomin olunmasi
Is yerlorindo attestasiyanin kegirilmosi

Iscinin emosional vaziyyatinin yaxsilagdiriimasi
Is yerlorinin hazirhq saviyyasinin yoxlanilmasi.

Iscinin iso qobulu zamani tibbi miiayinosi

Peso xostalikloring sabab olan amillor neg¢o qrupda toplanir?

W 0 9

omoyin mithafizoesi noads 6z oksini tapir?

Is yerlori ilo is¢inin alagolondirilmasinda

Omok soraiti vo isin mazmunun slagolondirilmasindo
Saglamliq vo tohliikesizliyin slqalondirilmoesindo
Omok soraiti ils is yerlorinin slagelondirilmasinda
Isci ilo isin alagelendirilmasindo

amok mohsuldarliginin dlgiilmasinin dayar iisulunun totbiq dairasi:

eynicinsli moahsul istehsalinda tatbiq olunur
miiassisadaxili bolmalordas totbiq olunur
yalniz kond tesarriifatinda totbiq olunur
istehsalin biitiin saviyyslorinds tatbiq olunur
yalniz sanayeda totbiq olunur

omok mohsuldarliginin saviyyesine tosir edon amillors aid deyil:

is vaxtindan istifado soviyyasi

is vaxtinin davami

mohsulun keyfiyyot soviyyosi

istehsalin texnoloji saviyyasinin yiiksaldilmasi
istehsalin texniki saviyyasinin yiiksoldilmasi

Biitiin giinii is vaxt1 itkilorine aid deyil:

proqullar

toskilati-texniki sabablar tiziindon
xastolik liziindon

miidiriyyatin icazasina gora
biitiin giinii bos dayanmalar



315. amologalma miqyasina gore amok mohsuldarliginin artirilmasi ehtiyatlarina aid deyildir:

* Saho

*  Mijossiso vo sexdaxili
v Region vo orazidaxili

» Saholorarasi

+  Umumi xalq tosorriifati

316. omok mohsuldarligininin artirilmasi ehtiyatlar: neco miisyyon edilir?

V' omoyin mohsuldar qiivvasi ilo omok mohsuldarliginin soviyyesi arasindaki farq kimi
* omoyin mohsuldar qlivvasi vo mohsulun maya doyari arasindaki forq kimi

» miirakkob vo sads omok arasindaki forq kimi

» mohsulun maya dayari ils onun qiymati arasindaki forq kimi

* omoyin intensivliyi vo amayin miirokkobliyi arsindaki forq kimi

317. omok mohsuldarliginin 6l¢iilmasinin natural iisulunun totbiq dairasi:

miiassisadaxili bolmalords totbiq olunur
v eynicinsli mohsul istehsalinda totbiq olunur
» yalniz sonayeds totbiq olunur
* yalmz kond tesarriifatinda totbiq olunur
 istehsalin biitiin soviyyalorinds totbiq olunur

318. amok mohsuldarliginin yiiksaldilmasi amillari istiqgamat baximindan asasen hansi qruplara ayrilir?

» togkilati-texniki, maddi-texnimgi, sair

+ sosial-igtisadi, elmi-texniki, toskilati
maddi-texniki, texniki-toskilati, sosial

v maddi-texniki, iqtisadi-toskilati, sosial-psixoloji

+ texnoloji-sosioloji, toskilati, ictimai-iqtisadi

319. omok mohsuldarliginin dl¢iilmasinin amak iisulunun totbiq dairasi:

v miiossisodaxili bolmalorda totbiq olunur

+ istehsalin biitiin saviyyslorinds tatbiq olunur
» eynicinsli mohsul istehsalinda totbiq olunur
» yalmiz kond tasarriifatinda totbiq olunur

+ yalniz sonayeds totbiq olunur

320. omok mohsuldarlig1 nodir?

amayin mahsuldar qiivvasidir
v omok sorfinin somarolilik doracasidir
* igtisadi artimin gostoricisidir
* omayin intensivliyini xarakteriza edir
* omoyin toskili soviyyasidir

321. Saf mohsul neco miioyyon olunur?

Y {imumi mohsul ¢ixilsin istehsalatda biitiin maddi mosroflor

* {imumi mohsul ¢ixilsin is giivvasinin saxlanmasina ¢okilon xarclor

* iimumi mahsul ¢ixilsin amayin miihafizs tadbirlorine ayrilan vasait

* {imumi mohsul ¢ixilsin idaroetma heyostinin saxlanmasina ¢okilon xarclor
* {Umumi mohsul ¢ixilsin onun realizo olunmasina sarf olunan masraflor

322. omok mohsuldarliginin 6l¢iilmasinin amak iisulunun totbiq olunma sahasi mohdudiyyet baximindan necadir:

+ ohatolidir
*  mohdudiyyat qoyulmur



* geyri-miioyyondir
mioyyandir
v mohduddur

323. omok mohsuldarliginin dlgiilmasinin doyar tisulunun totbiq olunma sahasi mohdudiyyat baximindan necadir:

v mohdudiyyet qoyulmayib

* qarisiq
* genis
* dar

* mohduddur
324. ETT-nin tosiri naticosinds istehsalda bas veron miisbot doyisikliklors aid deyil:

* ixtisaslagsma dorinlogir

+ istehsal morkozlogir

+ istehsalin arazi iizrs yerlogsmasi tokmillogir
v stimullagdirma sistemlari yenilosir

+ istehsal kombinolosir

325. omayin dl¢lilmasinin gostaricilor sisteminds asas gostorici hansidir?

* omok tutumlulugu gostaricisi

» igcilorin say torkibi gostoricilori

v is vaxti gdstoricisi

* hasilat normasi gostaricisi

» fordi omok mohsuldarlig1 gostoricisi

326. Istehsalin somaralilik gdstoricilorine aid deyil:

V' mohsulun maya doyori
+ rentabellik

* omoyin somoaraliliyi

* monfooat

» omok mohsuldarligi

327. Miiassisolords amak intizaminin miisyysn olunmasi yollarina aid deyil:

* miiossisadaxili amok qaydalari

» Iso davamiyyati oks etdiren qeydiyyatin aparilmasi
v Insan hiiquglar1 hagqinda deklarasiya

» omoak macallasi

» I va fasilo vaxtini miiayyan edon is qrafiklori

328. omok mohsuldarliginin artirilmasinin sair amillorine aid deyil:

» Istehsalin qurulusunun doyisilmasi

* Tobii sorait

*  Qiymatin amals galmasi prinsiplarinin miisyyen edilmasi
Omok soraiti

v Iscilorin madani — texniki va tohsil soviyyasinin yiiksoldilmosi

329. omok mohsuldarliginin yiiksoaldilmasi ehtiyatlarinin tosnifatlasdiriimasina aid deyil:

» Intensivlik deracasi lizra
*  Mobillik doracasi lizra
Omoak prosesinin elementlorindon istifads tizro
v Siyasi voziyyetin yaxsilagdirilmasi iizro
» Istifado yeri tizro



330. amok mohsuldarliginin dlgiilmasinin natural iisulunun asasini na taskil edir?

» erqonomik 6l¢t vahidlori

* omok 6l¢ii vahidlori

v natural 6l¢ii vahidlori

* pul formasinda 6l¢ii vahidlori
+ statistik 6l¢ii vahidlori

331. omok mohsuldarliginin dl¢iilmasinin doyer isulunun asasini na toskil edir?

istehsal olunan mohsulun natural formada ifadasi
v istehsal olunan mohsulun doyar ifadesi
+ istehsal olunan mohsulun komiyyat ifadosi
 istehsal olunan mohsulun amtos formasi
+ istehsal olunan mohsulun keyfiyyast ifadosi

332. omok mohsuldarliginin 6l¢iilmasinin amak iisulunun tatbiginin asasini na toskil edir?

* miiassisados is yerlorino xidmaotin somorali togkili
* miiossisads is yerlorinin togkili soviyyasi

*  milassisads is¢i qiivvasinin ixtisas soviyyosi

* milassisadaxili miinasibatlorin qurulusu

v miiossisodo omoyin normalasdirma soviyyasi

333. amok haqqinin asas formalar1 hansilardir?

+ giinliik vo ayliq
miitoraqqi vo miikafath
v vaxtamuzd vo isomuzd
*  miistogim vo geyri-miistoqim
»  kollektiv vo fordi

334. Azarbaycan Respublikasinda vahid tarif sobakosi neco deracodon ibarotdir?
e 15
« 23
e 25
20
v 19
335. Tarif-ixtisas sorgu kitabgalari ne¢o bélmadon ibaratdir?
v 3
e 4
e 5
e 2
+ 6
336. omok haqqi nadir?

v is qiivvesinin giymotidir

* doyorin pulla ifadssidir

* i vaxtinin doyaridir

*  mohsulun qiymaotidir

* omayin samarsliliyinin naticasidir

337. omayin 6danilmasinin togkili prinsiplorine aid deyil:

* omoayin kamiyyat va keyfiyystinin nozars alinmasi prinsipi.
*  Dborabor omays gdra barabar haqqin verilmasi prinsipi.



338.

330.

is¢ilorin torkibinin nazers alinmasi prinsipi.
omok soraitinin nozars alimmasi prinsipi.
omayin intensivliyi prinsipi.

omok haqqinin hayat saviyyasi baximindan hansi névlori var?

nominal va real amak haqqs
miistoqim vo g-miistoqim amok haqqt
vaxtamuzd vo isomuzd amok haqq1
fordi vo xiisusi amak haqqi

fordi vo xiisusi amok haqqi

Asagidakilardan hansi heyatin se¢ilmosi morholosino aid deyil?

Namizadlorin hazirliq kegmasini tomin etmok

Uygun golon namizadi vozifoys toyin etmok

Vakant pozisiya li¢iin uygun golon namizadlor hagqinda molumat toplamaq

Noazords tutulan vazifo ilo namizadlorin keyfiyyatlorini miigayise etmok

Vakant pozisiya ii¢lin uygun gslon namizadlor haqqinda toplanan molumatlar1 tohlil etmok

Heyotin qiymatlondirilmasinds hansi prinsipdon istifade olunmur:

obyektivlik ;
komplekslik
planlilig;
daqiqlik;
etibarliliq ;

Is qiivvasinin doyarinin hans hadlori vard?

asag1 vo orta

asagl vo yuxarl
yuxar1 vo maksimal
orta vo minimal
yuxari vo orta

amok haqqi bazar iqtisadiyyati soraitinds nayi oks etdirir?

is qiivvasi doyeri va qiymatinin ¢evrilmis formasimni
istehlak edilmis xidmatlarin doyari

hazir mahsullarin doayarini

istehlak edilmis mohsullarin doyarini

istehsal edilmis mohsullarin doyerini

Vaxtamuzd amok haqqinin sistemlorine aiddir:

sadova akkord

sado vo geyri-miistoqim
sada vo miistaqim

sada vo miikafath

sado vomiitoraqqi

Tarif omsal1 noyin gostericisidir?

ayliq va saatliq amak haqqindaki farqlerin gostoricisidir

is¢ilorin giindiiz vo ayliq amak haqqindaki farqlorin gostaricisidir

sonrak1 vo avvalki tarif derocalori iizrs tarif maaslarinin nisbat gostoricisidir
yarmmillik va ayliq amak haqqindaki forglarin gostaricisidir

illik vo giinliik amok haqqindaki forqlarin gostaricisidir



345. Tarif codvali 6ziindo nayi oks etdirir?

+ tarif omsallarinin macmusu

+ tarif maaslarinin vo is vaxti normalarinin mecmusunu
tarif doracoalorinin mocmusunu

v tarif doracalorinin va tarif omsallarinin mocmusunu

+ tarif doracolarinin vo tarif maaglarinin mecmusu

346. Real oamok haqqmnin iqtisadi mahiyysti neco miioyyan olunur?

* nominal amok haqq ilo alinan mallarin miqdart kimi

* nominal omok haqqi ils alinan xidmatlorin miqdari kimi

* ay arzindo alinan mal vo xidmatlarin miqdar1 kimi

v nominal amok haqqt ilo alinan mal vo xidmotlorin miqdar1 kimi
» ay orzindo alinan mallarin miqdar1 kimi

347. Is qiivvesinin giymoti neco miioyyan olunur?

* is¢inin saglamliginaxarclorlo

* is¢inin peso gabiliyyatinin inkigafina ¢okilon xarclorlo

* igc¢inin tohsil almasina ¢akilon xarclarlo

* iscinin ixtisasinin artirilmasina ¢okilon xorclorlo

v iscinin is qiivvesinin vo onun ailosinin tokrar istehsalina ¢okilon xarclorlo

348. amok haqqinin iqtisadi mezmunu hansi miinasibatlords oks olunur?

» fohlo vo qulluqgular arasinda miinasibotlorde
qulluggular vo menecerlor arasinda yaranan miinasibatlorda
v miiossisonin sahibi ilo muzdlu is¢i arasinda yaranan miinasiboatlorde
* miiessisanin ig¢ilori arasinda miinasibatlorda
* menecerlor arasinda miinasibatlordo

349. Akkord igomuzd amak haqqi sistemi daha ¢ox hansi sahalords totbiq edilir?

* sonaye va ticaratdo
kond tosorriifatinda vo sonayeds
v tikintida vo naqliyyatda
* qeyri-istehsal sahoalordo
* ticarat vo moaisot

350. Isomuzd omok haqqu sistemins aid deyil:

* miistagim

» miikafath

*  miitoraqqi
geyri-miistagim

v stimullasdirict

351. Miihandis—texniki iggilorin va idaraedoan heyatin amak haqqist negs hissaden ibaratdir?
- 5
+ 6
+ 3
- 4
v o2
352. Tarif codvali noyi miioyyen edir?

v Omoyin tarif iizro 6donilmosi nisbati vo ya forqini.
*  Omoyin intensivliyini.



353.

355.

356.

357.

358.

359.

Omoyin normalasdiriimasini.
Omok haqqinin sistemlorini
Omoayin komiyyatini.

omok haqqinin taskili {insiirlori:

amayin toskili, amayin stimullasdirilmasi, tarif sistemi

omoyin 6donilmasi fondu, tarif sistemi, omayin toskili

omayin motivlesdirilmasi, mayin normalasdirilmasi, amok haqqt fondu
miikaatlandirma, tarif sistemi, amayin qiymatlondirilmasi

omok haqqinin forma va sistemlori, omoyin normalagdirilmasi, tarif sistemi

amoak haqqinin toskili prinsiplerins aiddir:

omayin keyfiyyati vo komiyyoti
.amayin ¢evikliyi

omayin planlasdirilmasi
omayin ugotu .

genaatlilik

Birinci doracali fohlonin tarif maasi hansi saviyyade miioyyen edilir?

orta ayliq amok haqqi
yasayl§ minimumu
minimum istehlak sobati
yoxsulluq haddi
minimum amak haqqt

omoyin komiyyati na ils 6lgiiliir?

ig gliniiniin uzunlugu

istehsal normasi

mohsulun kemiyyati
iglonilmis ig vaxtinin miqdari
vaxt normasi

omok haqqi comiyyat tiglin golirdir, ........

miiossisa tigiin do golirdir

miiassisa li¢lin xarcdir

miiossiso liciin monfaatdir

hom do comiyyat {igiin xorcdir

is¢i qlivvesinin emayinin tam doyaridir

Maosgulluq probleminin halli dévlst saviyyasinds hansi togkilatin tizorine diistiir?

omok birjalari

masgullugun kommersiya agentliklori
regionlar iizro masgulluq markazlori
omok yarmarkalari

bos mosgulluq idarasi

Nominal omok haqqinin igtisadi mahiyyati neco miioyyan olunur?

ilin sonunda is¢inin aldig1 pul vasaitinin mablagi kimi

is¢inin peso inkisafi ti¢lin ona ayrilan pul vosaitinin mablogi

is giiniiniin sonunda is¢iys ddenilon pul vasaitinin mablogi kimi
yerina yetirilmis igo gora ig¢iya ddanilon pul vasaitinin mablagi kimi
riibiin sonunda is¢inin aldig1 pul vasaitinin mablagi kimi



360.

361.

362.

363.

365.

366.

367.

amoak haqqinin soviyyasina tasir edon xarici amillars aid deyil:

dovlatin ganunvericilik aktlari

beynalxalq aktlar va saziglor

dovlat tonzimlonmasi vo homkarlarin tasiri

milli maclisin gorarlar1 vo amak bazarmin qanunlari
miivafiq sarancamlar vo amok bazarinin vaziyyati

omok haqqinin dovlst tonzimlonmosinin asas funksiyast:

omok haqqinin maksimum saviyyasinin miioyyan edilmasi

fohlalorin amak haqqinin maksimum saviyyasinin miioyyon olunmasi

biitiin ig¢iler {iglin amak hagqinin minimum saviyyasinin milayysn olunmasi
rohboar isgilor ligiin amok haqqinin maksimum soviyyasinin miioyyan olunmasi
menecerlorin minimum amak haqqinin saviyyasinin miioyyon edilmasi

omok haqqinin stimullagdirma funksiyasi noys xidmot edir?

ig¢inin ixtisasinin artirilmasini stimullagdirir

istehsal olunan mohsulun artirilmasini stimullagdirir

zay mohsulun azalmasini stimullagdirir

somoroliliyin va pesokarligin artirtlmasint stimullasdirir
is¢inin imumi tohsil soviyyasinin artirilmasini stimullagdirir

amoak haqqinin tonzimloms funksiyasi noys xidmat edir?

omtao tolabatin tonzimlayicisi kimi ¢ixis edir

xidmotlors tolobatin tonzimlayicisi kimi ¢ixig edir
golirlorin va y1gimin tonzimloyicisi kimi ¢ixis edir
golirlorin vo investisiyalarin tonzimloyicisi kimi ¢ixis edir
aliciliq qabiliyystinin tonzimlayicisi kimi ¢ixis edir

omoyin normalagdirilmasinin asas funksiyast:

is¢ilorin amok haqqini miioyyan edor

is¢ilorin sorf etdiklori amayin kemiyyatini miioyyan edir
fohlalarin sarf etdiyi amayin komiyyatini miioyyan edir
qulluqggularin saorf etdiyi amoyin komiyyatini miioyyon edir
iscilorin amok haqqin differensiallagdirir

Tarif sisteminin osas funksiyasini géstorin:

is¢ilorin amok haqq lizrs differensiallagmasi

fohlalarin istehsal etdiyi mohsulun hocmine gors differensiallagmasi
iscilorin sorf etdiyi omoyin miirokkobliyino gore differensiallasmasi
miiossisalorin bélmolori iizrs is¢ilorin differensiallasmasi

is¢ilorin omok sorfiyyati iizro differensiallagmasi

amok haqqinin forma va sistemlarinin asas tayinatini gostorin:

sarf olunan amayin komiyyast vo keyfiyyot mosroflorini miioyyon etmakdir

sorf olunan amayin kamiyyat va keyfiyyat masraflorini nozars almaqla isomuzd samak haqqinit miiayysn etmok

sarf olunan amoyin komiyyat vokeyfiyyat gostaricilorini nozors alaraq amak haqqinin hesablama va totbiqi qaydasinit miioyyon etmokdir
sarf olunan amayin komiyyast vo keyfiyyat forqlorini miioyyon etmokdir

sorf olunan amayin kemiyyat vo keyfiyyat masraflorini nozars almaqla vaxtamuzd amak haqqini miisyyen etmakdir

Hor hansi daraconin tarif maasi neco miisyyon olunur?

miivafiq doeracadon olan fohlonin tarif amsalini birinci deracadan olan fohlonin tarif maasina vurmagla
miivafiq derocadon olan fohlonin tarif amsalini besinci deracadon olan fohlonin tarif maasina vurmagla



368.

3609.

370.

371

372.

373.

374.

miivafiq doerocodon olan fohlonin tarif omsalini axirinct doracadon olan fohlonin tarif maagina vurmaqla
miivafiq deracadon olan fohlonin tarif omsalini yeddinci deracadon olan fohlonin tarif maagina vurmagla
miivafiq derocenin tarif maasini ii¢iincii doracodon olan fohlonin tarif omsalina vurmagqla

Rayon amsalinin asas funksiyasi naden ibaratdir?

amok masraflorindaki forglarin ddonilmasi

omoyin keyfiyyatindoki forglorin 6donilmosindon

iqtisadi zonalar tizroomayin komiyyatine gors forqlorin 6donilmasinden

rayon yerlarinds sarf olunan amok masraflorinds farqlerin 6denilmasindsn

rayon va regionlar {izra hoyatin doyarindoki mévcud forqlora gors isgilara slave xarclorin 6donilmasindon

Vaxtamuzd amok haqqinin hesablanmasinda istifads olunan asas gostaricilar:

tarif maas1 vo islonmis is saatlarinin miqdari
tarif maas1 vo hasilat normasi

tarif maas1 vo xidmot normasi

tarif maas1 vo yerins yetirilon isin hacmi
tarif maagiva tarif dorocasi

Fohlalorin igomuzd amok haqqinin hesablanmasinda istifade olunan asas gostericilors aiddir:

isomuzd hasilat normasi vo tarif maasi
isomuzd hasilat normasi vo miivafiq tarif maasi
igomuzd hasilat normast vo tarif omsali
isomuzd hasilat normasi vo xidmaotlorin hacmi
isomuzd hasilatnormasi va igin hacmi

omok haqqinin differensiallasdirilmasinin toyinati naden ibaratdir?

isin keyfiyyatinin va ig¢ilorin stimullagdirtlmasindan

omok mohsuldarliginin va is¢inin ixtisasinin yiiksoldilmasinin stimullagdirilmasidan
hasilatin v istehsal programinin yerina yetirilmasinin stimullagdirilmasimdan

omok mohsuldarliginin voomok goraitinin yaxsilagdirilmasinin stimullagdirilmasindan

is¢inin ixtisasinin yiiksaldilmesinin vo uygunlasma prosesinin stimullagdirilmasindan ibaratdir

omoyin d6donilmasinds hansi forma istlinliik toskil edir?

isomuzd formasi iistiinliik toskil edir

kollektiv formalar1 istiinliik toskil edir
vaxtamuzd formasi iistiinliik togkil edir
isomuzd - miikafath formasi tistiinliik togkil edir
brigada formasi tistiinliik toskil edir

Mohsulun is gqiymati neco miioyyon olunur?

tarif maagini vaxt normasina vurmaqla vo ya istehsal normasima bélmoklo
doracenin tarif maasini vaxt normasina vurmagqla, istehsal normasina bolmaklo
miivafiq deracanin tarif maagini hasilat normasina vurmaqla

miivafiq tarif maasindan oavvalki doracadon olan fohlonin tarif maagini ¢gixmaqla
vozifo maagini vaxt normasina vurmagla va ya istehsal normasina bélmokls

Isomuzd-miitoraqqi amok haqq sisteminda hanst is giymatlori totbiq edilir?

sabit vo artan ig qiymatlori
sabit vo doyisen ig qiymatlori
artan vo azalan i qiymotlori
sabit vo azalan is qiymatlari
doayisen va artan is qiymotlori



375. Miikafatlandirmada asasan hans1 masalo nozora alinmir?

+ miikafatlandirma gostoricilori vo amillori

* miikafatin sex, saho, pesova ayri-ayri islor lizra konkret hocmi
miikafatlarin verilmasi qaydalar1 vo miiddati

v miikafatlandirma gostaricilorini miioyyan edon heyatin say1

* miikafatlandirmanin sortlori

376. Iscinin fizioloji tolobatinin ddenilmasi nayin asasinda miioyyan olunur?

is¢inin istehsal etdiyi mohsulun doyori osasinda
v iscinin hayati iigiin zoruri olan yasayis vasitolorinin doyori asasinda
* igcinin ailosi {igiin zoruri olan yasay1s vasitalorinin doyari osasinda
* iscinin himayasinds olanlarin yasayis vasitalori ilo tomin edilmosi osasinda
* iscinin sosial-demoqrafik slamatlorini nozors alaraq istehlak sobatinin doyori osasinda

377. Iqtisadi cohatdon zoif inkisaf etmis 6lkalords is qiivvasinin doyari osason hansi hadds miioyyan olunur?
v asag
* orta
» sosial
» fiziki
*  yuxarl
378. Inkisaf etmis dlkalords is qiivvasinin dayari asason hansi soviyyada miioyyen edilir?
e asagl
* orta
» fiziki
sosial
v yuxar
379. omok haqqt is¢ilorin maddi vo monavi rifahlara olan tolobatinin 6donilmosi ilo bagli onlarin hansi qabiliyyatini artirir?

» fiziki saglamhigim

* zehni qiivvesini
yaradiciliq imkanlarim

v aliciliq imkanlarim

*  monavi doyarlorini

380. Sads vaxtamuzd sisteminda amak haqqi neco miioyyan olunur?

v fohlonin sorf etdiyi faktiki vaxtin miqdar1 vo tarif maas1 osasinda
+ fohlonin istehsal etdiyi mahsulun miqdari vo tarif maagi asasinda
+ fohlonin istifads etdiyi texnologiya va tarif maags1 osasinda

+ fohlonin sorf etdiyi enerjinin miqdar1 va tarif maag1 osasinda

+ fohlonin sarfetdiyi amoayin miqdari vs tarif maagi osasinda

381. Akkord isomuzd omok haqq sistemi daha ¢ox hansi sahalordos totbiq edilir?

* sonaye Vo ticaratdo
geyri-istehsal saholordo

v tikintido vo noqgliyyatda

* kond tesorriifatinda vo sonayeds

e ticarat vo moaisot

382. Fohlonin miistoqim amak haqq1 neco miioyyan edilir?

v is qiymotini istehsal olunan mohsulun miqdarina vurmagla
* say normani istehsal olunan mohsulun migdarina vurmaqla



» xidmat normani istehsal olunan mohsulun miqdarina vurmaqla
* vaxt normant istehsal olunan mohsulun miqdarma vurmagqla
* hasilat normani istehsal olunan mohsulun miqdarma vurmagqla

383. Akkord amok haqqi sisteminin mahiyyati:

v isin 6denisi biitiinliiklo gériilon is kompleksino gdro miioyyon edilir
* isin 6donisi bir neg¢a istehsal amoliyyatlar liclin miioyyon edilir

* igin 0donisi brigada ii¢lin miiayyon edilir

* igin 0donisi kollektiv sokildo miioyyan edilir

* isin 6donisi har bir istehsal amoliyyati liclin miisyyon edilir

384. omok miiqavilosinin gortlorine no daxil deyil?

v turist sayahotlorinin 6denilmasi
 iscilarin yenidon hazirlig va ixtisasartirma
+ 9sas vo alavo mozuniyyatlorin 6donilmaisi
+ igcilorin tibbi sigortast

» igcilorin omok soraitinin yaxsilagdirilmasi

385. Heyotin toplanmasi1 zamani miivafiq plana uygun olaraq ilk novbadoe ne aydinlagdirilir?

v Yeni iscilorin say1 vo ixtisas1

*  Yeni iscilorin tohsili va is tacriibasi
» Is yerlorinin say1

*  Omoyin ddonilmosi sortlori

* Yeni iscilorin qabiliyyati vo tohsili

386. Namizadlorin daxili monbadan toplanmasinin asas iistiin cohating aiddir:

* Secim prosesi baha basa golir

v Iscinin kollektivin foaliyyoti haqqinda tam molumati var

» Toskilata yeni omokdasla golon yeni ideyalarin golmasins yol vermir
* Secim prosesi ¢ox vaxt aparir

» Iscinin gozlomolori daha genis olur

387. Namizadlorin xarici monbadon toplanmasinin xiisusiyystlorine aid deyil:

v Iscinin yeni miihito adaptasiya prosesina ehtiyac olmur

* Secim prosesi baha basa golir

* Artiq vaxtin sorf olunmasini tolob edir

+ Ko&hno vo yeni is¢ilor arasinda yaranan miinasibatlorlo bagli bazi ¢otinliklor 6zilinii biruzs verir
» Togkilata yaxsi hazirhiq kegmis ig¢i gotiirmok imkani yaranir

388. Kadrlar segilorkon omal olunan prinsiplors aid deyil:

* Rohbar ig9, vazifoys namizadin uygunlugu

* Rohbar is¢inin idarsetma obyektinin rohbarlik saviyyasine uygunlugu

*  Rohbar is¢ido olan miisbot keyfiyyatlorlo onun tabegiliyinds olan isgilorin yaxsi keyfiyyatlorinin slgalondirilmasi
V' Rohbor is¢inin yenidon hazirliginin tomin olunmasi

*  Yasli rohbar isci ilo gonc kadrlarin diizgiin slagolondirilmasi

389. Asagidakilardan hansi se¢im prosesinin marhoaloloring aid deyil?

V' Namizodlorin soxsi keyfiyyatlorinin qiymotlondirilmasi

* Bacariq va saristonin testlo yoxlanmasi

* Yaxsi namizadin secilmosinae dair qorarin verilmasi

* Namizadlarin tohsilinin vo tocriibasinin qiymotlondirilmasi
* Miisahibanin aparilmasi



390. Kadrlar yerlosdirilorkon asagidakilardan hans1 masalalar nozars alinir?

v Normativ senadlar, iscinin isgiizar keyfiyyatlori, toskilatin monafeyi

» Iscinin peso-ixtisasindan istifade imkani, omok mohsuldarliginin artirilmast

» Iscinin keyfiyyatlorinin icra edilocak foaaliyyatin xarakterine no deracads uygun golmasi, smoak soraiti
+ Istifads edilon avadanliglarin yenilonmasi, togkilatin imici

» Isciloro garsi irali siiriilon tolobloar, togkilatin monafeyi, omoyin toskili

391. Kadrlar segilorkon nazars alinan fizioloji toloblors aiddir:

*  Goziin tolob olunan gérma gabiliyyati, isdo ahongdarligin voziyyati
*  Qulagin tolab olunan esitmo qabiliyyati, horokatin slagalondirilmasi
»  Horokatin xarakteri, orqanizmin hissetma qabiliyyati

Horokatin daqiqliyi, fiziki soy
v Fiziki say, is rejimino ddziimliiliik

392. Kadrlarin isgiizar keyfiyyatlorini, qabiliyystini miioyyon edon metodlara aid deyil:

* Idarsetms situasiyalarinin todqiqi
Sosial masalalar iizra anketin doldurulmasi
v Analitik va sintetik tohlilin aparilmasi
* Iscilorin yaddasini vo tofokkiiriinii miioyyonlogdirmok {igiin testlogdirmo
*  Qrup halinda miizakirolorin keg¢irilmasi

393. amoak haqqinin strukturuna ns daxil deyil?

* omok haqqinin tarif hissasi.

» olavaler vo konpensasiyalar.
miikafatlar.

v isomuzd ve vaxtamuzd olavalor.

» nadbavkalar (stimullagdirici olavo)

394. omok haqqi formalarinin se¢imindo no nozors alinmir?

» avadanligin xiisusiyyatlari.

* omoayin togkilinin vo amayin xiisusiyyatlori.
isin keyfiyyati.

v omok cismi.

+ texnologiyalarin xiisusiyyatlori.

395. Miikafatlandirmanin hansi formalar1 var?

v fordi va kollektiv

»  Umumi va xiisusi

* osas vaolavo.

* Dbirbasa vo dolay1.

» Isomuzd vo vaxtamuzd.

396. Tarif- ixtisas sorgu kitabgalar1 nayin togkili insiiriidiir?

* omoyin togkilinin

» Is yerlorinin togkilinin

» Istehsal sisteminin .
Ictimai emoyin togkilinin .

v tarif sisteminin

397. omok haqqinin osas funksiyalarina aiddir:

* giymotlondirma, stimullagdirma, tonzimloma
» idareetmo, mgvqe, qiymsatlondirmo,ucot



v tokrar istehsal, idaraetmo, stimullasdirma, tonzimlomo, movqe
* planlagdirma, idaraetmo, stimullagdirma
* ucot, giymatlondirma, tokrar istehsal

398. Tarif sisteminin asas tnsurlori:

* tarif cadvali, amak haqq1, amayin normalasdiriimasi

* omok normalar1, miikafat, tarif codvali

v tarif codvali, tarif maaslar, tarif-ixtisas sorgu kitabgalar

+ tarif-ixtisas sorgu kitabgalari, omok haqqi, omoyin reduksiyast
 tarif maagslari, miikafat, omoyin togkili

399. Tarif sisteminin baglica moagsadi:

* omoyi somarali togkil etmok

v miixtolif omok novleri iigiin asaslandirilmis tarif maaslarini totbiq etmok
+ ohalinin hayat saviyyasini yiiksaltmak

* omok faaliyyatini motivlesdirmok

* omoayin kamiyyatini nazare almaq

400. Miistoqim igomuzd omok haqq sisteminin tatbiqinde on baglica gort:

+ istehsalin vo amayin togkili soviyyasinin artirilmasi

* omoyin komiyyati vo keyfiyyatinin nozars alinmasi

* somarali amak bolgiisii vo amak kooperasiyasi

* g yerlorinin somarali togkili

v normalarin elmi asaslar iizra miioyyan edilmasi va islorin diizgiin tosnifati

401. omoyin keyfiyyati na ilo xarakterizo olunur?

* omoyin normalagdirilmasi, stimullagdirilmasi, zonginlogdirilmosi
» omok ehtiyatlari, qabiliyyati, normalari

* omoyin mohsuldar qiivvasi, son noticesi, mohsulun keyfiyyati

v omoyin miirokkobliyi, intensivliyi, gorginliyi

* omoayin mohsuldarligi, somaraliliyi, mozmunu

402. amok haqqinin asas funksiyalarina aid deyil:

v toskil etmo

* tonzimloma

* tokrar istehsal
* movge

+ stimullagdirma

403. Tarif-ixtisas sorgu kitabgasinin bélmalori neco adlanir?
"isin miirokkabliyi", "Gyronilmolidir", "isin mozmunu"
v "isin xarakteri", "bilmolidir", "isin niimunasi"

nn nn

* "isin texnologiyas1", "miioyyan etmalidir", "isin elemetlori"

non " on

* igin keyfiyyoati", "oxumalidir", "isin qurulusu"

Mmon " on:

* "igin intensivliyi", "caligmalidir", "isin mahiyyati"
404. Tarif-ixtisas sorgu kitabgalarinin shomiyyati nadon ibaratdir?

v Isi miirokkoblik doracasine gora miiqayise etmokdon.

» Isi qonaotlilik doeracasine gore miiqayise etmokdon .

+ Isi ohomiyyatlilik doracasine géra miiqayisa etmakdan .
+ Isi mosuliyyoatlilik deracasine goro miiqayise etmokden.
+ Isi keyfiyyat dorocosine géro miiqayise etmokden



405.

406.

407.

408.

400.

410.

411.

412.

Bazar iqtisadiyyati soraitinds amok haqqinin mezmununa ns aid deyil?

omok haqqt - is¢inin omayinin kemiyyating, keyfiyystine va naticasine gors alde olunan golirdir
amok haqq - is¢inin amak faaliyystindon slds etdiyi golirdir

omok haqqi - amak bazarinda is¢i qiivvasinin qiymatidir

omok haqqt - is¢ilorin biitiin ndv ehtiyatlara gonast etmaya gors verilon miikafatdir

omok haqqi - is¢inin va onun ails {izvlerinin is qiivvesinin tokrar istehsali ii¢lin zoruri olan vosaitdir

omoyin ddanilmasinin kollektiv formasi1 nays osaslanir?

i§ vo istirahat rejimino

omok ehtiyatlarnin idars olunmasina.

amak bolgiisii vo amok kooperasiyasinin tagkilina.
brigada formasinda amayin togkilina.

istehsal prosesinin toskilina.

Qeyri-miistoqim isomuzd omoak haqqt sistemindon no vaxt istifade olunur?

asas fohlalorin amak haqqinin 6denilmasinda.
texniki ig¢ilorin amoayinin 6donilmasinda.
idaraetmo amayinin ddonilmasinda.

kdmakei fahlslorin amok haqqinin ddsnilmasinda.
rohbar is¢ilorin amoyinin 6donilmasinda.

amoak haqqinin tonzimlenmasinin ndvlerins aiddir:

dovlet, bazar, homkarlar ittifaglari
inhisar, plan, indekativ.

roqabat, maliyyo, vergi.

inzibati, bazar, planauygun
strateji, taktiki, operativ.

Isomuzd-miitaraqqi amak haqq sistemindo nega is giymati tatbiq edilir?

£ \S BV R,

Is qiivvasinin giymatinin doyarden konarlagmasina sabab olan amillors aid deyil:

is¢i qlivvesinin keyfiyyati
mohsulun istehlak doyari
ictimai tolobat

ig qlivvesino tolob vo toklif
istehsalin rentabelliyi

Inkisaf etmis diinya 6lkolorinde amoyin ddenilmasinin hansi formasi iistiinliik toskil edir?

miitoraqqi
akkord
isomuzd
vaxtamuzd
briqada

Respublikamizda dovlet vo xiisusi sektorlarda orta omok haqqinin saviyyslorinds nisbat necadir?

dovlat sektorunda xiisusi sektora nisbaton iki dofs artiqdir
xuisusi sektorda dovlat sektoruna nisbaton iki dofo azdir



» dovlst sektorunda digar sektora nisbaton yiiksokdir
eyni soviyyadadir
v xiisusi sektorda dovlat sektorundakindan yiiksokdir

413. Heyotin se¢ilmasi zamani1 omiirliik muzd prinsipi hanst 6lkado asas gotiiriiliir?

» Tirkiyads

+  Isvecds

v Yaponiyada
* Almaniyada
*+ ABS-da

414. Heyatin segilmasi prosesinin hanst marhoalasindas rohbarlik istirak edir?

v Secimin biitiin morhalolorindo
* Se¢imin bazi marhalslarinda

* Sec¢imdon sonra

* Sec¢imin ilkin marhalasinda

* Se¢imdoan avval

415. Heyotin se¢ilmasi zaman1 namizadin keyfiyyatini dyrondikds hansi cohotlor nazors alinmir?

Qabiliyyati vo yaradiciligi
v Marag1 vo etik normalari
» Psixofizioloji komponentlari va tofokkiirii
*  Peso-ixtisas hazirlig1 vo is tocriibasi
» Toskilatciligt vo togobbiiskarlig

416. Daha ¢ox hansi kadrlarin se¢ilmasi zamani sistemlilik vo komplekslilik nozars alinir?

v Rohbor iscilorin

*  Qulluggularm

* Texnologlarin

* Fohlolorin

*  Miihondis-texniki isgilorin

417 Kadrlar segilorkon omok miinasibatlorinin tonzimlonmasi vo kadrlarla is sisteminin formalagmasi tiglin hansi normativlordon istifado
' olunur?

*  Qiymatls bagli normativlorden
* Bolgili normativlordon
Demogqrafik siyasatlo bagli normativlerden
V' Hiiquqi normativlordon
* Ekoloji normativlerden

418. Asagidakilardan hansi kadrlar segilorkon qarsiya qoyulan psixomotor toloblors aiddir?

» Fiziki soy

v Isdo tolab olunan horokot tempi
» Fiziki foaliyyoto doziimliiliik

* Yaddas

*  GOrmo gabiliyyati

419. Iscilorlo omokdasliq zamani rohbar is¢idon no tolob olunur?

+ igcilorin amok vo istirahot rejimini tokmillogdirmok, onlarin saglamligini qorumaq

* iscilorin amayin 6denilmasi qaydalarini tokmillagdirarak, onlarin tolabatlarini nazars almaq

+ iscilorin ¢alisdigi miiossisodo omok soraitini nazors almaqla, onlara miiasir toloblora cavab veran is yerlorini toklif etmok
» igcilorin ixtisas saviyyesini nozors almagqla, onlara vazifo toklif etmok

v hisslorini ag1q ifado etmok iiciin is¢ilori haveslondirmak, onlar1 dinlomayi bacarmaq



420. Davranis moaktoblorinin banilorinin asas xidmaoti nodon ibaratdir:

* gruplararasi slagolorin méhkomlonmasi iizrs elmi fikirlorin asaslandirilmasindan

v soxslor arasinda miinasibatlorin yaradilmasi metodlarinin dyronilmasino xiisusi diqget yetirmokdon
» soxslor arasinda formal va geyri-formal miinasibatlorin yaranmasi sabablorini miisyysn etmokdon
* grupdaxili miinasibatlorin tonzimlonmasi ilo bagl miilahizslorin formalagdirmasindan

+ soxslor arasinda miinaqisalorin hslli yollarint miisyyan etmokdon

421, Iscilarlo miinasibotdo menecerloro qars1 irali siiriilon osas tolob:

* firmanin moagsad vo vazifalorini miioyyan etmok bacarigi

* idaroetmo miinasibatlorini tabegilik miinasibatlarile slagalondirms bacarigi

+ firmalarin foaliyyatini planlasdirma v prognozlagdirma bacarigi

* miiassisonin daxili vo xarici alagalorini tonzimlomok bacarigi

v tabegiliyindo olanlari segmok, qiymotlondirmok, onlar arasinda miinasibati tonzimlomok bacarig

422. Idaraetmoads garsiliglt miinasibetlorin tanzimlonmoasinda naler asas rol oynayir?

* omok soraiti, omaya miinasibat, istehsal normalari
omok intizami, oxlaq normalari, ictimai roy

v ictimai davranig normalari, oxlaq normalari, ictimai roy

 istehlak normalari, oxlaq normalari, omok normalari

* omok intizami, hiiquqi normalar, ictimai roy

423. Unsiyyat prosesi zamani hans1 asas masalolor askara ¢ixir?

amok harakatlori va amayin naticalari alds etmak, sosial normalara riayat etmak
V' hor hans1 mosaloys miinasibat, sosial mévqeylors, doyarlora vo monafelors asaslanmagq
* kooperasiyada olmaq, roqabot aparmag, istehsal prosesinin saviyyasini artirmaq
+ foaliyyotin mogsadi vo predmetini dork etmok, omoyin elmi togkilini todbiq etmok, iqtisadi yarigda istirak etmok
+ {insiyyatin vozifalori va vasitolorinin elmi cohatdon islomak, rogabat aparmaq

424, Isin miirokkabliyi, agirligi, zararliyi va istifade olunan avadanligin xiisusiyyatlorini nozers almaq iiglin hansi amsaldan istifads olunur?

v omokdo istiraketmo omsalindan
* omoyin motivlogdirilmasi

* omoayin mohsuldar qiivvasi

+ tarif maagi

* omok mohsuldarlig1

425 Iscinin 6ziinii tosdiq etmosi tolobati ilo bagli olub, miioyyan ictimai mévqe tutmaq va hakimiyyat pillosinde oturmaq arzusundan irali
' golon stimul hansidir?

v Sosial
» Psixoloji
*  Maddi
*  Yaradici
*  Monovi
426. Stimul formasinda no ¢ixis edir:

v maddi vo monavi miikafatlandirma
* tapsiriq vo nasihot

* moslohat vo qonorar

* kompensasiya vo giizostlor

* miinasibat va 0ziinaqiymat

427. omayin stimullagdirilmasi prinsiplorine daxil deyil:



v idaraetmo holgalorinin garsiligli olagosi

 xarici va daxili tonzimlonmonin optimal alagslondirilmasi

* maddi vo monavi stimullarin qarsiligli slagasi

* pozitiv manavi-psixoloji iqlimin yaranmasi

+ iqtisadi, sosial vo psixoloji amillarin vohdatliyinin nazors alinmasi

428. amayin stimullagdirilmasina qoyulan asas taloba na daxildir?

* ixtisasartirmanin fasilosiz hoyata kegirilmosi
* omok proseslorin optimallagdiriimasi
omok miiqavilalorin vaxtasiri yenidon baxilmasi
v iscinin amak nailiyyatlorinin daima nazara alinmasi
* idaroetms heyatinin proporsional se¢imi

429. omayin stimullagdirilmasinin mexanizmins daxildir:

* nomalasdirmanin forma vo metodlari

* planlagdirmanin forma vo metodlari
tonzimlomonin forma vo metodlart

v stimullasdirmanin forma vo metodlar:

* modellogmonin forma vo metodlari

430. omayin stimullagdirilmasinin toskili toloblorine no aid deyil?

komplekslilik
v soffafliq
» operativlik
» ceviklik
+ miixtaliflik

431. Miiossisonin golirinds is¢ilorin igtirak pay1 neco miloyyan olunur?

» igciloro ezamiyyat vasaitlorinin 6donilmasidir
innovasiya faaliyystina gors qonorar
v golirin miioyyon faizinin pul formasinda isciloro 6donilon hissasidir
* miiossisa torafindan isgilora verilon kreditlordir
» olverigsiz amak soraitina gors is¢ilora ddonilon konpensasiyalardir

432. Peso-texniki kurslar bitirdikdon sonra fohlolorin biliyini hansi komissiya qiymatlondirir?

v Sexin ixtisas komissiyast

» Tolimatgilar togkil olunmus komissiya

*  Miiollimlordon togkil olunmus komissiya

» Tohsil Nazirliyinin is¢ilorindon togkil olunmus komissiya

+ Insan Resurslar1 Departamentinin iscilorindon toskil olunmus komissiya

433. Peso-texniki moaktablarinds pesolor iizra fohlo kadrlarin hazirlanmasinin siyahisi hansi orqan torafindon miisyyan edilir?

*  Milli Maclis
9dliyye Nazirliyi
v Nazirlor Kabineti
» Tohsil Nazirliyi
* Omoak vo Ohalinin Sosial Miidafissi Nazirliyi

434. Rohbar ig¢ilorin vo miitoxassislorin ixtisasinin artirilmasi hansi vasitolorlo hoyata kegirilmir?

v peso moktoblorda

* ixtisasartima kurslari

+ saholorarasi ixtisasartirma fakiiltolordo
* todris markazlorinda



* qisa miiddstli seminarlarda
435. Istehsalat texniki kurslarinin mogsadi nadon ibaratdir?

v fohlolorin ixtisasini vo texniki biliyini artirmaq
+ fohlolorin ixtisasini artirmaq

» fohlalerin diinya goriiniislinii artirmaq

+ fohlalorin texniki biliyini artirmaq

» fohlolorin tohsil saviyyasini artirmaq

436. Xiisusi togkil olunmus maktab va kurslarda hansi ixtisaslar iizro kadr hazirligi hoyata kegirilir?

» ali ixtisaslar tizro
sado ixtisaslar iizra
Y miirakkeb ixtisaslar iizro
» informasiya texnologiyalar1 {izra
* mihondis ixtisaslari tizro

437. Fohlo kadrlarin briqada hazirliq formasi hansi islerds hoyata kegirilir?

v miirokkab islordo

o fordi islorda

» sado islordo

* qrup islorda

» briqada halinda toskil olunan islords

438. Miiassisalords hansi pesolor {izro hazirliq kegirilir?

» sado vo kiitlovi olmayan pesalar iizra

*  miirokkob vo orta soviyyali iizro

* milasir miirokkob pesolor iizro
yliksok ixtisas iizro

v nisbaton sado va kiitlovi pesolor iizro

439. Hansi peso-texniki moktoblordo genis adda pesolor lizra hazirliq hoyata kegirilir?

rayon-pesa-texniki moktoblords
v sohar-peso-texniki moktablordo
* kond-peso-texniki moktoblords
» kond va rayon moktablorda
* hamisinda

440. Pesoyo fordi maragin dyronilmasinin on genis istifads edilon vasitasi hansidir?

* soxsi olagolor
miiassisalarin reklami
v testiisulu
* miiossisalordo agiq qapi siyasati
» goriislorin kegirilmosi

441, Yeni ixtisaslarin, pesolorin yaranmasinin asasinda na durur?

v elmi-texniki toraqqinin inkisaf soviyyosi
* ixtisas soviyyesinin doyismasi qanunu

* insan tolobatlarmin artmasi

» pesalorin, tohsil soviyyasinin artmasi

+ ixtisaslarin, tohsil saviyyasinin artmast

442, Peso vo ixtisaslarin yaranmasinin asasinda hansi iqtisadi proseslor durur?



amayin kooperasiyasi
omayin ixtisaslagmasi
omoayin kollektivlogmasi
fordi amayin inkigafi
omok bolgiisii

Peso-amok bolgiisiiniin maddi asasini na toskil edir?

istifadods olan agir maginlar

omok alatlorinin ixtisaslagmasi vo doyisilmasi
ig¢ilorin ixtisasi

istifads edilon maginlar

ylingiil sonaye masinlart

omok faaliyyastinin doyisilmosinin asasinda hansi igtisadi qanun durur?

tolobatin artma qanunu

asudo vaxtin artmasi qanunu

amok foaliyyastinin dayisilmasi qanunu

talob va toklif ganunu

omok mohsuldarliginin yiiksoldilmasi qganunu

Talim va inkisaf proqramlarinin slagasi necadir?

har iki proqram eyni hiiquqlu vo shamiyyatlidir

tolim programi daha genisdir vo inkisaf programi ona tabedir
bunlar ayri-ayr1 proqramlardir

bunlar qarsiliqlt slagalidirler ve texniki inkisaf planina tabedirlor
inkisaf programlar1 daha genisdir va tolim proqrami ona tabedir

Talim (treninq) programlar1 hansi pillelarden ibaratdir?

tolimdan avval
tolimdoan sonra
tolimlorarasi
trening-nozarat
tolim 6zii

Toalimdon avval tadbirlorin kegirilmasinin magsadi:

maliyys xarclorini miioyyaon etmok

tolimo olan tolabati miioyyon etmok

igo gotiiriilon yeni iscilorin saymi doqgiqlosdirmok
isdon azad olunanlarin saymi miioyyan etmok
is¢ilorin saymi bilmok

Toalimdon sonra tadbirlarin kegirilmasinin magsadi:

rohbarliyi is¢inin daha somorsli isi hagqinda tomin etmok
is¢inin is qrafikini miioyyon etmak

is¢cinin amok mohsuldarligint miisyyan etmok

talob olunan iggilorin sayini miioyyan etmok

is¢inin i vaxtindan istifado deracasini miioyyon etmok

Talimin asas vazifasing aiddir:
iscilorin tohsil soviyyasini artirmaq

is¢ilorin pesa soviyyasini artirmaq
is¢ilora yeni ixtisas Oyrotmok

is¢ilora isin yerina yetirilmosi {igiin tolob olunan bilik vo bacariqlart dyratmok



* iscilorin ixtisas saviyyasini artirmaq
450. Tolim programlarimin kecirilmasi formalarina aid deyil:

* igdon sonra is yerindo

* ig yerindon konarda isdon qabaq
ig yerindon konarda ig vaxti

v isdon konar asudo vaxtda

* iy yerindo i zamani

451. Talim va inkisaf proqramlarinin vozifolorine aiddir:

» bacariq va is keyfiyyatini tokmillogdirmok
» bacariq vo miinasibatlori yaxsilagdirmaq
* Dbacariq vo amok mohsuldarligini artirmaq
bacariq vo motivasiyani tokmillosdirmok
v bacariq va is keyfiyyatini tokmillosdirma yolu ilo mohsuldarligin artiriimasi

452. Asagidakilardan hansi sirkotds kegirilon trening todbirlorinin shomiyyatino aid deyil?

v sirkot daxilinds iscilor arasinda miinagisolorin bas vermasina sobab olur

» korporativ madeniyyatin inkisaf etdirilmasinde shomiyyatlidir

» daha yiiksok vozifolora ¢okilmak {igiin kadr ehtiyatinin formalagmasinda shomiyyatlidir
* omok mohsuldarliginin artirilmasina sabab olur

* iscilorin manavi saviyyasinin yiiksaldilmasinde shamiyyatlidir

453. Karyeranin planlagdirilmasinda sonuncu (iigiincii) pillo neco adlanir?

* karyera tolimi
karyera tolimi vo inkigaft
v soxsi mogsadlorin, inkisaf todbirlorinin inteqrasiyast
» soxsi vo karyera mogsadlorinin qiymatlondirilmosi
» karyera inkisafi

454, Treningin qiymotlondirilmasi ne¢a istigamotdo hoyata kegirilir?

* 2 istiqgamatds
* 4istigamatds
* 5istiqgamotdo
* 6 istiqgamatdo
v 3 istigamotdo

455, Treninq tadbirlarindaki ndgsanlart agkar etmok maqgsadils tohlillorin aparilmasi liglin mslumatlar hansi iisullarla alds edilir?

o Uz-iizo goriis, nozarat, qiymotlondirmo
Nozarat, anket, miiqayiso

v Nozarat, iiz-iizo goriis, anket

* Miiqayiso, tocriibs, nozarot

* Qiymotlondirmo, anket, aktiv tocriiba

456. Trening todbirloerindoki ndgsanlart askar etmok mogsadils tohlillorin aparilmasi iiciin melumatlar ne¢o tisulla aldos edilir?
e 2iisul
» 8iisul
» 7iisul
5 tisul
v 3iisul

457. Treninq kegirilon zaman biliklorin totbiq edilmasi prosesi ne¢a yolla hoyata kegirilir?



v 2 yolla

* 6yolla
*+ Syolla
* 4yolla
* 3yolla
458. Asagidakilardan hansi trening kegirilon zaman qarsida duran asas vozifolors aid deyil?

* omokdaslara momnuniyyat hissinin agilanmasi
* treninq vasaitlorinin segilmasi
davranis modellorinin segilmasi
v omayin somorali toskili
» fordlerin saciyyslondirilmasi

459, Sirkotin amokdaslar1 baximindan treningin shomiyystine aiddir:

* Oyronmo miiddstini qisaldir
sirkatdaxili problemlarin hall edilmosinds bilavasits istirak¢i olur
v iscilerin bilik vo bacariglarinin genislondirilmasina vo motivasiyalarinin yiikseldilmasine sobab olur
» omok mohsuldarliginin artmasina sobab olur
» sirketin igindo tarazliq yaradir

460. Kollektivda qarsiliqli miinasibatlor noyin asasinda formalagir?

» miiessisonin rohbari torafindon verilon sorancamlar asasinda
* rosmi olaraq yaradilan istehsal saholori asasinda
+ real vo sorti qruplar osasinda
Ictimai toskilatlarin faaliyyati asasinda
v soxsi miinasibotlor, {imumi doyorlor vo maraqlar osasinda

461. Kollektiv miiqavilalar baglanarken hansi prinsiplera amal olunmalidir?

v toroflorin baraber hiiquga malik olmasi, gabul olunmus Shdaliklorin koniillii xarakter dasimasi, Shdaliyin icras {igiin masuliyyot
* gobul olmus 6hdaliklarin koniillii xarakter dasimasi, hiiquqi normalarina amal etms, sosial-amak miinasibatlorinin qaydaya salinmasi

toraflorin 6hdsliklorinin nazars alinmasi, toraflorin barabar hiiquqa malik olmasi, amak miinasibatlorinin qaydaya salinmasi, hiiquqi
normalarinasmsl etma, gabul olunmus Shdsliklarin icrasina nozarat

+ sosial-omok miinasibatlorinin qaydaya salinmasi, ganunun miiddsalarina amal etmo, toroflorin barabar hiiquglu olmasi
* hiiquqi normalarina omal etmo, 6hdsliklorin yerina yetirilmasi sortlori, hor bir torafin hiiquq va solahiyystlorine amal etmo

462. Menecerlorin funksiyasina asas no daxildir:

is¢ilorin saymi miisyyen etmak, amok haqqini togkil etmak, resurslardan samarali istifade olunmasini tomin etmak, miiessisonin magsad
vo vozifolorini miioyyan etmok

* is normalarin1 miioyyan etmok, idareetma qorarlarinin gabul edilmasinds istirak etmak, amok haqqim togkil etmok

N iscilorin faaliyyatine nozarat etmok vo onu giymotlondirmak, iscilorin samarsli foaliyyati {iglin sorait yaratmagq, idaroetms qorarlarin
gobul edilmasindas igtirak etmok

* iscilorin saymi miioyyan etmok, amok haqqini togkil etmak, is yerlorini planlagdirmaq, iscilorin somorali faaliyyati ii¢ilin sorait yaratmaq

i yerlorini planlagdirmagq, idarsetms qorarlarinin qobul edilmasinds igtirak etmoak, is normalarini miisyyon etmak, olverisli omok soraiti
yaratmaq

463. Asagidakilardan hansi idaraetmada rohbarlik psixologiyasinin metodlarina aid deyil?
v Igtisadi-siyasi metod
» Ictimai-siyasi metod
* Ideya-torbiyavi metod
» Siyasi-torbiyavi metod
* Sosial-psixoloji metod

464. Togobbiiskarliqg, toskilatgiliq va kollegialliq rohbar is¢inin hansi keyfiyystlorini xarakterizs edir?

» Sosial keyfiyyatlorini



*  Maoadeni keyfiyyatlorini

*  Monovi keyfiyyatlorini
Soxsi keyfiyyatlorini

v Isgiizar keyfiyyotlorini

465. Rohboarin isgiizar keyfiyyotlorino aiddir:

+ inadkarliq

* insanparvorlik
sadalik

v toskilatgihiq

» odalatlilik

466. Rohbarin soxsi keyfiyyatlorine aid deyil:

» Togobbiiskarliq

»  Vozifo borcu hissi

v Texniki bilik soviyyasi
* Intizamliliq

*  Mosuliyyatlilik

467. Qarsiliglt saglam idaroetmo miinasibatlorin tonzimlonmosinds baslica rolu no oynayir?

v oxlaq normalari, ictimai davranis nomalari, ictimai roy
* oxlaq normalari, istehlak normalari, omok normalari

* ictimai ray, oxlaq normalari. amak normalari

* ictimai davranig normalari, omok normalari, ictimai roy
* oxlaq normalari, amok normalari, omok intizami

468. omak kollektivinin sosial strukturunu na toskil edir?

* maraq dairasi
* ixtisasl iscilor
v sosial gruplar
+ sosial maraqlar
* doyorlor meyli

469. Sosial gruplarin yaranmasinda hansi slamat istifade olunmur?

» Tolobatlar

* Maraq

* Ailo vaziyyoati
Ixtisas soviyyasi

v Cins
470. Klassik idaraetmo maktabinin miiayyan etdiyi idarsetms iisullarina na daxil deyil?
* ideoloji
* iqtisadi
inzibati

v toskilati
» sosial-psixoloji

471, Klassik idaraetmos moktobinin miisyyon etdiyi menecmentin funksiyalarina no daxil deyil?

v testlosdirmo

* planlagdirma

* toskiletmo

*  motivlosdirmo
*  nozarat



472,

473.

474,

475.

476.

A477.

478.

479.

omok kollektivinin togokkiil tapmasina tosir gostoron metodlara aid deyil:

Sistemlogdirma
Tanqid vo dziiniitanqid
Togviqat va tobligat
Soxsi niimuma

Soxsi niifuz

Sosial partnyorlugun milli modelino hansi {insiir daxil edilmir?

omoayin togkili tinstirlori
subyektlor

somoaralilik meyarlari
magqsadli funksiyalar
obyektlor

Miisssisalords (firmalarda) sosial partnyorluq ideologiyasinin asasin1 toskil etmir:

sosial partnyorlugun subyektlorinin monafelarinin tominatli miidafiasi;
muzdlu is¢ilorin istehsalin idara edilmasinds istirakinin mahdudlagdiriimasi
miinaqigalorin {istiin olaraq danisiq yolu ilo hall edilmasi;

omok va istehsal sferalarinda iimumbosori doyarlarin tasdiq edilmasi;

sosial adalot meyarlari va gostericilorinin razilagdirilmasi

Rohbar méhkom birliys malik olan kollektiv yaratmagq tigiin kadrlari asas hansi prinsip {izra segmalidir?

har bir is¢iys onun ixtisas saviyyasina gors is toklif olunmalidir

is¢inin badon parametrlori ilo onun ¢aligdig1 is yeri arasinda uygunluq olmalidir
istonilon is yeri lazimi vasitolorlo vaxtinda tomin olunmalidir

har bir insan tutdugu vazifayas va har bir vazifs onu icra edens uygun olmalidir
insanlar 6z maraqlaria uygun is yerlarils tomin olunmalidir

Subyekt va obyekt baximindan qarsiliqlt miinasibatlarin hansi tiplori vardir?
miiossisalor arasi, obyektlor arasi, subyektlor arasi miinasibotlor

iscilor arasi, miiossisalorarasi, miiassisadaxili miinasibatlor

miiossiso daxili, subyektlor arasi, is¢ilor arasi miinasibatlor

obyektlorarasi, subyekt vo obyektlorarasi, subyektlorarasi miinasibotlor
subyektlor arasi, is¢ilor arasi, rohbor vo is¢ilor arast miinasibotlor

Qarsiliqli miinasibatlor sisteminin shamiyyasti nadon ibaratdir?

kollektiv miiqavilolords toraflorin asas sortlorinin vo 6hdagilik masiiuliyyatinin oks olunmasidan

kollektiv miiqavilods igogdtiironls iso gobul olunan arasinda yarana bilocok miinaqiselorin sivil qaydada holl olunmasi yollarinin oks

olunmasindan

kollektiv miiqavilolords is¢ilor arasinda davranig niimunslorinin vo onlara riayat etmo formalarinin oks olunmasindan
kollektiv miiqavilalards is¢ilorin menafeyini vo onun miidafis edilmasi iizro tadbirlarinin oks olunmasindan

kollektiv miiqavilolords oks olunan homkarlar togkilatinin foaliyyatindon

Kollektivds qarsiliqli miinasibatlor sisteminda dostluq shvalinin yaradilmasi an ¢ox naden asilidir?

rohbarliyin tapsirigindan

amak kollektivinda slagalerin formasindan
menecerin is iislubundan

omoayin togkili soviyyasindon

ig¢ilorin maddi tolobatlarinin 6donilmosindon

Pozitiv qarsiligli miinasibatlorin yaranmasina na tosir edir?



480.

481.

482.

483.

485.

486.

amokdan razi qalmaq

birgo foaliyyatdo olmaq

foaliyyot zamani iinsiyyatdo olmaq
formal miinasibatds olmaq

igkiizar olagolor yaratmaq

olaqo iisulu tizro garsiliglt sosial-omok miinasibatlorinin névlori hansilardir?

formal, geyri-formal, toskilati, sosial
miiessisadaxili, iqtisadi, hiiquqi, psixoloji
sosial, psixoloji, monavi, $oxssiz

iqtisadi, hiiquqi, sosial, vasitali

$axssiz, vasitali, soxslorarasi, bilavasito

Kollektivda qarsiligli miinasibat amili on ¢ox nays tosir gostorir?

kollektivds psixoloji miihita
istehsal olunan moahsulun ¢esidine
ig¢ilorin pego-ixtisas soviyyasinog
omoyin yaradici xarakter almasina
iscilorin intellektual saviyyasina

Qarsiligli miinasibatlor psixologiyasi asason noyi ifado edir?

amayin mahsuldarligini va ona tasir edan sosial-psixoloji amillarini

omok soraitinin yaxsilagdirilmasi va is yerlorinin togkilini

omok kollektivlorinin emosional shval-ruhiyyasini vo is¢ilorin arasindaki qarsiligli slagoni
ig¢ilorin imumi davranigini vo ona naizarat

miiossisado amoayin togkili soviyyasi vo igdon raziqalma doracosini

omok kollektivlarindo miinaqise situasiyalarinin bas vermo saboblorino aid deyil:

omoyin normagdirilmasindaki ndqgsanlar

omoyin stimullagdirtlmasinin togkilindoki négsanlar

kadrlarin diizgilin yerlogdirilmamasi

omok mohsuldarliginin artirilmasi ehtiyatlarinin diizgiin tosnifatlagdirilmamast
omok haqqinin hesablanmasindaki ndgsanlar

...... idrak, kommunikativ vo requlyativ funksiyalar1 vardir:

iinsiyyatin

omok normalarinin
miinaqisonin
idaroetmonin
davranigin

Sosial-omok miinasibatlarinin yaxsilagdirilmasi ii¢iin hoyata kegirilon dovlat siyasatinin roluna aid deyil:

Iscilorin hiiquglarini miidafis edir

Bu sahods qanunguluq aktlart gobul edir
Bozi konkret masalolori tonzimlayir
Sosial siyasat hoyata kegirir

Omok faaliyyatini tomin edir

Konstruktiv miinaqigolor hansi miinaqisolorlo oxsarliq toskil edir?

Obyektiv
Miiayyan
Qeyri-miioyyon
Funksional



* Subyektiv
487. Rohboar ig¢inin qanun pozmast, is¢ilorlo miinasibatds etik normalara amoal etmomasi iiziindon bas veran miinaqigelors aiddir:

» Konstruktiv
*  Obyektiv

*  Funksional
* Potensial

v Destruktiv

488. Mikrosoviyyads sosial amokdasligin tomin edilmosinds miihiim rol oynayan razilasma hansidir?

vV Kollektiv miiqavilolor

*  Omoyin tohliikasizliyi qaydalari
*  9mok hilququ

*  Omok Macallasi

+  Omok miigavilosi

489. Unsiyyat anlayist hansi s6zlo eyni mona kosb edir?

v Kommunikasiya
» Kooperasiya

+ Kollektiv

* Koordinasiya

» Korporasiya

490. Sosial omokdasliq asason hanst sosial qruplarin omokdasligi vo qarsilight glizostlorino asaslanir?

* Fohlolor vo miitoxassislor

* Osas fohlalor vo qulluggular

* Homkarlar toskilati vo fohlolor
Homkarlar toskilat1 vo sahibkarlar

v Sahibkarlar vo muzdlu iscilor

491. Miinaqigenin idars edilmasinds baglica masalo nadir:

* Miinaqgisoys subyektiv yanagmadir

* Miinaqisoys funksional yanasmadir

* Miinaqisoyo radikal yanagmadir

* Miinaqisoys sosial-psixoloji yanagsmadir
v Miinagisoya obyektiv yanasmadir

492 Stres nadir?
* Hoayacan
*  Sixiti
*  Qorxu
Osabilik

vV Gorginlik
493. Sosial-psixoloji miinaqigalorin sobabi nadir:

v Sosial gorginlikdon yaranir

» Streslordon yaranir

» Siyasi diinya goriisden dogur
* Maddi ¢atinlikdan irali golir
+ Igtisadi ¢otinlikdan irali golir

494, Ifado doracesine géra miinagisolor neca olur:



* Asagi soviyyoeli, orta saviyyali, yiiksok soviyyali
Miioyyan, geyri-miioyyon, funksional

v Aciq, gizli, potensial

*  Azriskli, riskli, ¢ox riskli

» Soxsiyyatlor arasi, qruplararasi, kollektiv daxili

495, Miinaqigalarin halli yollarina aiddir:

e Siilh; mihariba
* secki; siilh
* Obyektiv; subyektiv
Xalq diplomatiyasi; horbi yolla
vV Barisiq; giizostetmo

496. Kollektivin sosial-psixoloji strukturu nayin asasinda formalagir?

» Omrlor, géstarislor vo stat codvaline uygun yaradilan bolmalor asasinda

v Soxsi miinasibatlor, dostlug, iimumi doyorlora meyllilik vo maraglar asasinda
* Pesokarliq, yiiksok ixtisasli qruplarin yaranmasi asasinda

* Real va sorti sosial qruplar asasinda

» Homkarlar toskilat1 vo bagqa togkilatlar, orqanlar torofindon formalasir

497. Miinagqisalor neco xarakter dagiyir?

+  Umumi vo xiisusi
* Obyektin vo subyektin
*  Aciq vo gizli

Konkret vo miicorrad
v Yaradici vo dagidic

498. amoak kollektivlerinin sosial-psixoloji amillerine daxil deyil:

* Rohbar is¢inin ig iislubu

vV Omoyin toskili formalari

+ Iscilorin sosial vo istehsal cohotdon molumatlandirilmasi
*  9mok kollektivlorinds psixoloji iglim

*  Siravi vo rohbar is¢ilorin davranisi

499, Soxsin bu vo ya digar situasiyada davraniginin asasini no togkil edir:

v Motivler

*  Doyorlor meyli ilo
* Maragqlan ilo

*  Mogsadlori ilo

» Tolabatla

500. Kollektivda geyri-formal rohborliyo aiddir:

v ®mok kollektivinds liderlik

» Rohborlikds solahiyyatin boliisdiiriilmasi

* Rohborlik {islubunun formalagmasi

*  Rohbar is¢inin davranisi

+  Oziinii idarsetms {insiirlorinin formalasmasi



