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Madds 1: Umumi miiddosalar

Bu Qaydalarin moqsadi Azorbaycan Dovlot Igtisad Universitetinde (bundan sonra -
UNEC) professor-miollim heyotinin xidmati faaliyyotini obyektiv kriteriyalar asasinda
giymatlondirarok amok haqqlarini differensiallagdirmagqla onlarin elmi-pedaqoji faaliyyatlorinin
UNEC-in inkisaf hadoaflori istiqgamatinds stimullagdirilmasini giiclondirmakdir.

Qaydalar “Azorbaycan Respublikasinin  Tohsil Haqqinda Qanunu”, “Azarbaycan
Respublikasinda tohsilin inkisafi tizro Dovlot Strategiyasi” vo “Azorbaycan Dovlat Iqtisad
Universitetinin Nizamnamasi” asasinda hazirlanmisdir.

Madd»s 2: Qaydalarm tatbiq dairasi

Differensial omak haqq: sistemi (bundan sonra - Sistem) asas is yeri UNEC-da olan tam
stat, 0,75 stat, 0,5 stat vo asas is yeri UNEC olan avozgiliklo 0,5 stat galisan professor-miiallim
heyatini ohato edir.

Sistem professor-miisllim heyatinin xidmoti faaliyystinin giymotlondirmosi naticasinda
formalagan reyting siyahisina osaslanaraq onlarin vazifs maaslarina har il tigiin UNEC Elmi
Surasi torafindan hor tadris ilinin avvalinds miioyyan edilon amsallar {izra slavalorin edilmasini
nozarda tutur. 2023-2024-cii tadris ili tictin bu omsallar asagidaki kimi miioyyan edilmisdir:

- reyting siyahisinda 1-10-cu yerlari tutan miisllimlorin vazifs maasi 2 dofo artirilir;
- reytinq siyahisinda 11-30-cu yerlari tutan miisllimlorin vozifa maasi 1,7 dafo artirilir;
- reyting siyahisinda 31-60-c1 yerlari tutan miiallimlarin vazifs maasi 1,5 dafo artirilir;
- reytinq siyahisinda 61-100-cii yerlori tutan miisllimlorin vazifa maasi 1,2 dofs artirilir.

Elmi Sura terafindon miioyyan edilon bu oamsallar UNEC-in hor il iizro biidcasinden bu
Sistem tiglin ay1rdig1 vasaitlorin hacmine uygun olaraq dayisa bilar.

Professor-muisllim heyatinin xidmati faaliyyati har todris ili {izra gqiymatlondirilir va bunun
osasinda onlarin vozifs maaslarina slavalor ndvbati tadris ili {igiin tatbiq edilir.

NoOvboti todris ili orzindo hor hansi sobabdon basqa pedaqoji vozifoys kegirilon
miiallimlorin vezifs maasina tayin olunmus slave homin todris ili arzinda doyisdirilmir.

Novbati todris ili arzinde miellim 6z pedaqoji faaliyystini davam etdirdiyi, lakin tutdugu
stat vahidi azaldig1 halda vazifs maasina tayin olunmus alavs stat vahidinds bas vermis azalma
nisbatinds azaldilir.

NoOvbeti todris ili arzinde miisllim 6z pedaqoji faaliyyotini dayandirib basga hor hansi
vazifays kecdiyi glindon vazifo maasina tayin olunmus slava dayandirilir.

Madds 3: Professor-miisllim heyatinin xidmati foaliyyatinin qiymatlondirilmasi qayda
vd prosedurlari

Professor-miisllim heystinin xidmati faaliyyatinin gqiymotlondirilmasi onlarin UNEC-doki
faaliyyotinin asagidaki iki osas istiqamoti nozors alinmagqla hoyata kegirilir:

- Elmi faaliyyatlor (70%);

- Tadris faaliyyatlari (30%);

Hor iki istiqamat lizro miioyyan edilmis dord kriteriya asasinda ©lava 1-da taqdim olunan
qaydada har bir musllim tigtin “Miiallimin Illik Xidmoti Foaliyyat Bali” (F) hesablanir.

“Miiollimn Illik Xidmati Faaliyyat Bali” (F) hesablanarkan har kriteriya {izra tolab olunan
ilkin ballar (A) ©lavs 2-ds toqdim edilon miivafiq cadvallor asasinda miisyyan edilir.

Kriteriya tizra ilkin ballar hesablanarken miiollimin hamin kriteriyaya aid olan faaliyyatlor
lizra topladigi ballari comlonir. Hor faaliyyato ne¢o bal verildiyi Olave 2-doki cadvallordo
gostarilmigdir. :

Miiollim bir faaliyyet lizra bir ne¢a natica alds etmisdirss, onda faaliyyat bali alda edilon
naticalorin sayina vurulur.

Hommtallif gokilde hoyata kegirilmis biitiin faaliyystlor tizro miivafiq ballar miialliflar
arasinda barabar boliniir.



Miallimlorin Sistemo daxil etdiklori elmi osorlori onlarin isladiklari miivafiq struktur
bblmasi va ya kafedra va ya institutun profiline uygun olmalidir.

Misllimlorin Sistemo daxil etdiklori biitliin faaliyyatlordo UNEC-in omokdasi kimi ¢ixis
etmalori zoruridir. UNEC-do tam stat isloyan omokdaslarin is yeri kimi UNEC-i birinci
gOstormadiyi foaliyyatlori Sistema daxil etmasi yolverilmazdir.

Olava 1-do toqdim edilon cadvoldoki kriteriya tizra xiisusi ¢okilor (D) universitetin
prioritetlorine uygun olaraq kriteriyalar arasinda forqli qaydada bolisdiiriilo bilar. Belo
dayisikliklar oldugda bu hor tadris ilinin avvalinda elan olunur.

Madd»s 4: Professor-miisllim heyatinin reytinq siyahisinin hazirlanmasi

UNEC-da caligan vo bu sistemin samil olundugu biittin miisllimlarin illik xidmati faaliyyat
ballar1 on yliksokdon on asagiya qador siralanmaqla Universitetdo miisllimlarin illik reyting
siyahist tartib olunur. “Illik xidmoti faaliyyat bali” Universitet orta gostaricisinin 50%-dan asagi
olan musllimlerin xidmati foaliyyati “qeyri-qonastbaxs™ hesab edilir.

Madda 5: Kafedralarin vo fakiiltalorin reyting siyahilarmin hazirlanmasi

UNEC-da har kafedra tizra biittin miisllimlarin illik xidmati faaliyyat ballari toplanaraq o
kafedradaki muollimlorin sayina bolinmoklo homin kafedranin illik xidmati faaliyyatinin orta
bali hesablanir. Kafedralarin illik xidmati foaliyyatinin orta ballar1 an yiiksokdon on asagiya
qadar sirlanaraq universitet tizra kafedralarin reyting siyahisi hazirlanir.

UNEC-da» fakiiltolorin reyting siyahisi da eyni qaydada hazirlanir.

Madds 6: Professor-miisllim Heyotinin Xidmoti Faaliyyatinin Qiymoatlandirilmasi
iizrd Daimi Komissiya va onun foaliyyati

UNEC-das ¢alisan va bu sistemin samil olundugu har bir miiallim cari todris ilindo elmi-
pedaqoji faaliyyatinin noticalori hagqinda malumatlari tasdigedici sanadlori ilo birlikdo ©lava 2-
da toqdim edilon cadvallar asasinda Universitetin rasmi sayti tizorindon “soxsi kabinet”lorindoki
“xidmati faaliyyot” bélmasi vasitesilo Sistema daxil edir.

Sistemo daxil edilon tasdigedici senad kimi bir qayda olaraq resmi internet (WEB)
sohfslori gobul edilir. Bu zaman miisllimlor taqdim etdiklori faaliyyatlo bagli biitiin malumatlari
(fealiyyatin bas vermasini vo sistemdo nozords tutulan miivafiq faaliyyats aid olmasini siibut
edon biitlin molumatlar) tosdiq edocok rosmi internet sohfslorini Sistems daxil etmoyo
borcludurlar. Foaliyyati tosdigedici rasmi internet sohfalari olmadigi halda isa tasdigedici sanadin
suratini elektron qaydada Sistems ylikloyirlor. Hansi faaliyysto géra hansi tosdigedici sanadin
talob olundugu ©Olavas 2-daki cadvalds gostarilmisdir.

UNEC-do  yaradilmis  “Professor-miiollim  heystinin ~ Xidmoati  Faaliyyastinin
Qiymoatlondirilmasi tizra Daimi Komissiya” (bundan sonra Komissiya) universitetin hor bir
miolliminin toqdim etdiyi miivafiq tesdigedici internet sohfalori vo sonadlori bu Qaydalar
asasinda ekspertizadan kegirdikdon sonra homin miisllimin elmi-pedaqoji faaliyyatinin naticalari
haqqinda Sistema daxil etdiyi malumatlari tasdiq edir. Bu zaman Komissiya zarurat oldugu halda
miisllimdon tasdigedici sanadlarin orjinalini talab eda bilar.

Komissiya kegirdiyi ekspertizanin naticalori asasinda miisllimin Sistemo daxil etdiyi
molumatlarda miivafiq daqiqlesdirmalar apara bilar.

Misllimin Sistemo daxil etdiyi tesdigedici internet sohfolori vo ya sonadlorin yetarsiz
olmast homin faaliyyatlo bagli malumatin tosdiq edilmamasi {igiin asasdir.

UNEC-in “Insan resurslari” sobasi Komissiyanin katibliyini hoyata kegirir. “Insan
resurslar1” sobasinin miidiri va ya amokdaglarindan biri komissiyanin sasverma hiiququ olmayan
katibi tayin edilir.

Komissiya tizvlarinin Sistema daxil etdiklori sanadlorin ekspertizasint UNEC rektorunun
omri ilo yaradilmis ayrica bir komissiya hoyata kegirir. UNEC-in professor-miisllim heyastindon
bir nafar hamin komissiyaya sasverma hiiququ olmayan katib toyin edilir.



Miisllim Komissiyanin qabul etdiyi hor hansi bir gorarla razilasmadig: toqdirda, miivafiq
sokilds asaslandirilmis orizs ilo Komissiyanin Katibliyins - “Insan resurslari” sObasina - miiraciot
edir. Katiblik yalmz osaslandirilmis sokilds yazilan arizaleri qobul edir vo miivafiq qaydada
baxilmas tigtin Komissiyann iclaslarina gixarir. Komissiya orizada qeyd edilon masalalari atrafli
aragdirir vo iddiaginin haqli oldugunu miioyyan etdiyi taqdirds verdiyi qorarina miivafiq
diizaliglor edir. Komissiyanin arizads geyd edilon masalalari aragdirdiqdan sonra ¢ixardig1 gorar
yekun gorar hesab edilir.

Komissiya har tadris ilinin sonunda elmi-pedaqoji heyat, kafedra vo fakiiltolor tizro yekun
reyting siyahilarini tosdiq edarak, novbati il tigiin Sistemin tatbiginds asas gotlirtilmasi magsadilo
UNEC rektoruna toqdim edir.

Maddas 7: Yekun miiddsalar

Bu Sistemin samil olundugu har bir misllim bir qayda olaraq cari tadris ilins aid elmi-
pedaqoji fealiyyati haqqinda miivafiq molumatlar1 1 sentyabrdan 30 iyun tarixinadok Sistema
daxil edir.Cari todris iline aid malumatlarin 30 iyun tarixindon sonra Sistemo yiklonmasina yol
verilmir. Iyul vo avqust aylarinda bas veran elmi-pedaqoji faaliyyst haqqinda miivafig
molumatlarin iss névbati tadris ilinin sentyabr ayinda Sistema daxil edilmasino icaze verilir.

Miollimlor Sistemo daxil etdiklori tesdigedici sanadlorin dogruluguna géra “Azorbaycan
Dévlet Iqtisad Universitetinde Iscilorin Universitetdaxili Intizam Qaydalart”nin  miivafiq
maddalorine uygun olaraq mosuliyyat dagtyirlar. Qosdon saxta sonadlori Sistema daxil edan
miisllimlar haqqinda miivafiq intizam tonbehi totbiq edilir.

Bu Qaydalar UNEC Elmi Surasinin miivafiq garar ila qiivvaye minir. Qaydalara slava vo
doyisikliklor UNEC Elmi Surasinin miivafiq qorar ilo hayata kegirilir.



“Miislimin illik Xidmati Fealiyyat Bah”’nin hesablanmasi qaydasi

OLAVO 1.

ISTIQAMOT | KRITERIYALAR KRITERIYA | PROFESSOR- | KRITERIYA | KRITERIYA KRITERIYA
UZRO MUQLLIM UZRO UZRO UZRO
iLKiN BAL | HEYOTININ | iINDEKS BALI XUSUSi YEKUN BAL
KRITERIYA COKi
UZRO
MAKSIMUM
ILKIN BALI
A B C=(A/B) x 100 D E=CxD
0,5
1. Elmi nasr vo
Elmi istinadlar
faaliyyatlor
(70%) 0,2
II. Elmi layiha,
patent vo
miikafatlar
0,15
I11. Darslar
Tadris
foaliyyatlori 0,15
(30%) IV. Tadris-metodiki
vosaitlar

Miiollimin Illik Xidmati Foaliyyat Bah (F=kriteriya iizrs yekun ballarmn comi)




OLAVO 2

Kriteriyalar iizra ilkin ballarin toplanmasi iiciin cadvallor

I. ELMI NOSR VO iSTINADLAR

1.1. Web of Science (AHCI, SSCI va SCI-EXP) va ya SCOPUS bazasina daxil olan elmi jurnallarda nasr
edilon asarlor!

1.1.1. Nosr edilmis tam moatn maqalo:

Q1 kateqoriyali jurnalda darc edilon _ 100 bal

Q2 kateqoriyali jurnalda darc edilon 75 bal

Q3 kateqoriyali jurnalda darc edilon 50 bal

Q4 kateqoriyali jurnalda darc edilon 25 bal
1.1.2 Qisa mogqala, tohlil, kitab tohlili, redaktor tigiin geyd, keys toqdimati, data 20 bal
materiali, hesabat

1.2. Web of Science (Book Citation Index) va ya Scopus bazasindaki kitab, kollektiv kitab bolmoleri vo
kollektiv kitab redaktorlugu®

1.2.1. Web of Science va ya Scopus bazasinda kitab miiallifliyi 150 bal
1.2.2. Web of Science va ya Scopus bazasinda kitab bolmasi miiollifliyi 50 bal
1.2.3. Web of Science vo ya Scopus bazasindaki kollektiv kitabda elmi 80 bal
redaktorlug
1.2.4  Web of Science va ya Scopus bazasindaki kitabin torctimagiliyi? 70 bal
1.3. Web of Science (CPCI-S, CPCI-SSH) va ya Scopus bazasindaki elmi moruzolor?
1.3.1. Web of Science (CPCI-S, CPCI-SSH) va ya Scopus bazasinda tam moatn 20 bal
elmi moruza
1.3.2. Web of Science (CPCI-S, CPCI-SSH) vo ya Scopus bazasinda elmi 10 bal
moaruzs xiilasasi
1.4. Scopus bazasinda son 5 ilds Hirs indeksi (6ziintiistinadlar xaric olmagla)’
Hirs indeksi = 1-3 10 bal
Hirs indeksi = 4-6 20 bal
Hirs indeksi = 7-9 30 bal

'Tasdiqedici senad kimi asorin “Web of Science (AHCI, SSCI ve SCI-EXP indekslori)” va ya “Scopus” bazasinda
oldugunu stibut edon miivafiq hiperlink vo ekran gériintiisii (screenshot) sistema daxil edilir.
?Tasdigedici sanad kimi kitabm “Web of Science (Book Citation Index)” ve ya “Scopus” bazasinda oldugunu siibut
edon miivafiq hiperlink vo ekran gériintiisii (screenshot) sistems daxil edilir. Kitablarda ilk nosr tarixi osas gotiiriiliir.
Heg bir halda kitabin tokrar nasrlori gabul edilmir. Kitabin cari tadris ilinde nosr edilmasi onun “Web of Science” vo
ya “Scopus” bazasindaki indekslenms tarixi asasinda miioyyan edilir.
3 “Web of Science (Book Citation Index)” va ya “Scopus” bazasindaki miixtalif dillorde nosr edilmis kitablart
Azorbaycan dilins torciime etmok nazards tutulur. Tasdigedici sonad kimi terciims edilmis kitabm adi, miislliflori,
torclimagilri, torcimonin elmi redaktorlari, nosr ili, nosr tarixi (¢apa imzalanma tarixi), nogriyyati, miindaricat1 vo
tirajin1 oks etdiron sohfalerinin elektron siirstlori vo kitabm orjinalinm “Web of Science (Book Citation Index)” va
ya “Scopus” bazasmnda oldugunu siibut edsn miivafiq hiperlink vo ekran gdriintiisii (screenshot) qabul edilir.
Tarctims kitablarda ilk nosr tarixi esas gétiiriiliir. He¢ bir halda torciimo kitablarm tokrar nasrlori gebul edilmir.
Torciims kitabmn cari tedris ilinds nosr edilmasi onun gapa imzalanma tarixi ssasinda miioyyen edilir. Torciims
kitablarm on az1 300 tirajla nosr edilmosi zaruridir.
*Tosdigedici sonad kimi aserin “Web of Science (CPCI-S, CPCI-SSH indekslori)” va ya “Scopus” bazasmnda
oldugunu siibut edon miivafiq hiperlink ve ekran gériintiisii (screenshot) sistems daxil edilir. Ssarin cari tadris ilinde
nagr edilmasi onun “Web of Science” va ya “Scopus” bazasmndaki indekslonma tarixi asasmda miioyyen edilir.
STasdigedici senad kimi Scopus bazasindan miivafiq hiperlink ve ekran goriintiisii (screenshot) sistema daxil edilir.
Bu fealiyyat tizrs tesdiqedici senadlor sistems har tadris ilinin iyun ay1 erzinds daxil edilmolidir.
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Hirs indeksi > 10 40 bal

II. ELMi LAYIHO, PATENT VO MUKAFATLAR

2.1. Tadqiqat layihalori®

2.1.1. Layiha rohbari
Beynolxalq 100 bal
Milli 75 bal
2.1.2. Layiho todgiqatgisi
Beynolxalq 50 bal
Milli 25 bal
2.2. Patentlor’ '
Beynolxalq 100 bal
Milli 50 bal
2.3. Elmi stipendiya vo miikafatlar®
2.3.1. Beynalxalq post-doktorantura tadqiqat stipendiyasini gazanmagq 100 bal
2.3.2. Milli post-doktorantura tadqgiqat stipendiyasini gazanmag 50 bal
2.3.3. Beynolxalq elm miisabigolarinds 1-ci yer milkafatini gazanmagq 40 bal
2.3.4. Milli elm miisabigolorinds 1-ci yer miikafatini gazanmaq 25 bal
III. DORSLOR
3.1. Talobolarin miisllimden momnunluq anketi’ 25 bal
3.2. Tolobalorin monimsama saviyyasi'’ 100 bal

SMovzusu, moqgsedi, predmeti, miiddati, xiisusi sertleri vo biidcasi miisyyen edilmis, yeni bilikler yaradilmas: va
elmi sorhlorin verilmasi vo ya texnoloji/sosial problemlerin hsll edilmasi iigiin elmi osaslarla reallagdirilan ve
miivafiq hesabati miivafiq qurumlar torafinden qsbul edilen sifaris vo ya qrant asash elmi tadgiqat isleri nezerds
tutulur. Tosdiqedici senad kimi layihenin qebul edilmis yekun hesabatmin elektron surati gostarilir. Beynoelxalq
todqiqat layihasi dedikds Diinya Banki, Avropa Ittifaq kimi beynalxalq qurumlarin maliyye destoyi ssasinda hoyata
kegirilon elmi tadgiqat layiholori, milli tadqiqat layihesi dedikds ise ayri-ayr1 dlkelerin rosmi va 6zal qurumlarinm
maliyys dostayi ile hoyata kegirilon elmi todgigat layihaleri nezerdo tutulur. Milli todgiqat layihalori iigiin tedqiqat
noticalorinin AHCI, SSCI, SCI-EXP va Scopus bazalarmdan birindeki jurnallarda moqale kimi nosr etdirilmosi
zoruridir. Bu halda tosdigedici senad kimi layihenin yekun hesabat: ilo yanasi, maqalenin nogr etdirilmosini tesdiq
edon miivafiq hiperlinklori do Sistems daxil etmak telob edilir.
7Ayri-ayr blkalerin miivafiq resmi qurumlari vo miivafiq beynslxalq qurumlar torofindon tosdiq edilmis patentlor
nozards tutulur. Tesdiqedici sonad kimi patentin verilmasini tosdiq eden miivafiq sshadstnamanin elektron surati
qobul edilir. Patentlor elmi ixtira ve tokmillesdirmslorlo bagh olmalidir. Nogr edilmis asorlors miislliflik hiiququnu
tosdiq eden patentlor nazards tutulmur. Patentin UNEC amokdas1 kimi almmasi miitlaqdir.
8 Tasdigedici sanad kimi post-doktorantura tadqiqat programmin ugurla basa vurulmasimi tosdiq edan sertifikat vo ya
onu ovez eden diger tesdigedici sonadin elektron surati gebul edilir. Miikafatlar igiin tosdigedici senad kimi
miikafatm verilmosini tesdiq eden sertifikat vo ya onu avez eden diger tesdigedici senadin elektron surati tolab
olunur. Beynolxalq stipendiya v ya miikafat dedikde beynalxalq qurumlar torafindon verilon, milli stipendiya va ya
miikafat dedikdo iso ayri-ayri Slkelorin resmi v ya 6zel qurumlar: terefinden verilon stipendiya ve miikafatlar
nazarda tutulur.
9 Miisllimin ilboyu ders dediyi her tolsbaden bu gostarici iizra alde etdiyi ballarm toplanaraq memnunlug anketini
dolduran talabslerin sayma boliinmasi yolu ilo alds edilir. Anketin niimunesi Slavs 3-do toqdim edilmigdir. Bu
gostarici iizra bal tolobalerin doldurduglari anketlor asasinda Sistem terafindan avtomatik hesablanir.
10 Miisllimin ilboyu dors dediyi her tolobadan bu gstarici iizre olda etdiyi ballarin toplanaraq imtahanda istirak edon
tolabalerin sayina bolinmesi yolu ils slds edilir. Bu gsterici tizra bal tolobslerin imtahan noticalori asasinda Sistem
torafindon avtomatik hesablanir.
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IV. TODRIS-METODIKI VOSAITLOR!!

4.1. Darsliklarin hazirlanmasi 100 bal
4.2. Niimunavi darsliklorin tarctimasi'? 100 bal
4.3. Niimunavi darsliklorinin torciimasinds redaktorlug 50 bal

UTasdigedici senad kimi tadris-metodiki vesaitin ad1, miislliflori, terciimagileri, redaktoru, nosr ili, nosr tarixi (¢apa
imzalanma tarixi), qrifi (ve ya miivafiq suranin qorar), nogriyyati, miindaricati va tirajmi oks etdiron sohfolorinin
elektron siiroti gobul edilir. Tadris-metodiki vasaitin ilk nogr tarixi osas gotiiriiliir. He¢ bir halda todris-metodiki
vosaitin tokrar nosrleri gebul edilmir. Todris-metodiki vesaitin cari tadris ilinde nasr edilmasi onun gapa imzalanma
tarixi asasinda miioyyan edilir.

12 Niimunavi dorslik dedikds, WASS-Sense toskilatinin reyting siyahisinda A ve B kateqoriyali nasriyyatlar
torofinden noesr edilmis dersliklor nezerds tutulur. Reyting siyahisi tliglin  bax: https:/sense.nl/wp-
content/uploads/2021/03/WASS-SENSE book_publishers list 2020.xlsx




Talabalorin miisllimdsn momnunluq anketi

TOLOBOLORIN MUSLLIMDON MOMNUNLUQ

ANKETI

J9LAVO 3

Suallar: cavablandirarkon layiq gordiiyiiniiz xanam 1-don 10-dok raqomla qeyd edin. Har bir sual iizra maksimal

bal 10 olaraq giymatlandirilir.

Cinsiniz:
Fakiilta:
Fonn:
Miisllim:
Suallar Qiymot
1 Miiollim tolobalerls iinsiyyati qarsiliqli hdrmat va ehtiram osasmda qurur
2 Miisllim dorsi salis va aydm sokilde izah edir
3 Miiollim interaktiv metodlardan (keys, prezentasiya, sinkveyn, skeglor v.s) istifads edir
4 Miiallimin taqdim etdiyi ders materiallar1 (miihazirs motni, prezentasiya va.s) yenidir
5 Miiollim tolobalers dorsden kenar vaxtlarda da komoklik edir
6 Miisllim talobslerin dersds aktiv istirakina serait yaradir
7 Miollimin verdiyi tapsiriqlarin, sarbast islarin meno faydalt oldugunu diigiiniirom
8 Kollokvium va imtahanlardan miiveffoq giymat almaqda miiellimin ke¢diyi darsin
ohamiyyatli olduguna inaniram
9 Fonni tadris eden miiallim torafinden I todris haftesinds sillabus taqdim edildi ve ona
aid biitlin mslumatlar tam izah edildi
10 | Miiollimi diger tolobalars tvsiyys edirem

Arzu va takliflorinizi asagida qeyd eds bilorsiniz:




