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Madde 1: Umumi miiddealar
Bu Qaydalann meqsedi Azerbaycan Ddvlot iqtisad Universitetinde (bundan sonra -

UNEC) professor-miiellim heyotinin xidmoti fealiyyetini obyektiv kriteriyalar esasrnda
qiymetlendirerek omek haqqlarrm differensiallagdrrmaqla onlann elmi-pedaqoji fealiyyetlerinin
IINEC-in inkigaf hsdefleri istiqametinde stimullaqdrrrlmasmr giiclendirmekdir.

Qaydalar ooAzerbaycan Respublikasrnrn Tehsil Haqqrnda Qanunu", ooAzerbaycan

Respublikastnda tehsilin inkigafi iizre Dovlet Strategiyasl" vo "Azerbaycan Ddvlet iqtisad
Universitetinin Nizamnamesi" esasmda hazrrlanmrqdr.

Maddo 2: Qaydalann tetbiq dairosi
Differensial emek haqqr sistemi (bundan son-ra - Sistem) esas iq yeri UNEC-do olan tam

qtat,0,75 gtat, 0,5 gtat ve esas ig yeri TINEC olan evezgilikla 0,5 gtat gahqan professor-mtiallim
heyetini shate edir.

Sistem professor-mtiellim heyetinin xidmeti fealiyyetinin qiymetlendirmesi neticssinde
formalagan reytinq siyahrsma esaslanaraq onlann vezife maaglanna her il iigiin IINEC Elmi
$urasr terofinden hor tedris ilinin owelinde mtieyyen edilen omsallar iizre olavolorin edilmesini
nezerde tutur.2023-2024-cn tedris ili iigiin bu emsallar agagrdakr kimi miieyyen edilmiqdir:

- reytinq siyahrsrnda 1-10-cu yerleri tutan miiellimlerin vazife maa$l 2 dafe artrrlr;
- reytinq siyahrsrnda 11-30-cu yerleri tutan mtiellimlerin vezife maaql 7,7 defe artrrlr;
- reytinq siyahrsrnda 3 1-60-cr yerleri tutan miiellimlerin vezife maa$l 1,5 defe artnrhr;
- reytinq siyahrsrnda 61-100-cti yerleri tutan miiellimlerin vezife maa$l 1,2 defa artrrlr.

Elmi $ura terefindon miieyyen edilen bu emsallar TINEC-in her il tizre biidcesinden bu
Sistem tigrin ayrrdrSr vasaitlerin hecmine uygun olaraq deyiqe biler.

Professor-mriellim heyetinin xidmeti fealiyyeti her tedris ih izro qiymetlendirilir vo bunun
esasmda onlann vezife maaglarma elaveler ndvbeti todris ili iigtin tetbiq edilir.

Ndvbeti tedris ili arzinda her hansr sebebden bagqa pedaqoji vezifeye kegirilen
mtiollimlerin vozife maa$ma teyin olunmuq olave hemin tedris ili erzinde deyiqdirilmir.

N0vbeti tedris ili erzinde miiellim oz pedaqoji fealiyyetini davam etdirdiyi, lakin tutdufu
gtat vahidi azaldr$r halda vezifo maa$ma teyin olunmug elave qtat vahidinde baq vermiq azalma
nisbetinde azaldir.

N0vbeti tedris ili erzinde mriellim oz pedaqoji fealiyyetini dayandrrrb baqqa her hansr
vezifeye kegdiyi gtindon vezife maa$lna teyin olunmuq elave dayandrnlrr.

Madda 3: Professor-miiollim heyatinin xidmoti faaliyyotinin qiymetlendirilmasi qayda
va prosedurlarr

Professor-mtiellim heyetinin xidmeti fealiyyetinin qiymatlendirilmesi onlann UNEC-deki
fealiyyetinin aga$rdakr iki esas istiqameti nezerc ahnmaqlaheyata kegirilir:

- Elmi fealiyyetler (70%);
- Tedris fsaliyyetleri (30%);
Her iki istiqamet ine mtieyyen edilmig dOrd kriteriya esasrnda Olave l-de teqdim olunan

qaydadaher bir miiellim tigtin "Miiellimin illik Xidmeti Fealiyyet Bah" (F) hesablamr.
"Mtiellimn ittit< Xi0meti Fealiyyet Bah" (F) hesablanarken her kriteriy a irzre teleb olunan

ilkin ballar (A) Olave 2-de teqdim edilon miivafiq cedveller esasmda miieyyen edilir.
Kriteriya iizro ilkin ballar hesablanarken miiellimin hemin kriteriyaya aid olan fealiyyetler

tizre topladrfr ballarr comlenir. Her fealiyyete nege bal verildiyi Olava 2-daki cedvellerde
gosterilmiqdir.

Miiollim bir fealiyyet :jzre bir nege netice elde etmigdirse, onda fealiyyet bah eldo edilen
noticalorin sayma vurulur.

Hemmtiellif gekilde heyata kegirilmiq btit{in fealiyyetler tizre miivafiq ballar mliellifler
arasmda boraber bdltiniir.



Mtiellimlerin Sisteme daxil etdikleri elmi eserleri onlarm igledikleri mtivafiq struktur
b6lmesi ve ya kafedra ve ya institutun profiline uygun olmahdrr.

Miiellimlerin Sisteme daxil etdikleri biitiin fealiyyetlerde UNEC-in emekdagr kimi grxrg
etmeleri zeruridir. UNEC-de tam gtat iqleyen emekdaglarrn iq yeri kimi UNEC-i birinci
gdstermediyi fealiyyetleri Sisteme daxil etmesi yolverilmezdir.

Olave l-de teqdim edilen cedveldeki kriteriya iizre xrisusi gekiler (D) universitetin
prioritetlerine uy$un olaraq kriteriyalar arasrnda ferqli qaydada boli.igdtinile biler. Belo
deyigiklikler olduqda bu her tedris ilinin ewelinde elan olunur.

Madda 4: Professor-miiellim heyotinin reytinq siyahnmrn hazrrlanmasr
UNEC-de gahqan ve bu sistemin gamil olundufu britiin mtollimlerin illik xidmeti fealiyyet

ballan en yiiksekden en agagrya qeder sralanmaqla Universitetde miiellimlerin illik reytinq
siyahrsr tertib olunur. "illik xidmeti fealiyyet bah" Universitet orta gdstericisinin 50%-dan agafr
olan mtiellimlerin xidmeti fealiyyeti "qeyri-qenaetbexg" hesab edilir.

Madde 5: Kafedralann vo fakiiltalarin reytinq siyahrlarrnrn hazrrlanmasr
TINEC-da her kafedra tizro btittin mtiallimlerin illik xidmeti fealiyyet ballan toplanaraq o

kafedradakr mtiellimlerin sayma bdliinmskle hemin kafedramn illik xidmeti fealiyyetinin orta
bah hesablarur. Kafedralarrn illik xidmeti fealiyyetinin orta ballarr en yiiksekden en aga[rya
qeder srlanaraq universitet iizro kafedralann reytinq siyahrsr hazrlanr.

TINEC-do fakiiltelerin reytinq siyahrsr da eyni qaydadahazrlanr.

Madde 6: Professor-miiallim Heyotinin Xidmati Faaliyyetinin Qiymetlondirilmosi
iizre Daimi Komissiya ve onun foaliyyeti

UNEC-de gahgan va bu sistemin gamil olundulu hor bir mtiellim cari tedris ilinde elmi-
pedaqoji fealiyyetinin neticeleri haqqrnda melumatlan tesdiqedici sonedlori ile birlikde Olave 2-
de teqdim edilon codveller esasmda Universitetin rosmi saytr iizerinden "qexsi kabinet"lerindeki
"xidmoti foaliyyet" bdlmesi vasitesilo Sisteme daxil edir.

Sisteme daxil edilen tasdiqedici sened kimi bir qayda olaraq resmi internet (WEB)
sehfeleri qebul edilir. Bu zannn mtiellimlor teqdim etdikleri fealiyyetle bagh btittin melumatlarr
(fealiyyetin bag vermesini ve sistemde nozerde tutulan mtivafiq fealiyyete aid olmasrnr stibut
eden biittin melumatlarr) tesdiq edecak resmi internet sehfelerini Sisteme daxil etmeye
borcludurlar. Fealiyyeti tesdiqedici rosmi intemet sehfeleri olmadrgr halda ise tesdiqedici sonodin
suretini elektron qaydada Sisteme yiikleyirler. Hansr fealiyyete gore hansr tesdiqedici sonedin
teleb olundufu Olave 2-deki cedvelde gosterilmigdir.

UNEC-de yaradrlmrg ooProfessor-mriellim heyetinin Xidmeti Fealiyyetinin
Qiymetlendirilmesi ine Daimi Komissiya" (bundan soffa Komissiya) universitetin her bir
miiolliminin teqdim etdiyi miivafiq tesdiqedici internet sohfeleri ve sanedlori bu Qaydalar
esasmda ekspertizadan kegirdikden sonra hemin mtiellimin elmi-pedaqoji fealiyyetinin neticsleri
haqqmda Sistemo daxil etdiyi melumatlan tosdiq edir. Bu zarnanKomissiya zaruret oldu$u halda
miiollimdon tosdiqedici senedlerin odinahnr teleb ede biler.

Komissiya kegirdiyi ekspertizanm neticeleri esasmda mliellimin Sistema daxil etdiyi
melumatlarda mtivafiq deqiqleqdirmeler apara bilar.

Miiellimin Sistemo daxil etdiyi tesdiqedici internet sehfelori ve ya senodlerin yetersiz
olmasr hemin fealiyyetle ba$h melumatrn tesdiq edilmemesi tigtin esasdr.

UNEC-in "insan resurslan" g6besi Komissiyamn katibliyini heyata kegirir. ooinsan

resurslan" qdbesinin mtidiri vo ya emekdaqlanndan biri komissiyamn sosverrne hriququ olmayan
katibi teyin edilir.

Komissiya iizvlerinin Sisteme daxil etdikleri sanedlerin ekspertizasrm I-INEC rektorunun
omri ile yaradrlmrg aynca bir komissiyaheyata kegirir. UNEC-in professor-mtiellim heyetinden
bir nefor hemin komissiyaya sesveffne hiiququ olmayan katib teyin edilir.



Mtiellim Komissiyamn qebul etdiyi her hansr bir qerarla raziaqmadrgr teqdirde, miivafiq
gekilde esaslandmlmtg erize ile Komissiyamn Katibliyine -'oinsan resurslaf i g6bosine - mriraciei
edir. Katiblik yalruz esaslandmlmrq gekilde yazian erizeleri qebul edir ve miivafiq qaydada
baxtlmast iigtin Komissiyantn iclaslanna grxarr. Komissiya erizede qeyd edilen meseleleri etraflr
aragdrr ve iddiagrmn haqh oldu$unu miieyyen etdiyi teqdirde verdiyi qoranna mtivafiq
dtizeligler edir. Komissiyamn arizede qeyd edilen meseleleri araqdrrdrqdan soffa grxardrfr qerar
yekun qerar hesab edilir.

Komissiya her tedris ilinin sonunda elmi-pedaqoji heyet, kafedra ve fakiilteler izro yekun
reytinq siyahrlarrnr tesdiq ederek, n6vbati il tigtin Sistemin tetbiqinde esas g6ttirtilmesi meqiedile
UNEC rektoruna teqdim edir.

Madde 7: Yekun miiddealar
Bu Sistemin gamil olundu[u her bir mi.iellim bir qayda olaraq cari tedris ilino aid elmi-

pedaqoji fealiyyeti haqqrnda mtivafiq melumatlarr 1 sentyabrdan 30 iyun tarixinedek Sisteme
daxil edir.Cari todris iline aid melumatlann 30 iyun tarixinden soffa Sisteme yiiklenmesine yol
verilmir. iyul vo avqust aylannda bag veren elmi-pedaqoji fealiyyet haqqrnda mtivafiq
melumatlann ise ndvbeti tedris ilinin sentyabr ayrnda Sisteme daxil edilmesine icaze verilir. .

Miiellimlsr Sisteme daxil etdikleri tesdiqedici sanodlerin dopruluguna gore ooAzerb aycan
D0vlot iqtisad Universitetinde iggilerin Universitetdaxili Intiiarn Qaydallarr"mn mtivafiq
maddelerine uy$un olaraq mesuliyyet dagryrrlar. Qosden saxta sonedleri Sisteme daxil eden
mtiellimlor haqqrnda miivafiq intizam tsnbehi tetbiq edilir.

Bu Qaydalar TINEC Elmi $urasmm miivafiq qoran ile qiiweye minir. Qaydalara elave ve
deyigiklikler UNEC Elmi gurasrrun mtivafiq qerarl ile heyata kegirilir.
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r.ELMiw
1.1.WebofScience(AHCI,SSCIvgSCI-EXP)VeyaSCoPUs
edilen eserlerr

1.1.1. Negr edilmiq tam metn meqale:

Ql kateqoriyah jurnalda derc edilen 100 bal

Q2 kateqoriyah jurnalda derc edilon 75 bal

Q3 kateqoriyah jumalda derc edilen 50 bal

Q4 kateqoriyah jurnalda derc edilon 25 bal
1.1.2 Qrsa meqale, tehlil, kitab tehlili, redaktor iigtin qeyd, keys teqdima,r^, daii
materiah, hesabat

20bal

1.2.WebofScience(BookCitationIndex)veyaScopusba,as'''dak
kollektiv kitab redaktorluEu2

1.2.1. Web of Science vo ya Scopus bazasndakitab miiollifliyi 150 bal
l.2.2.web of Science vo ya scopus bazasndakitab bolmesi mtiellifliyi 50 bal
1.2.3. Web of Science ve ya Scopus bazasndaki kollektiv kitabda elmi
redaktorluq

80 bal

1.2.4 web of Science ve ya Scopus bazasmdaki kitabrn terciimegiliyi3 l0bal
1.3. web of Science (CPCI-S, CPCI-SSH) vq ya Scopus bazasndakL elmi rneruzol#

1.3.1. web of Science (cPCI-s, cPCI-ssH) ve ya Scopus bazasrnda tam metn
elmi meruza

20 bal

1.3.2. Web of Science
meruzo xtilasesi

(CPCI-S, CPCI-SSH) ve ya Scopus bazasrnda elmi 10 bal

1.4. Scopus bazasrnda son 5 ilde Hirg indeksi (oztiniiistinadlar xaric olmaqla)5
H rg indeksi = 1-3 10 bal
HirS indeksi = 4-6 20 bal
Hirg indeksi:7-9 30 bal

OLAVO 2

Kriteriyalar iizre ilkin ballarrn toplanmasr iigiin cadvollar

'Tasdiqedici sened kimi eserin "Web of Science (AHCI, SSCI ve SCI-EXP indeksleri)" ve ya "scopus', bazasmda
oldu[unu siibut edan miivafiq hiperlink ve ekran g<iriintiisii (screenshot) sisteme daxil edilir.
2Tesdiqedici sened kimi kitabrn "Web of Science (Book Citation Index)" ve ya "Scopus" bazasrnda oldulunu siibut
eden miivafiq hiperlink ve ekran gdri.intiisii (screenshot) sistemo daxil edilir. Kitablarda ilk negr tarixi esas giitiiriiliir.
Heg bir halda kitabrn tekrar negrleri qebul edilrnir. Kitabrn cari tedris ilinde negr edilmesi onun "'Web of Science,' ve
ya "Scopus" bazasmdakr indekslenme tarixi esasmda miieyyen edilir.
3 "Web of Science (Book Citation Index)" ve ya "Scopus" bazasrrdakr miixtelif dillerde negr edilmig kitablal
Azerbaycan diline terciime etrnek nazerde tutulur. Tesdiqedici sened kimi terciime edilrnig kitabrn adr, m1iellifleri,
tercilmogileri, terctimenin elmi redaktorlan, negr ili, negr tarixi (gapa imzalanma tarixi), negriyyatr, miindericatr ve
tirajmr aks etdiren sehfalerinin elektron siiretleri vo kitabrn orjinahnrn "Web of Science (nooi< Citation Index)" ve
ya "Scopus" bazasmda oldulunu siibut eden mi.ivafiq hiperlink ve ekran goriinttisii (screenshot) qebul edilir.
Terctimo kitablarda ilk negr tarixi esas gdtiiriiliir. Heg bir halda terciime kitablaln tekrar negrleri qebul edilmir.
Tarciimo kitabrn cari tedris ilinde neqr edilmesi onun gapa imzalanma tarixi esasmda miiayyen edilir. Terctime
kitablarm en azr300 tirajla neqr edilmosi zeruridir.
aTesdiqedici sened kimi eserin 'oWeb of Science (CPCI-S, CPCI-SSH indeksleri)" ve ya "Scopus" bazasmda
olduEunu siibut eden miivafiq hiperlink ve ekran gdriintiis[ (screenshot) sisteme daxil edilir. Oserin Cari tedris ilinde
negr edilmesi onun "Web of Science" ve ya "Scopus" bazasmdakr indekslenme tarixi osasrnda miieyyen edilir.sTesdiqedici sened kimi Scopus bazasrndan mtivafiq hiperlink ve ekran gdriintiisii (screenshot) sisteme daxil edilir.
Bu fealiyyet tizre tesdiqedici senedler sisteme her tedris ilinin iyun ayt erzinde daxil edilmelidir.

6



Hirq indeksi > 10 40 bal

ffi.PATENTVOMUKAFATLAR
2.1. Tedqiqat layiheleri6

2.1.1. Layihe rehberr

Beynelxalq 100 bal

Mitli 75 bal
2.1.2. Layihe tedq iq atQtst

Beynelxalq 50 bal

Milli 25ba1

2.2.Patentlerl
Beynelxalq 100 bal

Milli 50 bal

2.3. Elmi stipendiva ve miikafatlar8
2,3,1. B eynslxalq po st-dokto r antura tedq iq at stipendiyasm q azanmaq 100 bal

2.3 .2. Mi I I i p o st- doktorantura tedq iq at stip endiy as nr qazar'ffn4q 50 bal

2.3.3. Beynelxalq elm mtisabiqelorinde 1-ci yer mtikafatrnt qazalTlnaq 40bal
2,3,4. Milli elm miisabiqolerindo 1-ci ver miikafatrnr qazarffnaq 25 bal

III. DORSLOR

I t. telebelerin mtiellimden memnunluq anketie 25bal

3.2. Telabelerin menimseme seviyyesi r0 100 bal

6Movzusu, meqsedi, predmeti, miiddoti, xiisusi genleri ve biidcesi miieyyan edilmiq, yeni biliklor yaradrlmasr ve

elmi gerhlerin verilmasi ve ya texnoloji/sosial problemlerin hell edilmesi iigiin elmi esaslarla reallaqdnlan ve

miivaiq hesabah miivafiq qurumlar terefinden qebul edilen sifarig ve ya qrant esash elmi tedqiqat igleri nezerde

tutulur. Tesdiqedici t"ned ki-i layihenin qebul edilmig yekun hesabatmrr elektron sureti gosterilir. Beynelxalq

tedqiqat layiheii dedikde Diinya Bankr, Avropa ittifaq kimi beynelxalq qurumlann maliyye desteyi esasmda heyata

tegi.iion eimi tedqiqat layihaleri, milli tedqiqat layihesi dedikde ise ayrr-ayn dlkolerin resmi vo 6zel qurumlannrn

-utiyy" desteyi ileieyata kegirilen elmi tedqiqat layiheleri nezerde tutulur. Milli tedqiqat layiheleri iigiin tedqiqat

neticelerinin AHCI, SSCI, SCI-EXP ve Scopus bazalarmdan birindeki jurnallarda meqale kimi negr etdirilmesi

zeruridtr. Bu halda tesdiqedici sened kimi layihenin yekun hesabatr ile yanaqt, meqalenin negr etdirilmesini tesdiq

eden miiLvafiq hiperlinkleri de Sisteme daxil etrnek teleb edilir.
TAyn-ayn dlkelerin miivafiq resmi qurumlan ve mtvafiq beynelxalq qurumlar tarefinden tesdiq edilrnig patentler

tezerda tutulur. Tesdiqedici sened kimi patentin verilmesini tesdiq eden miivafiq gehadetnamenin elektron sureti

qebul edilir. patentler elmi ixtira ve tekmillegdirmelerle bafh olmahdr. Negr edilmig esarlere milelliflik htququnu

tesdiq eden patentler nezerde tutulmur. Patentin UNEC emekdagr kimi ahnmasr miitleqdir.
8 tasdiqedicl sened kimi post-doktorantura tedqiqat proqrammm u$urla baga vurulmasrnr tesdiq eden sertifikat ve ya

ono "u", 
eden diger teidiqedici sanedin elektron sureti qabul edilir. Miikafatlar iigiin"tesdiqedici sened kimi

miikafatrn verilmesini tesdiq eden sertifikat ve ya onu evez eden diger tesdiqedici senedin elektron sureti teleb

olunur. Beynelxalq stipendiya ve ya miikafat dedikde beynelxalq qurumlar terefindon verilen, milli stipendiyave ya

miikafat dedikdo ise ayrr-ayn 6lkelerin resmi ve ya ozel qurumlan terofinden verilen stipendiya ve miikafatlar

nezerde tutulur.
e Miiellimin ilboyu ders dediyi her tolebeden bu gdsterici iizro elde etdiyi ballann toplanaraq memnunluq anketini

dolduran telebelerin sayma bdliinmesi yolu ile elde edilir. Anketin niimunesi Olave 3-de teqdim edilmigdir' Bu

gdstorici iizre bal telebelerin doldurduqlarr anketler esasrnda Sistem terefinden avtomatik hesablanrr.
io Mti"llitttitr ilboyu dors dediyi her telebeden bu gdsterici iizre elde etdiyi ballarrn toplanaraq imtahanda igtirak eden

telebelerin sayma boliinmesi yolu ile elde edilir. Bu gdsterici J;zrobal telebelerin imtahan neticelori esasmda Sistem

terefinden avtomatik hesablamr. j



IV. TADNS.METODIKI VASAITLORI1
4. 1. Dorsliklerin haztlanmast 100 bal

4.2. Niimunevi dersliklerin terctimesi 12 100 bal

4.3. Ntimunevi dersliklerinin torciimesinde redaktorluq 50 bal

llTesdiqedici sened kimi tedris-metodiki vesaitin adr, miiellifleri, terciimegileri, redaktoru, negr ili, negr tarixi (gapa

imzalanma tarixi), qrifi (ve ya miivafiq guranm qeran), negriyyatr, miindericatr ve tirajrnr eks etdiren sehfelerinin
elektron siireti qebul edilir. Tedris-metodiki vesaitin ilk negr tarixi esas gdtiiriiliir. Heg bir halda tedris-metodiki
vosaitin tekrar neqrleri qebul edilmir. Tedris-metodiki vesaitin cari tedris ilinde negr edilmesi omrn gapa imzalanrna
tarixi esasrrda miieyyen edilir.
12 Niimunevi derslik dedikde, WASS-Sense tegkilatrrrn rey.tinq siyahrsrnda A vo B kateqoriyah negriyyatlar
terefmden nogr edilrnig dsrslikler nezerde tutulur. Reytinq siyahrsr iiqiin bax: https://sense,nVwp-
content/uploads/202 1 /03 /WAS S- SENSE_bookJublisherilistJ02 0.xlsx



OLAVO 3

Telebelorin miiellimden memnunluq anketi

TOLOBOLORiN VrtieUinnoex MoMNTTNLUQ

ANKETi
Suallan cavablandtrarkan layiq gdrdiiytiniiz xanqnt L-dan lL-ttak raqamla qeytl edin. Har bir suql i)zra maksimal
bal 10 olaraq qiymatlandirilir.

Cinsiniz:

Fakiilta:

X'enn:

Miiellim:

Arzu va takliflarinizi asagda qeyd eda bilarsiniz:

a".;,,,,,.

Suallar Qiymet

Muallim telebelerle tinsiyyeti qargrhqh hormei@
2 Mtiollim dersi selis ve aydrnffi
J Miiellim interaktiv metodlardan (keys, p

4 Miiellimin teqdim etdiyi ders m

) Mi.ielhm telebelore dersdon kanar vaxtlar

6 Miiellim telebelerin dersde@
7 Miiellimin verdiyi tapgnqlarm, ser

8
r.olloKvlum ve rmtahanlardan miiveflbq qiyrnet almaqda miiellimin keEdiiiiersin-
ehemiyyetli oldu$una inamram

9 rennl tedrls ecten miiellrn teraftnden I tedrisheftesinde sillabus teqdim ediLfi vo ona
aid biiti.in melumatlar tam izah edildi

10 vluellrmt dlger telebalare tovsiyyo ediram


