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CURRICULUM 

İxtisasın adı:  Biznesin idarə edilməsi 

Name of specialty: Business Administration  
“_05__” __May___ 2025 il //year İxtisaslaşma: Biznesin təşkili və idarə 

edilməsi (Rəqəmsal biznesin idarə edilməsi 

üzrə) 
Elmi Şuranın qərarı  

Decision of the Scientific Council 

 

“   05 ”  May    2025 il/year 
(magistr səviyyəsi üçün/ for master's degree) Specialization: Business Organization and 

Management (Digital Business Management) 
 

(protokol №   201  ) 

                        protocol #   201 

Təhsil müddəti: 2 il / Duration of Studies: 2 years        
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II. TƏDRİS PROSESİNİN PLANI         CURRICULUM 
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Fənnin şifri 

Course Code 

Fənlərin adı 

Courses Name 

                                                          

Kreditin sayı 

Credits 

ECTS 

Ümumi  

saatlar 

   Total         

   Hours 

Auditoriyadan kənar 

saatlar 

Out of  Class Hours 

 

Auditoriya 

saatları 

Class Hours 

 

Fənnin tədrisi nəzərdə 

tutulan semestr 

(payız və ya yaz) 

 Fall or Spring 

Semester 

Həftəlik dərs 

yükü 

Weekly Course 

Load 

 ÜMUMİ FƏNLƏR   a) Dissertasiya işi yazanlar üçün – For those who write dissertation  

CORE COURSES    b) Dissertasiaya işi yazmayanlar üçün – For those who do not write dissertation 

a) 90 

b) 60 

a) 1800 

b) 1800 

a) 1560 

b) 1560 

a) 240 

b) 240 

 
 

1 DSMO 550 
Rəqəmsal strategiya və liderlik 

Digital Strategy & Leadership 
7.5 225 195 30 P/F– 1 2 

2 ECON 503 
Menecment iqtisadiyyatı 

Managerial Economics 

7.5 
225 195 

30 P/F– 1 
2 

3 MGTSC 501 
Biznes və iqtisadiyyat üçün statistika 

Statistics for Business and Economics 

7.5 
225 195 

30 P/F– 1 
2 

4 ACCTG 503 
Maliyyə uçotu (FA) 

Financial Accounting (FA) 

7.5 
225 195 

30 P/F– 1 
2 

5 DBA 537 
Biznes Analitikası  

Business Analytics  

7.5 
225 195 

30 
Y/S– 1 2 

6 CEM 542   
Müştəri məmunluğunun idarə edilməsi 

Customer Experience Management 

7.5 
225 195 

30 Y/S– 1 
2 

7 DBA 545 
Rəqəmsal biznes tətbiqləri 

Digital Business Applications 

7.5 
225 195 

30 Y/S– 1 
2 

8 DBCP 580 
Rəqəmsal biznes konsaltinqi 

Digital Business Consulting Project 

7.5 
225 195 

30 Y/S– 1 
2 

9  
Dissertasiya işi  

Dissertation 

30 
  

 
Y/S – 2  

         

 SEÇMƏ FƏNLƏR  - ELECTIVE COURSES       

 a) dissertasiya işi yazanlar üçün  - 4 (dörd) fənn / For those who write dissertation – 4 courses a) 30 a) 900 a) 780 a) 120   

 b) dissertasiaya işi yazmayanlar üçün  - 8 (səkkiz) fənn  / For those who do not write dissertation  - 8 courses b) 60 b) 1800 b) 1560 b) 240   

        

1 DTI 549 
Rəqəmsal texnologiya və innovasiya 

Digital Technology & Innovation 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

2 DDT 559 
Rəqəmsal transformasiya 

Digital Transformation 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

3 DBHCI 547 
Rəqəmsal biznes və insanla kompyuter arasında qarşılıqlı təsir  

Digital Business and Human-Computer Interaction 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

4 DEE 522 
Rəqəmsal sahibkarlıq 

Digital Entrepreneurship 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

5 MDDWD 532 
Rəqəmsal dizaynın və veb tətbiqlərin idarə edilməsi  

Managing Digital Design and Web Development 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

6 MARK 520 
Rəqəmsal marketinq 

Digital Marketing 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

7 ACCTG 502 
İdarəetmə uçotu  (MA) 
Managerial Accounting  (MA) 

7.5 225 195 30 
P/F/ Y/S – 2 

2 

8 RES 620 
Qərarqəbuletmədə tədqiqat metodları 

Research Methods in Desicion Making 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

9 FIN 645 
Korporativ maliyyə 

Corporate Finance 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

10 BLAW 642  
Biznes hüququ (BL) 

Business Law (BL) 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

11 HRM 605 
İnsan resurslarının idarə edilməsi 

Human Resource Management 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

12 SMO 603 
Sahibkar menecer 

The Entrepreneurial Manager 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

13 MIS 521 
İdarəetmənin informasiya sistemləri 

 Management Information Systems 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

14 IBECG 602 
Beynəlxalq biznes etikası və korporativ idarəetmə 

International Business Ethics and Corporate Governance 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

15 ISOM 630 
Data-nın vizuallaşdırılması (Tableau, Power BI və ya SQL)  
Data Visualization (Tableau, Power BI or SQL) 

7.5 225 195 30 
P/F/ Y/S – 2 

2 

16 ECON622 
Ekonometrikanın əsasları 

Principles of Econometrics 
7.5 225 195 30 

P/F/ Y/S – 2 
2 

 

III a). TƏLİM HAQQINDA MƏLUMAT (Dissertasiya işi yazanlar üçün) 

Tədris ili  Kredit Nəzəri təlim  (həftə) İmtahan  (həftə) İmtahanların sayı Buraxılış layihəsi (həftə) Tətil 
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Сəmi:  120 60 20 12             0 14 
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III b). TƏLİM HAQQINDA MƏLUMAT (Dissertasiya işi yazmayanlar üçün) 

Tədris ili  Kredit Nəzəri təlim  (həftə) İmtahan  (həftə) İmtahanların sayı Buraxılış layihəsi (həftə) Tətil 

I 
P – 1 

60 
30 

30 
15 

10 
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8 
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0 
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12 
2 

Y – 1 30 15 5 4 0 10 

II 
P – 2 

60 
30 

30 
15 
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5 

8 
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0 
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2 
2 

Y – 2 30 15 5 4 0 0 

Сəmi:  120 60 20 16                0 14 
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