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1. Umumi miiddeaalar

1.1. Magistratura saviyyasinin 060405 - Sanayenin tagkili va idara edilmasi ixtisasi
Uzre Tahsii Programi «Tehsil haqqinda» Azerbaycan Respublikasi Qanununa,
Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin mavafiq gerarlari ile tesdiq olunmus
«Ali tohsil pillasinin dovlet standarti ve programi», «Magistratura tehsilinin
mazmunu, teskili vo magistr daracalerinin verilmasi gaydalari»nin talablerina, «Ali
tohsilin magistratura saviyyasi Uzro ixtisaslarin (ixtisaslasmalarin) tesnifatinna ve
diger ganunvericilik aktlarina uygun hazirlanmisdir.

1.2. Tabeliyindan, mulkiyyat ndvinden ve taskilati-huquqgi formasindan asili olmayaraq
Azarbaycan Respublikasmda fealiyyat gostaran ali tahsil musssisalari 060405 -
Senayenin taskili va idara edilmasi ixtisasi Uzra magistr hazirhdini bu Tahsil
Programi ile hayata kegirir.

1.3.  Strukturda istifade olunan isarsler: UK - imummadeni kompetensiyalar PK - pesa
kompetensiyalari

2. 060405 - Sanayenin taskili va idara edilmasi ixtisasnin xarakteristikasi

2.1. Taehsil Programinin manimsanilmasinin normativ middati va mazunlara verilon elmi-
ixtisas deracaesi:

ixtisasm sifri vo ad Verilon elmi-| ®yani forma Kreditla rin
ixtisas tizra tahsil sayl
daracasi muddati
060405 - Sanayenin taskili va idara Magistr 2l 120

edilmesi ixtisaslagmalar:

- Layihenin idare olunmasi

- Innovasiya strategiyasinin igslanmasi

- Investisiyanin iqtisadi giymetlondiriimasi
- Miisssisanin igtisadiyyati

- Istehsalat ve xidmat sahalarinin
iqtisadiyyati ve idare edilmaesi (sahsler
lizra)

‘3. Mazunim ixtisas xarakteristikasi ve pedaqoji fealiyyete hazir olmali, pesekar
foaliyyeti ¢arcivesinda gozlenilmaz ve murakkeb masalalari hall etmayi bacarmalidir.

3.2. Programin manimsanilmasi naticesinde mazunun kompetensiyasina
goyulan talablaer.
3.2.1. Mazun asagidaki imummadeani kompetensiyalara (UK) yiyslonmalidir:
- 0zUnln intellektual, tmUimmadani va pesa hazirligi saviyyasini tekmillesdirib inkisaf
etdirmak (UK-1);
- kitlavi ve elmi natiglik verdiglarina yiyalanmok (UK-2);
- diger sahslerin miitexassisleri, elmi niimayendalari ilo (insiyyst qurmaq (UK-3);
- isguzarhq, pesokarliq, Unsiyyat vasitesi kimi Azarbaycan ve xarici dillerden sarbast
istifade etma (UK-4);
- teskilati-idareetma qerarlarini gabul edib, onun naticalarini musyyonlasdirmak vo
buna gora masuliyyat dasimaq (UK-5);
- muasir program teminatlarmdan sanayenin teskili ve idare edilmasi problemlarinin
hellinds istifads etmak (UK-6);
- kollektivds islomak gabiliyysti (UK-7);
- diger sahslerin miitexassisleri ile (insiyystde olmagq gabiliyysti (UK-8);



foal sosial mobillik (UK-9); )
beynalxalq arenada islemak gabiliyysti (UK-10).

3.2.2. Mazun asagidaki pesa kompetensiyalarma (PK) yiyalanmalidir:

EImi-tadqgiqat sahasi lzre:

sonaye, onun sahsaleri, firma va muassisalerin istehsal va kommersiya faaliyyatinin
naticalerinin giymatlendiriimasi ile bagli tehlil metodlarina malik olmaq (PK-1);

elmi arasdirmalarin program va planlarinin tartibi, elmi - tadgiqat iginin yerina
yetiriimasi Ugun fardi ve musterak icragilar Ggun konkret tapsinglar paketi islayib
hazirlamaq (PK-2);

sonayenin toeskili va idare edilmasi, firma ve muassisolerin fealiyystine dair elmi -
tadqiqat iglerinin aparilimasinin dizgun mexanizmini muayyanlagdirmak, alinan elmi
voe praktiki naticelari Umumilesdirmak, yekun hesabati tartib eds bilmak (PK- 3);
maqgsadli va elmi cahatden esaslandira bilmek (PK-4);

todqiqg olunacaqg moévzuya dair statistik ve faktiki malumatlarin toplaniimasi,
sistemlasdiriimasi, tahlil olunmasi (muqayiseler apariimasi) Ugun arasdirmanin
metodlarini va Usullarini dizgun seg¢a bilmak (PK-5);

sonayenin tagkili ve idara edilmasinin muasir igtisadi problemlerini askar eda
bilmak, onlarin tadqiq edilma ardicilligini misayyan etmak ve tadgiqat isini toskil
etmak, seristali olmaq (PK-6);

batunlikda senaye ve onun subyektlari Uzre elmi - texniki tareqqi va innovasiyanin
istigamatlarini miayyan etmak maqgsadile arasdirmalar aparmaq (PK-7);

elmi - tadgiqgat mdvzularinin islenilmasi prosesinds isin elmilik ve motabarlilik
saviyyasini yuksaltmak magsadile ekonometrikanin metodlarindan, xisusile de
igtisadi - statistik metodlardan genis istifade ede bilmak (PK-8);

batovliikde senayeda ve onun ayri-ayri sahalarinde investisiya qoyuluslarinin
effektivliyinin giymatlandiriimasinda, optimal variantin segilmasinda riskin daracasini
azaltmaq tc¢ln daqiq igtisadi - riyazi Gsulu tapa bilmak (PK-9);

elmi - tedqigat isinde statistik ve faktiki materiallari diuzgin qruplasdirmagq,
mugayisali tahliller aparmagq, naticaler ¢cixarmagq, strateji ve taktiki xarakterli gararlar
vera bilmak (PK -10);

Pedaqoji fealiyyat tizra:

tohsil muassisalarinde senayenin tagkili va idara edilmasi, firma ve muassisalarin
igtisadiyyati, innovasiya strategiyasinm islenmasi, investisiyanin iqtisadi
giymatlandiriimasi, istehsalat ve xidmat sahaelarinin igtisadiyyati ve idara edilmasi
fonlarini tedris eds bilmak (PK-11);

tadris programlarini, tedris - metodiki vasaitleri va tadris - taqvim planlarini islayib
hazirlamaq (PK -12);

tadris, talim ve vya diger usullarla 6z biliklerini basgasina o6tlure bilmaya
(PK-13);

Layihe-iqtisadi fealiyyet lizre:

hazirlanmis layihalarin reallasdiriilmasi Ugln zarari olan konkret tapsiriglari, onlarin
hayata kegirilmasi mexanizmini muvafig normativ-htiquqi ve ganunvericilik aktlanna
uygunlasdirmagla metodiki gostariglarin hazirlanmasina rehbarlik eds bilmak (PK -
14);



hazirlanmis layiha va programlann reallasdirilmasi tgun konkret talabler hazirlamaq
(PK -15);

hazirlanmig layihalarin igtisadi ve sosial sesmaraliliyini hesablamaq ve giymatlandire
bilmak (PK -16);

firmalarin, musassise va teskilatlarin faaliyyat planlarini, onlarin rubluk va illik
hesabatlarinin islenilib hazirlanmasina rahbarlik eds bilmak (PK -17);

Toskilati inzibatgiliq faaliyyati iizre:

senayenin ve onun ayri-ayri sahalerinin, habels tagkilatlarin, firma ve miassisalerin
gisa ve uzunmuddatli iqtisadi inkisaf strategiyasinin islenilib hazirlanmasina
rehbarlik etmak (PK -18);

muxtalif taskilati - haquqgi ve teskilati - igtisadi formali firma vea muassisalerin
igtisadydnumlu inzibati - idare, s6ba ve bdlmalarina rahbarlik etmak (PK -19);
senayenin va onun ayri-ayri sahalarinin, habels tagkilatlarin, firma ve miassisalerin
tosdiq edilmis istehsal programlarinin reallasdiriimasi prosesini idara eda bilmak
(PK - 20);

senayenin ve onun ayri-ayri sahalarinds, firma ve muessisalerde iqtisadi ve
normativ-hiquqi qanunvericilik aktlarina riayat etmak, ganunlarin pozulmasi
hallarina qarsi1 barismaz movge numayis etdirmak (PK - 21);

pesokar foaliyyati cergivesinde gobzlenilmaez ve mirekkeb masalaleri hall etmaye
(PK-22);

muvafiqg fealiyyat ve metodlan teklif etmak ve planlasdirmaga, onlarin qisa ve
uzunmuddatli naticalerini tahlil etmaya (PK-23);

foaliyyat va ya tehsil sahasi ilo bagl problemlari yaradici sakilde miuayyanlesdirmak
ve ortaya goya bilmeys, konkret vaxt cergivesinds ve mahdud informasiya
soraitinda onlari hall eda bilmays (PK-24);

foaliyyat ve tehsil sahasi ila bagli problemlarin halli zamani muvafiq texnologiya ve
metodlari se¢mak va onlardan istifade eda bilmaya, hamcinin potensial naticaleri
muayyanlesdirmak ve ya giymatlendire bilmays (PK-25);

foaliyyat ve tahsil sahasi iloe bagli problemlarin halli zamani saxsi davramslarini
tonqidi sakilde giymatlandirmayas (PK-26);

foaliyyat va toehsil sahasi ilo bagli problemlari Azarbaycan va bir xarici dilde sifahi ve
yazili olaraq teqdim etmak ve osaslandirmaga, hamginin muitaxassis ve qeyri-
mutaxassislarla birge muvafiq mizakiralerds istirak edsa bilmaya (PK-27);

innovativ yanasma telab edan murakkab va gdzlanilmaz saraitlarde mustaqil sakilde
foaliyyat gostarmaya (PK-28);

toskilat ve ya qruplarin strateji fealiyyati ile bagll masuliyyat dasimaga
(PK-29);

murakkeb geraitlorde etik gaydalara uygun sekilde davrana bilmays, saxsi
davramslarin etik aspektlari, imkanlari, mahdudiyyst va sosial rolunu anlamaga,
foaliyyat ve tahsil sahssi ile bagli masalalarde asaslandmimis qiymatlendirma
aparmaga (PK-30);

davamli telim ve pesokar inkisafia bagll sexsi ve digoiiarinin ehtiyaclarmi
giymatloendirmays, hamginin mustaqil tehsil tgun zsruri olan semarali metodlardan
istifade eda bilmays (PK-31).

4. Peso foaliyyati Uizra hazirliq saviyyasina va tahsilin mazmununa goyulan minimum

41.

telablear

Pesao foaliyyatinin xarakteristikasi.



4.1.1.

060405 - Senayenin tagkili ve idara edilmasi ixtisasi Uzra magistrlerin peso

foaliyyatinin asas istigamatlori:

elmi-tadgiqat;

pedaqoiji;

layiha-iqtisadi;

analitik;
toskilati-inzibatgiliq ve s.

. Hazirliq saviyyasina goyulan talabler:

Elmi-tedqiqat sahasi lzre:

sonayeds ve onun ayri-ayri sahalarinds, teskilatlarda, firma va muassisalerde
aktual igtisadi ve idaraetma problemlarinin agkar olunaraq tedqiq edilmasi;

elmi aragsdirmalarin ig plani ve programlarinin tartibi va icra edilmasi;

elirii sébalar va ayri-ayri icragilar tgun muvafig tapsiriglann hazirlanmasi;
tadqgiqatlarin aparilmasi maqsadi ile malumatlarm hazirlanmasi ve iglanilmasi;

elmi - tedqigat isinin aparilmasi va real naticalarin Umumiiasdiriimasi Usullarinin ve
metodlarinm muayyeanlasdiriimasi;

elmi - tadgigat mdévzusu ila bagli malumatlarm toplaniimasi, sistemlasdiriimasi ve
tahlili;

Pedaqoji fealiyyat lizre:

senaye, onun teskili ve idare edilmasi, habels firma ve muassisealarin igtisadiy-yati
fonlarini tehsil mUassisalerinda (mihazire oxumag, seminar aparmagq) tadris etmak;
tedris programlarinin ve tadris - metodiki vasaitlarin hazirlanmasi;

Analitik fealiyyat tizra:

sonaye muassisalerinin ve istehsal firmalarmin mahsul satisi bazarlarinin
genisloendiriimasi imkanlannm arasdiriimasi va giymatlandirilmasi;

muassisa ve istehsal firmalarinm tasearrifat-kommersiya faaliyyatini xarakterize
edan iqtisadi gostaricilerin tahlili;

tohlil magsaedile muvafig hesablamalarin aparilmasi, gabul olunmus idareetma
gerarlarinin ssaslandinimasi maqsadile iqtisadi informasiyanm toplaniimasi ve
giymatloendirilmasi;

istehsal ve maliyye resurslarindan semarali istifade saviyyasinin giymatlendi-rilmasi.

Ta.skllatl - idaragilik fealiyyati lizrs:

biatdévlikde senayenin va onun ayri-ayri sahslerinin, tagkilatlarin, firma ve
muassisalerin  cari ve perspektiv igtisadi inkisaf strategiyasinin iglanilib
hazirlanmasma rahbarlik etmak bacarig;

toskilati - igtisadi ve taskilati-hUqugi formali miassiss va istehsal firmalarinm iqtisad
yonumlU s6ba va bdlmalarini idars eds bilmak;

«sifaris  zenbili» esasmda tertib ve tesdiq olunmus istehsal programinin
reallasdiriimasi prosesini togkil etmak;

muassise ve istehsal firmalarinda material resurslarmdan yaradilan istehsal
ehtiyatlarinin normativinin gozlenilmasi maqgsadile hayata kegirilan nazarat isini
idare eds bilmak bacarigi.

4.2.Tahsilin mazmununa qoyulan minimum talablar

o Ixtisas Uizre fann bdlmalari. fanlarin kreditlari, onlarin manimsanilmasinin naticalari

(bilik, bacarig va verdisler baximindan) ve gazanilmasi nazards tutulan kompetensiyalarin
kodlari.



Qazanil

. . Fann Fann masi
Fann bolmalari, onlarin .. ..
Fann . . . bolmalar , uzra nazarda
.. . manimsanilmasinin . Fannin .
boélmasin : - i Uzra kreditl | tutulan
. naticalari (bilik, bacariq ._.| kodu va adi .
in kodu . kreditlori arin kompete
vardisler baximindan) .
n sayi sayl | nsiyalar
n kodlari
Tahsil hissasi
M F-B0O | ixtisas (ixtisaslagma) 60 MiF-BO1 6 PK-1
fanlari bolmasi Senayenin PK-2
bilmalidir: togkili ve PK-3
Bu bdlmaya daxil olan idare PK-4
fanlerin dyranilmasi edilmasinin PK-5
naticesinda taleba muasir PK-6
problemleri PK-7
bilmalidir: . PK-8
-muasir iqtisad elminin MIF-B02 6 PK-9
alde etdiyi nailiyyatlori ;Z?g&?:;l PK-10
sistemlagdiriimis sakilde PK-11
serh etmayi, ic_ PK-12
-yeni igtisadi sistemlarin XIIiFmalligg 48 PK-13
transformasiya  prosesinin torofindan PK-14
ganunauygunluglarini ve muisyyan PK-15
metodoloji prinsiplarini, edilen PK-16
-mikro ve makro igtisadi fonlor* PK-17
problem ve modellarin PK-18
sistemli sakilda sarhini, PK-19
-global geyri-sabitlik PK-20
soraitinds igtisadi  artimin PK-21
ve tahlikasizliyin PK-22
gorunmasi siyasati-ni, PK-23
-isguzar tsiklin idara PK-24
olunmasini, uzunmuddatli PK-25
igtisadi artimm PK-26
suratlandirilmasi yollanni; PK-27
-igtisad elminin va PK-28
igtisadiyyatin falsefi- PK-29
metodoloji PK-30
aspektdan PK-31

dayaiiandirilmasini,

-moévcud nazari vo metodoloji
problemlarin  konseptual
giymatlandirilmasini,
-muxtslif yanag-malarm
mugayisali tehlili ve nazeri
Umumilagdirilmalarin
apariimasi metodikasini,
-igtisadiyyatm  sistemli
yaranis keyfiyyatinda ictimai
hayatin diger sfera ve
sahaleri ila integrativ




baghhginin falsefi
interpretasiyasini;
-sanayenin inkisaf
saviyyasinin movcud
vaziyyatini,

-catrsmazhglanni Vo
perspektiv-larini;

-sahanin igtisadi problemlarini
ahata edan elmi-tadgigatlarm
asas naticalarini;

-sanayenin saha qurulusu va
arazi uzre taskilinin  muasir
vaziyyatini,

- tekmillagdirilmasi
istigamatlarini va bunun
g6zlanilan igtisadi ve sosial
naticalerini;

-sanayenin
modernlasdirilmasi,
restrukturizasiyasi, qeyri-neft
sektorunun inkisaf etdiriimasi
imkanlari ve bu imkanlarm
gercaklasdiriimasi
istigamatlarini;

-sanayenin inkisafinda
onun istehsal
infrastrukturunun, miassisa
ve firmalarin xidmat
sferalarmin rolu ve
ahamiyyatini;

-sanaye muassisalerinin
regionlarin iqtisadi ve sosial
inkisafi, ahalinin lGzumsuz
migrasiyasmin
mahdudlasdiriimasi
masalalarini;

-sanayenin perspektiv
inkisaf prognozlannin
reallasdinlmasmda investisiya
layihalarinin iglenilmasi
problemlarini,

-investisiya  faaliyyati,
innovasiya siyasatinin
prioritet istiqgamatlarini.

bacarmahdir:

-riskin ve qeyri-muayyanliyin
igtisadi mahiyyati,  oyunlar
nazariyyasinin mazmununu
izah etmayi,

-alternativ strategiyanin
muay-yanlasdiriimasini,
-gelirlerin bolgusu ve




yoxsulluga qarsi mubarizanin
istigamatlari,
-geyri-barabarliyi téredan
sebabler, amiller va
manbalari agkar etmayi,
-makroigtisadiyyatin asas
prinsipleri, dovlatin igtisadi
siyasati va onun xarici
ticaretin va milli igtisadiyyatin
inkisafina olan tesirini
muayyanlasdirmayi;
-igtisadi proses va hadisalerin
konseptual maezmununu tam
va dolgun sakilda Gize
¢irxarmag,

-konseptual yanilmalara yol
verilmamayi,

- aparilan  tedgigatlarm
felsafi metodoloji yonimund,
o cumladean

problemlarin tadgigat
metodlan va sarhi Usullarini
muayyan etmayi,

- onlarin inkisaf tamayydllari
ve perspektivlari haggmda
asaslandinlmis  bilikler
sistemini formalasdirmagi;
-firma, miassisa ve sanaye
sferasina aid digar
subyektlarin tesarrifat
foaliyyatinin naticalarinin
obyektiv giymatlondiriimasi
Ucun muasir metodikanin
totbigini;

-sahanin va ona daxil olan
subyektlarin faaliyyatinin
giymatlandirilmasi asasinda
verilan gararlarm
dogrulugunu;

-sahays aid taserrufat
subyektlarinin igtisadi
masala-larinin halli Ggln
program teminatindan
istifadani;

-senaye ve onun
sahalerinds igtisadi proses
ve meyllerin dyranilmasi
Vo

giymatlandirilmasini;

-makro ve mikro saviyyslarda
movcud iqgtisadi proseslarin
prognozlasdiriimasini.




yiyalanmalidir:

- sanaye,onun sahaleri, firma
vo muas-siselarda praktiki
foaliyyat verdiglarina; -
senayenin igtisadi
problemlarinin elmi -cehatdan
arasdinlmasi  metodo-
logiyasina;

-musteqil elmi-tadgiqat isi
aparmag verdislering;
-muasir vasitalarin tatbiqi ila
sahadaki igtisadi proseslarin
makro ve mikro
modellasdirma vardislaring;
-sanayeda ve onun ayri-ayri
sahalerinds igtisadi
proseslarin ekonometrik
modelinin qurulmasi
metodologiyasina.

MET -
BOO

Elmi-tadqgiqat igleri

Magistr taedqigatlar,
kommunikasiya ve
innovasiya, taedqigat islerinin
aparilmasi darslarini
manimsadikdan va elmi-
tedqiqat isini yerina
yetirdikdan sonra
asagidakilari

bilmali ve bacarmalidir:

- akademik baximdan asasli
va analize gerakli arasdirma
suallarini miayyenlasdirmak
- dissertasiya movzusu ila
bagl olaraq elmi asasli
tonqidi yanagsma ortaya
goymagq

- mdvzu ile bagli adabiyyatlari
muayyanlasdirmak

- arasdirma ve tedgigatlarda
akademik etik qaydalari
bilmak

- dissertasiya isinin
mdvzusunu
muayyanlasdirmak

- dissertasiya iginin mazmun
layihasini hazirlamagq

- dissertasiya isi ugln vaxt
cadvalini tertib etmak

- dissertasiya iginde ortaya
goyulan aragdirma problemi
ile bagli malumat slds etma
vasitelarini
muayyanlasdirmak

60

Tadgiqatlar,
kommunika
siya ve
innovasiya

Tadgigat
Isinin
Aparilmasi

Elmi-
tedqgigat
tocriibasi

Elmi-
pedaqoji
tocriiba

Magistrlik
dissertasiya
sinin
hazirlanmas
|
Vo
muidafissi

36

PK-5
PK-6
PK-7
PK-8
PK-9
PK-10
PK-16




- ali maktab tahsilinin prinsip
vo mazmununu bilmak

- tedris prosesinin taskili v
idareedilmasi metodlarini
bilmak

- taleba psixologiyasini ve
tolaba davraniglarini bilmak
- taleba giymatlandirma
metodlarini bilmak ve bu
metodlarin tetbig etmak

- dars prosesinda istifada
olunan dars materiallarinin
hazirlanmasini bilmak

- eyni zamanda istifade
olunacaq adabiyyatlarin
secilmasini va istifadasini
bilmak

- imtahanlarda telaba
giymatlandirma zamani
istifade olunan materiallarin
(suallarin, keyslarin vo s.)
hazirlama prosesini va
asullarinit bilmak

- ders zamani auditoriyada
davranis qaydalarini bilmak
- dars prosesinds muasir
program teminatlarindan ve
vasitalerinden istifade
gaydalarini bilmak.

- alinmis naticalerin tadqiqi
imkanlarini
muayyanlesdirmayi;

- yerina yetirilmig tadgiqat
isinin mudafissini;

- tadqigat isinin naticalarinin
capa hazirlanmasini;

- elmi-taedqigat ve elmi-
pedaqoji

tocrubalards istiraki
naticesinda alde etdiyi
naticalerdan dissertasiya
isinda istifada etmayi;

- dissertasiya isinds ortaya
goyulan aragdirma problemi
ile bagli malumat slds etma
vasitalerini
muayyanlasdirmak

- malumat toplama
vasitesindan istifade edarak
malumatlarin alds edilmasi vo
analizi

- analizlarden sonra alde
edilan naticalarin elmi tahlili




- dissertasiya isinin yazi
gaydalarini bilmak

- arasdirmanin naticalerinin
hesabat halina salinmasi

- arasdirma prosesinin,
arasdirma analizlerinin ve
naticealarinin taqdim edilmasi
- elmi arasdirmalarin
aparilmasi prosesi

- aparilan aragdirmalarin elmi
magale halina salinmasi

- elmi magale yazarken
istinadlarda vacib elmi etik
gayda ganunlari

- arasdirma apararkan
muayyan edilmis movzu
haqqinda daha avval
apariimig arasdirma ve
magqalaleri dayearlendirma

- daha dogru malumatlarin
toplanmasi ugun ideal
malumat toplama
metodlarinin segilmasi

- lazimli birinci név va ikinci
ndév malumatlarin alds edilma
gaynaglari ve onlardan
istifada Usullar

- elmi jurnallar Gg¢ln maqala
vaya elmi konfranslar tgln
maruzalarin hazirlanmasi

- maruzalerin tagdim edilmasi
- arasdirma prosesinda xarici
adabiyyatlardan istifade

- aragdirmalar zamani laziml
olacaq muasir program
teminatlarini ve onlardan
istifade qaydalarini
Kreditlarin Umumi comi 120 120

* |xtisas ve miivafiq ixtisaslagmalar iizre serigtelor (kompetensiyalar) ve buna miivafiq
fonler ali tehsil misssisaleri tarsfinden miisyysnlasdirilir.

4.3. ixtisas Uzre magistr tehsil programmm yerina yetirimasi middati: tmumi haftslerin
sayl - 94 o cumladan:

- nazari talim - 30 haefta

- Tadgiqgatlar, kommunikasiya ve innovasiya, tedqigat isinin apariimasi - 8 hafta

- tacrubaler (elmi-tadgiqat va elmi-pedaqoiji) - 8 haftse

- imtahan sessiyalari - 10 hafte

- magistrlik dissertasiyasinin hazirlanmasi ve mudafiesi - 24 hefte

- totiller - 14 hafte
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5.3.

6.1.
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6.3.

7.1.
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7.3.

5. Maddi-texniki, tadris bazasi ve kadr potensiali

Ali tahsil muassisasinin 060405 - Senayenin tagkili ve idara edilmasi ixtisasinin
tohsil programina muvafiq hazirlanmig tadris planinda nazards tutulan fanler tzre
darslerin aparilmasi, tecrubalarin kegiriimasi va elmi-tadqigat islerinin yerina
yetirilmesi Gclin mivafiq IKT ile techiz olunmus kabinet ve laboratoriyalar,
kompyuter siniflori, emalatxanalar ve s. ila tamin olunmus maddi-texniki bazasi
olmalidir. Tehsilalanlarin ali tahsil muassisasinin lokal sabakasina, internets,
malumat bazalarina, elektron kitabxanalarma, axtaris sistemlerine c¢ixigi temin
edilmalidir.

Fanlarin tedrisi, bir gayda olaraq, ali tehsil muassisalarinin elmi daracasi ve ya elmi
adi olan professor-musallim heyeti terafinden aparilir. Bu fealiyyate hamgcinin
mavafiq ixtisas Uzre minimum magistr deracesine sahib ve hamin sahade ig
tocrubasi olan digar muassise va toskilatlarda g¢alisan sexslar da calb oluna biler.
Magistrlik dissertasiyalarina elmi rahbarlik, bir gayda olarag, hamin tehsil
muassisasinda calisan professor-muallim heyatinin elmi adi ve ya muvafiq ixtisas
Uzra minimum magistr daracasina sahib va hamin sahads is tecrubasi olan diger
muassisa ve teskilatlarda ¢alisan saxsler tarefinden hayata kegirilir.

6. Tadris prosesinin forma va metodlari

Magistrantin nazari talimi ve pedaqoji hazirligi muhazire-seminar, maslahat,
serbest is, pedaqoji tacribs va s. formalarda hayata kegirilir.

Magistr hazirligi Uzre tedris prosesinda sifahi serh, muisahiba, interaktiv talim,
musteqil is, diskussiya, dayirmi masa, illistrasiya, tedqigatguiq, laboratoriya va
praktik is ve digar metodlardan istifada edila bilar.

060405 - Senayenin tasgkili va idara edilmasi ixtisasi Uzre magistr hazirigmda
elmi-tadgigat ve elmi-pedaqoji tacribalar nazarde tutulur (tacribalerin magsad ve
vazifaleri ixtisasdan asiil olaraq muayyanlasdirilir). Tacribalar névindan asdi olaraq
muvafiq teskilatlarda, yaxud ali maktablerin kafedra ve laboratoriyalarmda kecirilo
biler.

7. Yekun dovlat attestasiyasina qoyulan talablar va gqiymatlandirma

Yekun dovlet attestasiyasi magistrlik dissertasiyasimn muadafissindan ibarstdir.
Dissertasiyanin inezmununa, hacmina, strukturuna goyulan talebler ve onun
mudafiesi qaydalari Azarbaycan Respublikasi Tahsil Nazirliyi tersfinden
muayyanlasdirilir.

Toehsiialanlarin  biliyinin  giymaetlendifilmesi Azerbaycari Respublikasi Nazirloer
Kabineti tarafinden tesdiq edilmis qaydalar asasinda hayata kegirilir.

Yekun Dovlot Attestasiyasi naticesinde mazunlara magistr ali elmi-ixtisas daracasi
va dovlat nUmunali diplom verilir.

Razilasdiriimisdir:

Azarbaycan Respublikasi Tahsil
Problemleri institutunun direktoru

Azarbaycan Respublikasi Tahsil
Nazirliyi EIm, ali va orta ixtisas
tohsil sobasinin mudiri

Yaqub Piriyev

Emin ©mrullayev
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