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Micro and macro level analysis of work accidents in Azerbaijan: problems and solutions
Abstract

The relevance of the research - Even if the level of work accidents is not high in our
country, the use of old-fashioned business equipment in new construction sites, oil
refineries is a reason for this.

Purpose and tasks - To analyze the effects of work-related accidents in the country’s
economy, social life, ways of combating micro and macro levels, the study has been the
basis of their impact on the levels.

Research methods used - Theoretical, observational, grouping, survey, induction,
deduction, comparative analysis were used in the dissertation.

Research information base - Work-related accidents in the world and Azerbaijan
literature, books, articles, thesis, ILO and the Statistical Committee on the official site
annual reports, other internet resources were used.

Research restrictions - The lack of detailed information on accidents at work in our
language, the lack of information about the causes, consequences of accidents in the
country or has been the presence of external websites.

The results of the study - Despite the fact that there are few work accidents in Azerbaijan,
statistics on the need for workers to start work without training, to break down business
equipment in some businesses require more attention and control over this area.
Scientific-practical significance of the results - Dissertation to carry out scientific research
on this subject in future studies can be used as the primary source of work accidents are
steps to be taken in the fight against the micro, macro levels

Key words: work accident, Azerbaijan, economic impact, social impact
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GIRIS

Moévzunun aktuallhi@i - Diinya iizorinds hor il milyonlarla insan 6liimciil
xarakterli is qozalar1 vo peso xostoliklori noticesinda hoyatlarmi itirmokdadir. Is
qozalarinin  ohomiyystli bir nisbati inkisaf etmokdo olan O&lkolords ortaya
cixmaqdadir. Pakistanda bir fabrik is¢isinin is gozasi noticosindo 6lmo ehtimali
Fransadaki bir is¢idon sokkiz qat daha c¢oxdur. Bununla birlikdo, is qozasi
doracalori yalniz 6lkadon 6lkoya goro deyil, eyni zamanda sektorun qurulusuna vo
tosobbiisiin Ol¢iisiine bagh olaraq da miixtaliflik gostors bilir.

Elm va texnologiya sahosindo yasanan inkisaflar vo yeni enerji monbolorinin
tapilmasi istehsal prosesini gedorok daha kompleks bir hala gotirmokdadir. Bunun
noticosindo 1so i gozalari vo peso xostoliklori baximindan yeni risklor ortaya
cixmaqdadir.

Azorbaycanda is gozalar1 son illordo statistik noticoloro osason az olmasina
baxmayaraq, yeni tikinti saholori vo neft emali zavodlarinda kohno is
lovazimatlarindan istifado edilmasi yeni istehsalatdaki boadboxt hadisolor iigiin
sobob yaradir. Olkods makro soviyyado hor il amoyin miihafizosinin qorunmasi
liclin nazirliklor vo onun noznindo yaradilmig miifattisliyin nozarati kegirilir,
hom¢inin daha ¢ox iscilori molumatlandirmaq mogsadi ilo xiisusi tolimlor togkil
olunur.

Problemin qoyulusu vo oyronilma saviyyasi - Is qozalarimi diinya
odobiyyatinda John White, Tom Dwyer kimi bir ¢ox alimlor arasdirmisdir.
Azorbaycan odobiyyatinda bu movzuda alimlorimizin arasdirmasi yoxdur.
Olkomizdo is qozalarmimn soviyyoesi yiiksok olmasa da, istehsalatda bas vermis
bodboxt hadisolorin agirliq (6liim doracasi) yliksok olmusdur. Bu sobobdon
Azorbaycanda bu isin arasdirilmasi, 6lkado bas vermis is gozalarinin mikro vo
makro tohlilin zoruri etmisdir.

Tadqigatin moaqsad vo voazifolori - Dissertasiya isinin osas moqsadi is
gazalarinin 6lka iqtisadiyyatlarina movcud va potensial tosirlorini vo xiisusilo do
Azorbaycanin movcud vo potensial imkanlarinin miisyyan edilmoasindon ibaratdir.

Tadgigatin moagsadino uygun olaraq asagidaki vozifolor qarsiya qoyulmusdur:



e is saglig1 vo tohliikasizlik anlayisi

e is gqozalariin kateqoriyalar1 — sosial, texniki, igtisadi

e is gozalarinin asas saboblori — tohliikali is soraiti, tohliikali davranislar,
gozlonilmaz

e is sagligi vo tohliikasizliyi toamal qanunlari

e is saglig1 vo tohliikasizliyi idaroetms anlayislari

1s gozalartyla bagli qabul edilmis qaydalar
beynolxalq saviyyads is qozalar ilo miibarizo - UST, BOT, Al, BMT

e is gqozalarinin Azarbaycannin iqtisadi vo sosial hoyatina tasirlori

e 15 gozalarina gars1 mikro vo makro miibariza

Tadgiqatin obyekti vo predmeti — Todqgiqatin obyekti is gozalar1 vo onun
Azorbaycana tosirlori olmusdur. Todqigatin predmeti beynolxalq soviyyado is
gozalart ilo miibarizo va bu biliklors asaslanaraq Azerbaycanda mikro vo makro
soviyyado miibarizonin tohlili vo bu goriilon todbirlorin naticosidir.

Tadgiqat metodlar: - Dissertasiya isindo nozori, miisahido, gqruplasdirma,
sorgu, induksiya, deduksiya, miigayisali tohlil kimi todqigat metodlarindan istifado
olunmusdur. Tadqiqat isinin birinci faslindo nozori todqiqgat isi aparilmisdir. Ikinci
fasildo miiqayisali tohlil istifads edilorak, is gozalarina garsi beynolxalq soviyyado
0lko igtisadiyatlarina tosirlori vo bu tosirlorin is gozalari ilo miibarizo {i¢lin no kimi
faydalar1 oldugunu arasdirilmisdir. Uciincii fosildo sorfu anket vo nazori
metodlarla Azorbaycanda is gqozalarmin tarixi inkisafi haqqinda molumatlar
tapilmis, eyni zamanda sorgu kecirtmoklo insanlarin 1§ gozalar1 haqqinda biliklori
Oyranildi.

Tadqiqatin informasiya bazasi - Is qozalar ilo bagh diinya vo Azorbaycan
adobiyyatinda movcud olan kitablar, maqgalslor, dissertasiya isi, BOT vo Statistika
Komitosinin rosmi saytindaki illik hesabatlardan vo miivafiq digor internet
resurslarindan istifado edilmisdir.

Naticalorin elmi-praktiki shomiyyati - Azorbaycanda bu movzuda elmi

arasdirma aparilmadig ti¢iin dissertasiya golocokdo bu movzuda olacaq todqgiqatlar
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ticlin ilkin qaynaq kimi istifado oluna bilmasi, is gozalar1 ilo miibarizo mogsadi ilo
mikro vo makro soviyyado atilacaq addimlar1 gostorir.

Dissertasiya isinin strukturu va hacmi — Dissertasiya isi 85 sohifo hacminda
olub, ti¢ fosil, 10 paragraf, 12 altparaqraf, noatico va istifado olunmus odabiyyat
siyahisindan ibaratdir. Dissertasiya isindo 2 coadval, 2 sokil vo 4 grafik verilmisdir.

Dissertasiya isinin birinci fosli 1§ gozalarimin mahiyyati, kateqoriyalari,
sobablori aragdirilmaqla, badboxt hadisonin no zaman is qozalart sayildigini,
sabablorinin no oldugu miioyyon edilmisdir. Homginin birinci fasilds is saglamligi
va tohliikasizliyt mévzusunun shomiyyati, tomal ganunlari, idarsetmo orqanlari
hagqinda otrafli molumat 6z oksini tapmisgdir.

Ikinci fosildo 15 gozalarinin tarixi inkisafina baxilaraq onun haqqinda dogru
molumatlar tosbit edilmis, beynolxalq soviyyads 15 gozalari ilo miibarizo etmok
liclin yaradilmis toskilatlar, qobul edilmis gaydalar, normalar miioyyon edilmoklo,
diinyada is gozalarina gars1 miibarizonin efekktivliyi arasdirilmisdir.

Uciincii fasildo Azorbaycanda omoyin miihafizasinin tarixi inkisafina nozar
salaraq, Olkodo bu sahodo gobul edilmis gaydalarin, yaradilmis nazirlik vo
mifattigliklorin faydalar arasdirilmisdir. Azorbaycanda is gozalarinin igtisadiyyata
vo sosial hoyata tosirlori miioyyon edilorok, mikro vo makro soviyyado miibarizo

tisullar1 ilo onlara garsi neco effektiv tosir gostorilo bilor tosbit edilmisdir.



| Fasil IS SAGLIGI VO TOHLUKOSIZLiYi NOZORIYYOSI

Umumdiinya Sohiyyo Toskilat1 (UST) torofindon sohiyyo anlayisi; "Yalniz
xastalik va sikastliklorin yoxlugu deyil, fiziki, ruhi va ictimai istigamatdon tam bir
yaxsiliq hali igorisindo olma" formasinda toyin olunmagqdadir.( Callahan, D (1973)
5.77”) UST torafindon saglamligla slagadar olaraq bu iimumi toyin etmodon da yola
¢ixaraq is saglamlig anlayisi; "Iscilorin fiziki, ruhi, ictimai yaxsiliq voziyyatlarini
davam etdirmok, is¢ilorin is sortlorindon gqaynaqlanan risklordon qorunmasini tomin
etmak, saglamliglarinin pozulmasini 6nlomak, 6zlorina uygun islors yerlosdirmak,
isin insana vo Insanin 1§09 uygunlagsmasimi tomin etmok" soklinds ifado
edilmokdadir. (““ Gerek, N (2000). s3”)

Is saglamligi, iscilorin saglamliginin qorunmasi vo saglamligini itiranlorin
yaxsilagdirilmasi kimi tibbi 6l¢iisli olan "is hokimliyi" is yerindoki saglamlig1 tosir
edon maddo vo faktorlarin miioyyan olunmasi, saviyyslorinin qiymatlondirilmosi
va lazim oldugunda nozarat altina alinmasi kimi texniki masalalori 6ziinds ehtiva
edon "ig gigiyenas1" movzularini ohato edon olduqgca genis bir sahadir.

Beynolxalq ©mok Taskilat1 (BOT) ilo UST torofindon 1950-ci ildo qurulan
qarisiq komissiya, is saglamliginin hadsflorini toyin etmis vo bunlart BOT'in 112
sayl1 Tovsiyasi ilo biitiin tizv 6lkalors bildirilmisdir. Bu hadoflor asagdakilardir:

- Calisanlarin sahiyys imkanlarini an yiiksok Saviyyays ¢ixarmagq;

- Goriilen isin manfi sartlori sababi il isin pozulmasini 6nloamak;

- Hor is¢ini fiziki vo ruhi gabiliyystlorino uygun islordas islotmok;

- Goriilon is ilo isloyon arasinda uygunlasma tomin edarok an uygun
mohsuldarlig1 tomin etmoak; olaraq ifads edilmisdir.

Is tohliikasizliyi isa, is¢ilorin qorunmast, rahat vo etibarli bir miihitds islorinin
tomin edilmosi, miiossisonin tohliikosizliyinin tomin edilorok ¢alisanlar {igilin
tohliikali ola bilacak vaziyyatlorin aradan qaldirilmast tigiin edilocok faaliyyatlor
biitiinii daxilindo olo almmaqdadir. Is tohliikasizliyinin, isin gériilmasi zamani
qarsilasilan tohliikolorin aradan qaldirilmast vo ya azaldilmasi mdvzusunda

isogotiironi bir sira vozifo vo mosuliyyatlor yiikloyon qaydalar biitiiniindon
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meydana golmosino goro, is saglamliginma nozoron daha texniki bir anlayis
oldugunu qabul etmok lazimdir. Bununla birlikds, is saglamlig1 va is tohliikasizliyi
anlayislar1 bir-birino olduqca yaxin vo biri digorinin tamamlayicisi xlisusiyyatindo
iki anlayigdir

Is Saglamlig1 vo Is Tohliikesizliyi (IST) faaliyyatlori; iscilorin, is yerlorindo
isin icras1 sobobiylo meydana golo bilocok miixtolif tohliikolordon qorunmasi, is
yeri i¢i vo xaricindoki is sortlorinin yaxsilagdirilaraq rifahinin artirilmasi
mogqsadiylo edilon sistemli islordir. ©vvellor IST mévzusunda is¢i morkozli
yanagsmalar monimsonilmis olsa da, indiki vaxtda is formalarinin vo istehsal
qurulusunun doyismosi vo yeni rohberlik texnikalarinin monimsonilmosi IST
foaliyyetlorinin yalniz iscilors istiqgamotli deyil, isdoki biitiin {insiirlori ohato edici
sokildo olmasini tolob edirdi. Foaliyyotlorin morkozindo "is¢i" yerino "ig"
anlayisinin istirak etmosi, osl vurgunun is¢inin saglamligindan ¢ox is iizorino
edildiyt vo omoayin qorunmasina aid qoruyucu qanunun zadolondiyi vo artiq isin
Oziinliin miibtada oldugu soklinds giymatlondirmalars yol acsa da, "is saglamligi vo
1s tohliikosizliyi" anlayisinin  daha genis, otrafli vo qoruyucu oldugu

diistiniilmokdadir.

1.1. Is qazalarimin kateqoriyalar

Is qozas1t mdvzusunda, miixtalif toskilat vo quruluslar torofinden edilmis bozi
toriflor moévcuddur. BOT is qozasmi; "Miiayyan bir zaroro ya da zodoys Sobob
olan, gozlonilmayan va avvaldon planlagdirilmamis bir hadisadir." soklindo ifado
etmokdodir. UST is qozasmi; "®vveldon planlasdirilmamis, daha c¢ox fardi
yaralanmalara, masinlarin, vasito Vo vasaitlorin zararo ugramasina, istehsalin bir
miiddot dayanmasina gotirib ¢ixaran bir hadisadir." soklindo torif verarok, is
gazasimin iqtisadi 6l¢iisii daha ¢ox vurgulanmaqdadir. Avropa Statistika Ofisi isa is
(ozasini, "Is prosesindo fiziki vo ruhi cohstdon zorara sobob olan hadisalordir."
soklindo ifado etmokdodir. Is qozast movzusundaki toriflori  goxaltmagq
miimkiindiir. Bununla birlikds, toriflordon do aydin olacagi iizro is qozasi

deyildiyinda na basa diisiilmasi lazim oldugu mévzusundaki xiisuslar asagi yuxari
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banzordir.

1.1.1. Iqtisadi kateqoriya

Diinya iizorinds har il milyonlarla insan 6liimciil xarakterli is qozalar1 vo peso
xostoliklori noticosindo hoyatlarini itirmokdadir. Is qozalarnin ohomiyyatli bir
nisboti inkisaf etmokdo olan 6lkolordo ortaya ¢ixmaqdadir. Pakistanda bir fabrik
is¢isinin i gozasi naticasindo 6lmo ehtimali Fransadak: bir ig¢idon sokkiz qat daha
coxdur. Bununla birlikdo, is gozas1 doracalori yalniz 6lkadon 6lkoyo goro deyil,
eyni zamanda sektorun qurulusuna vo tosobbiisiin Olgiisiine bagh olaraq da
miixtaliflik gostara bilir.

Is gozasi ya da peso xastoliyino moruz qalan iscilor is giiciiniin hamisini vo ya
bir qismi davamli ya da miisyyan miiddatls itirs bilir. Hamisi bir yana, bu is¢ilor is
qozas1 va pesa xastaliyi naticosinda hoyatini itiro bilir. Is qozasi va ya peso xostaliyi
1s¢inin avvalco 0ziino ciddi zorar vermokdadir, bununla yanasi is¢inin baxmaqla
ohdagilikli oldugu insanlarin da yasamalar: ii¢iin lazimi olan dostokdon mohrum
qalmalarina sabab olmaqdadir.

Is yerindo meydana golon bir is qozas1 ya da peso xostaliyi isci {i¢iin oldugu
qodor isogétiiren iigiin do bdyiik shomiyyot dasiyir. Isogétiirenlor, is qozas1 vo peso
xostaliklori naticosindo ciddi maliyys yiiklorlo qarsi-qarsiya gala bilir. Bu xorclor,
birbasa va dolay1 xarclar olmagqla iki qrupda sls alinaraq aragdirilir:

-Birbasa Xorclor: Qoza ya da xostalik naticesindo dogan zorarlorin
odonmaosiyla ortaya ¢ixan masroflordir. Miialica vo baxim xarclori, miivoqgsti vo
davamli is qabiliyyatinin itirilmosi 6domsalori, Oliim miiavinatlori, mohkomao
xorclori, cinayat 6donislor kimi xorc maddslari bu qrupda qiymatlondirilmakdadir.

-Dolay1 Xorclor: Birbasa xorclordon forqli olaraq ohato vo miqdar cohotdon
tam olaraq askar edils bilmayan vo mohdudlasdirilmayan xarc maddslari bilvasita
xarc olaraq qabul edilmokdadir. Istehsalatda meydana golon azalmanin xarci dolay1

xorclara niimuna olaraq verils bilar.
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1.1.2. Texniki kateqoriya

Elm va texnologiya sahasinds yasanan inkisaflar vo yeni enerji manbalarinin
tapilmasi istehsal prosesini gedorok daha kompleks bir hala gotirmokdadir. Bunun
naticasinda 159 1§ gozalari vo peso xostoliklori baximindan yeni risklor ortaya
cixmaqdadir. Cernobilda oldugu kimi iroli texnologiya istifado olunan
isyerlorindoki is¢ilorin son doraco hassas vo diqgoatli olmasi lazimdir. Bu da ancaq
iscilorin fizioloji vo psixoloji istigamatdon saglam olmasiyla miimkiin ola bilar. Ig
gozast vo peso xostoliklorinin garsisinin alinmasi tigiin, yeni is formalart vo is
miuddatlari is¢ilorin rifahimi artiracaq vo 6lko inkisafini1 dostokloyacok sokilds toskil
edilmolidir. (*Mert V.R. (2002) s2)

Texniki kateqoriya; tibb, hiiquq, idaroetma, psixologiya, sosiologiya kimi ¢ox
miixtalif elm budaqlarindan faydalanan IST elminin on shomiyyatli kateqoriyadir.
Ciinki bu elmlor osason miialico edici ya da diizoldici IST foaliyyatlorine agirliq
verarkan; texniki vo miihondislik elmlori baximindan 6nloyici IST faaliyyatlori
daha ¢ox oshomiyyot kasb edir. Onloyici IST yanasmasi, is qozasi va peso xastaliyi
meydana golmadon risklorin miioyyon edilmosi vo bu risklori qaynaginda silinma
etmok ii¢lin almmasi lazim olan texniki vo inzibati todbirlori ifado etmokdadir.

Onloyici yanasma, miialico edici va diizoldici yanasmaya gora ¢ox daha iqtisadidir.

1.1.3. Sosial kateqgoriya

Sonayelosmo vo iqtisadi inkisaflar noticosindo dovlotlorin - moasgulluq
strukturlarinda ohomiyyatli doyisikliklor yasanmisdir. Comiyystin boyiikk bir
seqmentinin 1§ hayatinin pargasi halina golmasi, 1§ hayatinda yasanan problemlarin
biitlin comiyyato tosir etma soviyyasing golmosing sobab olmusdur. Bu baximdan
baxildiginda IST'nin ictimai mona vo siilh baximindan biitin comiyyati
maraqlandirdigi deyils bilor.

IST sahosindo miiveffagiyyst oldo edilo bilmosi iigiin ictimai hassaslhigin
inkisaf etdirilmosi lazimdir. IST yalmz is¢ilorin saglamligin1 maraqlandirmaqla
qalmay1b, eyni zamanda biitiin comiyyatin saglamligini tohdid eds bilacak risklara

qars1 comiyyatin qorunmasini da tomin etmokdadir. Masolon, bazi peso xostoaliklori,
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yalniz is¢i saglamligi li¢iin tohliiko meydana gatirmomokdadir, eyni zamanda otraf
cirkliliyi kimi sababloarls biitliin comiyyati da tasir eds bilir.

IST'in zoruri sosial-modoni &lgiilorindon biri do tohsildir. IST sahasindo
miivaffaqiyyat alds edilo bilmasi ii¢lin bu sahads tohsilli soxslorin yetisdirilmasi vo
comiyyotin IST mévzusunda molumatlandirilmasi lazimdr. (“ Erdem. Y, (2004 5.68”)

Is gozalarinin vo peso xostoliklorinin hiiquqi dl¢iisii iso, cinayat hiiququ vo
tozminat hiiququ baximindan bozi naticalor yaratmasindan irali golmokdadir.
Azorbaycanda is qozasi vo ya peso xostoliyino moruz qalan is¢i isverono maddi vo

monavi tozminat 1ddias1 acabilar.

1.2. Is gozalarimin asas sabablori

Biitiin Diinyada oldugu kimi 6lkomizds da etibar goron novbali is sistemi, 1s
qozalarinda faktorlardan biri olaraq goriilobilir. Is¢inin bazon giindiiz vaxt1 evindo
yatmaq moacburiyyotindo olmast vo geco ¢alismast badon kimyasinda vo
psixologiyasinda dayisikliklor yarada bilir. Yatmasi lazim oldugu geco saatlarinda
islomok moacburiyyotindo olan isc¢inin diqget dagmighigi artacagi {ii¢iin goza
kecirma ehtimali da artir. Ayrica, gonc va tacriibasiz vo ya kafi is tohliikesizliyi
tohsili almayan is¢ilor ilo yasi irolilomis olan is¢ilorin ndvboli ¢alismasi, is yeri
qoza risklorini artira bilir.

Novbali ¢alisan is¢ilor tizorinds edilon bir arasdirmada novbali isin normal iso
gora daha ¢otin soraitlor oldugu ifado edilorok, 21-26 yas araligindaki is¢ilor ilo 56-
61 yas araligindaki iscilorin qoza sixliq tezlik stirstlorinin orta yas qrupundakilara
gora daha ¢ox oldugu toyin olunmusdur.(“ Blanch A.B.T, (2009) s.47”) Bu arasdirma
noticalorine osaslanaraq, novbali calisan gonc iscilor ilo orta yas iistii is¢ilorin is

gozast kegirmo ehtimalinin daha ¢ox oldugu ifads edils bilor.

1.2.1. Tohliikali is soraiti
Tohliikoli 1§ soraiti, 1s saholorindo olan va itkili hadisolors sobab ola bilocok
tohliikolordir. Bu tohliikalor, is¢ilorin etdiyi sohvlor ya da istehsal sistemindo

goriilon axsaqgliglar noticosindo ortaya ¢ixmaqdadir. Tohliikali sortlor asason baxim,
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tortib nizam, ekoloji nozarat vo dizayn sistemlorinds ibarat axsaqliqlardan meydana
golir. Adi kecon bu anlayislarin detali isa beladir:

Onlayici baxim: profilaktik tomir plani istehsalcilarin xiisusi sortlorino ya da
miiossisonin  miloyyon etdiyi osaslara goro hazirlanmalidir. Indiki vaxtda
maginlarin, materiallarin vo enerji qaynaqlarinin mexaniki vo struktur limitlori
toyin olunmusdur. Onloyici baxim sisteminin olmadigi ya da olub da totbiq
olunmadig1 vo diizoldici baximlar1 edilmoadiyi miiossisalords isgilor {igiin risklor
meydana  golmokdoadir.  Tortib-nizam:  Istehsalatin  naticosindo  yaranan
doyisikliklorin tomizlik edilorak, lazimli olmayan materiallarin istifado sahosi
xaricindo yerlosdirilorok, materiallarin vo avadanhigin tokrar togkil edilorok aradan
qaldirilmasi lazimdir.

Is Sahasi: 1s sahasi iso; insan badonini, gdrmoa saviyyasini, esitma saviyyasini,
nofos alma soviyyosini vo bodon istiliyini tosir edon sortlori ehtiva etmokdadir.
Islorin mohsuldar bir sokildo davam etdirilo bilmosi ii¢iin hava keyfiyyoti,
is1qlandirma, sas-kiiy va istilikls alaqadar talablars riayst edilmasi lazimdir.

Dizayn: dizayn morholosindon sonra olverissiz voziyyatlori tosbit edorak
lazimli diizoltmolori etmok vo hoyata kegirmok, bozi hallarda miimkiin ola
bilmomokdodir. Is tohliikesizliyi vo sohiyyoe mévzularindaki texnologiyanin
inkisafiyla yeni layiholors is tohliikosizliyi baximindan lazimli dizaynlar bildirmok
miimkiin ola bilmisdir.

Tohliikonin taninmasi risk rohbarliyindoe ilk addimi meydana gotiror. Dogru vo
tamamlanmis bir natico aldo edo bilmok {iciin, tohlilko tanima metoddan o iso
uygun vo digor islorin bir qismi vo ya hamisi ilo olaqesiz bir sokildo totbiq
olunmalidir. Insanlar yalniz bu sahonin tam molumatiyla, gdzden kegirilmis is v
ya masina, tohliikoni tanima, aragdirma vo ya iimumi bir baxisin kegirilmasini
qazana bilorlor. Masin, is vo ya arasdirma altindaki yerin parametrlori agigca toyin
edilmoali vo sonadlosdirilmalidir.

Tohliikolorin tanimlanma isi aciq va idars edila bilor qollara, insanlarin etdiyi

islo birlikdo, 6zbasina rohborlik torofindon idaro edilo bilor sokildo ayrilmis
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olmalidir. Tohliikolorin taninmasinda ehtiyac duyulan molumatin borpa vozifosi
liclin miiassisalordo zaman ayrilmig olmalidir.

Tohliika: Canlilar1 otrafi vo ya mali, tosislori tohdid edon, hocmi toyin
olunmamis gqoza vo zorar potensiali. Tohliikonin analiz edilmasi vo taninmasi isi ilo
vozifolondirilmis adam 6ziiniin mosul oldugu bolgado tohliikolorin taninmasi ligiin
laziml1 olan molumat gaynaqlarini aragdirib tapmalidir.

Tohliikkonin  reallasmasina  sabob  olacaq  istonilmoyon  hadisslorin
miloyyanlosdirilmasi, bu istonilmayon hadisolorin meydana golmo mexanizmlorinin
tohlili vo Umumi olaraq zororli tosirlorin Olgiilorini, boyiikliylinii vo nisbi
ehtimalim1 gqiymetlondirma olaraq toyin tohlilko analizi vo risk analizi islorindo
yerino goro istifado metodlar bunlardir;

- Check siyahilari

- Normal Sistemdon Yayinma va tosir analizi / Failure Modes and Effects

Analaysis - FMEA

- Tohliike Vo Isloyebilir analizi / Hazard and Operability Studies - HAZOP

- Sohv agaci analizi / Fault Terek Analaysis - FTA

- Qaza natico analizi / Event Tree Analaysis - ETA

- Tohliiko analizi va Kritik Noazarat noqtalori / Hazard Analaysis and Critical

Control Points - HACCP.

Tohliika vo risk analizi tomoaldo miiassisa rohbarliyi torafindon edilmalidir,
bununla borabor eyni texniki yoxlama iscilori vo miitoxassislor torofindon is
tohliikosizliyi sistemlorini qiymoatlondirmok ti¢lin do totbiq edilo bilor. Bu analiz
tisullar1 yalmiz boyiik inteqrasiya obyektlor iigiin deyil, ki¢ik vo orta miqyash
miuossisalor ligiin do, o miiessisonin 6z daxili dinamikasi, is soraiti, istehsal
proseslori gz onilino alinaraq praktikada totbiq iisullar olaraq istifado edilmolidir.
Isyerlorindoki yoxlamalar, is yerinin idaroetmo islorinda, isgilorin hor zaman ig-i¢a
oldugu risklor yaxsi tosbit edilmoli vo gozalarin garsisinin alinmasi, istehsalin
planlagdirilmas1 vo miiossiso i¢i iyerarxik nizamin tomin edilmosindo bu risklor

nazora alinmalidir.
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Is yerlorindo hansi metodun tatbiq olunacaginin se¢iminds iki perspektiv rol
oynamaqdadir; bunlardan birincisi, Qaynag: Personal, zaman, metodu yaxs1 bilon
bir tim liderinin varlig1 vo s. ikincisi is9; Magsad va Hadaf yoni, analizi edilocok
sonayenin / tasisin cinsi (kimya, avtomobil va s.), naticalorin no mogsadls istifads
edilocoyi, analizin dorinliyi vo ohato dairosi, analizi edilocok tosisin / prosesin sado
vo ya miirokkob olmas1 vb.dir.

Tohliiko analizi vo risk analizi islorindo yerino goro istifado metodlarin qisa
detal1 iso beladir:

Check Siyahilari: Bir tasis Vo ya prosesin biitiin avadanliginin vo alatlorinin
tam olub olmadigimi vo ya qiisursuz isloyib islomadiyini toyin edor. Iki addimda
hoyata kegirilir;

- Check siyahilarindaki xiisusi suallarla, analizi edilon tosis oksikliklori var

miioyyan olunar

- Bir todbirlar katalogu ils edilmasi lazim olan diizalislor toklif edilor.

on mohsuldar naticalar, istehsal¢1 firmanin uzun tacriibalorine asaslanan vo
ya tocriibali miitoxassislor torafindon hazirlanmis siyahilardan alinir (niimuna:
toyyarslordo pilotlarin istifads etdiyi check siyahilari)

Qaza Natica Analizi:

- Hor hansi bir tohliikali hadisanin yarada bilacayi miixtalif ssenarilor analiz
edilir,

- Analiz edilacak sistemin yaxsi1 ifads edib sorhodlorinin ¢okilmasi lazimdir,

-Ideal olarag, birden ¢ox proses vo goruma sistemlorinin oldugu zavodlarda
istifada olunur,

- Qazalarin sixlig1 va / va ya ehtimallar1 adadi olaraq tayin oluna bilar .

Sahv Agaci Analizi:

- 1962-ci I1do Bell Telefon Laboratoriyasinda Amerikan Hava Qiivvalori iigiin
inkisaf etdirilmisdir. Boeing Tayyars Sirkati va niiva giic reaktorlarinda da gox
moashur bir sokilda istifads edilir,

- Bir topa hadisanin (top event) reallasmasi va ya reallagsmamasi {igiin alinmasi

lazim olan tadbirlor otrafl1 bir sokilds analiz edilir,
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- Metodun ¢ox otrafli vo zaman alic1 olmasi sobobi ilo tez-tez niivo giic
reaktorlarinda, tayyars sistemlari kimi kompleks sistemlords istifads edilir,

- Olmamasi istonan tops hadiso miiayyan olunub, bu hadisays sobob ola
bilocak biitiin faktorlar analiz edilir.

- Forgli sahvlorin sabob ola bilacoklori topa hadisani oskiksiz analiz eds
bilmoak ti¢iin, ¢ox tacriibali analizgilora ehtiyac duyma vardir.

- Analiz edilacak sistemin ¢ox yaxsi toyin olunmasi sartdir,

- Hom tok bir hadisoys hom do miixtalif hadisalora bagh goza ehtimallarini
analiz etmok ti¢iin uygundur,

-Istonmoyan tops hadisonin no sixligda ve no ehtimalda ola bilacayi
ragamlarla miiayyan oluna bilor,

- Alinacak todbirlorin igtisadi olub olmadigi miisyyon oluna bilar.

1.2.2. Tohliikali davramslar

BOT'in etdiyi aragdirmalar gostormisdir ki is qozalarinin 88%-i tohliikali
davranislardan, 10%-i tohliikali is soraiti vo 2%-i gozlonilmoz faktorlardan irali
golir. (“Jeremy Stranks,2010 5.23”) Is yerindo calisan iscilorin, etdiyi is vo horokatlor
V2 ya etinasizliglarina géra hom 6ziiniin zorar gormomasi ham do basqalarina zarar
vermamomsi ti¢iin mogbul diggat gostarmesi lazimdr. Iscilarin bu mogbul diggoti
gostarmamasi vo ya istadiyi halda bunu edo bilmomasi is yerindo tohliikalors
dovatnams ¢ixara bilir.

Iscilor zamanla qoruyucular istifadodon ¢ixarmagq, 6zlerino verilon fordi
qoruyucu avadanliq istifado etmomok, Xobordarliglara baxmayaraq tohliikali
bolgalara girmak va banzari tahliikali davraniglar eds bilirlar. Ancaq, bu sshvlor
tok basina iscilorin diggetsizliyindon gaynaglanmur. Isyeri rohbarliyinin laziml vo
kafi tohsili vermamis olmasi; edilon amaliyyatlarin igo Vo is¢iys uygun olmamasi,
miiassisanin inzibati vo igtisadi vasitalorls is¢ilari siiratli templs iso macbur etmosi,
stiurlu vo ya siiursuz olarag edilon sohvlorin qarsisini almaq tgiin kifayat godor
nozarati edilmamasi kimi sabablor tamalds yatan sobablordir. Unudulmamalidir ki

heg¢ kim etdiyi isi dogusdan bilmamokdadir, ancaq bir tohsil va tacriiba miiddstinda
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oyronmokdadir. Miiassisonin istehsal vo ya xidmot toqdimatimi kafi xiisusiyyatlo
edilmosi ligiin gostarilon diggeti, isin tohliikesiz goriilmosi ligiin do edilmasi
zoruridir.

Insanlarin tohliikeli davranislarinin ola bilocok Soboblorini anlamagq iigiin
gosdan Vo Qosdsiz davranislar: arasdirmaqda fayda vardir. Tohliikali davranislarin
bir ¢oxunun qosdsiz davranislar oldugu tosbit edilmisdir. Bu ciir tohliikali
davranislarin idarosi iigiin agsagidaki movzular aragdirilmalidir:

1. Can sixintisi: Davamli tokrarlanan islor can sixintisina sobob ola bilor.
Xabordarliq askikliyi, is¢inin konsentrasiyasinin vo olagosinin azaltmaga sobab ola
bilmokdadir. Bu vaziyystds do galisan etdiyi tohliikali harokatlorin forginds olmaya
bilor.

2. Yorgunluq: Fiziki olaraq yorulan bir adam zehni olaraq da yorgunluq hiss
edo bilor. Bu da digget vo konsentrasiyanin dagilmasina sabab olmaqdadir.

3. Stress: Arasdirmalar gostorir Ki stress, tocaviiz vo is yerindo siddoat kimi
psixoloji faktorlarin, is¢i saglamligi tizorindo diqgoto ¢arpan bir tosiri vardir.
Itirilon is giinlorinda stressin tosirinin 50% ilo 60% arasinda oldugu 6l¢iilmiisdiir.
(“ILO Introductory Report. 2011. s8”)

Is hoyatinda streso yol aga bilocok faktorlar, isin qurulus sokli ilo slagedar ola
bilocayi kimi, sirkotin qurulusundan, fiziki otraf sortlorindon vo ya iscilorin 6z
xtisusiyyatlorindan do gaynaglana bilar. Ancaq agar, stressa yol agan sobab vo ya
sabablar is yerindon gaynaqlanirsa, bununla basa ¢ixa bilmok do asanlasmaqdadir.
Hor insanin stresso gostordiyi doziimliiliikk forqli olmasina baxmayaraq, edilon bir
cox arasdirma, is yerindo stress yaradan faktorlarin ¢oxunun ortaq oldugunu
gostarmokdadir. Masalon; Uzun is saatlari, six is yiki, ¢ox masuliyyst altinda
olmag, sahv sahado karyera qurmag, is yoldaslar1 va idaragilarlo pis alagealor iginda
olmagq, edilon isdo naraziliq, is yerindaki rollarin namalumlugu, idars torzi, sirkat
igindoki goarar vermo miiddatine qatilmamaq, isini itirmak qorxusu , fiziki mokan
Vo otraf sortlori va s.

Digor torofdon soxsi hoyatin da is stressi tizorindos tesiri oldugu aydin

olmaqdadir. Ailo miihitindoki faktorlar is icindoki faktorlarda ayri disiiniilo
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bilmaz. Ailavi problemlor, maddi ¢atinliklor, insanlar arasi alags problemlari, is
yerindo 6ziinii tohliikasiz hiss etmomo bir stress monbayidir.

4. Malumat Oksikliyi: Bozi hallarda is¢i, isin neco dogru edilocayini bilmoaya
bilor. Bu sababls biitiin iscilora is hagqinda tam molumat verilmolidir.

5. Haddindon artig Yorgunlug: Mioayyan bir miiddst ke¢dikdon sonra isgilor
etdiklori iso ¢ox alisabilirlor. Bu da iso ¢ox yaxim oldugu iigiin "Omoliyyat
korlugu" olaraq da ifado edilo bilon is¢iyo miihitdoki tohliikalordon Xobarsiz
olmasina sabab ola bilor.

6. Omoayin Miihafizasi Tohsili Oksikliyi: Tohsil askikliyi noticosinds iscilar, is
tohliikasizliyi prosedurlarini vo riayst edilmosi lazim olan gaydalar1 bilmozlor.
Yaxsi planlasdirilmis biitiin is¢ilori ohato edoan bir tohsil proqramu ilo bu problem
aradan qaldirmagq olar.

Tohliikoli davranislarin digor kateqoriyasi olan qosdon davranislar daha
miirokkobdir, agiglanmasi vo nozarot edilmosi giicdiir. Qoasdon tohliikali
davranislar, is¢ilarin tohliikalorin forginds olduglar halda riski qobul etdiklori vo
har sortds eyni davraniglar gostardiklori vaziyyatlordir.

1. Haddindaon artiq Giivan: Qosdon tohliikoli davraniglarin on iimumi sabobi
is¢ilorin 6zlarina haddindan artiq giivon duymalaridir. Tacriibali is¢ilar, bilinan
etibarsiz harokatlara har seya baxmayaraq davam edarlar ¢iinki illardir bu sokilda
islorino baxmayaraq bundan heg zoror gérmomisglor.

2. Iscilorin raziligr: Bozi noqtolords iscilor tohliikoli davranislar1 edarok diger
is¢ilorin maragini ¢cokmokdon xosbaxt olurlar.

3. Isl> Blagadar iistiinliik tutmagq: Buradaki sobab birbasa olaraq islo alagolidir.
Iso gétiiranin templi is toloblorini qarsilamaq, daha yiiksok ddonis almagq, isi daha
tez bitirorok daha gox istirahat, daha ¢ox giinorta totili etmok isi daha az say Sorf
etmak Kimi.

4. Is¢ilarin Problemlari: iscilorin is yeriylo olan problemlori, onlarin istismara
qars1 kin, hirs vo diismanlik baslomasina sobab ola bilor. Belo vaziyyatlords da

is¢ilor reaksiyalarini gostarmak iigiin tohliikali davraniglara miiraciat eds bilarlar.
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1.2.3. Gozlanilmaz

Bildiyimiz kimi, BOT'in etdiyi arasdirmalarda is qozalarinin 88%-1 tohliikoli
davraniglardan, 10%-1 tohliikoli is soraiti vo 2%-1 gozlonilmoz faktorlardan iroli
goldiyini gostormisdir. Is yerindo ¢alisan isgilorin, etdiyi is vo horokatlor vo ya
etinasizliglarima goro hom oOziiniin zoror gérmomosi, hom do basqalarma zoror
vermomoamsi ii¢iin magbul diggot gostarmasi lazimdir. Is¢ilorin bu mogbul diqqati
gostormomosi vo ya istodiyi halda bunu edo bilmomosi is yerindo tohliikalora
dovatnamo ¢ixara bilir.

Gozlonilmoaz is qozalar dedikds, is zamani nazords tutulmayan, is soraitindon
vo davraniglardan asili olmayan qozalar nozords tutulur. Masoslon hor hansi is

sahosindo bir dibg¢oyin homin is yerinds isloyon is¢ini zodolomasi demok olar.

1.3. Is saghg va tahliikasizliyi tamal ganunlar

IST; iqtisadiyyat, hiiquq va texnologiya basda olmaq iizro bir ¢ox saho ilo
qarsilighh olageds olan, olduqca genis bir intizami ifado etmokdodir. IST'nin
olagadar oldugu sahalorin miixtalifliyina baxmayaraq, IST mdvzusunda bazi tomol
prinsiplarin oldugunu soylomok miimkiindiir:

1.1IST iscilor iigiin bir haqqdir. Eyni zamanda isgilor bu haqqn inkisaf
etdirilmasi va tokmillosdirilmasinds hokumatlor va isogétiiranlor gador s6z sahibi
olmalidir.

2. IST sahasindo siyasatlor yaradilmalidir. Bu siyasatlorin hazirlanmasi, inkisaf
etdirilmoasi va yenidon nozordon kegirilmasi marhalalorinds is¢i vo isogotiiron
toroflari va digar alagadar niimayandaloarle qarsiligl fikir miibadilosi olmalidir.

3. Qoruyucu Vo onlayici todbirlor, IST's bagli hazirlanan program vo
siyasatlorin baslica magsadi olmalidir. Isyeri vo is miihitinin, etibarli vo saglam
olacaq sokildo hazirlanmasi va yaradilmasi talob olunur.

4. Tosirli bir program ya da siyasatin yaradilmasinda an shamiyyatli element
molumatdir. Is yerinds tohliike ifado edon faaliyyat vo ya vasitolorin risk analizi
edilarak tayin olunmasi, tatbiq olunan siyasatin miisbat vo manfi geri doniislarinin

giymatlondirilmasi, is yeri hissalorinin miisahido vo bunun kimi faaliyyatlor
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naticasinds oldo edilocok molumatlara goro yaradilacaq proqram vao siyasotlor
daha tasirli vo moahsuldar olacaqg.

5. Saglamliq togdimati, is saglamligi totbiglorinin osas {insiiriinii meydana
gotirmokdadir. Iscilorin fiziki, ruhi vo sosial vaziyyetlorini yaxsilasdirmaga
istigamatli say gostarilmalidir.

6. Isyeri strukturunda, biitiin iscilorin faydalana bilocoyi sohiyys vahidlori
yaradilmalidir. Iscilorin saglamligimin qorunmasi vo dostoklonmosi mogsadilo
foaliyyot gostorocok bu vahidlordon biitiin iscilorin  faydalanmasi tomin
edilmalidir.

7. s gozas1 ya da peso xastaliyina moruz qalmus isgilar {iciin reabilitasiya ya da
yaxsilasdirmaga istigamatli Xidmatlor yaradilmalidir. Bunun sayasinds is qozasi
Va pesa Xastaliklarinin manfi naticalori azaldilmaga ¢alisiimalidir.

8. Tohsil vo todris saglam vo etibarli bir is miihitinin yaradilmasi tiglin ¢ox
ohamiyyatli iki elementdir. Is¢i vo isogdtiironlor is yerinda daha saglam vo etibarli
bir ig miihitinin yaradilmasi li¢iin qurulmus olan sistemin farginds olmalidir vo
ohamiyyatini dork etmalidir.

9.1sci, isogdtiiron Vo is yerindo IST mévzusunda vozifolondirilmis olan
insanlarin bozi ohdoliklori var. Is¢i - qurulmus olan sistemo omal etmali;
1gogotliron - saglam va etibarl bir is yeri ii¢lin lazimli olan sistemi qurmali;
salahiyyatli soxslor - is saglamligi vo tohliikasizliyi siyasati meydana gatirarak bu
siyasati periodik olaraq nazardan kegirmali va yenilomalidir.

10. Siyasatlorin mocburediciliyi olmalidir. Is yerindo totbiq olunan IST
siyasati vo hiiquqi aktlarin uygun horakoat edilib edilmadiyini nozarat edon bir
yoxlama sistemi qurulmus olmalidir.

Bu tomol qanunlar, IST sahosindo totbiq olunacaq siyasat vo programlar
haqqinda fikir vermosino baxmayaraq, kifayot qodor otrafli deyil. IST siyasoti

yaradilacaq xiisusi sahalara gora yuxaridaki qanunlar ¢coxaldila bilar.
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1.4. Is saghg vo tohliikasizliyi idaraetmo sistemlori

Isyerlorindaki tohliikolorden ortaya ¢ixan saglamliq vo tohliikesizlik risklorini
giymotlondiron proseso Is Tohliikosizliyi Idaroetmo Sistemi (ITIS) deyilir.
Sistematik olaraq tohliikolori miioyyonlosdirmok, risklori ortaya ¢ixarmaq vo
risklori idara etmak {i¢iin uygun tsullar istifado edilorok edilon islorin biitiintidiir.
Mosalon: Is qozalar1 geydlorindo; haralarda olur, kimlor gozaya ugrayir, qoza
naticosindo hansi orqanlar daha ¢ox zoror goriir, material vo is giicii itkilori no
godardir vs. kimi. Giinliik is saglamlig1 vo is tohliikesizliyi toplanti protokollari vo
is¢ilorin poliklinika geydlori is saglamligi vo tohliikasizliyino statistik olaraq
giymatlondirilmasi lazim olan moalumatlardir.

Tohliiko toyin etmosino istigamatli yanasma is yerindo movcud is
proseslorinds vo c¢alisan personal tizorindaki tohliikalori arasdirmaqdir. Bundan
otori is yerlorinda geydlorin sadalanmasi, tutulmasi vo saxlanmasi lazimdir.

Tohliika toyin etma sxemlari vo formalari inkisaf etdirilmalidir. Risk-Tohliiko
torifi islori asnasinda ¢alisanlara miiraciot edilmoalidir.

Is yerindo istehsalda istifado edilon maddolor istehsal sokillori, istifado
masinlari vo is mithitina gora is yeri tohliiko tosnifati edilmoalidir. Tohliikkeya maruz
qalan adam sayi, tohliikonin hansi sixligla meydana goldiyi, fordi vo masin
qoruyucularinin istifads edilib edilmadiyins, is¢inin isdoki performansi ola bilacak
sohvlori arasdirilarkon nozoro alinmalidir. Biitiin  tohlikalor vo  risklor
giymotlondirilmoli yazili olaraq saxlanmalidir. Is yerinin miihitino istiqamotli bir
risk xoritasi ¢ixarilmalidir. Risklarin daracalondirilmalori yiingiil-orta-agir vo ya 1-
2-3-4-5 soklinda bal vermo edilorak risk doracalori tapilmalidir.

Tohliikalorin 6l¢iisii, tohliikko olma ehtimali, tohliikanin gobul edils bilar vo ya
gobul edils bilmaz olduguna qorar verilir.

Risk qiymotlondirmoasi analizi edildikdon sonra miioyyan zamanlarda is
gozasinda, yeni bir masin alaraq, is yeri planlamasi doyisdiyinds, is axis miiddati
doyismasinda yenidan risk qiymatlondirmosi edilmalidir.

Is Saglamlig1 vo Tohliikasizliyi ilo olagodar ilk standart, diinyanim ilk milli

standartlasdirma iizro oldugunu iddia edan vo 1901-ci ilds qurulan Ingilis Standart
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Taskilat1 (BSI) tarafindon BS 8800 1996-ci ilda nosr edilmisdir.

Bolodgi xiisusiyyati dasiyan ilk Is Saglamlig1 vo Tohliikosizliyi standart1 olan
"BS 8800 Peso Is Saglamliq vo Tohliikosizlik idaroetmo Sistem Rohbori" Ingilis
Standartlar Institutu (British Standadization Ins. BSI) torofindon hazirlanmisdir.

Bolodgi xiisusiyyati dasiyan bu ilk standart toskilatlarin sonadlosdirilmasing
istigamotli bir tomol toskil etmokdoydi. Yoni, BS 8800, Is Saglamligi vo
Tohliikasizliyi idaraetmo Sistemina istiqamatli sortlori ehtiva etmoyan ancag, bazi
balad¢i molumatlar va tovsiyalari ehtiva edoan bir standart olaraq hazirlanmigdir. Bu
gora BS 8800 standartinin sertifikatlagdirma mogsadi ilo istifadasi tovsiya edilmir.
BSI va ¢ox sayda qurulusun istiraki ilo Ingilis Standart Institutu nazdinds yaradilan
HS-1 Texniki Komitoasi tarafindon 1SO 9000 Keyfiyyot Idaroetma Standartlari, ISO
14000 Otraf Rohborliyi Standartlar1 va S. nazars alinaraq hazirlanmis, Aprel 1999-
cu ildo Irlandiya Milli Standartlar1 Togkilati, ingilis Standartlar Toskilat1 va s. bir
cox qurulusun istiraki ilo OHSAS 18001 standart1 niimayis olunmusdur.

OHSAS 18001'in totbiq tolimatlar1 1999-ci ildo OHSAS 18002
(Miiassisalordo OHSAS 18001'in neca totbiq olunacagini izah edan dastok sonadi)
nliimayis olunmusdur.

OHSAS seriyas1 (OHS Assessment Series), OHSAS 18001 — 1999 Is Saghg
vo Is Tohliikesizliyi Idaroetma Sistemi (Occupational Health & Safety Assesment
Series - OHSAS) ilo OHSAS 18002 — 2000 Is Sagligi vo Is Tohliikesizliyi
Idaroetmo Sistemi Totbiq Tolimatlari (Occupational Health and Safety
Management Systems - Guidelines for the Implementation of OHSAS 18001)-dan
ibaratdir.

OHSAS 18001, toskilatlarin is saglamligi vo tohliikasizliyi risklorini idars
etmok Vo performanslarimi inkisaf etdirmok mogsadils Ingilis Standartlari Institutu
- BSI (British Standards Institution) tarafindon inkisaf etdirilon, biitiin diinyada
gobul gérmiis va risk qiymotlondirmasina asasan bir idars sistemidir.

OHSAS 18001, xiisusilo is saglamligr vo tohliikasizliyinin shamiyyat kosb
etdiyi is yerlori {iglin inkisaf etdirilon bir idara sistemidir. OHSAS 18001

Sartnamasi, is gozasi va pesa xastaliklorini minimuma endirmok; is¢i saglamligi vo
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is tohliikasizliyi ilo olagodar ganuni 6hdaliklorini yerina yetirmok istoyan is yerlori
liclin qarsilanmas1 lazim olan sortlori daxildir. Bu rohbarlik sistemi, zorarlo
naticalona bilacak, ola bilacok tohliikalarin avvalcadan tashitini vo laziml
todbirlorin alinmasini1 hadaflomoakdadir.
OHSAS 18001 ilo 1SO 9001, ISO 14001, ILO- Osh va digor ISG rohbarlik
sistemi standartlarinin vo nosrlorinin hokmlarini garayi kKimi nazars alir. Beloalikls,
istifadocilorin  faydalanmasi {i¢iin bu standartlarin bir-biri ilo uygunlugunu
artirilmasi nozards tutulur.
OHSAS indiki vaxtda qisaca:
» Potensial tohliikolori, yoni riski qarsisint almaga sdykonon bir standartdir,
« folakatin Oniino kegmasini tomin edon bir standartdir,
e Is saglamlig1 vo tohliikesizliyi prinsiplorine uygunlugunun tamin edilmosini
Zzomanato almasini tomin edir,

* Yazili sonad asasina sdykonon totbiq olundugunda miiassisanin sshiyys vo
tohliikasizliyi ila alagadar prinsiplor axsadilmadan islanir ,

+ ISO 9000 Standartinin tatbigi mantiqi ilo oxsar izlor dasiyar,

«Osason agir sonaye, kimya sektorlari basda olmaqla, metal omaliyyatlart vo
tikinti sektorunda istifads edilmokdadir. (OHSAS 18001, 1999)

OHSAS 18001 ilo OHSAS 18002, rahbarlik sistemlarini giymatlondira va bir
standartin totbigino baladcilik eda bilocak bir Is Saglamlig: ilo Is Tohliikasizliyi
Idaroetmo Sistemi miiddoti haqqinda tolablora cavab olaraq inkisaf etdirilmisdir.
OHSAS 18001, Is Saglamlig1 vo Tohliikesizliyi Rahborliyinin bazi kilid iinsiirlorini
bir idars edir: (OHSAS 18001, 1999)

« s tohliikesizliyi risklorinin yaninda, is saglamhig: {iciin do sistematik bir

yanagma,

* Risklarin idars altina alinmasi,

* Performans 6l¢iilmasi va performans gostaricilari,

« Iscilorin aktiv istirak.

1999-ci ildo toplanan komissiyanin islori naticesinds 1999-ci ildo "OHSAS
18001 Is Saglamlig1 vo Tohliikesizliyi Idaroetmo Sistemi Standart1" yaradilmisdir.
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OHSAS 18001 standart;, BS 8800'iin oksino, bir Is Saglamlig1 vo Tohliikesizliyi
Idaroetmo Sisteminin icorisinde olmasi lazim olan kritik idaroetms iscilorini toyin
etmakdodir.

OHSAS 18001'e goro Is Saglamhigi vo Is Tohliikosizliyi Idaroetmo Sistemi,
toskilatin idaro sisteminin, foaliyyat sahssi ilo slagadar IST risklarini idaro etmok
liciin istifado edilon hissasidir. OHSAS 18001 Is Saglamligi vo Tohliikosizliyi
Idaroetmo Sistemleri standartiin osas mogsadi onloyici, yoni foal olmasidr.
Onloyici sistem yanasmasinda, sohvlor ortaya ¢ixmadan 6nlomays calisildigindan
Is Saglamlig1 vo Tohliikosizliyi Idaroetmo Sisteminds inkisaf vo yaxsilasma tomin
edilmoakds va beloco moruz qalina bilacok risklor do azaldila bilir. Bununla borabor
sistem hor no godor Onleyicilik {izorina kurulmussa da, lazimi nozarot
mexanizmlorini, diizaldici foaliyyatlori vo geri basloma mexanizmlorini da ehtiva
etmakdadir.

AB 6lkalarinda, koniillii tatbiq istigametli banzar standartlar yaradilmisdir. Bu
standartlarin bazilori, BOT rahbarlorinin uygunlasdirmalaridir.

Standartlar indiki vaxtda, beynalxalq ticarotdo ortag bir dil meydana
gotirmasi, rogabatda barabarliyin gatirilmasi, istehsalda mohsuldarliq ve tinsiyyatda
asanliq tomin etmasi vo istehlak¢i momnuniyyatinin st soviyyalora dasinmasi
monasinda ¢ox shomiyyatli bir yer tutmaqdadir.

Is Saglamlig1 vo Tohliikesizliyi Idaroetmoa Sistemi, gobul edilo bilor vo totbigi
bir ST siyasati ilo bir-birini tamamlayan vo davamli yaxsilasma ilo davamli olaraq
inkisaf edon bes morhalodan ibaratdir.

eis Saglamlig1 vo Tohliikesizliyi sahasinda izlonilocak strategiya vo hodaflorin

verilmali,

oIST toskilatin1 hazirlamals,

oIST planlagdirma vo strategiyalarini hoyata kegirmoli,

oIST tatbigini giymotlondirilmoli,

eNoticalora gora yeni todbirlor géormalidir.

TS EN 1SO 9001-2008 Keyfiyyot Idaroetmo Sistemi, TS EN ISO 14001 Otraf

Rohborlik Sistemi vo OHSAS 18001 Is Saglamligi vo Tohliikesizliyi Idaroetmo
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Sistemloarinin ortaq prinsiplori bunlardir:
- Sistem yanasmas1 (PUKO Cycle: Planla, miiraciot, Control et, Todbir Al),
- Davamli 6yronmo, yenilik¢ilik vo yaxsilagdirma,
- Gergoklara soykonan gorar vermo,
- Iscilorin istiraki,
- Proses rohbarliyi,
- Miistori-otraf-isgiyo morkoazlilik,
- Toroflarls is birliyi,
- Liderlik.

Sakil 1. PUKO Cyecle (Deming, William Edwards)

—
iy ﬁ\ 3.0la bilacak

2. Plan: tatbiq et > ‘\
#7 Tatbiq Noazarat yvayinmalari
Et Et hesabla,
da\lsmanln
tasu larini analiz
et va sarh et
\\ Planla Tadbir
'\ ' al
.
4. malumatlarina
1. iST-i yaxsilasdirmagq \( \__ va giymatlan-

iiciin lazima davisiklivi dirmoalara gora
planla tadbir al

Moanba: Giingor Serin, 2015 soh 57

IST idaro Sistemi modeli; planla - tatbiq - nozarat et - todbir al (PTNT) olaraq
bilinon bir metodologiya lizorino qurulmusdur. Bir ¢ox qurulus, miiassisolorine vo

bunlarin arasindaki qarsiliql tosirlori bir proseslor sistemi ils idars edir.
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II Fosil BEYNOLXALQ TOSKILATLARIN IS QOZALARI BAGLI
QOBUL EDILMIS QAYDALARININ TOHLILI

IST, tibb, hiiquq, miihondislik vo iqtisadiyyat intizamlarinin ortaq maraq
sahosini meydana gotiron ¢ox yonlii vo genis ohatoli bir sahadir. Biitiin is¢ilorin,
insan loayaqatine uygun is sortlorinda, 6ziinii inkisaf etdirs vo comiyyat ligiin fayda
tomin eda bilocayi, saglam vo etibarli bir miihitdo is haqqi vardir. IST sahasindo
siyasatlor hazirlanmali, Biitiin ictimai ortaqlarin bu siyasotlorin yaradilmasi, totbiq
olunmast vo yenidon nozordon kegirilmosino gatilmasi tomin edilmolidir. IST
siyasotinin tomal vo asas mogsadi, tadbir vo qoruma olmalidir Etkin siyasatlor
totbiq olunmasina imkan veracok ¢ox yonlii vo ohatali bir informasiya tomin
edilmolidir. IST faaliyyatlori, cox istiqamotli va ohatoli bir tohsil programlari ilo

dastoklonmalidir.

2.1. Tarixi inkisaf

Cox kohno caglardan bori insanliq alominds is¢i vo is yeri anlayis1 vardir.
Iscinin oldugu har yerdo da is saglamlig1 va tohliikasizliyi do 6na ¢ixan mdvzular
arasinda yer almisdir. Xiisusilo sonayelosma ilo birlikds son doraco shomiyyatli bir
movzu halma golmisdir. Komiirlin tapilmasi, buxarin texnoloji monada istifads
edilmosi ilo birlikdo is saglamlig: vo tohliikesizliyinin shomiyyati artmus, Intibah
ilo birlikds golon sonaye inqgilab1 vo daha sonralari neftin tapilmasi ilo sonayelogsmo
artmis vo IST movzusu  daha cox ohomiyyat qazanmugdir. XX osrdo
kimyasallardaki shomiyyatli inkisaflar iso bu mévzunu daha da shomiyyatli hala
gotirmisdir.

Is hayatinda bas veron hadisolorin sobab oldugu problemlari hall etmok iiciin
edilon islor 15 saglamlig1 va tohliikasizliyinin inkisafinda asas elementlor olmusdur.
Saglamliq va is arasinda bir alagonin qurulmasi tarixi godim dovrlors osaslanir.

Is saglamligi vo tohliikesizliyinin inkisafina baxildiginda ibtidai
comiyyatlordo c¢alisanlarin saglamliglarint qorumaga istigamotli noalor edildiyino

bagli konkret tapintilara rast golinmomisdir. Bugiinki monada is¢i saglamligi vo is
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tohliikosizliyi olaraq toyin oluna islor ilk olarag qul omoyina osaslanan
comiyyatlordon olan k6hno Romada miisahido edilmisdir. Bu dévrds bir ¢ox elm
insan1 bu giin belo etibarli sayila bilocok iscilorin sohiyya vo tohliikasizliyino
istiqamotli tokliflor iroli stirmiislor. Bunlardan moshur tarix¢i Heredot ilk dofo
is¢ilorin mohsuldar ola bilmasi {i¢iin yliksok enerjili gidalarla baslonmoalori lazim
olduguna toxunmusdur. Hipokrat ilk dofo qurgusunun zororli tosirlorindon s6z
etmis, qurgusun bogulma adlandirmis, halsizligq, "qobizlik, iflic vo gormae
pozuqluglar1 kimi olamotlori miisahido edilmosi, gostoricilorin qurgusun ilo
alagasini aciq bir sakilds ortaya qoymusdur.

E.a. 200 illorinds Hipokratin islorini daha da inkisaf etdiron Nicander,
qurgusun  bogulma vo qurgusun anemiyasini aragdirmis vo  bunlarin
xUsusiyyatlorini toyin etmisdir. Bu dovrdo edilon islor sohiyya vo tohliikesizlik
problemlorinin miioyyon olunmasit ilo mohdud galmamis, hom do zororli
tosirlordon qorunma {isullart do inkisaf etdirilmisdir. Belo Ki, b.e 23-79-ci illor
arasinda yasamis olan Plini, is miihitindoki tohliikoli tozlara qarst iscilorin
qorunmast mogsadilo maska yerino kegmok iigiin baslarina torba kegirmolorini
toklif etmisdir. Juvenal is9, xiisusilo domirgilordo goriilon goz sikaystlonmolori vo
gdz xostoliklorinin edilon isdon qaynaqlandigini, davamli olaraq ayaqda
1sloyonlorde meydana gala bilocoyini agiglamisgdir.

Diinyadaki ilk mineraloji alim kimi taninan vo 1494-1555 illori arasinda
yasayan Georgius Agricola i gozalrinin {istiindo dayanaraq problemlori ortaya
qoymus va halli {igiin tokliflor irali stirmiisdiir. Zamanin geologiya, dag-modan,
metallurgiya molumatlarin1 do ohato edon ochomiyyatli bir asor ortaya qoymusdu bu
kecon kitabinda, tozu 6nlomok {i¢iin modon ocaqlarimin havalandirilmasi lazim
oldugunu bildirmis, 1s qozalar1 vo is tohliikasizlik iisullar1 mévzusunda tokliflordo
irali stirmiisdiir.

1633 ilo 1714 illori arasinda yasayan italyan Berdardino Ramazzini, 1713-Ci
ildo nasr etdiyi "De Morbis Artificum Diatriba adli kitabinda xiisusils is gqozalarim

onlomok {i¢iin, is yerlorindo qoruyucu tohliikosizlik tadbirlorinin alinmasini toklif
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etmigdir. Onun osas tocriibosi epidemioloji olmasina baxmayaraq, o, peso
xostoliklorindo moshur oldu vo is¢i saglamliginin tasisgisi hesab edildi.

Ramazzin, is saglamligi vo tohliikosizliyi movzusunda ¢ox sayda arasdirma
etdi vo chomiyyotli elmi fikir va tokliflor verdi. Is saglamlig: vo tohliikesizliyi ilo
olagodar qorunma metodlarindan s6z etdi, is yerlorinin istiliyi, is yerindo movcud
olan zororli amillor vo onlar1 aradan galdirmaq vo havalandirma metodlar1 ilo
olagodar alinacaq todbirlor haqqinda danisdi. O, is miihitinin yaratdigi monfi
sortlorin diizoldilmosi ilo is somoraliliyinin artirilmasini toklif etdi. XVII osrdo
erqonomikanin prinsiplari iscilorin is yerlorinds isloyon yolun saglamliga va is
somaraliliyina tasir géstordiyini niimayis etdirarak izah edilmisdir.

Sonaye inqilabt ilo basglayan elmi texnoloji inkisaflar yalniz masin vo
masingayirma ilo mohdudlagmir, hom do metallurgiya vo kimya sonayesi sahasinda
boyiik inkisaflar gqazanmisdir. Bu inkisaflar noticosindo, iscilorin saglamligina
monfi tosir gostormoyacoyini  diistinmodon, bir c¢ox kimyovi maddoslorin
istehsalinda istifado edilmoyo baslandi. Bu dovrds istehsal alatlorinin  vo
metodlarinin tobioti istehsalatda istifado olunan zororli vo zohorli maddoslorin
qazlarinin vo dumanlarinin is miihitina yayilmasina sobob olmusdur. Is yerindoki
saglamliq vo tohliikasizlik baximindan heg bir todbir alinmadigi iigiin, is ortaminda
bu maddsloro moruz qalan is¢ilorin saglamligi ohomiyyatli dorocodo pislagib vo
onlari hayatini itirmasina sabab olmusdur.

Sonaye inqgilabindan sonra is hoyatinda keyfiyyat doyisikliyino sobab olan
problemlor daha ¢ox ictimai narahatlhiga gotirib ¢ixardi. Uzun is miiddatlori, asagi
omak haqqu, saglam olmayan va tohliikali is soraiti, cox sayda usaq va gadinin agir
islorde isladilmoalori hor yerds sonayelosmonin siiroting vo sixlifina goro
reaksiyalar yaratmisdir. Sonaye inqilab1 naticasinds siiratli mexanizasiyanin sabab
oldugu is¢ilorin reaksiyalari avvalca masinlara yonaldilmisdi vo tez bir zamanda
problemlorin masinlardan yaranmadigini, lazimi saglamliq vo tohliikasizlik
tadbirlorini almadigini anladilar.

XIX osrdo buxar masmlart istehsal etmok vo fabriklordo istifado etmok

imkanma malik olan igogétiiranlor yalmiz uzun miiddst vo agir fiziki soraitde
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islomoyo basladilar. Karlarin1 maksimize etmek iigiin xorclori azaltmaga calisan
isogotiironlor, dovlot miidaxilosinin olmamasi sobobiylo heg¢ bir is tohliikosizliyi
todbirlori almadan istehsallarin1 davam etdirdi. Bu miiddot, zamanla iscilor
arasinda xastoliklora vo is gozalarimin artmasina sobob olmusdur. Comiyyetin
boyiik bir qisimini meydana gotiron is¢ilorin saglam olmayan sortlordo ¢alismast,
hom is¢i, hom isogotiiron, hom do comiyyotin biitovliyi, saglamligi, iqtisadiyyati
kimi bucaglardan boytik bir problem meydana gatirmisdir.

Sonaye inqilabinin monfi is vo hoyat sortlorini yaxsilasdirmaq, is¢ilorin
saglamligin1 qorumagq va isin tohliikasizliyini tomin etmak iigiin ¢oxlu hiiquqi, tibbi
vo texniki todgiqatlar aparilmisdir. Is saglamlig1 vo tohliikesizliyinin elm olaraq
inkisaf etdirilmasi bu dévrdo aparilan arasdirmalar noticosindo olmusdur.

Bu dovrdo Ingilis parlament {izvii Antony Ashly Cooper, is sortlorini
yaxsilasdirmaq tigilin is saat1 azaltmaq vo moadon vo fabriklordo ¢alisan qadin vo

nnn

usaqlar1 qorumagq lcilin ¢alisirdl. 1802-c1 ildo ganunu qobul edildi. Boyiik
Britaniyadaki 1s saglamlig1 vo tohliikasizliyi ilo slagadar verilon ilk ganun, 1s saati
giindo 12 saat mohdudlasdirir vo is yerlorinin ventilyasiyasini nazardo tutur. 1847-
ci 1ldo ¢ixarilan "On Saatlar Qanunu" il is saatlar1t mohdudlasdirildi.

Bu osorlordon tasirlonon Michel Sadler, 1832-ci ildo parlamento yeni bir
gqanun toqdim etdi vo 1833-cii ildo "Fabriklor Qanunu" adiyla qiivvayo girdi. Bu
qanun fabriklorin yoxlanilmasi, 9 yasina ¢atmamis usaqlarin igo gotiiriilmasi vo 18
yasindan yuxari 12 saatdan ¢ox miiddsoto gadagan edilmosi tli¢iin miifattislorin toyin
edilmosini tolob edir. 1842-ci ildo edilon basga bir hiiquqi tonzimlomodo 10
yasinadok qadinlar vo usaqlar mayinlarda islomoys gqadaga qoyuldu. 1844-cii ildo
1s yerindoki hokimlorin masuliyyatlori genislonmis vo tohliikali yerlords
calisanlarin saglamliq yoxlamalar1 bu hokimlorin vozifalorine daxil edilmisdir.

Bu inkisaflar Avropada bas verdiyino baxmayaraq, Amerikada siiratli
sonayelosmonin sobob oldugu monfi is soraitinin qarsisini almaq {iclin oyalot
hokumaotlorino 6z toskilatlarinda lazimi todbirlor gérmoyo icazo verildi.
Massachusetts Dovloti is saglamligi vo tohliikasizliyina liderlik etmis vo 1836-c1

ildo usaq amoayina dair qanun qoabul edilmisdir. 1867-ci ilds fordi audit hagqinda
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qanunun totbiq olunmasmi tomin etmok {clin bir toskilat yaradilmig vo
molumatlarin toplanmasi foaliyyati daha da giiclonmisdir. Bundan sonra federal
hokumaot 1s yerlorinin saglamligi vo tohliikosizliyino nozarot iigiin mosuliyyat
gotiirmiisdiir. 1869-1970-ci illordo yasayan Alice Hamilton, ABS-da is saglamligi
vo tohliikosizliyi ilo bagh inkisaflara boytlik tohfo vermisdir. 1910-cu i1lds basgiliq
sonayesindoki zohorlonmolori dyronmoyo basladi, isogotiironlorin reaksiyalarina
baxmayaraq isini davam etdirdi vo is soraitinin yaxsilasdirilmas: {igiin totbiq
olunacaq nozarat lisullarinin inkisafini tomin etdi.

Sosialist 6lkolords sistem daxili nozarat mexanizmini yaradib vo audit is¢ilor
torofindon hoyata kegirilir. SSRi-nin ilk Sohiyys naziri Aleksandr Semasko
miistoqil sohiyyo toskilatlarinin yaradilmasi vo xiisusilo qoruyucu saglamliq
xidmotlorino diqgot gostormok {iclin boyiik soy gostordi. 1922-ci ildon sonra bir
cox tohsil, tadqiqat markozlori vo institutlart yaradilmis vo omoyin miihafizasi vo
tohliikosizliyi baximindan miihiim islor goriilmiisdiir.

On doqquzuncu osrdon etibaron homkarlar ittifaqlart sonaye inqilabinin
yaratdig1 monfi is soraitinin diizoldilmasini tomin etmok moqsadi ilo is saglamligl
vo tohliikesizliyt haqqinda ganunlarin hazirlanmasina vo sanksiyalarin totbiq
edilmosino dair miixtalif todbirlor hoyata kegirmislor. XVIII osrdo Avropada
inkisaf etmoyo baslayan sosial tohliikosizlik prinsiplori XIX osrdo genis
yayilmigdir. 1919-cu ilds faaliyyato baslayan Beynolxalq Omok Tagkilati, diinyada
pesa xastoliklori vo peso gozalarinin garsisinin alinmasi istiqgamotindo homkarlar
ittifaglarinin foaliyyatlori ilo yanasi,1946-c1 ildo Birlogsmis Millotlor Togkilat1 ilo
imzalanan sazis naticasinda, xiisusi bir organ oldu.

Beynolxalq ©Omok Toskilatinin (BOT) an vacib is saholorindon biri is vo sosial
soraito dair beynolxalq standartlarin yaradilmasidir. Xiisusilo, bu giino godor bir
cox beynolxalq konvensiya va tovsiyalarin 70-si is saglamlig1 va tohliikasizliyi ilo
baglidir. Beynolxalq konvensiyalar ratifikasiya edon vo torof olan toroflor iicilin
miigavile baglayir vo miigavils il verilon hiiquqglar yerina yetirilmalidir.

Sonayelosmo ilo, i1lk ndvbado, zavod istehsali tikilib vo kond tosorriifatinda

calisan insanlar kond yerlorindon zavodlarin yaradildigi bolgolore kogmiislor.
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Kociin torofindon gotirilon bu yeni hoyat soraiti, xiisusilo do kisi is¢ilori, ailonin,
yoldasdan, valideynlordon ayr1 olmasi ilo oalagadar baslonmo vo saglam olmayan
monzil sortlori ilo garsi-qarsiyadir.

Qidalanma problemlori ortaya ¢ixmis vo epidemiya xostoliklor artmisdir.
Zavod bolgolorinin otrafina kimsosiz evler qurmacgla moskunlasma sahalori
qurulmus vo bir miiddst sonra yoldasini vo usaqlarim1 da bu yeni qurulan sohor
sahalora dasimis olan is¢ilor daha avval garsilasmadiqglart sshiyya problemlari ila
qarillasmaga baslamislar. Sonayelosmo miiddotindo kond tosorriifati is¢iliyino
vordis olan, siiratli tempo uzaq olan is¢ilords fabriklords vo sonayeds is gozalari tez
goriilon problemlordon olmusdur. Sanayelosma miiddstinds iscilor fabrik vo madon
ocaglarinda cox pis is soraitindo giindo 16-18 saat kimi uzun miiddotlor
calisdirilmislardir. Istehsal texnikasi vo siiroti inkisaf edorkon alinmasi lazim olan
sohiyya vo tohliikosizlik todbirlori eyni hossasligla alinmamisdir.

Sonayelogsmonin baglangicinda is saati 16-18 saat idi. Qadinlar vo usaqlar,
xususilo toxuculuq sonayesinds bir ¢ox sektorda six sokildo mosgul olurlar.
Usaqglar vo qadinlar asagr omok haqqina sahib oldugundan, sonayedo gadin vo
usaqlarin istifadosi getdikco yayilmisdir. Bu dovrdo 8 ilo 10 yas arasi usaqlar
modancilik omoliyyatlarinda vo fabriklordo 16-18 saat kimi uzun miiddot
islayirdilar.

Sonayelogsmo prosesinin iraliloyon morhalalorindo ¢alisanlar hoyata vo is
sartloriyla ilo alagadar olaraq totil, miting v niimayislor toskil etmislor. Ingiltars do
1802-ci ilds " Usta komokgilorinin Saglamlig1 vo ©hvali" adli ganun ¢ixarilmisdir.
Buna goro, is saatlar1 giindo 12 saat ilo mohdudlasir. 1847-ci ildo "On Saat
Qanunu" toqdim etdi. Daha sonraki illordo (1800-11900-ci ilo godarki miiddatdo)
ibarot olan is saglamligr vo tohliikasizliyi movzularindaki tomal inkisaflarin
baglicalari; qadmlarin vo 10 yasindan kicik wusaqlarin modon ocaqlarinda
isladilmalorinin qadagan edilmasi, tohliikali yerlords is¢ilorin saglamliq idaralori do
1s yeri hakimlorinin vazifolori arasina alinmasi, bazi tohliikali peso xastaliklorinin
bildirisi zoruri hala gotirilmasidir. 20-ci osrin ilk boyiik inkisafi bozi bioloji
xoastaliklorin pesa xastoliklori kimi gobul edilmasidir. Gilmann Thomon'in " Pesa

33



xostoliklori" adindaki kitabini 1914-ci ildo noasr, sonraki illords basga elm insanlari
torofindon arsenik, DDT vo organofosfatlar bagda olmaq iizro bir ¢ox kimyovi
maddonin saglamliq tosirlori todqiq vo arasdirilmaga davam edilmisdir.

Beynolxalqg ©Omok Tagkilati (BOT) 1919-ci ildo "Millotlor Comiyyati" no
bagli olaraq qurulmus, 1946-ci ildo iso bir ixtisas qurulusu voziyyatino golmisdir.
Beynolxalg ©Omok Toskilati (BOT) yaninda Umumdiinya Saglamliq Toskilat:
(UST) da isci saglamhig1 vo is tohliikosizliyi cohotdon ohomiyyatli islor hoyata
kecirmisdir. Kimyovi maddslorin MAK doyarlori BOT torofindon miisyyan edilir
va lizv dovlatlar tarafindon gabul edilir.

Sonayelogsma prosesi bir ¢ox sohiyya va tohliikasizlik tohliikolori il birlikdo
gedorkon sonayelosmonin tamamlandigr XX osrin sonlar1 vo dovriimiizdo avvalki
illora gora 15 vo peso xastaliklori azalmigdir. Comiyystin imumi inkisafina paralel
olaraq xostoliklor vo maneolor azalir, korpo oliimlori azalir, infeksiya xostoliklori
azalir vo garsist alinir, xroniki xostoliklor iso Omiir siirotinin artmasina paralel

olaraq artir.

2.2. Beynalxalq taskilatlarin is gozalari ilo miibarizasi va standartlar:

Diinya totbigindo IST mdvzusunda idaroetmo sistemlori inkisaf etdirilir.
Burada mogsad, is gozasi vo peso xostaliklori kimi hadisslors todbir almaq tigiin,
moveud vaziyyetin tohlili edilorak risklorin miiayyan edildiyi, bu risklori yox
etmok iiclin ganunvericiliys uygun programlarin yaradildigi vo totbiq olundugu,
biitiin islorin miioyyan bir nizam igorisinde yazili hala gotirildiyi vo olagodar
torofloro  duyuruldugu, bu icra olan islorin izlonilib yoxlandig1r bir sistem
yaratmaqdir. Bu sistemlors "Is Saglamlig1 vo Tohliikosizliyi Idaroetmo Sistemleri"
ad1 verilmokdodir. Diinyada ISG idaroetmo sistemlari ilo olagodar ganunlari vo
sanadlari hazirlayan togkilatlardan bazilori bunlardir;

- American Petroleum Institute (API - Amerikan Neft Toskilat1),

- Protection Association (NFPA - ABS Milli Xilasetmo Toskilati),

- American Society of Mechanical Engineers (ASME — ABS Mexanika

Miihandislari Coamiyysati),
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- British Standards Institute (BSI - Ingilis Standartlar Institutu),

- Occupational Safety and Health Administration (OHSA - ABS s Saglamlig

vo Tohliikosizliyi Idarasi),

- International Organization for Standardization (ISO - Beynolxalg Standartlar

Birliyi).

Totbiq olunan baslica standartlar iso, BOT Is Saglamligi vo Tohliikesizliyi
Idaroetmo Sistemi Rohbori: 2001, ISA 2000, NPR 5001, OSHA AS / NSZ 4804,
OHSAS 18001, OHSAS 18002

Diinyada beynolxalq saglamliq va tohliikosizlik totbiglorinin tiimumilikds dord

hissasi var.

2.2.1. ILO (Beynolxalq 9mok Taskilati)

1919-cu ildo tesis edilmis ILO (Beynolxalqg ©Omok Toskilat1), Birlogmis
Millotlor Toskilatinin sosial odalot vo beynolxalq insan vo omok hiiquglarinin
yaxsilasdirilmasi iizrs ixtisaslagmis bir togkilatdir.

Beynolxalqg Omok Tagkilati beynalxalq amak standartlarinin hazirlanmasi vo
nozaratindon mosuldur. Birlosmis Millatlor Togkilati, hokumat, is¢i vo isogotiiron
niimayandslorini bir araya gotiron 'ligtorafli' bir qurulusa sahibdir vo bunlar hamisi
liclin 'layiqli is' togviq edon siyasat vo proqramlar toskil edir.

BOT biitiin diinya iscilorinin hiiquglarimi vo maraqlarini qorumaq vo
tokmillagdirmak, miiqavile va tovsiya gorarlarinda timumi minimum standartlari
miioyyan etmakls is vo hoyat keyfiyyotini yaxsilasdirmaq tigiin ¢alisir.

Almaniya ilo Antanta dovlotlori arasinda 1919-ci ildo imzalanan Versay
Andlagmasi1 (va o biri siilh miiqavilalori) ilo Birinci Diinya miiharibasi sona ¢atmis,
Versay Andlasmasi ilo Millstlor Comiyyoti vo Beynolxalg ©mok Taskilati
yaradilmigdir. Birinci Diinya miiharibasindon sonra artan problemlars hall yollarini
tapmaq va beynalxalq soviyyads islahatlarin hayata kegirilmosini tomin etmakdir.
BOT'in qurulmasinda is¢i toskilatlarimin miibarizolori, is¢ilorin qarsi-qarsiya
oldugu c¢otinliklors reaksiya duyan bozi adam va toskilatlarin soylori, 1917-c1 ildoki

Rus Qiyaminin yayilmasindan duyulan qorxu, asagi 6donislor vo pis is sortlorinin
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etibarli oldugu olkalorin igverenlerinin rogabat giiclinii azaltmaq istoyon bazi
isogotiironlorin cohdlori tosirli olmusdur . Millstlor Birliyi vo Beynolxalq ©Omok
Toskilatinin yaradilmasi, siyasi diinya siilhiino nail olmaq ti¢iin kifayot deyil vo
ictimai siilho inteqrasiya edilmolidir ki, basa diisiilmasi baximindan vacibdir.

Daha ovval geyd edildiyi kimi, BOT ilk dofs quruldugunda, Birlosmis
Millotlor Toskilatinin, Millatlor Birliyinin (Etik vo ya Icmalar Birliyi) bir hissosi
idi. Lakin, Millotlor Birliyi Ikinci Diinya miiharibosindon sonra sona catdi va
Birlosmis Millotlor Toskilatinin (BMT) 1945-ci ildo quruldugu vo BOT bu
qurulusa bagli idi. 1946-c1 ildo BOT Birlogsmis Millotlor Toskilati ilo razilasma
yolu ilo yasayis vo is soraitinin yaxsilasdirilmasi moqgsadilo BMT-nin ilk
ixtisaslagdirilmis orqani kimi xidmat etmoyo davam etmisdir.

Birlosmis Millatlor i¢indo yalniz BOT borabor istirakli is¢i vo isogotiiron
toskilatlar1 vo do hokumatin idars orqanlari ilo birlikdos ti¢lii bir qurulusa sahib var.
BOT, ictimai va iqtisadi movzularda vo digor saholords etibarli milli siyasotlorin
inkisaf etdirilmosindo vo voziyyato goro hoyata kegirilmosindo homkarlar
ittifaglar, igogotiironlor vo hokumat niimayondolori arasindaki "ictimai dialoqu"
inkisaf etdirarak eyni ti¢lii quruluglanma tlizv 6lkslards do tosviq edir.

BOT-in daimi orqanlar1 BOT Konstitusiyasinin 2-ci maddssinds tosbit
edilmisdir. Buna goro BOT'in ii¢ tomal orqani var:

a) Uzvlorin niimayandalorindan ibarat olan bir Umumi Konfrans,
b) 7-ci maddada yazili sokilds ibarat olan bir idars heyati

¢) Idaro Maclisinin rahbaorliyi altinda bir Beynoalxalq ©mok Biirosu

Bu tomal organlar xaricinde BOT'in Yardimg1 organlar da var.

a) Beynolxalqg ©Omok Konfransi

Beynolxalg Omok Konfransi (BOK) BOT'in yiiksok soviyyali qorar
gobuletmo orqamidir. BOT-in gorarlart burada miizakiro olunur. Bu sobobdon
Beynolxalq ©mok Konfransi BOT-in qanunvericilik orqanidir.

Beynolxalg ©mok Konfranst bir hiiquqi soxsin iimumi BOK vozifslori;

miiqavilalor va tovsiya gorarlarini gobul etmok, BOT-in konstitusiyasini giliniin
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sartlorino goro doyisdire, Idara heyati iizvlari ilo Beynolxalq ©mok Biirosunun
lizvlorini segmok va nazarat etmak, izlonilmasi lazim olan siyasatlori tayin etmak,
toqdim edilon biidconi arasdirmaq vo tosdiq soklindadir.

BOK iimumi olaraq ildo bir dofs, asason, iyun ayinda toplanir. BOK 1-17
Iyun 2011 tarixlori arasinda Isvegronin Cenevro soharinda 100. iclasini kecirmisdir.

BOK'e hor iizv dovlot 2 hokumot niimayondosi, bir isci, bir do isogdtiiron
nlimayondasi olmaqla 4 niimayondo ilo gatilir. Hokumotlor 6z niimayondolorini
toyin etmokdo sorbostdirlor. moclisino vo ya bir dovlet parlamentino nisboton
miiqayisa edila bilar.

b) idaro Heyoti

BOT-in icra orqanidir. Idaro Heyati olaraq adlandirilan bu organ hiiquqi
soxsin idara heyating vo ya nazirlor surasina nisbaton miiqayisa edilo bilor. BOT-in
strukturuna  vo  normalarina  iistiinliik veron ii¢lii, Idaro  Heyotinin
formalasdirilmasinda qorunub saxlanilmisdir. Buna goro, Idaro Heyati 56 hokumaot
niimayandasinden, 14 isci niimayondosinden vo 14 isogétiironden ibaratdir. idara
Heyotinin iizvleri hor ii¢ ildo Beynolxalq ®mok Konfrans: torafinden segilir. Idaro
Heyati ildo ti¢ dofo goriisiir.

c) Beynalxalq Omak Biirosu

Beynalxalq Omok Biirosu BOT-in daimi katibliyidir. Biiro idarasi, arasdirma
vo sonadlogdirmo morkozi vo BOT-in foaliyyot morkozi kimi foaliyyot gostorir.
Biiro, Isvecronin Cenevra sohorindo iki Beynolxalq Sosial Arasdirmalar Institutu
ilo Italiyanin Turin sohorinds iki morkozli Beynolxalq Peso vo Texniki Tohsil
Morkazlori var. Biiro, bu iizv dévlatlords is siilhiiniin tomin edilmosi vo inkisafi
asanlasdirmaq tg¢iin miixtalif texniki yardim layihslori hazirlayir. Bu mogsadls,
miivafiq miitoxassislordon istifads edarak texniki amokdasliq layihalarini hazirlayir
vo qiymatlondirir.

BOT beynolxalq sosial siyasatin vo amok qaydalarinin universal aktorudir.

BOT-in Konstitusiyasina olavo olan Filistin Boyannamosinds nozords tutulan
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maqsadlaring nail olmagq ii¢lin beynalxalq soviyyads qanunvericiliyin hazirlanmast,
yani ganunvericiliyin hazirlanmasi, ¢ixarilmasi solahiyyotino malikdir.

Miiqavilalor {izv dovlstlorin raziligr ilo maocburidir. BOT-in iizvii olan
dovlatlor son bir ildo qanunvericilik organlarina toqdim etmslidirlor. Bu monada,
dovlotlor BOT-in iizvii olma 6hdaliyino malikdirlor. Bu miiddat ¢ox xiisusi hallarda
18 aya godor uzadila bilor. Miigavilonin motni iizv dovlatlorin ganunvericilik
organlarini doyisdirmodon tosdiq edilmolidir. Miigavilonin sortlorine uygun olaraq
gecikmodon miigaviloni  tosdiq edon dovlotin ¢ milli  ganunvericiliyinin
tonzimlonmasi tigiin bu tosdiq prosesi ¢gar¢ivasinda arasdirilir. Belolikls, Toskilatin
gobul etdiyi prinsip va ya qayda iizv dovlatlords milli hiiquq gaydalar ils qiivvaya
minir. Miiqaviloni tosdiqloyorok, lizv ddvlotlorin 6hdsliklori sona catmir.Totbiq
olunan normalarla bagli molumat miitomadi olaraq Taskilata ¢atdirilmalidir.

Tiirkiys, G-20 olkolori arasinda Beynolxalq Omok Togkilati (BOT) 'in 8
Tomoal Konvensiyasinin hamisini ratifikasiya edon 10 6lkodon biridir. Bu o6lkalor
yiiksok golir saviyyoalari vo sosial standartlara malik Ingiltars, Fransa, Almaniya,
Italiya vo Ispaniya kimi Al &lkalorini birlosdirir.

1-No0.29 Macburi Omok Konvensiyast (1930)

Konvensiya hor hanst bir macburi vo ya macburi omoayin dayandirilmasini
nozordo tutur. Ancaq horbi xidmat mohbuslarin miisyyon bir nazarati ila istifadosi
liclin istisna olmaqla yanasi miiharibs, yangin vo zolzolo kimi is soraiti tolob
olunur.

2-No.87 assosiasiyalar azadligi vo toskilatlanma hiiququnun miidafiosi
haqqinda Konvensiya (1948)

Biitlin 1s¢i vo isogotiironlorin, ovvoldon icazo almadan vo sorbost 0z
toskilatlarim1 yaratmaq vo bu togkilatlara qosulma haqqglarint zomanst altina
almaqda vo bu toskilatlarin rosmi vozifolilorin miidaxilalorini miistoqil sorbast
funksiya gérma tomin edacok tominatlar gotirmakdadir .

3-No.98 Taskilatlanma vo Toplu Konvensiya Haqq1 Miigavilasi (1949)
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Peso ayri-seckiliyin riayot edilmosing, forgli seqmentlorin toskilatlarinin bir-
birlorinin islorine miidaxilo etmolorino qars1 vo toplu miigavilo nizaminin inkisaf
etdirilmosing istiqamotli todbirlor gotirmokdadir.

4-No.100 Borabor Odonis Miigavilosi (1951)

Kisi vo qadinlarin, borabor islordo borabor 6donis vo sosial hiiquglara sahib
olmalarini nozordo tutmaqdadir

5-No.105 macburi amoyin gadagan olunmasi Konvensiyasi (1957)

Zorla ya da macburi omoyin hor hansi bir formasinin siyasi mocbur etmo vo
Oyratmo, siyasi vo ya ideoloji goriislorin agiglanmasi sababiylo cozalandirma, is¢i
quivvasini harokoto kecirma, 1§ intizamini tomin etmok, ayri-seckilik vo totilo
qatilanlarin cozalandirma vasitasi olaraq istifado edilmosini qadagan edir.

6-No.111 Ayirmaq (Masgulluq vo Peso) Miiqavilosi (1958)

Is vermo, tohsil vo is sortlorinin tonzimlonmosi irq, rong, cinsiyyat, din, siyasi
oqido, milli kimlik vo sosial monso osasinda ayri-segkilik edilmosinin milli
siyasatlorlo qarsisinin alinmasi, flirsot vo totbiqi sahasinds beoraborliyi inkisaf
cagirisinda var.

7-No.138 Minimum Yas Miiqavilasi (1973)

Iso gobulda minimum yasin zoruri tomal tohsilin tamamlandig1 yasdan daha
asag1 ola bilmoyacoyini nozordo tutaraq usaq isciliginin aradan qaldirilmasimni
mogsad qoymagqgdadir.

8-No.182 Usaq omayinin On pis Formalar1 Konvensiyas1 (1999)

Usaq omayinin an pis formalarinin tocili olaraq vo tosirli sokildo aradan
qaldirilmasini tomin edacok tadbirlarin goriilmasini nozards tutur. Usaq amayinin
on pis formalar1 arasinda koloalik vo bonzori sortlordo islodilmok, silahli
qarsidurmalarda istifado edilmok {izro =zorla osgoro alinma, fahisolik vo
pornoqrafiya mogsadilo vo geyri-qanuni islordo istifado edilmo vo bu arada
usaqlarin saglamhigina, tohliikasizliyine vo oxlaqi dayarlorine zarar veracak islor

yer almaqdadir.

39



2.2.2. Avropa Birliyi

OSHA-nin moqsadi Avropa Ittifaginda is  yerlorinin  saglamligina,
tohliikosizliyino vo mohsuldarligina komok etmokdir. Agentlik is saglamligi vo
tohliikosizliyi movzusunda Olkolorin inkisafini tomin edir vo mdvzuyla olagodar
molumatlarin paylasilmasim1 tomin edir. Togkilat, {iclii qurulusda toskil edilir vo
gorar veran hor bir dévlatin dovlat is¢ilori, is¢ilor vo isogotiironlori bir araya gotirir.

Avropa Ittifaqinda IST-nin inkisafi Avropa Kémiir vo Polad Birliyi (AKPB)
corcivasindo 1952-ci ilo qodor 1zlonila bilor. Bundan olavo, 1972-ci ildo Birlik vo
1987-ci ildo gobul edilmis Avropa Yekun Akti torofindon togkil edilon Paris
Sammiti AB-do IST-nin inkisafi ii¢iin boyiik shamiyyot dasiyir. Bu néqtodon, AB-
do IST-nin tarixi inkisafi; AKPB 'min qurulusundan Paris Sammitindo qodor kegon
dovr, Paris sammitindon Tok Sonadin gobuluna gador kegon dovr vo Tek Sonot
sonrast dovr olmagqla ii¢ basliq altinda olo alinaraq arasdirilmisdir.

Is Saglamlig1 vo Tohliikasizliyi mévzusunda ilk addimlar: 1952-1972 Arasi
Dovr

AKCT'nin qurulus moagsadlori arasinda, komiir modonlorinda partlayis vo ya
yangin soklindo ortaya ¢ixan gozalarin azaldilmasi da istirak etmokdadir. Iraliloyon
illordoa, komiir modonlorinds bagli alman todbirlor digor madon sonayesi {ligiin do
monimsonarak Yyayilmisdir. Daha sonra ABS-a IST ilo olagodar tonzimlomalar,
Avropa Atom Enerjisi Birliyi (AAEB) ilo niivo stansiyalarin etibarli hala
gotirilmasi, is¢ilorin vo xalqin saglamliq vo tohliikasizliyinin qorunmasi sayloriylo
davam etdirilmisdir.

Al-nin sosial siyasoti asason Avropa Iqtisadi Birliyini (AiB) tasis edon 1957
Roma Miigavilosino osaslanir. Roma Miigavilesinin 36-c1 maddoasi ilo; {izv
Olkalarin ictimai axlaqi, ictimai qaydani vo ictimai tohliikasizliyi va insan, heyvan
vo bitki saglamligini qorumaq ii¢lin mallarin azad horokotini mohdudlasdirmasi
nazards tutuldu. Bu maddonin miiddsalarina asasen, iizv dovlastlor iIST normalarina
riayat etmadiklorine gora basqa bir lizv dovlatin miilkiyystindon imtina etmok

hiiququna malikdirlor.
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Roma Saziginin asli maddoesi olan Roma Miigavilosinin 117-ci maddosi
is¢ilorin  yasayis vo i soraitinin yaxsilasdirilmasina ehtiyac oldugunu
vurgulamigdir. Miiqavilo iizv 6lkolor arasinda peso xostoliklori vo peso xostoliklori
arasinda omokdasligin v is saglamliginin gostaricisine baxmayaraq, AB-ya iimumi
siyasot qurmaq vo hoyata keg¢irmosine icazo vermodi. Bu dévrdo iqgtisadi inkisafa
prioritet verildiyi Ui¢iin, sosial siyasot qaydalar1 arxada qaldi.

Is Saglamlig1 vo Tohliikosizliyi iizro Programlasdirilmis dévrayoe kegid: 1970-
1987 dovrii arasinda.

1972-ci ildo AB torofindon kegirilon Paris sammitinin yekun boyannamosindo;
sosial siyasat iqtisadi vo pul vahidi kimi eyni mona va dayars sahib oldugunu ifads
edir. Bu Boyannamonin noticasi olaraq miistoqil Avropa sosial siyasoti ortaya
cixmaga basladi vo 1978-ci ilds ilk Sosial Foaliyyst Programi hoyata kecirildi.
1978-ci ildo 78 / C 165/1 sayll qorar1 ilo gobul edilmis Is Saglamligi va
Tohliikosizliyi iizro Is Proqramu (1978-1982) IST foaliyyatino aid dord osas
masalaya diqqget yetirir. bunlar;

-Islo bagl qoza vo xostaliklorin garsisiin alinmast,

- Iscilorin tohliikali maddalorden qorunmasi,

- Masinlarin tohliikali va zararli tasirlorine qars: tadbirlor,

- Is yerindo IST-o yanasmalarin tokmillasdirilmosi kimi ifads edilo bilor

[k Foaliyyat Programinin hoyata qoyulmasinin ardindan, bir ¢orgive amr vo
sonrasinda dérd amr hazirlanmsdir. Iscilorin is yerindoki kimyovi, fiziki, bioloji
faktorlara gars1 qoruma oOlgiitlerinin uyumlastirilmasini magsad qoyan 80/1107 /
EEC sayli Cor¢ivo Direktivinin 1980-ci ildo gobul edilmisdir. Eyni il yayimlanan
digor dord omr is9 iscilorin giilloys (82/602 / EEC), asbest (83/477 / EEC), sos-kily
cirkliliyino (86/188 / ECC) vo digor tohliikoli maddslore (88/364 / ECC) moruz
qalmalarina qars1 qoruma maqsadini dasiyir.

Ikinci Foaliyyat Programi (1984-1988) gozalara vo tohliikali maddoalars garsi
qoruyur; saglamliq vo tohliikesizlik molumatlarinin vo toliminin inkisafi;
statistikalar; arasdirma; Korporativ idaroetmo, lizv dovletlor, AEB vo digor

beynalxalq toskilatlarin saglamliq vo tohliikasizlik masalolori iizro omokdaslhigi
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yaxsilagdirmaq tiglin gobul edilmosi barado yeni tokliflorin oksoriyysti tomin
olunmayib. Bunun osas sobobi is yerindo tohliikoli kimyovi maddolorin moruz
qalma soviyyasini vo Surada vahid iinsiyyot olagolorinin etibarliliginin tosiri ilo
bagli olan texniki ¢otinliklordir.

Yekun Akti ilo 1987-ci vo sonraki dovrdoe doyisiklik.

AB-do IST sahosindo on miihiim addim 1 iyul 1987-ci ildo vahid Avropa
Qanunu ilo olmusdur. Avropa Yekun Akt1 Al {izv dovlatlorinin daxili bazarlarinda
movcud olan norma vo standartlar1 aradan qaldirmaqla vahid bazar yaratmaq
moqsadi dasiyir. Vahid Avropa Qanunu iqtisadi inteqrasiya vo dorinlogsmoni tomin
etmok mogsadi dasiyir. Bununla yanasi, IST-do is¢ilorin omok haqqi, somoraliliyi
vo gorunmasi lizv dovlotlorin borabor sortlori ilo tomin olunmasini tomin etmok
liclin xtlisusi hliquqi bazaya ehtiyac var idi. Qoruyucu miiddsalar1 olan is¢ilarlo vo
iscilori layiqinco qoruyub saxlayan vo sosial damping qarsisini alan olkolor
arasindaki boslugu maneo térotmok fikri, Yekun Notico ilo ohomiyyot qazanmisdir.

Tok Avropa Akti ilo sosial siyasatlo bagli masalolords agirliqlt ¢oxluq
sosvermosi prinsipini qobul etmok; Ittifaqin sosial siyasot saholorini inkisaf
etdirmok {iciin mithiim bir addim atildi. Sosial Siyasotin keyfiyyatina asaslanan
vahid Avropa Qanunun (madds 3) maddssi (118a), Birliyin qanunverici organi
olan Suraya, OSHA haqqinda qanunvericilik ¢ixarmaq solahiyyotino malikdir. Bu
maddona uygun olaraq cixarilacaq direktivlor IST sahosinde minimum
mosuliyyatlori miioyyonlosdirir. Buna baxmayaraq, bu prinsip o6lkolorin daha
yiiksak gorunmasina mane olmur. Bu madda ils; tizv dovlatlara is¢ilorin saglamligi
vo tohliikasizliyini yaxsilagdirmaq tiglin soyloro daha cox diggset ayirmaqdan
¢cokinmomoasi miimkiindiir.

Birgo Bazann ictimai elementlorlo  zonginlosdirmok vo  Comiyyat
votondaslarinin is vo hoyat soviyyolorini yaxsilasdirmaq arzusu Al iigiin siyasi
mogsad olmusdur. Bu mogsadlo Avropa Boyannamosi soklindo gobul edilmis
Avropa Sosial Xartiyasi 18 Oktyabr 1961-ci ildo Turindo Avropa Surasi iizv
dovlatlari torafindon imzalandi. Nizamnamo ilo IST daxil olmagla on iki osas

mosalo AB soviyyasindo bazi asas qaydalart miioyyon edib va biitiin omokdaslarin
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tohliikasiz vo saglam is soraitino malik olmagi bildirilir. Nizamnamonin 3-cii
maddasinag asason, Nizamnamani tasdiq edon olkalar;

- Tohliikasizlik va saglamliq sahasinds hiiquqi tanzimlomalar aparmag,

- Bu qaydalarin totbiq edilmasini nazarst todbirlori ilo tomin etmok

-Tolob  olunduqda, iscilorin  vo isogdtiiron  toskilatlarmin  IST-ni

tokmillosdirmays yonalmis tadbirlor barado moslohotlosin.

Avropa Sosial Xartiyast Avropa Surast torofindon 3 May 1996-c1 ildo
Strasburqda qobul olundugdan sonra bas veran osas sosial doyisikliklor naticosindo
yenidon baxilmigdir. Yenilonmis Avropa Sosial Xartiyasini imzalayan o6lkaler,
isogotiiron va isci toskilatlarmin maslohatlosmolorindo, IST ilo bagli tohliikasiz vo
saglam is soraitinin hliququnun effektiv hoyata kecirilmosini tomin edocaok;

-IST va is miihiti haqqinda tutarli bir milli siyasot meydana gatirmayi tatbigi

Vo bunu miiayyan fasilolorlo gézdon kegirmayi,

- Tohliikasizlik va sohiyya sahalorinds qaydalar hazirlamagi,

- Nozarat yolu ilo bu qaydalarin totbiq olunmasini tomin etmayi,

- Biitiin calisanlar {i¢iin, aslon gqoruma va maslohat olunan funksiyalara sahib

is saglamligi xidmotlorinin inkisaf etdirilmasini dastoklomayi, gorara aldilar.

Al-da 1994-1999 illori arasinda is gozalarinda 10% azalma olub, lakin bu
daraca Birlik iigiin ganastboxs tapilmadi. Birlik saviyyasinda, 1999-cu ilds 5500
olim do daxil olmaqla, 4,8 milyon 1§ gozalarinin geydiyyata alinmasi lazim olan
todbirlori dorinlosdirmo zoruratini ortaya qoydu. Bu vaziyyot, homginin AB-nin
namizad Olkalarindaki gostaricilorin daha da pislogsmasi va sohiyya va is yerlarinin
siyasatinin Avropa Ittifaqgina daxil olma prosesindo vurgulanmasi lazim olan bir

masala ola bilmasi kimi qiymatlondirilmisdir.

2.2.3. Umudiinya Sahiyys Taskilati (WHO)
1945-ci ildo ABS-in San Francisco sohorindo toplanan Birlogsmis Millotlor
Konfransi, bu dovrdo Biitiin xalglarin  saglamlhiginin, diinyada siilh vo

tohliikosizliyin tomin edilmasi baximindan tomol ohomiyyat kosb etdiyini gobul
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edarok Cin vo Braziliyali niimayandalorin bir " Beynalxalq Sohiyys Toskilati
qurulmas: mogsadilo toplant: toskil edilmasi yekdilliklo gobul edildi. 19-22 iyul
1946 tarixlori arasinda New Yorkda toplanan Beynoalxalq Saglamliq Konfransinda,
Tiirkiyonin do i¢indo oldugu 61 oOlkonin niimayandslori torsfindon WHO
Konstitusiyasi imzalanaraq on az 26 iizv 6lkonin rosmi gobulu ilo qlivvoys minmasi
liclin omoliyyat basladilmisdir.

26 iizv Olkonin rosmi qobul omoaliyyat1 7 Aprel 1948 tarixindo doqiqlosmis vo
7 Aprel giinii biitiin diinyada "Diinya Saglamliq giini" olaraq qabul edilmisdir.

Ilk Bas Assambleyada regional toskilat miizakira edildi vo komissiyanin isi
naticasinda regional ofis qurulmasi gorari verildi. Regional Qabullarin asas
mogsadlorindon biri UST ilo Milli Hokumaotlor arasinda samorali alagoelorin tomin
olunmasidir. 2000-ci ilin may ayindan etibaron UST 191 iizv 6lkoyo malikdir va iKi
Olkonin ortaq statusu var.

Diinya Saglamliq Toskilatinin mogsodlorine nail olmaq iiglin vozifolori
asagidakilardir:

a. Saglamliq sahosindo islordo menecer vo koordinator kimi foaliyyat
gostarmoak.

b. BMT, ixtisaslasmis organlar, saglamliq orqanlari, pesokar qruplar vo digor
toskilatlarla birlikda faktiki olaraq amokdasliq qurulmasi vo saxlanilmasi.

c. Hokumatlorin istoklori ilo saglamliq xidmatlorinin giiclondirilmasine komok
etmak.

d. Miivafiq texniki yardim gostarin vo hokumatlorin istok va ya gebul etmolori
ilo fovgoalados hallarda yardim gostarin.

e. BMT-nin talobi ilo, mandat altinda olan 6lkalorin insanlar1 kimi comiyyatlora
saglamliq xidmotlori vo fovgelado yardim gostormok vo ya onlara komok
etmakdir.

f. Epidemioloji vo statistik xidmotlori do daxil olmagla lazimi goriilocok
inzibati vo texniki xidmatlori qurmag veo davam etdirmok.

g. Epidemiya, andemiya vo s. Xastaliklorin aradan galdirilmasi istiqgamatindo
islorini niimayis etdirir vo tokmillosgdirir.
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h. Lazim oldugunda digar Ixtisas Toskilatlar1 ilo omokdasliq edarok gozalardan
dogan zararlari garsisini ala bilocok todbirlorin alinmasini tosviq etmok.

i. Lazim oldugunda digor Ixtisas Toskilatlar1 ilo omakdasliq edarak, gidalanma,
moskoan, aylonca, iqtisadi vo is sortlorinin vo otraf saglamlig: ilo olagodar digor
Biitiin tinsiirlorin tokmillasdirilmasini asanlasdirmag.

J. Saglamligin inkisaf etdirilmoasine komok olan elm vo pesa qruplari arasinda
omakdaslig1 asanlagsdirmag.

k. Beynolxalq saglamliq problemlari ilo bagli miiqavilalor, sazislor vo qaydalar
togdim etmok, tovsiyalor vermok vo bu mogsadlor ii¢iin Togkilata diiso bilocok
miivafiq vazifalori yerina yetirmok.

I. Ana va usaq saglamliginin vo rifahiin lehina hoarokatlori yaxsilasdirmaq vo
ana vo usaqin tam doyismodo olan bir miihito uygun yasamaq gqabiliyyatini
artirmaq.

m. Zehni saglamliq sahasindo, xiisusilo do insanlar arasindaki olagli
miinasibatlorin qurulmasina komok etmok.

n. Saglamliq sahasinda tadgigat vo tadqgigatlarin aparilmasi.

0. Sohiyyas, tibb vo komokei kadrlarin todris, talim vo tolim normalarinin
tokmillosdirilmasini asanlasdirmag.

p. Hassasliq vo miialicavi tibbi xidmatin, o ciimladon ictimai sahiyys,
Xastoxana Xidmatlori vo sosial tominat daxil olmagla, zoruri hallarda digor
ixtisaslasmis organlarla amokdasligda inzibati vo sosial {isullar1 arasdirmaq vo
toblig etmok.

g. Saglamliq sahasindo molumatin verilmasi, tovsiyalor vermasi vo har ciir
molumatin verilmasi.

r. Saglamliga hoassas ictimai roy yaratmaqda komok edir.

S. Xostoliklorin, o6lim sobablorinin vo ictimai saglamliq metodlarinin
beynolxalq nomenklaturlarini miiosyyan etmok vo ehtiyaclarina uygun olaraq
onlar1 nazardon kegirmok.

t. Diagnostika metodlarini standart olaraq talob etmoak.
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u. Qida, bioloji, aczaciliq vo banzor mohsullar {igiin beynoslxalq normalarin
gobul edilmasini inkisaf etdirmok, qurmaqg ve tosviq etmok.
v. Umumiyyatlo, Toskilatin mogsadlorina nail olmaq iigiin biitiin zoruri

todbirlori gérmok.

2.2.4. Birlosmis Millatlor Toskilati

1948-ci ildo Birlosmis Millotlor Toskilatmin Insan Hiiquglart Umumdiinya
Boyannamosindo is saglamligr vo tohliikosizliyl hiiququ vurgulanir: Hor kosin
islomok, islomok vo odalatli vo alverisli is soraitindo islomok hiiququ vardir.

1976 Birlosmis Millotlor Toskilatinin Iqtisadi, Sosial vo Madoni Hagqlar
Konvensiyasi da bu masaloni tasdiglayir:

Bu miigavilonin toroflori olan bu dovlatlor biitiin soxslorin odalatli vo miivafiq
1§ soraitino malik oldugunu vo bu sortlorin xiisusilo saglamliq vo tohliikasizlik
toloblorina cavab verdiyini qobul edirlor. Isogotiironin saglamligi vo tohliikasizliyi

bu 6hdaliklarin yerina yetirilmasi {igiin asas faaliyyatdir.

2.3. Beynolxalq saviyyada goriilon islorin is gqazalarina qars effektivliyi

Hor kecgon il elm vo texnologiyanin inkisafi noticosindo istehsalatda yeni is
giiclori, 1s biliklori tolab olunur. Bununla yanasi 15 yerindo bu yeniliklora uygun
olaraq yeni is¢i saglamligi vo tohliikesizliyi movzusunda qaydalar gobul
edilmolidir. Bu qaydalarin basinda yeni istifadoyo verilon istehsalat masini is¢inin
istifadosindon 6nce homin masin haqqinda dorin biliklor dyradilmali, islomak
qaydalari, homginin isloyarkon tohliikesizliyin qorunmasi {isullarida izah
edilmoalidir.

Diinyada son illords tosiri biitiin diinyaya yayila bilocok gozalarin basinda
atom elektrik stansiyalarinda bas vera bilocok gozalardir. Bu gqozalardan daha sonra
he¢ bir giinah1 olmayan digor diinya insanlar1 da zoror goriirlor. Bunlar homin
sahadaki hava buludlari, orada istehsal olunub diinyaya ixrac olunan mohsullarla
bas verir. Digor miithiim va daracasi bdyiik 15 gozalarindan biri neft-qaz sahasindo
bas veron gozalardir. Bunlara misal olaraq petrol daginmasi zamam aciq donizda

neft sizmasinin yasanmasi ola bilor. A¢iq donizdo petrolun yayilmasi hom ordaki
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canli miithitin 6lmasino sobab olur. Bu gozalardan sonra donizin iizorindo yayilan o
petrol sizintisinin tomizlonmasi uzun vo maddi cohatdon ¢ox sorfiyyat olur.

Neft emali zamani bas veron gozalar on ¢ox is¢i 0liimlori ilo noticolonon agir
is qozalarindan biridir. Neft sahosindo calisan is¢ilorin is lovazimatlari son
normalara uygun olmalidir. SSRI osarotindon sonra miistoqillik qazanmuis bir ¢ox
Olkolordo neft¢ilorin lovazimatlari son yenilikloro uygun olmadigi iiglin bu
Olkolords bag veron gozalarda isci 6liimlori digor 6lkolors nisbotdo daha ¢ox olur.

Tarixi i gozalarina gors on 6liimciil gozalar niive enerjisi, moadongilik, tekstil,
neft saholorindos meydana goldi:

eFransa Respublikasinin Courrieres soharindo 1906-c1 il martin 10-da bas

veran gozada min 99 nofor holak olub. Diinyadaki ikinci on Sliimciil komiir
modan goazasi, quyulardan birinds ¢ixan yangin sababiylo boyiik bir partlama oldu.
¢Qoza, Yaponiyanin Kyushu adasinda Mitsubishi Hojyo komiir madoninds 15
dekabr 1914-cii ildo meydana galdi. Yaponiyada 687 adam hoyatini itirdi.

eDiinyanin an bdyiik partlamasi 1917-ci ildo meydana golon atom bombasi
partlamasindan avvol Fransanin Mont Blanc, Halifax limaninda toxminan 3000
ton partlayict maddo dasiyarkon, Norveg gomisi ilo toqqusdu. Taxminon 1800
insan1 6ldiiron vo 9 mindon ¢ox insani yaralayan partlayis, kicik bir tsunami
dalgasi yaratmaq lg¢iin kifayat qodor tosirli idi. Hadisanin sabobi, partlamanin
insanlarin goza izlomok tigiin toplanmasindan 15 doqige sonra bas vermasi ilo
naticalondi.

eDana'daki is gqozas1 Ran Plaza tarixi toxuculuq sanayesinin an boyiik qozasi

idi. 2013-cii ilds tikis masinlar1 tam giicii ilo igloyarkon, atelyeds yerlosdiyi 8
mortobali bina oyun kartlart kimi moahv edildi. ©n az1 1000 is¢i 6ldii.

6 Iyun 1988-ci ilda hor giin 317,000 barrel yanacaq istehsal edon bir doniz

tistii fabrik bir ne¢o saat i¢indo alov alaraq bdyiik br partlayisla donizo basdirildi.
167 is¢inin 6ldiiyii goza firmaya 3.4 milyard dollar ziyanla naticalondi.

Beynolxalq toskilatlarin, Qurumlarin, Birliklorin gobul etdiyi gaydalar vo

normalar diinyada bas veron qgozalarin azaldilmasi {i¢iin osas tosir sahoalorindon
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biridir. Buna baxmayaraq bir ¢ox Inkisaf Etmokdo Olan &lkolordo statistika
gizlodilmosi, ig¢i Oliimlorinin ictimaioto ¢atdirilmasi, beynolxalq toskilatlarin gobul
etdiyli normalara uy8un is mihitinin qurmamasi, qurulmasi {li¢iin lazimi maddi
imkanlarin olmamasi, amayin asag1 keyfiyyati, homg¢inin amoyin ucuz olmast bu
Olkolordo 12 saatdan ¢ox islomoyo vo is¢i omoyinin sui istifado edilmosi ilo
noticolonir. Bu kimi sobobloro goro biitiin diinyada is¢i omoyinin miihafizosi

beynolxlaq normalara uygun aparila bilmir vo effektivliyi azalir.
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III Fosil IS QOZALARININ AZORBAYCANA iQTIiSADI VO SOSIAL
TOSIRLORI

3.1.Tarixi inkisaf

Azorbaycanda omoyin miihafizosi haqqinda qanunvericiliyi XX oasrin
ovvollorindon var olmusdur, bu sahodo ilk tonzimlomolor olaraq, 1903-ci ildo
"[stehsalatda is qozalarma goro isogdtiironlorin masuliyyoti hagqinda" va 1912-ci
ilda "Is qozalarindan vo peso xostoliklordon iscilorin sigortas1 haqqinda" ganunlar
qobul edilmisdir.

Iyirminci osrin ovvallorindo Rusiya imperiyasinda siorta olagolorini
nizamlayan "Xostolik osnasinda iscilorin tominati haqqinda", "Iscilorin sigorta
movzularinda rohberlik vo suranin qurulmasi haqqinda", "Iscilarin is qozalarmdan
sigortast haqqinda" vo digor ganunlar qobul edilmasine baxmayaraq, 6lkadoki
gorgin siyasi vo sosial-siyasi hadisalor bu ganunlarin hoyata kecirilmasino icazo
vermadi.

Ingilabdan sonraki 8 saatliq is giiniiniin totbiqi, omok harakatindoki ilk siyasi
tolob idi. 15 Aprel 1917-ci ildo Baki Is¢i vo Osgor deputatlart heyati sonaye
sahiblori vo miiassiso miidiriyyati ilo miiqavilo osasinda 6 maddodon ibarat olan
"Baki mahalinda 8 saatliq is giinii qoyulmasi hagqinda" molumat yaydi. 12
Sentyabr 1917-ci ildo iso Sovet ittifagi Kommunist Partiyas1 Baki toskilatinin
konfransinda is¢ilor {i¢iin 8 saatliq is giinii totbiq olunmasi, maasin bahali bir
soviyyada qiymot nizamlamasi, is¢i sinifino normal hayat tomin edacok ictimai-
hiiquqi xarakterli biitiin tadbirlorin hayata kegirilmasini nazords tutan 5 maddodon
ibarat olan tapsiriq gobul edildi.

1918-ci il martin 22-do Bakinin omok nazirinin gorari ilo Baki sohoarinin
omokdasi, Osgor vo Matros Deputatlar Nazirlor Surasi kecirilmisdir. Yakov Zev
komissar toyin edildi. Yakov Zevin Sovet Ittifagim1 ovoz edon Sovet Xalq
Komissar1 Surasinda idi. Xalq Komissarlar1 Surasi, 31 iyul tarixindo, 200-don ¢ox

xilisusi neft modonlori, 299 sonaye miiossisasi, iscilorin vo personal hiiquqglarinin

49



qorunmasi, iscilorin tohliikesizliyinin tomin edilmosi vo digor mosalalor daxil
olmagla, bir sira ictimai todbirlor hoyata keg¢irmisdir.

1918 May 28-do Tiflis sohorindo Sorqdo ilk demokratik respublika -
Azorbaycan Xalq Ciimhuriyyeti yaradilaraq Istiglal Boyannamasi elan edildi vo 9
noforlik ilk miiveqqoti hokumsot kabineti toskil edildi. Ilk hokumot kabinetindo
Okincilik vo Omok naziri vozifasino *° Hiimmot™" partiyasindan Milli Suraya iizv
se¢ilmis Okbor Aga Seyxiilislamov toyin edildi.

Azorbaycan Xalq Ciimhuriyysti hokumsotinin ictimai siyasotinin 9sas
istiqamati iimumi daxili mahsulda istehlak fondunun payimin artirilmasi, shalinin
hor noforino gora istehlak fondu yaradilmasi, imumi yurd i¢i mohsuldan milli
golirin vo mosgulluq soviyyesinin artirilmasi, omok soraitinin yaxsilasdirilmasi,
tohsil, sohiyys, monzil vo ictimai xidmatlori tominatin soviyyasinin
yiiksoldilmasine  yonolik idi. Azorbaycan Xalq Ciimhuriyyeatinin foaliyyati
dovriindo parlamentin miizakirosino miixtolif saholoro aid 315 qanun layihosi
togdim etdi edilmisdi ki, onlardan 10-u sosial sahoyo aid idi.

26 dekabr 1918-ci ildo 14-cii koalisiya hokumati quruldu. Bu hdkumoatds
Aslan boy Sefikiirds Post, Teleqraf vo amok naziri toyin edildi.

Uciincii dovlet iscilorinin agir is rejimi vo sosial statusunu nazors alaraq,
omok hagqinin, monfootin, omok miinasibatlorinin vo s. haqqinda bir sira todbirlor
gorilmiisdiir. Omok Nazirliyi 21 yanvar 1919-cu ildo Cin Xalq Respublikasi ilo
bagli olan isglizar miinasibatlori vo digor masolalori parlamentdo tonzimlomok
ticlin yaradilmigdir. 1919-cu il yanvarin 25-do isgilorin tohliikesizliyini vo ev
soraitini yaxsilasdirmaq ti¢lin xiisusi maslohotlosmo kecirilmisdir. Toroflor ilo
borabor soraitdo, 19 noforin, o climlodon is¢i vo ticarat sahiblorinin xiisusi
komissiyasi yaradilmasina gorar verildi. 26 yanvarda nazirlik kollektiv danisiglarda
bozi doyisikliklor etmok gorarina goldi.

Hokumatin  faaliyyati omok gqanunvericiliyinin yaradilmasi, is¢ilor vo
sahibkarlar arasinda olagolorin qurulmasi, is¢i tohliikosizliyi vo is¢ilorin maliyya
voziyyatina ydnalmisdir. Ugiincii hokumatin faaliyyatinda iscilorin vo isgilorin

sosial voziyyatinin yaxsilagdirilmasi li¢iin konkret gorarlar qobul edilmisdir.
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1919-cu ilds Nazirlor Surasinin gorari ilo ©Omok Miifattisliyi ©mok Nazirliyi
nozdinds 1is tohliikosizliyi, omok haqqi doracalori vo omok miibahisolarini
tonzimlomok tiglin toyin edilmisdir. Yeni bir mifottisliyin yaradilmasi ilo is
tohliikosizliyi iizro yoxlama bir idaroys daxil edilib vo yoxlama dovri
respublikanin biitiin orazisini ohato etmisdir. Olkonin 8 bdlgosindon hor birindo
regional bir miifattis var idi. Aprel ayinin 22-do Miifattislik torofindon nazirliya
daxil edilmis 1537 sikayotin 922-si iscilorin lehina ¢ixarilmis, onlardan 145-1 rodd
edilmis, onlardan 14-1 mohkomoyo gdndorilmis, 456-1 iso hall olunmamisdir. AXC
parlamentinin 7 Dekabr 1918-ci il tarixli "Is¢i mosolosi haqqinda" qorarinda is
qabiliyyatini qismon vo ya tamamils itirdikdo iscilora sigorta verilmasi miisyyan
edilmisdir.

Ohmad bay Pepinov 1919-cu 1l 22 dekabr tarixindo kegirilon son 12 nafordon
ibarat besinci hokumatdo Kond Tasarriifatt vo ©mok Nazirliyino rohborlik etmisdir.
Bu hokumot is¢ilor iigiin bir proqram hazirladi vo payladi. Programda usaq vo
qadin omoyinin qorunmast tomin edilmosi, miidiriyystin homkarlarin isino
qarismasini  qabul edilo bilmoz oldugu, isc¢i toskilatlarina  hiicumlarin
dayandirilacagi, yigincaq azadligt vo maasin qaldirilmast movzularinda
hazirlanmis tutulmusdur.

Azorbaycanda Sovet hakimiyyoti quruldugdan sonra Xalq Komissarlar
Surasinin 1s giici mohsuldar istifado etmok, iscilori 0z ixtisas saholorino goro
yerlasdirmoak, is¢ilorin hoyatini, saglamligini vo amoyini qorumaq magsadiyls Xalq
Omok Komissarligi nazdindo Is Tohliikesizliyi Miifattisliyini tosis edildi. Bu
toskilatin vazifasi, omoyin va is¢ilorin amoyinin qorunmasi iigiin lazimli todbirlori
almaq idi. 1920-ci ildo neft sonayesi miiassisalorinds amoayin qorunmasi iigiin 150
komissiya yaradilmisdir.

Sovet hakimiyyetinin bargorar olmasindan sonra is¢i vo qulluqgularin sosial
tominati ilo alagadar bir sira gorarlar qobul edilmisdir. "Odonisli islo mosgul olan
soxslorin sosial sigorta haqqinda" 15 noyabr 1921-ci il tarixli forman pullu amoklo
olagadar biitiin soxslore vo amok qilivvasinin miivoqqoti ya da daimi olaraq itirilmis

biitiin voziyyatlars, igsizliya, hom do 6liim hallarina aid edilirdi. 9 Dekabr 1921-ci
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il tarixli "Ailo bas¢isinin itirilmosine goro isgilorin ailolorinin sosial tominati
haqqinda" vo "Omok qabiliyyatinin miivaqgati itirilmasi vo analiq gore ictimai
tohliikosizlik" qorarlarla ailo bas¢isinin itirilmasi ilo olagodar pensiya faydasi holl
edilmisdir. Ayrica, 8 dekabr 1921-ci il tarixli "Olillorin sosial tominati haqqinda",
19 Dekabr 1921-ci il tarixli "Xoastoaliyin sigortasi: haqqinda" vo 28 dekabr 1921-ci il
tarixli "Issizlik ictimai tohliikesizlik " qararlar qobul edilmisdir

30 oktyabr 1922-ci ildo Azorbaycan Respublikasinin Omok Qanunu qobul
edilmisdir. Bu, "30 dekabr 1922-ci il tarixli Qanununun totbiq edilmosi hagqinda"
qanunun qabul edilmosi barado Azarbaycan SSR Markozi Idarsetmo Komitasinin
gorarma asasan 1 masalalarinin togkili tigiin hiiquqi asas olmusdur. Tonzimloma
1971-ci ilo godor, yoni Azorbaycan SSR-nin ©mok Qanununun gobuluna godor
etibarli olmusdur.

18 oktyabr 1991-ci ildo Azarbaycan Respublikasinin Dévlatin Miistaqilliyine
Dair Konstitusiya Akti gobul edildi vo Azorbaycan miistoqilliyini ikinci dofs
qazandi. Dovlet miistaqilliyinin - barpast  sonrasinda Respublikanin  dovlat
qurumlarinin yenidon toskilatlanmasi basladi.

Votondaslarin isci, is tohliikosizliyi vo saglam vo tohliikesiz is soraitinin
yaradilmasi hiiquglarini qorumaq tigiin dovlot siyasotinin prioriteti olmusdur.
Dovlot torofindon bu sahoni beynolxalq standartlara uygunlasdirmaq vo
uygunlasdirmagq tl¢iin kifayat godor maliyys vaosaiti ayrilmisdir.

Azorbaycan Respublikasi Konstitusiyanin 35-ci maddasinin 6-c1 bandina
uygun olaraq "hor kos, etibarli vo saglam is" haqqi vardir. Calisanlar etibarli vo
saglam 1s haqqina malikdir vo amak normativ hiiquqi amsliyyatlarin talablari, peso
tohliikosizlik normalari, standartlar1 vo gaydalar1 fordlor vo hiiquqi soxslor {iciin
macburidir.

Azarbaycan Prezidentinin "Omak vo Sosial Miidafis Nazirliyi yaradilmasi
haqqinda" 10 dekabr 1992-ci il tarixli Formani ilo Azorbaycan Respublikasi Sosial
Miidafio Nazirliyi ilo Azorbaycan Respublikast Dovlst Omok vo Sosial Komitosi
logv edilorok, Azorbaycan Respublikast Omok vo Sosial Tohliikoesizlik Nazirliyi
yaradildi.
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Azorbaycan Respublikasinda omoyin miihafizosi Azorbaycan Respublikasinin
Konstitusiyasi, ©Omok Mocollosi, digor hiiquqi miiqavilolor Azorbaycan
Respublikasinin torofdar oldugu miivafiq beynolxalq miiqavilalorlo tonzimlonir.
Azorbaycan Respublikasi Beynolxalqg ©mok Toskilatinin (BOT) vo Umumdiinya
Saglamliq Taskilatinin (UST) is tohliikosizliyi vo saglamlhigi ilo bagli bir sira
razilasmalar vo tovsiyalori tosdiq edib vo miidafio edib.

Azarbaycan Respublikasi 1992-ci ildon bari ILO-nun tam {izvii olmusdur.

Son dovrda Azarbaycan Respublikasi ilo BOT arasinda isgiizar olagalor, omok
miinasibatlori, mosgulluq, tohliikesizlik vo onun qorunmasi, omayin
qanunvericiliyinin inkisafi sahasindo amokdashgin genislondirilmasi ilo miisahide
olunan aktiv olagoalor qurulmusdur. Azarbaycan Respublikasinin miivafiq dovlat
qurumlarmin niimayands heyatlori miixtalif 6lkslorde amoak, mosgullug, amayin
mihafizosi, tohliikosizlik vo sosial tominat masalalori ilo baghh mosalolor iizro
kegirilon goriiglor, seminarlar, tolimlor, konfranslar vo digor todbirlordo istirak
edirlor. Eyni zamanda, BOT-in niimayondslori miixtalif illordo Azaorbaycan
Respublikasina rosmi sofarlor etmisdir.

Azarbaycan Respublikasinin BOT ilo somarali amakdasligi naticasinda 2002-
ci ildo Azorbaycanda BOT-in yerli nlimayandoliyi agilmisdir. Kegmisdo
Azorbaycan 50-don ¢ox Konvensiyada BOT-o torof oldu vo noticodo, milli amok
qanunvericiliyl on miitoaraqqi beynolxalq standartlara uygunlasdirilmisgdir.

Azorbaycan Respublikast 1992-ci il oktyabrin 2-do UST-2 gobul olundu.
Azorbaycan Respublikasinin UST ilo omokdashgi Toskilatin Morkozi binasi vo
Avropa Regional Idarosi vasitosilo hoyata kegirilir. Eyni zamanda, UST-in
6lkomizda bir ofisi var.

Azorbaycan UST ilo six omokdashq edir. Bu amokdasliq slagolari ilk olaraq
oziinii, Diinya Saglamliq Assambleyasi, UST Idaro Surasi, UST Avropa Region
Ofisinin sessiyalarinin daxil olmaq iizra il orzindo UST ¢orcivasindo edilon
yigincaglarda Azorbaycan Respublikasinin miivafiq niimayands heyatlorinin
istirakinda vo UST niimayondolorinin miixtalif illordo Azarbaycan Respublikasina

etdiklori rosmi soforlorde gostorir.

53



Diinya Saglamliq heyati vo UST Idaro heyoti iclaslarinda 6lkomiz davaml
yiiksok soviyyado - Azorbaycan Respublikasi Sohiyyos nazirinin vo boraborindoki
heyat ilo tomsil edilir. Bu iclaslarda torofli danisiglarla birlikds, Azorbaycan
niimayands heyati bir ¢ox 6lkonin sohiyys toskilatlarinin rohbarlori, eyni zamanda
UST Umumi Miidiri M.Can, UST Avropa Region Ofisinin direktoru J.Jakab va
UST digor rohbor soxslori ilo ikitorofli gériislor kegirir vo UST ilo sohiyya
sahosindo omokdaghigin genislondirilmasi, sohiyyo sisteminin tokmillogdirilmosi,
sohiyya vo digor miivafiq sohiyya masalolori ilo bagl fikir miibadilosi aparir.

UST Avropa Region Ofisinin bas direktoru vo Azorbaycan Respublikasi
Sohiyys naziri arasinda imzalanan 2012-2013-ci illor lizro 2 illik amokdasliq
razilasmasi sohiyyo sistemi vo ictimai saglamligin giiclondirilmosi, yoluxucu
olmayan xostoliklor, saglamligin tosviqi vo saglam hoyat torzi, yoluxucu
xastaliklor, sohiyyo tohliikosizlik vo otraf ilo birlikdo sohiyys 2012-2013 illori
arasinda informasiya, todqiqat vo yenilik sahosindo omokdasghigin prioritet
istigamoatlorindan biridir.

Eyni zamanda UST, sohiyys sisteminin yaxsilasdirilmasi, ictimai sohiyya,
usaq vo ana Olumlorinin qarsisinin alinmasi1 vo Azorbaycanda bir sira basqa
movzunun inkisaf etdirilmoasi ilo olagodar bir sira layihoni hoyata kecirir vo ya
totbiq etmokdadir. DOT'lar (Birbasa miisahido Miialico - qisa kurs), MECACAR,
cara, difteriya Control Software, Ailo Planlamasi Proqrami, Ruh Saglamligi
Programi, Conubi Qafqaz Saglamliq Informasiya Sistemi bu layiholordon

baziloridir.
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3.2.1s qazalarimin Azorbaycann iqtisadi ve sosial hoayatina tosirlori

Azorbaycanda is gozalariin 6lkonin iqtisadi hoyatina tosirlori dedikdo, makro
soviyyado Olkonin istehsalatdaki bodboxt hadisoloro qarst miibarizosi {igiin
goriilmiis todbirlora xorclonon vasait nozerds tutulur. Olkemizdo hor il omoyin
mihafizosinin qorunmasi, saglam vo tohliikosiz is miihitinin yaradilmasi {i¢iin
goriilon todbirlora 5 milyondan ¢ox vosait xorclonir.

Azorbaycanda is qozalarinin iqtisadiyyata tosirini 0yronmok {igiin ilk 6nco
mikro soviyyado isogotiironlorin is gozalart vo peso xostoliklorinin noticosindo
qarsilagdiglart ciddi maliyys yiiklori haqqinda moalumat vermok lazimdir.
Istehsalatda bas veran badboxt hadisalorin mikro saviyyada xarclori iki qrupda sl
aliaraq arasdirilir:

-Birbasa Xorclor: Qoza ya da xostolik noticasindo dogan zororlorin
o0donmosiylo ortaya ¢ixan masroflordir. Miialico vo baxim xarclori, miivoqgoti vo
davamli is qabiliyystinin itirilmosi 6domolori, 6liim miiavinatlori, mohkoma
xorclari, cinayat 6danislor kimi xorc maddolari bu qrupda qiymatlondirilmokdadir.

-Dolay1 Xorclor: Birbasa xorclordon forqli olaraq ohato vo miqdar cohatdon
tam olaraq askar edils bilmayon vo moahdudlagdirilmayan xorc maddaslari bilvasita
xorc olaraq gobul edilmokdadir. Istehsalatda meydana golon azalmanin xarci dolayi
xorclora niimuna olaraq verils bilor.

Mikro saviyyado 1is gozalarmin xorclorine nisbatds makro saviyyado
Olkomizdo istehsalatda bas veron badboxt hadisslorin qarsisinin alinmasi, 6nlayici
todbirlor goriilmasi, tolimlor kegirilmasi, nazirlik vo miifsttisliklorin foaliyyatlorini
hoyata ke¢irmosi ii¢clin onlarin biidcosine vasait ayrilmasi, davamli gokildo
sirkotlorinomayin miihafizasi qaydalarina riayst etmasinin yoxlanmasi islori
goriiliir vo bu goriilon tadbirlar tiglin hor il bes milyondan ¢ox vasait xarclonir.

Azaorbaycan Statistika Komitosinin 2018-ci il hesabatinda 2017-ci ilds
Olkomizds istehsalatda badboxt hadisalor zamani omok qabiliyyastini itiron vo

Olonlorin sayinin 182 nofor oldugu bildirilmisdir.
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Bu gostaricilor digor inkisaf etmokds olan Glkolorlo miigayisodo yaxsi olsa
bels, 6lkomizds is gozalarindan slava olaraq iscilords yaranan peso xastaliklorinin
do garsini almaq vo ya minimuma endirmok lazimdir.

Cadval 1-don goriindiiyii kimi, on ¢ox istehsalatdaki bodboxt hadisolor 2010
vo 2014-cii illor arasinda olmusdur. Azorbaycanda is gqozalarinda 6lon vo yaralanan
iscilorin saymin azaldilmasi li¢lin ilk addim omok miiqavilosinin baglanmasidir.
ogor is¢i omok miiqavilosi baglayaraq rosmi is¢i olursa, bu zaman istehsalatda
bodboxt hadiso bas verdiyindo o sahodo dovlot orqanlar torofindon ciddi
aragdirmalar aparilir, is¢inin sigortasina uygun olaraq is gozasinin naticasindon
asili olaraq - amak gabiliyyatinin miivaqqgati vo ya daimi itirilmasi, 6liim hallar1 —

zarargokmis is¢iyo tozminat 6donir.

Cadval 1. Azarbaycanda istehsalatda bas veran badbaxt hadisalar 2005 - 2017

2005 2010 2014 2015 2016 2017

Istehsalatda badbaxt Number of persons

hadisalar zamam lossing workability or

amek gabiliyystim dead in the result of

itiran va dlanlarin occupational injuries -

say1, cami, nafar 189 264 272 161 247 182  total, person

har 1000 nafar

1slayana 0.2 02 0.2 0.1 02 01  per 1000 emplovees

Istehsalatda badbaxt Number of death cases

hadisalar zamam in the result of

olanlarin say1, camu, occupational injuries -

nafar 54 68 91 30 65 60  total, person

har 1000 nafar

1slavana 0,08 0,05 0,06 0,03 0,04 0,04  per 1000 employees
Expenditures for pro-

Omeym mithafizas: tection of activities

tadbirlarina ¢akilan relating with labor

xarclar, mun manat 242652 315966 534287 678735 706201 620758 thsd. manais

Mbanba: Azorbaycan Statistika Komitosi 2018-ci il hesabati: https://www.stat.gov.az

Istehsalatda bas veron is gozalarinin Azarbaycanin social hayatina tasirlorini
arasdirmaq ti¢lin online anket hazirlanmis, 6lkomizdo yasayan ohalinin omoyin
miihafizasi qaydalar1 haqqinda biliklori analiz edilmisdir. Bu anketdo istirak
edonlorin osas yas araligr 22-26 olmusdur. Anketi cavablandiran soxslorin tohsil

saviyyasi iso asagdaki gqrafikdo 6z oksini tapmusdir.
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Qrafik 1. Anket sorgusunda “Tohsil saviyyoniz”’sualinin naticasi

@ Crta

@ Bakalavr
Magistr

@ Doktorantura

Manba: Miisllif torofindon anket sorgusuna asason tortib olunmusdur.
Miiollif torofindon hazirlanan anket dissertasiya isinin “Olavolor” bolmasinda

oks olunmusdur.

Anketdo istirak edon insanlarin iso baslamazdan Onco omok miiqavilosi
baglamasina miinasiboti arasdirilmis, homg¢inin isloyon anket istirak¢ilarinin nego
faizinin omok miigavilesi bagladigi haqqinda molumat toplanmisdir. Bu
molumatlara asason deyo bilarik ki, anket istirak¢ilarinin 79.3%-i iso baslamazdan
Onco omok miigavilosi baglamisdir, 99% anket istirakcis1 iso amok miigavilosinin

baglanmasinin ¢ox 6nomli oldugunu bildirmisdir.

Qrafik 2. Anket noticasi : Iso baslamazdan 6nca amok miiqavilasi baglayirsiniznm?

@ Exali
& Zeyr

Mboanba: Misllif torafindon anket sorgusuna asason tortib olunmusdur.

Hazirlanmis anketimizdo asas iinvanlanan suallardan biri “Is yerinizde amoyin
miihafizasi ilo bagl hansi faaliyyatlor goriiliir” olmusdur. Bu anket sorgusuna

istirak edon insanlar bes forqli siitundaki faaliyyatlora “hor zaman”, “bozon”, “heg
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bir zaman” cavablar1 vermali idilor. Bu anket sorgusunun qrafik soklinde naticosi
asagdaki kimidir:
Qrafik 3. “Is yerinizds amayin miihafizasi ilo bagh asagdaki hansi faaliyyatlor

goriiliir’ anket sorgusunun naticasi

B Haorzaman @ Eszan 00 Heg bir zaman

ill]
40
20
0
Smayin mihafizasi ils Smayin mithafizasiila Omayin mihafizasi il I5 qazas bag verdikda Izpilarin hiquglan tam
biliklar daim bagh talimlar kegiritir  bagh ganunlara uyiun 11 anlara gorunur
zakilda iz mithiti malumat verilir

32
qurulub

Mbonba: Miisllif torafindon anket sorgusuna asasaon tortib olunmusdur.

Qrafik 4. “Iss basalayarkan sizin ii¢iin asas olan nadir?” anket sorgusunun naticasi

B is mihitinds smayin muhafizasi
[ Smak haqqi

Mbonba: Miiollif torofindon anket sorgusuna osason tortib olunmusdur.

Anket sorgusunda insanlardan sorusulan digor sual iso “Omoyin miihafizasi
haqqinda daha 6ncodon molumatiniz vardi mi?”’olmusdur. Bu suali cavablandiran
soxslordon 81.4%-i 6ncadon molumatli olduglarint bildirmislordir.

Hazirlanan anket sonda iso istirak edon soxslor tgiin Azorbaycanda
xatirladiglar1 istehsalatda bas vermis badboxt hadisolor haqqinda yazmalari
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iIstonmisdir. Bu suala cavab sorboast qoyulmasinin sobabi 6lkomizdo bas vermis
gozalarin insanlarin yaddaslarinda necs galmasini dyronmok olmusdur. Bu suala
cavablandiran soxslorin oksariyysti SOCAR-1n Giinssli platformasinda bas vermis
yangini, 2015-ci ildo Baki orazisinds hiindiirmortoboli binada iizliiklorin aligib
yanmas1 naticasinds bas vermis dohsoatli yangini, tikintido bas veran gozalar , neft
platformasinin asmas1 va digar gozalar1 missal gostormislordir.

Istehsalatda bas veran badboxt hadisolorin Azorbaycanin sosial hoyatina tasiri
dedikdo asason bu goza noticosindo amok qabiliyyatini miivaqgoti vo ya daimi
itirmis soxslorin isdon uzaq qalmasi homin soxsin ailasine maddi ziyan vurmagla
homin ailonin ictimaiyyatdon ayr1 diismasina sabob olur. Bozan is gozalariin ailo
bascisiin 6lmasi ilo naticolonmasi 0 ailonin golocok hoyatina ciddim sokilds tasir
edir, bu tosirlor asason ailodo digor fordlorin mocburi asagi omok haqqiyla
islomasina, amok miigavilasi baglamadan azyash usaqglarin isladilmasino gotirib

¢ixarir.

3.3. Is gazalarina qars1 mikro makro miibarizo: SOCAR va BP niimuns-
sindd

Azorbaycanda is gozalarim1 daha dorindon arasdirila bilmaosi {i¢lin istehsalatda
bas vermis badboxt hadisalora gars1 miibarizalorin mikro vo makro soviyyado neco
hayata kegirildiyini, ictimaiyyats tasirini, gozalarin bag vermasini 6nlomak {i¢iin bu
qozalara garsi hor iki saviyyada goriilon tadbirlor, bu tadbirlorin comiyyasts tasirini,
hom¢inin hoyata kecirilon miibarizo todbirlorindon sonra bag veron bodboxt
hadisalarin azalma nisbatini, 1 qozalar1 sonrasi goriilon todbirlori miisahids edib,

tohlillor aparilmisdir.

3.3.1. Mikro saviyyada
Azorbaycanda istehsalatda bas vermis bodboxt hadisolorlo miibarizo
movzusunda aragdirma aparmagq tigiin ilk 6nco mikro soviyyads tohlil olunmusdur.

Mikro soviyyads istehsalatda bas vermis badboxt hadisslorlo miibarizoni
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arasdirmaq tigiin secilon sirkotlor SOCAR vo BP neft sirkotlori olmusdur. Bunun
sobobi diinyada on ¢ox is gozalarinin neft sahasindo olmasidir.

SOCAR-1n miiassisalorinds saglam vo tohliikosiz omok soraitinin yaradilmast,
istehsalat sahalorinin, 1§ yerlorinin, binalarin miiasir standartlari toloblorine uygun
soviyyado yenidon qurulmasi, qozalarin, peso xostoliklorinin, istehsalat
xosarotalmalarinin  qarsisinin - alinmast  lizro qgabaqlayici todbirlorin  yerino
yetirilmasi sahasindo asaslt iglor goriilmiisdiir . Miirakkab texnoloji proseslor icra
edilon qurgularin, mexanizmlorin vo avadanliglarin tohliikosiz istismarini tomin
etmok vo istismara yararligini miioyyon etmok maogsadilo davamli olaraq bu
avadanliq vo qurgularin boyiik oksariyyati texniki ekspertizadan kegirilmis, onlarin
dovrii smaq islori hoyata kecirilmisdir. Texnoloji prosseslordo tohliikosiz 1is
tisullariin tatbiq edilmasi va insan amayinin yiingiillagdirilmasi maqgsadila bir cox
istehsalat saholorindo miiasir toloblora cavab veron avtomatik nozarat Olcii
sistemlorim miiossisolorda quragdirilaraq istismara verilmisdir. Umumilikdo 2017-
ci ildo SOCAR- 1 miisssisolorindo is soraitinin saglamlasdirilmas: vo
yaxsilasdirilmasi iizro todbirlorin hoyata kegirilmosino 15165551 manat vosait sorf
edilmisdir.

SOCAR-da galisan iscilors tohliikesiz is tisullarinin dyradilmasi istigamatindo
islor davamli hoyata kegirilir. 2017-ci ildo Azorbaycan Dovlot Omoyin Miihafizasi
vo Tohliikesizlik Texnikas1 Elmi-Todgigat Institutu torofindon Saglamliq vo
Omoyin Tohliikesizliyi Idarosinin ve Sirketin diger aidiyati iizro saholorinin
miitoxassislori ilo birgo “Dalgic islorinin tohliikasiz yerino yetirilmasi vo
dalgiclarin tibbi tominati tizra vahid Qaydalar’inin islonmasi sonlandrilmis vo
“Qaydalar” nagr olunaraq istifado edilmosi {igiin SOCAR-1n miisssisaloring tohvil
verilmisdir. Miiassisalordo yeni hazirlanmis qaydalarin isgilora 6yrodilmasine vo
Qaydalarin totbiqi ilo bagli hayata kegirilon islora nozarat tomin edilmisdir.

SOCAR-in doniz obyektlorindo yerloson istehsalat saholorindo c¢alisan
is¢ilorin doniz hidrotexniki qurgularinin xilasetmo qayiqlar1 vo sallarla, fordi vo
kollektiv xilasetmo wvasitolori ilo tomin edilmosina vo bu vasitolorin istismara

yararli voziyyotdo saxlanilmasina davamli sokildo nozarat edilir. Platformadaki
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xilasetma vasitolorindon diizgiin vo sorbost istifado etmo gqaydalarinin, o climladon
donizdo c¢alisan is¢iloro fovgolado hallarda donizdo sag gqalma {isullarini
oyradilmosi mogsadi ilo 2017-ci ildo Donizdo insan hoyatinin miihafizosi liciin
tolim morkozindo bu saholor iizro kurslar toskil edilmisdir. “Uzon qazma
qurgularinin vo Stasionar doniz platformalarinin heyatlori iigiin tohliikosizlik tizro
tanisliq, ilkin hazirliq va tolimat” kursunda 1709 nofar , “Uzon gazma qurgularinin
vo Stasionar doniz platformalarinin heystlori {iclin ndvbotci qayiqlar, siiratli
olmayan novbotgi qayiqlar, xilasedici qayiqlar vo sallar iizro miitoxossis hazirlig1”
kursunda tizro 220 nofor, “Donizdo Tohliikosizlik Texnikasinin ©Osaslar1 vo
Fovqolado Hallar Soraitinde Hazirliq iizro Tolim” (BOSIET) kursu iizro iso 385
nafar is¢i tolimlar kegarak bu kurslara miivafiq sertifikat vo vasigo almislar.

Davamli olaraq Giiclii qasirgalarin va digor tabii folakatlorin tasiri naticasinda
bas vera bilocok yanginlarin, bodboxt hadisalorin vo gozalarin garsisinin alinmasi
mogsadi ilo yerlords is¢ilorlo tolimlor kegirilir, istehsalat obyektlorindoki texnoloji
avadanliq vo qurgularin, elektrik xatlorinin, boru xatlorinin, hidrotexniki qurgularin
vo s. vaziyyati yoxlanilir, onlarin davamli vo yararl voziyystds saxlanilmasi ligiin
miivafiq tadbirlor goriiliir. Uzun miiddat istifads olunan va korroziya naticesinda
yararlili§i azalmis bir ¢ox doniz Oziillorinds, estakadalarda vo estakadayani
meydancalarda osasli tomir-borpa iglori aparilaraq onlar tohliikosiz vo saglam
voziyyato gotirilmisdir. Bir sira istehsalat saholorindo yenidonqurma islori hoyata
kecirilmis, tohliikosizlik toloblorine cavab vermoyon miiossisalor tolobloro
uygunlasdirilmis vo ya logv edilir. SOCAR-1n neftqazgixarma obyektlorinds qurgu,
avadanliq vo tikililorin uzun miiddat istifadode oldugunu nozors alaraq yuxarda
sadalanan islor daim goriiliir.

Partlayis-yangin tohliikali istehsalat saholorinin tohliikasizliyine xiisusi digqgot
yetirilorok doniz 06ziillorinds istismar quyularinin quyuagzinda yerlosdirilmis
pnevmatik siyirtmolorin yeni tipli hidravlik siyirtmolorlo doyisdirilmasi, yliksok
qaz faktoru ilo istismara verilon quyularin daha miasir tipli quyudaxili
avadanliglarla tomin olunmas1 vo onlarin avtomatik idaroetmo sistemino qosulmasi
ticlin todbirlor goriilmiisdiir.
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2017-ci il orzindo Istehsalat saholorinds yanginlarm, qozalarm, bodbaxt
hadisolorin bas vermosino vo peso xostoliklorinin yaranmasina sobab ola bilocok
risklorin agkar edilmosi, onlarin logv edilmosi vo ya minimuma endirilmosi
moagsadilo SOCAR-1n bas ofisinin Saglamliq vo ©moyin Tohliikasizliyi Idarosi,
SOCAR-1n ©Omayin tohliikosizliyi iizro miitomadi foaliyyst gostoron komissiyasi
torofindon ayri-ayr1 istehsalat obyektlorindo, xiisusilo do doniz saholorindo
miitomadi olaraq yoxlamalar edilmisdir. Bu moagsadlo 2017-ci il arzindo SOCAR-
mn 5 miiossisosinin 11 tabeli toskilatinin 180-don ¢ox istehsalat obyektindo omok
soraitinin voziyyoti yoxlanilmigdir. Aparilan yoxlamalardan sonra istehsalat
saholorindo 337 tohliikasizlik gqayda pozuntusu vo digor ndgsanlar tapilmisdir Ki,
bunlarin da aradan galdirilmasi liglin miivafiq todbirlor goriilmiis vo askar edilon
nogsanlari boyiik oksariyyati aradan qaldirilmigdir.

2017-ci il orzindo Saglamliq vo ©moyin Tohliikasizliyi Idarasi torafindon
istehsalat saholorinin tikintisi vo yenidon qurulmasi zamani layihoa sonadlorinin
omoyin miihafizosi vo sanitar-texniki normalara uygunluguna vo nazordo tutulan
iglorin  tohliikosizlik gaydalarmin, standartlarin  toloblorine  uygun hoyata
kegirilmosino nozarat edilmisdir. Bu mogsadlo daimi olaraq tikinti-qurasdirma
iglori aparilan istehsalat obyektlorindo monitoringlor edilmis, tapilmis
uygunsuzluqglarin aradan qaldirilmasi tizra lazimi tadbirlorin gériilmasi nozaratds
saxlanilmisdir.

Hoyata kecirilmis todbirloro baxmayaraq Azorbaycanda bas veron on boylik
qozalar asason neft sahasinda faaliyyat gostoran sirkatlorimizdon biri olan SOCAR-
a aid olan platformalarda bas vermisdir.

Olkomizda an boyiik is qozasi tikinti va neft emali saholorindo bas vermisdir.
2015-ci ilds Giinosli sahasindo 10 nomrali Darin doniz gomisindo giiclii yangin bas
verib. 2015-ci ilin mart ayinda Binogodi sohorindo bas veron dohsotli yangin
naticasinds 15 nofor 6ldii. 2016-c1 ilin dekabrinda Xazor donizinde 41 metr /
saniyado giiclii kiilok Azeneft PU Neft vo Taobii qaz Stansiyast NN Norimanov Neft
vo Tobii qaz Istehsalat Idaresinin sag va sol hissasinda toxminon 150 metr simal

kiiloyi ilo noticolonmis vo 10 nafor itkin diismuisdiir.
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Mediada vo Neftgilorin Hiiquqlarm1 Miidafia Togkilati hesabatinda izah
edildiyi kimi 2015-ci il 4 dekabr hadisalori belo idi.

Kiiloyin siiroti saniyado 38-40 m-o yiiksoalib, dalgalarin hiindiirliiyli 8 m-don
9-10 m-o godor artmisdir. Toxminon 17.40-da platformadan axan bir sualtt qaz
borusu qirildi. Bu borudan gacan bir gaz patlamasi oldu vo naticodo yangin ¢ixdi .
Tezliklo platformada neft vo qaz quyularina yayild.

Firtina davamliligina gore, yanginsondiirmo vo xilasetmo gomilori, Socar
(Azorbaycan Dovlot Neft Sirkoti) istehsalat blmosi olan Azneft torofindon idara
olunan platformaya ¢ixa bilmadi.

Avadanligda 63 isci var idi; Cox platformanin simal torofindo evakuasiya
edilib vo iki qayiga mindi. Neft Iscilori Hiiquqlar1 Toskilati, evakuasiya
platformasinda mosul olanlar torafindon hoyata kecirilon formanin tohliikasizlik
tohsili vo maariflondirms askikliyinin oldugunu gostordiyini bildirdi.

Hor iki gominin kabellorinds doniz soviyyasindon toxminon 10 metr asagiya
endirildi: firtina naticosindo  platformaya vurulmaqdan qorxaraq suya
endirilmomasing qorar verildi.

Qayiglardan biri kiiloklo partladi vo platformanin dostok ayagi arasinda
sixigdi. Firtina sakitlogsdikdon sonra hoyatlar1 qurtuldu.

Digor gomini tutan kabellor qopdu. Tochizatin yan torofino carpmis vo
parcalara ayrilmisdi.. Gomids olanlar suya atildi.

Qurtarma gomilori, halo do davam edon firtinanin giicii ilo geri ¢okildi, yalniz
sudan ii¢ adam ¢okmayi bacardi; biri dorhal 6ldii.

Nefte¢ilorin Hiiquglarmi Miidafis Togkilati, 12 6lii vo 19 yarali oldugunu
oldugunu tosbit etdi. Hokumot vo ya Socar torafindon nosr olunan qurbanlarin
rosmi siyahist yoxdur. 501, neft sahosindoki Neft Daslar1 - o giindo 6lonlorin
imumi say1 34 idi.

Nefteilorin Hiiquglarini Miidafio Toaskilati facio ilo bagl 6z arasdirma aparmis
vo onu 24 fevral 2016-c1 ildo nogsr etmisdir. Toskilat asagidaki noticoyo ¢atdi:

-Iscilor folakotdon bir giin ovval boru kemoarinden qaz sizintis1 oldugunu

bildirdilor. "28 May " neft-qaz istehsalat sobasinin menecerlorine istehsalin
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dayandirilmamasi barodo deyilmisdi - bununla, goza bas verondo olacaq itkilor
minimuma endirila bilardi.

- Azorbaycanda firtinali hava soraitindo insanlarin saymnin azaldilmasi {igiin
hiiquqi talablor yerina yetirilmayib. Yanginin bas verdiyi zaman qurguda olan 63
nofardon 15-i tikinti vo gazma qurgusunun tizvlori olub - Omok Macallasine gora
platformalarda tikinti, qurasdirma vo sokiilmo islori firtinali hava zamani
dayandirilmalidir - bu qanunlarin pozulmsi halidir.

- Platformada bes iaso iscisi do daxil olmagla digoar geyri-asasl iscilor do var
idi. Bolmonin rahbarlori comiyyata vo o6ldiiriilon, itkin diismiis neft iscilarinin
ailolorino izah etmok maocburiyyatindadirlor: qasirga hagqinda molumat
almigdilarsa, niyo onlart gondormislor? ".Neft¢ilorin Hiiquglarini Miidafio
Toskilat1 deyir.

- Azorbaycan ganunvericiliyinda geyd olunur ki, 8 vo ya daha ¢ox siddatli
firtinalarda, istehsalin oksar novlari dayandirilacaq vo firtinalarda 10 vo ya daha
cox nagliyyat vasitosinin yuyulmasi vo soyudulmasi istisna olmagla biitiin islor
dayandirilmalidir. Bu bag vermadi.

- Evakuasiya zamani bir ¢ox is¢i bir xilasetmo vasitosi geyinmomisdi. Mirvari
Gharamanli, bunun hadisa yerindoki foto dalillorlo vo Xxastoxanalarda xilas olan
kaslorlo etdiyi goriislorlo tasdiq edildiyini soyladi.

- Neftcilorin Hiiquglarimi Miidafio Teskilati : "Tohliikesizlik qaydalar1 ciddi

sokildo pozuldu"; Birbasa mosuliyyst "28May " neft-qaz istehsali bélmasinin
rohbarlori, kompleks gazma tohliikasizliyi, nogliyyat sobosi, Caspian Catering
Service va basqalari torofindon hoyata kegirilir.

-"Xilasetmo  omoliyyatt  zaman1i  neft iscilori lazimi  qaydada
tolimatlandirilmadi" (Hesabatda deyilir ki, bazi Sonaye miitoxassislori evakuasiya

etmoayo calismirlar vo iscilorin platformada yasamasi {i¢iin daha yaxsi bir sansa

malik olduglarmi disiiniirlor, digor ekspertlori bunu miizakira edirlar)

(https://peopleandnature.wordpress.com).

2017-ci ildo SOCAR-n tabeliyindo olan istehsalat saholorindo 10 bodboxt

hadiso bas vermisdir ki, bu qorarlardan 4 &liimlo noticelonmisdir. Oliimlo
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noticolonan 4 is qozast “Azorikimya”iB-do, “Azneft” IB-do, “Neftqaztikinti”
trestindo vo “Kompleks qazma iglori” trestindo olmusdur. Xosarotlo noticolonon
hadisalor “Neftqaztikinti” trestindo (1 hadisa), “Azneft” IB-do (3 hadisa),
“Kompleks qazma islori” trestindo (1 hadiso), “Azorikimya” IB-do (1 hadiso) bas
vermisdir. Bas vermis is qgozalarinin tohqiqat materiallar1 osasinda bu bodboxt
hadisolorin bas vermo soboblori aragdirilmis, hadisolordo insan amilinin vo basqa
faktorlarin tosiri qiymotlondirilorak tohlil edilmis, bu kimi is gozalarinin galocakda
tokrar bas vermomosi {igiin lazimi todbirlor goriilmiisdiir. istehsalatda bas vermis
badboxt hadisalords togsirli isgilor intizam moasuliyyatina calb olunmuslar. 2017-Ci
il orzindo bodboxt hadisalora yol verdiklorina vo tohliikasizlik qaydalarim
pozduglarina gbéro miiossisa vo idarolorin omrlori ilo 1031 is¢i intizam
mosuliyyating colb edilmisdir.

SOCAR-da galisan is¢ilorin istehsalatda bas vermis badboxt hadisolor vo peso
xastaliklori naticasinda peso amok gabiliyyatinin itirilmasi ilo naticalonan hallardan
icbari sigorta olunmasi movcud qanunvericiliyin tolablori asasinda sirkot torafindon
hoyata kecirilir., SOCAR vo onun miiossisolori ilo “Pasa Hoyat Sigorta” ASC
arasinda imzalanmis miiqavilolor asasinda istehsalatda bas vermis badboxt hadiso
noticasindo peso omok qabiliyyatinin itirilmosi vo ya oliim hadisslori zamani
zororgokonlora vo ya vofat edonlorin ailo tizvlerino sigortagi sirkot torafindon
miivafiq 6donislor hayata kecirilir.

SOCAR-1n istehsalat saholorindo vo miiossisolorindo saglam vo tohliikosiz
omok soraitinin yaradilmasina, yerino yetirilon islorin tohliikesizliyinin tomin
edilmoasina vo amayin mithafizasi lizrs islorin toskiline daimi nazarat olunur.

BP ilk dofs Azarbaycana golorak 1992-ci ilin iyun ayinda 6z ilk ofisini Bakida
acib. Oton 25 il arzindo Azorbaycan Hokumoti va torafdaslar ilo olan amokdasliq
cargivasindo BP-nin omoliyyatgis1 oldugu diinya saoviyysli layihslor hoyata
kecirilmigdir. Sahdoniz, Conubi Qafgaz Boru Komori (CQBK), Azori-Cirag-
Giinasli (ACG) vo Baki-Thilisi-Ceyhan (BTC) kimi yeni layiholor Xozor donizini
yeni miiasir karbohidrogen sahasino ¢evrilmoklo onun inkisafina 6z tohfasini

vermisdir. Bu illor 6z ndvbasinds masuliyyatli, tohliikasiz vo somarali omaliyyatlar
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asasinda bir ¢ox Ozlinomoxsus vo shomiyyatli slamatdar hadisalor ilo miisayiot
olunmusdur. 25 illik faaliyyst miiddoti boyunca yuxarida geyd edilon layiholorin
operatoru olaraq BP Azorbaycan va eloco do torofdas olan sirkstlor bu 6ton aylar vo
illarin ¢oxsayl nailiyyatlori vo ugurlari il qlirur duymalidir.

BP sirkoti omokdaslarina saglam i1s miihiti yaratmaqla, saglamliq risklorini
azaltmaqgla vo is¢ilorinin 6z mohsuldarliglarini artirmalarina yardim etmoklo,
Azorbaycan-Glirciistan-Tiirkiys  (AGT) regionunda is¢ilorinin  saglamliq,
tohliikasizlik vo rifahini daimi olarag tosviq etmoyi garsisina magsad qoymusdur.
Homginin sirkatin magsadi islarinin tasirine maruz qala bilocok va ya is sahalorinin
yaxinhiginda yerloson icmalarim saglamligini miihafizo etmok {i¢iin miivafiq
todbirlor gérmokdir.

Bu neft sirkotinin amaliyyatlarin idara edilmasi sisteminin talablorine asason
islori hoyata kecirorkon mogsad ziyaroteilorin, podratgilarinin, smokdaglarinin vo
omoliyyat saholorinin yaximliginda isloyo vo ya yasaya bilocok yerli ohalinin
saglamligina ziyan vurulmamasina nazarst etmokdir. Peso risklorinin, o ciimlodon
yiiklorin ol ilo daginmasi, sos-kily, is tapsirigina uygunluq, erqonomika, yorgunluq,
qida gigiyenasi, yoluxucu xastaliklor, kimyovi maddslor, saglamliq va stresslo
bagli digar problemlorin tasirini azaltmaq {i¢iin miivafiq iglor hayata kegirilir.

Saglamliq iizro hazirlanan programlarda is yerindo insanlara tosir gostoro
bilocok tohliikali is soraitinin yaxud zoroverici maddslorin mdévcudlugundan
homg¢inin qrip pandemiyast vo ya digor yoluxucu olaraq bilinon xastoliklorin
yayilmasi ehtimali kimi global narahatliq yaradan masalalor do vo doyison digor
miixtolif amillor nozordon kegirilir.

Hor il bu neft sirkoti regional saglamliq foaliyystlori {izro grafikine uygun
olarag saglamliga aid foaliyyotlor vo saglam hoyat torzino tosviq edon miivafiq
kampaniyalar hoyata kegirmaya davam edirlor. Bu todbirlora sigaretin atilmasina
aid seminarlar, hor il kegirilon “Urok Giinii” vo mdvsiimii qripe qars1 vaksinasiya
tadbirlori do daxildir.

BP sirkatinin rohbarliyi mosul, etibarli va tohliikasiz faaliyyatlora imkan veran

modoniyyat vo horokotlori yiiksoltmok vo tomin etmok iigiin todbirlor gorir.
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Omoayin tohliikasizliyi vo saglamligi BP sirkotinin bes osas sayilan doyarlorindon
biridir. Digorlori doyorlor iso Hormot, Kamillik, Casarot vo Vahid Komandadir.
Sirkotin hoyata kecirmoli oldugu asas gaydalar Davramis Kodeksindoa 6z oksini
tapmisdir. AGT mokaninda elo bir modoniyyot yaradilib ki, orada hor insan soxsi
tohliikasizliyi vo digor insanlarin tohliikasizliyino gora 6ziinii masul hiss etmolidir.
BP sirkoti texniki cohoatdon tohliikasizlik modoniyyatini Azarbaycan-Giirciistan-

Tiirkiyo sahosindo daimi modoniyyatine ¢evirmok moqsadli foaliyyatlori davam

etdirir.
Cadval 2. BP-nin Azarbaycanda amayin tahliikasizliyi ilo bagh gostaricilor

BP-nin Azarbaycanda amayin tahlUkasizliyi Uzrs géstaricilari 2014 20156
Olim hallan 0 0
Yiksak potensialli hadisalarin tezliyi 0.00 0.01
is giiniiniin itirilmasi hadisalarinin tezliyi 0.09 0.08
Yol-nagliyyat gazalanmn dmumi saviyyasi 0.83 0.48
Qat edilmis kilometrlar (milyon) 2424 27.32
islenilmis saatlar (milyon) 3218 43.64

Mobonba: https://www.bp.com/

Omoyin tohliikesizliyi vo saglamliq iizra tolim todbirlorine uygun olaraq, bu
sirkot donizdo goza oldugu zaman alternativ evakuasiya vasitasi olan tam qapali
motorlu xilasetmo kapsulundan (TQMXK) istifado ilo baghh Azorbaycanda
foaliyyoat gdstoran neft vo qaz platformalarindaki is¢i heyati iiglin yerli tolimlat
hazirlanmigdir. Bu mogsoad ilo iki kapsullar vo TQMXK-1 platformadan suya
endirmaya, hamg¢inin sudan qaldirmaga imkan veran slyupbalkalar aldo edilmisdir.
Homginin tolim kegirilon zaman TQMXK-larin qurasdirilmasi {i¢iin nozordo

tutulan tolim obyektlorini vo tolimi kegirilocok olan tochizat¢t miioyyon edilmisdir.
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BP sirkatinin Azarbaycandaki niimayandsliyinin 2014 va 2015 — ci illords amayin
tohliikasizliyi ilo bagli gostaricilorine baxdigda omayin tohliikasizliyi ilo bagh
goriilon todbirlorin effektiv oldugu molum olur.

BP sirkoti omoliyyatlar lizro verilon gostoriglori giiclondirmok, eyni zamanda
riskin idaro olunmasi iizro proseslori inkisaf etdirmok vo BP-nin is¢i heyoti |,
homc¢inin miivafiq xidmotlor {izro tochizat¢ilar1 {iclin bacariglarin  imumi
standartlarmi  hazirlamaq dciin  digor tovsiyalorlo bagli islori  Oncodon
planlasdirilmis qrafiko uygun sokildo davam etdirir. 2014-cii ilin sonunadok Blay
hesabatindaki tovsiyslordon 25-1 yerina yetirilib.

Olkomizda neft sirkotlori ilo yanasi tohsil miiossisolorindo amoyin miihafizosi
vo tohliikasizliyi hagqinda elmi todbirlor kegirilir, miiollim tolobo heyati daimi
molumatlandirilir.

Azorbaycan Dévlat Iqtisad Universitetindo omoyin miihafizosi vo isci
saglamlhigi ilo baghh “Omoyin miihafizosi vo Texniki tohliikesizlik” sobasi
yaradilmigdir. Bu sObanin foaliyyat istigamati asason tohsil miiassisasi daxilinda
miiollim vo is¢i heyotinog is¢i saglamligi vo tohliikosizliyi hagqinda molumatlar
verilmosi, hadisa zamani edilocok davraniglarin gostorilmasi, eyni zamanda bu
sObanin 6z Osasnamasing osaslanan todbirlor hoyata kegirilir. “Omoyin miihafizasi
vo Texniki tohliikasizlik” s6basi 6z foaliyystlorini hoyata kegirorkon bunun {iciin
Miilki Miidafio kafedrasina miiraciot edir, kafedra 6z miisllim heyatindon bu
movzuyla slagali olan miisllimi bu is tiglin yonlondirir.

Baki Dévlot Universitetindo omayin miihafizasi ilo bagli tadbirlor ""Hoyat
foaliyyatinin tohliikosizliyi" kafedrasi torofindon hoyata kegirilir. Bu kafedranin
tadris etdiyi fonnlor arasinda Miilki Miidafia, Omoayin miihafizasi, Miilki Miidafia
vo hoyat foaliyyotinin tohliikasizliyi, ekoloji risklorin saglamliga tosiri vo basqa
dorslor todris edilir.

Mikro saviyyada arasdirmadan molum oldu ki, ham 6zal sirkatlords, ham do
tohsil miiassisalorindo bu mévzuyla bagl xiisusi yaradilmig qurumlar, gerargahlar,
gaydalar vardir. Makro soviyyada bu ganunlara riayat edilmasi xiisusi organlar

torafindon hoyata keg¢irildiyi tigiin 6lkada faaliyyat gostoran sirkotlor bu movzuda
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ciddi todbirlor goriir vo ganuni sokildo corimolonmomok ti¢lin xiisusi Gnom

gostarirlor. Bu da makro soviyyada siyasatin diizglin qurulmasini gostorir.

3.3.2. Makro saviyyado

Olkomizdos is saglamlif1 vo tohliikasizliyini qorumaq iigiin ©mok vo Sosial
Miidafis Nazirliyino olava olaraq Dovlot Omok Miifattisliyi Xidmati yaradilmigdir.
Dovlst ©Omok Miifattisliyi Xidmoti Azorbaycan Respublikasinin miilkiyyat vo
qurumunun hiiquqi formasindan asili olmayaraq, Azorbaycan Respublikasinin
hiiquqi sexsidir. diger normativ hiiquqi aktlarin talablorini yerinoe yetirmok ticiin
dovlat nazarati hayata kegiran icra hakimiyyati orqganidir.

Dovlot ©Omok Miifottisliyi  Xidmoti 6z  foaliyystindo ~ Azorbaycan
Respublikasinin  Konstitusiyasini, Azerbaycan Respublikasinin qanunlarini,
Azorbaycan Respublikasi Prezidentinin forman vo soroncamlarini, Nazirlor
Kabinetinin gorar vo soroncamlarini, Azarbaycan Respublikasinin torofdar oldugu
beynolxalq miigavilalori, Azorbaycan Respublikasi Omok va Sosial Tohliikasizlik
Nazirliyinin yonetmeligini, Azorbaycan Respublikasi Omok vo Sosial tohliikesizlik
nazir amrlari vo amrlari vo Xidmat Tolimatlari1 rohbar tutulmusdur.

Oz vozifalorini yerino yetirorkon vo hiiquqlarini hoyata kecirorkon onlar
mivafiq solahiyyotlor ¢orgivasindo birbasa vo morkozi vo yerli icra hakimiyyati
orqanlari, homkarlar ittifaqlari, isogotiiron birliklari, yerli O6ziiniiidara orqganlari,
beynolxalq vo geyri-hokumaot toskilatlart ilo qarsilighh foealiyyst gostorirlor. Eyni
zamanda, xidmot miistoqil nozaroto, dovlot soroncami, xozinodarliq vo bank
hesablari, Azorbaycan Respublikasinin dovlet bayragimin tosviri vo mdohiirlo
vurulan méhiir, miivafiq olaraq, marka vo bosluglara malikdir.

Dovlet ©Omok Miifattisliyi Xidmoti amok qanunvericiliyine omal edilmasi
sahosinda, o climladon is¢ilorlo amok miinasibatlorinin omak miiqaviloesi (kontrakti)
goro toskil edilmosi, omoyin Odonilmasi, totil vo istirahot hiiququnun tomin
edilmosi, 1§ tohliikasizliyi, texniki tohliikasizlik, is sortloring, is qozasi ilo slagadar
odonclorin 6donilmosi, is¢ilorin vo is yerlorinin attestasiyasi, is¢ilorin istehsalatda

1s qozalart vo peso xostoliklori noticosindo peso gabiliyyat itkisi hallarindan
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mocburi sigortasi, is prosesindo omok vo omoyin miihafizosi toloblorino (is
davamiyyati, tohliikasizlik, amayin gigiyenasi, qadinlarin, olillorin, yas1 18-don az
olan soxslorin omoyindon istifadosi, vo s.) vo is qanunlarinin toloblorino uygun
olaraq digor istigamotlordo dovlot nozarati ini reallagdirir. Eyni zamanda, onlar
omok ganunvericiliyino zidd oldugda,dévlst organlarina ovvel iddialari agaraq
giinahkar soxslori inzibati masuliyyato gotirmok vo Azorbaycan Respublikasi Idars
cinayatlori Mohkomasi torofindon nozords tutulan islor vo voziyystlordos
hesablasma va g0 gotlironlors vo ¢alisanlara metodoloji yardim edor.

Is yerindo saglam vo tohliikesiz is soraiti tomin etmok, istehsalda meydana
golo bilocok qozalart Onlomok {liglin oOnloyici todbirlor almaq, bu sahadoki
catismazliglar aradan qaldirmaq vo isogétiironlorin vo isgilorin bu mdvzulardaki
diggatini artirmaq magsadiylo Dovlot Omok Miifattisliyi Xidmati, 2014 vo 2015-ci
illordo 6lkomizdo bir ne¢o proqram hoyata kegirmisdir. Bunlara nizamli izlomo
nozarati, is tohliikasizliyi tohsil kurslariin totbiq olunmasi, "Tohliikasiz is hoftosi",
"Tahliikasiz is on gunlik" va "Tohliikasiz is aylar1" daxildir.

2014-ci ildo ©mok vo Sosial Tohliikesizlik Nazirliyi yaninda Dovlot Omok
Miifattisliyi Xidmeti vo nazirliyin Is vo Sosial Problemlor iiciin Elmi Todqiqat vo
Tohsil Morkozi miiossisolor, toskilatlar vo toskilatlarin is  tohliikesizliyi
miitoxassislori liclin ilk dofa, "is saglamligi vo tohliikasizliyi" ilo olagodar tohsillor
toskil etmisdir.

Dovlot Omok Miifattisliyi xidmotinin bascis1 Fuad ©lizadonin bildirdiyine
gora, dovlot yoxlama naticolorinin analizi, bozi toskilatlarda peso tohliikasizlik
standartlar1, normalar1 vo qaydalarinin normativ-qanuni amoliyyatlarin toloblorini
qarsilamadigini gostarir.

Aparilan arasdirmalara goro Olkodoki 15 saglamligi vo tohliikosizlik
qaydalarinin pozulmasi an ¢ox emal, sonaye va tikinti sahalorindo reallagir.

PMEX sodri dovlat va igogétiironlorin is saglamligi vo tohliikesizlik iizra
xarcloari 2000-ci ildo 5 milyon, 2005-ci ilde 24 milyon, 2012-ci ilds iso 50 milyon

dollar xarclondiyini sdyladi.
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2014-cii ilin sentyabr ayinda 6lkomizdo "Tohliikosiz biznes hoftasi", 2015-Ci
ilin yanvar-fevral aylarinda "Tohliikosiz biznes giinlori" vo "Tohliikosiz is ay1"
aprel ayindan sonra. Bu tadbirlor ¢or¢ivasindo, is qozalariin riski yiiksok olan is
yerlorindo ¢atismazliglarin aradan qaldirilmasi ilo yanasi, isogotiironlori va isgilori
miivafiq mévzuda molumatlandirmaq tii¢iin miioyyon bir is aparilmisdir. Dovlot
nozarati vo bu tadbirlor ¢orgivasindo aparilan todqgiqatlarin giiclondirilmasi miisbat
naticoalor verir.

Xidmot roisi "Tohliikosiz 1s aylig1" nin kegirilmasinin c¢alisanlar iigiin saglam
va tohliikasiz bir i miihitinin yaradilmasina nail olunmasi, is gozalarinin qarsisinin
alinmasi ticlin profilaktik todbirlorin goériilmasinin va is tohliikesizliyi sahasindo
moveud ndgsanlarin aradan qaldirilmasidir tomin edilmosi mogsadine yonaldiyini
vurguladi "Diinya is tohliikasizliyi Giiniiniin qeyd olundugu Aprel ayinda Eylem
Planinin goro Bakida vo respublikanin bolgolorinde omoyin qorunmasi, isci
insanlarin  hoyat vo saglamliginin qorunmast movzusunda silsilo tadbirlor
reallagdirilacaq. Bu todbirlor wvasitosilo isogdtiironlorin, hom do is¢ilorin,
imumiyyatlo comiyyatin diqqotinin tohliikosizlik problemlorinin  ciddiliyine

¢okmok maqsad qoyulmusdur.

Sakil 2. Omayin miihafizasinin tamin olunmasi ii¢iin Azarbaycanda makro siyasat

Dé&vlat va sosial smakdaslar tarsfindan rollann giiclandirilmasi

Monba: https://www.slideshare.net/ElImarBaloghlanov/
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Isogétiiranlor vo iscilor arasinda omoyin qorunmasi ilo olagodar tobligat-
maariflondirma islorinin aparilmasi iiglin seminar-miisaviralorin, "doyirmi masa"
larin, miixtolif goriiglorin toskil edilmisdir. Bununla birlikdo, is qozasi riski yliksok
olan miiassisolords, xiisusilo do misar daslarinin istehsali saholorindo (das
karxanalarinda) is qanunvericiliyino, texniki tohliikasizlik qaydalarina riayat
edilmosi voziyyotinin Oyronilmosi liclin ictimai ortaqlarin, olaqodar dovlot
qurumlarinin niimayandalorinin istiraki ilo dovloet nozarsti todbirlorinin hayata
kecirilmisdir. Noticado askar olunan ¢atismazliglar1 aradan qaldirmagq tigiin zaruri
todbirlor goriilmiisdiir.

Omok va Sosial Miidafio Nazirliyi yaninda Dévlet Omok Miifattisliyl Xidmoti
torofindon "Ayliq Tohliikesiz 1s" c¢orgivesindo Baki, Mingechevir vo Ganja,
Lonkoran vo Barda bolgolorinde mosgullug edilon boyilik miisssisolor (
"AKKORD" QTSC, "Azneftmaish", Det-Al Aliminium LLC, "Lankoran Conserve
"OJSC, -Az-Food" OJSC) omok goruma mdévzusunda siiurlandirma foaliyyotlori
icra edilmisdir.

2015-ci ilin ilk yarisinda, 13 qanunvericiliyinin pozuldugu hallarda say1, 2014
Yanvar-Iyun dévriinds yiizde 12,8, is gozalarin say1 yiizdo 42,1, bu hadisolor
noticasindo 6lanlorin say1 2 dofs azalib, yaralilarin say iso 48,8 faiz azalib.

Azorbaycanda is gozalarmma qarsi makro miibarizo asason ddvlot nozaroti
soklinds olunur. Dovlat nozarsti dedikdas, dovlst organlar torafindon istehsalatda
bas vermis gozalari onlomok ii¢lin qayda vo ganunlarin gobulu, bu gaydalara
sahibkarlarin dogru sokildo miiassisalorinds totbiq edilmasine nozarst, is gozasi
bas verdikdo miifattislik torafindon goza yerinin arasdirilmasi, gozaya sabab olan
hadisolorin sadalanmasi vo sonda igogétiironlo is¢i arasinda sigorta miigavilasing

asasan tozminatin 6donilmoasina nozarat kimi hallardan ibaratdir.
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NOITICO VO TOKLIFLIR

Qodim dovrlordon bu giino gqodor hor zaman insanlar tikinti islori ilo, emal,
kond tasarriifatt vo digar sahslords masgul olmuslardir. Bu sababdon is saglamligi
vo tohliikosizlik godim dovrlordon movceud olan, son asrlords iso daha ¢ox inkisaf
etdirilon vacib movzulardan bir1 olmusdur. Ilk ovvallor alimlor istehsalatda is
zamani is¢inin omoyino tosir edon maddolorin hansilar oldugunu askar etmis,
sonralar daha doziimlii, keyfiyyotli mohsullarin istehsal1 iigiin yeni elmi-todqiqatlar
apartlmigsdir. Elmin inkisafi 6z ndvbasinds yeni is gozalarini da gatirmisdir. Yeni
elmi kosflar, yeni qurgu vo avadanliglar is¢inin tahsil saviyyasinin yiiksaldilmasini,
daha diqgotli olmasi tolob etmisdir.

Beynolxalq soviyyado omoyin miihafizasi ii¢iin yeni normalar vo qaydalar
qobul edilmosino baxmayaraq, diinyada is qgozalar1 durmadan artir. Bunun ilk
sabobi bu norma va qaydalara biitiin diinyada diizgiin sokilds riayot edilmomasidir.
Digor sobablor 1so i gozalarmin daha ¢ox bas verdiyi bolgalor inkisaf etmokdo
olan o6lkalarlo gevralondiyi iiclin bu dovlatlorin omoyin miihafizosi qaydalarina
omal etmok, onlara nozaroat etmok ii¢iin lazimi vosaitin olmamasidir. Buna gorads
on ¢ox is¢i Olimii ucuz omoayin moveud oldugu kasib 6lkalords bas verir.

Azorbaycan inkisaf etmokdo olan Olkolordon biri olsa da, statistik molumat
gostorir ki, o6lkomizds 1§ gozalart vo goza noticosindo omok qabiliyyatini itiron
1s¢ilorin say1 digor 6lkalors nisbotdo daha azdir.

Olkomizdas mikro vo makro aragdirma gostordi ki, mikro saviyyado 6zol
sirkatlorde amayin tohliikasizliyi va saglamligina ciddi 6nam verilir. Bu sirkatlordo
daimi talimlor kegirilir, istehsalat obyektlorinin yeni lovazimatlarla tomin olunmasi
liclin olagolor genislondirilir, beynolxalq standartlara uygunlasmagq {ciin caligilir.
Elm sahasinda foaliyyat gostoran tohsil miiassisalorinds iso 9sason xiisusi sobalor
yaradilir, kafedralar vo miisllim heyati ila birlikds amayin miihafizasi mévzusunda
tolimlor kegirilir, asasnamoys uygun olaraq faaliyyst plani qurulur.

Makro soviyyads is¢i saglamligi vo tohliikkasizliyi modvzusuna ayrilan

vosaitlor, yaradilan mifattislik, nazirlik. Qurumlar, qobul edilmis qaydalar is
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qozalarinin bas vermo siirotini azaltmaga yardimci olsa da, bu badboxt hadisolor
zamani is¢i Olimlorinin vo xosarotalmalarinin qarsisint tam ala bilmir. Bu
mogsadlo makro soviyyado is gozalarinin daha ¢ox hansi istesalat saholorindo bas
verdiyi aragdirilib, asas bu sahslords nazarstlor hoyata kecirilmalidir.
Azorbaycanda is gozalarimi incolodikdo molum oldu ki, baslica problemlor
tohliikosizliyin tomin edilmomaosi, ovvolcodon qozalarin goriilo bilmomosi, is
zamani amoyin qorunmast i¢lin lazimh ogyalarin istifado edilmomasi vo ya
istifado edilmosi ilo olagodar molumatlarin olmamasi, goza zamani edilocok ilk

xilas olma iisullari ila slagadar molumatlarin az olmasidir.

Is qozalar1 ilo bagl arasdirmanin noticolorine osason deyo bilorik ki,
Azorbaycanda statistik olaraq is qozalart yox soviyyesindodir, sirkotlor vo
qurumlar bu movzuda ciddi todbirlor goriir. Kegmis 5 il arzindos olan is qozalari
il bagl hadisalar baxildigda iso gérmak olar ki, 6lkomizds istehsalatda bas veran
bodboxt hadisoloro qarsi todbirlor goriilso do, is qozasi bas verdikdo yalniz
istehsalat obyektinds calisan iscilor deyil eyni zamanda bu orazido yasayan ohali

do bu gozadan 6z payina diisoni alir.

Olkomizdo ¢alisan is¢ilorin osas mogsadi omok haqqinin yiiksok olmasidir,
Bunun {i¢iin bir ¢ox votondasimiz eyni anda iki vo daha ¢ox isdo ¢alisirlar. Bu hal
0z novbasinds is¢inin yorgun olmasina, digqstinin yayinmasina, isini dogru
sokildo amoyin miihafizosi qaydalarina uygun sokildo etmomaosing sorait yaradir.
Bu zaman asas mosuliyyat is yerinds bu is¢ini idara edon soxslora diisiir, homin
soxslor iso baglamazdan Onco is¢inin voziyyotino nozarot etmoli, ogor isci
isloyocok voziyyotdo deyilso, o zaman homin is¢iys icazo verilmolidir. Belo
voziyyatda is¢inin 1 gérmasi hom digor is yoldaslar {iclin, hom¢inin istesahat

sahosinin yaxinliginda yerloson ohali ii¢iin tohliiko yaradir.

Azorbaycanda is qozalarinin real hoyatda da minimuma endirilmasi iigiin
goriilocok todbirlordon biri do potensial iscilor olan insanlarin - sagirdlorin,
tolabalorin is gozalari, omoyin miihafizasi, amak miigavilasi, amayin istismari ilo

bagli molumatlandirilmasi olacaqdir. Hor yeni is¢i bu haqda daha otrafli molumat
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sahibi olsa, i axtararkan osas amok hagqina baxmaq yerina hom is miihitinds

omoyin miihafizasi, hom do omok haqqina diggot etmosino yardimg1 olacaqdir.

Is gozalarinin garsisini almaq vo Azorbaycanda gozalarin sayinin azaldilmasi

tisullarindan olava, bazi yeni iisullar toklif edilo bilor:

-Oz hiiquglarim1  bilmosi ii¢lin  biitiin  dlkenin orazisinds isciloro Vo
isogotiiranlora miintozom olaraq pulsuz talim verilmalidir;

-Isogotiironlor iscini miintozom olaraq iso gotiirorken pulsuz tolim
kecgirmolidirlor vo sonra ig yerino gondormolidirlar;

- Miisahibalor 6lkonin hor bir sohorinds isogotiironlorlo aparilmalidir va
is¢ilorin garsisinda moasuliyyatlori gostarilmalidir;

-Iscilor iso baslamazdan ovvol omok miigavilolorini tolob etmolidir,
miigavilosiz  iso  baslamamali  vo  miivafiq  dovlet  qurumlarim
Moalumatlandirmalidir;

- Isogotiironlarin iscilorinin tohliikesizliyini tomin etmolidir (lazimi qoruyucu
avadanliq, aparat, stimullasdirici plitalar)

-Is qozalar1 bas verdikdo no etmali olduguna dair iscilor vo isogdtiiranlor
molumatlandirilmalidir;

- Moktab vo ali tohsil miiasisalorinds is¢i saglamligi vo tohliikasizliklo bagl
alava dorslar tadris etdirilmali;

- Ali tohsil alan talobalorin istehsalat obyektlorindoki is miihitiylo tanis edib,
bas vera bilacok gozalar hagqinda malumatlandirilmaldir;

- Iscilor iigiin amoayin miihafizasi vo amak haqqimin dnomi eynilosdirilmalidir;

- Sosial gobokolordo omoyin miihafizasi ilo bagli daimi aktiv molumatlar
verilmali vo bu mévzuda flashmoblar toskil edilmalidir.

-AR ohalisinin hoyatina tosir edo bilocok istehsalat saholorinin, ¢ox
moskunlasma olan yerlordon sohar konarina kegirilmalidir;

-Is miihiti saglamhigma ciddi tesir eds bilocok iscilorin calisdig: istehsalat

sahalarinds verilon mozuniyystlara nazarst edilmalidir;
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Bu tokliflor sadecs is qozalarinin sayinin azaldilmasi ii¢iin deyil eyni zamanda
Azarbaycanda calisan ohalinin 6z hiiquqlarinin bilmasi, buna uygun addim atmasi,
ailo bascisi olan insanlarin isthesalat saholorindo daha mosuliyyati ¢alismasi, lazim
goldikdo (mos: donizdo g¢alisan neftcilorin  firtina  zamani  rohborliyo
bildirmosi)calisdiglar1 obyektin rohbarliyindon isin dayandirilmasini tolob etmosi

gorokmokdadir.
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IJOLAVOLOR

Ilavo 1. Azarbaycanda is gazalar ils bagh sorgu

Is gozalan - Miioyyon bir zorors ya da zodoyo sobab olan, gozlonilmoyon vo
ovvoldon planlagdirilmamis bir hadisadir

1. Yasimiz *
a) 17-21
b) 22-26
c) 27-30
d) 31+

2.Tohsiliniz *
a) Orta

b) Bakalavr
c) Magistr
d) Doktorantura

3.1 voziyyetiniz *
a) Isloyirom
b) Issizom
c) Tohsil aliram

4 Iso baslayarkon omok miiqavilesi baglamisinizmi? *
a) Bali

b) Xeyr

5.1s¢i iso baslayarkon ( sahibkar is¢ini iso gotiirorken) omok miiqavilosini
baglamasi no godor 6nomlidir? *

a) Cox énamlidir

b) Onomlidir

¢) Onomli deyil

d) Qati dnomli deyil

6. Is yerinizdo omoyin miihafizasi ilo baglh asagdaki hansi faaliyyatlor goriiliir? *
1. Her zaman

2. Bozon

3. Heg bir zaman

a) Omoyin miihafizasi ilo bagh biliklar daim yenilonir

b) ©moyin miihafizasi ilo bagh talimlar kegirilir
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C) ©moyin miihafizasi ilo bagh ganunlara uygun sokilds is miihiti qurulub
d) Is gozasi bas verdikdo miivafiq orqanlara malumat verilir

e) Iscilorin hiiquglar1 tam qorunur

7. 1s gozalar1 haqqinda iscilorin molumatlandirilmas: vacibdirmi? *
a) Vacibdir
b) Vacib deyil

8. 1§9 basalayarkon sizin ti¢iin asas olan nodir? *
a) Is miihitindo amoyin miihafizasi

b) ©mok haqqi

9. Omoyin miihafizasi haqqinda daha 6ncadon molumatiniz vardi mi? *
a) Bali

b) Xeyr

10. Azorbaycanda bas vermis hansi is gozalarini1 xatirlayirsiniz?
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