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Bu sillabus University of California. Berkeley (UCB) Amerika (Principles of Business) fanninin
mazmununa uygun olaraq “Biznesin idara edilmsi™ kafedrasinin dosenti Moshammad Oliyev
tarafindan hazirlanmisdir.

[11. Fonnin tasviri

Bu fann. dmumi (macburi) fanlar sivahisina daxil olmagla. bakalavr pillasinda tohsil alan
talabalara biznesin milasir formalarim va inkisaf istiqgamatlori ila bagh baza biliklarini taqdim
edir. eyni zamanda onlara biznes strukturlarinda méveud problemlart anlamaq Gelin lazim olan
analitik bacariq va vardislar asilayir.

“Biznesin asaslari™ kursunun qurulusu bir-birila six qarsihql alagali mévzulardan ibaratdir.
Burada biznesin mahiyyati va mazmunu. xarici va daxili miihiti. taskilati formalari. informasiya.
maliyys vo kadr tominati, tohliikasizliyi. infrastrukturu. sosial-psixoloji aspektlari, biznesin
inkisaf strategiyasi va taktikasi, biznesin giymatlondirilmasi. biznesin dovlat tonzimlonmasi va s.
mdovzularin hartarafli tadrisi nazarda tutulmusdur.

IV. Fannin magsadi va vazifalari

“Biznesin asaslari™ fanni bakalavr saviyyasinda iqtisad¢r kadrlarin hazirlanmasi prosesinda
tadris olunan asas fanlardan biridir. Bu fannin tadrisinda magsad iqtisad¢i-bakalavrlara biznesin
nazari va praktiki masalalari, bazar iqtisadiyyath olkalarda biznesin togkili va idara edilmasinin
miiasir asaslari. biznesin prioritet inkisafi istiqgamatlori hagqinda biliklari Syratmakdir.

Fannin tadrisi qarsisinda duran vazifalar asagidakilardir:

e Biznes va sahibkarliqg mathumlari. onlarin oxsar va fargli cohatlari hagda talabalarda tam

tasavviir tormalasdirmaq:

e Biznes sisteminin tarkibi va qurulusu hagda elmi yanasmalari talabalara tagdim etmak:

o Biznes subyektlorinin asas xarakteristikalarini va biznesin giymoatlondirilmasi metodlarimi

basa salmagq:

e Biznesin daxili va xarici mihit amillarinin qarsihqli harakatdo olmasinin biznesin

inkisafina tasirini oldugu kimi talabalara agilamaq:

e Bazar iqtisadiyyati qanunlarinin foaliyvat mexanizmlarini va iqtisadivyatn mixtalif

saholorinda  biznesin tozahiir  formalarini.  habels  hokumatin  biznesin  faaliyyatinin
inkisafina aid qarsiya qoydugu vazitalari talabalora dyratmak.

V. Fonnin tadris metodologiyasi

Bu fanni dyrandikdan sonra talaba istehsal. kommersiya. maliyya va konsultativ - biznesini.
onlarin mazmununu. biznes konsepsivasiin islonib hazirlanmasini vo faaliyyat strategivasinin
secilmasini. qarb 6lkalarin biznesin tagkili vo idara edilmasi sahasinds tacriibani dyranmo.
Azarbaycanda biznes infrastrukturunu taskil edan sarbast bazarlarin formalasmasi va inkisatinin
miiasir vaziyyatini giymatlondirma imkani alda edacokdir.

VI. Ovronmoanin naticalari:

Kursun tadrisi basa ¢atandan va biitiin mévzular manimsanildikdan sonra talabalar:

Bilmoalidirlar:
e biznes nozariyyalarini:
e biznesin taskilati-hliquqi formalarimni
e biznesin névlarini va onlarin asas xtisusiyyatlorini:
e biznesin daxili va xarict mithit amillarini:
e biznesin infrastrukturunu:



* biznesin qiymoatlandirilmasini va s.

Bacarmahdirlar: ’

* biznesin miixtalif névlarina yanasmalari farglandirmayi:

* biznesin daxili va xarici miihit amillarin; qiymatlondirmayi:

* biznesds torafdaslhiq alagalarinin qurulmasini;

* biznes vo sahibkarliq faaliyyatinin oxsar va farqli cahatlarinin miiayyan edilmasini:
* biznesin kamiyyat meyarlarina £0ra miayyanlasdirilmasini:

* biznes subyektlarinin asas Xtsustyyatlarini fargqlandirmayi va s.

VII. Prerekvizitlar

Yoxdur.

VIII. Fannin miihazirs movzular:

Fannin tadrisi prosesinds talabalara asagidaki movzularda mithaziralar togdim edilacak:

. Kursun predmeti va vazifalari

2. Biznes sistem kimi

3. Biznesin infrastrukturu

4. Biznesin miihiti

5. Biznesin toskilati-hiiquqi formalar

6 Biznesin informasiya taminat

7. Biznesin tahliikasizliyi

8. Biznes konsepsiyasinin se¢ilmasi

9. Biznesin tsikllari

10. Isglizar faalliq strategiyasi va isgiizar reputasiya
1. Biznesin maliyyalasdirilmasi

12, Biznesda kadrlar

3. Biznesin sosial-psixoloji aspektlari

4. Biznesin qiymatlandirilmasi

I5. Biznesin dovlat tanzimlanmasi

IX. Fonnin miithazirs matnlari

Fannin biitiin mévzular tizra miihazira matnlari. mizakira suallari va tapsiriglar. habelo mixtalif
nov maggals materiallar elektron formatda Universitetin saytinda “Virtual universitet™
bolmasinda (www.vu.aseu.ar ) verlasdirilir.

X. Osas dorslik va dars vasaitlori

I. Biznesin asaslari. Darslik. l.e.d.. prol.A.B.Abbasovun tmumi elmi redakiasi tla. Baki.
«Nurlan». 2005

2. Abbasov S.A. Maliyys menecmenti: tagkili va takmillasdirilmasi problemlari (monografiva).
Baki. «EIm va Tahsily. 2009

3. Abbasov A .B. Sahibkarhq faaliyyati: névlari. tasakkiili va inkisaf problemlari. Baki. 1998

4. I'pubos B.JI, OcHoBbI 6u3heca M. 2001

5. Kype  npeanpunumareberso. Yuebnuk. [loa pen. Hpod.B.A. T opdunkes. 1po.
B.A.lllBanapa — M.: ®unanco.. TOHUTH. 1997

0. Manerii 6usnec Poccun: IIPOOAEMbI M MIpecneKTHBLI — M.: 1996

7. Maiika P.baiie. Yrpasienueckas IKOHOMHKA W cTparerus 6usneca — M.: 1999




8. Ocunosa JI.B., CunsgeBa M.M. OCHOBbI KOMMEPHYECKOH ACATCILHOCTH

JTAHA. 2000

.

M.: TOHUTH

9. [uporos K.M. u ap. OcHosbl opranusainn ousteca. Yueduuk. Mocksa. KHOPYC. 2007

10. Paiizbepr b.A. OcHOBbI OK3HECa
11. Puamen /1. u ap. CoBpeMeHHbIH OU3HEC

M.; 1995
M.: 1995

12. Ceprees A.A. DKOHOMHYECKHE OCHOBBI OM3Hec-riannposannd. Yuel. [locodue. Mockaa.

FOHUTU — JAHA. 2004

13. V1run D.A. DTrka ouszneca. Yueonuxk — M.: 2000

14. www.google.az

Har bir movzu ila bagh alava adabiyyat va oxu materiallart miithazirada geyd olunur.

XI. Movzularin mazmunu va tadris-tematik bolgiisii

Movzunun 3sas myzmunu

Biznes subyektlari na ti¢tin moveuddur?
Saxsi maraq va galir. Son naticaya
istigamatlanmak. Miiayyan riska getmak.
Istehlak¢ilarin talabatinin optimal
ddanilmasi. Sahibkarlig subyektlorinin
miiayyanlasdirilmasi meyarlar

Biznes agiq sistem kimi. Agiq sistem kimi
biznesin resurslar, enerji. kadrlar.
istehlak¢ilar va s. baximindan xarici
mithitdon asihilhigr. oo

Infrastrukturlar: istehsal infrastrukturu bazar

infrastrukturu. sosial infrastruktur.
infrastruktura verilan taritlor. Bazar
infrastrukturuna daxil olan miistaqil bazarlar

Biznesin miihit amillarl. Biznesin xarici
miihiti. Biznesin daxili muhiti. Xarici miihit
amillorina uygunlasma. Daxili amillarin

garsiligh alagasi

Tasarriitat yoldashq formalart. Tasarritat
comiyyatlari. Sarikli (tam ortagl). tam
sarikli, payei va sarikli (kommandit
ortaghqlar) miassisalarin xiisusiyyatlari
informasiya anlayist. onun manbalari va
novlari. Isgiizar. relevant. cari.sahali. daxili
va xarict informasivalar. Biznesda
informasiya texnologiyalarindan istitada
Biznesin tohliikasizliyi va onun tamin
edilmasi masalalari. Kommersiya sirri va
onun mihafizasi. Sonave casuslugu va aks
tasir tadbirlari

Hoftd Movzularin ady

1 Kursun predmeti vo
vazifalori

2 Biznes sistem kimi

3 Biznesin infrastrukturu

4 Biznesin miihiti

3 Biznesin taskilati-
hiiqugi formalari

6 Biznesin informasiya
tominati

7 Biznesin tahliikasizliyi

8 Biznes konsepsiyasinin
se¢ilmasi

Biznesin sferast va magsadinin secilmosi.
Biznesin inkisal strategiyasi. Biznesin tagkili
marhalalari va onlarin mazmunu.

| Miiassisanin isinin taskili

| Odabiyyat

“Biznesin
asaslar”. Baki-
2005

| Fasil 1

(1.1, 1.2, 1.3)

| Fasil 3

(3.1.3.2.3.3.
3.4)
Fasil 2

2
(2.1.2

2)

Fasil 6

(6.1,6.2,6.3)

Fasil 9
1(9.1.9.2.9.3)

Fasil 10
(10.1. 10.2,
10.3)




9 | Biznesin tsikllori ‘ Biznesin tsikli inkisafi. [sgtizar Fasil 16

tsikl.mahsulun hayat tiskli. Biznes noviiniin - (16.1. 16.2.
hayat tsikli. Miiassisanin hayat tsikli | 16.4, 164, 16.3)
10 | Isgtizar taalliq Isglizar strategiyanin novlari. Biznes | Fasil 17
strategiyasi va isglizar strategiyasinin se¢ilmasi. Hiicum | (17.1, 172,
reputasiya | strategiyasi. Miidafia strategiyasi. Biznes \ 17.3.17.4.17.5)
noviintin azalmasi va dayisilmasi ‘
7 strategiyasl |
11 Biznesin Malivya menecmenti. Frangayzing. | Fasil 21
maliyyvalasdirilmasi ' Faktoring. Vengur kapitali. Miiassisanin } (21.1.21.2
maliyyasi. Muassisanin maliyy? | 21.3,21.4)
miinasibatlori vo pul fondlan
12 | Biznesds kadrlar Biznesda kadrlarin idara edilmasi sistemi va | Fasil 23
| dsullart. Hevatin secilmasi mevarlar. | {23.1. 23.2.
- Kadrlarin 6yradilmasi va ixtisaslarinin | 233, 234}
Cartirlmast. Kadrlarm amayinin 1
stimullagdirlmas: B =0 Tl
13 | Biznesin sosial- Biznesda insan amilinin rolu. Biznes Fasil 24
psixoloji aspektlari moadoniyyati. isgiizar etika kodeksi. Insan | (24.1.24.2.
resurslarinin idara edilmasinda kompleks | 24.3. 24.4)
gt M ot | magalalar. |
14 | Biznesin Qiymoatlandirma faaliyyati sahibkarlig novii | Fasil 25
givmatlandirilmasi kimi. Qiymatlondirma faaliyyatinin (258.1.252.
qanunvericilik bazasi. Qiymatlandirma 25.3.25.4)
faaliyyatinin lisenziyalagdirilmasi. Biznesin |
Eolle el qiymatlondirilmasi metodlar [
15 | Biznesin dovlat [qtisadiyyatin dovlat tanzimlonmasinin Foasil 7
tanzimlonmasi zaruriliyi. Biznesin hiiquqi tanzimlonmoasi. | (7.1.7.2. 7.3.
Biidca-vergi sivasati va biznesin inkisafi. 7.4.7.5)
Investisiya siyasati va biznesin inkisafi. !
. Qiymat siyasati va biznesin inkisafl. 1

Yekun imtahan
XII. Seminar-masgalalor: hazirhq va givmoatlondirmo
Seminar-masgala dorslarinda talaba 6z fikirlarini mantiqi ardicilhigla ifads va izah etmoyi.
habela arqumentlarla asaslandirmagi bacarmahdir. Buna nail olmagq tgiin talaba:
1) Seminar masgalasinin har bir mévzusu iizra miizakirays ¢ixarilan suallarla diggatla tanig
olmali:
2) Miivafig miithazira materiallarini digqatla dyronmali:
3) Movzu lizra tovsiya edilon adabiyyati oxumali vo dyranmoali:
4) Seminar masgalasinda miizakirays ¢ixarilan har bir sual tizra qisa ¢ixis hazirlamali:
5) Mdvzu tzra verilan praktik tapsiriqlar va masalalari yerina yetirmokla praktik bacariglara
yiyalonmoalidir. .
Talabanin masgaladaki har bir cavabi 10 balliq sistem tizra 0-10 bal arasinda (maksimum 10 bal
olmagla) qiymotlandirilir. Semestrin sonunda smestr arzinda talabanin biitiin cavab ballan
toplanir va talabanin cavablarmim iimumi sayma béltinmakla orta giymat (bal) hesablanir.

XIII. Fann iizra kurs isi
Fonn {izra kurs isi nazards tutulmay:b.

XI1V. Sarboast islar: talablar va qivmatlandirma




Semestr arzinda tolabalara 1 (10 ballig). 2 (har biri S balligq) yaxud 10 (har biri I balliq)
sarbast is tapsinigr verilir. Sarbast islar talabalor, tarafindan tokbasina va ya qrup isi formasinda
islona bilor. Sarbast is¢cap va va elektron formada. vaxud alyazma soklinda tohvil verilir.

Sarbast islarin giymoatlandirilmasi onlarin sayindan asil olaraq hayata kegirilir:

e | balliq sarbast islar har bir talaba torafindon fardi gqaydada yerina yetirilir. Bu islar bir
qayda olaraq fannds tadris olunan mdovzulara aid olur. Talabalor miivafiq mvzunu
oyronmali vo- hamin mdvzu ilo bagh ozlorinin fikirlorini sorbost sokildo (esse kimi)
vazmalidirlar. Bela sarbast islarin har biri yazil formada - word fayli formatinda (srift 12).
hacmi an az1 1.5-2 sohifa hacmindaolmagla (amma 4 sahifadan ¢ox olmamagla)- talabanin
fardi kabinetina yiiklonir. Mazmunundan asili olaraq bela islor «O» va ya «I» balla
qiymoatlondirilir. Is «0» balla giymatlandirildikds miiallim bunun sababini izah etmalidir:

e 5o 10 balhq sarbast islar talabalara fardi va ya qrup isi kimi tapsirila bilar. Bela islarda
konkret mévzular lizra arasdirmanin aparilmasi vaxud referatin iglonilmasi talab oluna
bilor. Bela arasdirmalar zamani talobalar fannin mévzularindan dyrondiklari biliklari va
oldo etdiklari bacariglart hamin tadgiqatlarda istifade (tatbiq) etmaya c¢ahismahdirlar.
Arasdirmalar zaman talabalor ortava ¢ixan ¢atinliklari miallimla miizakira eda va ondan
moaslohat ala bilarlar. Bela islor vazili sokilda word favh formatinda yaxud Power Point
formatinda tagdimat formasinda. qrupun butin tzvlarinin adi gqeyd edilmakla. gqrupun har
bir lizviintin fardi kabinetina yiiklanir. Bu ciir islar. miivatiq olaraq. O-dan 5-dak yaxud 0-
dan 10-dok balla giymatlandirilir. Sarbast isin (arasdirmanm) hazirlanmasinda qrup
tizvlorinin fordi tohfalori fargli olarsa. giymatlondirmada bu nazara alinir. Asagi balla
giymatlondirmalar zamani miiallim bunun sababini talabanin tardi kabinetinda izah edir.

Sarbast islarin yerina yetirilmasi Universitetda miiayyan edilmis gqaydalar ¢argivasinda fonni
tadris edon miuoallimla talaboalor arasinda olda olunan razihiga uygun olarag hayata Kegirilir.
Sarbast islarin giymatlandirilmasinda saftatligr tamin etmak miallimin vazifs borcudur.

XV. Darss davamivyyat

Talobo biitlin mihazira va seminar darslorinda taal istirak etmalidir. Talabanin doarsa
davamiyyati 10 balliq sistem lzra givmatlandirilir. Talabanin istirak etmadiyi darslarin sayr onun
davamiyyat giymatina (balina) tasir edir: buraxilmis har 3 dars (6 saat) 1 balin itirilmasi ila
naticalanir. Talaba fonn Gzra Gmumi tadris vikinin 25%-dan ¢ox (14 saatdan ¢ox) dars
buraxarsa, o, yekun imtahana buraxilmir. Bu halda talaba bu fondan krediti gazanmir va onun
tonn tizra akademik borcu gahir

XVI. Aralig givmatloandirma

Foannin tadrisi prosesinda talabanin darslardoki cari faallign (mithaziradaki faalliq. seminar-
moasgalada cavablari. qrup islarinda istiraki va s.) 10 balhig sistemla 0-10 bal arasida
qivmatlondirilir.

Fannin tadrisi prosesinda tolabanin aldo etdiyi bilik va bacariglart 2 dofs kollokvium
kecirilmakla giymatlondirilir. Kollokviumlar, miivatiq olaraq. tadrisin birinci va ikinci ayi basa
catdigdan sonra yalmz homin dovrda kegirilon mdvzular ohata edon suallar asasinda taskil
olunur. Kollokviumlar test tisulu formasinda kegirilir.

Har kollokviumda talabanin bilik

ari 10 balhq sistem tizra 0-10 bal arasinda (maksimum 10
bal) gqiymoatlondirilir. Talaba kollokviumda istirak etmadikda jurnalda =0 (sifr) bal geyd
olunur.

XVII. Yekun imtahan

Fannin tadrisinin sonunda bir dafa yvekun imtahan taskil olunur. Talabanin imtahandaki cavabi
0-50 bal araliginda (maksimum 50 bal)givmatlandirila bilar. Imtahan vazili formada vaxud test
qaydasinda tagkil olunur. Fann tizra imtahan suallar yaxud test
darslarinin mazmununa uygun olaraq tartib edilir.

Yekun imtahanda toloba minimum 17 bal toplamazsa. onda imtahana qadar yigilan ballar
toplanmur. talaba bu fandan krediti qazanmir va onun fann iizra akademik borcu galir.

ar mithazira matnlari va moasgala



[mtahanin naticalarinin qiymatlandirilmoasi ila bagl talabanin har-hansi sikayati olarsa. talaba
Universitetds miioyyan olunmus timumi qaydalar asasinda Apellyasiya Komissiyasina miraciot
eda bilar.

XVII. Fann iizra vekun givmatlondirma

Fonn tizrs talobalarin yekun biliyi 100 balliq sistem {zra giymatlandirirlir. Ballarin
maksimum miqdari -100 baldir.

Yekun imtahandan sonra tolabanin fann {izra topladigi biitiin ballar toplanir va yekun qiymat
(bal) hesablanur.

~ listigamat ~ Ballar Faiz
Imtahan (final) 50 50 %
Seminar (ma;@éla) Va 5"& laborator darslarin 30 30 % |
_naticalaring gora . |
Talabalarin sarbast isina gora 10 10%
Davamiyyat » i 0% |
IELE S e S R AT -~ |
Comi: 100 100 %

Fann lizra semestr arzinds (imtahanagadar va imtahanda) talabanin topladigi balin vekun
miqdarina géra onun yekun biliyi asagidaki kimi giymatlondirilir:

51 baldan asagi oldugqda - “qeyri-kafi™ F
51-60 bal - “gonaatbaxs” - E
61-70 bal - “kafi” -
71-80 bal - “yaxsi” £
81-90 bal - “¢ox yaxsi” B
91-100 bal - “ala” - A

Talobanin topladigi yekun bal 51 baldan asag oldugda (yani onun bilivi “qevri-kafi™
qiymatlandirildikda) talaba bu fandan krediti qazanmir va onun fann tizra akademik borcu galir,



