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Təhsil 

2001- 2003 Ukrayna Diplomatiya Akademiyası  

1992-1997   Azərbaycan Dövlət Dillər İnstitutu 

 

Akademik iş təcrübəsi 

Azərbaycan Dövlət İqtisad Universiteti 

2018 –  UNEC Biznes Məktəbi, Biznesin İE kafedrası, baş müəllim  

2014-2018  Menecment kafedrası, müəllim  

2003-2009  Azərbaycan Dİllər Universiteti, müəllim 

1999-2001  Azərbaycan Dİllər Universiteti, müəllim 

 

Təhsil müəssisəsində inzibati vəzifə 

Azərbaycan Dövlət İqtisad Universiteti  

2018- 2023 UNEC Biznes Məktəbinin direktor müavini 

 

 

Tədris etdiyi fənlər 

 

Azərbaycan Dövlət İqtisad Universiteti 

2014-

2024 

İnsan resurslarının idarə edilməsi  

Perfomansın idarə edilməsi 

Biznes etikası və korporativ idarəetmə 

Korporativ social məsuliyyət 
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Azərbaycan Dİllər Universiteti 

2003-

2009 

Beynəlxalq münasibətlər tarixi 

Diplomatiya tarixi 

Diplomatik etiket və protokol 

Diplomatik yazışma 

 

 

Dərc olunmuş elmi əsərlər (son 10 il ərzində) 

Məqalə və tezislər 

Korporativ sosial məsuliyyət fəaliyyətinin effektiv idarə edilməsi mexanizmləri 

(dünya təcrübəsində). Azərbaycan Dövlət İqtisad Universitetinin Elmi Xəbərləri 

(2024), Cild 12, Səh. 74-86 

Prospects of development of the strategic policy of corporate social responsibility 

and sustainable business in Azerbaijan. Business Strategy and Development (August 

2023) (SCOPUS and WOS indexed) Volume 6, Issue 4, Səh.795-804 

Human capital as a driver of sustainable development in Azerbaijan. Journal of 

Eastern European and Central Asian Research  (December 2022) (SCOPUS and 

WOS indexed) 

Strateji korporativ sosial məsuliyyət siyasəti maraqlı tərəflərlə pozitiv münasibətlərin 

və rəqabət üstünlüyünün təminatçısı kimi (2022) Liderlik, texnologiya, innovasiya 

və biznesin idarə edilməsi üzrə 10-cu beynəlxalq konfransın yekun materialları. Səh. 

278-285 

Dayanıqlı inkişaf konsepsiyasının genezisi və korporativ sosial məsuliyyət 

konsepsiyası ilə qarşılıqlı əlaqəsi. İqtisai artım və ictimai rifah (2022), No3, Səh.36-

45 

Korporativ sosial məsuliyyət nəzəriyyəsinin yaranması və təkamülü. İqtisai artım və 

ictimai rifah (2021) , No3, Səh.97-107 

Current state and development perspectives of CSR Performance in Azerbaijan. 

Book of Proceedings of the 51st  International Scientific Conference on Economic 

and Social Development (March 2020. Econ Lit indexed) 

The role of the corporate social responsibility in sustainable development of SMEs 

in Azerbaijan. Book of Proceedings of the 37th International Scientific Conference 

on Economic and Social Development (2019. WOS indexed)  

Intercultural communication: management of problems in the business world arising 

from the differences in cultures. Scientific News. Baku, 2018  

https://www.webofscience.com/wos/woscc/full-record/WOS:001049819400001
https://www.webofscience.com/wos/woscc/full-record/WOS:001049819400001
https://ieeca.org/journal/index.php/JEECAR/article/view/1199
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Korporativ social məsuliyyətin Azərbaycan şirkətlərinin dayanıqlı inkişafında rolu. 

Azərbaycan Dövlət İqtisad Universitetinin Elmi Xəbərləri (2024), Cild 1, Səh. 191-

199. Bakı, 2017 

The role of teaching social and humanitarian courses in preventing conflicts: getting 

closer through understanding (2015) - ISA Global South Caucus Conference, 

Singapore Management University, Singapore.  

EU in Conflict Management in South Caucasus: Promoting Peace within the 

European Neighbourhood Policy (2014) - 26-29 March 2014 – Materials of the 55th 

Annual Convention of the International Studies Association, Toronto, Canada. 

 

Akademik Təqaüd və Qrant Proqramlarında iştirak  

Yanvar -May 2008  Qonaq müəllim, Florida Dövlət Universiteti, ABŞ Dövlət Departamentinin 

maliyyələşdirdiyi JFDP Programının qalibi olaraq 

 

Scopus nömrəsi-profil linki: https://id.elsevier.com/settings/redirect?code=6F-

y7pj5LVdlyi2EJG1_PQQndk2FgLn0da4Y1YnZ 

Web of Science nömrəsi-profil linki  - 

https://www.webofscience.com/wos/author/record/S-1570-2019 

Google Scholar hesabı --  

https://scholar.google.com/citations?user=IpSfaTcAAAAJ&hl=en 

Researchgate hesabı -- https://www.researchgate.net/profile/Shahla-Gahramanova 

ORİCD- ----profil linki 0000-0002-6805-7842 /https://orcid.org/0000-0002-6805-

7842 

 

Peşəkar inkişafla bağlı fəaliyyət  

SPHRi™/HRCI (İnsan resurslarının idarə edilməsi üzrə beynəlxalq dərəcəli baş 

mütəxəssis. 2024-cü ilin yanvarında təqdim olunub) 

Aprel 2005, Petra, İordaniya. BQXK-nın əməkdaşları üçün təşkil edilmiş treninq 

kursu (silahlı münaqişələr və daxili iğtişaşlar zamanı Beynəlxalq Humanitar 

Hüququn tətbiqi mövzusunda).  

Fevral 2010, Nyu-Dehli, Hindistan. Münaqişələrin təhlili və danışıqların aparılması. 

BMT-nin Treninq və Araşdırmalar İnstitutunun (UNİTAR) təşkilatçılığı ilə keçirilən 

treninq; 

Fevral 2012, Cenevrə, İsveçrə. İctimaiyyətlə əlaqələrin və ünsiyyətin qurulması; 

BQXK-nın ictimaiyyətlə əlaqələr üzrə əməkdaşları üçün treninq kursu; 

https://www.webofscience.com/wos/author/record/S-1570-2019
https://orcid.org/0000-0002-6805-7842?lang=en
https://orcid.org/0000-0002-6805-7842?lang=en
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İyul 2013, Vyana, Avstriya. Beynəlxalq danışıqların aparılması bacarıqlarının 

inkişafı üzrə təlim (Vyana Diplomatiya Akademiyası); 

13-18 iyul 2014, Brüj, Belçika. Təlimçilərin Təlimi Kursu (Avropa Kolleci və 

Azərbaycan Diplomatiya Akademiyasının birgə layihəsi); 

 9-13 iyun 2014, Bakı, Azərbaycan. Təlimçilərin Təlimi Kursu (Avropa Kolleci və 

Azərbaycan Diplomatiya Akademiyasının birgə layihəsi);   

23-26 March 2017, Praqa, Çex Respublikası. Ali məktəb müəllimləri üçün 

ixtisasartırma təlimi (Praqa Təkmilləşdirmə və İxtisasartırma  İnstitutunun 

təşkilatçılığı ilə). 

  

 

 


