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İstehsalat təcrübəsinin təşkili haqqında

MÜQAVİLƏ

№________________

Bakı şəhəri 						                    “  ”    ____________  202__-ci il

Bundan sonra birlikdə Tərəflər, ayrı-ayrılıqda Tərəf adlandırılacaq, bir tərəfdən öz Nizamnaməsi və Azərbaycan Respublikasının qanunvericiliyi əsasında fəaliyyət göstərən, Bakı şəhəri, İstiqlaliyyət küçəsi 6 ünvanında yerləşən Azərbaycan Dövlət İqtisad Universiteti PHŞ (bundan sonra “UNEC” adlandırılacaq) Tədris üzrə prorektoru dosent G.C.Musayevin şəxsində, digər tərəfdən __________________________
________________________________(bundan sonra “Müəssisə” adlandırılacaq) rəhbərliyi tərəfindən təmsil olunan ___________________________________________ şəxsində aşağıdakı müqaviləni imzalayırıq:

1. Ümumi müddəalar
1.1. Bu müqavilə Azərbaycan Respublikası Nazirlər Kabinetinin 2023-cü il 30 dekabr tarixli 489 nömrəli Qərarı ilə təsdiq edilmiş “Ali və orta ixtisas təhsili müəssisələri tələbələrinin ixtisas üzrə təcrübə keçmə QAYDASI” əsasında hazırlanışdır və Tərəflər arasında istehsalat təcrübəsinin təşkili ilə bağlı məsələləri tənzimləyir.
1.2. Tələbənin təhsil aldığı təhsil müəssisəsi, təcrübə bazası və tələbələr təcrübə prosesinin iştirakçılarıdırlar.
2. Tərəflərin öhdəlikləri

2.1.  Təcrübə bazasının öhdəlikləri:
2.1.1. Müəssisə (idarə, təşkilat) təqdim olunan tədris planına əsasən ______ nəfər tələbənin _________2026-cı ildən     “  ”_________ 2026-cı ilədək istehsalat təcrübəsi keçmələri üçün şərait yaradır.
2.1.2. Tələbələrin təcrübə müddətində beşgünlük iş rejimi üzrə həftəlik təcrübə keçməsi müddətinin minimum 20 saat olmasını nəzərə alaraq,  onların təcrübə obyektində təcrübə keçmə qrafikini I növbə  və ya II növbə olaraq müəyyənləşdirərək, tələbələrin təcrübə keçməsini təşkil edir və keçirir;
2.1.3. təcrübəli işçilər arasından təcrübə rəhbərini təyin edir;
2.1.4. təcrübə proqramı əsasında tələbələrin təcrübə yerlərini müəyyən edir;
2.1.5. tələbələrin təcrübə bazasının infrastrukturundan istifadəsinə imkan yaradır;
2.1.6. tələbələri əməyin mühafizəsi və təhlükəsizlik texnikası, o cümlədən təcrübə bazasının daxili nizam-intizam qaydaları üzrə müvafiq təlimatlarla təmin edir və təcrübə müddətində istehsalat müəssisəsinin təqsiri üzündən baş verə biləcək bədbəxt hadisələrə cavabdehlik daşıyır;
2.1.7. Təcrübə müddətində istehsalat müəssisəsi tərəfindən tələbələrə heç bir ödəniş həyata keçirilmir.
2.1.8. UNEC ilə bağlanılmış müqaviləyə uyğun olaraq digər vəzifələri həyata keçirir.
2.2.  Təcrübə bazası tərəfindən təyin olunan təcrübə rəhbərinin ödəlikləri:
2.2.1. təhsil müəssisəsi tərəfindən təyin olunan təcrübə rəhbəri ilə birlikdə təcrübənin keçirilməsinə dair təcrübə gündəliyini hazırlayır;
2.2.2. tələbələri təcrübə bazasının müvafiq struktur bölmələri üzrə yerləşdirir;
2.2.3. təhsil müəssisəsi tərəfindən təyin olunan təcrübə rəhbəri ilə birlikdə tələbələrin təhlükəsizlik texnikası qaydalarına riayət etmələrinə görə məsuliyyət daşıyır;
2.2.4. tələbənin təcrübə hesabatını imzalayır;
2.2.5. tələbələrin təcrübə müddətində fəaliyyətləri ilə bağlı rəy hazırlayır, rəsmiləşdirir və təhsil müəssisinə təqdim edir;
2.2.6.  tələbənin təcrübə üzrə qiymətləndirilməsində iştirak edir;
2.2.7. tələbənin təcrübəyə davamiyyətinə nəzarət edir və təhsil müəssisəsinə məlumat verir.
2.3.  UNEC-in öhdəlikləri:
2.3.1. ayrı-ayrı ixtisaslar üzrə kadr hazırlığının xüsusiyyətlərini nəzərə alaraq, təcrübə komissiyalarını yaradır və onların tərkibini təsdiq edir;
2.3.2. müvafiq təcrübə proqramını, təcrübə gündəliyini, hesabat və rəy formasını hazırlayır və təsdiq edir;
2.3.3. təcrübə bazasının profilini nəzərə almaqla, ixtisası uyğun gələn və akademik heyətin təcrübəli işçiləri sırasından təcrübə rəhbəri təyin edir;
2.3.4. təcrübəyə rəhbərliyə görə Azərbaycan Respublikasının Elm və Təhsil Nazirliyi tərəfindən təsdiq edilən professor-müəllim heyətinin tədris işi vaxtı normasına uyğun olaraq təcrübə rəhbərinə dərs yükü ayırır.
2.3.5. təcrübə keçirilən təcrübə bazasını, eləcə də tələbələri təcrübə proqramları ilə təmin edir;
2.3.6. təcrübə proqramına uyğun olaraq təcrübənin təşkilinə və keçirilməsinə nəzarət edir;
2.3.7. bu müqaviləyə uyğun olaraq digər vəzifələri həyata keçirir.
2.4. UNEC tərəfindən təyin olunan təcrübə rəhbərinin öhdəlikləri aşağıdakılardır:
2.4.1. təcrübə bazası tərəfindən təyin olunan təcrübə rəhbəri ilə birlikdə təcrübənin keçirilməsinə dair təcrübə gündəliyini hazırlayır;
2.4.2. tələbələrin əməyin mühafizəsi və təhlükəsizlik texnikası qaydalarına riayət etmələrinə cavabdehlik daşıyır;
2.4.3. tələbələrə fərdi tapşırıqların, təcrübə mövzularının müəyyənləşdirilməsində və onların təcrübə bazalarına təhkim olunmasında iştirak edir;
2.4.4. tələbələrə fərdi tapşırıqların yerinə yetirilməsində metodiki yardım göstərir və onlara tələb olunduğu halda buraxılış işi və magistr dissertasiyasının yazılması üçün lazım olan materialların toplanmasında kömək edir;
2.4.5. tələbələrə təcrübə proqramının yerinə yetirilməsi barədə hesabat tərtib edilməsində metodiki yardım göstərir;
2.4.6. tələbənin təcrübə üzrə qiymətləndirilməsində iştirak edir;
2.4.7. təcrübə müddətində tələbələrin davamiyyətinə nəzarət edir.

3. Fors-major hallar:
3.1. Tərəflərdən birinin öhdəliklərini fors-major hal səbəbi ilə yerinə yetirməməsi və ya bu Müqavilə üzrə öhdəliklərini vaxtında yerinə yetirməməsi Müqavilənin pozulması hesab edilmir və bu cür hallara görə öz öhdəliklərini yerinə yetirə bilmədiyi və ya gecikdirdiyi hallara görə digər tərəf qarşısında məsuliyyət daşımır.
3.2. Öz öhdəliklərini 3.1 bəndində göstərilən səbəbdən yerinə yetirə bilməyən tərəf hadisə baş verdiyindən etibarən ən gec 3 (üç) iş günü ərzində fors-major halı barədə digər tərəfə məlumat verməlidir.
4. Mübahisələrin həlli və müqaviləyə vaxtından əvvəl xitam verilməsi:
4.1.  Bu Müqavilə imzalandığı tarixdən qüvvəyə minir və 1 (bir)  il  müddətində qüvvədə qalır.
4.2.  Tərəflərin qarşılıqlı razılığı ilə, habelə aşağıdakı hallarda birtərəfli qaydada bu Müqaviləyə xitam verilə bilər:
4.3.  hər hansı tərəfin 10 (on) təqvim günü əvvəlcədən etdiyi rəsmi müraciət əsasında;
4.4. hər hansı tərəfin üzrsüz səbəblərdən öz öhdəliklərini davamlı olaraq icra etməməsi və ya lazımınca icra etməməsi;
4.5. Müqavilənin ləğvi barədə məhkəmənin qüvvəyə minmiş qərarı əsasında;
4.6. qanunvericilikdə nəzərdə tutulmuş digər hallarda.
5. Mübahisələrin tənzimlənməsi:
5.1. Bu Müqavilədən irəli gələn və ya onunla əlaqədar olan bütün mübahisələr Tərəflərin qaşılıqlı razılığı ilə həll edilir. 
5.2. Qarşılıqlı razılıq yolu ilə nizamlana bilməyən mübahisə Azərbaycan Respublikasının mülki prosessual qanunvericiliyinə uyğun olaraq məhkəmə qaydasında həll edilməlidir.
6. Əlavə şərtlər və yekun müddəalar:
6.1. Tərəflərin qarşılıqlı razılığı əsasında bu muqaviləyə Müqavilənin qüvvədə olması müddəti ərzində dəyişiklik və ya  əlavələr edilə bilər.
6.2. Müqaviləyə edilən hər hansı dəyişiklik və ya əlavə yazılı formada tərtib edildikdən və tərəflərin imzalandığı  andan  hüquqi qüvvəyə malikdir.
6.3. Müqavilənin hər hansı bəndinin etibarsızlığı Müqavilənin bütövlükdə etibarsızlığı hesab edilmir. Tərəflər ixtilaf və ya mübahisə yaradan, yaxud etibarsız olan hissənin dəyişdirilməsi, yeni mətndə verilməsi, yaxud çıxarılması ilə əlaqədar qarşılıqlı müzakirə aparmağı öhdələrinə götürürlər.
6.4. Bu müqavilə üzrə Tərəflər arasında məlumat mübadiləsi yazılı formada (kağız üzərində), yaxud elektron poçt vasitəsi ilə aparılır və belə məlumat Müqavilənin qeyd olunan ünvanlar üzrə müvafiq tərəfə çatdırıldığı halda, lazımi qaydada göndərilmiş və ya verilmiş hesab olunur. Rekvizitlərində dəyişiklik edilən Tərəf bu haqda digər Tərəfi 5 (beş) iş günü ərzində xəbərdar etməlidir.
6.5. Müqavilə Azərbaycan dilində, bərabər hüquqi qüvvəyə malik iki nüsxədə tərtib edilir və tərəflərin hər birində bir nüsxə saxlanır.
7. Tərəflərin imzaları, hüquqi ünvanları və rekvizitləri:

	
Azərbaycan Dövlət İqtisad 
 Universiteti (UNEC) PHŞ                        


Tədris üzrə prorektor 
dosent G.C. Musayev________________
	

           _______________________________
       (təşkilatın adı)
      
      ________________________________
 (vəzifəsi)
          
           _______________________________
   (soyadı, adı və imzası)



Ünvan:  İstiqlaliyyət küç.6                                                        Ünvan:_____________________
AZ 1001                                                                                       AZ ____________
Bakı,  Azərbaycan                                                                      Bakı,  Azərbaycan
Telefon:   +99412 4371086                                                         Telefon: _______________________                                              
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